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Proposal for a

A Bizottsag COM(2012) 496 javaslatanak médositasaAZ EUROPAI PARLAMENT ES
A TANACS RENDELETE

a Kozos Stratégiai Kerethez tartozé Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, Eurdpai
Szocialis Alapra, Kohézios Alapra, Eurdpai Mezogazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és
Europai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkozo kozos rendelkezések
megallapitasarol, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra
és a Kohézios Alapra vonatkozé altalanos rendelkezések megallapitasarol és az
1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
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Proposal for a

A Bizottsig COM(2012) 496 javaslatinak moédositisaAZ EUROPAI PARLAMENT ES
A TANACS RENDELETE

a Kozos Stratégiai Kerethez tartozé Europai Regionalis Fejlesztési Alapra, Eurdpai
Szocialis Alapra, Kohézios Alapra, Eurdopai Mezogazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és
Europai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkozo kozos rendelkezések
megallapitasarol, az Europai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Europai Szocialis Alapra
és a Kohézios Alapra vonatkozo altalanos rendelkezések megallapitasardl és az
1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

A COM(2012) 496 bizottsagi javaslat a kovetkezéképpen moddosul:

(1) A javaslat a kovetkez6 (57a.) preambulumbekezdéssel egésziil ki:

»(57a.) Tekintettel arra, hogy siirgetd prioritast jelent az ifjusagi munkanélkiiliség
kezelése az Unid leginkdbb ¢érintett régidiban, létre kell hozni az ifjisagi
foglalkoztatasi kezdeményezést, amelyet egyrészt egy kiilon koltségvetési sorrdl,
masrészt az Europai Szocidlis Alap altal tamogatott célzott beruhazasként kell
finanszirozni. Az ifjisagi foglalkoztatasi kezdeményezés célja a jogosult régiokban
lak6é, nem foglalkoztatott, oktatdsban ¢s képzésben nem részesiild fiatalok
tamogatdsa. Az ifjusdgi foglalkoztatasi kezdeményezést a ,novekedést és
munkahelyteremtést szolgal6 beruhdzas” cél részeként kell végrehajtani.”

(2) A 18. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

» 18. cikk

Eredményességi tartalék

Az egyes KSK-alapoknak és tagallamoknak allokalt forrasok 5 %-a — az eurdpai teriileti
egyuttmikodési célkitiizés részére, az ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezés és az ETHA-
rendelet V. cime részére allokalt forrasok kivételével — eredményességi tartalékot képez,
amelyet a 20. cikk rendelkezéseinek megfelelden kell elosztani.”

(3) A 44. cikk (5) bekezdésében az els6 mondat helyébe a kovetkezo 1ép:

,»Az (1)—(4) bekezdésekben emlitett éves végrehajtasi jelentések akkor fogadhatdak
el, ha az emlitett bekezdésekben és az alapokra vonatkoz6 szabdlyokban eldirt
Osszes informdaciot tartalmazzak.”
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(4) A 83. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

» 83. cikk

A gazdasagi, szocialis és a teriileti kohéziot szolgalo forrasok

(1) A gazdasagi, szocidlis és a teriileti kohéziot szolgédld, a 2014-2020 kozotti
id6szakban koltségvetési kotelezettségvallalasra rendelkezésre allo forrasok a III.
melléklet szerinti éves bontasnak megfeleléen 2011-es arakon [x] EUR-t tesznek ki,
ebbdl [x] EUR az ERFA, az ESZA ¢és a KA részére allokalt globalis forras, [3 000
000 000] EUR pedig az ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezésre allokalt forras. A
programozas ¢€s a késObbiekben az Unid koltségvetésébe valod beillesztés céljabol a
gazdasagi, szocialis és a teriileti kohéziot szolgald forrasok Osszegét évente 2 %-kal
kell indexalni.

(2) A Bizottsag végrehajtasi aktusok formajaban meghatarozza az alapok tekintetében a
globalis forrasoknak — a IIla. mellékletben meghatarozott feltételeknek és
moddszertannak megfeleld — tagdllamonkénti bontdsat, valamint az ifjisagi
foglalkoztatasi kezdeményezésre allokalt forras tagallamonkénti éves bontdsat,
valamint a jogosult régiok listajat, a IIIb. mellékletben meghatarozott feltételeknek
¢s modszertannak megfeleléen és az ezen cikk (3) bekezdésének ¢és a 84. cikk (7)
bekezdésének sérelme nélkiil.

3) A globalis forrasok 0,35 %-4t a Bizottsag altal kezdeményezett technikai
segitségnyujtasra kell forditani.”

(5) A 84. cikk az alabbi bekezdéssel egésziil ki:

»3a. Az ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezés forrasai az ifjusagi foglalkoztatési
kezdeményezésre allokalt [3 000 000 000] EUR forrasbol, és a kezdeményezésre
iranyuld legalabb [3 000 000 000] EUR célzott ESZA-beruhdzasbol szarmaznak.”

(6) A 93. cikk (2) bekezdése a kovetkez6 masodik albekezdéssel egésziil ki:

,»Az elsd albekezdés nem alkalmazandé az ifjasagi foglalkoztatasi kezdeményezésre.”
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(7) A szdveg a kovetkezo I11b. melléklettel egésziil ki:
LIIIb. MELLEKLET

A 83. cikkben emlitett ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezésre allokalt forrasra
vonatkozo modszertan

I. Az ifjasagi foglalkoztatasi kezdeményezésre allokalt forrds éves bontasat a kovetkezd
1épéseknek megfelelden kell meghatarozni:

1. Meg kell hatarozni a 15-24 év kozotti fiatal munkanélkiiliek szamat azokban a NUTS 2
szintll régiokban, amelyekben az ifjisagi munkanélkiiliségi rata 2012-ben tobb mint 25 %
volt (a tovabbiakban: jogosult régiok).

crer

az 0sszes jogosult régioban az 1. pontban emlitett Osszes fiatal munkanélkiili szdmanak
hanyadosa alapjan kell meghatarozni.

3. A tagallamonkénti allokécio6 az adott tagallam jogosult régioira allokalt forrasok dsszege.

II. Az ifjuséagi foglalkoztatasi kezdeményezésre allokalt forrast nem kell figyelembe venni a
IITa. mellékletben a globalis forrdsok elosztdsahoz kapcsolodd maximalasi szabalyok
alkalmazasakor.”
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(10) Az V. mellékletben, a ..tematikus eldzetes feltételrendszerre” vonatkozo tablazat a kovetkezd sorral egésziil ki:

»8.6. A 15-24 év kozotti, nem
foglalkoztatott, oktatisban
és képzésben nem részesiilé
fiatalok tartés munkaero-
piaci integrdacidja:

Az ifjusagfoglalkoztatasi
intézkedéscsomag
célkitiizéseinek megvalositasat,
valamint afz] [xxx] tanacsi
ajanlasnak megfeleloen ifjusagi
garancia létrehozasat szolgalo,
atfogo stratégiai keret megléte

Létezik az ifjasagfoglalkoztatési intézkedéscsomag célkitlizéseinek megvalositasat,
valamint a[z] [xxx] tanécsi ajanlasnak megfelelden 1fjisagi garancia l1étrehozasat szolgalo,
atfogo stratégiai keret, mely:

a 15-24 év kozotti, nem foglalkoztatott, oktatasban és képzésben nem részesiild
fiatalokat érint6 eredményekre vonatkozé tényekre €piil:

- biztositja az érintett szinteken az ifjusdgi garanciara vonatkoz6 adatok és
informaciok Osszegylijtését ¢és elemzését, ami elegendd alapot szolgaltat a
céliranyos politikdk kidolgozasahoz és a fejlemények nyomon kovetéséhez, ahol
csak lehetséges Osszehasonlito értékelésekkel

megnevezi az ifjusagi garancia létrehozasaért és kezeléséért, illetve a partnerségek
valamennyi szintet és agazatot feloleld Osszehangoldsaért felelds kozigazgatasi
szervet,

bevonja az ifjisagi munkanélkiiliség kezelésében érintett sszes érdekeltet,
korai beavatkozason és aktivalason alapul,

a munkaerd-piaci integraciot tamogatd intézkedéseket tartalmaz, ideértve a
készségek fejlesztését szolgald intézkedéseket és a munkaerd-piaccal kapcsolatos
intézkedéseket.
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