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EXPOSICAO DE MOTIVOS

1 CONTEXTO DA PROPOSTA

O Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia (a seguir designado por TFUE)
estabel ece uma distingdo entre, por um lado, os poderes delegados na Comisséo para adotar
atos ndo legidativos de alcance gera que completem ou alterem certos elementos néo
essenciais de um ato legidativo especifico (artigo 290.°2, n.° 1, do TFUE — atos delegados) e,
por outro, as competéncias conferidas a Comissdo para adotar condi¢cBes uniformes de
execucao de atos juridicamente vinculativos da Unido (artigo 291.°, n.° 2, do TFUE — atos de
EXecucao).

No que diz respeito ao Regulamento (UE) n.°182/2011 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de fevereiro de 2011, que estabel ece as regras e 0s principios gerais relativos
aos mecanismos de controlo pelos Estados-Membros do exercicio das competéncias de
execucdo’, a Comisso comprometeu-se” a rever os atos legislativos que contém referéncias
ao procedimento de regulamentacéo com controlo aluz dos critérios consagrados no Tratado.

O objetivo geral, até ao final da sétima legislatura do Parlamento Europeu (junho de 2014),
consiste em retirar de todos os instrumentos legidativos todas as disposicdes relativas ao
procedimento de regulamentacéo com controlo.

No contexto do alinhamento do Regulamento (CE) n.° 577/98 do Conselho, de 9 de margo de
1998, relativo a organizacdo de um inquérito por amostragem as forcas de trabalho na
Comunidade® com as novas regras do TFUE, os poderes atualmente conferidos & Comissdo
por este regulamento foram reclassificados.

O Inquérito as Forcgas de Trabalho da UE (IFT) é o mais importante inquérito as familias na
Europa. Os seus resultados no dominio do emprego, do desemprego e das pessoas fora do
mercado de trabalho constituem a espinha dorsal do sistema de informacéo estatistica sobre os
mercados de trabalho na Unido Europeia. Em especia, o Inquérito as Forcas de Trabaho
fornece os indicadores para trés das metas da Estratégia Europa 2020.

Os ingtitutos nacionais de estatistica sdo responsaveis pela selecdo da amostra, preparacdo dos
questionarios, realizagcdo de entrevistas diretas junto dos agregados familiares e pelo envio dos
resultados ao Eurostat de acordo com o sistema de codificacéo comum.

Todos 0s anos, o corpo principal do IFT é completado com um médulo ad hoc. Embora a
parte principal do inquérito sga igualmente interessante a nivel nacional e europeu, 0s
modulos ad hoc criados anualmente servem sobretudo as estratégias europeias,
nomeadamente a Estratégia Europeia de Emprego, a iniciativa emblematica «Juventude em
Movimento», a Estratégia para a Igualdade entre Homens e Mulheres, a Agenda Europeia
paraa Integracéo e o Pacote do Emprego.

A producdo sustentavel de dados de grande qualidade a partir dos médulos ad hoc é de suma
importancia para os decisores a nivel da UE e, por conseguinte, propde-se que o regulamento
passe aincluir disposi¢oes relativas ao seu financiamento.

! JO L 55de28.2.2011, p. 13.
2 JO L 55de 28.2.2011, p. 19.
3 JOL 77 de 14.3.1998, p. 3.
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2. RESULTADOS DAS CONSULTAS DAS PARTES INTERESSADAS E DAS
AVALIACOESDEIMPACTO

Os diretores responsaveis pelas estatisticas sociais e 0 Comité do Sistema Estatistico Europeu
foram consultados.

N&o foi necessério realizar uma avaliagéo do impacto.

3. ELEMENTOSJURIDICOSDA PROPOSTA
Os objetivos da proposta séo:

i) Alterar o Regulamento (CE) n.°577/98, adaptando-o ao novo contexto institucional. Em
especial, 0 objetivo é identificar os poderes da Comisséo e estabelecer o procedimento
adequado para a adocéo de medidas baseadas nesses poderes.

A Comissdo tem poderes para adotar atos delegados, em conformidade com o artigo 290.° do
Tratado, a fim de completar ou alterar certos elementos ndo essenciais do Regulamento (CE)
n.2 577/98. Em especial, a Comissao pode adotar, por meio de atos delegados, o contetido dos
maodulos ad hoc, bem como as definigdes e quaisgquer ajustamentos da lista das variaveis dos
inquéritos que a evolucao das técnicas e dos conceitos venha a exigir. Além disso, a Comissdo
pode adotar, por meio de atos delegados, a lista de varidveis estruturais, incluindo a dimenséo
minima da amostra e a frequéncia do inquérito. A Comisséo deve fazer com que estes atos
delegados ndo representem um aumento significativo dos encargos administrativos para os
Estados-Membros e as unidades respondentes.

S8o conferidos a Comisséo poderes de execucdo, por forma a garantir condicdes uniformes
em matéria de transmissdo da informacdo estatistica, nomeadamente através da adocédo das
regras de validacdo, a codificacéo das variaveis e a lista dos principios para a formulacdo das
perguntas relativas a condicdo perante o trabalho, em conformidade com o procedimento de
exame previsto no artigo 5.° do Regulamento (UE) n.° 182/2011.

i) Fazer com que a Comissdo possa autorizar uma contribuicdo financeira. Esta proposta tem
em conta a importancia dos médulos ad hoc do Inquérito as Forcas de Trabalho para apoiar as
politicas da Unido. Propde-se que a Unido contribua para o financiamento da sua aplicacéo
mediante subvengdes sem convite a apresentacdo de propostas. As subvengdes devem ser
concedidas aos institutos nacionais de estatistica e a outras autoridades nacionais referidas no
artigo 5.2, n.° 2, do Regulamento (CE) n.° 223/2009 do Parlamento Europeu e do Conselho, de
11 de marco de 2009, relativo as estatisticas europeias’. Para permitir uma simplificacéo
significativa dos procedimentos administrativos e reduzir substancialmente o risco de erros
relacionados com a gestéo das subvencgdes, deve ser proposta a utilizagdo de montantes fixos
em conformidade com o artigo 124.°, n.° 1, do Regulamento Financeiro.

e Basejuridica

Artigo 338.2, n.° 1, do Tratado sobre o Funcionamento da Uni&o Europeia
e Escolhadoinstrumento

Regulamento do Parlamento Europeu e do Conselho.

4, IMPLICACOES ORCAMENTAIS
A incidéncia orcamental consta daficha financeira.

4 JO L 87 de 31.3.2009, p. 164.
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e Espaco Economico Europeu

O ato proposto incide em matérias respeitantes ao EEE, pelo que o seu ambito de aplicacdo
deve ser alargado ao Espaco Econdmico Europeu.
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2013/0084 (COD)
Proposta de

REGULAMENTO DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO

gue altera o Regulamento (CE) n.° 577/98 do Conselho relativo a or ganizacdo de um

inquérito por amostragem as for cas de trabalho na Comunidade

(Texto relevante para efeitos do EEE)

O PARLAMENTO EUROPEU E O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA,

Tendo em conta o Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia, nomeadamente o
artigo 338.%,n.°1,

Tendo em conta a proposta da Comissao Europeia,

Apos transmissao do projeto de ato legislativo aos parlamentos nacionais,

Deliberando de acordo com o processo legidlativo ordinario,

Considerando o seguinte:

D

)

3

(4)

©)

Em consequéncia da entrada em vigor do Tratado sobre o Funcionamento da Uni&o
Europeia (TFUE), os poderes conferidos & Comissdo tém de ser adaptados por forca
dos artigos 290.° e 291.° do TFUE.

No que diz respeito ao Regulamento (UE) n.° 182/2011 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de fevereiro de 2011, que estabelece as regras e 0s principios gerais
relativos aos mecanismos de controlo pelos Estados-Membros do exercicio das
competéncias de execucao®, a Comissio comprometeu-se® a rever os atos legislativos
gue contém referéncias ao procedimento de regulamentacdo com controlo a luz dos
critérios consagrados no Tratado.

A Comisséo deve dispor de poderes para adotar atos delegados, por forca do artigo
290.° do TFUE, afim de completar ou alterar certos elementos ndo essenciais de atos
legidativos especificos, nomeadamente para ter em conta a evolugdo econdmica,
social etécnica. A Comissao deve fazer com que estes atos del egados néo representem
um aumento significativo dos encargos administrativos para os Estados-Membros ou
as unidades respondentes.

O Regulamento (CE) n.° 577/98 do Conselho, de 9 de margco de 1998, relativo a
organizacdo de um inquérito por amostragem as forcas de trabalho na Comunidade’,
contém as referéncias ao procedimento de regulamentagdo com controlo e deve, por
conseguinte, ser revisto aluz dos critérios consagrados no Tratado.

A Comissdo deve dispor de poderes para adotar atos delegados em conformidade com
0 artigo 290.° do TFUE, a fim de completar ou alterar certos elementos ndo essenciais
do Regulamento (CE) n.° 577/98, no que respeita ao contetido dos modulos ad hoc, as

JO L 55de 28.2.2011, p. 13.
JO L 55de28.2.2011, p. 19.
JOL 77 de 14.3.1998, p. 3.
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(6)

(7)

(8)

9)

(10)

(11)

(12)

definicdes e a quaisquer gjustamentos da lista das variaveis dos inquéritos que a
evolucdo das técnicas e dos conceitos venha a exigir. Além disso, devem ser
conferidos & Comissao poderes para adotar, por meio de atos delegados, a lista de
variaveis estruturais, incluindo a dimensdo minima da amostra e a frequéncia do
inquérito.

E particularmente importante que a Comissdo proceda s consultas adequadas durante
os trabalhos preparatérios, inclusive ao nivel de peritos. A Comissdo, na preparacéo e
elaboracdo de atos delegados, deve assegurar, simultaneamente, a transmissao
atempada e adequada ao Parlamento Europeu e ao Conselho dos documentos
pertinentes.

A fim de assegurar condi¢gdes uniformes para a execucéo do presente regulamento,
deverdo ser atribuidas competéncias de execucdo a Comissdo. Essas competéncias
devem ser exercidas em conformidade com o Regulamento (UE) n.° 182/2011.

Tendo em conta aimportancia dos modulos ad hoc do Inquérito as Forcas de Traba ho
para coadjuvar as politicas da Unido, propde-se que a Unido contribua para o
financiamento da sua aplicacdo mediante procedimentos de subvencdo, sem convite a
apresentacdo de propostas. As subvengdes sdo concedidas aos institutos nacionais de
estatistica e a outras autoridades nacionais referidas no artigo 5° n° 2, do
Regulamento (CE) n.° 223/2009 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 11 de
marco de 2009, relativo as estatisticas europeias’. As subvencdes concedidas com
vista a realizacdo de inquéritos as forcas de trabalho podem corresponder a montantes
fixos. Neste contexto, a utilizagdo de apoios sob a forma de montantes fixos devera
constituir um instrumento primordia para simplificar a gestédo de subvencdes.

Em derrogacéo ao disposto no artigo 126.°, n.° 3, aliinea €), do Regulamento (UE,
Euratom) n.° 966/2012 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de outubro de
2012, relativo as disposicdes financeiras aplicaveis ao orcamento geral da Unido®,
tendo em conta 0 aumento dos encargos administrativos relacionado com a informagéo
adicional a recolher para o Inquérito as Forcas de Trabalho, que contribuira para
fornecer os indicadores para trés dos objetivos principais da Estratégia Europa 2020, é
necessario cofinanciar os custos salariais do pessoal das administracbes nacionais,
mesmo gue a autoridade publica competente viesse a executar as agfes apoiadas sem
subvencdes da UE.

Em conformidade com o principio da proporcionalidade, é necessério e adequado, para
a consecucado do objetivo basico de alinhamento dos poderes conferidos a Comissao
pelos artigos 290.° e 291.° do TFUE, definir regras relativas a tal alinhamento no
Regulamento (CE) n.° 577/98. O presente regulamento ndo excede 0 necessario para
atingir o seu objetivo, nos termos do artigo 5.°, n.° 4, do Tratado da Unido Europeia

No intuito de garantir a seguranca juridica, € necessario que o0s procedimentos para a
adocdo de medidas que tenham sido iniciados, mas ndo concluidos, antes da entrada
em vigor do presente regulamento ndo sejam afetados pelo mesmo.

Por conseguinte, o Regulamento (CE) n.° 577/98 deve ser alterado em conformidade,

JO L 87 de 31.3.2009, p. 164.
JO L 298 de 26.10.2012, p. 1.
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ADOTARAM O PRESENTE REGULAMENTO:

Artigo 1.°
O Regulamento (CE) n.° 577/98 ¢ aterado do seguinte modo:

(@D O artigo 4.° é alterado do seguinte modo:
a) Osn.” 2 e 3 passam a ter a seguinte redacao:

«2. A Comisséo fica habilitada a adotar atos delegados, em conformidade com o artigo
7.°-C, relativos as definicOes e a quaisquer gjustamentos da lista das variaveis dos inquéritos
tornados necessérios pela evolugao de técnicas e conceitos.

A Comissdo fica habilitada a adotar atos delegados, em conformidade com o artigo 7.°-C,
relativos a uma lista de varidveis, doravante «variaveis estruturais»), incluindo a dimenséo
minima da amostra e a frequéncia do inquérito, de entre as caracteristicas do inquérito
especificadas no n.° 1, que sera necess&rio inquirir apenas para obter médias anuais, com
referénciaa 52 semanas, e ndo para obter médias trimestrais.

3. A Comissdo adota, por meio de atos de execucdo, disposicdes sobre as regras de
validacdo a utilizar, a codificagdo das variaveis e a lista dos principios relativos a formulacéo
das perguntas sobre a condicdo perante o trabalho. Os atos de execucdo correspondentes
devem ser adotados em conformidade com o procedimento de exame referido no artigo 8.2,
n.° 2.

b) O n.°4 é suprimido.
2) S80 inseridos os seguintes artigos 7.%-A, 7.°-B e 7.°-C:

«Artigo 7.°-A
Médulos ad hoc

1 A Comissdo deve ser habilitada a adotar atos delegados, em conformidade com o
artigo 7.°-C, relativos a um conjunto adicional de varidveis (doravante «modulo ad hoc»), a
fim de completar a informacdo descrita no artigo 4., n.° 1, incluindo o tema, o periodo de
referéncia, a dimensdo da amostra (igual ou inferior a prevista no artigo 3.°), bem como a
data-limite para a transmissdo dos resultados (eventualmente distinta da prevista no artigo
6.9).

2. A lista pormenorizada das informagdes a recolher, num modulo ad hoc, € estabelecida
pelo menos doze meses antes do inicio do periodo de referéncia previsto para esse médulo. A
dimensdo de um modulo ad hoc é limitada a onze variaveis.

Artigo 7.°-B
Disposi¢oes financeiras

A Unido pode conceder apoios financeiros aos institutos nacionais de estatistica e demais
autoridades nacionais referidas no artigo 5.°, n.° 2, do Regulamento (CE) n.° 223/2009, para
efeitos da aplicacdo dos modulos ad hoc, referidos no artigo 7.°-A, em conformidade com o
disposto no artigo X do Regulamento (CE) n.° XX/XX do Parlamento Europeu e do Conselho
relativo a um Programa da Unido Europeia para a Mudanca e a Inovacdo Social'® [COM
(2011) 609 find].

10 A aguardar publicacso no Jornal Oficial.
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Artigo 7.°-C
Exercicio de poderes delegados

1 Os poderes de adotar atos delegados sdo conferidos a Comissdo nas condicOes
estabel ecidas no presente artigo.

2. Ao exercer estes poderes delegados por forga do artigo 4. n.°2, e do artigo 7.%-A, a
Comisséo fara com que os atos delegados ndo imponham encargos administrativos adicionais
significativos aos Estados-Membros e aos respondentes.

3. Os poderes de adotar atos delegados a que se referem o artigo 4.° n.°2, e o artigo
7.%-A, sdo conferidos a Comissdo por prazo indeterminado, a partir de (Servico das
Publicacfes. inserir a data exata de entrada em vigor do regulamento de alteracdo).

4. A delegagdo de poderes referida no artigo 4., n.° 2, e no artigo 7.°-A pode ser
revogada em qualquer momento pelo Parlamento Europeu ou pelo Conselho.

Uma decisdo de revogacéo pde termo a delegacdo de poderes especificada nessa decisdo. A
decisdo de revogacdo produz efeitos a partir do dia seguinte ao da sua publicacdo no Jornal
Oficial daUni&o Europeia ou em data posterior nela especificada. A decisdo de revogagéo ndo
afeta os atos delegados ja em vigor.

5. Assim que adotar um ato delegado, a Comissdo notifica-0 Simultaneamente ao
Parlamento Europeu e ao Conselho.

6. Os atos delegados adotados em aplicacéo do disposto no artigo 4.2, n.° 2, e no artigo
7.°-A sO entram em vigor se nem o Parlamento Europeu nem o Conselho formularem
objecdes no prazo de dois meses a contar da notificacdo do ato a estas duas institui¢des ou se,
antes do termo desse prazo, o Parlamento Europeu e o Conselho informarem a Comissdo de
gue ndo formular&o objecdes. O prazo em referéncia pode ser prorrogado por dois meses por
iniciativa do Parlamento Europeu ou do Conselho.»

3) O artigo 8.° passa ater a seguinte redacéo:

«Artigo 8.°
Comite

1. A Comissdo é assistida pelo Comité do Sistema Estatistico Europeu instituido pelo
Regulamento (CE) n.° 223/2009. Esse comité deve ser entendido como comité na acecdo do
Regulamento (UE) n.° 182/2011.

2. Sempre que se remeta para 0 presente nUmero, aplica-se o artigo 5.° do Regulamento
(UE) n.° 182/2011.»

Artigo 2.°

O presente regulamento ndo afeta os procedimentos de adocdo de medidas previstos no
Regulamento (CE) n.° 577/98 que tenham sido iniciados, mas ndo concluidos, antes da
entrada em vigor do presente regulamento.

Artigo 3.°

O presente regulamento entra em vigor no vigésimo dia seguinte ao da sua publicacdo no
Jornal Oficial da Uni&o Europeia.
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O presente regulamento € obrigatdrio em todos os seus elementos e diretamente aplicavel em
todos os Estados-Membros.

Feito em Bruxelas, em

Pelo Parlamento Europeu Pelo Conselho

O Presidente

PT



FICHA FINANCEIRA LEGISLATIVA

CONTEXTO DA PROPOSTA/INICIATIVA

1.1. Denominagdo da proposta/iniciativa

1.2. Dominio(s) de intervencdo abrangido(s) segundo a estrutura ABM/ABB
1.3. Naturezada proposta/iniciativa

1.4. Objetivos

1.5. Justificagcdo da proposta/iniciativa

1.6. Duragdo daacdo e impacto financeiro

1.7. Modalidade(s) de gestéo prevista(s)

MEDIDASDE GESTAO

2.1. Disposi¢cdes em matéria de acompanhamento e prestacdo de informactes
2.2. Sistemade gestéo e de controlo

2.3. Medidas de prevencéo de fraudes e irregul aridades

IMPACTO FINANCEIRO ESTIMADO DA PROPOSTA/INICIATIVA

3.1. Rubrica(s) do quadro financeiro plurianual e rubrica(s) orcamental(is) de
despesas envolvidas(s)

3.2.  Impacto estimado nas despesas

3.2.1. Sintese do impacto estimado nas despesas

3.2.2. Impacto estimado nas dotacOes operacionais

3.2.3. Impacto estimado nas dotac¢des de natureza administrativa
3.2.4. Compatibilidade com o atual quadro financeiro plurianual
3.2.5. Participacao de terceiros no financiamento

3.3. Impacto estimado nas receitas

10 PT
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FICHA FINANCEIRA LEGISLATIVA

1. CONTEXTO DA PROPOSTA/INICIATIVA
1.1 Denominacédo da proposta/iniciativa

REGULAMENTO DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO que dtera o
Regulamento (CE) n°® 577/98 do Conselho relativo a organizagdo de um inquérito por
amostragem as forcas de trabalho na Comunidade

1.2.  Dominio(s) deintervencao envolvido(s) de acordo com a estrutura ABM/ABB™

\ 3403 - Producdo de informactes estatisticas

1.3. Natur eza da proposta/iniciativa
[J A propostaliniciativa refere-se a uma nova agéo

[0 A propostaliniciativa refereese a uma nova acdo na sequéncia de um
pr oj eto-piloto/acéo preparatéria®?

X A proposta/iniciativarefere-se a prorrogacao de uma acao existente
[ A propostaliniciativa refere-se a uma acao reorientada para uma nova agéo
14. Objetivos

14.1. Objetivo(s) estratégico(s) plurianual(is) da Comissdo visado(s) pela
proposta/iniciativa

Programa Estatistico Comunitério 2008-2012, TITULO VIII «Emprego».

Regulamento (UE) n.° 99/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 15 de janeiro de
2013, relativo a0 Programa Estatistico Europeu 2013-2017%%, ponto 3.2 «Europa dos
cidad&@os».

1.4.2. Objetivo(s) especifico(s) e atividade(s) ABM/ABB em causa

Objetivo especifico n.°

Objetivo especifico n.° 1 — producéo de dados
Atividade(s) ABM/ABB em causa
3403 - Producdo de informactes estatisticas

n ABM: Activity Based Management (gestdo por atividades) — ABB: Activity-Based Budgeting
(orcamentacdo por atividades).
12 Referidos no artigo 49.°, n.° 6, alineas a) ou b), do Regulamento Financeiro.
3 JO L 39de9.2.2013, p. 12.
11
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1.4.3. Resultados eimpacto esperados

Especificar os efeitos que a proposta/iniciativa podera ter nos beneficiarios/na populacéo visada.

Recolha de dados edtatisticos sobre temas especificos relacionados com o mercado de
trabalho, com interesse para as iniciativas politicas da UE (tema diferente todos os anos,
proposto pelos decisores; por exemplo, em 2010, foram recolhidos dados sobre conciliagéo
entre vida profissional e vida privada, em 2011, sobre a situacdo das pessoas deficientes no
mercado de trabalho e, em 2012, sobre a transi¢do da vida ativa para a reforma.

Dada a possibilidade de cruzar esta informacdo com as variaveis recolhidas regularmente no
corpo do Inquérito as Forgas de Trabalho (IFT), obter-se-do dados estatisticos comparaveis
tendo em vista a elaboracdo e avaliacdo de iniciativas especificas da UE atinentes ao mercado
de trabalho.

1.4.4. Indicadores de resultados e de impacto

Especificar os indicadores que permitem acompanhar a execucdo da proposta/iniciativa.

A Comissdo (Eurostat) define as orientagbes comuns do Sistema Estatistico Europeu
para a execucdo dos modulos ad hoc do IFT. A qualidade dos dados estatisticos serd
assegurada através de control os especificos da amostra de dimensdo minima.

1.5. Justificacéo da proposta/iniciativa
15.1. Necessidade(s) a satisfazer a curto ou a longo prazo

Publicar indicadores comparaveis para o tema especifico do médulo (diferente todos os anos).
Publicagdes especiais para a comunicacdo dos respetivos resultados.
Microdados difundidos junto da comunidade de investigagéo.

1.5.2. Valor acrescentado da intervencdo da UE

Comparabilidade dos resultados a nivel da UE de iniciativas especificas da UE — necessé&ria
a elaboracao de politicas.

15.3. LigBestiradas de experiéncias anteriores semel hantes

S6 um ato juridico guarnecido do apoio financeiro da Unido pode garantir a participacdo de
todos os Estados-Membros, 0o que é indispensavel para os dados que possam ser Uteis na
concecdo de politicas.

15.4. Coeréncia e eventual sinergia com outros instrumentos relevantes

Tratando-se de um médulo ligado ao Inquérito as Forcas de Trabalho, os dados fornecidos
pelo modulo serdo coerentes com o IFT, com o qual poderdo ser explorados, contribuindo
assim para enriquecer 0s resultados.

12
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1.6. Duracao da acdo e impacto financeiro
[ Proposta/iniciativa de duracéo limitada
e [ Proposta/iniciativavéidaentre[DD/MM]AAAA e [DD/MM]AAAA
e [ Impacto financeiro no periodo compreendido entre AAAA e AAAA
X Proposta/iniciativade duracao ilimitada
¢ Aplicacdo com um periodo de arranque progressivo entre AAAA e AAAA,
¢ seguido de um periodo de aplicacdo a um ritmo de cruzeiro.
1.7.  Modalidade(s) de gestdo prevista(s)™
X Gestao centralizada dir eta por parte da Comissao
0] Gest&o centralizada indireta por delegagéao de fungdes de execugao:
e [ agéncias de execucéo
e [ organismos criados pelas Comunidades™
o I:!bcl)rganisrnos nacionais do setor publico/organismos com missdo de servigo
publico

¢ [ pessoas encarregadas da execucdo de medidas especificas por for¢a do titulo V
do Tratado da Unido Europeia, identificadas no ato de base pertinente, na acecéo
do artigo 49.° do Regulamento Financeiro

[] Gestdo partilhada com os Estados-Membros
[0 Gestdo descentralizada com paises terceiros
0] Gest&o conjunta com organizagdes internacionais (especificar)

Se for indicada mais de uma modalidade de gest&o, especificar na seccio «Observaces».

Observagoes

A recolha de dados sera cofinanciada pela UE com subvengdes aos institutos nacionais de
estatistica (todos sdo organismos publicos) que podem corresponder a montantes fixos, em
conformidade com o Regulamento Financeiro.

14 Para mais pormenores sobre modalidades de gestéo e referéncia ao Regulamento Financeiro, ver o sitio

Web do BudgWeb: http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html
Referidos no artigo 185.° do Regulamento Financeiro.

15

PT 13

PT


http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html

PT

2.1

MEDIDASDE GESTAO
Disposi¢cBes em matéria de acompanhamento e prestacdo de infor macdes

Especificar a periodicidade e as condices

No que respeita a qualidade de execucdo, esta instaurado um sistema de apresentacdo de
rel atorios regulares e pormenorizados, de acordo com as regras especificas do Eurostat.

Os beneficiarios de subvencbes tém de comunicar os dados recolhidos e elaborar o
correspondente relatério de qualidade.

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.3.

Sistema de gestao e de controlo
Risco(s) identificado(s)

\ Gestéo direta = riscos inerentes limitados a gest&o das subvengoes.

Meio(s) de controlo previsto(s)

O recurso a uma modalidade simplificada de subvencdes pode reduzir o risco de
erros.

Medidas de prevencao de fraudes eirregularidades

Especificar as medidas de prevencdo e de protegdo existentes ou previstas.

Todos os potenciais beneficiérios das subvencdes sdo organismos publicos (institutos
nacionais de estatistica). Trata-se de subvencdes sem convite a apresentacdo de
propostas. Ha procedimentos de controlo instaurados, adaptados a estes
procedimentos especificos de subvencdo, que incluem a andlise ex ante e ex post da
gestéo de subvencoes.

O uso de montantes fixos, em conformidade com o artigo 124.°, n° 1, do
Regulamento Financeiro, reduz substancialmente o risco de erros de gestéo das
subvengdes, 0 que torna a gestdo bastante mais simples.
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IMPACTO FINANCEIRO ESTIMADO DA PROPOSTA/INICIATIVA

3.1 Rubrica(s) do quadro financeiro plurianual e rubrica(s) orcamental(is) de

despesas envolvidas(s)
1. Atuaisrubricas orcamentais de despesas

Seqgundo a ordem das rubricas do quadro financeiro plurianual e das respetivas

rubricas orcamentais

. Tipo de C
Rubrica orcamental despesa Participacéo
Rubrica do
quadro 4 i de paises na acegdo do
fi i o 0S paises . tigo 18.5,n.° 1,
plurienua | TLUmero_ DD/DND da | candidetos | depaises | TSN
[Descricao.......... ] EFTAY 18 terceros Regulamento
Financeiro
[XX.YY.YY.YY] DD/DN | SIM/N | SIM/NA | SIM/N SMINAO
D AO O AO
2. Novas rubricas or¢camentais, cuja criacdo é solicitada
Segundo a ordem das rubricas do quadro financeiro plurianual e das respetivas
rubricas orcamentais
Rubrica orcamental Tipo de Participaca
¢ despesa pacao
Rubrica do
quadro na acegdo do
financeiro | RUBRICA 1 Crescimento dospaises | depaises | depaises | U9018°%n°1,
i . . . T DD/DND . ; aineaaa), do
plurianual inteli genteei nclusivo daEFTA | candidatos | terceiros Regulamento
Financeiro
04 03 02 01 XX
PROGRESS — Apoiar o]
desenvolvimento, a aplicagdo, o
acompanhamento e a avaliacdo da . ~
1a politica da Unido em matéria socia e DD SIM SIM A AR
de emprego e a legidacdo sobre
condic¢des de trabalho
10 DD = dotagBes diferenciadas/DND = dotagdes ndo diferenciadas.
o EFTA: Associago Europeia de Comércio Livre.
18 Paises candidatos e, se for caso disso, paises potenciais candidatos dos Balcas Ocidentais.
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3.2. Impacto estimado nas despesas
3.2.1. Sintese do impacto estimado nas despesas

Milh&es de euros (3 casas decimais)

Rubrica do quadro financeiro plurianual: Ndmero | RUBRICA 1: Crescimento inteligente einclusivo

Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
DG EMPL N | N+1 | N+2 | N+#3 | N+4 | N+5 | N+6 TOTAL
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
* DotagOes operacionais
Autorizaco 1
NuUmero darubrica orcamental LLONZaG08s @ 2 2 2 2 2 2 2 14
Pagamentos @) 0,8 0,8 2 2 2 2 2 11,6
Autorizacd 1
NUmero da rubrica orcamental LLonZcbes 19
Pagamentos (29)
Dotacles de natureza administrativa financiadas
pelas verbas atribuidas a certos programas operacionai s
NUmero da rubrica orgamental 29.010405 ® 0047 | 0047 | 0047| 0047| 0047 | 0047 | 0047 0,329
o ce1a | 2047 | 2047 | 2047 | 2047 | 2047 | 2047 | 2,047 14,329
AutorizagOes +3
TOTAL das dotagtes
paraaDG EMPL —2a | 0847 | 0847 | 2047 | 2047| 2047 | 2047 | 2,047
Pagamentos s 11,929

Nota: Este calculo parte da hipotese de um pré-financiamento de 40% no ano N e um pagamento fina de 60% no ano N + 2.

O ano N éodoinicio daaplicacdo da proposta/iniciativa.
Assisténcia técnica e/ou administrativa e despesas de apoio a aplicacdo de programas e/ou agles da UE (antigas rubricas «<BA»), bem como investigacdo direta e
indireta.
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Rubrica do quadro financeiro plurianual:

Despesas administrativas

Milh&es de euros (3 casas decimais)
Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
N N+1 N+2 N+3 N+4 N+5 N+6 TOTAL
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
DG ESTAT
« RecUrsos hUManos 0223 | 0223 |0223 0,223 | 0223 | 0223 | 0,223 1,559
* Outras despesas administrativas
TOTAL DG ESTAT DotagBes
LG Gl sses (Total das autorizagOes
no ambltc_) da RUBRICA 5 = total dos pagamentos)
do quadro financeiro plurianual
Milh&es de euros (3 casas decimais)
Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
N N+1 N+2 N+3 N+4 N+5 N+6 TOTAL
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
TOTAL das dotagdes AutorizagBes 2,270 2,270 2,270 2,270 2,270 2,270 2,270 15,890
dasRUBRICAS1a5
do quadro financeiro plurianual Pagamentos 1,070 1,070 2,270 2,270 2,270 2,270 2,270 13,490
PT 17
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3.2.2. Impacto estimado nas dotacOes operacionais
e [] A proposta/iniciativa ndo acarreta a utilizacéo de dotacOes operacionais
e X A proposta/iniciativa acarreta a utilizacgo de dotagdes operacionais, tal como explicitado seguidamente:
Dotactes de autorizagcdo em milhes de euros (3 casas decimais)
Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
N N+1 N+2 N+3 N+4 N+5 N+6 TOTAL
Indicar os 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
objetivos e as
realizaces REALIZACOES
- Custo | @ o) o) o) : o) o) o) N.°
o om0 S8 S8 £8 - B N c8 o
. dss |B {: Custo | B §: Custo | B & | Custo 8 :Custo |8 §:Custo |8 & Custo | & §: Custo de )
rediza S | ES: €= E= ES €= £ = €= ~ . totas
gest | rediza | 3 g 28 38 38 28 S8 S8 I
OBJECTIVO ESPECIFICO N.°1 % | Fornecer estatisticas de qualidade rel ativas aos dominios essenciais da pol itica social
Nimerode | Microd | 3,4€/re | 580 2 | 580 2 58090 | 2 580 905 2 | 580 2 | 58 2 580 2 4066 14
registos ados gisto | 905 905 5 905 09 905 336
do 05
580 2 | 580 2 58090 | 2 580 905 2 | 580 2 | 58 2 580 2 4066 14
Subtotal do objetivo especificon.®1 | 905 905 5 905 09 905 336
05
580 2 | 580 2 58090 | 2 580 905 2 | 580 2 | 58 2 580 2 4066 14
CUSTO TOTAL 905 905 5 905 09 905 336
05

22

PT

As realizacBes dizem respeito aos produtos fornecidos e servicos prestados (exemplo: nimero de intercadmbios de estudantes financiados, nimero de quilémetros de

estradas construidos, etc.).

Como descrito na Secgéo 1.4.2. «Objetivo(s) especifico(s)...»
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3.2.3.

3.2.3.1. Resumo

Impacto estimado nas dotactes de natureza administrativa

e [1 A proposta/iniciativa ndo acarreta a utilizagdo de dotacbes de natureza
administrativa

e X A proposta/iniciativa acarreta a utilizacdo de dotacbes de natureza
administrativa, tal como explicitado seguidamente:

Milhées de euros (3 casas decimais)

Ano
N

2014

Ano
N+1

2015

Ano
N+2

2016

Ano
N+3

2017

Ano
N+4

2018

Ano
N+5

2019

Ano
N+6

2020

TOTAL

RUBRICA 5
do quadro
financeiro
plurianual

Recursos humanos

0,223

0,223

0,223

0,223

0,223

0,223

0,223

1,559

Outras
administrativas

despesas

do quadro financeiro
plurianual

Subtotal RUBRICA 5

Com exclusdo da
RUBRICA 5do
quadro financeiro
plurianual®

Recursos humanos

0,047

0,047

0,047

0,047

0,047

0,047

0,047

0,328

Outras
administrativas

despesas

Subtotal
com exclusdo da
RUBRICA 5
do quadro financeiro
plurianual

TOTAL

0,270

0,270

0,270

0,270

0,270

0,270

0,270

1,887

(antigas rubricas «BA»), bem como investigagcdo direta e indireta.

PT

19

Assisténcia técnica e/ou administrativa e despesas de apoio a aplicacdo de programas e/ou agdes da UE

PT



3.2.3.2. Necessidades estimadas de recursos humanos

e [] A proposta/iniciativa ndo acarreta a utilizagcéo de recursos humanos

e X A proposta/iniciativa implica a utilizacdo de recursos humanos, como

explicitado a seguir:

As estimativas devem ser expressas em unidades equivalentes a tempo inteiro (ou, no maximo, com uma casa
decimal)

Ano Ano Ano Ano
N N+1 N+2 N+3

2014 2015 2016 2017

Ano
N+4

2018

Ano
N+5

2019

Ano
N+6

2020

¢ | ugares do quadro do pessoal (funcionéarios e agentestempor arios)

2901 01 01 (na sede e nos gabinetes de

representacdo da Comisséo) L7 L7 L7 L7

1,7

1,7

1,7

XX 01 01 02 (nas delegactes)

XX 0105 01 (investigacdo indireta)

10 01 05 01 (investigacdo direta)

* Pessoal externo (em equivalente a tempo completo: ETC?)

290102 01 (AC, TT, PND da dotacgo global)

XX 010202 (AC, TT, JPD, AL e PND nas
del egagbes)

29 01 04 05 - na sede®® 0,6 0,6 0,6 0,6

0,6

0,6

0,6

- nas delegagdes

XX 010502 (AC, TT e PND — investigagdo
indireta)

1001 05 02 (AC, PND e TT -— investigagio
direta)

Outras rubricas orcamentais (especificar)

TOTAL 2,3 2,3 2,3 2,3

2,3

2,3

2,3

XX constitui o dominio de intervengdo ou titulo em causa

As necessidades em matéria de recursos humanos devem ser cobertas pelos efetivos da DG
ja afetados a gestdo da acdo e/ou reafetados internamente dentro da DG, completadas, caso
necessario, por eventuais dotactes adicionais que podem ser atribuidas a DG gestora no
ambito do processo anual de atribuicéo e no limite das disponibilidades orcamentais.

Descricdo das tarefas a executar:

Funcionérios e agentes temporarios Tarefas desempenhadas pel os funcionarios:

- Trabalhos metodol 6gicos com vista a uma solida preparacdo do inquérito

- Trabalhos no dominio das Tl com vista a rececdo, validacdo e tratamento dos dados

24

local; PND = perito nacional destacado.
25

26
(FEADER) e o Fundo Europeu das Pescas (FEP).

PT 20

Dentro do limite para o pessoa externo previsto nas dotagdes operacionais (antigas rubricas «BA»).
Essencialmente os fundos estruturais, o0 Fundo Europeu Agricola para o Desenvolvimento Rural

AC = agente contratual; TT= trabalhador temporario; JPD = jovem perito nas delegacdes; AL = agente

PT



- Andlise e publicacdo dos dados, e apoio aos utilizadores

Pessoal externo

Tarefas desempenhadas pel os peritos nacionais destacados:

- Trabalhos metodol 6gicos com vista a uma solida preparacéo do inquérito

PT
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3.2.4. Compatibilidade com o atual quadro financeiro plurianual
e X A propostal/iniciativa é compativel com o atual quadro financeiro plurianual.

e [ A propostaliniciativa requer uma reprogramacao da rubrica pertinente do
quadro financeiro plurianual.

| Néo aplicével |

e [] A proposta/iniciativa requer a mobilizacdo do Instrumento de Flexibilidade ou
arevisdo do quadro financeiro plurianual®’.

| Néo aplicével |

3.25. Participacao de terceiros no financiamento
e A proposta/iniciativando prevé o cofinanciamento por terceiros
X A proposta/iniciativa prevé o cofinanciamento estimado seguinte:

Dotagdes em milhdes de euros (3 casas decimais)

Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
N N+1 N+2 N+3 N+4 N+5 N+6 Tota

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Especificar o organismo
de cofinanciamento

0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 6,02

TOTAL das dotaches
cofinanciadas

0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 6,02

PT

Nota: Estes montantes sdo estimados com base nos custos histéricos, quando 2 milhdes de
euros financiavam 70 % das despesas. Estes custos exigiam uma contribuic¢éo de 0,86 milhdes
de euros efetuada por partes terceiras. A auséncia de lucro sera assegurada mediante um
cdculo correto ex ante dos montantes fixos para cada benefici&rio (isto é, cada Estado-
Membro).

2z Ver pontos 19 e 24 do Acordo Interinstitucional.
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Impacto estimado nas receitas

e X A proposta/iniciativa ndo tem impacto financeiro nas receitas.

e [] A proposta/iniciativatem o impacto financeiro a seguir descrito:

o O NOS recursos proprios
o O nas receitas diversas
Milh&es de euros (3 casas decimais)
Dotacdes Impacto da proposta/iniciativa’®
Rubrica orcamental das dlsp;)rr;\(/)as
receitas. exe‘r)cici oem Ano Ano Ano Ano Inserir as colunas necessarias para refletir
curso N N+1 N+2 N+3 a duragdo do impacto (ver ponto 1.6)

Artigo ....

Relativamente as receitas diversas que seréo afetadas, especificar a(s) rubrica(s) orcamental(is) de

despesas envolvida(s).

| Nzo aplicavel

Especificar o método de calculo do impacto nas receitas.

| Nao aplicavel

28

No que respeita aos recursos proprios tradicionais (direitos aduaneiros e quotizagdes sobre o aclicar), as

guantias indicadas devem ser apresentadas em termos liquidos, isto €, quantias brutas ap6s deducéo de

25 % atitulo de despesas de cobranca.

PT
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