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Proposta ghal
DIRETTIVA TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-KUNSILL

li temenda d-Direttivi tal-Kunsill 78/660/KEE u 83/349/KEE fir-rigward tad-
divulgazzjoni ta’ informazzjoni mhux finanzjarja u dwar id-diversita minn ¢ertu
kumpaniji u gruppi kbar

(Test b'rilevanza ghaz-ZEE)
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{SWD(2013) 128 final}
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MEMORANDUM TA’ SPJEGAZZJONI

1. KUNTEST TAL-PROPOSTA

Id-Direttivi dwar il-Kontabilita' (minn hawn ’il quddiem id-"Direttivi") jittrattaw it-thejjija
tar-rapporti finanzjarji annwali u konsolidati u rapporti relatati maghhom. B'mod partikolari,
1-Artikolu 46(1)(b) tar-Raba' Direttiva jipprovdi li, fejn xieraq u safejn mehtieg ghal fehim tal-
izvilupp, il-prestazzjoni jew il-pozizzjoni tal-kumpanija, ir-rapport annwali ghandu jkun fih
ukoll informazzjoni mhux finanzjarja, li tinkludi informazzjoni dwar kwistjonijiet ambjentali
u tal-haddiema.

Barra minn hekk, 1-Artikolu 46a ta’ din id-Direttiva jistabbilixxi regoli ghal kontenut tar-
rapport dwar il-governanza korporattiva li ghandha tithejja minn kumpaniji elenkati.

L-opportunita li ttejjeb it-trasparenza tal-informazzjoni soc¢jali u ambjentali pprovduti minn
kumpaniji fis-setturi kollha, sabiex jigi Zgurat ambjent ekwu, gie rikonoxxut mill-
Kummissjoni fl-Att dwar is-Suq Uniku® u kien imtenni fil-Komunikazzjoni "Strategija
rinnovata tal-UE 2011-14 ghar-Responsabbilta Soc¢jali Korporattiva™. Din il-proposta twassal
ghal wahda mill-impenji prin¢ipali tal-istrategija mgedda.

[I-Komunikazzjoni tiddefinixxi s-CSR bhala “ir-responsabbilta tal-intraprizi ghall-impatt
taghhom fuq is-so¢jeta”. Hija tirrikonoxxi li I-izvilupp taghha ghandu jitmexxa mill-imprizi
stess, u li l-kumpaniji ghandhom ikollhom fis-sehh process sabiex jintegraw il-
preokkupazzjonijiet socjali u ambjentali fl-operazzjoni kummer¢jali u l-istrategija taghhom.
[t-trasparenza mhux finanzjarja hija ghalhekk element kru¢jali ta’ kwalunkwe politika tas-
CSR.

Trasparenza mtejba tista’ tghin lill-kumpaniji biex jiggestixxu ahjar ir-riskji u I-
opportunitajiet mhux finanzjarji, u b’hekk itejbu l-prestazzjoni mhux finanzjarja taghhom. Fl-
istess hin, informazzjoni mhux finanzjarja tintuza minn organizzazzjonijiet tas-soc¢jeta ¢ivili u
komunitajiet lokali biex jivvalutaw l-impatt u r-riskji marbutin mal-operazzjonijiet ta’
kumpanija. Barra minn hekk, hija tippermetti li l-investituri jqisu ahjar il-kunsiderazzjonijiet
tas-sostenibilita u l-prestazzjoni fit-tul.

Madanakollu, il-konsultazzjonijiet urew li ghadd limitat biss ta' kumpaniji kbar tal-UE
regolarment jiddivulgaw informazzjoni mhux finanzjarja, u l-kwalita tal-informazzjoni
divulgata tvarja hafna, li jaghmilha difficli ghall-investituri u l-partijiet interessati biex jifhmu
u jqabblu l-pozizzjoni u l-prestazzjoni tal-kumpaniji.

Din il-proposta tistabbilixxi ghaldaqstant rekwizit ghal ¢erti kumpaniji kbar li jiddivulgaw
informazzjoni relevanti mhux finanzjarja u dwar id-diversita, biex jizguraw ambjent ekwu
madwar 1-UE.

oqfsa tar-rapportar ezistenti nazzjonali jew internazzjonali u jzommu margini ta' manuvrar
biex jiddefinixxu I-kontenut tal-politiki taghhom, u I-flessibbilta biex jiddivulgaw I-
informazzjoni f"'mod utli u rilevanti. Meta 1-kumpaniji jqisu li xi ogsma ta’ politika mhumiex

Ir-raba 'Direttiva tal-Kunsill tal-25 ta' Lulju 1978 dwar il-kontijiet annwali ta' Certi tipi ta' kumpanniji
(78/660/KEE); Is-Seba' Direttiva tal-Kunsill tat-13 ta' Gunju 1983 dwar il-kontijiet konsolidati

(83/349/KEE).

: "L-Att dwar is-Suq Uniku - Tnax-il xprun sabiex jigi stimulat it-tkabbir u r-rinfurzar tal-fiducja
COM (2011) 206 http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0206:FIN:-MT:PDF, p 15.

} COM(2011) 681 finali tal-20 ta' Ottubru 2011
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rilevanti ghalihom, se jithallew jispjegaw ghaliex dan huwa I-kaz, aktar milli jkunu mgieghla
jipproducu politika.

[I-Parlament Ewropew, fiz-zewg rizoluzzjonijiet tieghu dwar "Ir-Responsabilita Socjali
Korporattiva: imgiba kummer¢jali responsabbli u trasparenti u tkabbir sostenibbli* u “Ir-
Responsabilita So¢jali Korporattiva: il-promozzjoni tal-interessi tas-so¢jeta u triq lejn I-
irkupru sostenibbli u inkluziv’”® rispettivament, gharaf il-htiega ta’ zieda fit-trasparenza f’dan
il-qasam u talab lill-Kummissjoni biex tressaq proposta legizlattiva.

Fuq dan l-isfond, din il-proposta ssegwi 1-ghanijiet ewlenin li gejjin:

(1) Li tizdied it-trasparenza ta' certi kumpaniji, u li jizdiedu r-rilevanza, il-
konsistenza, u l-kumparabbilta ta’ informazzjoni mhux finanzjarja attwalment
divulgata, billi jissahhu u jkunu ¢¢arati r-rekwiziti ezistenti.

(2) Li tizdied id-diversita fil-bordijiet ta’ kumpaniji permezz ta’ trasparenza
msahha sabiex tiffacilita s-sorveljanza effettiva tal-manigment u l-governanza
robusta tal-kumpanija.

(3) Li jizdiedu r-responsabbilta u I-prestazzjoni tal-kumpanija , u l-effi¢jenza tas-
Suq Uniku

L-approc¢ attwali li tigi divulgata informazzjoni mhux finanzjarja fid-Direttivi tal-Kontabbilta
ma kienx effikaci bizzejjed. Il-bicca 1-kbira tal-partijiet ikkoncernati kkonsultati kkunsidraw li
l-obbligu stabbilit mid-Direttiva dwar il-Kontabilita, mhuwiex c¢ar bizzejjed u jista’
jippregudika l-in¢ertezza legali.

Rekwiziti iktar cari u fokus iktar b’sahhtu fuq kwistjonijiet topi¢i importanti huma
ghaldagstant mehtiega ghas-success fit-tul tal-kumpanija. Xi Stati Membri zviluppaw
legizlazzjoni nazzjonali li tmur 1lil hinn mir-rekwiziti tad-Direttivi tal-Kontabilita.
Madanakollu, ir-rekwiziti nazzjonali huma pjuttost diversi, u dan izid fin-nuqqas ta’ ¢arezza
ghal kumpaniji u investituri li joperaw madwar is-Suq Intern

Xi Stati Membri ghandhom mudelli “ta’ rappurtar jew spjegazzjoni” privileggati, fejn
ma jaghmlux dan. Ohrajn jistabbilixxu rekwizit guridiku ¢ar, 1i jista’ jkun preskrittiv sew. Xi
Stati Membri jimmiraw lejn kumpaniji kbar, filwaqt li ohrajn jiffukaw fuq certi kumpaniji
elenkati jew kumpaniji tal-gvern biss. Xi Stati Membri jirreferu ghal linji gwida
internazzjonali (ghalkemm ta’ spiss differenti), filwaqt li ohrajn qed jizviluppaw linji gwida
nazzjonali proprji ta’ rappurtar. Dan il-mudell varjat wassal ghal frammentazzjoni tal-oqfsa
legizlattivi madwar 1-UE. Huwa ghalhekk li din il-proposta timmira li tizgura kundizzjonijiet
ekwi, li tillimita l-ispejjez ghal intraprizi li joperaw f’aktar minn Stat Membru wiehed, u 1i
tizgura lill-invistituri ac¢ess ehfef u aktar mifrux ghal informazzjoni kru¢jali u utli.

Barra minn hekk, diversita insuffi¢jenti fil-bordijiet tista’ twassal ghal ¢ertu similarita fl-
opinjonijiet tal-membri tal-bord tad-diretturi (il-fenomenu msejjah "konfluwenza") u iktar
rezistenza ghal ideat innovattivi. Dan jista’ jwassal ghal impatt negattiv fuq l-isfida u s-
sorveljanza tal-manigment mill-bord tad-diretturi u ghalhekk fuq il-prestazzjoni tal-kumpaniji

Rapport dwar ir-responsabilita socjali korporattiva: imaiba kummerg&jali responsabbli u trasparenti u
tkabbir sostenibbli (2012/2098 (INT)); Kumitat ghall-Affarijiet Legali.
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0//MT&language=MT

Rapport dwar ir-Responsabilita So¢jali Korporattiva: Il-promozzjoni tal-interessi tas-socjeta u triq lejn
l-irkupru sostenibbli u inkluziv (2012/2097 (INI)); Kumitat ghall-Impjiegi u I-Affarijiet Socjali
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0023+0+DOC+PDF+V0//MT&language=MT
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Iktar trasparenza tal-politiki dwar id-diversita jistghu wkoll jaghtu kontribut konsiderevoli
ghall-promozzjoni ta' trattament ugwali u ghall-glieda kontra kwalunkwe diskriminazzjoni fil-
korpi fejn jittiehdu d-dec¢izjonijiet tal-kumpaniji kkoncernati u lil hinn. Diskriminazzjoni
abbazi ta’ religjon jew twemmin, dizabilita, eta jew orjentazzjoni sesswali fir-rigward tal-
impjieg jew professjoni hija pprojbita mid-Direttiva 2000/78/KE. Diskriminazzjoni abbazi ta'
generu hija projbita fl-impjieg u fil-professjoni skont id-Direttiva 2006/54/KE.
Diskriminazzjoni abbazi ta' razza jew origini etnika fl-impjieg hija pprojbita mid-Direttiva
2000/43/KE.

[l-problemi identifikati jistghu jaffettwaw il-prestazzjoni kumplessiva tal-kumpaniji, ir-
responsabbilta taghhom, il-kapacita tal-investituri biex jivvalutaw u jqisu b'mod xieraq u
fwaqtu Il-informazzjoni kollha rilevanti, u Il-effi¢jenza tas-swieq finanzjarji tal-UE.
B’konsegwenza ta’ dan, il-potenzjal tas-Suq Uniku ghat-tkabbir sostenibbli u l-impjiegi
jistghu mhuc dejjem ikunu sfruttati bis-shih.

2. RIZULTATI TAL-KONSULTAZZJONIJIET MAL-PARTUIET
INTERESSATI U VALUTAZZJONUIET TAL-IMPATT

Konsultazzjoni mal-partijiet kon¢ernati u interessati

Is-servizzi tal-Kummissjoni zammew djalogi regolari u wiesa' mal-partijiet interessati matul
il-pro¢edura li wasslet ghal din il-proposta ghal emenda. L-ghan kien 1i jingabru l-opinjonijiet
mill-partijiet interessati kollha, fosthom mill-preparaturi, I-utenti, l-organizzazzjonijiet mhux
governattivi, ec¢. Id-djalogu sehh permezz ta’:

—  Zewg konsultazzjonijiet pubbli¢i, rispettivament dwar "Divulgazzjoni ta’
informazzjoni mhux finanzjarja mill-kumpaniji" u dwar "Qafas ta' governanza
korporattiva tal-UE. Dwar informazzjoni mhux finanzjarja, maggoranza
kumplessiva tal-partijiet interessati sostnew il-bzonn li jitjieb il-qafas
legizlattiv attwali, minhabba li dan jista' jkun ta' benefi¢¢ju kemm ghal dawk li
jhejju l-informazzjoni kif ukoll ghall-utenti taghha. Dwar id-diversita, il-bi¢ca
l-kbira ta' dawk li wiegbu ghall-konsultazzjoni dwar “Qafas ta’ governanza
korporattiva tal-UE" urew appogg ¢ar ghad-divulgazzjoni tal-politiki dwar id-
diversita tal-kumpaniji. Huma qiesu li aktar trasparenza ghandha tippermetti
lill-investituri jiehdu dec¢izjonijiet aktar infurmati u ghandha tghin biex jonqos
il-fenomenu ta' "konfluwenza".

— Grupp ta' esperti ad hoc maghmul minn 16-il membru b’esperjenza u sfond
differenti, u

— Bosta laqghat mal-partijiet interessati u r-rapprezentanti tal-Istati Membri
Valutazzjoni tal-impatt

Il-valutazzjoni tal-impatt li saret mis-servizzi tal-Kummissjoni identifikat zewg kwistjonijiet
ewlenin dwar (1) it-trasparenza mhux adegwata ta' informazzjoni mhux finanzjarja u (2) in-
nuqqas ta' diversita fil-bordijiet tad-diretturi.

Trasparenza Inadegwata ta’ Informazzjoni mhux Finanzjarja

Certi kumpaniji naqsu milli jissodisfaw b’mod adegwat id-domanda dejjem tikber mill-
partijiet interessati (inkluzi l-investituri, 1-azzjonisti, l-impjegati u organizzazzjonijiet tas-
so¢jeta ¢ivili) ghal trasparenza mhux finanzjarja. Gew enfasizzati kwistjonijiet spe¢ifici
rigward kemm il-kwantita u 1-kwalita tal-informazzjoni.
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- II-kwantita tal-informazzjoni: Huwa stmat li ~ 2500 biss mit-total ~ 42 000
kumpanija kbira tal-UE jiddivulgaw formalment informazzjoni mhux finanzjarja fuq
bazi annwali

— Il-kwalita tal-informazzjoni: kumplessivament, l-informazzjoni divulgata minn
kumpaniji ma tissodisfax il-bzonnijiet tal-utenti.

L-analizi mwettqa mis-servizzi tal-Kummissjoni, identifikat falliment tas-suq kif ukoll
falliment regolatorju bhala kawzi sottostanti tal-problema. L-ewwel nett, in¢entivi tas-suq
jidhru insuffi¢jenti jew irregolari. Minkejja z-zieda fid-domanda ghal informazzjoni mhux
finanzjarja, il-benefic¢¢ji relatati mad-divulgazzjoni mhux finanzjarja huma percepiti minn xi
partijiet interessati bhala fit-tul u difficli li jigu kkwantifikati b’mod preciz, filwaqt li l1-kosti
fit-terminu qasir huma aktar c¢ari u facilment jitkejlu. Xi kumpaniji, ghalkemm
konc¢ettwalment jirrikonoxxu I-benefi¢¢ji ta’ rappurtar mhux finanzjarju, jistghu jkunu ingas
inklinati li jsegwu b’mod attiv politiki f’dan il-qasam minhabba din il-per¢ezzjoni.

It-tieni nett, ir-reazzjonijiet regolatorji, kemm fuq livell tal-UE kif ukoll fuq livell tal-Istati
Membri, ma kinux effettivi bizzejjed fit-trattament ta’ din il-problema.

Kienu kkunsidrati ghadd ta’ ghazliet biex itejbu s-sitwazzjoni attwali, inkluz it-tishih tar-
rekwizit ezistenti, l-introduzzjoni ta’ rekwiziti godda ghal rappurtar dettaljat, jew it-twaqqif
ta’ standard tal-UE. Fid-dawl tal-valutazzjoni ta' dawn 1-ghazliet ta' politika, deher li 1-ahjar
ghazla tkun it-tishih tal-obbligu ezistenti, billi tintalab dikjarazzjoni mhux finanzjarja fir-
Rapport Annwali.

Diversita insufficjenti tal-Bord

[l-bordijiet tal-kumpaniji b’membri li ghandhom l-istess sfond edukattiv u professjonali,
origini geografika, eta jew generu, jistghu jkunu ddominati minn “konfluwenza” ristretta. Dan
jista’ jikkontribwixxi ghan-nuqqas ta' sfida effettiva tad-dec¢izjonijiet tal-manigment, peress li
n-nuqgqas ta’ opinjonijiet, valuri, u kompetenzi diversi jista’ jwassal ghal inqas dibattitu, ideat
u sfida fit-tmexxija tal-kumpanija. Jista' jwassal ukoll biex ikun aktar difficli li jigu accettati
ideat innovattivi proposti mill-manigment. Id-diversita insuffi¢jenti tal-bord hija marbuta fuq
kollox ma’ in¢entivi insuffi¢jenti tas-suq ghall-kumpaniji biex ibiddlu s-sitwazzjoni. F'dan ir-
rigward, prattiki ta’ reklutagg inadegwati ghal membri tal-bord hafna drabi maghzul minn
grupp zghir ta’ nies, jikkontribwixxu sabiex tissokta I-ghazla ta' membri li ghandhom profili
simili. Element iehor li jsahhah il-problema huwa trasparenza inadegwata rigward id-diversita
tal-bord, peress li I-livell ta' informazzjoni u I-limitu safejn din Il-informazzjoni hija
disponibbli ghal pubbliku generali ta’ spiss ikunu insuffi¢jenti.

Din id-diversita insuffi¢jenti tal-bord u nuqqas ta' trasparenza jistghu ghalhekk jirrizultaw
fkumpaniji li jkunu mmaniggjati inqas tajjeb, inqas inklussivi u inqas innovattivi, u ghalhekk
jikkontribwixxu inqas ghat-tkabbir. Fid-dawl tal-miri tal-UE 2020 ghat-tkabbir inkluziv u
sostenibbli, il-Kummissjoni kkunsidrat ghadd ta’ alternattivinahseb hawn importanti 1-
konsitenza - jew ghazliet jew alternattivi. gieli uzajt opzjoni wkoll! biex tindirizza dawn il-
problemi. Fid-dawl tal-valutazzjoni ta' dawn l-alternattivi ta' linja politika, deher li I-
alternattiva l-aktar xierqa f’dan l-istadju tkun id-divulgazzjoni tal-politika tad-diversita. Din
hija wkoll l-alternattiva ppreferuta mill-maggoranza tal-partijiet interessati meta mqgabbla ma’
alternattivi ohra bhal politika obbligatorja dwar id-diversita jew ma’ azzjoni li tiffoka biss fuq
il-politika tar-reklutagg.

Komplimentari ghal dawn id-dispozizzjonijiet, fl-14 ta> Novembru 2012 il-Kummissjoni diga
pproponiet legizlazzjoni bil-ghan li jintlahaq 1-ghan ta’ 40% ghas-sess inqas rapprezentat
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f’pozizzjonijiet mhux ezekuttivi ta’ membru tal-bord fil-kumpaniji kkwotati fil-Borza, bl-
ecéezzjoni ta’ intraprizi zghar u ta” daqs medju’.

3. L-ELEMENTI LEGALI TAL-PROPOSTA
Emenda proposta tad-Direttivi

[1-proposta tiehu I-forma ta' emenda ghall-Artikolu 46 tar-Raba' Direttiva u ghall-Artikolu 36
tas-Seba' Direttiva li tittratta d-divulgazzjoni ta' informazzjoni mhux finanzjarja. Fir-rigward
tar-rekwizit gdid dwar id-diversita fil-bordijiet, huwa propost li jigi emendat 1-Artikolu 46a
tar-Raba' Direttiva.

Id-Direttivi dwar il-Kontabbilta jirregolaw l-informazzjoni pprovduta fir-rapporti finanzjarji
tal-kumpaniji kollha b'responsabbilta limitata li huma inkorporati fil-ligi ta' Stat Membru jew
fiz-zona Ekonomika Ewropea (ZEE). Peress li l-Artikolu 4(5) tad-Direttiva dwar it-
Trasparenza jirreferi ghall-Artikolu 46 tar-Raba’ Direttiva u ghall-Artikolu 36 tas-Seba’
Direttiva, l-emendi proposti ghal dawn id-dispozizzjonijiet se jkopru wkoll lill-kumpaniji
elenkati fis-swieq regolati tal-UE anke jekk ikunu rregistrati f'pajjiz terz.

Bazi guridika, sussidjarjeta u proporzjonalita

[l-proposta hija bbazata fuq 1-Artikolu 50(1) tat-Trattat, 1i huwa l-bazi guridika ghall-
adozzjoni ta’ mizuri tal-UE mmirati ghall-kisba ta’ Suq Intern fil-ligi tal-kumpaniji. II-
proposta tipprevedi li kumpaniji kbar ghandhom jiddivulgaw informazzjoni mhux finanzjarja
taht sett ta' rekwiziti imfassla biex tizdied it-trasparenza bl-ghan li jsahhu t-trasparenza u r-
responsabbilta tal-kumpanija filwagqt li jillimitaw kwalunkwe piz amministrttiv ec¢essiv.

Skont il-prin¢ipju tas-sussidjarjeta 1-UE ghandha tagixxi biss fejn tkun tista' twassal ghal
rizultati ahjar minn intervent fil-livell tal-Istati Membri u 1-azzjoni ghandha tkun limitata ghal
dak necessarju u proporzjonat sabiex jinkisbu l-objettivi tal-politika segwita. Diversi Stati
Membri ricentement adottaw legizlazzjoni li tirrikjedi zvelar addizzjonali f’dan il-qasam.
Madankollu, ir-rekwiziti nazzjonali jidhru differenti b’mod sinifikanti, li jwasslu ghal
diffikultajiet biex il-kumpaniji jigu benchmarked madwar is-Suq Intern. L-objettivi ta’ din 1-
emenda huma tali li ma jistghux jigu ssodisfati b'azzjoni unilaterali fil-livell tal-Istati Membri.

Iktar trasparenza m’ghandhiex tirrizulta £ piz amministrattiv mhux mehtieg. Kumpaniji izghar
jiffac¢jaw iktar diffikultajiet biex jigbru u janalizzaw l-informazzjoni. Skont il-princ¢ipju “I-
ewwel ahseb fi¢-cokon”, ir-rekwiziti ta’ zvelar skont din id-Direttiva ma ghandhomx
japplikaw ghal kumpaniji li d-daqs taghhom huwa taht livell definit.

F’dak li jirrigwarda l-kumpaniji 1-kbar, id-divulgazzjoni ta' informazzjoni mhux finanzjarja
jehtieg li ssir iktar disponibbli, utli, u konsistenti fil-livell tal-UE, peress li l-attivitajiet ta'
dawn il-kumpaniji spiss huma mifruxa mal-UE kollha u rilevanti ghall-investituri u partijiet
interessati ohra fis-suq intern kollu. Madankollu, minbarra r-rekwizit armonizzat ta’
informazzjoni konsistenti komuni ghas-Suq Uniku, 1-Istati Membri ghandu jkollhom grad ta’
flessibilita fir-rigward tar-rekwiziti ta’ rappurtar addizzjonali. Ghal dan il-ghan, emenda ghad-
Direttivi dwar il-Kontabbilta huwa I-iktar strument legali xieraq peress li jippermetti Certa
flessibbilta ghall-Istati Membri. L-emendar tad-Direttivi jizgura wkoll li 1-kontenut u 1-forma
tal-azzjoni proposta tal-UE ma tmurx lil hinn minn dak mehtieg u proporzjonat sabiex
jinkiseb l-objettiv regolatorju.

Spjegazzjoni Dettaljata tal-Proposta

Proposta ghal Direttiva tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill dwar it-titjib tal-bilan¢ bejn is-sessi fost
diretturi mhux ezekuttivi ta' kumpaniji kkwotati fil-Borza u mizuri relatati COM (2012) 614 finali.
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Informazzjoni mhux finanzjarja

L-obbligu attwali stabbilit mill-Artikolu 46(1)(b) jipprovdi li kumpaniji kbar jiddivulgaw
informazzjoni mhux finanzjarja, inkluz dwar kwistjonijiet ambjentali u tal-haddiema. Din il-
mizura hija mahsuba biex taghti benefic¢ji sinifikanti lill-kumpaniji, l-investituri u partijiet
interessati ohra li joperaw fis-Suq Uniku, u, ghalhekk, taghti kontribut ghal tkabbir u impjiegi
li huma inklussivi u sostenibbli fit-tul.

L-Artikolu 1(a) tal-proposta se jirrikjedi li ¢erti kumpaniji kbar jiddivulgaw dikjarazzjoni fir-
Rapport Annwali taghhom inkluza informazzjoni materjali relatata talanqas ma’ kwistjonijiet
ambjentali, so¢jali, u relatati mal-haddiema, ir-rispett tad-drittijiet tal-bniedem, aspetti kontra
l-korruzzjoni u t-tixhim. F’dawn l-ogsma, id-dikjarazzjoni se tinkludi (i) deskrizzjoni tal-
politiki taghha, (ii) ir-rizultati u (iii) aspetti marbutin mar-riskji.

Biex tipprovdi din l-informazzjoni, minghajr hsara ghal rekwiziti iktar ambizzjuzi stabbiliti
fil-livell tal-Istati Membri, il-kumpanija tista’ sserrah fuq oqfsa internazzjonali nazzjonali, jew
ibbazati fl-UE, bhall-Patt Globali tan-Nazzjonijiet Uniti, il-Prin¢ipji Gwida dwar in-Negozju
u d-Dirittijiet tal-Bniedem li jimplimentaw il-Qafas tan-NU “Ipprotegi, Irrispetta u Rrimedja,”
il-Linji Gwida tal-OECD ghall-Intraprizi Multinazzjonali, ISO 26000, id-Dikjarazzjoni
Tripartitika tal-ILO dwar il-prin¢ipji li jikkon¢ernaw intraprizi multinazzjonali u I-politika
soc¢jali, u l-Inizjattiva Globali ta’ Rappurtar, u tiddivulga fuq liema qafas tkun imxiet.
Kumpanija li ma tapplikax xi politika specifika f"'wiehed jew aktar minn dawn l-ogsma se
tkunu mehtiega tispjega ghaliex dan huwa I-kaz.

Bhala tali, il-mizura timmira lejn informazzjoni kummerc¢jalment rilevanti, utli ghall-finijiet
ta' tehid ta’ decizjonijiet fil-kumpanija kif ukoll ghall-investituri u partijiet interessati ohra. II-
mizura tippermetti aktar flessibbilta u tevita pizijiet amministrattivi mhux necessarji fuq il-
kumpaniji, b'mod partikolari fuq l-izghar fosthom, li mhumiex suggetti ghar-rekwiziti 1-godda
ta’ divulgazzjoni. Il-kostijiet asso¢jati mad-divulgazzjoni necessarja ghal kumpaniji kbar
huma proporzjonati mal-valur u l-utilita tal-informazzjoni u d-dags, l-impatt u I-kumplessita
tal-intraprizi.

B’mod partikolari, kif specifikat fl-Artikolu 1(a), l-obbligu japplika biss ghal dawk il-
kumpaniji li 1-ghadd medju ta’ impjegati taghhom jagbez il-500, u jagbzu jew total tal-karta
tal-bilan¢ ta' EUR 20 miljun jew fatturat nett ta” EUR 40 miljun. Dan il-limitu, oghla minn
dak attwalment applikat fid-Direttivi tal-Kontabbilta (jigifieri 250 impjegat) huwa bbilancjat
peress li jillimita kwalunkwe piz amministrattiv u jizgura ambitu xieraq ghall-obbligi ta’
rrappurtar mhux finanzjarju. Huwa kkalkulat 1i, abbazi ta’ dan, ir-rekwizit il-gdid ikun ikopri
madwar 18 000 kumpanija fl-UE.

Barra minn hekk, kif specifikat fl-Artikolu 1(b), dawk il-kumpaniji li jippreparaw rapport li
jikkorrispondi ghall-istess sena finanzjarja, ghandhom jigu ezentati mill-obbligu li jipprovdu
dikjarazzjoni mhux finanzjarja, sakemm ir-rapport: (i) ikopri l-istess suggetti u l-kontenut
rikjesti mill-Artikolu 1(a), (i) jiddependi fuq oqfsa, nazzjonali, ibbazati fl-UE jew
internazzjonali, u (iii) jigi anness mar-Rapport Annwali.

Fl-ahhar nett, 1-Artikolu 1(c) se jezenta lill-kumpaniji sussidjarji mill-obbligu stabbilit mill-
paragrafu 1(a), sakemm il-kumpanija ezentata u s-sussidjarji taghha huma kkonsolidati fir-
rapport annwali ta’ kumpanija ohra, u li r-rapport annwali konsolidat jissodisfa r-rekwiziti
stipulati fl-Artikolu 1(a).

Diversita

Il-paragrafu 1(g) gdid se jesigi minn kumpaniji elenkati kbar biex jipprovdu informazzjoni
dwar il-politika tad-diversita taghhom, inkluzi aspetti li jikkon¢ernaw l-eta, is-sess, id-
diversita geografika, u l-isfond edukattiv u professjonali. L-informazzjoni se tigi inkluza fid-
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dikjarazzjoni ta' governanza korporattiva u tkun trid tinkludi 1-ghanijiet ta' din il-politika, 1-
implimentazzjoni taghha u r-rizultati miksuba. Kumpaniji 1i ma jkollhomx politika ta'
diversita, se jkunu obbligati biss li jispjegaw ghalfejn dan hu I-kaz.

4. IMPLIKAZZJONI BAGITARJA
[1-proposta ma ghandhiex implikazzjonijiet ghall-bagit tal-Komunita.

MT



MT

2013/0110 (COD)
Proposal for a
DIRETTIVA TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-KUNSILL

li temenda d-Direttivi tal-Kunsill 78/660/KEE u 83/349/KEE fir-rigward tad-
divulgazzjoni ta’ informazzjoni mhux finanzjarja u dwar id-diversita minn ¢ertu
kumpaniji u gruppi kbar

(Test b'rilevanza ghaz-ZEE)

IL-PARLAMENT EWROPEW U L-KUNSILL TAL-UNJONI EWROPEA,

Wara 1i kkunsidrat it-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea, u b’mod partikolari 1-
Artikolu 50(1) tieghu,

Wara li kkunsidraw il-proposta tal-Kummissjoni Ewropea,

Wara t-trazmissjoni tal-abbozz tal-att legizlattiv lill-Parlamenti nazzjonali,

Wara li kkunsidraw l-opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew’,

Wara li kkunsidraw l-opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew®

Filwaqt li jagixxu skont il-procedura legizlattiva ordinarja,

Billi:

(1)  Fil-Komunikazzjoni taghha lill-Parlament Ewropew, lill-Kunsill, lill-Kumitat
Ekonomiku u Soc¢jali Ewropew u lill-Kumitat tar-Regjuni bit-titolu ‘I-Att dwar is-Suq
Uniku Tnax-il xprun sabiex jigi stimulat it-tkabbir u r-rinfurzar tal-fidu¢ja, “Flimkien
ghal tkabbir gdid",’ adottata fit-13 ta’ April 2011, il-Kummissjoni tidentifika I-bzonn

li tittejjeb it-trasparenza tal-informazzjoni soc¢jali u ambjentali pprovduta minn
kumpaniji fis-setturi kollha, sabiex jigi zgurat ambjent ekwu.

(2)  Il-htiega 1i titjieb id-divulgazzjoni tal-kumpanija tal-informazzjoni ambjentali u
soc¢jali, billi tigi pprezenta proposta legizlattiva f'dan il-qasam, kienet imtennija fil-
Komunikazzjoni mill-Kummissjoni lill-Parlament Ewropew, lill-Kunsill, lill-Kumitat
Ekonomiku u Soc¢jali Ewropew u lill-Kumitat tar-Regjuni bit-titolu ““Strategija
rinnovata tal-UE ghall-2011-14 ghar-Responsabilita So¢jali Korporattiva”'® adottata
fil-25 ta' Ottubru 2011.

(3)  Il-Parlament Ewropew, fir-rizoluzzjoni tieghu tas-6 ta' Frar 2013 dwar rispettivament,
"ir-Responsabilita So¢jali Korporattiva: imgiba kummer¢jali responsabbli u trasparenti
u tkabbir sostenibbli'' u “Ir-Responsabilita Soc¢jali Korporattiva: il-promozzjoni tal-

7 GucC,,p..

8 Guc,,p..

’ COM (2011) 206 finali tas-13 ta’ April 2011.

10 COM(2011) 681 finali tat-25 ta’ Ottubru 2011.

" Rapport dwar ir-responsabilita socjali korporattiva: imaiba kummeréjali responsabbli u trasparenti u
tkabbir sostenibbli (2012/2098 (INT)); Kumitat ghall-Affarijiet Legali.

http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0/MT&language=MT
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“4)

)

(6)

(7

®)

)

interessi tas-soc¢jetd u triq lejn l-irkupru sostenibbli u inkluziv'?, gharaf l-importanza li
n-negozji jiddivulgaw informazzjoni dwar is-sostenibblita bhal fatturi socjali u
ambjentali, bil-ghan li jigu identifikati r-riskji ghas-sostenibbilta u tizdied il-fiducja
bejn I-investitur u I-konsumatur, u talab lill-Kummissjoni biex tressaq proposta dwar
id-divulgazzjoni mhux finanzjarja mill-kumpaniji.

[l-koordinazzjoni ta’ dispozizzjonijiet nazzjonali dwar id-divulgazzjoni ta
informazzjoni mhux finanzjarja fir-rigward ta' intraprizi kbar b’responsabbilta limitata
hija ta' importanza ghall-interessi tal-kumpaniji, azzjonisti u partijiet interessati ohra
lkoll. Tl-koordinazzjoni hija mehtiega f'dawk 1-ogsma peress li I-bi¢c¢a 1-kbira ta' dawn
l-intraprizi joperaw f'aktar minn Stat Membru wiehed.

Huwa wkoll mehtieg li jigi stabbilit ¢ertu rekwizit guridiku minimu fir-rigward tal-
ammont ta' informazzjoni 1i ghandha tkun disponibbli ghall-pubbliku mill-intraprizi
madwar 1-Unjoni. Ir-rapporti annwali ghandhom jaghtu stampa gusta u komprensiva
tal-politiki, ir-rizultati, u r-riskji tal-impriza.

Sabiex jissahhu l-konsistenza u l-komparabbilta ta' informazzjoni mhux finanzjarja
divulgata madwar I-Unjoni, il-kumpaniji ghandhom ikunu obbligati jinkludu fir-
rapport annwali taghhom dikjarazzjoni mhux finanzjarja li jkun fiha informazzjoni
relatata talangas ma’ kwistjonijiet ambjentali, socjali u kwistjonijiet relatati mal-
haddiema, ir-rispett tad-drittijiet tal-bniedem, u kwistjonijiet kontra I-korruzzjoni u t-
tixhim. Din id-dikjarazzjoni ghandha tinkludi deskrizzjoni tal-politiki, ir-rizultati, u r-
riskji relatati ma’ dawk il-kwistjonijiet.

Biex jipprovdu din Il-informazzjoni, il-kumpaniji jistghu jiddependu fuq oqfsa
nazzjonali, oqfsa bbazati fl-UE bhall-Iskema ta’ Gestjoni u Awditjar Ekologi¢i
(EMAS), u ogfsa internazzjonali bhall-Impatt Globali tan-Nazzjonijiet Uniti (NU), il-
Princ¢ipji Gwida dwar in-Negozju u d-Dirittijiet tal-Bniedem 1i jimplimentaw il-Qafas
tan-NU “Ipprotegi, Irrispetta u Rrimedja,” 1-Organizzazzjoni ghall-Kooperazzjoni u 1-
Izvilupp Ekonomiku (OECD), il-Linji Gwida ghal Intraprizi Multinazzjonali, 1-
Organizzazzjoni Internazzjonali ghall-Istandardizzazzjoni (ISO) 26000, id-
Dikjarazzjoni Tripartitika tal-Organizzazzjoni Internazzjonali tax-Xoghol (ILO) dwar
il-prin¢ipji 1li jikkon¢ernaw l-intraprizi multinazzjonali u I-politika so¢jali, u I-
Inizjattiva Globali ta’ Rappurtar.

I1-Paragrafu 47 tad-dikjarazzjoni finali tal-Konferenza tan-Nazzjonijiet Uniti Rio +20,
"[I-Futur li Rridu"", jirrikonoxxi I-importanza ta’ rappurtar korporattiv dwar is-
sostenibbilta u jinkorggixxi lill-kumpaniji, fejn xieraq, biex jikkunsidraw I-
integrazzjoni ta’ informazzjoni sostenibbli fi¢-Ciklu ta’ rappurtar taghhom.
Jinkoraggixxi wkoll lill-industrija, lill-gvernijiet interessati u lill-partijiet interessati
rilevanti, bl-appogg tas-sistema tan-Nazzjonijiet Uniti, kif xieraq, biex jizviluppaw
mudelli tal-ahjar prattika u jiffacilitaw l-azzjoni ghall-integrazzjoni tal-informazzjoni
finanzjarja u mhux finanzjarja billi jitqiesu l-esperjenzi minn oqfsa diga ezistenti.

L-access tal-investituri ghall-informazzjoni mhux finanzjarja huwa pass fid-direzzjoni
tad-dhul fis-sehh sal-2020 ta' incentivi tas-suq u tal-politika li jippremjaw I-

Rapport dwar ir-Responsabilita So¢jali Korporattiva: Il-promozzjoni tal-interessi tas-so¢jeta u triq lejn
l-irkupru sostenibbli u inkluziv (2012/2097 (INI)); Kumitat ghall-Impjiegi u I-Affarijiet Socjali
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0023+0+DOC+PDF+V0//MT&language=MT

Id-dokument tal-ezitu tan-Nazzjonijiet Uniti, “The Future WE want”, tal-Konferenza tan-Nazzjonijiet
Uniti dwar 1-1zvilupp Sostenibbli Rio + 20, A/CONF.216/1.1
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

investimenti tan-negozji fl-effi¢jenza, skont il-Pjan Direzzjonali ghal Ewropa
12

Effi¢jenti fir-Rizorsi .
[I-Kunsill Ewropew tal-24 u 1-25 ta’ Marzu 2011 talab li jitnaqqas il-piz regolatorju
kumplessiv, partikolarment ghall-intraprizi z-zghar u ta' dags medju ("SMEs"), fuq
livell Ewropew u nazzjonali u ssuggerixxa mizuri biex tizdied il-produttivita filwaqt li
|-Istrategija Ewropa 2020 ghal tkabbir intelligenti, sostenibbli u inkluziv ghandha I-
ghan 1i ttejjeb l-ambjent tan-negozju ghall-SMEs u 1li tippromwovi I-
internazzjonalizzazzjoni taghhom. Ghalhekk, skont il-prin¢ipju “Ahseb 1-Ewwel fiz-
Zghir’, ir-rekwiziti ta’ divulgazzjoni skont id-Direttiva 78/660/KEE u d-
Direttiva 83/349/KEE ghandhom japplikaw biss ghal certi intraprizi kbar u gruppi.

L-ambitu ta’ dawn ir-rekwiziti ta’ divulgazzjoni mhux finanzjarji ghandu jkun definit
b'referenza ghall-medja tal-ghadd ta' impjegati, tal-assi totali u tal-fatturat. L-SMEs
ghandhom ikunu ezentati minn rekwiziti addizzjonali, u l-obbligu li jiddivulgaw
dikjarazzjoni mhux finanzjarja fir-rapport annwali ghandu japplika biss ghal dawk il-
kumpaniji li I-ghadd medju ta’ impjegati taghhom jagbez il-500, u li jagbzu jew total
ta” EUR 20 miljun fil-karta tal-bilan¢ jew b'fatturat nett ta’' EUR 40 miljun.

Xi kumpaniji u gruppi li jaqghu taht l-ambitu tad-Direttiva 78/660/KEE u d-
Direttiva 83/349/KEE diga qed ihejju rapporti mhux finanzjarji fuq bazi volontarja.
Dawk il-kumpaniji m'ghandhomx ikunu soggetti ghall-obbligu 1i jipprovdu
dikjarazzjoni mhux finanzjarja fir-rapport annwali, bil-kondizzjoni li r-rapport
jikkorrispondi ghall-istess sena finanzjarja, ikopri mill-inqas l-istess kontenut mehtieg
minn din id-Direttiva, u huwa anness mar-rapport annwali.

Bosta intraprizi 1i jaqghu taht l-ambitu tad-Direttiva 78/660/KEE huma membri ta’
gruppi ta' intraprizi. Ghandhom jithejjew rapporti annwali konsolidati sabiex I-
informazzjoni dwar dawn il-gruppi ta’ intraprizi tkun tista' tinghata lil membri u lil
partijiet terzi. Id-dritt nazzjonali 1i jirregola r-rapporti annwali konsolidati ghandu
ghalhekk jigi kkoordinat sabiex jintlahqu I-ghanijiet ta’ komparabbilta u konsistenza
tal-informazzjoni li l-intraprizi ghandhom jippubblikaw fl-Unjoni.

Kif rikjest mill-Artikolu 51a(e) tad-Direttiva 78/660/KEE, ir-rapport tal-awdituri
statutorji ghandu jkun fih ukoll opinjoni li tikkon¢erna I-konsistenza jew xort’ohra tar-
rapport annwali, inkluza informazzjoni mhux finanzjarja li tinsab fir-rapport annwali,
mal-kontijiet annwali ghall-istess sena finanzjarja.

Id-diversita tal-kompetenzi u l-fehmiet tal-membri tal-korpi amministrattivi,
manigerjali u supervizorji ta' kumpaniji tiffacilita fehim tajjeb tal-organizzazzjoni u 1-
kwistjonijiet tan-negozju. Tippermetti lil membri ta' dawn il-korpi biex jezec¢itaw sfida
kostruttiva tad-decizjonijiet tal-manigment u biex ikunu aktar miftuha ghal ideat
innovattivi, 1i jindirizzaw is-similarita tal-fehmiet tal-membri, il-fenomenu "ragunar
gregarju". Tikkontribwixxi ghalhekk ghas-sorveljanza effettiva tal-immaniggjar u 1-
governanza b’success tal-kumpanija. Ghalhekk, ikun importanti li tittejjeb it-
trasparenza rigward il-politika tad-diversita li l-kumpaniji ghandhom fis-sehh. Din
ghandha tinforma lis-suq dwar prattiki ta' governanza korporattiva u ghalhekk tpoggi
pressjoni indiretta fuq il-kumpaniji biex ikollhom bordijiet aktar diversifikati.

L-obbligu ta’ divulgazzjoni tal-politiki taghhom dwar id-diversita ghal korpi
amministrattivi, manigerjali u supervizorji taghhom fir-rigward ta’ aspetti bhalma
huma l-eta, is-sess, id-diversita geografika, l-isfond edukattiv u professjonali
ghandhom japplikaw biss ghal kumpaniji elenkati kbar. Ghalhekk kumpaniji zghar u

KOM(2011) 571 finali tal-20 ta' Settembru 2011
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(17)

(18)

(19)

ta’ dags medju li jistghu jigu ezentati minn certi obbligi tal-kontabbilta skont I-
Artikolu 27 tad-Direttiva 78/660/KEE ma ghandhomx ikunu koperti minn dan I-
obbligu. Id-divulgazzjoni tal-politika dwar id-diversita ghandha tkun parti mid-
dikjarazzjoni ta' governanza Kkorporattiva, kif stipulat fl-Artikolu 46a tad-
Direttiva 78/660/KEE. Kumpaniji li ma ghandhomx tali politika dwar id-diversita, ma
ghandhomx ikunu obbligati 1i jdahhlu wahda fis-sehh, izda ghandhom jispjegaw
b’mod ¢ar ghalfejn dan hu l-kaz.

Peress li I-objettiv ta’ din id-Direttiva, jigifieri 1i zzid ir-rilevanza, il-konsistenza u I-
komparabbilta ta' informazzjoni divulgata minn kumpaniji fl-Unjoni, ma jistax
jintlahaq b'mod suffi¢jenti mill-Istati Membri, u jista’ ghaldagstant minhabba I-impatt
tieghu jintlahaq ahjar fil-livell tal-Unjoni, 1-Unjoni tista’ tadotta mizuri, skont il-
principju ta’ sussidjarjeta kif stipulat fl-Artikolu 5 tat-Trattat dwar 1-Unjoni Ewropea.
Skont il-prin¢ipju tal-proporzjonalita, kif stipulat f’dak 1-Artikolu, din id-Direttiva ma
tmurx lil hinn minn dak li huwa mehtieg biex jintlahaq dak I-objettiv.

Din id-Direttiva tirrispetta d-drittijiet fundamentali u tosserva l-prin¢ipji rikonoxxuti
b'mod partikolari mill-Karta tad-Drittijiet Fundamentali tal-Unjoni Ewropea, inkluz il-
liberta li wiehed ikollu negozju, ir-rispett ghall-hajja privata u l-protezzjoni tad-dejta
personali. Din id-Direttiva ghandha tigi implimentata f’konformitd ma’ dawn id-
drittijiet u principji.

Id-Direttivi 78/660/KEE u 83/349/KEE ghandhom ghalhekk jigu emendati kif
mehtieg,

ADOTTAW DIN ID-DIRETTIVA:

Artikolu 1
Emendi lid-Direttiva 78/660/KEE

Id-Direttiva 78/660/KEE hija emendata kif gej:

(1

L-Artikolu 46 huwa emendat kif gej:
(a) Il-paragrafu 1 huwa sostitwit b’dan li gej:

'l. (a) Ir-rapport annwali ghandu jinkludi analizi gusta tal-izvilupp u I-
prestazzjoni tan-negozju tal-kumpanija u tal-pozizzjoni taghha, kif ukoll
deskrizzjoni tar-riskji princ¢ipali u l-in¢ertezzi li taffac¢ja.

L-analizi ghandha tkun analizi bbilan¢jata u komprensiva tal-izvilupp u I-
prestazzjoni tan-negozju tal-kumpanija u l-pozizzjoni taghha, bi proporzjon
mad-dags u I-kumplessita tan-negozju;

Ghal kumpaniji li 1-ghadd medju ta' impjegati matul is-sena finanzjarja jagbez
i1-500 u, fid-dati tal-karta tal-bilan¢ taghhom, jagbzu jew it-total tal-karta tal-
bilan¢ ta’ EUR 20 miljun jew il-fatturat nett ta' EUR 40 miljun, l-analizi
ghandha tinkludi wkoll dikjarazzjoni mhux finanzjarja li jkun fiha
informazzjoni relatata talanqas ma’ kwistjonijiet ambjentali, so¢jali u tal-
impjegati, ir-rispett tad-drittijiet tal-bniedem, kwistjonijiet kontra 1-korruzzjoni
u t-tixhim, inkluzi:

(1) deskrizzjoni tal-politika segwita mill-kumpanija fir-rigward ta' dawn il-
kwistjonijiet;

(i1) ir-rizultati ta’ dawn il-politiki;
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(b)

(©)

2

3)

(ii1) ir-riskji relatati ma' dawn il-kwistjonijiet u kif il-kumpanija timmaniggja
dawk ir-riskji.

Meta kumpanija ma ssegwix politiki fir-rigward ta’ wahda jew aktar minn
dawn il-kwistjonijiet, ghandha tipprovdi spjegazzjoni ghaliex ma taghmilx dan.

Meta tipprovdi informazzjoni bhal din il-kumpanija, tista’ sserrah fuq oqfsa
nazzjonali, ibbazati fl-UE jew internazzjonali u, jekk taghmel hekk ghandha
tispecifika fuq liema oqfsa mxiet.

(c) Rigward il-limitu mehtieg ghall-fehim tal-izvilupp, il-prestazzjoni jew
il-pozizzjoni tal-kumpanija, l-analizi ghandha tinkludi kemm l-indikaturi
principali tal-prestazzjoni finanzjarji kif ukoll dawk mhux finanzjarji relevanti
ghal dak in-negozju partikolari.

(d) Meta tipprovdi l-analizi taghha, ir-rapport annwali ghandu, fejn xieraq,
jinkludi referenzi ghal spjegazzjonijiet u spjegazzjonijiet addizzjonali tal-
ammonti rapportati fil-kontijiet annwali.

[1-paragrafu 4 huwa sostitwit b’dan 1i gej:

'4. Meta kumpanija thejji rapport komprensiv 1i jikkorrispondi ghall-istess sena
finanzjarja billi tuza oqfsa nazzjonali, ibbazati flI-UE jew internazzjonali u li jkopri I-
informazzjoni prevista fil-paragrafu 1(b), ghandha tkun ezentata mill-obbligu li thejji
d-dikjarazzjoni mhux finanzjarja stipulata fil-paragrafu 1(b), sakemm dan ir-rapport
ikun parti mir-rapport annwali.’

Jizdied il-paragrafu 5 li gej:

'S. Kumpanija 1i hija kumpanija sussidjarja ghandha tigi ezentata mill-obbligi
stabbiliti fil-paragrafu 1(b), jekk il-kumpanija u s-sussidjarji taghha huma
kkonsolidati fir-rapporti finanzjarji u rapport annwali ta’ kumpanija ohra u dak ir-
rapport annwali konsolidat jitfassal skont 1-Artikolu 36(1) tad-Direttiva 83/349/KEE."

L-Artikolu 46a huwa emendat kif gej:
(a) Fil-paragrafu 1, jizdied il-punt(g) li gej:

'(g) deskrizzjoni tal-politika dwar id-diversita tal-kumpanija ghall-korpi
amministrattivi, manigerjali u supervizorji taghha fir-rigward ta’ aspetti bhalma
huma I-eta, is-sess, id-diversita geografika, l-isfond edukattiv u professjonali, I-
ghanijiet ta' din il-politika dwar id-diversita, kif giet implimentata u r-rizultati fil-
perjodu tar-rappurtar. Jekk il-kumpanija ma ghandhiex tali politika, id-dikjarazzjoni
ghandha tinkludi spjegazzjoni ¢ara u mmotivata dwar ghalfejn dan hu l-kaz. '

(b) Jizdied il-paragrafu 4 li gej:

'4. Il-punt (g) tal-paragrafu 1 ma japplikax ghal kumpaniji skont it-tifsira tal-
Artikolu 27."

L-Artikolu 53a huwa sostitwit b'dan 1i ge;j:

"Artikolu 53a

L-Istati Membri ma ghandhomx jaghmlu disponibbli l-eZenzjonijiet stipulati fl-
Artikolu 1a, 11, I-Artikolu27, il-punti (7a) u (7b) tal-Artikolu43(1), I-
Artikolu 46(3), 1-Artikolu 47 u 1-Artikolu 51 ta’ din id-Direttiva fil-kaz ta' kumpaniji
li t-titoli taghhom huma ammessi ghan-negozjar f'suq regolat skont is-sens tal-
punt (14) tal-Artikolu 4(1) tad-Direttiva 2004/39/KE."
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Artikolu 2

Emendi lid-Direttiva 83/349/KEE

Id-Direttiva 83/349/KEE ghandha tigi emendata kif gej:
L-Artikolu 36 huwa emendat kif gej:

4)

(a)

(b)

Il-paragrafu 1 huwa sostitwit b’dan 1i ge;j:

1. Ir-rapport annwali konsolidat ghandu jinkludi tal-anqas analizi gusta
tal-izvilupp u l-prestazzjoni tan-negozju u tal-pozizzjoni tal-intraprizi inkluza
fil-konsolidazzjoni meqjusa kollha kemm hi, flimkien mad-deskrizzjoni tar-
riskji u l-in¢ertezzi principali li jaffaccjaw.

L-ezami janalizza b’mod bilan¢jat I-izvilupp u l-prestazzjoni tal-kummerc
u tal-pozizzjoni tal-imprizi inkluzi  fil-konsolidazzjoni meqjusa kollha kemm
hi, konsistenti mad-daqgs u I-kumplessita tan-negozju.

Ghal kumpaniji ewlenin ta’ intraprizi li ghandhom jigu kkonsolidati li flimkien
jagbzu ghadd medju ta' 500 impjegat matul is-sena finanzjarja, u fid-dati tal-
karta tal-bilan¢ taghhom, jagbzu jew it-total tal-karta tal-bilan¢ ta’ EUR 20
miljun jew il-fatturat nett ta' EUR 40 miljun, l-analizi ghandha tinkludi wkoll
dikjarazzjoni mhux finanzjarja li jkun fiha informazzjoni relatata talanqas ma’
kwistjonijiet ambjentali, soc¢jali u tal-impjegati, ir-rispett tad-drittijiet tal-
bniedem, kwistjonijiet kontra I-korruzzjoni u t-tixhim, inkluzi:

- (1) deskrizzjoni tal-politika segwita mill-kumpanija fir-rigward ta' dawn
il-kwistjonijiet;

— (i1) ir-rizultati ta’ dawn il-politiki;

— (ii1) ir-riskji relatati ma' dawn il-kwistjonijiet u kif il-kumpanija
timmaniggja dawk ir-riskji.

Fejn l-intraprizi inkluzi fil-konsolidazzjoni meqjusa kollha kemm hi, ma

jsegwux politiki fir-rigward ta’ kwistjoni wahda jew aktar minn dawn, il-
kumpanija ghandha tipprovdi spjegazzjoni ghaliex ma taghmilx dan.

Meta jipprovdi din l-informazzjoni, ir-rapport annwali kkonsolidat jista’ juza
oqfsa nazzjonali, ibbazati fl-UE jew internazzjonali, u jekk jaghmel hekk,
ghandu jispecifika fuq liema oqfsa mexa.

Sa fejn huwa necessarju sabiex wiehed jithem dan l-izvilupp,
prestazzjoni jew pozizzjoni, l-analizi tkun tinkludi kemm I-indikaturi prin¢ipali
tal-prestazzjoni finanzjarji u mhux indikaturi  prin¢ipali  tal-prestazzjoni
finanzjarji rilevanti ghan-negozju partikolari.

Billi jipprovdi l-analizi tieghu, ir-rapport annwali kkonsolidat ghandu, fejn
xieraq, jipprovdi referenzi ghal spjegazzjonijiet u spjegazzjonijiet addizzjonali
ta’ ammonti rappurtati fil-kontijiet ikkonsolidati. '

Il-paragrafi 4 u 5 li gejjin huma mizjuda:

'4. Meta impriza principali thejji rapport komprensiv 1i jikkorrispondi ghall-
istess sena finanzjarja, li jirreferi ghall-grupp kollu tal-intraprizi kkonsolidati,
billi tuza oqfsa nazzjonali, ibbazati fl-UE jew internazzjonali u tkopri I-
informazzjoni prevista fit-tielet subparagrafu tal-paragrafu 1, l-intrapriza
prin¢ipali tkun ezentata mill-obbligu 1i thejji d-dikjarazzjoni mhux finanzjarja

14

MT



stabbilita fit-tielet subparagrafu tal-paragrafu 1, sakemm tali rapport
komprensiv huwa parti minn rapport annwali kkonsolidat.

5. Intrapriza principali li hija wkoll intrapriza sussidjarja tkun ezentata mill-
obbligi stabbiliti fit-tielet subparagrafu tal-paragrafu 1, jekk l-impriza ezentata
u s-sussidjarji taghha huma kkonsolidati fir-rapporti finanzjarji u r-rapport
annwali ta’ intrapriza ohra, u dak ir-rapport annwali konsolidat jitfassal skont
it-tielet subparagrafu tal-paragrafu 1.

Artikolu 3

Traspozizzjoni

L-Istati Membri ghandhom idahhlu fis-sehh il-ligijiet, regolamenti u dispozizzjonijiet
amministrattivi necessarji biex jikkonformaw ma’ din id-Direttiva sa mhux aktar tard
mill-[...]". Ghandhom jikkomunikaw minnufih lill-Kummissjoni t-test ta' dawk id-
dispozizzjonijiet.

L-Istati Membri jistghu jipprovdu li d-dispozizzjonijiet li hemm referenza ghalihom
fl-ewwel subparagrafu jkunu l-ewwel japplikaw ghal imprizi 1i jaqghu taht il-ligi ta'
Stat Membru li t-titoli trasferibbli tieghu huma ammessi ghan-negozjar f'suq regolat
ta' kwalunkwe Stat Membru skont it-tifsira tal-punt 14 tal-Artikolu 4(1) tad-
Direttiva 2004/39/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-21 ta' April 2004
dwar is-swieq fl-istrumenti finanzjarji ghas-sena finanzjarja li tibda fl-
1 ta' Jannar 201 _'°, u ghall-imprizi l-ohra kollha li jaqghu fl-ambitu tal-Artikoli 1 u 2
ghas-sena finanzjarja li tibda fl-1 ta' Jannar 201 "

Meta 1-Istati Membri jadottaw dawk id-dispozizzjonijiet, dawn ghandhom jirreferu
ghal din id-Direttiva jew ikunu akkumpanjati mit-tali referenza fl-okkazzjoni tal-
pubblikazzjoni uffi¢jali taghhom. L-Istati Membri ghandhom jidde¢iedu kif ghandha
ssir it-tali referenza.

L-Istati  Membri ghandhom jikkomunikaw lill-Kummissjoni  t-test tad-
dispozizzjonijiet ewlenin tal-1igi nazzjonali li huma jadottaw fil-qasam kopert minn
din id-Direttiva.

Artikolu 4
Dhul fis-sehh

Din id-Direttiva tidhol fis-sehh fl-ghoxrin jum wara I-pubblikazzjoni taghha fIl-Gurnal
Ufficjali tal-Unjoni Ewropea.

Artikolu 5
Id-destinatarji

Sentejn wara d-dhul fis-sehh

L-ewwel sena wara l-iskadenza tat-traspozizzjoni
It-tieni sena wara l-iskadenza tat-traspozizzjoni
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Din id-Direttiva hija indirizzata lill-Istati Membri.

Maghmul fi Strasburgu,

Ghall-Parlament Ewropew Ghall-Kunsill
1l-President 1l-President
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