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UZASADNIENIE

1. KONTEKST WNIOSKU

Dyrektywy o rachunkowosci' (zwane dalej ,,dyrektywami”) odnosza si¢ do rocznych i
skonsolidowanych sprawozdan finansowych i1 powigzanych sprawozdan. W szczegdlnosci
zgodnie z art. 46 ust. 1 lit. b) czwartej dyrektywy, w odpowiednich przypadkach i w stopniu
koniecznym dla zrozumienia rozwoju, wynikéw dziatalnosci lub sytuacji spotki, roczne
sprawozdanie z dziatalno$ci zawiera takze wskazniki niefinansowe, w tym informacje
dotyczace ochrony §rodowiska i1 spraw pracowniczych.

Ponadto art. 46a wspomnianej dyrektywy okresla informacje, ktore nalezy przedstawi¢ w
o$wiadczeniu o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego wydawanym przez spotki notowane na
rynku regulowanym.

Mozliwo$¢ poprawy przejrzystosci informacji dotyczacych kwestii spolecznych 1
srodowiskowych, przekazywanych przez przedsigbiorstwa ze wszystkich sektorow, w celu
zapewnienia rownych warunkow dziatania zostala poruszona przez Komisj¢ w Akcie o
jednolitym rynku? oraz przypomniana w komunikacie ,,Odnowiona strategia UE na lata 2011-
2014 dotyczaca spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw™. Niniejszy wniosek dotyczy
jednego z gldéwnych zobowigzan odnowionej strategii.

W komunikacie spoteczng odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw (CSR) zdefiniowano jako
,»odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstw za ich wpltyw na spoleczenstwo”. Stwierdzono w nim, ze
o rozwo0j spolecznej odpowiedzialno$ci powinny dbaé same przedsigbiorstwa oraz ze
powinny one wdrozy¢ procedure w celu uwzgledniania problematyki spotecznej i
srodowiskowej w ich dzialalno$ci 1 strategii gospodarczej. Przejrzysto$§¢ informacji
niefinansowych jest wigc kluczowym elementem wszelkiej polityki w zakresie spotecznej
odpowiedzialnosci przedsigbiorstw.

Wicksza przejrzysto$s¢ moze pomoc spotkom lepiej zarzadza¢ zagrozeniami i mozliwo$ciami
pozafinansowymi, a tym samym polepszy¢ ich wyniki pozafinansowe. Jednocze$nie
informacje niefinansowe sa wykorzystywane przez organizacje spoteczenstwa
obywatelskiego 1 spotecznosci lokalne do oceny wpltywu 1 zagrozen zwigzanych z
dziatalno$cig spotki. Ponadto umozliwiaja one inwestorom lepsze uwzglgdnianie kwestii
zwigzanych ze zrownowazonym rozwojem i dtugoterminowymi wynikami dziatalnos$ci.

Konsultacje wykazaty jednak, Ze jedynie cze¢$§¢ duzych unijnych spotek regularnie ujawnia
informacje niefinansowe, a jako$¢ tych informacji jest bardzo zrdéznicowana, co utrudnia
inwestorom 1 innym zainteresowanym stronom zrozumienie i pordéwnanie sytuacji i wynikow
dziatalnosci spotek.

W zwiazku z tym w niniejszym wniosku zobowigzuje si¢ niektore duze spotki do ujawniania
istotnych informacji niefinansowych i informacji dotyczacych réznorodnosci, zapewniajagc w
ten sposob rowne warunki dziatania w catej UE.

Niniejszy wniosek przewiduje jednakze podejs$cie elastyczne i nieinwazyjne. Spdotki moga
stosowa¢ istniejace krajowe lub migdzynarodowe ramy sprawozdawczo$ci i zachowaja

Czwarta dyrektywa Rady z dnia 25 lipca 1978 r. w sprawie rocznych sprawozdan finansowych
niektorych rodzajow spotek (78/660/EWG), siodma dyrektywa Rady z dnia 13 czerwca 1983 r. w
sprawie skonsolidowanych sprawozdan finansowych (83/349/EWG).

»Akt o jednolitym rynku — dwanascie dzwigni na rzecz pobudzenia wzrostu gospodarczego i

wzmocnienia zaufania”, COM(2011) 206, http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0206:FIN:PL:PDF, s. 15.
3 COM(2011) 681 final z dnia 25 pazdziernika 2011 r.
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margines swobody przy okre§laniu zalozen swojej polityki oraz elastyczno$¢ w zakresie
ujawniania informacji w uzyteczny 1 odpowiedni sposob. W przypadku gdy spotki beda
uwazaty, ze niektore obszary polityki nie sg w ich przypadku istotne, beda mogly wyjasnic,
dlaczego tak si¢ dzieje, 1 nie beda musialy wprowadza¢ danej polityki.

Parlament Europejski w swoich dwoch rezolucjach zatytulowanych ,,Spoteczna
odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw: rozliczalne, przejrzyste 1 odpowiedzialne zachowanie
przedsiebiorstw a trwaly wzrost™ oraz ,.Spoteczna odpowiedzialno$é przedsigbiorstw: dbanie
o interesy obywateli a droga do trwatego ozywienia gospodarczego sprzyjajacego wiaczeniu
spolecznemu™ stwierdzil, ze istnieje potrzeba zwickszenia przejrzystosci w tej dziedzinie i
wezwal Komisje do przedstawienia wniosku legislacyjnego.

W tym kontekscie niniejszy wniosek ma stuzy¢ realizacji nastepujacych kluczowych celow:

1) zwigkszenie przejrzystosci niektorych spolek, podniesienie istotnego
charakteru, spojnosci oraz porownywalnosci ujawnianych obecnie informacji
niefinansowych, poprzez wzmocnienie 1 wyjasnienie obowigzujacych
Wymogow;

2)  zwigkszenie roznorodnosci sktadu organu spotki poprzez wigksza przejrzystosé
w celu tatwiejszego sprawowania nadzoru nad kierownictwem i efektywnego
zarzadzania spotka;

3) zwigkszenie odpowiedzialno$ci spolek, uzyskiwanie przez nie lepszych
wynikow dziatalnosci, a takze poprawe efektywnosci jednolitego rynku.

Obowigzujace obecnie podejscie dotyczace ujawniania informacji niefinansowych, okreslone
w dyrektywach o rachunkowosci, nie jest odpowiednio skuteczne. Wigkszos¢
zainteresowanych stron, z ktoérymi przeprowadzono konsultacje, uznata wymog natozony
przez dyrektywy o rachunkowosci za niejasny 1 potencjalnie szkodliwy dla pewnosci prawa.

Konieczne jest zatem wprowadzenie jasniejszych wymogow 1 potozenie wigkszego nacisku
na aktualne zagadnienia wazne dla dlugoterminowego sukcesu spotki. Niektore panstwa
cztonkowskie opracowaly przepisy krajowe, ktore wykraczaja poza wymogi dyrektyw o
rachunkowos$ci. Pomigdzy wymogami krajowymi wystepuja jednak znaczne rdéznice, co
przyczynia si¢ do braku jasnosci dla przedsigbiorstw i inwestorow, ktorzy dziatajg na catym
rynku wewnetrznym.

Niektore panstwa cztonkowskie preferujag model ,,zglo§ lub wyjasnij”, w ramach ktorego
spotki moga wybra¢ pomiedzy zgtoszeniem danych informacji a podaniem przyczyn
niedokonania takiego zgloszenia. Inne panstwa cztonkowskie stosuja jednoznaczne wymogi
prawne, ktoére moga mie¢ bardzo nakazowy charakter. Niektoére panstwa cztonkowskie sg
ukierunkowane na duze przedsigbiorstwa, podczas gdy inne skupiaja swoja uwage na
niektorych spotkach notowanych na rynku regulowanym lub jedynie na przedsi¢biorstwach
panstwowych.  Niektore panstwa czlonkowskie odwotuja sie do  wytycznych
migdzynarodowych (czgsto jednak poszczegolne panstwa wybierajg inne zalecenia), podczas
gdy inne ustanawiajg swoje wilasne krajowe wytyczne dotyczace sprawozdawczosci. Takie

Sprawozdanie w sprawie spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw: rozliczalne, przejrzyste i
odpowiedzialne zachowanie przedsigbiorstw a trwaly wzrost (2012/2098(INI)); Komisja Prawna.
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0/EN&language=PL

Sprawozdanie w sprawie spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw: dbanie o interesy obywateli a
droga do trwalego ozywienia gospodarczego sprzyjajacego wilaczeniu spotecznemu (2012/2097(INI))
Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-
//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-0023+0+DOC+PDF+V0//EN&language=PL
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niejednolite podejscie doprowadzito do fragmentacji ram legislacyjnych w UE. Dlatego tez
celem niniejszego wniosku jest zapewnienie rownych warunkéw dzialalnosci, ograniczenie
kosztoéw dla przedsigbiorstw dzialajacych w wigcej niz jednym panstwie czlonkowskim oraz
zapewnienie inwestorom tatwiejszego i szerszego dostepu do najwazniejszych przydatnych
informacji.

Ponadto niedostatecznie zréznicowany sktad organu spétki moze prowadzi¢ do zbiezno$ci
pogladéw cztonkéw rad dyrektoréow (zjawisko tzw. ,,myS$lenia grupowego™) oraz wigkszej
rezerwy w stosunku do innowacyjnych pomystow. Moze to mie¢ negatywny wplyw na
gotowo$¢ kwestionowania decyzji kierownictwa przez rade dyrektoré6w oraz na sprawowany
przez nig nadzor nad kierownictwem, a tym samym na wyniki dziatalno$ci spotek. Wieksza
przejrzystos¢ polityki roznorodnosci mogtaby réwniez wnies¢ znaczny wklad w promowanie
rownego traktowania i w walke z dyskryminacja w organach decyzyjnych w odno$nych
spotkach oraz w szerszej skali. Dyskryminacja w zakresie zatrudnienia i wykonywania
zawodu ze wzgledu na religie lub przekonania, niepetnosprawnos$¢, wiek lub orientacje
seksualng jest zakazana dyrektywa 2000/78/WE. Dyskryminacja w zakresie zatrudnienia i
wykonywania zawodu ze wzgledu na ple¢ jest zakazana dyrektywa 2006/54/WE.
Dyskryminacja w zakresie zatrudnienia ze wzgledu na pochodzenie rasowe lub etniczne jest
zakazana dyrektywa 2000/43/WE.

Zidentyfikowane problemy moga wplywac¢ na catoksztalt wynikow dziatalnosci spotek i ich
odpowiedzialno$¢ oraz na zdolno$¢ inwestoréw do nalezytej i odpowiednio wczesnej oceny i
uwzglednienia wszystkich stosownych informacji, a takze na wydajno$¢ rynkéw finansowych
UE. W zwiagzku z powyzszym potencjat jednolitego rynku w zakresie zrownowazonego
wzrostu gospodarczego i zatrudnienia moze nie zawsze by¢ w petni wykorzystywany.

2. WYNIKI KONSULTACJI Z ZAINTERESOWANYMI STRONAMI ORAZ
OCENY SKUTKOW

Konsultacje z zainteresowanymi stronami

Stuzby Komisji prowadzily z zainteresowanymi stronami regularny, szeroko zakrojony dialog
poprzez procedure prowadzaca do sporzadzenia niniejszego wniosku dotyczacego zmian
dyrektyw. Mialo to na celu zgromadzenie opinii wszystkich zainteresowanych stron, w tym
podmiotow sporzadzajacych sprawozdania, uzytkownikow, organizacji pozarzadowych itp.
Dialog byt prowadzony w ramach nastepujacych inicjatyw:

— dwoch  konsultacji  spotecznych dotyczacych odpowiednio ujawniania
informacji niefinansowych przez przedsigbiorstwa oraz unijnych ram tadu
korporacyjnego. Odnosnie do informacji niefinansowych przewazajaca
wickszos¢  zainteresowanych  stron  poparta  konieczno$¢  poprawy
obowigzujacych ram prawnych, poniewaz moze by¢ to korzystne zaréwno dla
podmiotdw sporzadzajacych sprawozdania, jak 1 dla uzytkownikow
korzystajacych z zawartych w nich informacji. Jesli chodzi o réznorodnos¢,
wiekszos¢ uczestnikow konsultacji dotyczacych ,unijnych ram ladu
korporacyjnego” jednoznacznie opowiedziata si¢ za ujawnianiem przez spotki
stosowane] przez nie polityki réznorodnosci. Stwierdzili oni, ze wicksza
przejrzystos¢ umozliwitaby inwestorom podejmowanie bardziej §wiadomych
decyzji i pomoglaby w ograniczeniu zjawiska ,,mys$lenia grupowego”;

— grupy ekspertow ad hoc ztozonej z 16 cztonkow z réznym doswiadczeniem i
wyksztatceniem;
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—  kilku spotkan z zainteresowanymi stronami i przedstawicielami panstw
cztonkowskich.

Ocena skutkow

Ocena skutkéw dokonana przez stuzby Komisji pozwolita wytoni¢ dwie gltoéwne kwestie
dotyczace 1) niedostatecznej przejrzystosci informacji niefinansowych oraz 2) braku
réznorodnosci sktadu rad dyrektorow.

Niedostateczna przejrzystos¢ informacji niefinansowych

Niektore spotki w niedostatecznym stopniu  odpowiadaja na rosnace potrzeby
zainteresowanych stron (w tym inwestoréow, akcjonariuszy, wspolnikow, pracownikow i
organizacje spoleczenstwa obywatelskiego) w zakresie przejrzystych informacji
niefinansowych. Naswietlono pewne problemy dotyczace zarowno ilosci, jak 1 jakosci
informac;ji:

— [lo$¢ informacji: szacuje si¢, ze jedynie ok. 2 500 z tacznej liczby ok. 42 000 duzych
unijnych spoétek dokonuje co roku oficjalnego ujawnienia informacji
niefinansowych;

— Jako$¢ informacji: ogot informacji ujawnianych przez spotki niedostatecznie
zaspokaja potrzeby korzystajacych z nich osob.

Na podstawie analizy przeprowadzonej przez stuzby Komisji jako przyczyny problemu
wskazano zar6wno niedoskonato$¢ rynku, jak i luki regulacyjne. Po pierwsze zachety
rynkowe wydaja si¢ niewystarczajace lub niewspdtmierne. Pomimo wzrostu zapotrzebowania
na informacje niefinansowe korzysci plynace z ujawniania informacji niefinansowych sa
postrzegane przez niektdre zainteresowane strony jako dlugoterminowe 1 trudne do
oszacowania w precyzyjny sposob, podczas gdy koszty ponoszone w krotkim okresie sa
bardziej oczywiste 1 atwo mierzalne. Niektore spotki, mimo ze teoretycznie uznaja korzysci
wynikajace z ujawniania informacji niefinansowych, moga by¢ mniej sktonne do aktywnego
prowadzenia polityki w tej dziedzinie ze wzgledu na takie postrzeganie problemu.

Po drugie dziatania regulacyjne, zarowno na poziomie UE, jak i panstw cztonkowskich, nie
zapewnity skutecznego rozwigzania tego problemu.

Aby poprawi¢ obecng sytuacje, rozwazono wiele mozliwosci, w tym zaostrzenie
obowigzujacych wymogow, wprowadzenie nowych wymogow odnosnie do szczegotowej
sprawozdawczo$ci oraz opracowanie normy UE. W $wietle oceny powyzszych opcji polityki
okazalo si¢, ze preferowang opcja jest zaostrzenie obowigzujgcych wymogow poprzez
wprowadzenie obowigzku przedstawiania sprawozdania niefinansowego w ramach rocznego
sprawozdania z dziatalnosci.

Niedostateczna roznorodnos¢ sktadu organow spotki

Organy spoftki, ktorych cztonkowie majg podobne wyksztatcenie 1 doswiadczenie zawodowe,
pochodzenie geograficzne, s3 w podobnym wieku lub sg tej samej ptci, moga doswiadczad
syndromu waskiego ,,myslenia grupowego”. Jego efektem moze by¢ nieskutecznos¢ kontroli
decyzji kierownictwa, gdyz brak ré6znych punktéw widzenia, warto$ci oraz kompetencji moze
ogranicza¢ liczbe dyskusji, pomystow 1 kontrowersji na forum organu spotki. Moze
prowadzi¢ to takze do mniejszej akceptacji innowacji proponowanych przez kierownictwo.
Niewystarczajgca roznorodnos¢ skladu organu spotki zwigzana jest przede wszystkim z
niedostatecznymi bodzcami rynkowymi, ktére zachecalyby spdtki do zmiany tej sytuacji.
Nieadekwatne praktyki w zakresie rekrutacji cztonkow organu spotki, w ramach ktoérych
czesto zbytnio zaweza si¢ grono kandydatoéw, skutkujg podtrzymywaniem tradycji rekrutacji
cztonkow o podobnych profilach. Kolejnym elementem poglebiajacym problem jest
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niedostateczna przejrzystos¢ informacji o réznorodnosci sktadu organu spoétki, poniewaz
poziom informacji oraz zakres, w jakim podawane sa one do wiadomos$ci publicznej, sa
czgsto niewystarczajace.

Wspomniana niedostateczna roéznorodno$¢ skladu organu spotki oraz brak przejrzystosci
moga zatem prowadzi¢ do tego, ze spotki beda gorzej zarzadzane oraz beda mniej sprzyjaty
wlaczeniu spotecznemu i innowacjom, w zwigzku z czym beda wnosi¢ mniejszy wklad we
wzrost gospodarczy. W s$wietle celow UE na rok 2020 dotyczacych trwalego wzrostu
gospodarczego sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu Komisja rozwazyta zatem szereg opcji
w celu rozwigzania tych probleméw. W S$wietle ich oceny okazato sie, ze najbardziej
odpowiednig opcja na obecnym etapie bedzie ujawnianie polityki roznorodnosci. Opcja ta jest
takze preferowana przez wickszo$¢ zainteresowanych stron, w poréwnaniu z alternatywami,
takimi jak obowigzkowa polityka roznorodnosci lub dzialanie skupione jedynie na polityce
dotyczacej rekrutacji.

W uzupehnieniu tych przepisow juz dnia 14 listopada 2012 r. Komisja przedstawita przepisy,
ktorych celem jest osiggnigcie 40-procentowej obecnos$¢ stabiej reprezentowanej pici na
stanowiskach czlonkow organoéw spotek niepeligcych funkceji wykonawezych w spotkach
gietdowych w Europie; z wyjatkiem matych i $rednich przedsiebiorstw®.

3. ASPEKTY PRAWNE WNIOSKU
Propozycja zmiany dyrektyw

Whniosek dotyczy zmiany art. 46 czwartej dyrektywy oraz art. 36 siddmej dyrektywy,
dotyczacych ujawniania informacji niefinansowych. W zwigzku z nowym wymogiem
dotyczacym roznorodnosci sktadu organu spétki proponowana jest zmiana art. 46a czwartej

dyrektywy.

Dyrektywy o rachunkowosci reguluja informacje zawierane w sprawozdaniach finansowych
wszystkich spotek kapitalowych utworzonych na podstawie przepiséw krajowych panstwa
cztonkowskiego badz panstwa nalezacego do Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).
Jako ze art. 4 ust. 5 dyrektywy w sprawie przejrzysto$ci zawiera odwolanie do art. 46
czwartej dyrektywy oraz do art. 36 siodmej dyrektywy, proponowane zmiany tych przepisow
dotyczy¢ beda takze spotek notowanych na rynku regulowanym w UE, nawet jesli
zarejestrowane sg one w panstwie trzecim.

Podstawa prawna, zasada pomocniczosci i zasada proporcjonalnos$ci

Whniosek oparty jest na art. 50 ust. 1 Traktatu, ktéry stanowi podstawe prawng do
przyjmowania $rodkow UE stuzacych utworzeniu rynku wewnetrznego w zakresie prawa
spotek. Wniosek stanowi, ze duze spotki powinny ujawnia¢ informacje niefinansowe zgodnie
z okreSlonymi wymogami majacymi na celu poprawe¢ przejrzystosci, aby zwigkszy¢
przejrzystos¢ 1 odpowiedzialnos¢ spotek, przy jednoczesnym ograniczaniu zbednych obcigzen
administracyjnych.

Zgodnie z zasada pomocniczosci UE powinna podejmowaé dzialania tylko w tych
przypadkach, gdy moze zapewni¢ lepsze efekty niz panstwa cztonkowskie dzialajace
pojedynczo, a jej dzialania powinny ograniczac si¢ do tego, co konieczne 1 proporcjonalne do
osiggnigcia zatozonych celow polityki. Kilka panstw cztonkowskich przyjeto niedawno
przepisy naktadajace dodatkowe wymogi dotyczace ujawniania informacji w tej dziedzinie.

Whiosek dotyczacy dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie poprawy rownowagi ptci
wsrod dyrektorow niewykonawczych spotek, ktorych akcje sa notowane na gieldzie i odnosnych
srodkow, COM(2012) 614 final.
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Wymogi krajowe jednak znacznie od siebie odbiegaja, co prowadzi do trudno$ci w
porownywaniu spoélek dziatajacych na rynku wewngtrznym.. Ze wzgledu na cele tej zmiany
nie jest mozliwe ich lepsze osiagnigcie za pomoca jednostronnych dziatan na poziomie
panstw cztonkowskich.

Dodatkowe wymogi dotyczace przejrzystosci nie powinny prowadzi¢ do zbgdnych obcigzen
administracyjnych. Mniejsze przedsigbiorstwa napotykaja wigcej trudnosci w zakresie
zbierania i analizowania informacji. Zgodnie z zasada ,najpierw mys$l na matg skale”,
wymogi dotyczace ujawniania informacji natozone niniejsza dyrektywa nie powinny mieé
zastosowania wobec spolek, ktorych wielkos$¢ znajduje si¢ ponizej okre§lonego progu.

W odniesieniu do duzych spotek, ujawniane informacje niefinansowe powinny by¢ bardziej
dostepne, przydatne oraz spojne na poziomie UE, gdyz dziatalno$§¢ tych spotek
niejednokrotnie ma miejsce na terenie calej UE 1 ma znaczenie dla inwestorow oraz innych
zainteresowanych stron na catym rynku wewnetrznym. Panstwom cztonkowskim nalezy
jednak pozostawi¢ pewien stopien swobody odno$nie do dodatkowych wymogoéow w zakresie
sprawozdawczo$ci wykraczajacych poza zharmonizowany wymog dotyczacych ujawniania
spojnych informacji, takich samych na terenie catego jednolitego rynku. W zwiazku z
powyzszym, zmiana dyrektyw o rachunkowosci jest najbardziej odpowiednim instrumentem
prawnym, poniewaz zezwala panstwom cztonkowskim na pewng swobod¢. Wprowadzenie
zmian do dyrektyw gwarantuje takze, ze tre$¢ i forma proponowanego dziatania UE nie
wykroczg poza zakres niezbedny i proporcjonalny do osiagnigcia regulacyjnego celu.

Szczeglétowe uzasadnienie wniosku

Informacje niefinansowe

Zgodnie z obowigzujacym wymogiem natozonym przez art. 46 ust. 1 lit. b) duze spotki
ujawniajg informacje niefinansowe, w tym informacje dotyczace ochrony srodowiska i spraw
pracowniczych. Celem tego przepisu jest przyniesienie znaczacych korzysci spotkom,
inwestorom 1 innym zainteresowanym stronom dziatajacym na jednolitym rynku, a tym
samym przyczynienie si¢ do sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu i zréwnowazonego
dhugotrwatego wzrostu i zatrudnienia.

Zgodnie z art. 1 lit. a) wniosku na niektore duze spotki zostanie nalozony obowigzek
zamieszczania w rocznym sprawozdaniu z dziatalnosci istotnych informacji dotyczacych
przynajmniej kwestii srodowiskowych, spotecznych i pracowniczych, poszanowania praw
cztowieka, przeciwdziatania korupcji 1 fapownictwu. W odniesieniu do powyzszych obszarow
sprawozdanie bedzie zawierato (i) opis polityki stosowanej przez spoltke, (ii) skutki oraz (iii)
aspekty zwigzane z ryzykiem.

W procesie gromadzenia tych informacji, bez uszczerbku dla ewentualnych bardziej
ambitnych wymogdéw ustanowionych na poziomie panstw cztonkowskich, spotka moze
opiera¢ si¢ na krajowych, unijnych oraz mi¢dzynarodowych ramach prawnych, takich jak
inicjatywa Global Compact, Wytyczne ONZ dotyczace biznesu i praw cztowieka wdrazajace
ramy ONZ ,,Ochrona, poszanowanie i naprawa”, Wytyczne OECD dla przedsigbiorstw
wielonarodowych, ISO 26000, Trojstronna deklaracja zasad dotyczacych przedsigbiorstw
wielonarodowych 1 polityki spotecznej Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) oraz
Globalna Inicjatywa Sprawozdawcza, 1 wskazuje, na jakich ramach prawnych si¢ opierata.
Spotka, ktora nie stosuje szczegdtowej polityki w jednym lub wigcej z wymienionych
obszardw, bedzie zobowigzana do podania przyczyn takiej sytuacji.

Proponowany $rodek odnosi si¢ do informacji dotyczacych dziatalno$ci przedsigbiorstwa,

przydatnych zarowno do celow podejmowania decyzji wewnatrz spoitki, jak 1 dla inwestoréw i
innych zainteresowanych stron. Umozliwia on znaczng elastyczno$¢ oraz pozwala na
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uniknigcie zbgdnych obcigzen administracyjnych spotkom, w szczegdlnosci najmniejszym,
ktére nie podlegaja nowym wymogom dotyczacym ujawniania informacji. Koszty zwigzane z
wymaganymi ujawnieniami dotyczacymi duzych spotek sg proporcjonalne do wartosci i
uzyteczno$ci informacji, a takze do rozmiaréw, znaczenia i stopnia ztozono$ci danego
przedsigbiorstwa.

W szczegolnos$ci zgodnie z art. 1 lit. a) przedmiotowy wymog dotyczy¢ bedzie jedynie spotek
o $redniej liczbie pracownikow wigkszej niz 500, ktérych suma bilansowa przekracza 20
miliondw EUR lub ktorych obrét netto przekracza 40 milionow EUR. Prog ten, wyzszy od
progu obecnie stosowanego w ramach dyrektyw o rachunkowosci (tj. 250 pracownikéw), jest
ustalony na odpowiednim poziomie, gdyz ogranicza wszelkie zbedne obcigzenia
administracyjne i zapewnia odpowiedni zakres zobowigzan w zakresie sprawozdawczoS$ci
niefinansowej. Szacuje si¢, ze na tej podstawie nowy wymog dotyczytby okoto 18 000 spotek
w UE.

Ponadto zgodnie z art. 1 lit. b) spotki przygotowujace raport obejmujacy ten sam rok
obrotowy sga zwolnione z obowigzku przedstawiania sprawozdania niefinansowego, o ile ten
raport: (i) obejmuje te same kwestie i treSci jak wymagane w art. 1 lit. a); (i1) opiera si¢ na
krajowych, unijnych badz migdzynarodowych ramach prawnych; (iii) stanowi zatacznik do
rocznego sprawozdania z dziatalno$ci.

Ponadto art. 1 lit. ¢) zwalnia¢ bedzie jednostki zalezne z wymogu natozonego przepisami ust.
1 lit. a), o ile zwalniana spoika i jej jednostki zalezne ujete s3 w skonsolidowanym rocznym
sprawozdaniu z dziatalnosci innej spoiki, spetniajacym wymogi wyszczeg6lnione w art. 1 lit.
a).

RozZnorodnosé

Nowy ust. 1 lit. g) natozy na duze spotki notowane na rynku regulowanym obowigzek
ujawniania informacji na temat stosowanej przez nie polityki roznorodnosci, w tym aspektow
dotyczacych wieku, plci, réznorodnosci pochodzenia geograficznego, wyksztatcenia i
doswiadczenia zawodowego. Informacje te beda zawarte w o§wiadczeniu o stosowaniu zasad
fadu korporacyjnego i obejmowac beda cele stosowanej polityki, proces jej wdrazania oraz
uzyskane rezultaty. Spotki niestosujace polityki réznorodnosci bgda zobowigzane jedynie do
wyjasnienia przyczyn takiej decyzji.

4. WPLYW NA BUDZET

Whniosek nie ma wplywu na budzet Wspolnoty.
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2013/0110 (COD)
Whniosek

DYREKTYWA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

zmieniajaca dyrektywy Rady 78/660/EWG i 83/349/EWG w odniesieniu do ujawniania
informacji niefinansowych i informacji dotyczacych réoznorodnosci przez niektore duze

spolki oraz grupy

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE]J,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegolnosci jego art. 50 ust.

1,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;j,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,

uwzgledniajac opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego’,

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Regionow",

8

stanowigc zgodnie ze zwykla procedurg ustawodawcza,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)

2

3)

W komunikacie do Parlamentu Europejskiego, Rady, Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego 1 Komitetu Regionéw zatytutowanym ,, Akt o jednolitym rynku.
Dwanascie dzwigni na rzecz pobudzenia wzrostu gospodarczego i wzmocnienia
zaufania. »Wspolnie na rzecz nowego wzrostu gospodarczego«”™, przyjetym w dniu
13 kwietnia 2011 r., Komisja zidentyfikowata konieczno$¢ poprawy przejrzystosci
danych dotyczacych przestrzegania norm spotecznych 1 ochrony $rodowiska
dostarczanych przez spotki ze wszystkich sektorow celem zapewnienia réwnych
warunkow dzialania.

Kwestia koniecznosci poprawy stosowanej przez spotki polityki ujawniania informacji
dotyczacych kwestii spolecznych 1 $rodowiskowych poprzez przedstawienie
odpowiedniego wniosku ustawodawczego zostala przypomniana w komunikacie
Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i
Komitetu Regionéow zatytutowanym ,,Odnowiona strategia UE na lata 2011-2014
dotyczaca spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw”™'’, przyjetym dnia 25
pazdziernika 2011 r.

Parlament Europejski w swoich rezolucjach z dnia 6 lutego 2013 r. zatytutowanych
»opoteczna  odpowiedzialno$¢  przedsigbiorstw:  rozliczalne, przejrzyste i

DzU.C[...]z[...],s. [...].

DzU.C[...]z[...],s. [...].

COM(2011) 206 final z dnia 13 kwietnia 2011 r.
COM(2011) 681 final z dnia 25 pazdziernika 2011 r.
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4)

)

(6)

()

®)

odpowiedzialne zachowanie przedsigbiorstw a trwaly wzrost™' oraz ,,Spoleczna
odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstw: dbanie o interesy obywateli a droga do trwatego
ozywienia gospodarczego sprzyjajacego wlaczeniu spotecznemu”?  podkreslit
Znaczenie ujawniania przez przedsigbiorstwa informacji na temat zréwnowazonego
rozwoju, takich jak informacje dotyczace czynnikdéw spotecznych i srodowiskowych,
w celu okreslenia zagrozen dla zrownowazonego rozwoju oraz zwigkszenia zaufania
inwestorow 1 konsumentow, a takze wezwal Komisje do przedstawienia wniosku
dotyczacego ujawniania informacji niefinansowych przez spotki.

Koordynacja  przepisow  krajowych  dotyczacych  ujawniania  informacji
niefinansowych przez duze spotki kapitalowe lezy w duzym interesie zar6wno samych
spotek, jak 1 akcjonariuszy, wspolnikéw 1 innych zainteresowanych stron.
Koordynacja na tym polu jest konieczna, poniewaz wigkszos$¢ przedsigbiorstw dziata
w wigcej niz jednym panstwie czlonkowskim.

Niezbgdne jest takze ustanowienie pewnych minimalnych wymogdéw prawnych
odnos$nie do zakresu informacji, ktore powinny by¢ podawane do publicznej
wiadomosci przez przedsigbiorstwa na terenie calej Unii. Roczne sprawozdania z
dzialalnoéci powinny dawacé prawidtowy i1 pelny obraz polityki stosowanej przez
przedsiebiorstwo, osigganych przez nie wynikdéw oraz ryzyka, na jakie jest narazone.

Aby zwickszy¢ zgodno$¢ i pordéwnywalnos$¢ informacji niefinansowych ujawnianych
na terenie Unii, nalezy natozy¢ na spolki obowigzek zamieszczania w rocznym
sprawozdaniu z dziatalno$ci sprawozdania niefinansowego zawierajacego informacje
dotyczace przynajmniej kwestii $rodowiskowych, spotecznych i pracowniczych,
poszanowania praw czlowieka, przeciwdzialania korupcji i ‘lapownictwu.
Sprawozdanie takie powinno zawiera¢ opis polityki, jej skutkow oraz ryzyk
zwigzanych z powyzszymi obszarami.

Udostegpniajac te informacje, spotka moze opiera¢ si¢ na krajowych i unijnych ramach
prawnych takich jak wspdélnotowy system ekozarzadania i audytu (EMAS) oraz na
mi¢dzynarodowych ramach prawnych, takich jak inicjatywa ONZ Global Compact,
wytyczne ONZ dotyczace biznesu i praw cztowieka wdrazajace ramy ONZ ,,Ochrona,
poszanowanie 1 naprawa”, wytyczne Organizacji Wspotpracy Regionalnej 1 Rozwoju
(OECD) dla przedsigbiorstw wielonarodowych, norma Migdzynarodowej Organizacji
Normalizacyjnej (ISO) 26000, trojstronna deklaracja zasad Migdzynarodowe;j
Organizacji Pracy (MOP) dotyczacych przedsiebiorstw wielonarodowych i polityki
spotecznej oraz Globalna Inicjatywa Sprawozdawcza.

W punkcie 47 deklaracji koncowej przyjetej podczas konferencji ONZ Rio+20,
zatytutowanej ,,Takiej przysztosci chcemy”", podkresla sie wage sprawozdawczosci
przedsiebiorstw w zakresie zréwnowazonego rozwoju i zacheca si¢ spotki, w
stosownych przypadkach, do uwzgledniania informacji dotyczacych zréwnowazonego
rozwoju w ich rocznych cyklach sprawozdawczych. Zach¢ca si¢ w nim takze sektor,

Sprawozdanie w sprawie spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw: rozliczalne, przejrzyste i
odpowiedzialne zachowanie przedsigbiorstw a trwaty wzrost (2012/2098(INI)); Komisja Prawna.
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0/EN&language=PL

Sprawozdanie w sprawie spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw: dbanie o interesy obywateli a
droga do trwatego ozywienia gospodarczego sprzyjajacego wilaczeniu spotecznemu (2012/2097(INI));
Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. http://www.europarl.europa.cu/sides/getDoc.do?pubRef=-
//EP//NONSGMLAREPORT+A7-2013-0023+0+DOC+PDF+V0//EN&language=PL

Narody Zjednoczone, ,,The Future We Want” (,,Takiej przysztosci chcemy”), dokument koncowy
konferencji Narodéw Zjednoczonych na temat zréwnowazonego rozwoju RIO+20, A/CONF.216/L.1.
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)

(10)

(In

(12)

(13)

(14)

(15)

zainteresowane rzady i odpowiednie zainteresowane strony, aby rozwijaly modele
najlepszych praktyk, w stosownych przypadkach za pomoca systemu ONZ, i
wspomagaly dzialania majagce na celu integracj¢ informacji finansowych i
niefinansowych, biorgc pod uwage doswiadczenie plynagce z istniejacych juz ram
prawnych.

Uzyskanie przez inwestoréw dostgpu do informacji niefinansowych stanowi wazny
krok na drodze do stworzenia zachet rynkowych i politycznych, ktore nagradzatyby
inwestycje przedsigbiorstw w wydajnos¢, ktory to moment bedzie mie¢ miejsce przed
rokiem 13020 w ramach wprowadzenia Planu dzialania na rzecz zasobooszczg¢dnej
Europy .

Podczas posiedzenia w dniach 24-25 marca 2011 r. Rada Europejska wezwata do
zmniejszenia ogdlnych obciazen administracyjnych, zwlaszcza tych dotyczacych
matych i érednich przedsiebiorstw (MSP), zaréwno na poziomie europejskim, jak i
krajowym, a takze zaproponowala $rodki zwigkszajace wydajno$¢, podczas gdy
strategia ,,Europa 2020” na rzecz inteligentnego 1 zrOwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu ma na celu poprawe otoczenia biznesowego
MSP oraz promowanie ich umigdzynarodowienia. Zgodnie z zasada ,,najpierw mysl
na malg skale”, wymogi dotyczace ujawniania informacji natozone dyrektywami
78/660/EWG 1 83/349/EWG powinny mie¢ zatem zastosowanie jedynie wobec
niektorych duzych spotek i grup.

Zasieg tych wymogdéw dotyczacych ujawniania informacji niefinansowych powinien
by¢ zdefiniowany w zaleznos$ci od $redniej liczby pracownikéw, wielkosci aktywow
ogdtem i obrotow. MSP nalezy zwolni¢ z dodatkowych wymogdw, a obowiazek
zamieszczania w rocznym sprawozdaniu z dziatalno$ci sprawozdania niefinansowego
powinien by¢ natozony jedynie na spotki o sredniej liczbie pracownikow wigkszej niz
500 1 o sumie bilansowej wyzszej niz 20 milionéw EUR lub o obrocie netto wyzszym
niz 40 milionow EUR.

Niektore spotki 1 grupy objete zakresem dyrektyw 78/660/EWG 1 83/349/EWG
przygotowuja juz dobrowolnie raporty dotyczace kwestii niefinansowych. Spoiki te
nie powinny podlegaé obowigzkowi zamieszczania w rocznym sprawozdaniu z
dzialalnosci sprawozdania niefinansowego, o ile raport dotyczy tego samego roku
obrotowego, jego tre$¢ co najmniej pokrywa si¢ z tre$cig wymagang na mocy
niniejszej dyrektywy oraz stanowi on zalacznik do sprawozdania rocznego.

Wiele przedsiebiorstw objetych zakresem dyrektywy 78/660/EWG nalezy do grup
przedsigbiorstw. Nalezy zatem sporzadza¢ skonsolidowane roczne sprawozdania z
dziatalnosci, aby informacje dotyczace takich grup przedsigbiorstw mogly by¢
przekazywane cztonkom grupy oraz osobom trzecim. Przepisy krajowe regulujace
skonsolidowane roczne sprawozdania =z dziatalnosci powinny zatem by¢
skoordynowane w celu zapewnienia porownywalnosci i spojnosci informacji, ktore
jednostki powinny oglasza¢ w Unii.

Zgodnie z art. 5la lit. e) dyrektywy 78/660/EWG raport biegtych rewidentow
powinien zawiera¢ takze opini¢ dotyczaca zgodnosci lub braku zgodno$ci rocznego
sprawozdania z dziatalno$ci, w tym informacji niefinansowych w nim zawartych, z
rocznymi sprawozdaniami finansowymi za ten sam rok obrotowy.

Zrdéznicowanie kompetencji 1 pogladow czltonkéw organéw administracyjnych,
zarzadzajacych i1 nadzorczych w spotkach sprzyja dobremu zrozumieniu organizacji

COM(2011) 571 final z dnia 20 wrze$nia 2011 r.
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(16)

(17)

(18)

(19)

przedsigbiorstwa i dotyczacych go kwestii. Pozwala to czlonkom tych organéw na
konstruktywne kwestionowanie decyzji kierownictwa oraz na wicksza otwarto$¢
wobec innowacyjnych pomystéw, zapobiegajac tym samym zjawisku ujednolicenia
pogladéw wsrod cztonkdéw organdw spoiki, tzw. ,,mysleniu grupowemu”. Tym samym
przyczynia si¢ to do skutecznego nadzoru nad kierownictwem i dobrego zarzadzania
spotka. Dlatego tez wazne jest, aby zwigkszy¢ przejrzystos¢ odnosnie do polityki
réznorodnosci stosowanej przez spotki. Dzieki temu uczestnicy rynku byliby
poinformowani o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego, a spotki odczuwatyby
posredni nacisk, aby wprowadzi¢ wigksze zroznicowanie sktadu swoich organdw.

Obowiazek ujawniania informacji na temat stosowanej przez spotki polityki
réznorodnosci w organach administracyjnych, zarzadzajacych i nadzorczych odno$nie
do aspektow takich jak: wiek, pte¢, rdéznorodno$¢ pochodzenia geograficznego,
wyksztatcenie i do$wiadczenie zawodowe, powinny mie¢ zastosowanie jedynie do
duzych spotek notowanych na rynku regulowanym. Dlatego tez na mate i $rednie
przedsiebiorstwa, ktore zgodnie z art. 27 dyrektywy 78/660/EWG moga byé
zwolnione z okreslonych wymogéw w zakresie rachunkowosci, nie nalezy naktadaé
tego obowigzku. Zgodnie z art. 46a dyrektywy 78/660/EWG, ujawnienie dotyczace
polityki réznorodno$ci powinno stanowi¢ czg$¢ oswiadczenia o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego. Na spotki, ktore nie posiadaja takiej polityki réznorodnosci, nie
nalezy naklada¢ obowiazku jej wprowadzenia; sa one jednak zobowigzane do
wyraznego wyjasnienia przyczyn takiej sytuacji.

Poniewaz cel niniejszej dyrektywy, a mianowicie zwigkszenie znaczenia, zgodno$ci 1
porownywalnosci informacji ujawnianych przez spotki na terenie Unii, nie moze
zosta¢ osiggnigty w sposOb wystarczajacy przez panstwa czlonkowskie, natomiast ze
wzgledu na jego skutki mozliwe jest jego lepsze osiagnigcie na poziomie Unii, moze
ona podja¢ dzialania zgodnie z zasada pomocniczo$ci okre§long w art. 5 Traktatu o
Unii Europejskiej. Zgodnie z zasada proporcjonalno$ci okreslong w tym artykule,
niniejsza dyrektywa nie wykracza poza to, co jest konieczne do osiggniecia
zamierzonego celu.

Niniejsza dyrektywa nie narusza praw podstawowych ani zasad uznanych w
szczegdlnosci w Karcie praw podstawowych Unii Europejskiej, w tym wolnosci
dziatalnos$ci gospodarczej, poszanowania zycia prywatnego oraz ochrony danych
osobowych. Niniejsza dyrektywa powinna by¢ wykonywana zgodnie z tymi prawami i
zasadami.

Nalezy zatem odpowiednio zmieni¢ dyrektywy 78/660/EWG i1 83/349/EWG,

PRZYJMUJA NINIEJSZA DYREKTYWE:

Artykut 1
Zmiany dyrektywy 78/660/EWG

W dyrektywie 78/660/EWG wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

w art. 46 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
a)  ust. | otrzymuje brzmienie:

»1.a) Roczne sprawozdanie z dziatalnosci zawiera rzetelng ocen¢ rozwoju 1
wynikow spolki oraz jej sytuacji wraz z opisem najwazniejszego ryzyka i
niepewnosci, w obliczu ktorych si¢ znajduje.
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b)

2)

Ocena ta jest zrownowazong i petng analiza rozwoju i wynikow spoétki oraz jej
sytuacji, zgodng z wielkoscig i ztozonoscig przedsigbiorstwa.

b) W przypadku spotek, w ktérych $rednia liczba pracownikéw w ciggu roku
obrotowego przekracza 500, a na dzien bilansowy ich suma bilansowa
przekracza 20 milionéw EUR lub ich obrdt netto przekracza 40 milionow
EUR, ocena obejmuje takze sprawozdanie niefinansowe dotyczace
przynajmniej kwestii  $rodowiskowych, spotecznych i pracowniczych,
poszanowania praw czlowieka, przeciwdziatania korupcji i tapownictwu, w
tym:

(1) opis polityki stosowanej przez spotke odnosnie do tych kwestii;
(i1) skutki tej polityki;

(ii1) ryzyko zwigzane z tymi kwestiami oraz sposéb zarzadzania tym ryzykiem
przez spotke.

Jesli spotka nie stosuje zadnej polityki odnosnie do przynajmniej jednej z
wymienionych kwestii, podaje wyjasnienie uzasadniajace taka decyzje.

Przedstawiajac te informacje niefinansowe, spotka moze opiera¢ si¢ na
krajowych, unijnych lub miedzynarodowych ramach prawnych i wskazuje
wowczas, z jakich ram prawnych korzystata.

c) W stopniu koniecznym dla zrozumienia rozwoju, wynikow lub sytuacji
spotki analiza zawiera zaréwno finansowe, oraz, w odpowiednich
przypadkach, niefinansowe kluczowe wskazniki wynikéw zwigzanych z dang
dziatalnoscia.

d) Przedstawiajac analize, roczne sprawozdanie z dziatalnosci, w
odpowiednich przypadkach, zawiera odniesienia do oraz dodatkowe
objasnienia kwot wykazanych w rocznych sprawozdaniach finansowych.”;

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Spoiki, ktore sporzadzaja w oparciu o krajowe, unijne lub migdzynarodowe ramy
prawne pelny raport obejmujacy ten sam rok obrotowy i zawierajacy informacje, o
ktérych mowa w ust. 1 lit. b), s3 zwolnione z obowigzku sporzadzania sprawozdania
niefinansowego, o ktorym mowa w ust. 1 lit. b), o ile taki raport jest czescia
rocznego sprawozdania z dziatalno$ci.”;

dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

,»J. Spotka bedaca spotka zalezng nie podlega wymogom okreslonym w ust. 1 lit. b),
o ile spotka ta 1 jej jednostki zalezne objete sg skonsolidowanymi sprawozdaniami
finansowymi i rocznym sprawozdaniem z dzialalno$ci innej spotki i o ile takie
skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalnos$ci sporzadzane jest zgodnie z art.
36 ust. 1 dyrektywy 83/349/EWG.”;

art. 46a otrzymuje brzmienie:
a)  wust. 1 dodaje si¢ lit. g) w brzmieniu:

»Z) opisy stosowanej przez spotke polityki roznorodnosci skiadu jej organow
administracyjnych, zarzadzajacych i nadzorczych odnosnie do aspektow takich jak
wiek, pte¢, roznorodnosci pochodzenia geograficznego, wyksztatcenie 1
doswiadczenie zawodowe, celow tej polityki réznorodnos$ci, sposobu jej realizacji
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oraz skutkbw w danym okresie sprawozdawczym. Jesli spotka nie stosuje takiej
polityki, sprawozdanie zawiera jasne wyjasnienie uzasadniajace taka decyzj¢.”;

b)

dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

,»4. Ust. 1 lit. g) nie ma zastosowania do spotek w rozumieniu art. 27.”; '

3) art. 53a otrzymuje brzmienie:

SYArtvkut 53a

Panstwa cztonkowskie nie udzielajg zwolnien okreslonych w art. 1a, 11, 27, art. 43
ust. 1 pkt 7a 1 7b, art. 46 ust. 3, art. 47 1 51 niniejszej dyrektywy spotkom, ktérych
papiery wartosciowe sa dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu
art. 4 ust. 1 pkt 14 dyrektywy 2004/39/WE.”.

Artykut 2

Zmiany dyrektywy 83/349/EWG

W dyrektywie 83/349/EWG wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w art. 36 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalno$ci musi zawierac
rzetelng ocen¢ rozwoju 1 wynikdw oraz sytuacji jednostek objetych
konsolidacjg traktowanych jako calo$¢ wraz z opisem najwazniejszego ryzyka i
niepewnosci, w obliczu ktorych si¢ znajduja.

Ocena ta w zrownowazony sposob poddaje analizie rozwdj i wyniki oraz
sytuacje jednostek objetych konsolidacja traktowanych jako cato$é¢, zgodna z
wielkos$cig 1 ztozonoscig przedsiebiorstwa.

W przypadku jednostek dominujacych jednostek podlegajacych konsolidacji, w
ktérych, traktowanych lacznie, $rednia liczba pracownikéw w ciggu roku
obrotowego przekracza 500, a na dzien bilansowy ich suma bilansowa
przekracza 20 milionéw EUR lub ich obrét netto przekracza 40 milionow
EUR, ocenia zawiera takze sprawozdanie niefinansowe dotyczace
przynajmniej kwestii $rodowiskowych, spotecznych 1 pracowniczych,
poszanowania praw czlowieka, przeciwdziatania korupcji 1 tapownictwu, w
tym:

— (1) opis polityki stosowanej przez spotke odnosnie do tych kwestii;
— (i1) skutki tej polityki;

— (i11) ryzyko zwigzane z tymi kwestiami oraz sposob zarzadzania tym
ryzykiem przez spotke.

Jesli jednostki objete konsolidacja, traktowane jako calo$¢, nie stosujg zadnej
polityki odno$nie do przynajmniej jednej z wymienionych kwestii, spotka
podaje wyjasnienie uzasadniajgce takg decyzje.

Przedstawiajac te informacje niefinansowe w skonsolidowanym rocznym
sprawozdaniu z dzialalnos$ci, spotka moze opiera¢ si¢ na krajowych, unijnych
lub migdzynarodowych ramach prawnych i wskazuje wowczas, z jakich ram
prawnych korzystata.
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W stopniu koniecznym dla zrozumienia rozwoju, wynikow lub sytuacji tych
jednostek analiza zawiera zaréwno finansowe oraz niefinansowe kluczowe
wskazniki wynikow zwigzane z dang dziatalnoscia.

Przedstawiajac analize, skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalno$ci, w
odpowiednich przypadkach, zawiera odniesienia do oraz dodatkowe
objasnienia kwot wykazanych w  skonsolidowanym sprawozdaniu

99, 1

finansowym.”;
b)  dodaje si¢ ust. 415 w brzmieniu:

4. Jednostka dominujaca, ktéra sporzadza w oparciu o krajowe, unijne lub
migdzynarodowe ramy prawne pelny raport obejmujacy ten sam rok obrotowy
dotyczacy catej grupy konsolidowanych jednostek i zawierajacy informacje, o
ktérych mowa w ust. 1 akapit trzeci, jest zwolniona z obowigzku sporzadzania
sprawozdania niefinansowego, o ktérym mowa w ust. 1 akapit trzeci, o ile taki
petny raport jest czeScig skonsolidowanego rocznego sprawozdania z
dziatalnosci.

5. Jednostka dominujaca bedaca jednocze$nie jednostka zalezna nie podlega
wymogom okre§lonym w ust. 1 akapit trzeci, o ile jednostka ta i jej jednostki
zalezne objete sa skonsolidowanymi sprawozdaniami finansowymi 1
skonsolidowanym rocznym sprawozdaniem z dziatalnosci innej spétki i o ile
takie skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalno$ci sporzadzane jest
zgodnie z ust. 1 akapit trzeci.”.

Artykut 3

Transpozycja

Panstwa cztonkowskie wprowadzaja w zycie przepisy ustawowe, wykonawcze i
administracyjne niezb¢dne do wykonania niniejszej dyrektywy najpdzniej do dnia
[...]r."° Niezwlocznie przekazuja Komisji tekst tych przepisow.

Panstwa cztonkowskie moga ustanowi¢, ze przepisy, o ktorych mowa w akapicie
pierwszym, stosuje si¢ najpierw do przedsigbiorstw podlegajacych przepisom prawa
panstwa cztonkowskiego, ktorego zbywalne papiery wartosciowe sg dopuszczone do
obrotu na rynku regulowanym jakiegokolwiek panstwa czlonkowskiego w
rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 14) dyrektywy 2004/39/WE Parlamentu Europejskiego 1
Rady z dnia 21 kwietnia 2004 r. w sprawie rynkow instrumentéw finansowych, w
doniesieniu do roku obrotowego rozpoczynajacego sic w dniu 1 stycznia 201 r.'°, a
do wszystkich innych przedsigbiorstw objetych zakresem art. 1 i 2 w odniesieniu do
roku obrotowego rozpoczynajacego si¢ w dniu 1 stycznia 201 .r."”

Przepisy przyjete przez panstwa cztonkowskie zawieraja odniesienie do niniejszej
dyrektywy lub odniesienie takie towarzyszy ich urzedowej publikacji. Metody
dokonywania takiego odniesienia okreslane sa przez panstwa czlonkowskie.

Panstwa cztonkowskie przekazujga Komisji tekst podstawowych przepisow prawa
krajowego, przyjetych w dziedzinie objetej niniejsza dyrektywa.

Dwa lata od wejScia w zycie niniejszej dyrektywy.
Pierwszy rok po terminie transpozycji.
Dwa lata po terminie transpozycji.
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Artykut 4
Wejscie w zycie

Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej.

Artykut 5
Adresaci

Niniejsza dyrektywa skierowana jest do panstw cztonkowskich.

Sporzadzono w Strasburgu dnia [...] r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczgcy Przewodniczgcy
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