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Zalecenie
ZALECENIE RADY

w sprawie krajowego programu reform Luksemburga z 2013 r.

oraz zawierajace opini¢ Rady na temat przedstawionego przez Luksemburg programu

stabilno$ci na lata 2012-2016

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 121 ust.
2 1art. 148 ust. 4,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE) nr 1466/97 z dnia 7 lipca 1997 r. w sprawie
wzmocnienia nadzoru pozycji budzetowych oraz nadzoru 1 koordynacji polityk
gospodarczych', w szczegdlnosci jego art. 5 ust. 2,

uwzgledniajac zalecenie Komisji Europejskiej’,

uwzgledniajac rezolucje Parlamentu Europejskiego’,

uwzgledniajac konkluzje Rady Europejskie;,

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Zatrudnienia,

po konsultacji z Komitetem Ekonomiczno-Finansowym,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1

2

W dniu 26 marca 2010 r. Rada Europejska przyjeta wniosek Komisji dotyczacy
wprowadzenia nowej strategii na rzecz zatrudnienia i wzrostu gospodarczego,
zatytulowanej ,,Europa 2020”, opartej na $cislejszej koordynacji polityki gospodarczej,
ktéra skupia¢ si¢ bedzie na najwazniejszych obszarach wymagajacych podjecia
dzialan  sluzacych  pobudzeniu  europejskiego  potencjalu w  dziedzinie
zréwnowazonego rozwoju i konkurencyjnosci.

W dniu 13 lipca 2010 r. na podstawie wnioskéw Komisji Rada przyjeta zalecenie w
sprawie ogdlnych wytycznych polityk gospodarczych panstw cztonkowskich i Unii
(na lata 2010-2014), a w dniu 21 pazdziernika 2010 r. — decyzje dotyczaca
wytycznych w sprawie polityki zatrudnienia panstw cztonkowskich®, ktore razem
stanowig ,,zintegrowane wytyczne”. Panstwa cztonkowskie zostaly poproszone o
uwzglednienie zintegrowanych wytycznych w swojej krajowej polityce gospodarczej i
polityce zatrudnienia.
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W dniu 29 czerwca 2012 r. szefowie panstw lub rzadéw podjeli decyzje w sprawie
Paktu na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia, okreslajac spdjne ramy dziatania
na poziomie krajowym, unijnym i w strefie euro z wykorzystaniem wszelkich
mozliwych dzwigni, instrumentow i1 obszardw polityki. Zdecydowali oni co do
dziatan, ktore nalezy przedsiewziag¢ w panstwach cztonkowskich, wyrazajac przy tym
petng gotowos¢ do realizacji celow strategii ,,Europa 2020 oraz wdrozenia zalecen
dla poszczeg6lnych krajow.

W dniu 6 lipca 2012 r. Rada przyjela zalecenie w sprawie krajowego programu reform
Luksemburga na 2012 r. oraz wydala opini¢ na temat przedstawionego przez
Luksemburg zaktualizowanego programu stabilno$ci na lata 2011-2015.

W dniu 28 listopada 2012 r. Komisja przyjela roczng analiz¢ wzrostu gospodarczego’,
rozpoczynajac tym samym europejski semestr na rzecz koordynacji polityki
gospodarczej w 2013 r. Takze w dniu 28 listopada 2012 r. Komisja, na podstawie
rozporzadzenia (UE) nr 1176/2011 w sprawie zapobiegania zakldceniom réwnowagi
makroekonomicznej i ich korygowania, przyjeta sprawozdanie w ramach mechanizmu
ostrzegania’®, w ktorym nie wskazala Luksemburga jako jednego z panstw
cztonkowskich, dla ktorych wymagane bytoby przeprowadzenie szczegélowej analizy.

Dnia 14 marca 2013 r. Rada Europejska zatwierdzita priorytety dotyczace zapewnienia
stabilnosci finansowej, konsolidacji fiskalnej 1 dziatan wspierajacych wzrost
gospodarczy. Rada podkreslita potrzebe kontynuacji zréznicowanej konsolidacji
budzetowej sprzyjajacej wzrostowi gospodarczemu, przywrdocenia gospodarce
normalnych warunkéw udzielania pozyczek, wspierania wzrostu 1 konkurencyjnosci,
rozwigzania problemu bezrobocia i spolecznych skutkow kryzysu, jak rowniez
modernizacji administracji publiczne;j.

W dniu 26 kwietnia 2013 r. Luksemburg przedlozyt program stabilnosci z 2013 r.
obejmujacy lata 2012-2016 oraz krajowy program reform z 2013 r. W celu
uwzglednienia powigzan migdzy tymi dwoma programami poddano je jednoczesnej
ocenie.

Na podstawie oceny programu stabilnosci z 2013 r. zgodnie z rozporzadzeniem Rady
(WE) nr 1466/97 Rada jest zdania, ze scenariusz makroekonomiczny bedacy podstawg
prognoz budzetowych przedstawionych w programie jest wykonalny. W szczego6lnosci
przedstawiony w programie scenariusz na 2013 r. jest bardzo zblizony do prognozy
Komisji z wiosny 2013 r., podczas gdy scenariusz na 2014 r. jest nieco bardziej
optymistyczny. Sredniookresowych prognoz dotyczacych deficytu dokonano przy
zatlozeniu  nieznacznie  optymistycznego scenariusza w  zakresie = wzrostu
gospodarczego — przekraczajagcego mozliwy poziom wzrostu. Celem strategii
budzetowej nakreslonej w programie jest zmniejszenie deficytu z 0,8 % PKB w 2012
r. do 0,6 % PKB w 2014 r. Przewiduje si¢ jednak, ze w ostatnich latach okresu
objetego programem deficyt si¢ pogtebi i osiagnie 1,3 % PKB, zarowno w roku 2015,
jak 1 2016. Wynika to z wprowadzenia nowych uregulowan w zakresie podatku VAT
od ustug elektronicznych, wchodzacych w zycie w dniu 1 stycznia 2015 r., dzigki
ktorym prawodawstwo Luksemburga w tym zakresie bedzie zgodne z prawem UE.
Zgodnie z tymi zasadami dochody z VAT generowane przez dzialalno§¢ w zakresie
handlu elektronicznego beda przekazywane z panstwa, w ktérym siedzibe ma
dostawca, do panstwa zamieszkania klienta. Wladze szacuja, ze w skutek nowych
przepisow dochody z podatku VAT zmniejsza si¢ o 1,4 % PKB. Rzad oglosit juz, ze
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podstawowa stawka podatku VAT =zostanie podniesiona w celu cze¢sciowego
zrekompensowania utraty dochodow. W programie stabilno$ci z 2013 r. potwierdza
si¢ poprzedni $redniookresowy cel budzetowy w postaci nadwyzki strukturalnej w
wysokosci 0,5 % PKB. Sredniookresowy cel budzetowy jest zgodny z wymogami
paktu stabilnosci i wzrostu. Zaréwno na podstawie prognozy Komisji z wiosny 2013
r., jak 1 (ponownie obliczonego) strukturalnego salda budzetowego w programie,
oczekuje sie, ze Luksemburg osiagnat w 2012 r. nadwyzke strukturalng w wysokosci
0,1 % PKB, tj. ponizej $redniookresowego celu budzetowego, 1 przewiduje si¢, ze
osiggnie swoj Sredniookresowy cel budzetowy w 2013 r. Prognozuje si¢ jednak, ze
poczawszy od 2014 r. Luksemburg ponownie odejdzie od swojego $redniookresowego
celu budzetowego o 0,3 % PKB, a w 2015 i 2016 roku bedzie jeszcze dalej od jego
osiggnigcia. Organy krajowe powtorzyly, ze ich celem jest powrot do
sredniookresowego celu budzetowego najpozniej w 2017 r., tak by stworzy¢ wieksze
pole manewru. Diug publiczny brutto wynoszacy 20,8 % PKB w 2012 r. ksztattuje si¢
znacznie ponizej wartosci referencyjnej okreslonej w Traktacie.

W ubieglych latach Luksemburg byl w stanie utrzymywaé swoj deficyt publiczny
ponizej progu 3 % PKB, unikajac w ten sposob objecia procedurg nadmiernego
deficytu. Dziato si¢ tak raczej dzigki rosngcym dochodom niz ograniczeniom
wydatkow. W szczeg6lnosci szacuje sie, ze w 2012 r. tempo wzrostu wydatkow
publicznych, po skorygowaniu o $rodki uznaniowe po stronie dochodow, przekroczyto
warto$¢ odniesienia dotyczaca wydatkow okreslong w pakcie stabilnosci i wzrostu.
Szacuje si¢, ze odchylenie tempa wzrostu wydatkow publicznych od wartosci
odniesienia dotyczacego wydatkow osiagneto 1,3 % PKB, tj. przekroczylto prog 0,5 %
PKB okreslony w rozporzadzeniu (WE) 1466/97. Aby jednak dokona¢ kwalifikacji
tego odchylenia, nalezy przeprowadzi¢ ogolng ocen¢ z uwzglednieniem nastepujacych
czynnikow: (i) w 2012 r. deficyt poglebit sie¢ w kategoriach strukturalnych tylko o 0,2
% PKB; (i1) gospodarka Luksemburga, biorac pod uwage niewielkie rozmiary panstwa
1 jego stopien otwarcia, jest bardzo nieprzewidywalna; oraz (ii1) zgodnie z prognozg
stuzb Komisji z wiosny 2013 r. Luksemburg powinien osiggna¢ swoj sredniookresowy
cel budzetowy juz w 2013 r. Wszystkie te elementy wskazuja na niestrukturalny
charakter odchylenia. Wysoka nieprzewidywalno§¢ dochodéw uzyskiwanych przez
sektor instytucji rzadowych i samorzadowych Luksemburga, jak dotad wyzszych niz
planowano, stanowi jednak zagrozenie dla stabilno$ci finansow publicznych.
Zagrozeniom tym nalezy przeciwdziata¢, sankcjonujgc prawnie ograniczenia w
zakresie dlugu i wydatkoéw. Ponadto na wypadek nieprzestrzegania ograniczen
powinien istnie¢ okreslony organ monitorujacy oraz wczesniej ustalone dziatania.
Wejscie w zycie dnia 1 stycznia 2015 r. wspomnianego powyzej pakietu VAT i jego
istotny negatywny wplyw na pobor podatkow pokazuja, jak wazne jest dla
Luksemburga wprowadzenie $redniookresowych ram budzetowych. W szczegolnosci
wymagatoby to wyjatkowo ostroznego kursu polityki budzetowej w 2014 r.

Obecnie mniej niz jedna trzecia dochodéw z podatkéw pochodzi z podatkdéw
konsumpcyjnych, po czgsci z powodu umiarkowanych podstawowych 1 obnizonych
stawek VAT. Luksemburg znajduje si¢ na pierwszym miejscu w UE pod wzgledem
liczby kategorii towarow 1 uslug objetych obnizonymi stawkami podatku VAT.
Obecnos¢ duzego sektora finansowego, zwolnionego z VAT, réwniez przyczynia si¢
do niskiego udziatu dochodéw z podatku VAT w PKB. Podsumowujac, Luksemburg
ma mozliwo$¢ zwigkszenia dochoddéw poprzez rozszerzenie podstawowej stawki
podatku VAT. Ponadto system podatkéw od przedsigbiorstw w Luksemburgu
charakteryzuje si¢ tym, iz znaczaco sprzyja zadtuzaniu si¢, co przyczynia si¢ do
wysokiej relacji dtugu sektora prywatnego do PKB.
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Reforma emerytur przyjeta w Luksemburgu w grudniu 2012 r. moze by¢ uznana
jedynie za pierwszy krok we wilasciwym kierunku. Nawet przy uwzglednieniu
wigkszosci aspektow przyjetej reformy emerytalnej, aby zamkna¢ luke budzetowa,
Luksemburg nadal musialby wdrozy¢ dlugoterminowa polityke zwigkszania
stabilno$ci odpowiadajaca stalej poprawie salda pierwotnego o 8,6 punktu
procentowego PKB. Luksemburg powinien zatem kontynuowac¢ swoja reforme
emerytalng. Wprowadzenie ograniczenia rewaloryzacji emerytur w oparciu o realny
wzrost wynagrodzen zwigkszyloby rezerwy emerytalne, a powigzanie ustawowego
wieku emerytalnego ze S$rednim dalszym trwaniem zycia pomogloby zapewnié
dlugotrwalg stabilno$¢ systemu emerytalnego. Ponadto nalezy ograniczy¢ mozliwosci
wczesniejszego przechodzenia na emeryturg, a praca przez okres dluzszy niz
wymagany ustawowo powinna by¢ bardziej atrakcyjna. Dodatkowo prognozuje sie, ze
wptyw wydatkow na opieke dlugoterminowa na stabilnos¢ fiskalng zwiekszy o 2,1
punktu procentowego luke w stabilnosci finanséw publicznych Luksemburga.
Oczekiwany wzrost liczby 0sob starszych i liczby oséb pozostajacych na utrzymaniu
w Luksemburgu jest wysoki w porownaniu ze Srednig UE.

Obecna wydajnos¢ w Luksemburgu jest stosunkowo wysoka. Pole do manewru w
zakresie zwigkszania wydajnosci jednak si¢ zmniejsza. Dlatego tez wzrost
jednostkowego kosztu pracy powinien zosta¢ ograniczony w drodze lepszej korelacji
mi¢dzy wynagrodzeniami a wydajnoscig. Luksemburg podjat dziatania w celu
uzyskania umiarkowanego wzrostu wynagrodzen, zmieniajac system indeksacji
migdzy 2012 a 2014 r. Reforma ta ma jednak wytacznie przejSciowy charakter i nie
gwarantuje, ze wynagrodzenia beda w przysziosci rosly proporcjonalnie do
wydajnosci. Wydajnos$¢ nie jest taka sama we wszystkich sektorach gospodarki, a jej
poziom w sektorze finansowym jest niemal dwukrotnie wyzszy niz w pozostalych
galeziach gospodarki. Konkurencyjno§¢ Luksemburga bedzie powaznie zagrozona od
2015 r., kiedy system automatycznej indeksacji bedzie znowu stosowany w
zwyczajowy sposob. Nalezy wiec podja¢ dodatkowe dziatania w celu bardziej
trwalego zreformowania systemu ustalania wysokosci wynagrodzen, tak by unikng¢ w
przysztosci dalszego obnizania si¢ konkurencyjnosci.

Gospodarka Luksemburga w duzej mierze zalezy od jego sektora finansowego, ktory
odpowiada za ok. 30 % tacznej wartosci dodanej 1 25 % dochodow uzyskanych z
podatkow. Aby zapewni¢ konkurencyjno$¢ panstwa w przysztosci, nalezatoby
stworzyC alternatywne ,nisze kompetencyjne”. Luksemburski system badan i
innowacji pozostaje jednak bardzo staby, a panstwo nie znajduje si¢ na drodze do
osiggniecia swojego celu intensywnos$ci nakladow na badania i rozwoj, zatozonego na
2020 r. Wyniki Luksemburga w zakresie wskaznikow wspolpracy migedzy publicznym
sektorem badan naukowych a przedsiebiorstwami sg duzo gorsze od $redniej unijnej,
co odzwierciedla obecny rozdzwigk migdzy prywatnym sektorem badan i rozwoju a
publicznym systemem badan naukowych. Luksemburg powinien przeciwdziata¢ tej
tendencji spadkowej w odniesieniu do intensywnos$ci naktadéw na badania i rozwdj, w
szczegolnosci pomagajac w zwickszeniu intensywnos$ci dziatan w zakresie badan i
rozwoju prowadzonych przez przedsigbiorstwa. Opracowanie bardziej ukierunkowanej
strategii  inteligentnej  specjalizacji mogloby odegra¢ kluczowa role w
maksymalizowaniu wptywu finansowania publicznego sektora badan naukowych na
gospodarke, szczegdlnie poprzez zapewnienie efektu dzwigni prywatnym
inwestycjom. Takie ukierunkowane podejscie powinno by¢ uzupetnione o
kompleksowa polityke horyzontalng, skoncentrowang na rozwoju 1 wzroscie
innowacyjnych przedsi¢biorstw.
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Bezrobocie 0s6b mlodych utrzymuje si¢ stale na wysokim poziomie 18 % i jest
uzaleznione w ogromnym stopniu od poziomu wyksztatcenia. Mlodzi mieszkancy
panstwa musza mocno konkurowa¢ o miejsca pracy z czgsto lepiej
wykwalifikowanymi osobami niebgdacymi rezydentami. Chociaz Luksemburg
wykazal powazne zaangazowanie w walke z bezrobociem 0sob mtodych, to potrzebne
sa dalsze wysitki w tym kierunku. Aby zmaksymalizowaé korzysci, podejmowane
dziatania powinny stanowi¢ element kompleksowej strategii reform, w tym
wzmocnionej polityki aktywizacji, stuzacej walce z uzaleznieniem od $wiadczen z
pomocy spotecznej. Wyniki mtodych ludzi z Luksemburga w tescie podstawowych
umiejetnosci PISA sa stosunkowo stabe. Niezbedne sa dodatkowe $rodki w celu
przeciwdziatania obserwowanej od 2006 r. tendencji spadkowej jesli chodzi o wyniki
W czytaniu, matematyce i1 innych przedmiotach §cistych. Nalezy kontynuowaé wysitki,
by poprawi¢ zasoby edukacyjne i ukierunkowac je na szkoty, ktoérych uczniowie
znajduja sie¢ w trudnej sytuacji, a takze zwigkszy¢ zasoby przeznaczane na wsparcie
jezykowe 1 zajecia wyrdwnawcze. Szczegdlne problemy, przed jakimi staja osoby ze
srodowisk migrantow na rynku pracy, powinny by¢ dalej analizowane i rozwigzywane
przy pomocy ukierunkowanych $rodkow, w tym w odniesieniu do umiejetnosci
jezykowych. W tym kontek$cie nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na ksztalcenie i
szkolenie zawodowe. Nalezy przedsigwzia¢ kolejne $rodki, by poprawi¢ poziom
wczesnej edukacji 1 ograniczy¢ skale problemu, jakim jest wczesne konczenie nauki,
w szczegblnosci wsrdd populacji migrantow. Nalezy zwicksza¢ zdolno$¢ do
zatrudnienia os6b w starszym wieku, w tym poprzez podnoszenie ich kwalifikacji.

Luksemburg zobowigzal si¢ ograniczy¢ do 2020 r. emisje gazdéw cieplarnianych w
sektorach nieobjetych systemem handlu emisjami (ETS) o 20% w poréwnaniu z 2005
r., jednak oczekuje si¢, ze nie osiggnie tego celu, uzyskujac wynik gorszy o 27
punktow procentowych. Sektor transportu odpowiadat w 2010 r. za 64 % emisji
nieobjetych systemem handlu emisjami i stanowi dla Luksemburga najwazniejsze
wyzwanie. Obowigzujace obecnie $rodki przyczynityby sie tylko do okoto jednej
trzeciej redukcji emisji gazow cieplarnianych niezbednej do osiggnigcia celu. Co za
tym idzie, $rodki nalezy znaczaco zintensyfikowaé, w szczegdlnosci poprzez
podniesienie podatkow od paliw, tak by zmniejszy¢ réznice w wysokos$ci podatkow w
stosunku do sasiednich panstw. Reforma podatku od pojazdow réwniez powinna
zosta¢ przyspieszona. Luksemburg powinien w dalszym ciagu realizowa¢ projekty na
rzecz korzystania z transportu publicznego. Nalezy wprowadzi¢ optaty z tytulu
zatorow na drogach, tak by zacheca¢ do korzystania z transportu publicznego.
Promowane powinny by¢ lepsze polaczenia z sgsiednimi regionami wykorzystujace
transport publiczny.

W ramach europejskiego semestru Komisja przeprowadzila wszechstronng analize
polityki gospodarczej Luksemburga. Komisja dokonata oceny programu stabilnosci i
krajowego programu reform. Wzigta pod uwage nie tylko ich znaczenie dla
zréwnowazonego charakteru polityki budzetowej 1 polityki spoteczno-gospodarczej w
Luksemburgu, ale takze stopien poszanowania przepisoéw oraz wytycznych UE ze
wzgledu na konieczno$¢ wzmocnienia cato§ciowego zarzadzania gospodarczego w
Unii Europejskiej poprzez wnoszenie na poziomie UE wktadu w przyszte decyzje
krajowe. Zalecenia Komisji w ramach europejskiego semestru zostaty przedstawione
ponizej w pkt 1-6.
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(17) W $wietle powyzszej oceny Rada zbadata program stabilnosci Luksemburga i jej
opinia’ znalazta odzwierciedlenie zwlaszcza w pkt 1 niniejszego zalecenia.

(18) W ramach europejskiego semestru Komisja przeprowadzita rowniez analizg polityki
gospodarczej strefy euro jako cato$ci. Na tej podstawie Rada wydata zalecenia
skierowane do poszczegdlnych panstw cztonkowskich, ktérych walutg jest euro.
Luksemburg powinien roéwniez zapewni¢ pelng i terminowa realizacj¢ tych zalecen,

NINIEJSZYM ZALECA Luksemburgowi podjecie w latach 2013-2014 dzialan majacych na
celu:

1. Zachowanie stabilnej sytuacji budzetowej i pozostanie przy $redniookresowym celu
budzetowym, tak by zapewni¢ dlugookresowa stabilno$¢ finansow publicznych, w
szczegolnosci uwzgledniajac zobowigzania ukryte zwigzane ze starzeniem si¢
spoteczenstwa.  Wzmocnienie  zarzadzania fiskalnego poprzez  przyjecie
sredniookresowych ram budzetowych obejmujacych sektor instytucji rzadowych i
samorzagdowych oraz uwzglednienie wieloletnich putapow wydatkéw oraz
wprowadzenie niezaleznego monitoringu regut fiskalnych.

2. Wprowadzenie s$rodkow shuzacych ograniczeniu rozwigzan podatkowych dla
przedsigbiorstw sprzyjajacych zadtuzaniu si¢ i rozszerzenie stosowania podstawowej
stawki podatku VAT.

3. Ograniczenie wydatkéw zwigzanych ze starzeniem si¢ spoteczenstwa poprzez

zapewnienie wigkszej optacalnosci opieki dlugoterminowej, w szczegdlnosci
Scislejsze skoncentrowanie si¢ na profilaktyce, rehabilitacji i samodzielnym
funkcjonowaniu, = wzmocnienie  ostatnio  przyjetej reformy  emerytalne;j,
wprowadzenie dodatkowych $rodkow w celu ograniczenia wczesniejszego
przechodzenia na emeryture oraz podniesienie faktycznego wieku emerytalnego, w
tym przez powigzanie ustawowego wieku emerytalnego ze $rednim dalszym
trwaniem zycia.

4. Poza obecnym zamrozeniem plac, podje¢cie dalszych dziatan strukturalnych, w
ramach konsultacji z partnerami spotecznymi i zgodnie z krajowymi praktykami, w
celu zreformowania systemu ustalania wysokosci wynagrodzen, w tym indeksacji
ptac, tak by poprawi¢ jego zdolnos$¢ reagowania na wydajnos¢ i zmiany sektorowe
oraz warunki na rynku pracy, a takze podnies¢ konkurencyjnos¢. Zintensyfikowanie
wysitkow stuzacych zréznicowaniu struktury gospodarki, wspieranie prywatnych
inwestycji w dziedzinie badan naukowych, szczegdlnie poprzez rozwijanie
wspotpracy miedzy publicznym sektorem badan naukowych a przedsigbiorstwami.

5. Zwigkszenie wysitkow w celu zmniejszenia bezrobocia o0sob mtodych poprzez
dopracowanie 1 monitorowanie aktywnej polityki rynku pracy. Wzmocnienie
ksztatcenia ogolnego i zawodowego, tak by umiejetnosci mtodych ludzi bardziej
odpowiadaty potrzebom rynku pracy, w szczegdlnosci w przypadku osob ze
srodowisk migrantéw. Podjecie zdecydowanych dziatan w celu zwigkszenia
wspotczynnika aktywno$ci zawodowej starszych pracownikow, w tym poprzez
poprawe ich zdolno$ci do zatrudnienia dzigki programom uczenia si¢ przez cate
zycie.

6. Intensyfikacj¢ dziatan, tak by osiggnaé cel, jakim jest ograniczenie emisji gazow
cieplarnianych nieobjetych systemem handlu emisjami (ETS), w szczeg6lnosci w

Na podstawie art. 5 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1466/97.
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drodze podniesienia podatkow od produktéw energetycznych wykorzystywanych w
transporcie.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] r.

W imieniu Rady
Przewodniczgcy
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