SK

* Kk

* %

* K

X 5

EUROPSKA
KOMISIA

V Bruseli 10. 7. 2013
COM(2013) 505 final

2013/0244 (NLE)

Navrh
NARIADENIE RADY

o spolo¢nom podniku Cisté nebo 2

(Text s vyznamom pre EHP)

{SWD(2013) 257 final}
{SWD(2013) 258 final}

SK



SK

DOVODOVA SPRAVA

1. KONTEXT NAVRHU
1.1. Vseobecné suvislosti

V stratégii Eurdpa 2020 je stanoveny zavizok EU znizit do roku 2020 vsetky emisie
sklenikovych plynov 020 %. V Bielej knihe o doprave ,,Plan jednotného eurdpskeho
dopravného priestoru — Vytvorenie konkurencieschopného dopravnému systému efektivne
vyuzivajuceho zdroje* sa uznava, ze doprava ma velky podiel na emisiach sklenikovych
plynov (~20%), a preto sa navrhuje, aby sa od roku 1990 do roku 2050 emisie sklenikovych
plynov z dopravy znizili o 60 %. V stratégii Eurépa 2020 je obsiahnutd aj vyzva, aby
,Inovaéna Unia“ riesila tilohy v socidlnej oblasti, ktoré stoja pred nami, a navrh na program
Horizont 2020 obsahuje zavédzok inteligentnej, ekologickej a integrovanej dopravy, ktorej
cielom je okrem iné¢ho zabezpecit dopravu efektivne vyuZzivajucu zdroje a reSpektujiicu
zivotné prostredie, ako aj celosvetovu veducu tlohu odvetvia eurdpskej dopravy. A nakoniec
stratégia Europa 2020 tiez vyzyva kprijatiu opatreni tykajicich sa udrzatelného rastu
a podporuje ekologickejsie a konkurencieschopnejsie hospodarstvo efektivnejSie vyuzivajice
zdroje. TerajSia hospodérska a financnd kriza v Eurdpe si stCasne vyzaduje rozhodné
opatrenia zamerané na silny a udrzatel'ny rast.

Jednym z hlavnych ciel'ov stratégie Horizont 2020, ramcového programu pre vyskum a vyvoj
pokryvajici obdobie rokov 2014-2020, je posilnenie eurdpskeho priemyslu opatreniami,
ktoré podporuju vyskum a inovacie v celom rade priemyselnych odvetvi. Stanovuje najmi
vytvaranie verejno-sukromnych partnerstiev, ktoré prispeji k rieseniu niektorych hlavnych
vyziev, pred ktorymi Eurdpa stoji.

V oblasti letectva skupina na vysokej Grovni pre letecky vyskum, vedoma si vyvijajucich
vyziev, pred ktorymi stoji odvetvie, vypracovala v roku 2011 novu viziu odvetvia europskeho
letectva, ,,Flightpath 2050 (Letecké cesty 2050), v nadvédznosti na ciele stratégie
Eurépa 2020 a bielej knihy o doprave. Stanovuji sa v nej naro¢né ciele zniZenia vplyvu
na zivotné prostredie do roku 2050 vykondvanim nového strategického programu v oblasti
vyskumu a inovacii technologickej platformy Poradnej rady pre letecky vyskum v Europe
(ACARE — Advisory Council for Aeronautics Research in Europe) ajej cielom je viest
a podporovat’ buduce opatrenia v programoch verejného a suikromného financovania v sulade
so spolocnym celoeurépskym planom.

Cist¢ nebo prispieva ktomuto cielu v Eurépe pokrokovym vyskumom a rozsiahlymi
demonstraénymi ¢innost'ami v oblasti ekologickych technoldgii pre leteckt dopravu v stlade
so strategickym programom vyskumu so zapojenim vsetkych verejnych a sukromnych
zainteresovanych stran a s asovym horizontom az do roku 2050.

Tento novy navrh sa tyka spolocného podniku v oblasti letectva. Vyplyva z vysledkov
a GiastoGne sa o ne opiera, ktoré dosiahol predchadzajiici spolo¢ny podnik Cisté nebo v tejto
oblasti zalozeny v roku 2008 v ramci siedmeho rdmcového programu (RP7) a sCasti rozvija
nové smery technoldgii a vyskumu. Tento navrh je v sulade ozndmenim Komisie ,,Verejno-
sukromné partnerstvo v programe Horizont 2020: silny nastroj na zabezpeCenie inovacii
a rastu v Eurdpe®.

1.2. Dovody a ciele spolo¢ného podniku v oblasti letectva

Europsky letecky sektor mé v sucasnej dobe vo svete jedno z veducich postaveni, pokial’ ide
o vyrobu, zamestnanost’ avyvoz, srocnym obratom prekracujicom 100 miliard EUR,
a zaistuje zamestnanie pre priblizne 750 000 pracovnikov. Letecka doprava sa stcasne
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podiel’a na viac ako 7 % vSetkych emisii produkovanych odvetvim dopravy a priblizne na 2 %
celkovych celosvetovych emisii CO,.

Predpovedany rast dopravy povedie k zna¢nému zvysSeniu emisii, ak sa neprijmi ziadne
opatrenia, a preto je naliehavé, aby sa vyrazne znizil vplyv leteckej dopravy na zivotné
prostredie, pokial’ ma Eurdpa splnit’ ciele klimatického a energetického balika.

Bez ohl'adu na stcasné veduce postavenie je eurdpsky letecky priemysel ¢im dalej tym viac
konfrontovany so silnou, verejne podporovanou medzinarodnou hospodarskou sut'azou
s tradi€nymi alebo novymi konkurentmi.

Buduca medzinarodna konkurencieschopnost odvetvia atym aj jeho prispevku
k spolo¢enskym vyzvam, pokial ide o poskytovanie sluzieb, hospodarsku vykonnost
a vytvaranie pracovnych miest, bude zavisiet od vysledkov technolégii tohto odvetvia
v oblasti Zivotného prostredia a ich palivovej u¢innosti. Aby si letecky priemysel EU udrzal
vedice postavenie vo svete, mal by rozvijat inovacné technologie ucinnych paliv
a poskytovat’ konkurencieschopné a kvalitné produkty prostrednictvom celoeurépskeho
programu vyskumu a vyvoja, ktory zahiiia vSetky subjekty v dodavatel'skom ret'azci a ret’azci
know-how.

Zlepsenie vysledkov leteckych technoldgii v oblasti zivotného prostredia je zlozity a nadkladny
proces, ktory si vyZaduje dlhodobé vynakladanie finan¢nych prostriedkov. Sukromné podniky
maju  tazkosti v mobilizacii Tudskych a finanénych zdrojov potrebnych na rozvoj
prelomovych a riskantnych technickych novych rieSeni pre budice lietadld, vzhladom na
stvisiace naklady a rizikd. Zlyhanie trhu a vzajomné ekonomické vplyvy si vyzaduju verejnu
intervenciu na podporu prechodu od predkonkurenéného vyskumu a vyvoja k vyuzivaniu
vysledkov veducim k predajnym vyrobkom.

Odvetvie letectva ma celosvetovy charakter a potrebné odborné znalosti nie st v jednotlivych
Statoch k dispozicii. Technicky dodéavatel'sky retazec a dodavatel'sky retazec know-how je
velmi rozptyleny, sneustadlym presivanim kompetencii z hlavnych ,leteckych Statov*
na ,,neletecké Staty®, v ktorych vSak existuje technické Spickova troven, ktord je mimoriadne
dolezita v stimulovani celého dodavatel'ského retazca.

Navrhuje sa, aby sa program Cisté nebo vykonaval tak, Ze bude pokratovat v &innosti
spolo¢ného podniku Cisté nebo a bude z neho vychadzat, s ciefom zlepsit’ vplyv eurdpskych
leteckych technolégii na zivotné prostredie a zabezpecit budicu medzindrodnu
konkurencieschopnost’ europskeho leteckého priemyslu. Ciel'om navrhovanej iniciativy je:

1. Prispiet’ k dokonceniu vyskumnych c¢innosti zacatych podla nariadenia (ES)
. 71/2008 ak vykonavaniu nariadenia Eurépskeho parlamentu aRady (EU)
¢..../2013 z... 2013, ktorym sa ustanovuje ramcovy program Horizont 2020, a najmi
k zaviazku inteligentnej, ekologickej a integrovanej dopravy na zdklade piliera
,.Spolo¢enské vyzvy*... rozhodnutia Rady (EU) ¢. .../2013/EU [z .... 2013, ktorym sa

stanovuje Specificky program Horizont 2020];
2. Prispiet’ k cielom spolo¢nej technologickej iniciativy Cisté nebo 2, najmi integrovat’
a predvadzat’ technologie a potvrdit’ platnost’ technolégii, ktoré su sposobilé:
a)  zvysit ucinnost’ leteckého paliva a znizit' tym emisie CO, 020 az 30 %
v porovnani s najmodernej$imi lietadlami uvadzanymi do prevadzky od roku
2014;

b)  znizit emisie NOx a emisie hluku o 20 azZ 30 % v porovnani s najmodernej$imi
lietadlami uvaddzanymi do prevadzky od roku 2014.
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Tieto ciele budu dosiahnuté v prospech celej Eurdpy. Prinosy pre zivotné prostredie maju
nadnarodny charakter a hospodéarske vplyvy rozvoja odvetvia ovplyvnia sféru sluzieb
odvetvia leteckej dopravy (letecké spolocnosti, letiska) ako celku.

1.3. VyuZitie skusenosti z minulosti

Tento navrh vychadza z vysledkov stcasnej spolo¢nej technologickej iniciativy (d’alej len
LSTI*) v ramci RP7. Spolo¢ny podnik Cisté nebo bol zalozeny v roku 2007 ako reakcia
na potrebu znizit' vplyv rasticej leteckej dopravy na zivotné prostredie a znizit emisie
z lietadiel. Jeho vyskumny program sa zameriava na tieto ciele sterminom plnenia
do roku 2017.

Cisté nebo bolo tuspesné v ziskani &irokej arozsiahlej wlasti vSetkych hlavnych
zainteresovanych stran vratane velkého poctu malych a strednych podnikov. Na programe
Cisté nebo spolupracuje 12 veducich firiem (11hlavnych odvetvi ajedno vyskumné
zariadenie), 74 firiem s pridruzenym ¢lenstvom a viac ako 450 partnerskych spolo¢nosti, a to
vo viacerych technologickych oblastiach, s cielom riesit’ environmentélne ciele a predvadzat’
a potvrdit’ platnost’ potrebnych technologickych inovacii v spolo¢ne stanovenom programe.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo od svojho zaloZenia Gspene stimuloval rozvoj smerujuci
k strategickym environmentalnym ciel'om, ako to potvrdilo priebezné hodnotenie programu.
Zacal uz akciu pre demonstratorov, ktori skasaju technologicku uskuto¢nitelnost” vysledkov
vyskumu na urovni subsystémov, a posudenie predchadzajicich vysledkov ukazuje, ze jeho
environmentdlne ciele budd splnené. Pradvny a finanény rdmec aramec riadenia
po pociatocnej faze ukézali svoju efektivnost’ a schopnost’ reagovat’ na operativne potreby.
V prvom priebeznom hodnoteni uskuto€nenom v roku 2010 bola uznana jeho prospeSnost
a boli poskytnuté mnohé odporticania o otazkach riadenia a technickych otdzkach, ktoré sa
riesili, a ktoré viedli k infraStruktire navrhovaného ,,modernizovaného spolo¢ného podniku®.

2. VYSLE,DKY KONZULTACII SO ZAINTERESOVANYMI STRANAMI
A POSUDENIE VPLYVU

Navrhované nariadenie bolo predmetom posudenia vplyvu pripojeného k navrhu, ktoré
uskutocnila Komisia. V postdeni vplyvu sa analyzovali r6zne moZnosti vykonavania verejno-
sutkromného partnerstva s prihliadnutim na potrebu, aby nové technoldgie boli pripravené
na zavedenie v Case, ked’ sa zafne obnova lietadlového parku, ktord bude diktovana
celosvetovymi trhovymi podmienkami. V postdeni vplyvu sa dospelo k zaveru, Zze moznost’
modernizovaného spolocného podniku, ktory prevezme poznatky ziskané z cinnosti
sti¢asného spolo¢ného podniku Cisté nebo, predstavuje najlepsi pristup k dosiahnutiu
stanovenych cielov programu vyskumu a vyvoja. Posudenie bolo doplnené mnohymi
konzultaciami uskuto¢nenymi sti€asne, ktorych zavery su pripojené k dokumentu postudenia
vplyvu:

Verejné konzultacie, ktoré zacali vjali 2012 askoncili v oktobri 2012, dali odpovede
na mnohé otazky, najmi otazky rozsahu pdsobnosti a najvhodnejSieho usporiadania, aby sa
optimalizovalo plnenie technickych cielov: v 95 % odpovedi sa povazovalo za vhodné
vytvorit’ verejno-sukromné partnerstvo v letectve v ramci programu Horizont 2020. VacSina
ucastnikov (89 %) stihlasila, alebo rozhodne stihlasila s tym, Ze verejno-sikromné partnerstvo
v leteckom vyskume by sa malo zamerat' na rozsiahle predvadzanie slubnych novych
technologii. Okrem toho bolo vo vicSine odpovedi (41 % priaznivych a33 % velmi
priaznivych) podporené vytvorenie osobitnej pravnej Struktiry so zdokonalenym riadenim
a jednoduchsim regulaénym ramcom.
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Navrh Cisté nebo 2 bol predloZeny zainteresovanym strandam leteckého spolodenstva
na berlinskej leteckej prehliadke v septembri 2012. Spolo¢enstvo celkovo rychle sthlasilo
s koncepciou prediZenia iniciativy Cisté nebo s ciefom riesit novy program prace, ktory by
vytazil kapital z vysledkov platného programu a riesil by nové technologické oblasti.

V juni 2012 Komisia zriadila nezavislu skupinu expertov, ktora poskytla znalecky posudok
k obsahu a doleZitosti nového programu Cisté nebo a postdila rozne scenare dal$ieho
postupu. Jej stanovisko bolo vel'mi kladné, pokial’ ide o koncepciu zdokonalenej spolo¢nej
technologickej iniciativy.

Ustredné §tatne spravy a zainteresované skupiny/zdruzenia boli osobitne poziadané, aby
poskytli stanovisko k Cistému nebu 2 ako verejno-sikromnému partnerstvu. Iniciativa
a moznost modernizovanej spolo¢nej technologickej iniciativy bola rozhodne podporend
vo vsetkych pozi¢nych dokumentoch.

3. PRAVNE PRVKY NAVRHU
e Zhrnutie navrhovanej akcie

Névrh pozostiva z nariadenia Rady o spoloénom podniku Cisté nebo 2. Spolo¢ny podnik
Cisté nebo 2 bol povodne zalozeny rozhodnutim Rady (ES) ¢. 71/2008 z 20. decembra 2007,
ktoré mé byt zruSené s u¢innostou od 1. januara 2014.

e Pravny zéklad
Pravnym zakladom navrhu je ¢lanok 187 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie.

Buda sa uplatiiovat’ pravidld ucasti a Sirenia v programe Horizont 2020. Vzhladom na
Specifickll operacnu potrebu tejto iniciativy je vSak nutna vynimka z tychto pravidiel. Napriek
tomu vSak sucasny navrh v tomto $tddiu neobsahuje tato Specifickii vynimku, a to v zdujme
toho, aby neboli ovplyvnené medziinstitucionalne rozhovory tykajuce sa vhodného pravneho
zékladu/proceduralnych modalit na ich prijatie, kedZe stdle neboli ukoncené legislativne
prace tykajuce sa navrhu nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady, ktorym sa stanovuju
pravidla ucasti a Sirenia v programe Horizont 2020 [KOM(2011) 0810 - 2011/0399 (COD)],
predlozeného Komisiou. Specifickd vynimka sa zavedie v neskor§om §tadiu zohladiujiic
vysledok vyssie uvedenych rozhovorov.

V zaujme prildkania malych a strednych podnikov, univerzit, ako aj novych subjektov k u¢asti
na eurdpskych vyskumnych programoch av zidujme rozSirenia dodavatel'ského retazca
aretazca know-how, pri siCasnom umozneni tesnych stykov a spoluprdce medzi malymi
subjektmi a velkymi integratormi, sa prostrednictvom spomenutej vynimky stanovi, ze
minimalnou stilou podmienkou Gcasti na vyzvach spoloéného podniku Cisté nebo 2 na
prekladanie navrhov bude ucast’ jedného pravneho subjektu usadeného v ¢lenskom $tate alebo
pridruzenej krajine.

e Subsidiarita a proporcionalita

Ciele navrhu nie je moZné uspokojivo dosiahnut’ prostrednictvom vnutrostatnych programov,
lebo rozsah tejto ulohy presahuje kapacitu ktoréhokol'vek ¢lenského Statu, pokial by mal
konat’ samostatne. Medzi vnutrostatnymi programami st znacné rozdiely. Tato roztrieStenost’
a obCasné prekryvanie si vyzaduje efektivnejsie opatrenie na urovni Eurdpskej tnie. Spolo¢né
a koordinované usilia na urovni EU v oblasti vyskumu a vyvoja majii vi¢$iu nadej na tispech
vzhl'adom na medzinarodnt povahu infrastruktary a technolégii, ktoré sa maja rozvijat, a tiez
na potrebu ziskat' dostatocné mnozstvo zdrojov. Zapojenie Eurdpskej unie pomdze
racionalizovat’ vyskumné programy a zabezpecit’ interoperabilitu vyvinutych systémov, a to
nielen prostrednictvom spolo¢ného prednormativneho vyskumu na podporu vypracovania
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noriem, ale aj cestou de facto normalizacie, ktora vyplynie zuzkej spoluprace v oblasti
vyskumu a z nadnérodnych demonstracnych projektov. Vd'aka tejto normalizacii sa otvori
Sirsi trh a podpori sa hospodarska sutaz. Rozsah pdsobnosti tohto navrhu by mal nabadat’
Clenské Staty, aby sa zamerali na komplementarne iniciativy na vnltroStatnej urovni v duchu
posiliiovania eurdpskeho vyskumného priestoru. Zamerom STI je samozrejme vytazit
maximum z tychto ndrodnych a regionalnych programov, aby sa spolo¢né usilie ¢o najlepsie
vyuzilo.

V sulade so zasadou proporcionality nejdi opatrenia tohto nariadenia nad rdmec toho, co je
potrebné na dosiahnutie jeho cielov.

e Vyber nastroja
Navrhnuty néstroj: Nariadenie.
Iné prostriedky by neboli primerané z tohto dévodu:

Na vytvorenie podniku, v ktorom je i¢astnikom Unia, sa vyzaduje nariadenie Rady.

4. VPLYV NA ROZPOCET

V legislativnom finanénom vykaze k tomuto nariadeniu st uvedené predbezné vplyvy na
rozpo&et. Maximalna vyska prispevku EU (vratane prispevku EZVO) je 1,8 miliardy EUR' v
stcasnych cenach. Tento prispevok sa poskytne z finanéného krytia Generalneho riaditel’'stva
pre vyskum a inovaciu v ramci vykonavania ramcového programu pre vyskum a inovaciu
Horizont 2020, zavédzku inteligentnej, ekologickej a integrovanej dopravy na zaklade piliera
,Spolo¢enské vyzvy“. Maximalna vyska prispevku Unie na prevadzkové néklady je 1 760
miliénov EUR. Maximélna vyska prispevku Unie na bezné niklady je 40 milionov EUR.

Tato suma je predbezna a bude zavisiet od konecnej sumy pridelenej Generdlnemu riaditel'stvu pre
vyskum a inovaciu v rdmci uvedeného zavizku.
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2013/0244 (NLE)
Navrh
NARIADENIE RADY
o spolo¢nom podniku Cisté nebo 2

(Text s vyznamom pre EHP)

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej Unie, a najmé na jej clanok 187 a ¢lanok 188

ods. 1,

so zretel'om na navrh Europskej komisie,

. . 2
so zretel'om na stanovisko Eurdpskeho parlamentu”,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru®,

ked’ze:
(D

2

3)

“4)

Verejno-sukromné partnerstvo vo forme spolo¢nych technologickych iniciativ bolo
povodne stanovené v rozhodnuti Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢. 1982/2006/ES
z 18. decembra 2006 o siedmom ramcovom programe Europskeho spolocenstva
v oblasti vyskumu, technického rozvoja a demonstraénych &innosti (2007-2013)."

V' rozhodnuti Rady 2006/971/ES z19. decembra 2006 o osobitnom programe
»opolupraca®, ktorym sa vykondva siedmy ramcovy program Eurdpskeho
spolocenstva v oblasti vyskumu, technického rozvoja a demonstraénych cinnosti
(2007-2013),” boli uréené konkrétne verejno-sukromné partnerstva, ktoré sa maju
podporovat’, vratane verejno-sukromného partnerstva v Specifickej oblasti spolo¢ne;j
technologickej iniciativy Cisté nebo.

V stratégii Eurdopa 2020° sa zdoraziiuje potreba vytvorit priaznivé podmienky pre
investovanie do poznatkov a inovécii, aby sa dosiahol inteligentny, udrzatelny
a inkluzivny rast v Unii. Eurdpsky parlament aj Rada tuto stratégiu schvalili.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. ../2013 z ... 2013, ktorym sa
stanovuje program Horizont 2020 — rdmcovy program pre vyskum a inovacie (2014—
2020)’, ma za ciel’ dosiahnut’ va&§i vplyv na vyskum a inovacie spojenim ramcového
programu Horizont 2020 a finan¢nych prostriedkov stkromného sektora do verejno-
sukromného partnerstva v kI'i¢ovych oblastiach, kde vyskum a inovacie mézu prispiet’
k §ir§im cielom Unie tykajiicim sa konkurencieschopnosti apomdct —riesit
spolodenské vyzvy. Zapojenie Unie do tohto partnerstva moze mat’ formu finanéného

R - NV I N O N

U.v. EU ... [stanovisko EP].

U.v. EU ... [stanovisko HSV].

U. v. ES L 412 30.12.2006, s. 1.

U. v. ES L 400 30.12.2006, s. 86.
KOM(2010) 2020 v kone¢nom zneni.
U.v. EU ... [H2020 RP].
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)

(6)

()

®)

©

(10)

prispevku do spolo¢nych podnikov zriadenych na zaklade ¢lanku 187 Zmluvy podla
rozhodnutia ¢. 1982/2006/ES.

V sulade srozhodnutim Rady (EU) &. ../2013/ z ... 2013, ktorym sa stanovuje
$pecificky program na vykonavanie programu Horizont 2020 (2014-2020)%, mala by
sa poskytnut dalSia podpora spolocnym podnikom vytvorenym na zéklade
rozhodnutia &. 1982/2006/ES za podmienok uvedenych v rozhodnuti (EU) &. .../2013.

Spoloény podnik Cisté nebo zriadeny rozhodnutim Rady (ES) & 71/2008
z 20. decembra 2008, ktorym sa zaklada spoloény podnik Cisté nebo’, plni svoje ciele
stimulovania nového vyskumu vramci verejno-suikromného partnerstva, ktoré
umoznuje dlhodobu spolupracu uskutoiiovani medzi eurdpskymi zainteresovanymi
stranami z odvetvia letectva. Ugast malych a strednych podnikov (SME) na Cistom
nebi bola rozsiahla s priblizne 40% rozpoctom na vyzvy na predkladanie navrhov,
ktory im bol prideleny. Priebezné hodnotenie'® spolo¢ného podniku Cisté nebo
ukézalo, ze spolo¢ny podnik Uspesne stimuluje rozvoj na ceste k environmentalnym
cielom. Okrem toho bol vel'mi uspesny v ziskani rozsiahlej, mnohostrannej ucasti
vietkych hlavnych odvetvi Unie a velkého poétu SME. Viedlo to k novej spolupraci
aGcasti novych organizacii. Jeho vyskumna oblast by sa preto mala aj nadalej
podporovat’, aby sa dosiahli jeho ciele stanovené v ¢lanku 2 tohto nariadenia.

V pokradujicej podpore vyskumného programu Cisté nebo by sa mali zohl'adnit aj
skiisenosti ziskané z ¢innosti spolo¢ného podniku Cisté nebo vratane vysledkov jeho
priebezného hodnotenia a odporacani zainteresovanych stran''. Mal by sa vykonavat
s pouzitim Struktury a pravidiel, ktoré lepSie zodpovedaji danému tucelu, aby sa
zvysila efektivnost’ a zabezpecilo zjednoduSenie. Natento ucel by mal spolo¢ny
podnik Cisté nebo 2 prijat’ rozpodtové pravidla $pecifické pre jeho potreby v sulade
s ¢lankom 209 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012
z25. oktobra 2012 o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vzt'ahuji na vSeobecny
rozpo&et Unie'?,

Stkromni &lenovia spoloéného podniku Cisté nebo vyjadrili pisomne svoj suhlas
s vyskumnymi ¢innostami v oblasti, ktord mé presadzovat' spoloény podnik Cisté
nebo so Struktirou lepSie prisposobenou povahe verejno-sukromného partnerstva. Je
vhodné, aby sukromni ¢&lenovia spoloéného podniku Cisté nebo 2 pisomnym
potvrdenim prijali Statit uvedeny v prilohe I k tomuto nariadeniu.

Aby spoloény podnik Cisté nebo 2 dosiahol svoje ciele, mal by poskytovat’ finanéni
podporu, ato najmid vo forme grantov pre clenov a grantov pre ucastnikov
v nadvéznosti na otvorené vyzvy na predkladanie sitaznych navrhov.

Prispevky od sukromnych ¢lenov by neboli obmedzené len na administrativne naklady
spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 a spolufinancovanie potrebné na vykonavanie
vyskumnych ainovacnych opatreni podporovanych spolocnym podnikom Cisté
nebo 2.

U.v. EU ... [H2020 SP].

U. v. EU L 30 4.2.2008, 5.1-20.

SEK/2011/1072 v kone¢nom zneni.
http://www.cleansky.eu/sites/default/files/news/csjuconsultationreview_final.pdf
U.v. EUL 298, 26.10.2012, s. 1.
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Ich prispevky by sa mali vztahovat' aj na d’alSie Cinnosti vykonavané sukromnymi
Clenmi uvedené v plane dodatocnych CcCinnosti; aby sa ziskal ndlezity prehlad
o pakovom tucinku, mali by tieto dodato¢né Cinnosti predstavovat’ prispevok k SirSej
spoloénej technologickej iniciative Cisté nebo.

Ugast’ na nepriamych akciach, ktoré financuje spolo¢ny podnik Cisté nebo 2, by mala
byt v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. .../2013 z ... 2013,
ktorym sa stanovuju pravidla Gcasti a Sirenia v programe Horizont 2020 — ramcovy
program pre vyskum a inovécie (2014 — 2020)".

Finanény prispevok Unie by sa mal riadit’ v sulade so zasadou riadneho finanéného
hospodarenia a pravidlami nepriameho riadenia stanovenymi v nariadeni (EU,
Euratom) & 966/2012 a delegovanom nariadeni Komisie (EU) & 1268/2012
z 29. oktobra 2012 o pravidlach uplatiiovania nariadenia (EU, Euratom) &. 966/2012",

Audity prijemcov finanénych prostriedkov Unie na zaklade tohto nariadenia by sa
mali vykonévat’ tak, aby sa znizilo administrativne zataZenie v sulade s nariadenim
(EU) ¢. .../2013 [ramcovy program Horizont 2020].

Finanéné zaujmy Unie a inych ¢lenov spoloéného podniku Cisté nebo 2 by sa mali
chranit’ pomocou proporénych opatreni pocas celého vydavkového cyklu vratane
predchadzania nezrovnalostiam, ich odhalovania a vySetrovania, spdtného ziskavania
uslych, neopravnene vyplatenych alebo nespravne pouzitych finanénych prostriedkov,
a tam, kde je to vhodné, udel'ovania sankcii v stulade s nariadenim (EU, Euratom) ¢.
966/2012.

Vnutorny auditor Komisie by mal vo vztahu k spoloénému podniku Cisté nebo 2
vykonavat také isté¢ pravomoci aké vykonava vo vzt'ahu ku Komisii.

V stlade s ¢lankom 287 ods. 1 Zmluvy Dvor auditorov preskiimava Uty vSetkych
prijmov a vydavkov vietkych organov alebo tradov alebo agentir zriadenych Uniou,
pokial’ to nevylucuje ich prislusny ustanovujlci akt. V stlade s ¢clankom 60 ods. 5
nariadenia (EU, Euratom) &. 966/2012 téty organov zriadenych podla &lanku 209
nariadenia (EU, Euratom) ¢. 966/2012 preskiimava nezavisly auditorsky subjekt, ktory
poskytuje stanovisko okrem iného k vierohodnosti vedenia uctov a zakonnosti a
spravnosti
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(18)

(19)

(20)

prislusnych operacii. Zamedzenie duplicite preskimania uc¢tov je dévodom na to, aby
ucty spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 nepodliehali preskimaniu Dvora auditorov.

Pri vykondvani finanénej podpory Unie zameranej na velké akcie naplanované
na niekol’ko rokov sa odporuca stanovit moznost’ rozdelit’ rozpoctové zavizky na
strane Unie a spoloéného podniku Cisté nebo 2 na roéné splatky. Zavizné finanéné
zavizky Unie a spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 na dlhé obdobie by umoznili znizit
neistotu spojent s dokonéenim tychto rozsiahlych opatreni.

V sulade so zasadou subsidiarity a proporcionality stanovenou v ¢lanku 5 Zmluvy
o Eurépskej tinii, ciele Spoloéného podniku Cisté nebo 2 v posilneni priemyselného
vyskumu a inovacii v celej Unii nie je mozné uspokojivo dosiahnut na trovni
jednotlivych clenskych S$tatov, ale z dovodov zamedzenia duplicite, zachovania
kritického mnoZstva a zabezpecenia, Ze verejné financovanie sa bude optimalne
vyuzivat, ich mozno lepsie dosiahnut’ na trovni Unie; toto nariadenie sa obmedzuje na
minimum ustanoveni, ktoré si potrebné na dosiahnutie uvedenych cielov
a nepresahuje ramec nevyhnutny na tento ucel.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo bol zriadeny na obdobie do 31. decembra 2017. Spolo&ny
podnik Cisté nebo 2 by mal poskytovat’ trvalii podporu pre vyskumny program Cisté
nebo zvicsenim rozsahu ¢innosti na zdklade upraveného stboru pravidiel. Prechod od
spoloného podniku Cisté nebo na spoloény podnik Cisté nebo 2 by mal byt mal
prebiehat’ v sulade a synchréonne s prechodom od siedmeho ramcového programu
na rdmcovy program Horizont 2020, aby sa zabezpecilo optimdlne vyuzivanie
finan¢nych prostriedkov dostupnych pre vyskum. V zdujme pravnej istoty a jasnosti
by sa preto nariadenie Rady (ES) ¢. 71/2008 malo nahradit’ a mali by sa stanovit’
prechodné ustanovenia.

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1
ZalozZenie

Na vykonavanie spolocnej technologickej iniciativy v letectve sa zaklada spolocny
podnik v zmysle ¢lanku 187 Zmluvy (d’alej len ,,spolo¢ny podnik Cisté nebo 2°)
na obdobie od 1. janudra 2014 do 31. decembra 2024.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 nahradi spoloény podnik Cisté nebo zaloZzeny
nariadenim Rady (ES) ¢. 71/2008 a bude jeho pravnym nastupcom.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 predstavuje subjekt povereny vykonavanim verejno-
sikromného partnerstva uveden¢ho v ¢lanku 209 nariadenia Europskeho parlamentu
a Rady (EU, Euratom) ¢&. 966/2012".

Spoloény podnik Cisté nebo 2 ma pravnu subjektivitu. V kazdom &lenskom §tate mé
na zaklade legislativy daného clenského Statu. Moze nadobidat’ hnutelny
a nehnutel'ny majetok a nakladat’ s nim a moZze vystupovat’ ako strana v konani pred
sudom.

15
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Sidlo spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 je v Bruseli, Belgicko.
Statiit spoloéného podniku Cisté nebo 2 je uvedeny v prilohe L.

Clanok 2
Ciele

Spoloény podnik Cisté nebo 2 ma tieto ciele:

1.

SK

Prispiet’ k dokonceniu vyskumnych c¢innosti zacatych podla nariadenia (ES)
. 71/2008 ak vykondvaniu nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
¢..../2013 z... 2013, ktorym sa ustanovuje ramcovy program Horizont 2020, a najmi
k zavdzku inteligentnej, ekologickej a integrovanej dopravy na zdklade piliera
,Spologenské vyzvy*... rozhodnutia Rady (EU) ¢. .../2013/EU [z .... 2013, ktorym sa
stanovuje Specificky program Horizont 2020].

Prispiet’ k cielom spolo&nej technologickej iniciativy Cisté nebo 2, najma integrovat,
predvadzat’ a potvrdit’ platnost’ technologii sposobilych:

a) zvysit ucinnost’ leteckého paliva a znizit' tym emisie CO, 020 az 30 %
v porovnani s najmodernejSimi lietadlami uvadzanymi do prevadzky od roku
2014;

b)  znizit emisie NOx a emisie hluku o 20 az 30 % v porovnani s najmodernejSimi
lietadlami uvddzanymi do prevadzky od roku 2014.

Clanok 3
Financny prispevok Unie

Maximalny prispevok Unie vratane rozpodtovych prostriedkov Eurdpskeho
zdruzenia volného obchodu — EZVO pre spoloény podnik Cisté nebo 2 na pokrytie
administrativnych a prevadzkovych nédkladov je 1,8 miliardy EUR. Prispevok sa plati
z rozpoétovych prostriedkov vieobecného rozpoétu Unie pridelenych na $pecificky
program Horizont 2020, ktorym sa vykondva rdmcovy program Horizont 2020
v stlade s ¢lankom 58 ods. 1 pism. ¢c) bodom iv) a &lankami 60 a 61 nariadenia (EU,
Euratom) ¢. 966/2012 pre organy uvedené v ¢lanku 209 tohto nariadenia.

Opatrenia pre finanény prispevok Unie sa stanovuju v dohode o delegovani
avroénych dohoddch o prevode finanénych prostriedkov uzatvaranych medzi
Komisiou, v mene Unie, a spolo¢nym podnikom Cisté nebo 2.

Dohoda o delegovani uvedena v druhom odseku zahffia aspekty stanovené v clanku
58 ods. 3 a clankoch 60 a 61 nariadenia (EU, Euratom) ¢. 966/2012 a v clanku 40
delegovaného nariadenia Komisie (EU) €. 1268/2012 a okrem iného aj toto:

a)  poziadavky na prispevky spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 tykajuce sa
prislusnych ukazovatel'ov vykonnosti uvedenych v prilohe II k rozhodnutiu €.
.../EU [$pecificky program, ktorym sa vykonava ramcovy program Horizont
2020];

b) poziadavky na prispevky spoloéného podniku Cisté nebo 2 s ohladom
na monitorovanie uvedené v prilohe III k rozhodnutiu ¢. .../EU [Specificky
program, ktorym sa vykonava ramcovy program Horizont 2020];

c)  konkrétne ukazovatele vykonnosti tykajice sa fungovania spolo¢ného podniku
Cisté nebo 2;
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d) opatrenia tykajuce sa poskytovania udajov potrebnych na zabezpecenie, Ze
Komisia bude mdct’ plnit’ svoje povinnosti suvisiace so Sirenim a poddvanim
sprav;

e) vyuzivanie a zmeny l'udskych zdrojov, najmé nabor podl'a funkcnej skupiny,
platovej triedy akategorie, nové zaradenie avSetky zmeny v pocte
pracovnikov.

Clanok 4 )
Prispevky clenov okrem Unie

Clenovia spoloéného podniku Cisté nebo 2 okrem Unie poskytnil, alebo zabezpedia,
aby ich pridruzené subjekty poskytli, celkovy prispevok vo vyske najmenej 2,25
miliardy EUR na obdobie vymedzené v ¢lanku 1.

Prispevok uvedeny v prvom odseku sa sklada z:

a)  prispevkov do spoloéného podniku Cisté nebo 2 stanovenych v &lanku 15 ods.
2 a ¢lanku 15 ods. 3 pism. b) Statutu uvedeného v prilohe I;

b)  nepenaznych prispevkov &lenov alebo ich pridruzenych subjektov okrem Unie
vo vySke najmenej 990 milionov EUR na obdobie vymedzené v ¢lanku 1,
zlozenych z nakladov, ktoré im vznikli pri vykonavani dodato¢nych ¢innosti
mimo planu prace spoloéného podniku Cisté nebo 2, ktoré prispievajii k cielom
spolo¢nej technologickej iniciativy Cisté nebo. Iné programy financovania
Unie mézu podporovat tieto naklady v stlade s platnymi pravidlami a
postupmi, V takych pripadoch financovanie Unie nenahradza nepenaZné
prispevky od &lenov inych ako Unia alebo ich pridruzenych subjektov.

Néklady uvedené v bode b) neprichadzaju do tvahy na finanénu podporu zo
strany spolo¢ného podniku Cisté nebo 2. Prislusné ¢innosti sa stanovia v plane
dodato¢nych ¢innosti, v ktorom sa uvedie odhadnuté vyska tychto prispevkov.

Clenovia spoloéného podniku Cisté nebo 2 okrem Unie predlozia kazdy rok
do 31. januara spravu spravnej rade spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 o vyske
prispevkov uvedenych v druhom odseku a poskytnutych v kazdom predchadzajucom
rozpoctovom roku.

Na ucel urcenia hodnoty prispevkov uvedenych v odseku 2 pism. b) a ¢lanku 15 ods.
3 pism. b) Statitu uvedeného v prilohe I sa naklady stanovuju na zéklade obvyklych
postupov nakladového uctovnictva prislusnych subjektov, v stlade s platnymi
uctovnymi Standardmi krajiny, kde je subjekt usadeny, a platnymi medzindrodnymi
uctovnymi  Standardmi/medzinarodnymi Standardmi finanéného vykaznictva.
Néklady osvedCuje nezavisly externy auditor vymenovany prisluSnym subjektom.
Spoloény podnik Cisté nebo 2 vykona overenie uréenia hodnoty prispevkov.
V pripade pretrvavajucich pochybnosti moze spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 vykonat
ich audit..

Komisia mdze ukongit’, imerne zniZit', alebo pozastavit’ finanény prispevok Unie pre
spolo¢ny podnik Cisté nebo 2, alebo zadat’ postup likvidacie stanoveny v ¢lanku 24
ods. 2 Statutu uvedeného v prilohe I, ak tito ¢lenovia alebo ich pridruZzené subjekty
neplatia prispevky uvedené v druhom odseku, alebo ich poskytuji len scasti ¢i
neskoro.
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Cldnok 5
Rozpoctove pravidla

Spoloény podnik Cisté nebo 2 prijme rozpoétové pravidla $pecifické pre jeho potreby v sulade
s ¢lankom 209 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) &. 966/2012
anariadenim (EU) & ... [delegované nariadenie tykajuce sa vzorového nariadenia
o rozpoctovych pravidlach pre vereno-sukromné partnerstva).

Clanok 6
Zamestnanci

Na pracovnikov zamestnanych v spoloénom podniku Cisté nebo 2 sa vztahuje
Sluzobny poriadok uradnikov a Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov
Europskej unie ustanoveny prostrednictvom nariadenia Rady (EHS, Euratom,
ESUO) & 259/68' apravidla prijaté na zéiklade dohody medzi institiciami Unie
o nadobudnuti Uc¢innosti uvedeného Sluzobného poriadku a podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov.

Spravna rada vo vztahu k pracovnikom spoloéného podniku Cisté nebo 2 vykonava
pravomoci zverené SluZzobnym poriadkom menovaciemu organu, a na zaklade
Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov organu splnomocnenému
uzatvarat’ pracovné zmluvy (d’alej len ,,prdvomoci menovacieho organu®).

Spravna rada v stulade s postupom podla ¢lanku 110 Sluzobného poriadku prijima
rozhodnutie na zéklade ¢lanku 2 ods. 1 SluZobného poriadku a ¢lanku 6 Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov, ktorym deleguje prislusné pravomoci
menovacieho orgdnu na vykonného riaditel’a a stanovuje podmienky, za ktorych sa
delegovanie pravomoci pozastavuje. Vykonny riaditel’ je opravneny d’alej delegovat’
tieto pravomoci.

Ak si to vyzaduju mimoriadne okolnosti, spravna rada méze rozhodnutim docasne
pozastavit' delegovanie pravomoci menovacieho organu na vykonného riaditel'a
a tych, na ktorych vykonny riaditel' d’alej delegoval tieto pravomoci, a méze ich
vykonavat’ sama, alebo ich moze delegovat na jedného zo svojich ¢lenov alebo
zamestnancov spolo¢ného podniku okrem vykonného riaditela.

Spravna rada prijima vykondvacie pravidla pre Sluzobny poriadok a Podmienky
zamestnavania ostatnych zamestnancov v stulade s c¢lankom 110 Sluzobného
poriadku.

Ludské zdroje sa stanovuju v plane pracovnych miest spoloéného podniku Cisté
nebo 2 suvedenim poctu docasnych zamestnancov podla funkcnej skupiny
a platovej triedy a poctu zmluvnych zamestnancov vyjadren¢ho v ekvivalente plného
pracovného uvézku v sulade s jeho rocnym rozpoctom.

Zamestnancov spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 tvoria docasni zamestnanci
a zmluvni zamestnanci.

Vsetky naklady na zamestnancov hradi spolo¢ny podnik Cisté nebo 2.

U. v. ES 56, 4.3.1968, s. 1.
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Clanok 7
Vyslani narodni experti a stazisti

1. Spoloény podnik Cisté nebo 2 moéze vyuzivat vyslanych narodnych expertov
a stazistov, ktori nie su zamestnancami spolo¢né¢ho podniku. Pocet vyslanych
narodnych expertov vyjadreny v ekvivalentoch plného pracovného uvézku sa doplni
do informécii o zamestnancoch uvedenych v c¢lanku 6 ods. 4 tohto nariadenia
v sulade s rocnym rozpoctom.

2. Spravna rada prijima rozhodnutie, v ktorom sa stanovuji pravidla o vyslani
narodnych expertov do spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 a vyuziti stazistov.

Clanok 8
Vysady a imunity
Na spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 a jeho zamestnancov sa vztahuje Protokol o vysadach
a imunitach Unie.

Clanok 9 )
Zodpovednost spolocného podniku Cisté nebo 2

l. Zmluvna zodpovednost' spoloéného podniku Cisté nebo 2 sa riadi zmluvnymi
ustanoveniami a rozhodnym pravom pre dantit dohodu, rozhodnutie alebo zmluvu.

2. V pripade nezmluvnej zodpovednosti, spoloény podnik Cisté nebo 2, v stlade
so vSeobecnymi zdsadami spolocnymi pre zakony ¢lenskych Statov, nahradi vSetky
Skody sposobené jeho zamestnancami pri vykone ich povinnosti.

3. Vsetky platby spoloéného podniku Cisté nebo 2 tykajiice sa zodpovednosti uvedenej
v prvom adruhom odseku andklady avydavky vzniknuté v tejto stvislosti sa
povazuju za vydavky spolocného podniku Cisté nebo 2 a uhradia sa z jeho zdrojov.

4. Za plnenie tychto povinnosti je zodpovedny vyhradne Spoloény podnik Cisté nebo 2.
Clanok 10
Pravomoci Sudneho dvora a platné pravo
1. Stdny dvor ma pravomoci rozhodovat’ za podmienok stanovenych v Zmluve, ako aj
v tychto pripadoch:

a) v kazdom spore medzi ¢lenmi, ktory sa tyka predmetu tohto nariadenia;

b) podla akejkol'vek rozhodcovskej dolozky obsiahnutej v dohodach,
rozhodnutiach alebo zmluvach uzatvorenych spoloénym podnikom Cisté nebo
2;

c)  vsporoch tykajicich sa ndhrady Skody sposobenej zamestnancami spolocného
podniku Cisté nebo 2 pri vykonavani ich povinnosti;

d) vkazdom spore medzi spoloénym podnikom Cisté nebo 2 ajeho
zamestnancami v rozsahu a za podmienok stanovenych v SluZobnom poriadku
uradnikov a Podmienkach zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpske;j
unie.

2. V otazkach nezahrnutych do tohto nariadenia alebo inych aktov prava Unie sa
uplatiiuji pravne predpisy Statu, v ktorom sa nachddza sidlo spolo¢ného podniku

Cisté nebo 2.
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Clanok 11
Hodnotenie

Komisia do 31. decembra 2017 vykona priebeZné hodnotenie spolo¢n¢ho podniku
Cisté nebo 2. Zavery hodnotenia a svoje pripomienky Komisia zaSle Europskemu
parlamentu a Rade do 30. juna 2018.

Na zéklade zéaverov priebezného hodnotenia uvedeného v prvom odseku Komisia
modze konat' v stlade s ¢lankom 4 ods. 5, alebo prijat’ akékol'vek iné prislusné
opatrenia.

Do Siestich mesiacov od likvidacie spoloéného podniku Cisté nebo 2, ale najneskor
dva roky po zacati postupu likvidacie stanoveného v €lanku 24 StatGtu uvedeného
v prilohe I, Komisia vykona kone¢né hodnotenie spoloéného podniku Cisté nebo 2.
Vysledky kone¢ného hodnotenia sa zasli Europskemu parlamentu a Rade.

Clanok 12
Absolutorium

Absolutérium v plneni rozpoétu, pokial’ ide o prispevok Unie do spolo&ného podniku
Cisté nebo 2, je sucastou absolutéria udeleného Komisii Eurépskym parlamentom
na zéklade odporacania Rady v stlade s postupom stanovenym v ¢lanku 319
Zmluvy.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 plne spolupracuje s inititiciami zapojenymi
do udelenia absolutéria a pripadne poskytuje vSetky potrebné dopliiujuce informacie.
V tejto suvislosti méze byt poziadany, aby ho na zasadnutiach zastupovali institicie
alebo organy a moze byt ndpomocny pri vykondvani funkcie povol'ujuceho tradnika
Komisie vymenovaného delegovanim.

Clanok 13
Nasledné audity

Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 vykonava nasledn¢ audity vydavkov na nepriame
akcie v stilade s ¢lankom 23 nariadenia (EU) €. ... [rAmcovy program Horizont 2020]
ako sucast’ nepriamych akcii ramcového programu Horizont 2020.

Na zabezpecenie stladu moze Komisia rozhodnit o vykonani auditov uvedenych
v prvom odseku.

Clanok 14

Ochrana financnych zaujmov clenov

Bez toho, aby bola dotknutd klauzula 20 ods. 4 Statitu uvedeného v prilohe I,
spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 poskytne pracovnikom Komisie ainym fou
opravnenym osobam, ako aj Dvoru auditorov, pristup na svoje pracoviskd a do
svojich aredlov a pristup k vSetkym informaciam vratane informacii v elektronicke;j
podobe potrebnych na vykonanie auditu.

Europsky turad pre boj proti podvodom (OLAF) moéze viest vySetrovania
a vykonavat’ kontroly a inSpekcie na mieste v stilade s ustanoveniami a postupmi
stanovenymi v nariadeni Eurdpskeho parlamentu aRady (ES) ¢ 1073/1999
z25. méja 1999 o vysetrovaniach vykonavanych Eurépskym tradom pre boj proti
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podvodom (OLAF)"” anariadeni Rady (Euratom, ES) &  2185/96
z 11. novembra 1996 o kontrolach a inSpekcidch na mieste vykonavanych Komisiou
s cielom ochrany financnych zaujmov Europskych spolocenstiev pred spreneverou
ainymi podvodmi'® s ciefom zistit, & doslo k podvodu, korupcii alebo inej
protipravnej ¢innosti ovplyviujicej finanéné zaujmy Unie v stvislosti s dohodou
alebo rozhodnutim alebo zmluvou, ktoré vyuzivaji finanéni podporu na ziklade
tohto nariadenia.

Bez toho, aby bol dotknuty prvy adruhy odsek, musia zmluvy, dohody
arozhodnutia, ktoré st vysledkom vykondvania tohto nariadenia, obsahovat’
ustanovenia, ktoré vyslovne splnomociiujii Komisiu, spoloény podnik Cisté nebo 2,
Dvor auditorov a OLAF vykondvat' tieto audity a vysetrovania v sulade sich
prisluSnymi pravomocami.

Spoloény podnik Cisté nebo 2 zabezpeéi, Ze finanéné zaujmy jeho ¢lenov budu
nalezite chrdnené vykondvanim alebo objednanim prislusnych vnuatornych
a vonkajsich kontrol.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 pristapi k medziinititucionalnej dohode
z 25. maja 1999 uzatvorenej] medzi Europskym parlamentom, Radou a Komisiou
o internych vysetrovaniach, ktoré vykonava OLAF'. Spoloény podnik Cisté nebo 2
prijme nevyhnutné opatrenia potrebné na ulahcenie internych vySetrovani, ktoré
vykonava OLAF.

Clanok 15
Doéovernost

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 16, spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 zabezpeéi ochranu
citlivych informécii, ktorych spristupnenie by mohlo poskodit zdujmy jeho clenov alebo
ucastnikov na ¢innostiach spolo¢ného podniku Cisté nebo 2.

Clanok 16
Transparentnost

Na dokumenty, ktoré vlastni spoloény podnik Cisté nebo 2, sa vztahuje nariadenie
Eurépskeho parlamentu aRady (ES) ¢ 1049/2001 o pristupe verejnosti
k dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady a Komisie™.

Spravna rada moéze prijat’ praktické opatrenia na vykonavanie nariadenia (ES)
¢. 1049/2001.

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 10, rozhodnutia prijaté spoloénym podnikom
Cisté nebo 2 podla ¢lanku 8 nariadenia (ES) ¢ 1049/2001 mézu byt predmetom
staznosti adresovanej ombudsmanovi za podmienok stanovenych v ¢lanku 228
Zmluvy.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 prijme praktické opatrenia na vykonavanie nariadenia
Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1367/2006 zo 6. septembra 2006 o
uplatiiovani ustanoveni Aarhuského dohovoru o pristupe k informécidm, ucasti

U.v.ESL 136,31.5.1999, s. 1.
U.v.ESL292,15.11.1996, s. 2 — 5.
U.v.ESL 136, 31.5.1999, s. 15.
U.v. ESL 145, 31.5.2001, s. 43.
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verejnosti na rozhodovacom procese a pristupe k spravodlivosti v zalezitostiach
Zivotného prostredia na indtitucie a organy Spoloenstva®'.

Clanok 17
Pravidla ucasti a Sirenia
Nariadenie (EU) ¢&. ... [Pravidla Gcasti a $irenia v programe Horizont 2020] sa
vztahuje na akcie financované spoloénym podnikom Cisté nebo 2. V stilade s tymto
nariadenim sa spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 povazuje za financujiici organ
a poskytuje finan¢ni podporu pre nepriame akcie stanovené v ¢lanku 2 Statutu
uvedeného v prilohe 1.

Clanok 18
Podpora od hostitel'ského Statu

Medzi spoloénym podnik Cisté nebo 2 a §titom, kde sa nachadza jeho sidlo, moze byt
uzatvorend administrativna dohoda o vysadach a imunitdch a inej podpore, ktora poskytuje
tento Stat spoloénému podniku Cisté nebo 2.

Cldanok 19
Zrusenie a prechodné ustanovenia

Nariadenie (ES) ¢. 71/2008 sa zruSuje s u¢innostou od 1. januara 2014.

Bez toho, aby bol dotknuty prvy odsek, akcie zacaté na zéklade nariadenia (ES)
¢. 71/2008 a finan¢né zavazky tykajuce sa tychto akcii sa aj nad’alej riadia uvedenym
nariadenim aZ do ich dokoncenia.

Akcie, ktoré si vysledkom vyziev na predkladanie navrhov uvedené v ro¢nych
vykonavacich planoch prijatych podl'a nariadenia (ES) ¢. 71/2008 sa tieZ povazujl za
akcie zacaté podl'a uvedeného nariadenia.

Priebezné hodnotenie uvedené v ¢lanku 11 ods. 1 zahfia kone¢né hodnotenie
¢innosti spolo¢ného podniku Cisté nebo na zaklade nariadenia (ES) ¢. 71/2008.

Tymto nariadenim nie st dotknuté prava a povinnosti pracovnikov zamestnanych
na zaklade nariadenia (ES) ¢. 71/2008.

Pracovné zmluvy zamestnancov uvedenych v prvom pododseku sa mo6zu obnovit
na zéklade tohto nariadenia v sulade so Sluzobnym poriadkom.

A osobitne, vykonny riaditel' vymenovany podl'a nariadenia (ES) ¢. 71/2008 bude
s t¢innost'ou od 1. janudra 2014 na zostavajice funkéné obdobie povereny funkciami
vykonného riaditel'a stanovenymi v tomto nariadeni. Ostatné podmienky zmluvy
zostavaji nezmenené.

Ak sa Clenovia nedohodli podla nariadenia (ES) ¢. 71/2008 inak, vSetky prava
a povinnosti vratane aktiv, dlhov alebo zavézkov ¢lenov podl’a uvedené¢ho nariadenia
sa prevadzajui na ¢lenov podl’a tohto nariadenia.
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5. Vsetky nevyuZzité rozpoctove prostriedky podla nariadenia (ES) ¢. 71/2008 sa
prevadzaji na spolo¢ny podnik Cisté nebo 2.

Clanok 20
Nadobudnutie ucinnosti

Toto nariadenie nadobuda uc¢innost’ dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku
Europskej Unie.

Toto nariadenie je zavdzné vo svojej celistvosti a priamo uplatnitel'né vo vsetkych ¢lenskych
Statoch.

V Bruseli

Za Radu
predseda
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g)

h)

PRILOHA 1 — STATUT SPOLOCNEHO PODNIKU CISTE NEBO 2

1 — Vymedzenie pojmov

,Pridruzeny clen* je pravnickd osoba vybrand na zaklade nariadenia (ES) ¢. 71/2008,
ktora suhlasila s tymto Statitom podpisom pisomného potvrdenia, a ktorej ¢lenstvo skonci
po skonceni akcii zac¢atych podl'a nariadenia (ES) ¢. 71/2008, do ktorych je zapojena, a to
najneskor 31. decembra 2017,

,hlavny partner” znamena pravnickl osobu, ktora sa zicastiiuje na ITD alebo IADP alebo
na prierezovych Cinnostiach, a ktord bola vybrana v nadvédznosti na vyzvu uvedenu
v Clanku 4 ods. 2 a prijala tento Statit podpisom pisomného potvrdenia;

»~IADP*“ (Innovative Aircraft Demonstration Platforms) znamend inovacné platformy
predvadzania lietadiel uvedené v ¢lanku 11;

»ITD* (Integrated Technology Demonstrator) je integrovany technologicky demonstrator
uvedeny v ¢lanku 11;

»vedici subjekt je jeden zveducich subjektov jedného zITD alebo IADP alebo
prierezovych ¢innosti;

»zuCastneny pridruzeny subjekt je pridruzeny subjekt vymedzeny v ¢lanku 2 ods. 1
nariadenia ... [Pravidld ucasti v programe Horizont 2020], ktory vykonava cinnosti
prislusného veduceho subjektu ITD, pridruzeného c¢lena alebo hlavného partnera v sulade
s nalezitostami a podmienkami stanovenymi v prisluSnych dohodach alebo rozhodnutiach
0 grante;

»prierezové Cinnosti“ (TA — Transverse Activities) znamend ¢innosti s vyznamom pre
roznych ITD a/alebo IADP, ktoré si vyzaduju koordinaciu a riadenie medzi ITD a/alebo
[IADP pre optimalne plnenie celkovych cielov Cistého neba;

,»TE“ (Technology Evaluator) je technologicky hodnotitel’.

2 — Ulohy

Spoloény podnik Cisté nebo 2 plni tieto ulohy:

a)
b)

c)

d)

g)

finan¢ne podporovat’ vyskum a inovacie nepriamych akcii hlavne vo forme grantov;

zoskupit' celu skalu ITD aIADP podporovanych prierezovymi ¢innostami s doérazom
na inovac¢né technologie a rozvoj demonstratorov v skutoc¢nej vel'kosti;

sustred’ovat’ Usilie v rdmci ITD, IADP a prierezovych ¢innosti na kl'ai¢ové vysledky, ktoré
mdézu pomoct pri  plneni cielov Unie v oblasti zivotného prostredia
a konkurencieschopnosti;

zlepSovat’ proces overovania technologii s cielom identifikovat’ a odstranit’ prekazky pre
budtice preniknutie na trh;

zhromazd’'ovat' poziadavky uzivatelov s cielom usmeriiovat investicie do vyskumu
a vyvoja smerom k operaénym a trhovo vyuZzitelnym rieSeniam;

zabezpecit' zadavanie verejnych zakaziek v pripade potreby prostrednictvom vyziev na
predkladanie ponuk;

mobilizovat’ potrebné finan¢né prostriedky verejného a sukromného sektora;
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h)

)

k)

D

vytvarat’ prepojenia s vnutrosStatnymi a medzindrodnymi ¢innostami v technickej oblasti
spolo¢ného podniku Cisté nebo 2, najmi so spoloénym podnikom SESAR?;

stimulovat’ zapojenie malych a strednych podnikov do svojej Cinnosti v sulade s ciel'mi
siedmeho ramcového programu a programu Horizont 2020;

vyvinut’ uzku spolupracu a zabezpecit’ koordinaciu so stuvisiacimi eurdpskymi (najmi na
zaklade ramcovych programov), vnutroStatnymi a nadnarodnymi ¢innost’ami;

informacné a komunikacné ¢innosti a ¢innosti vyuzivania a Sirenia uplathovanim, mutatis
mutandis, ustanoveni ¢lanku 22 nariadenia (EU) €. .../2013 [ramcovy program Horizont
2020];

vSetky ostatné ulohy potrebné na dosiahnutie cielov stanovenych v ¢lanku 2 tohto
nariadenia.

3 — Clenovia
Clenmi spolo&ného podniku Cisté nebo 2 si:
a)  Unia zastiipena Komisiou,

b) po akceptovani tohto Statitu pisomnym potvrdenim, vedice subjekty a pridruzeni
¢lenovia uvedeni v prilohe II k tomuto nariadeniu a hlavni partneri vybrani v sulade
s ¢lankom 4 ods. 2.

Clenovia okrem Unie sa uvadzaji ako ,,sukromni ¢lenovia® spolo¢ného podniku Cisté
nebo 2.

4 — Zmeny clenstva

Za predpokladu, Ze prispieva na financovanie uvedené v klauzule 15 na ucel dosiahnutia
ciel'ov spoloéného podniku Cisté nebo 2 stanovenych v &lanku 2 tohto nariadenia a sthlasi
so Statitom spoloéného podniku Cisté nebo 2, akékol'vek pravnicka osoba usadend
v ¢lenskom S§tate alebo v krajine pridruzenej k rdimcovému programu Horizont 2020 mdze
podla odseku 2 poziadat o status hlavného partnera v spoloénom podniku Cisté nebo 2.

Hlavni partneri spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 a ich relevantné pridruzené subjekty sa
vyberaji v otvorenej anediskriminacnej verejnej sutazi a podlichaji nezavislému
hodnoteniu. Vyzvy na sitaz si motivované potrebou mat klucové sposobilosti na
vykonavanie programu. Uverejnuju sa na internetovej stranke Cistého neba a oznamuju sa
ucast’.

Kazdy &len moze ukonéit’ svoje Elenstvo v spoloénom podniku Cisté nebo 2. Ukonéenie
nadobuda ucinnost’ a stane sa neodvolateInym Sest mesiacov po vyrozumeni ostatnych
¢lenov. Po tejto lehote zanikaju byvalému ¢lenovi vSetky zavézky, ktoré spolo¢ny podnik
Cisté nebo 2 neschvalil alebo do ktorych nevstapil uz pred ukonéenim ¢lenstva.

Clenstvo v spoloénom podniku Cisté nebo 2 sa nemdze previest na tretiu stranu bez
predchadzajuceho sthlasu spravnej rady.

Spoloény podnik Cisté nebo 2 ihned po zmene &lenstva podla tejto klauzuly uverejni
na svojej internetovej stranke aktualizovany zoznam svojich ¢lenov spolu s ddtumom,
odkedy zmena plati.

Clenstvo pridruzenych ¢&lenov skon¢i automaticky, ked skondia akcie zalaté podla
nariadenia (ES) ¢. 71/2008, do ktorych st zapojeni, a to najneskor 31. decembra 2017.

22
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5 — Organizacia spolocného podniku Cisté nebo 2
Organmi spolo&ného podniku Cisté nebo 2 su:
a)  spravna rada;
b)  vykonny riaditel’;
c¢) riadiace vybory;
d) vedecky vybor;
e)  skupina zastupcov Statov.

Vedecky vybor a skupina zastupcov Statov su poradenské organy pre spolo¢ny podnik
Cisté nebo 2.

6 — ZlozZenie spravnej rady

Spravna rada sa skladé z:

a)
b)
©)
d)

jedného zastupcu Komisie;
jedného zastupcu kazdého veduceho subjektu;
jedného zastupcu pridruzenych ¢lenov alebo hlavnych partnerov na kazdého ITD;

jedného zastupcu hlavnych partnerov na kazda IADP.

7 — Fungovanie spravnej rady

Zastupca Komisie ma 50 % hlasovacich prav. Hlas Komisie je nerozdelitelny. Vsetci
ostatni zastupcovia maju rovnaky pocet hlasov. Zastupcovia vynaloZia ¢o najvicsie Usilie
na dosiahnutie jednomysel'nosti. Ak sa konsenzus nepodari dosiahnut, spravna rada prijme
rozhodnutia 75% vécSinou vetkych hlasov vratane tych €lenov, ktori nie st pritomni.
Spravna rada voli svojho predsedu na dobu dvoch rokov.

Spravna rada kona svoje riadne zasadnutia najmenej dvakrat roéne. Mimoriadne zasadnutia
moéze konat' na ziadost Komisie alebo vac¢Siny zastupcov sukromnych ¢lenov alebo
na ziadost’ predsedu. Zasadnutia spravnej rady zvoldva predseda a obvykle sa konaju
v sidle spoloéného podniku Cisté nebo 2.

Vykonny riaditel’ ma pravo zucastnit’ sa na rokovaniach, ale nema hlasovacie pravo.

Predseda skupiny zastupcov §tatov ma pravo zucastnit’ sa na zasadnutiach spravnej rady
ako pozorovatel'.

Spravna rada mdze ako pozorovatelov prizvat na svoje zasadnutia d’alSie osoby, najméi
zastupcov regiondlnych organov Unie.

Zastupcovia ¢lenov nie st osobne zodpovedni za opatrenia, ktoré prijali ako zastupcovia
na spravnej rade.

Spravna rada prijima svoj rokovaci poriadok.
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Spravna rady prijima v pripade potreby prechodné opatrenia.

8 — Ulohy sprdvnej rady

Spravna rada ma celkovll zodpovednost’ za strategické zameranie a ¢innost’ spolo¢ného
podniku Cisté nebo 2 a ma dohl'ad nad vykonévanim jeho ¢innosti.

Spravna rada plni najma tieto tlohy:

a)
b)

¢)

d)

g)

h)

p)

)

posudzuje, schvaluje, alebo zamieta ziadosti o0 nové clenstvo v sulade s klauzulou 4;

rozhoduje o ukonceni cClenstva kazdého clena, ktory neplni svoje povinnosti, v
spolo¢nom podniku Cisté nebo 2;

prijima rozpo¢tové pravidla spoloéného podniku Cisté nebo 2 v sulade s ¢lankom 5
tohto nariadenia;

prijima ro¢ny rozpodet spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 vratane planu pracovnych
miest, v ktorom sa uvadza pocet doasnych zamestnancov podl'a funkénej skupiny a
platovej triedy a poCet zmluvnych zamestnancov a vyslanych narodnych expertov
vyjadreny v ekvivalentoch plného pracovného uvézku;

vykonava pravomoci menovacieho organu vo vztahu k zamestnancom v sulade
s ¢lankom 6 ods. 2 tohto nariadenia;

menuje a odvolava vykonného riaditel’a, predlzuje jeho funkéné obdobie, poskytuje
mu poradenstvo a monitoruje vykon jeho funkcie;

na zaklade odporacania vykonného riaditela schvaluje organizacnu Strukturu
programovej kancelarie uvedenej v klauzule 10 ods. 5;

prijima plan prace a odhady zodpovedajicich vydavkov navrhnutych vykonnym
riaditel'om po konzultacidch s vedeckym vyborom a skupinou zéstupcov statov;

schvaluje plan dodato¢nych cCinnosti uvedeny v ¢lanku 4 ods. 2 pism. b) tohto
nariadenia, a to na zdklade navrhu sukromnych ¢lenov a pripadne po konzultaciach
s poradenskou skupinou ad hoc;

schval'uje ro¢na ctovnu uzavierku;
schval'uje vyro¢nu spravu o ¢innosti vratane zodpovedajucich vydavkov;
zaistuje zriadenie utvaru vnitorného auditu spolo¢ného podniku Cisté nebo 2;

schvaluje vyzvy na predkladanie ponuk, ako aj pripadne suvisiace pravidla ich
predkladania a postupy hodnotenia, vyberu, zaddvania zakaziek a preskimania;

schval'uje zoznam névrhov a ponuk vybranych na financovanie;

na zaklade odportcania vykonného riaditela stanovuje komunikaéni politiku
spolo¢ného podniku Cisté nebo 2;

v pripade potreby stanovuje vykonavacie pravidla v sulade s ¢lankom 6 ods. 3 tohto
nariadenia;

v pripade potreby stanovuje pravidld o vyslani narodnych expertov do spolo¢ného
podniku Cisté nebo 2 a o vyuzivani stazistov v stlade s ¢lankom 7 tohto nariadenia;
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r) v pripade potreby vytvara poradenské skupiny okrem organov spolo¢n¢ho podniku
Cisté nebo 2;

s) v pripade potreby predklada Komisii Ziadost’ o zmenu a doplnenie tohto nariadenia
navrhnuté ktorymkol'vek ¢lenom spolo¢ného podniku Cisté nebo 2;

t) zodpovedd za kazdu ulohu, ktora nie je vyslovne pridelend jednému z organov
spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 a ktort moze ulozit’ jednému z nich.

9 — Menovanie vykonného riaditel'a, jeho odvolanie a predizenie jeho funkcného obdobia

Vykonného riaditel'a menuje spravna rada zo zoznamu kandidatov navrhnutych Komisiou
s dodrzanim otvoren¢ho a transparentného postupu vyberového konania. Do vyberového
konania Komisia pripadne zapoji zastupcov ostatnych ¢lenov spolo¢ného podniku Cisté
nebo 2.

Zabezpeci sa najmi primerané zastupenie ostatnych ¢lenov spolo¢ného podniku Cisté nebo
2 v s$tadiu predbezného vyberu vyberového konania. Na ten el sikromni ¢lenovia
vymenuji po vzajomnej dohode zastupcu ako aj pozorovatela v mene spravnej rady.

Vykonny riaditel’ je zamestnancom spoloéného podniku Cisté nebo 2 a je zamestnany ako
jeho docasny zamestnanec podla ¢lanku 2 pism. a) Podmienok zamestndvania ostatnych
zamestnancov Unie.

Predseda spravnej rady zastupuje spoloény podnik Cisté nebo 2 pri uzatvoreni zmluvy s
vykonnym riaditel'om.

Funkéné obdobie vykonného riaditela je trojroéné. Na konci tohto obdobia Komisia
posudi, ato pripadne aj so zapojenim sukromnych ¢lenov, vykon funkcie vykonncho
riaditel’a, ako aj buduce Glohy a vyzvy, pred ktorym spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 stoji.

Na navrh Komisie, v ktorom sa prihliadne na postudenie uvedené v odseku 3, mdze spravna
rada jedenkrat predlzit’ funkéné obdobie vykonného riaditel’a, a to maximéalne o pét’ rokov.

Vykonny riaditel’, ktorého funkéné obdobie bolo prediZené, sa na konci celkového obdobia
nemoze zucastnit’ d’alSieho vyberového konania na rovnaké miesto.

Vykonny riaditel’ méze byt odvolany z funkcie len na zéklade rozhodnutia spravnej rady
na navrh Komisie, ktory Komisia prijme s pripadnym zapojenim sikromnych ¢lenov.

10 — Ulohy vykonného riaditela
Vykonny riaditel' je veduci pracovnik zodpovedny za kazdodenné riadenie spolo¢ného
podniku Cisté nebo 2 v sulade s rozhodnutiami spravnej rady.
Vykonny riaditel’ je pravnym zastupcom spoloéného podniku Cisté nebo 2. Zodpoveda sa
spravnej rade.
Vykonny riaditel’ plni rozpodet spoloéného podniku Cisté nebo 2.
Vykonny riaditel’ nezavisle vykondva najma tieto ulohy:
a)  pripravuje a predkladd spravnej rade na prijatie navrh ro€ného rozpoctu vratane
prislusného planu pracovnych miest, v ktorom sa uvadza pocet docasnych
zamestnancov podla platove] triedy a funkcnej skupiny a pocet zmluvnych

zamestnancov a vyslanych narodnych expertov vyjadreny v ekvivalentoch plného
pracovného Uvazku;
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g)

h)

)
k)

D

p)

)

t)

pripravuje a predkladé spravnej rade na prijatie plan prace a odhady zodpovedajucich
vydavkov;

predklada spravnej rade na schvalenie uctovnu uzavierku;

pripravuje a predklada spravnej rade na schvélenie vyro¢nu spravu o ¢innosti vratane
zodpovedajucich vydavkov;

zaobera sa druhostupniovym riesenim sporov vo vnutri ITD alebo IADP;

zaobera sa prvostupnovym rieSenim sporov, ktoré presahuju ramec jednotlivych ITD
alebo IADP;

dozeré na vyzvy na predkladanie navrhov vychadzajice z obsahu a tém navrhnutych
prisluSnym riadiacim vyborom ITD/IADP a v stilade s ciel'mi programu a riadiacej
rade predklada na schvalenie zoznam akcii vybranych na financovanie;

podpisuje jednotlivé dohody alebo rozhodnutia;
podpisuje verejné zakazky;
vykonava komunikaénii politiku spoloéného podniku Cisté nebo 2;

organizuje ariadi cinnosti azamestnancov spolocného podniku Cisté nebo 2
a vykonava nad nimi dohlad vramci obmedzeni delegovania spravnou radou
stanovenych v ¢lanku 6 ods. 2 tohto nariadenia;

stanovuje a zabezpecuje fungovanie ucinného a efektivneho systému vnttornej
kontroly a podéava spravy o kazdej vyznamnej zmene tohto systému spravnej rade;

zabezpecuje, aby sa vykonavalo posudzovanie a riadenie rizik;

prijima akékol'vek iné opatrenia na posudzovanie pokroku dosiahnutého spolo¢nym
podnikom Cisté nebo 2 v plneni jeho ciel'ov;

plni vSetky ostatné ulohy, ktoré spravna rada zverila vykonnému riaditel'ovi, alebo
ktoré na neho delegovala;

zabezpeCuje koordinaciu medzi réznymi ITD, IADP aTA aprijima prislusné
opatrenia na riadenie ich prepojenia, zamedzuje neziaducemu prekryvaniu medzi
projektmi a podporuje synergiu medzi ITD, IADP a TA;

spravnej rade navrhuje zmeny technického obsahu arozdelenia rozpoctovych
prostriedkov medzi ITD, IADP a TA;

zabezpecuje efektivnu komunikaciu medzi technologickym hodnotitelom, TADP
alTD azaistuje, aby sa plnili terminy pre odovzdanie potrebnych udajov
technologickému hodnotitel'ovi;

predsedd riadiacemu organu technologického hodnotitel'a a zabezpecuje prijatie
vSetkych prislusnych opatreni, aby sa technologickému hodnotitel'ovi umoznilo plnit
jeho ulohy opisané v klauzule 12;

zabezpecuje, aby sa plnili pldnované ciele a casové harmonogramy, koordinuje
a sleduje Cinnosti ITD aIADP anavrhuje prislusné zmeny cielov a stuvisiaceho
¢asového harmonogramu;

monitoruje pokrok, ktory ITD a IADP dosiahli v plneni cielov, najmd na zaklade
hodnoteni technologického hodnotitel’a;

schval'uje vsetky presuny rozpoctovych prostriedkov medzi a v rdmci ITD/IADP vo
vyske menej ako 10 % ro¢nych rozpoctovych prostriedkov.
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Vykonny riaditel’ zriad’uje programovt kancelariu na vykonavanie vSetkych podpornych
uloh vyplyvajucich ztohto nariadenia, ktoré spadaji do oblasti jeho poOsobnosti.
Programova kancelaria sa sklada zo zamestnancov spoloného podniku Cisté nebo 2 a plni
najma tieto ulohy:

a)  poskytuje podporu v stanoveni a riadeni prislusného uctovného systému v sulade
s rozpo¢tovymi pravidlami spolo¢ného podniku Cisté nebo 2;

b) riadi vyzvy na predkladanie ponuk stanovené v plane prace a spravuje dohody alebo
rozhodnutia vratane ich koordinacie;

¢) ¢&lenom ainym orgianom spoloéného podniku Cisté nebo 2 poskytuje vsetky
informécie a podporu potrebni na vykondvanie ich povinnosti a vybavuje ich
osobitné ziadosti;

d) posobi ako sekretariat organov spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 a poskytuje
podporu poradnej skupine, ktora zriadila spravna rada.

11 — Riadiace vybory
Riadiace vybory sa zriadia pre tieto ITD a IADP:
a)  IADP Velké lietadl4 pre dopravu osob,
b) IADP Regionalne lietadla,
c) IADP Vrtulniky,
d) ITD Konstrukcia lietadiel,
e) ITD Motory,
f)  ITD Systémy.

Riadiace vybory pre tieto ITD spoloéného podniku Cisté nebo budu dalej existovat
a fungovat’ na zaklade jestvujucich pravidiel (tykajucich sa ich zlozenia, zasadnuti, uloh
a rokovacieho poriadku), ako je stanovené v nariadeni (ES) ¢. 71/2008, dokial’ neskoncia
akcie vyplyvajice z nariadenia (ES) ¢. 71/2008:

g) ITD Lietadla s inteligentne pripevnenymi kridlami,

h)  ITD Zelené regionalne lietadla,

1)  ITD Zelené vrtulniky,

1) ITD Systémy na zelenu prevadzku,

k)  ITD UdrzateI'né a zelené motory,

1) ITD Ekologicky dizajn.

ZloZenie:

Kazdy riadiaci vybor sa sklada z:

a)  predsedu — vyssi zastupca veducich subjektov ITD alebo IADP;
b)  zastupcu kazdého hlavného partnera ITD alebo IADP;

c¢) jedného alebo viac zastupcov programovej kancelarie uréenych vykonnym
riaditel'om.

Zasadnutia

Kazdy riadiaci vybor zasada najmenej kazdé tri mesiace. Mimoriadne zasadnutia sa
zvolavajl na ziadost’ predsedu alebo na ziadost’ vykonného riaditel’a.
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Zastupca Komisie sa moze zacastnit’ ako pozorovatel.

Na zasadnutia sa mézu sa prizvat’ ini ¢lenovia zainteresovani na vysledkoch ITD alebo
IADP.

Ulohy:
Kazdy riadiaci vybor zodpoveda za:
a)  usmeriiovanie a sledovanie technickych funkcii svojich ITD a IADP a rozhodovanie

v mene spoloéného podniku Cisté nebo 2 o technickych otdzkach, ktoré st $pecifické
pre prislusny ITD alebo IADP v sulade s dohodou alebo rozhodnutim o grante;

b) podavanie sprav vykonnému riaditelovi na zaklade ukazovatelov vykazovania
stanovenych spolo¢nym podnikom Cisté nebo 2;

c) poskytovanie vSetkych potrebnych udajov technologickému hodnotitelovi vo
formate dohodnutom s nim, ktory ich posudi, a to na zdklade nalezitosti a podmienok
mandatu, ktory mu udelila spravna rada;

d) zostavenie podrobnych ro¢nych vykondvacich planov pre ITD/IADP v stlade
s planom prace;

e) navrhovanie obsahu vyziev na predkladanie navrhov;
f)  poskytovanie poradenstva k obsahu vyziev na predkladanie ponuk, ktoré ma vyhlasit
spolo¢ny podnik spolo¢ne a v spolupraci a s prisluSnymi ¢lenmi;

g) stanovenie poradia pri rotdcii zastupcov hlavnych partnerov v spravnej rade.
Rozhodnutie o tomto bode prijimaji len =zastupcovia hlavnych partnerov.
Zastupcovia veducich subjektov nemaju pravo hlasovat’;

h)  rieSenie sporov v ITD/IADP;

1)  navrhy zmien rozdelenia rozpoctovych prostriedkov v ramci jeho ITD/IADP
predkladané vykonnému riaditel’'ovi.

Rokovaci poriadok

Kazdy riadiaci vybor prijima svoj rokovaci poriadok na zaklade vzorového rokovacieho
poriadku spolo¢ného pre vsetky riadiace vybory.

12 — Technologicky hodnotitel

Nezavisly technologicky hodnotitel’ ako prierezova ¢innost’ existuje po celi dobu trvania
spolo¢ného podniku Cisté nebo 2.

Technologicky hodnotitel’ ma tieto tlohy:

a)  monitorovat’ a posudzovat’ vplyv technologickych vysledkov na Zivotné prostredie
a spolo¢nost, vyplyvajuci zjednotlivych ITD aIADP, vo vsetkych c¢innostiach
Cistého neba, najmi kvantifikovat ofakdvané zniZenie celkového hluku a emisii
sklenikovych plynov a zneCistujucich latok produkovanych odvetvim letectva
v buducich scenaroch v porovnani so zdkladnymi scenarmi;

b) poskytovat spitni vidzbu pre ITD alADP, aby bola moznd optimalizacia ich
vykonnosti v porovnani s ich prisluSnymi zdmermi a ciel'mi;

c) prostrednictvom vykonného riaditel'a zabezpecovat’ vstupy pre spravnu radu tykajice
sa vplyvu na Zivotné prostredie a spolognost’ vo vietkych &innostiach Cistého neba,
aby spravna rada mohla prijat’ vSetky opatrenia potrebné na optimalizaciu prinosov
vetkych programov Cistého neba v porovnani so zamermi a cielmi prislusnych
programov na vysokej urovni,
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d) prostrednictvom clenov, vykonného riaditel'a a inych organov spoloc¢ného podniku
poskytovat’ pravidelné informacie o vplyve technologickych vysledkov ITD a IADP.

Riadiacemu organu technologického hodnotitel'a predseda vykonny riaditel’. Jeho zloZenie
a rokovaci poriadok prijima riadiaci organ na zaklade nédvrhu vykonného riaditel’a.

13 — Vedecky vybor
Vedecky vybor sa sklada najviac z 12 ¢lenov. Zvoli si predsedu spomedzi svojich ¢lenov.

Clenovia predstavuju vyvazené zastipenie odbornikov svetového formatu z akademického
prostredia, priemyslu a regulaénych organov. Clenovia vedeckého vyboru musia ako
kolektiv disponovat’ nevyhnutnymi vedeckymi sposobilostami a odbornymi znalostami,
ktoré sa tykaju celej danej technickej oblasti a st potrebné na vypractvanie strategickych
vedeckych odporacani tykajicich sa spoloéného podniku Cisté nebo 2.

Spravna rada ustanovi pre zloZenie vedeckého vyboru kritérid a vyberovy proces
a vymenuva jeho ¢lenov. Spravna rada zohl'adnuje potencidlnych kandidatov navrhnutych
skupinou zéstupcov ¢lenskych Statov.

Vedecky vybor plni tieto tlohy:
a)  poskytuje poradenstvo o vedeckych prioritach, ktoré sa maju riesit’ v planoch prace;

b)  poskytuje poradenstvo o dosiahnutych vedeckych uspechoch opisanych vo vyrocnej
sprave o ¢innosti.

Vedecky vybor zasada najmenej raz ro¢ne. Zasadnutia zvolava jeho predseda.

Vedecky vybor moze so suhlasom svojho predsedu prizvat’ na svoje zasadnutia aj iné
osoby.

Vedecky vybor prijme svoj rokovaci poriadok.

14 — Skupina zastupcov Statov

Skupina zastupcov §tatov sa skladd z jedného zastupcu kazdého ¢lenského Statu a kazdej
krajiny pridruzenej k ramcovému programu Horizont 2020. Zvoli si predsedu spomedzi
svojich ¢lenov.

Skupina zastupcov Statov sa schadza najmenej raz do roka. Zasadnutia zvolava jej
predseda. Na jej zasadnutiach sa zucastiiuje vykonny riaditel’ a predseda spravnej rady
alebo ich zastupcovia.

Predseda skupiny =zastupcov S$tatov moze prizvat na zasadnutia iné osoby ako
pozorovatel'ov, najmi zastupcov regionalnych organov Unie a zastupcov zdruzeni malych
a strednych podnikov.

Skupina zastupcov $tatov najmé skiima informdcie a poskytuje stanoviska k tymto témam:

a)  pokrok v plneni programu spoloéného podniku Cisté nebo 2 a dosahovani jeho
cielov;

b)  aktualizacia strategického zamerania;

c)  prepojenie s ramcovym programom Horizont 2020;

d) plany préace;

e) zapojenie malych a strednych podnikov.
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Skupina zastupcov §tatov poskytuje spoloénému podniku Cisté nebo 2 tiez informacie

a funguje ako spojovaci medziclanok s nim v tychto otazkach:

a) stav prislusnych narodnych alebo regiondlnych vyskumnych a inovacnych
programov a urcenie potencialnych oblasti spoluprace vratane zavadzania leteckych
technologii;

b)  Specifické opatrenia prijimané na narodnej alebo regiondlnej Urovni tykajice sa
Sirenia, vyhradenych odbornych seminarov a komunika¢nych ¢innosti.

Skupina zastupcov §tatov mdze z vlastnej iniciativy vydat’ odporicania pre spolo¢ny

podnik Cisté nebo 2 o technickych, riadiacich a finan¢nych otazkach, najmé ak sa dotykaju

narodnych a regiondlnych zaujmov.

Spoloény podnik Cisté nebo 2 informuje skupinu zastupcov §tatov o vietkych naslednych

opatreniach prijatych na zéklade tychto odporucani.

Skupina zastupcov $tatov prijme svoj rokovaci poriadok.

15 — Zdroje financovania

Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 spoloéne financuje Unia a stkromni ¢lenovia a ich
pridruzené subjekty prostrednictvom finanénych prispevkov hradenych v splatkach
a prispevkov v podobe nakladov, ktoré im vznikli pri vykondvani nepriamych akcii, a ktoré
nehradi spoloény podnik Cisté nebo 2.

Administrativne naklady spoloéného podniku Cisté nebo 2 neprekro¢ia 80 milionov EUR
ahradia sa zfinanénych prispevkov rovnako rozdelenych kazdy rok medzi Uniu
a sukromnych ¢&lenov spoloéného podniku Cisté nebo 2. Ak sa &ast prispevku
na administrativne nédklady nevyuzije, méze sa dat’ k dispozicii na pokrytie prevadzkovych
nakladov spoloéného podniku Cisté nebo 2.

Prevadzkové naklady spoloéného podniku Cisté nebo 2 sa kryji prostrednictvom:
a) finanéného prispevku Unie;

b)  nepefiaznych prispevkov &lenov, okrem Unie, aich pridruzenych subjektov, ktoré
predstavuju naklady, ktoré im vznikli pri vykondvani nepriamych akcii,
po odpoéitani prispevku spoloéného podniku Cisté nebo 2 a kazdého iného prispevku
Unie na tieto naklady.

Zdroje spoloéného podniku Cisté nebo 2 zahrnuté do jeho rozpoétu sa skladaji z tychto
prispevkov:

a) finan¢né prispevky ¢lenov na administrativne ndklady;

b)  finanény prispevok Unie na prevadzkové naklady;

¢)  kazdy prijem generovany spoloénym podnikom Cisté nebo 2;
d)  vSetky ostatné financné prispevky, zdroje a prijmy.

Vsetky uroky z prispevkov platenych do spoloéného podniku Cisté nebo 2 jeho &lenmi sa
povazuju za jeho prijem.

Vsetky zdroje a ¢innosti spoloéného podniku Cisté nebo 2 sa musia vynakladat’ na ciele
stanovené v ¢lanku 2 tohto nariadenia.

Spoloény podnik Cisté nebo 2 vlastni vietky aktiva, ktoré vytvori, alebo ktoré sa naii
previedli na ticely plnenia jeho cielov stanovenych v ¢lanku 2 tohto nariadenia.

Okrem pripadu likvidacie spoloéného podniku Cisté nebo 2 podla klauzuly 24 sa Ziadny
prebytok prijmov nad vydavkami jeho ¢lenom nevyplaca.
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16 — Rozdelenie prispevku Unie
l. Prispevok Unie vy¢leneny na prevadzkové naklady sa prideli takto:

a) maximalne 40 % celkovych finanénych prostriedkov Unie sa prideli veducim
subjektom a ich zacastnenym pridruzenym subjektom;

b) maximéalne 30 % celkovych finanénych prostriedkov Unie sa prideli hlavnym
partnerom a ich zucastnenym pridruZenym subjektom;

¢) minimalne 30 % celkovych finanénych prostriedkov Unie sa prideli na vyzvy na
predkladanie navrhov a vyzvy na predkladanie ponuk. Mimoriadna pozornost’ sa
venuje zabezpeceniu dostatocnej ucasti MSP.

2. Finan¢né prostriedky podl'a odseku 1 sa pridelia po vyhodnoteni navrhov nezavislymi
odbornikmi.
3. Orientaéné rozdelenie prostriedkov z prispevku Unie medzi ITD/IADP/TA je uvedené

v prilohe IIT k tomuto nariadeniu.

17 — Financné zavizky

1. Finan¢né zavizky spoloéného podniku Cisté nebo 2 nesmu prekroéit sumu finanénych
zdrojov, ktoré su k dispozicii v rozpocte, alebo ktoré pren vyc€lenili jeho ¢lenovia.

2. Rozpoétové zavizky sa mdzu rozdelit’ na roéné splatky. Komisia a spolo¢ny podnik Cisté
nebo 2 prijimaju zadvdzok vo forme ro¢nych splatok bertic do uvahy pokrok v realizécii
akcii, ktorym sa poskytuje finanénd pomoc, odhadované potreby a dostupné rozpoctové
prostriedky.

Orientacny ¢asovy plan pre zaviazok jednotlivych ro¢nych splatok sa oznami prislusnym
prijemcom finan¢nych prostriedkov Unie.

18 — Rozpoctovy rok

Rozpoctovy rok trva od 1. januéara do 31. decembra.

19 — Prevadzkové a financné planovanie

1. Vykonny riaditel' predklada sprdvnej rade na prijatie ndvrh viacrocného alebo ro¢ného
planu prace, ktory zahfia podrobny plan vyskumnych ainovacnych ¢innosti,
administrativnych c¢innosti a odhady zodpovedajicich vydavkov. Néavrh plénu prace
obsahuje aj odhadovanu vysku prispevkov platenych podla klauzuly 15 ods. 3 pism. b).

2. Plan prace sa musi prijat’ do konca roka, ktory predchddza vykonavaniu planu. Plan prace
sa spristupni pre verejnost’.

3. Vykonny riaditel’ pripravi navrh ro¢ného rozpoctu na d’alsi rok a predlozi ho spravnej rade
na prijatie.

4. Rocény rozpocet na konkrétny rok prijima spravna rada na konci predchadzajuceho roka.
Roény rozpolet sa upravi, aby sa zohladnila vyska prispevku Unie stanovena v jej
rozpocte.

20 — Prevadzkové a financné vykaznictvo
1. Vykonny riaditel’ kazdy rok podava spravnej rade spravu o plneni svojich povinnosti

v stilade s rozpo&tovymi pravidlami spoloéného podniku Cisté nebo 2.

29 SK



SK

Vykonny riaditel do 15. februara kazdého roku predlozi spravnej rade na schvalenie
vyroéna spravu o &innosti tykajiicu sa pokroku, ktory dosiahol spolo¢ny podnik Cisté
nebo 2 v predchadzajucom kalendarnom roku, najma pokial’ ide o plan prace. Uvedena
sprava obsahuje okrem iné¢ho informacie o tychto otazkach:

a)  vyskumné, inova¢né a iné vykonavané akcie a zodpovedajiace vydavky;

b)  predloZzené opatrenia s rozdelenim podla druhu ucastnikov vratane MSP a podla
krajin;

c) akcie vybrané na financovanie s rozdelenim podla druhu ucastnikov vratane MSP

apodla krajin asuvedenim prispevku spoloéného podniku Cisté nebo 2 pre
jednotlivych ucastnikov a akcie.

2. Vyro¢na sprava o ¢innosti sa spristupni verejnosti po jej schvaleni spravnou radou.

3. Spoloény podnik Cisté nebo 2 predlozi Komisii kazdy rok spravu v stilade s &lankom 60
ods. 5 nariadenia (EU, Euratom) ¢. 966/2012.

4. Utty spoloéného podniku Cisté nebo 2 preskima nezavisly auditorsky organ podla
ustanoveni ¢lanku 60 ods. 5 nariadenia (EU, Euratom) ¢. 966/2012.

Ucty spoloéného podniku Cisté nebo 2 nepodliehaju preskiimaniu Dvora auditorov.

21 — Vnutorny audit

Vnuatorny auditor Komisie vykonava vo vztahu k spolo¢nému podniku Cisté nebo 2 také isté
pravomoci aké vykonava vo vztahu ku Komisii.

22 — Zodpovednost clenov a poistenie

1. Finanéné rudenie ¢lenov za dlhy spoloéného podniku Cisté nebo 2 je obmedzené ich
prispevkami, ktoré uz vynalozili na administrativne naklady.

2. Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 uzavrie a udrziava vhodné poistenie.

23 — Konflikt zaujmov

1. Spoloény podnik Cisté nebo 2 a jeho organy a pracovnici sa pri vykone svojich ¢innosti
vyhybaji akémukol'vek konfliktu zaujmov.
2. Spravna rada moéze prijat’ pravidla na zamedzenie konfliktom z&dujmov aich zvladanie

platné pre jeho ¢lenov, organy a pracovnikov. V tychto pravidlach sa zabezpeci, aby sa
zastupcovia ¢lenov v spravnej rade vyhybali konfliktu zdujmov.
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24 — Likvidacia
Na konci obdobia stanoveného v ¢lanku 1 tohto nariadenia sa spolo¢ny podnik Cisté
nebo 2 zlikviduje.

Postup likvidacie sa zacne automaticky, ked Komisia alebo vSetci sukromni c¢lenovia
ukoncia svoje ¢lenstvo v spolo¢nom podniku Cisté nebo 2.

Na tcel vykonania likvidacie spoloéného podniku Cisté nebo 2 vymenuje spravna rada
jedného alebo viacerych likvidatorov, ktori budu dodrziavat’ rozhodnutia spravnej rady.

Pocas likvidacie spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 sa jeho aktiva pouziji na pokrytie jeho
zavizkov a vydavkov spojenych s likvidaciou. V ¢ase likvidacie sa kazdy prebytok rozdeli
medzi ¢lenov imerne ich finanénému prispevku do spoloného podniku Cisté nebo 2.
Kazdy takyto prebytok prideleny Unii sa vrti do jej rozpoétu.

Na zabezpecenie primeraného riadenia kazdej dohody, ktorti uzatvoril alebo rozhodnutia,
ktore prijal spolo¢ny podnik Cisté nebo 2, ako aj kazdej verejnej zakazky s dlhsim trvanim,
neZ je trvanie spolo¢ného podniku Cisté nebo 2, sa prijme postup ad hoc.
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PRILOHA II

Sukromni &lenovia spoloéného podniku Cisté nebo 2

VEDUCE SUBJEKTY

AgustaWestland SpA a AgustaWestland Limited
Airbus SAS

Alenia Aermacchi SpA

Dassault Aviation SA

Deutsches Zentrum fiir Luft- und Raumfahrt (DLR) e.V.
EADS-CASA

Eurocopter SAS

Evektor

Fraunhofer Gesellschaft zur Forderung der angewandten Forschung e.V
Liebherr-Aerospace Lindenberg GmbH

MTU Aero Engines AG

Piaggio Aero Industries

Rolls-Royce Plc.

SAAB AB

Safran SA

Thales Avionics SAS

PRIDRUZENI CLENOVIA

Zoznam pridruzenych &lenov spoloéného podniku Cisté nebo podla nariadenia (ES) &. 71/2008,
ktori su aj ¢lenmi spolocného podniku Cisté nebo 2 podl'a tohto nariadenia, a to do dokoncenia ich
akcii zaCatych na zdklade nariadenia (ES) 71/2008%.

o ® N kWD =

_
e

Fiber Optic Sensors and Sensing Syst. (FOS&S)

LMS International NV

Micromega Dynamics

EPFL Ecole Polytechnique Lausanne

ETH Zurich

Huntsman Advanced Materials

RUAG Schweiz AG

University of Applied Sciences NW Switzerland (FHNW)
ATG Akustik Technologie Goettingen

DIEHL Aerospace

23

Tento zoznam vychadza z prilohy II nariadenia (ES) ¢. 71/2008 a je aktualizovany na zaklade existujucich
dohdd o grante podpisanych spoloénym podnikom Cisté nebo.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

DLR

EADS Deutschland GmbH
HADEG Recycling GmbH
MTU Aero Engines
Aeronova Aerospace SAU
Aeronova Engineering Solutions
Aeronova Manufacturing Engineering
ITP

EADS France

ONERA

Zodiac ECE

Zodiac Intertechnique
Zodiac Aerazur

HAI

IAI

Aerosoft

Avio

CIRA

CSM

DEMA

FOX BIT

IMAST

Piaggio Aero Industries

Politecnico di Torino

Universita degli Studi Di Napoli “Federico II”” Polo delle Scienze e della Tecnologia

Selex ES

SICAMB SPA

Univesita di Bologna
Universita degli Studi di Pisa
ATR

ELSIS

University of Malta
Aeronamic

Airborne Technology Centre
KIN Machinebouw B.V.

Eurocarbon
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47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

Fokker Aerostructures B.V.>*

Fokker Elmo

Green Systems for Aircraft Foundation (GSAF)

Igor Stichting IGOR
Microflown Technologies
NLR

Stichting NL Cluster for ED
Stichting NL Cluster for SFWA
Sergem Engineering

GKN Aerospace Norway25

TU Delft

Universiteit Twente

PZL - Swidn

Avioane Craiova

INCAS

Romaero

Straero

GKN Aerospace Sweden AB*®
CYTEC?”

Cranfield University

QinetiQ

University of Nottingham

24
25
26
27

Predtym Stork Aerospace.
Predtym Volvo Aero Norge AS.
Predtym Volvo Aero Corporation.
Predtym UMECO Structural Materials (DERBY) Limited; predtym Advanced Composites Group (ACG).

34

SK



SK

PRILOHA III

Orientaéné rozdelenie prispevku Unie na ITD/IADP/TA

100 %

IADP
Velké lietadla pre dopravu osob 32%
Regiondlne lietadla 6 %
Vrtulniky 12 %
ITD
Konstrukcie lietadiel 19 %
Motory 17 %
Systémy 14 %
Prierezové ¢innosti
Technologicky hodnotitel’ Il ADOf’) /ITZ])VY§§ie uvedenjch hodndt
Prierezova ¢innost’ Ekologicky dizajn % ADO?’) /ITzDvyééie uvedenych  hodnot
Prierezova  Cinnost  Leteckd doprava |3 % zvysSie wuvedenych hodndt
s lahkymi lietadlami IADP/ITD
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LEGISLATIVNY FINANCNY VYKAZ

RAMEC NAVRHU/INICIATIVY

1.1. Nazov navrhu/iniciativy

1.2. Prislu$né oblasti politiky v ramci ABM/ABB
1.3.  Druh navrhu/iniciativy

1.4. Ciele

1.5. Dovody navrhu/iniciativy

1.6. Trvanie a finan¢ny vplyv akcie

1.7. Pléanovany spdsob hospodarenia

OPATRENIA V OBLASTI RIADENIA
2.1.  Opatrenia tykajuce sa kontroly a predkladania sprav
2.2. Systém riadenia a kontroly

2.3. Opatrenia na predchadzanie podvodom a nezrovnalostiam

ODHADOVANY FINANCNY VPLYV NAVRHU/INICIATIVY

3.1. Prislusné okruhy viacro¢ného finan¢ného ramca a rozpoctové riadky vydavkov
3.2. Odhadovany vplyv na vydavky

3.2.1. Zhrnutie odhadovaného vplyvu na vydavky

3.2.2. Odhadovany vplyv na rozpoctové prostriedky spolocného podniku Cisté nebo 2
3.2.3. Odhadovany vplyv na ludské zdroje spolocného podniku Cisté nebo 2

3.2.4. Sulad s platnym viacrocnym financnym ramcom

3.2.5. Ucast tretich stran na financovani

3.3. Odhadovany vplyv na prijmy
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1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.4.1.

1.4.2.

LEGISLATIVNY FINANCNY VYKAZ

RAMEC NAVRHU/INICIATIVY

Nazov navrhu/iniciativy

Navrh nariadenia Rady o spolo¢nom podniku Cisté nebo 2.

Prislu$né oblasti politiky v ramci ABM/ABB*

Oblast’ politiky: 08 Vyskum a inovacie
Cinnost’: Horizont 2020

Druh navrhu/iniciativy
[] Navrh/iniciativa sa tyka nového opatrenia

00 Navrh/iniciativa sa tyka novej akcie, ktora nadvézuje na pilotny projekt/pripravnu
akciu®

X Navrh/iniciativa sa tyka predlZenia trvania existujicej akcie
[] Navrh/iniciativa sa tyka akcie presmerovanej na novu akciu
Ciele

Viacrocné strategické ciele Komisie, ktoré su predmetom navrhu/iniciativy

Hlavnym dovodom je potreba zvysit' konkurencieschopnost’ a environmentalnu u¢innost’
eurdpskych leteckych technologii v stilade s ciel'mi stratégie Eurdpa 2020, bielej knihy
o doprave a zaviazku programu Horizont 2020.

Konkrétne ciele a prislusné cinnosti v ramci ABM/ABB

Konkrétne ciele

Spolo&ny podnik Cisté nebo 2 ma tieto ciele:

1.  Prispiet k dokonceniu vyskumnych c¢innosti zaCatych podla nariadenia (ES)
&. 71/2008 ak vykonavaniu nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. .../2013
z... 2013, ktorym sa ustanovuje ramcovy program Horizont 2020, a najmid k zavézku
inteligentnej, ekologickej a integrovanej dopravy na zaklade piliera ,,Spolocenské vyzvy*®...
rozhodnutia Rady (EU) ¢. .../2013/EU [z .... 2013, ktorym sa stanovuje $pecificky program
Horizont 2020].

2. Prispiet k cielom spoloénej technologickej iniciativy Cisté nebo 2, najma integrovat’
a predvadzat’ technoldgie a potvrdit’ platnost’ technolédgii, ktoré st spdsobilé:

a)  zvysit Ucinnost’ leteckého paliva a znizit' tym emisie CO; o 20 az 30 % v porovnani
s najmodernej$imi lietadlami uvaddzanymi do prevadzky od roku 2014;

b)  znizit emisie NOx aemisie hluku 020 az 30 % v porovnani s najmodernej$imi
lietadlami uvaddzanymi do prevadzky od roku 2014.

Malo by sa to dosiahnut’ do roku 2024.

Prislu$né ¢innosti v ramci ABM/ABB

Hlava: 08 Vyskum a inovéacie

28
29

SK

ABM: riadenie podl'a ¢innosti — ABB: zostavovanie rozpoc¢tu podl'a ¢innosti.
Podl’a ¢lanku 54 ods. 2 pism. a) alebo b) nariadenia o rozpoctovych pravidlach.
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1.4.3.  Ocakdvané vysledky a vplyv

Uvedte, aky vplyv by mal mat navrh/iniciativa na prijemcov/cielové skupiny.

Zainteresované strany letectva budi moct’ spolupracovat’ , vyvijat’ kladny vplyv na zivotné
prostredie a zvysit’ rozvoj trhu.

Letecky priemysel zvysi svoju konkurencieschopnost’. Iniciativa vytvori nalezitd dynamiku
pre stabilny rast z hl'adiska spoloCenskych prinosov a hospodarskeho rastu. Zabezpeci
kontinuitu programu Cisté nebo 1, ktory ma skoncit’ v roku 2017.

Predpokladany rozpocet na Cisté nebo 2 (CS2) bude doplneny vys§imi stkromnymi
investiciami do vyskumu a bude pdsobit’ ako katalyzator pre znacné investicie do novej
generacie ekologickych lietadiel, motorov a systémov.

1.4.4.  Ukazovatele vysledkov a vplyvu

Uvedte ukazovatele, pomocou ktorych je mozné sledovat realizaciu navrhu/iniciativy.

Monitorovanie a hodnotenie pokroku spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 buda vykonavat
externé, ako aj interné subjekty.

Monitorovanie vnutorného pokroku vykond najprv programovéa kancelaria spolo¢ného
podniku. Druhu uroven odbornych preskimani uskuto¢ni kazdy rok spolo¢ny podnik spolu
s nezavislymi externymi odbornikmi. Vedecky vybor bude okrem toho analyzovat
vysledky a poskytovat’ svoje stanovisko.

Monitorovanie pokroku sa bude vykonavat s pouzitim presne vymedzeného suboru
hlavnych ukazovatel'ov vykonnosti tykajucich sa technickych, riadiacich a finan¢nych
otazok, ako je napriklad plnenie rozpoctu, pocet uplatnenych narokov na napravu, lehoty
platieb, ¢as potrebny na udelenie grantu atd’.

Pokial’ ide o su¢asny program Cisté nebo, doleZitym nastrojom na meranie vplyvu bude
technologicky hodnotitel.

Externé hodnotenie cel¢ho programu bude organizovat Eurdpska komisia a budii ho
vykonavat’ nezéavisli odbornici.

1.5. Dovody navrhu/iniciativy

1.5.1.  Potreby, ktoré sa maju uspokojit' v kratkodobom alebo dlhodobom horizonte

Je potrebny plny zaviazok vsetkych stran. Stukromni ¢lenovia, ktori navrhli CS2, uz
podpisali vyhlasenie o zamere.

1.5.2.  Prinos zapojenia EU

Technické schopnosti v letectve su vysoko Specializované, doplnkové a geograficky
rozdelené po celej Eurépe. Miera arozsah programu vyskumu pre environmentalne
vylepSenie lietadiel preto prekrauje ramec a kapacitu jednotlivych narodnych Statov,
pokial’ ide o finan¢ny zavizok, ako aj zapojent vyskumnu kapacitu.

Vnutrostatne programy nemdzu plne riesit’ hlavné technické tlohy z dévodu celoeuropske;j
povahy leteckého priemyslu. Len rozsiahly program s dobre Struktirovanym a tcelovo
zameranym vyskumnym programom je schopny stimulovat’ potrebny vyrazny technicky
pokrok.

1.5.3.  Poznatky ziskané z podobnych skiisenosti v minulosti

Spoloény podnik Cisté nebo bol zalozeny v roku 2007 ako reakcia na potrebu znizit' vplyv
rastucej leteckej dopravy na zivotné prostredie. Bola urcend jednoznacné potreba znizit
emisie lietadiel. Vyskumny program Cisté nebo 1 sa zameriava na tieto ciele s terminom
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1.5.4.

1.6.

1.7.

do roku 2017. V sucasnej dobe technologické zlepSenia vykazuju znizenie emisii CO,
0 20 %.

Spoloény podnik Cisté nebo bol uspesny v ziskani Sirokej Gcasti vietkych hlavnych
zainteresovanych strdn na vysokej Urovni vratane velkého poctu malych a strednych
podnikov. Spoloény podnik Cisté nebo od svojho zaloZenia Gspe$ne stimuluje rozvoj
smerujuci k strategickym environmentalnym ciel'om.

Sulad a mozna synergia s inymi prislusnymi ndstrojmi

Pokial’ ide o sulad s programami ¢lenskych $tatov, Cisté nebo 2 umoziuje stabilnu Gdast
vzhl'adom na jeho dlhodoby charakter, pevny zavézok odvetvia, a pretoze ¢lenské Staty su
priamo zapojené prostrednictvom skupiny zastupcov Statov, ktord sluzi ako prostrednik
na vymenu informécii. Okrem toho ucast odvetvovych, narodnych a regionalnych
zastupcov na vymedzeni programu zabezpeuje maximalnu tUroven synergie
prostrednictvom spétnej véizby, ktor budil poskytovat’ svojim nadrodnym a regiondlnym
organom. KIadova tloha, ktord ma podla odakdvani zohrat Cisté nebo 2, povedie
k informovanosti o podpornych programoch na vnitrostatnej urovni a arovni EU, ak nie k
¢iastocnej zmene ich zamerania.

Trvanie a finan¢ny vplyv akcie

X Navrh/iniciativa s obmedzenym trvanim

— X Navrh/iniciativa v u¢innosti od 1. janudra 2014 do 31. decembra 2024

— X Finanény vplyv od roku 2014 do roku 2020 na viazané rozpoctové prostriedky
— X Finan¢ny vplyv od roku 2014 do roku 2024 na platobné rozpoctové prostriedky
[] Navrh/iniciativa s neobmedzenym trvanim

— Pociato¢na faza vykondvania bude trvat od RRRR do RRRR,

— a potom bude vykonavanie postupovat’ v plnom rozsahu.

Planovany spésob hospodarenia®

[] Priame riadenie Komisiou prostrednictvom:

O vykonnych agentar
— [ Spolo¢né riadenie s ¢lenskymi Statmi:
— X nepriame riadenie prostrednictvom zverenia tloh suvisiacich s plnenim rozpoctu:

— O medzinarodnym organizaciam a ich agentaram (uved’te);

[ Europskemu investiénému fondu a Eurdpskej investi¢nej banke;
— X organom uvedenym v ¢lanku 209 nariadenia o rozpoctovych pravidlach;
— O verejnopravnym subjektom;

— [ stkromnopravnym subjektom poverenym vykonavanim verejnej sluzby, pokial tieto
subjekty poskytuju dostatocné financné zarukys;

— [ stkromnopravnym subjektom spravovanym pravom c¢lenského S$tatu, ktoré su
poverené vykondvanim verejno-sukromného partnerstva a ktoré poskytuju dostatocné
finan¢né zaruky;

30

Podrobnosti o sposobe riadenia a odkazy na nariadenie o rozpoctovych pravidlach sa nachadzaja
na internetovej stranke BudgWeb: http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html
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— [ osobam poverenym vykondvanim osobitnych akcii v oblasti spolo¢nej zahrani¢ne;j
a bezpecnostnej politiky podla hlavy V Zmluvy o EU a uréenym v prisluSnom
zakladnom akte.

Poznamky:

Neuplatiiujt sa
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2.2.
2.2.1.

2.2.2

OPATRENIA V OBLASTI RIADENIA

Opatrenia tykajuce sa kontroly a predkladania sprav

Uvedte casovy interval a podmienky, ktoré sa vztahuju na tieto opatrenia..

Spoloény podnik Cisté nebo 2 ako organ Unie bude podlichat’ kontrole vykonavane;
styénymi kontaktmi a v sulade s klauzulami 6 a 20 Statatu.

Spoloény podnik Cisté nebo 2, ako subjekt verejno-sukromného partnerstva EU podla
¢lanku 209 nariadenia o rozpoctovych pravidlach, podlieha prisnym pravidlam kontroly.

Kontrola sa vykonava prostrednictvom:
- dohl'adu spravnej rady;

- strednodobych a konecnych hodnoteni externymi odbornikmi (kazdé 3 roky a na konci
programu, pod dohl'adom Komisie).

Systém riadenia a kontroly

Ramec vnutornej kontroly

Komisia prostrednictvom delegovaného povol'ujiceho uradnika zabezpeci, aby pravidla
platné pre spoloény podnik Cisté nebo 2 boli plne v sulade s poziadavkami &lanku 60
a ¢lanku 61 nariadenia o rozpoctovych pravidlach. Opatreniami tykajicimi sa kontroly
vratane ¢lenstva v spravnej rade spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 a opatreniami na
predkladanie sprav sa zabezpe¢i zodpovednost’ utvarov Komisie voci kolégiu, ako aj
rozpoctovému organu.

Ramec vnutornej kontroly spoloéného podniku Cisté nebo 2 je zalozeny na:

- plneni noriem vnutornej kontroly, ktoré poskytuji najmenej rovnaké zaruky ako normy
Komisie;

- postupoch pre vyber najlepSich projektov pomocou nezavislého hodnotenia a pre ich
prevedenie do pravnych néstrojov;

- riadeni projektov a zmlav po celt dobu trvania kazdého projektu

- 100 % kontrolach narokov ex-ante vratane ziskania auditorskych osvedceni a certifikacie
metody vypoctu nakladov ex-ante;

- auditoch vzorky ndrokov ex post ako stcasti auditov programu Horizont 2020 ex-post;
- vedeckom hodnoteni vysledkov projektu.

Boli stanovené rdzne opatrenia na zmiernenie rizika spojené¢ho s konfliktom zaujmov
vramci spoloéného podniku Cisté nebo 2, najmi rovnaky podet hlasov pre Komisiu
a priemyselnych partnerov v spravnej rade, vyber riaditela spravnou radou na zaklade
navrhu Komisie, nezavislost’ pracovnikov, hodnotenia nezavislymi odbornikmi na zaklade
uverejnenych kritérii vyberu spolu s mechanizmami odvolania atplné vyhldsenia
o akychkol'vek zaujmoch. Stanovenie etickych a organiza¢nych hodnét bude jednou
z kl'a€ovych uloh spolo¢ného podniku, ktoré bude monitorovat’ Komisia.

Ndklady a prinosy kontrol

Vnutorny auditor Komisie vykonava vo vztahu k spolo¢nému podniku také isté pravomoci
aké vykonava vo vzt'ahu ku Komisii. Okrem toho sa spravna rada moéze podla potreby
postarat’ o zriadenie Gtvaru vnitorného auditu spolocného podniku.
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2.2.3.

Vykonny riaditel’ spoloéného podniku Cisté nebo 2, ako schval'ujlici tradnik, bude musiet’
zaviest’ nakladovo efektivny systém vnutornej kontroly a riadenia. Bude musiet Komisii
podavat’ spravy o prijatom ramci vnutornych kontrol.

Komisia bude monitorovat’ riziko nedodrziavania pravidiel prostrednictvom systému
predkladania sprav, ktory vytvori, ako aj sledovania vysledkov ndslednych auditov (ex
post) tykajicich sa prijemcov finanénych prostriedkov EU od spoloéného podniku Cisté
nebo 2 ako stcast’ naslednych auditov (ex post) zahfiiajiicich cely program Horizont 2020.

Stanoveny kontrolny systém bude musiet’ zohladnit’ silny pocit medzi prijemcami
finanénych prostriedkov EU, ako aj medzi legislativnymi organmi, Ze zataz v suvislosti
s kontrolou, pri ktorej sa musi dodrzat’ limit chybovosti 2 %, zacala byt prili§ velka.
Vyvolava to riziko zniZenia pritazlivosti vyskumného programu Unie a tym je negativne
ovplyvneny aj vyskum a inovacie Unie.

V zaveroch Eurdpskej rady zo 4. februara 2011 sa uvadza: ,,Je mimoriadne dolezité, aby sa
nastroje EU uréené na podporu vyskumu, vyvoja a inovacie zjednodusili s cielom podporit
ich vyuzitie najlepSimi vedeckymi pracovnikmi a najinova¢nej$Simi podnikmi, a to
predovsetkym prostrednictvom dohody medzi prisluSnymi inStiticiami o novej rovnovahe,
pokial’ ide o vztah medzi doverou a kontrolou a medzi podstupovanim rizika a vyhybanim
sa riziku“ (pozri EUCO 2/1/11 REV 1, Brusel, 8. marca 2011).

Eurdpsky parlament vo svojom uzneseni z 11. novembra 2010 (P7 TA(2010)0401)
o zjednoduseni realizacie ramcovych programov pre vyskum vyslovne podporuje vysSie
riziko chyb pri financovani vyskumu a ,,vyjadruje znepokojenie nad skuto¢nostou, zZe
sucasny systém a postup manazmentu 7. RP st nadmerne zamerané na kontrolu, ¢o vedie
k plytvaniu so zdrojmi, menSiemu zapajaniu a menej pritazlivym vyskumnym oblastiam;
so znepokojenim konStatuje, Ze sti€asny systém manazmentu s tzv. ,,nulovou toleranciou
rizika* sa javi ako systém, ktory sa skor vyhyba riziku, namiesto toho, aby ho riadil.”

Medzi zainteresovanymi stranami a inStiticiami preto panuje vSeobecny nazor, ze by sa
mala posudit’ celd Skala cielov azaujmov, najmd Uspech politiky v oblasti vyskumu,
medzinarodnd  konkurencieschopnost avedecka Spickova uroven, ato spolu
s chybovost'ou. Sucasne je jednoznacna potreba efektivne a uCinne riadit® rozpocet
a predchadzat’ podvodom a plytvaniu.

Ako bolo uvedené vyssie, Komisia bude monitorovat’ riziko nedodrziavania pravidiel
prostrednictvom systému predkladania sprav, ktory vytvori, ako aj sledovania vysledkov
naslednych auditov (ex post) tykajucich sa prijemcov finanénych prostriedkov EU
od spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 ako stéast’ naslednych auditov (ex post) zahfiiajticich
cely program Horizont 2020.

Ocakavana uroven rizika nedodrzZiavania pravidiel

Ako Komisia uviedla v legislativnom finanénom vykaze programu Horizont 2020,
konecnym ciel'om je aj nad’alej dosiahnutie menSej zostatkovej miery chybovosti nez 2 %
celkovych vydavkov po dobu trvania programu ana tento ucel zaviedla cely rad
zjednodusujucich opatreni. Musia sa vSak posudit’ ostatné ciele stanovené vyssie, ako aj
naklady na kontroly.

Pretoze pravidla Gcasti v spoloénom podniku Cisté nebo 2 st v podstate rovnaké ako
pravidla, ktoré bude pouzivat Komisia, a vzhladom na mnozstvo prijemcov podpory
s podobnym rizikovym profilom, ako je rizikovy profil Komisie, mozno ocakévat, ze
uroven chyby bude podobna s tou, ktoru stanovila Komisia pre program Horizont 2020,
t. J. poskytnit’ primeranu istotu, ze riziko chyby je poCas obdobia viacro¢nych vydavkov
vrozsahu 2 — 5 % rocne, s koneénym cielom dosiahnut’ pri uzavreti viacroénych
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2.3.

programov mieru rezidualneho rizika so zohl'adnenim finan¢ného vplyvu vsetkych auditov,
napravnych a vymahacich opatreni, ktora sa priblizuje ¢o najviac k 2 %.

Pozri legislativny finanény vykaz pre program Horizont 2020, pokial’ ide o vSetky
podrobnosti o o¢akavanej chybovosti v stvislosti s uc¢astnikmi.

Opatrenia na predchadzanie podvodom a nezrovnalostiam

Komisia zabezpe¢i, aby spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 wuplatiioval opatrenia
na predchadzanie podvodom vo vsetkych fazach procesu riadenia. Navrhy pre program
Horizont 2020 sa podrobia zabezpeceniu a ochrane proti podvodom a posudeniu ich
vplyvu. Navrhnuté opatrenia by celkovo mali mat’ kladny vplyv na boj proti podvodom
amali by najmd klast' va¢si doraz na audit vychadzajici zrizik a posilnené vedecké
hodnotenie a kontrolu.

Komisia zaisti, ze budu zavedené prislusné opatrenia na zabezpecenie, aby pri vykonavani
ginnosti podla tohto nariadenia boli chranené finanéné zaujmy Unie prostrednictvom
uplatiiovania preventivnych opatreni proti podvodom, korupcii a inym protipravnym
¢innostiam, ako aj pomocou efektivnych kontrol, a v pripade zistenia nezrovnalosti
pomocou vymahania nendlezite vyplatenych sum a pripadne uplatfiovania U¢innych,
primeranych a odradzajucich sankcii.

Sucasny spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 uz spolupracuje s utvarmi Komisie v otdzkach
tykajucich sa podvodov anezrovnalosti a Komisia zabezpe¢i, aby tdto spoluprica
pokracovala a aby sa posilnila.

Dvor auditorov ma pravomoc vykonavat audit na zdklade dokumentov a na mieste
u vsetkych prijemcov grantov, dodavatel'ov a subdodavatel'ov, ktori na zaklade programu
dostali finan¢né prostriedky Unie.

Eurdpsky urad pre boj proti podvodom (OLAF) mdze vykonavat’ kontroly a inSpekcie na
mieste u hospodarskych subjektov, ktorych sa priamo alebo nepriamo dotyka toto
financovanie v sulade s postupmi stanovenymi v nariadeni (Euratom, ES) ¢. 2185/96
s cielom zistit, ¢i doslo k podvodu, korupcii alebo inej protipravnej Cinnosti, ktoré sa
dotykaju finanénych zaujmov Unie v stvislosti s dohodou o grante alebo rozhodnutim
o grante alebo zmluvou tykajiicou sa financovania zo strany Unie.
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3. ODHADOVANY FINANCNY VPLYV NAVRHU/INICIATIVY
3.1. Prislusné okruhy viacro¢ného finanéného ramca a rozpoctové riadky vydavkov
e Pozadované nové rozpoétové riadky Ano
V poradi, v akom za sebou nasleduju okruhy viacrocného financného ramca a rozpoctove riadky.
N Druh .
Okeuh Rozpoctovy riadok vydavkov Prispevky
viacroénch ., v zmysle ¢lanku 18
e Cislo krajin kandidatsk tretich ods. 1 pism. aa)
finanén¢ho | Olryh 1A — Konkurencieschopnost' pre rast | DRP/NRP EZQ/O h kraii Krail nariadenia
ramea a pracovné miesta yeh kraym rajm o rozpoctovych
pravidlach
08.020734
1A (hlavny rozpoctovy riadok: | DRP Ano Ano Ano Ano
08.020304)
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3.2 Odhadovany vplyv na vydavky

3.2.1.  Zhrnutie odhadovaného vplyvu na vydavky

v mil. EUR (zaokrahlené na tri desatinné miesta)

Okruh viacro¢ného finanéného ramca:

Cislo

Okruh: 1A — Konkurencieschopnost’ pre rast a pracovné miesta

Roky
s g Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok 2021 -
Spolo¢ny podnik Cisté nebo 2 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 SPOLU
Zavazky m 0,702 0,991 1,011 1,032 2,140 2,183 | 10,587 p-m 18,646
Hlava 1: Vydavky na zamestnancov
Platby )] 0,702 0,991 1,011 1,032 2,140 2,183 2,226 8,361 18,646
Hiava 2: Infrastruktira  a previdzkove Zavazky (1a) 1,136 1,106 1,149 2,016 2,444 2,566 | 10,937 p-m 21,354
vydavky
Platby (2a) 1,136 1,106 1,149 2,016 2,444 2,566 2,566 8,370 21,354
Zavizky (3a) 100,000 | 350,000 | 250,000 | 200,000 | 350,000 | 300,000 | 210,000 p-m | 1760,000
Hlava 3: Prevadzkové vydavk
g d Platby (3b) 480,45
13,000 | 108,000 | 181,583 | 218,333 | 227,083 | 256,000 | 275,542 8| 1760,000
Zaviizky Thar 1 101,838 | 352,097 | 252,160 | 203,048 | 354,584 | 304,749 | 231,524 | p.m | 1800,000
Rozpoc¢tové prostriedky pre spolo¢ny
podnik Cisté nebo 2 SPOLU =2+2a 497,18
Platby 3 14,838 | 110,097 | 183,743 | 221,381 | 231,667 | 260,749 | 280,335 ’ 9 1 800,000

SK
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Okruh viacro¢ného finan¢ného ramca: 1A

»~Administrativne vydavky*

v mil. EUR (zaokruhlené na tri desatinné miesta)

Rok
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok 2021 SPOLU
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 a d’alsi
e roky
GR: RTD
* Cudské zdroje 0,594 0,606 0,618 0,630 0,642 0,655 0,669 p.m 4,414
¢ Ostatné administrativne vydavky 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
GR RTD SPOLU 0,594 0,606 0,618 0,630 0,642 0,655 0,669 p-m 4,414
qupocfoye prostl:le,dky QKRUHU 1A | (zavizky spolu = Platby 0.594 0.606 0.618 0.630 0.642 0.655 0,669 4,414
viacroéného finanéného ramca SPOLU | spolu) pm
v mil. EUR (zaokrihlené na tri desatinné miesta)
Rok
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok | 2021 SPOLU
2014 1 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | adaki
e roky
Zavizky 102,432 | 352,703 | 252,778 | 203,678 | 355,226 | 305,404 | 232,193 1 804,414
Rozpoctové prostriedky OKRUHU 1 az
S viacro¢ného finanéného rimea SPOLU | )\ - 15432 | 110,703 | 184,361 | 222,011 | 232309 | 261,404 | 281,004 4979’18 1804,414
SK 46
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3.2.2.

Odhadovany vplyv na rozpoctové prostriedky spolocného podniku
— [ Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie operaénych rozpoc¢tovych prostriedkov.

— X Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie operacnych rozpoctovych prostriedkov, ako je uvedené v nasledujucej tabulke:

Viazané rozpoctové prostriedky v mil. EUR (zaokrahlené na tri desatinné miesta)

Rok
Rok Rok Rok Rok Rok Rok 2020
2014 2015 2016 2017 2018 2019 a d’alSie SPOLU
Uved’te ciele a roky
vystupy -
VYSTUPY
4 Drub’! Priem
i ené | B | Nakla | B | . RN 3 . 3 . 5 | Naklad | B . Poget | Naklady
naklad | 2 dy 2 Naklady 2 Naklady 2 Naklady 2 Naklady 2 5 2 Naklady Spolu Spolu
y
Plnenie ro¢ného pracovneho
programu Cistého neba™ ...
- Granty Podpis | 3,432 7 100,00 | 80 { 350,000 | 70 { 250,000 | 60 { 200,000 120 { 350,000 | 100 { 300,000 | 77 { 210,000 514 1760,000
ané
granty

31
32

SK

Vystupy znamenaju dodané produkty a sluzby (napr. pocet financovanych vymen Studentov, vybudované cesty v km atd’.).
Ako je uvedené v oddiele 1.4.2. , Konkrétne ciele...
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NAKLADY SPOLU

100

80

350,000

70

250,000

60

200,000

120

350,000

100

300,000

77

210,000

514

1 760,000
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3.2.3.

Odhadovany vplyv na ludské zdroje

3.2.3.1. Zhrnutie spolo&ného podniku Cisté nebo 2

— X Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie administrativnych rozpoc¢tovych prostriedkov.

— [ Navrh/iniciativa si vyZaduje pouzitie administrativnych rozpoc¢tovych prostriedkov, ako sa uvadza dalej:

Podty zamestnancov (podet pracovnikov/ekvivalent plného pracovného uvizku — FTE)*

Rok
2014%

Rok
2015

Rok
2016

Rok
2017

Rok
2018

Rok
2019

Rok
2020

Rok
2021

Rok
2022

Rok
2023

Rok
2024

Uradnici (funkéna
skupina AD)

Uradnici  (funkéné
skupina AST)

Zmluvni
zamestnanci

Docasni zamestnanci
(funk¢na skupina AD)

27

32

32

32

30

30

30

27

27

27

24

Docasni zamestnanci
(funk¢éné skupina AST)

Vyslani narodni experti

SPOLU

37

42

42

42

40

40

40

36

34

32

28

33

V pripade subjektov verejno-siikromného partnerstva EU podla ¢lanku 209 nariadenia o rozpoétovych pravidlach je tato tabulka zaélenena len na informaéné ucely.
Rok N je rokom, v ktorom sa navrh/iniciativa zac¢ina realizovat'.
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v mil. EUR (zaokrthlené na tri desatinné miesta)

Rok

35 Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Uradnici (funkéna
skupina AD)
Uradnici  (funkéna
skupina AST)
fﬁ::;;nci 0,282% 0,288 0,293 0,299 0,305 0311 0318 0,270 0,220 0,169 0,115
(lgﬁflj‘;‘; ziﬁit:fg) 2.916" 3,525 3.596 3.66 3,507 3,577 3,648 3,350 3417 3,485 3,160
(ggliifl‘;‘ Szlj‘flgfj;“;“;;) 0,432 0,441 0,449 0,458 0,468 0477 0,486 0,496 0,380 0,258 0263
Vyslani narodni experti
SPOLU 3,630 4,254 4,338 4,425 4,280 4,366 4,453 4,116 4,016 3,912 3,538

Rok N je rokom, v ktorom sa navrh/iniciativa zacina realizovat'.
Pouzitie Standardnych nakladov: 47 000 EUR ro¢ne +2 % priemerny ro¢ny narast
Pouzitie Standardnych nakladov: 108 000 EUR roéne +2 % priemerny ro¢ny narast
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3.2.3.2. Odhadované potreby l'udskych zdrojov pre prislusné GR

— [ Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie I'udskych zdrojov.

— X Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie l'udskych zdrojov, ako je uvedené

v nasledujucej tabul’ke:

Odhad vyjadreny v poctoch

Rok
2014

Rok
2015

Rok
2016

Rok
2017

Rok
2018

Rok
2019

Rok
2020*

¢ Plan pracovnych miest (iradnici a do¢asni zamestnanci)

XX 01 01 01 (ustredie a zastipenia
Komisie)

XX 0101 02 (delegacie)

XX 01 05 01 (nepriamy vyskum)

10 01 05 01 (priamy vyskum)

*O poctoch zamestnancov po roku 2020 sa rozhodne neskor.

* Externi zamestnanci (ekvivalent plného pracovného wiviizku: FTE)®

XX 010201 (ZZ, VNE, DAZ
z ,,celkového finan¢ného krytia®)

XX 010202 (ZZ, MZ, VNE, DAZ
a PED v delegaciach)

- ustredie*
XX 01

04 yy”’
v - delegacie

XX 010502 (ZZ, VNE, DAZ —
nepriamy vyskum)

10 01 05 02 (ZZ, VNE, DAZ —
priamy vyskum)

Iné rozpoctové riadky (uved’te)

SPOLU

38

docasny agentirny zamestnanec.
39

rozpoc¢tové riadky ,,BA®).
40

a Eurodpsky fond pre rybné hospodarstvo (EFRH).

SK
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77 = zmluvny zamestnanec, MZ = miestny zamestnanec; VNE = vyslany narodny expert; DAZ =
Pod stropom pre externych zamestnancov zoperacnych rozpoctovych prostriedkov (povodne

Najmi pre Strukturdlne fondy, Eurdpsky polnohospodarsky fond pre rozvoj vidieka (EPFRV)
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08 predstavuje prislusnu oblast’ politiky alebo rozpoctovu hlavu.

Potreby l'udskych zdrojov budu pokryté tiradnikmi GR, ktori uz boli prideleni na riadenie
akcie a/alebo boli interne prerozdeleni v ramci GR, a v pripade potreby budu doplnené
zdrojmi, ktoré sa mdzu pridelit’ riadiacemu GR v ramci ro¢ného postupu pridelovania
zdrojov a v zavislosti od rozpoctovych obmedzeni.

Opis uloh, ktoré sa maju vykonat”:

Docasni zamestnanci

Technické sledovanie pokroku vramci Cinnosti spolocnej technologickej
iniciativy

Spojenie so skupinou zastupcov narodnych §tatov, ACARE a Vyborom pre
dopravny program

Pripomienky suvisiace s vyzvami na predkladanie navrhov, vyberovymi
konaniami a prijimanim novych ¢lenov

Vymedzenie postavenia Komisie v spravnej rade (hlasovacie prava/pravo
veta)

Ucast na zasadnutiach, zastupovanie Komisie na urovni spravnej rady
Organizacia strednodobého a kone¢ného hodnotenia
Vykonavanie kontrol/auditov na mieste

Sprava o pokroku spolo¢nej technologickej iniciativy

Externi zamestnanci

Administrativna podpora a poradenska tloha pre uradnych zastupcov

Opis vypoctu nakladov pre ekvivalent plného pracovného Uvdzku by sa mal zahrnut

do oddielu 3 prilohy.
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Odhadované poziadavky 'udskych zdrojov pre spoloény podnik Cisté nebo 2.*'

— [ Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie I'udskych zdrojov.

— X Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie l'udskych zdrojov, ako je uvedené

v nasledujucej tabulke:

a)  Odhadované potreby
prostriedkov na roky 2014-2020 viacro¢ného finan¢ného ramca.

I'udskych zdrojov financovanych z rozpoctovych

Odhady sa zaokruhluju na celé cisla (alebo najviac na jedno desatinné miesto)

Rok
Rok Rok Rok Rok Rok Rok 2020
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 | 2019 | adalie
roky
* Plan pracovnych miest (do¢asni zamestnanci)
Spoloény podnik Cisté nebo 2
(subjekt verejno-sukromného
partnerstva)
Docasni zamestnanci (funkéna
skupina AD) 10 15 15 15 30 30 30
Docasni zamestnanci (funkéna
skupina AST) 3 3 3 3 4 4 4
Spolu 13 18 18 18 34 34 34
*Ekvivalent priemerného poc¢tu zamestnancov za rok.
* Externi zamestnanci (ekvivalent plného pracovného uviizku: FTE)*
Spoloény podnik Cisté nebo 2
(subjekt verejno-sukromného
partnerstva)
77 funkéna skupina IV 0 0 0 0 3 3 3
77 funkéna skupina 111 0 0 0 0 3 3 3
77 funkéna skupina 11 0 0 0 0 0 0 0
77 funkcna skupina I 0 0 0 0 0 0 0
Zmluvni zamestnanci spolu 0 0 0 0 6 6 6
SPOLU 13 18 18 18 40 40 40

SK

Opis tloh, ktoré sa maji vykonat’

41

42

43

V pripade subjektov verejno-sikromného partnerstva EU podla ¢lanku 209 nariadenia o rozpoétovych

pravidlach je tento oddiel zacleneny na informacné ucely.

Od roku 2014 do roku 2017 budu zamestnanci plateni z rozpoctovych prostriedkov RP7 na zaklade

nariadenia 71/2008.

77 = zmluvny zamestnanec, MZ = miestny zamestnanec; VNE = vyslany narodny expert; DAZ =

docasny zamestnanec agentury.
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Docasni zamestnanci

2015.

Ulohy, ktoré sa maji vykonavat, st uvedené v opise pracovnych miest viacroéného
planu zamestnancov spolo¢ného podniku Cisté nebo 2 (posledna verzia na roky 2013—

Externi zamestnanci e Podpora apomoc (administrativna, finan¢na, technickd) pre docasnych

zamestnancov.

Opis vypoctu nakladov pre ekvivalent plného pracovného tvédzku by sa mal zahrnat
do oddielu 3 prilohy.

b)  Ludské zdroje financované z rozpoctovych prostriedkov na roky 2007-2013
viacro¢ného finanéného ramea. ™

Odhad vyjadreny v poctoch

Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017

¢ Plan pracovnych miest (iradnici a do¢asni zamestnanci)

Spoloé¢ny podnik Cisté nebo 2
(subjekt verejno-sikromného
partnerstva)

Docasni zamestnanci (funk¢na

skupina AD) 17 17 17 17

Docasni zamestnanci (funkéna

skupina AST) ! ! ! !

* Externi zamestnanci (ekvivalent plného pracovného aviizku: FTE)*

Spoloény podnik Cisté nebo 2
(subjekt verejno-sukromného
partnerstva)

Dz

77 6 6 6 6

VNE

DAZ

SPOLU 24 24 24 24

SK

“ V pripade subjektov verejno-sukromného partnerstva podla ¢lanku 209 nariadenia o rozpoctovych

pravidlach je tato tabulka zaclenend na informacné ucely.
77 = zmluvny zamestnanec, MZ = miestny zamestnanec; VNE = vyslany narodny expert; DAZ =
docasny zamestnanec agentury.
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c) Prispevok na bezné ndklady pre postupné vyradenie subjektu verejno-
sutkromného partnerstva na zéklade viacrocného finanéného ramca na roky

20072013
(v EUR)
Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Spolu*®
Prispevok EU v hotovosti 2408093 | 2408093 | 3373054 | 3373054 | 11562294
Prispevok tretich strin v 2408093 |2408093 |3373054 | 3373054 | 11562294
hotovosti
SPOLU 4816186 | 4816186 | 6746108 | 6746108 | 23124588

46

na dokoncenie ¢innosti subjektu na roky 2007 —2013.
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Celkovy prispevok EU v hotovosti by sa mal rovnat’ sume predbezne poskytnutej do rozpoétu 2013
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3.2.4.

Sulad s platnym viacrocnym financnym ramcom
— X Navrh/iniciativa je v sulade s platnym viacro¢nym finanénym ramcom.

— 0O Navrh/iniciativa si  vyZzaduje okruhu

vo viacro¢nom finan¢nom ramci.

zmenu Vv planovani prislusného

Vysvetlite poZzadovanti zmenu v planovani a uved’te prislusné rozpoctové riadky a zodpovedajice sumy.

Neuplatiiuje sa

— 0O Navrh/iniciativa si vyzaduje, aby sa pouzil nastroj flexibility, alebo aby sa
v ;.. s < , 4
uskutocnila revizia viacroéného finanéného ramca®’.

Vysvetlite potrebu a uved’te prislusné okruhy, rozpoctové riadky a zodpovedajice sumy.

Neuplatiuje sa

3.2.5.  Ucast tretich stran na financovani
— Navrh/iniciativa nezahfnia spolufinancovanie tretimi stranami.
— X Navrh/iniciativa zahtffia spolufinancovanie, ako je uvedené v nasledujticej tabul'ke:
Rozpoctové prostriedky v mil. EUR (zaokrahlené na tri desatinné miesta)
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Spolu
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020+ P
Sukromni clenovia
spolocného podniku Cisté
nebo — prispevok
v hotovosti na
administrativne ndklady 1,838 2,097 2,160 3,048 4,584 4,749 21,524 40,000
Sukromni clenovia
spolocného podniku Cisté
nebo - prispevok 0 0 0 0 0 0 0 0
v hotovosti na
prevadzkove naklady*
Spolufinancované
prostriedky SPOLU 1,838 2,097 2,160 3,048 4,584 4,749 21,524 40,000

Celkovy prispevok od ¢lenov inych ako Unia je stanoveny v ¢lanku 4 nariadenia Rady o spolo¢nom
podniku Cisté nebo 2.
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Pozri body 19 a 24 medziinstitucionalnej dohody.
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3.3.

Odhadovany vplyv na prijmy

— X Navrh/iniciativa nema finan¢ny vplyv na prijmy.

— 0O Navrh/iniciativa ma finan¢ny vplyv:

- O na vlastné zdroje
- O na rdzne prijmy
v mil. EUR (zaokrahlené na tri desatinné miesta)
Rozpoctové Vplyv navrhu/iniciativy®®
prostriedky,
Rozpoctovy riadok ktoré su
prijmov: k dispozicii na
bezny Rok Rok Rok Rok Uved'te vSetky roky, pocas ktorych vplyv
rozpod&tovy rok N N+1 N+2 N+3 trva (pozri bod 1.6)
Clanok ....

V pripade réznych ,pripisanych® prijmov, na ktoré bude mat navrh/iniciativa vplyv, uved'te prislusné
rozpoctové riadky vydavkov.

Uved’te sposob vypoctu vplyvu na prijmy.
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Pokial’ ide o tradi¢né vlastné zdroje (cla, odvody z produkcie cukru), uvedené sumy musia predstavovat’ Cisté
sumy, t. j. hrubé sumy po odpocitani 25 % nakladov na vyber.
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