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ANNEX 1 

  

PŘÍLOHY 

Společná kritéria pro udělování oprávnění organizacím působit jako partneři sítě 
EURES  

  

NAŘÍZENÍ EVROPSKÉHO PARLAMENTU A RADY 

o Evropské síti služeb zaměstnanosti, přístupu pracovníků ke službám mobility a další 
integraci trhů práce 

 

{SWD(2014) 9 final} 
{SWD(2014) 10 final}  
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PŘÍLOHA 

1. POSKYTOVÁNÍ SLUŽEB  
1. Existence vhodných mechanismů a postupů umožňujících ověřit a zajistit úplné 

dodržování platných pracovních norem a právních požadavků včetně příslušných 
právních předpisů upravujících ochranu údajů a požadavků a norem týkajících se 
kvality údajů o volných pracovních místech  

2. Prokázaná schopnost poskytovat služby v oblasti vyrovnávání nabídky a poptávky 
a/nebo podpůrné služby uvedené v tomto nařízení, dle volby příslušné organizace  

3. Schopnost poskytovat služby prostřednictvím nástrojů s více komunikačními kanály, 
přičemž dostupná musí být alespoň internetová/webová stránka dané organizace 

4. Schopnost odkazovat pracovníky a zaměstnavatele na jiné partnery sítě EURES 
a/nebo subjekty disponující odbornými znalostmi o volném pohybu pracovníků 

5. Závazek dodržování zásady bezplatného poskytování služeb sítě EURES pro 
pracovníky 

2. ÚČAST V SÍTI EURES  
1. Schopnost zajistit včasné a spolehlivé poskytování údajů 

2. Závazek dodržovat technické normy a formáty pro vyrovnávání nabídky a poptávky 
a pro výměnu informací podle tohoto nařízení 

3. Schopnost a ochota poskytovat národnímu koordinačnímu úřadu údaje o poskytování 
služeb a o výsledcích v souladu s tímto nařízením  

4. Zajištění odpovídajících lidských zdrojů nebo závazek tyto zdroje zajistit s ohledem 
na zeměpisný nebo institucionální mandát, o nějž daná organizace usiluje v roli 
partnera sítě EURES 

5. Závazek zajistit normy kvality, pokud jde o personál, a zaregistrovat personál do 
společného programu odborné přípravy 
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