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ANNEX 1

PIELIKUMS
Kopigi kriteriji organizaciju pilnvaroSanai darboties ka EURES partneriem

dokumentam
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA

par Eiropas Nodarbinatibas dienestu tiklu, darba némeéju piekluvi mobilitates
pakalpojumiem un turpmaku darba tirgu integraciju
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PIELIKUMS

PAKALPOJUMU SNIEGSANA

Atbilsto§i mehanismi un procediiras, lai parbauditu un nodroSinatu pilnigu
piemérojamo darba standartu un juridisko prasibu, tostarp tiesibu aktu datu
aizsardzibas joma, ka ar1 brivas darbvietas datu kvalitates prasibu un standartu,
ieveroSanu.

Pieradita spgja sniegt pakalpojumus un/vai veikt informacijas apkopoSanu un
izplatiSanu, ka minéts $aja regula, vajadzibas gadijuma saskana ar organizacijas
izveli.

Spéja sniegt pakalpojumus, izmantojot vairakkanalu iesp€jas, lai interneta biitu
pieejama vismaz organizacijas timekla vietne.

Spgja ieteikt darba neémeéjus un darba dev€jus citiem EURES partneriem un/vai
organizacijam ar pieredzi darba n€meju brivas parvietosanas joma.

Apstipringjums ieverot principu par bezmaksas EURES pakalpojumiem darba
némejiem.

DALIBA EURESTIKLA

Sp&ja nodrosinat savlaicigu un uzticamu datu piegadi.

Saistibas ieveérot informacijas apkopoSanas un izplatiSanas, ka ar1 informacijas
apmainas tehniskos standartus un formatus saskana ar So regulu.

Spéja un saistibas sniegt informaciju valsts koordinacijas birojam par pakalpojumu
piegadi un izpildi un saskana ar So regulu.

NodroSinaSana vai saistibas nodroSinat piemérotus cilvékresursus, nemot véra
organizacijas ka EURES partneres geografiskas vai institucionalas pilnvaras.

Saistibas nodrosinat kvalitates standartus attieciba uz personalu un registrét
personalu kopg€jai apmacibu programmai.
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