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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT HATTERE
. A javaslat indokai és céljai

Az Europai Unid alapkove az egész eurdpai tarsadalmat athaté kozos érték, a szolidaritas. A
szolidaritas hatarozza meg az eurdpai projektet, és szilard erkolcsi alapot teremtve biztositja a
jelenlegi és jovobeli valsdgok lekiizdéséhez sziikséges egységet. A szolidaritds egyértelmil
iranytiiként szolgdl az europai fiatalok szamara az Uni0 jobba tételére irdnyulo
torekvéseikben. A Romai Szerz6dés 60. évforduldjan elfogadott Romai Nyilatkozatban a 27
tagallam, illetve az Eurdopai Tanacs, az Eurdpai Parlament €s az Eurdpai Bizottsdg vezetdi
megerdsitették, hogy az Europai Unié erejének és ellenéllo kepességének fokozasa érdekében
tovabbra is elkotelezettek az egység €s a szolidaritas erdsitése irant®.

Az Unio helyzetérdl sz6l6, 2016. szeptember 14-i beszéd kiemelte a fiatalokba valo befektetés
szlikségességét, illetve bejelentette az Eurdpai Szolidaritasi Testlletre vonatkozo elképzelést,
amely az egész Eurdpai Unidban lehetdségeket teremthet a fiataloknak a tdrsadalom szdmara
hasznos szerepvallalashoz, a szolidaritas megnyilvanulasahoz és képességeik fejlesztéséhez,
akik igy ,,nemcsak munkahoz jutnak, de felbecsiilhetetlen emberi tapasztalatokhoz is”. A
2016. szeptemberi 16-i pozsonyi csucstalalkoz6 az eurdpai fiatalok tdmogatasara €s a
lehetdségeiket javitd 0j uniods programok létrehozasat célzo politikai torekvések fokozasara
szolitott fel. A 2016. december 7-i ,,Az Europai Szolidaritasi Testiilet”? cimi bizottsagi
koézlemény elinditotta az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet elsé fazisat, és megerdsitette azt a
célkitiizést, hogy 2020-ra mar 100 000 europai fiatal vegyen részt az Eurdpai Szolidaritasi
Testiiletben. Ebben az els6 fazisban nyolc uniés programot® mozgdsitottak annak érdekében,
hogy a fiatalok Onkéntességi, szakmai gyakorlati vagy allaslehetdségekhez jussanak az
Unioban.

A mostani javaslat tikrozi tovabbd az EurOpai Tanacs 2016. december 15-i
kdvetkeztetéseiben az Eurdpai Szolidaritasi Testilettel kapcsolatos munka folytatasara
vonatkozé felhivast’, valamint egyik kiemelt kezdeményezésként szerepel az EU 2017. évi
jogalkotasi prioritasairdl sz616 kézos nyilatkozatban is>, amelyben a Parlament, a Tanacs és a
Bizottsdg elnokei kotelezettseget vallaltak arra, hogy a kiemelt kezdeményezésekre
Osszpontositjak intézményeik eréfeszitéseit a zokkendmentes jogalkotas és a 2017 vége elotti
elfogadés érdekében.

A mostani javaslat megteremti az Eurdpai Szolidaritasi Testllet jogi keretét, amely
lehetéséget ad a fiataloknak, hogy bekapcsolddjanak a kielégitetlen tarsadalmi igényekre
megoldast jelentd szolidaritasi tevékenységekbe, mikdzben erdsiti a fiatalok személyes,
tanulmanyi, szocidlis, allampolgari és szakmai fejlodését. A javaslat kialakitdsa sordn a
Bizottsag figyelembe vette a kisérd eldzetes értékelés sordn szerzett bizonyitékokat és

http://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2017/03/25-rome-declaration/

Eurdpai Bizottsdg (2016), Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet — a Bizottsdg kozleménye az Eurdpai
Parlamentnek, a Tanacsnak, az Europai Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak és a Régidk Bizottsaganak
(COM(2016) 942 final, 2016.12.7.).

Erasmus+ program, foglalkoztatds és szocidlis innovacio (EaSl) program, LIFE program,
Menekiiltiigyi, Migrécids és Integracids Alap, egészségiigyi program, Eurdpa a polgarokért program,
Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap (az Interregen keresztiil) és Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap.
http://www.consilium.europa.eu/hu/meetings/european-council/2016/12/20161215-euco-conclusions-
final_pdf/

,»Gyorsabban ér el jobb eredményeket az Unid: harom intézmény aldirja az EU 2017. évi jogalkotési
prioritasairdl szol6 egyiittes nyilatkozatot” (IP/16/4360).
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megallapitasokat, illetve a megfeleld részekben késobb részletesen ismertetett, széles kort
nyilt konzultacios folyamat sordn kapott véleményeket és javaslatokat. Ennek az el6készitd
munkanak koOszonhetéen a Bizottsag a kovetkezd hianyossagokat tarta fel, amelyeket a
javaslattal most rendezni kivan.

Sok fiatal szeretne bekapcsolddni a szolidaritasi munkaba, ugyanakkor sok a kdzdsségekben a
Kielégitetlen igény is, amit a fiatalok bevonasanak segitségével jobban is meg lehetne oldani.
Sok szervezetnél betdltetlen Kkereslet mutatkozik olyan motivalt fiatalok irant, akik a
munkajukat tudnak tamogatni, a tdmogatasukkal viszont ezek a szervezetek is tdbbet
adhatndnak a kozOsségeknek. A kindlat és a kereslet talalkoz&sanal vannak azonban meg
hidanyossagok, a rendelkezésre allo forrasokkal, a mindség biztositdsaval, valamint a
kiilonboz6 jogi szempontokkal kapcsolatban pedig akadalyok.

A terilet legfontosabb problémait az alabbiak szerint lehet 6sszefoglalni:

- az elmalt évtizedekben téarsadalmunk keveset aldozott az eurdpai fiatalok
helyzetének javitasara, hogy akar Onkéntesként, akar hivatasszerien ténylegesen
bekapcsolddhassanak a szolidaritasi tevékenysegekbe. A pénzlgyi és gazdasagi
vilagvalsag utan az Unié gazdasaga most megint biztosabb labakon all, a kilabalas
azonban még nem egyforman jelentkezik a tarsadalmakban és a régiokban, a gondok
pedig kulondsen a fiatalok nemzedékét sujtjadk. A szolidaritasi tevékenységek
magukban rejtik a lehetdséget, hogy a jo célok érdekében mozgositsak a fiatalokat,
illetve segitsék Oket a személyes, szocidlpedagogiai, szakmai ¢és allampolgari
fejlédésiik szempontjabol nélkuldzhetetlen ismeretek, képességek és készségek
kifejlesztésében. Ez minden fiatalra igaz, igy a hatranyos helyzetben 1évékre is. A
fiatalok szolidaritasi tevékenységekbe torténd bevondsanak Osztonzése egy olyan
konkrét kérdés, amelyet ilyen szempontbdl is figyelembe kell venni;

- a szolidaritds kérdésének rendezésehez, illetve a téarsadalmi, gazdasagi és
allampolgari kohézio kialakitasdhoz dinamikus (magan- és kdzjogi, nyereségorientalt
¢és nonprofit) szervezetekbdl allo gazdag taptalajra van sziikség. Ezen a terlleten
jobban ki kell elégiteni ezeknek a szervezeteknek az igenyeit, kilondsen a
leghatranyosabb kozosségek kozvetlen kozelében miikddokét. A szolidaritasi célu
kikozvetitéseket szervezd és kindlo szervezeteknek tdmogatdsra van sziikségiik az
er6forrasok, az onkéntesek, gyakornokok vagy munkasok megfeleld képzésének és
felkészitésének biztositasa, illetve az eurdpai kornyezetben valo tevékeny jelenlét
tekintetében. A szervezeteknek vilagos és egyszerii szabalyokra is sziikségiik van;

— a szolidaritasi lehetéségek szintere szakmai és Onkéntességi szempontbol is
meglehetésen széttagolt az Unidban. Ahol vannak lehetOségek, ott gyakran nem
tudnak roluk. A széttagoltsag problémakat okoz annak megismerésénél,
dokumentalasanal és érvényesitésénél is, hogy mit tanultak a fiatalok abbol, hogy
bekapcsolddtak egy adott szolidaritasi tevékenységbe.

Ha nincsenek olyan intézkedesek, amelyek a szolidaritds mellé allitjak a szervezeteket és a
fiatalokat, akkor fennall annak kockazata, hogy kiaknazatlan marad a szolidaritasi
tevékenységekben rejlé fontos lehetdség, ez pedig sziikségtelen joléti veszteséget okoz a
szervezeteknek, a fiataloknak és a tarsadalom egéeszének.

Ilyen elézmények mellett az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletnek az a célja, hogy az eurdpai
kohézio és a szolidaritas erdsitéséhez hozzajaruld, a kozosségeket tamogatd és kielégitetlen
tarsadalmi igényekre megoldast jelentd eszkozként fokozza a fiatalok és a szervezetek
bekapcsoldodasat a kivald mindségli és minden fiatal szamdra elérhetd szolidaritasi
tevékenységekbe. Ezen altalanos célkitlizés elérése érdekében az Eurdpai Szolidaritasi
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Testiilet konnyen elérhetd lehetoségeket fog biztositani a fiatalok szamdara ahhoz, hogy
bekapcsolddjanak az Onkéntes és gyakornoki tevékenysegbe vagy a szolidaritassal
kapcsolatos dgazatok munkajaba, és sajat kezdeményezésiikre olyan szolidaritasi projekteket
tervezzenek és kidolgozzanak ki, amelyek személyes, szocidlis és szakmai fejlédésiik, illetve
foglalkoztatasi lehetdségeik szempontjabol is hozzajarulnak képességeik és készségeik
javitdsdhoz. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet tdmogatni fogja tovabbd az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet résztvevoi €s szervezetei kozotti halozatépitési tevékenységeket azzal a
céllal, hogy er6sitse az Europai Szolidaritasi Testiilet szellemét, illetve a szolidaritds és a
hasznos mddszerek és tapasztalatok cseréje mellett elkotelezett tagabb kozdsséghez tartozas
érzését. Az EurOpai Szolidaritasi Testulet célja tovabba annak biztositasa, hogy a fiatal
résztvevéknek®  kindlt szolidaritasi tevékenységek hozzajaruljanak konkrét tarsadalmi
nehézségek megoldasahoz és a kozosségek erdsitéséhez, kivaldé mindségliek legyenek, a
tevékenységekben részt vevd fiatalok altal megszerzett ismereteket pedig megfelelden
érvényesitsék.

. Osszhang a szabalyozasi terilet jelenlegi rendelkezéseivel

Ez a javaslat a 2016. december 7-én elindult ,,Befektetés az eurdpai ifjisagba” cimii tagabb
kezdeményezéssorozatba illeszkedik. Szorgalmazza valamennyi unids ifjusagpolitika,
konkrétan az eurdpai ifjusagi stratégia, az ifjusagi garancia és az U] eurdpai készségfejlesztési
program eurodpai szintli bevezetését, amelyek mindegyike a fiatalokat tdmogatd intézkedések
sz¢les korét érinti az informadlis tanuldstol és az onkéntességtdl kezdve a szakképzésig és a
foglalkoztatasig. A c€l az, hogy a mindség és a varhaté eredmények jelentds mértékii
fokozasaval javuljanak a fiatalok lehetdségei.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet a tagallamok altal példaul az ©6nkéntesség révén a
kozérdeket szolgald tevékenységekben szerzett bdséges ¢és komoly hagyomanyokra és
tapasztalatokra fog tamaszkodni. Egyes tagallamokban olyan nemzeti kdzszolgalati
programok miikodnek, amelyek lehetdséget kinalnak a fiataloknak, hogy bekapcsolddjanak a
civil tarsadalom &ltal végzett tevékenységekbe, masok pedig tamogatjak azokat.

Az eurdpai Onkéntes szolgdlat mar 20 éve biztosit unids szintli onkéntes lehetdségeket a
fiataloknak, a fiatalok gyakornoki munkéhoz és az allashoz jutdsat pedig olyan politikdk és
programok segitik, mint az ifjusagi garancia és ,,Az elsé EURES-allasod”. Az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet e kezdeményezések erdsségeire és tapasztalataira tamaszkodik majd, igy
¢lvezheti a biztos, meglévd alapokra épitkezés eldnyeit, mikdzben tovabb is bdvitheti azt
annak érdekében, hogy 1) lehet6ségeket, nagyobb ismertséget és hatast biztositson. Az
Eurodpai Szolidaritasi Testiilet a jelenlegi programokban még nem tdmogatott 1) lehetdségeket
fog kinalni, mikozben az érdeklédo fiatalok és szervezetek szamara egyarant egyszeriibbé is
teszi a részvételt. Az Europai Szolidaritasi Testllet Portalja egységes, konnyen hozzaférhet6
igyintézést fog biztositani, és arra fog torekedni, hogy a részt vevo szervezetek €s az érintett
fiatalok lehetd legszélesebb koréhez eljusson. Kidolgozza és tovabbfejleszti a kikdzvetités
elott igénybe vehetd képzéseket, a kikdzvetitést kovetden pedig a megfeleld tdmogatast, a
megszerzett ismeretek érvényesiteset is.

Az Unié szintjén tamogatott Onkéntes tevékenységek folyamatossaganak biztositasa
érdekében az EurOpai Szolidaritadsi Testllet az eurdpai Onkéntes szolgalat keretében
tdmogatott, illetve a sajat foldrajzi hatdlya ald tartozé tevékenysegeket hataron atnyuld

Az Europai Szolidaritasi Testiilet résztvevdi az unids joggal 6sszhangban teljesitik a befogado allam
tartézkodassal kapcsolatos feltételeit.
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onkéntesi kikozvetitések formajaban fogja tdmogatni. Ezzel parhuzamosan tovébbra is az
1288/2013/EU rendelettel” 1étrehozott program fogja tamogatni az eurépai 6nkéntes szolgalat
tobbi tevékenységét, amelyek nem tartoznak az EurOpai Szolidaritasi Testllet foldrajzi
hatalya al4d. A kapcsolodd jogszabalyok unids szintli értelmezésével kapcsolatban a javaslat
olyan rendelkezéseket is tartalmaz, amelyek biztositjak, hogy mind az Eurdpai Szolidaritasi
Testulet keretében folyd hataron atnyuld onkéntesi kikozvetitéseket, mind pedig a tovabbra is
az 1288/2013/EU rendelet alapjan tamogatott Onkéntes teveékenységeket egyenértékiinek
tekintsék az eurdpai 6nkéntes szolgalat keretében folyé munkaval.

A hatékony és eredményes végrehajtas biztositasa érdekében az Eurdpai Szolidaritasi Testllet
maximalisan alkalmazni fogja a mar bevezetett irdnyitasi intézkedéseket. Ez lehetdvé teszi a
megvaldsitasra és a teljesitményre Osszpontositast, mikdzben az adminisztrativ terhek is
csokkennek. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet megvalositasaval ezért mar 1étezd struktirakat,
igy példaul Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajto Ugynokségén (EACEA) is
keresztlll az Eurdpai Bizottsagot, illetve az Erasmus+ programot létrehozo 1288/2013/EU
rendelet ifjlusagi fejezetében emlitett fellépések iranyitasara kijelolt nemzeti irodakat kell
megbizni.

. Osszhang az Unid egyéb szakpolitikaival

Az Europai Szolidaritasi Testulet fellépései 6sszhangban vannak a kiilonb6z6 kapcsolodd
unios szakpolitikakkal és programokkal, illetve Kiegeszitik azokat, egyebek mellett kiillondsen
az oktatas ¢és képzés; a nemek kozotti egyenldség; a foglalkoztatas; a vallalkozasok
(ktiléndsen a szocidlis vallalkozasok); az allampolgarsag® és a demokratikus részvétel; a
kdrnyezet- ¢és természetvédelem; az éghajlatvaltozassal Osszefiiggd fellépések; a
katasztrofavédelmi megel6zés, felkésziiltség ¢és helyreallitds; a mezgazdasag ¢és
vidékfejlesztés; az eélelmiszerek és nem élelmiszer jellegli termékek biztositasa; az egészség és
a jolét; a kreativitas és a kultlra; a testnevelés és a sport, a szocialis segitsegnyujtas és ellatas,
a harmadik orszagbeli allampolgarok befogadasa és integracidja, a teriileti egytittmiikdés és
a kohézio vonatkozasaban.

Az Eurdépai Szolidaritasi Testlilet 2016 decemberében elinditott elsé fazisaban nyolc
kiilonb6zé unids programot mozgodsitottak annak érdekében, hogy a fiatalok dnkéntességi,
gyakornoki vagy 4allaslehetdségekhez jussanak az Unidban. Fiiggetleniil attol, hogy a
rendeletjavaslat hatalybalépése elott vagy utan valdésulnak meg, a tevékenységekre tovabbra is
az Eurépai Szolidaritdsi Testiilet elsé fazisdban ezeket finansziroz6 megfeleld unios
programokban meghatérozott szabalyok és feltételek vonatkoznak.

A rendeletjavaslat hatalybalépésével indulé masodik fazisban mar tébb unids program is
hozz4 fog jarulni az Eurdpai Szolidaritési Testillethez. Ezek kozill néhény® az Eurépai
Szolidaritasi Testulet pénzigyi keretdsszegéhez fog hozzajarulni (a 4. szakaszban foglaltak
szerint), mig mésok'® a hatalyuk ala tartoz6 tevékenységek tamogatasaval jarulhatnak hozza

! Az Europai Parlament és a Tanacs 1288/2013/EU rendelete (2013. december 11.) az ,,Erasmus+":

elnevezésii unids oktatasi, képzési, ifjisagi és sportprogram létrehozasardl, valamint az 1719/2006/EK,
az 1720/2006/EK és az 1298/2008/EK hatarozat hatalyon kivil helyezésérél (HL L 347., 2013.12.20.,
50. 0.).

Az Europai Szolidaritési Testiilet a Bizottsadg unids polgarsagrol szol6 2017. évi jelentésének kiemelt
teriilete (COM(2017) 30 final/2, 2017.1.31.).

Erasmus+ program, foglalkoztatéas és szocialis innovacié (EaSl) program, Eurdpai Szocialis Alap, unids
polgari védelmi mechanizmus, LIFE program, Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap.

Egyebek mellett példaul a Menekdltligyi, Migracids és Integraciés Alap; az Eurépa a polgarokért
program; az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap; az egészségigyi program.
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az Europai Szolidaritasi Testiilet célkitiizéseihez. A hozzajarulas finanszirozasa az érintett
programokhoz tartoz6 alap-jogiaktus szerint fog térténni.

2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG

. Jogalap

A javaslat elsddleges célja lehetdségeket biztositani a fiataloknak ahhoz, hogy
bekapcsolddjanak a szolidaritasi tevékenységekbe, ideértve az oOnkéntes és gyakornoki
tevékenységeket vagy allasokat, illetve a fiatalok sajat kezdeményezésére kidolgozott
projekteket, amelyek fontos, a fiatalok személyes, szocidlpedagogiai és szakmai fejléddése
szempontjabol hasznos tanuldsi elemet is tartalmaznak. Ennek megfelelden a mostani javaslat
tartalma a fiatalok mobilitasanak 6sztonzését, tevékeny bevonasat, nem formalis képzését és
szakképzését célozza. Ez hozzédjarul majd foglalkoztatasi lehetdségeik javitasdhoz, illetve a
rendes munkaviszonyba vald dtmenet eldsegitéséhez.

E tekintetben a javaslat az Eurdpai Unido mikodeésérol szoldo szerzodés (EUMSZ) 165.
cikkének (4) bekezdésén, valamint 166. cikke (4) bekezdésén alapul. A 165. cikk (4)
bekezdése olyan unids fellépéseket tesz lehetdveé, amelyek célja ,a fiatalok (...)
csereprogramjainak 0Osztonzese, valamint a fiatalok 0sztdnzése arra, hogy vegyenek részt
Eurdpa demokratikus életében”. A 166. cikk (4) bekezdésén alapul6 unios fellépés megfeleld
jogi alapot jelent az e javaslathoz hasonl6 jogi aktusok szamara, amelyek célja ,,a szakmai
alapképzés és  tovabbképzés javitisa a munkaerd-piaci szakmai beilleszkedés €s
Ujrabeilleszkedés megkonnyitése érdekében”, illetve ,a szakképzésbe torténd bejutds
megkonnyitése, tovabba az oktatok és a szakképzésben résztvevok, kiilonosen a fiatalok
mobilitasanak 6sztonzése”.

. Szubszidiaritas (nem kizarolagos hataskor esetén)

A javasolt célkitiizések europai léptékére tekintettel — a szolidaritasi celok érdekében a
fiatalok mozgdsitasa az Eurdpai Unid egesz teriletén — a megfeleld eljaras az unids szintl
fellépés. Az Uniodnak feladatot kell véllalnia az eurdpai szintii szolidaritasi szemlélet
tdmogatasdban. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiileten keresztiil torténd unios fellépés nem
helyettesiti a tagallamok hasonl6 fellépéseit, hanem az a célja, hogy a szubszidiaritas elvének
maradéktalan tiszteletben tartdsa mellett kiegészitse és tamogassa azokat. Bar kilondsen az
onkéntesség révén kozérdeket szolgalod tevékenységeket tdmogatd programok és eszkdzok
megvalositdsdnak minden tagallamban vannak mar hagyomdnyai, ezek azonban meglehetdsen
heterogének, mivel egyes orszagok inkabb az allami beavatkozast vélasztjak, mig masok a
kezdeményezést meghagyjak a civil tarsadalomnak. A szolidaritasi tevékenysegekhez és az
onkéntességhez emellett eltérd fogalmak és masodlagos jelentések tarsulnak, és mas az egyes
tevékenységi tipusok tartalma és hossza is. Ezenkivil a szocialis védelem és az 6nkéntesség
kozotti viszonnyal, illetve a kiilonb6zo jogallasi fokozatokkal, tanuldssal és elismeréssel
kapcsolatos felfogasokban is elég nagy kiilonbségek vannak. Mindez unids szintii
széttagoltsagot eredményez, ami azt jelenti, hogy az Uni6ban nem élhetnek egyforman a
fiatalok a kinalkozo lehetdségekkel.

Az Eurépai Szolidaritasi Testiileten keresztiil torténd unids fellépés hozzdjarul majd a
megoldashoz, ahhoz, hogy megszlinjon a széttagoltsag, amit a javaslatot kisérd eldzetes
értékelés is alatdmaszt. Ugyanakkor alkalmat ad a tagallamokban szerzett kiilonb6zo
tapasztalatokbdl levonhatd tanulsagok felhasznaldsara, vele egyutt pedig az 6nkéntesség
elémozditasara azokban a tagallamokban, ahol ma még kevésbé érvényesil, ahogy a javaslat
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elokészitése soran megkérdezett érdekelt felek is fogalmaztak. Az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet kiegésziti majd a nemzeti és eurdpai szinten is létez6 koz- és maganerdekeket,
programokat és tevékenységeket. Az EurOpai Szolidaritisi Testiilet szdmos mindségi
biztositék alkalmazasaval is javithatja az Unioban a fiatalokat varo kiilonboz6 kikdzvetitések
mindségét, illetve a megszerzett ismeretek érvényesitését. Ilyen példaul az Eurdpai
Szolidaritasi Testllet alapokmanya, a részt vevé szervezetek mindségi védjegye, illetve a
gyakornoki munkdara vonatkozo mindségi keretrendszerben meghatéarozott elvek.

Az Eurbpai Szolidaritasi Testllet ezenkivil egyablakos Ugyintézést fog biztositani a
fiataloknak az Unidban az Onkéntessegre és munkavallalasra iranyuld, kivalo mindségi
szolidaritasi célu kikozvetitésekhez, amelyekhez jelenleg csak kiilonb6zd rendszereken
keresztil férhetnek hozza. Ezzel biztositani fogja azt, hogy egyformak legyenek az Unidban
az érdekl6d6é fiatalok csatlakozasi lehetdségei, akik igy konnyebben hozzaférhetnek a
tevékenységek szélesebb koréhez. A kiilonbozd tipusu kikozvetitések egy égisz ala vonasa
ahhoz is hozzajarulhat, hogy javuljon a fiatalok rendelkezésére allo lehetdségek ismertsége €s
attekinthetdsége.

Az Eur6pai Szolidaritdsi Testulet olyan kikozvetitéseket is fog kinalni, amelyeket a
résztvevok tartozkodasi orszagan kiviil mas orszagban (kiilfoldon) lehet teljesiteni, de olyan
kikozvetitéseket is, amelyeket a résztvevok tartdozkodasi orszdgaban (belfoldon). Ez a
rugalmassag Osszhangban van a megkérdezett érdekelt felektdl kapott javaslatokkal. A
hataron atnyuld kikozvetitések tekintetében kildnésen az 6nkéntes és gyakornoki munkat
kinalo szervezetek és programok széttagoltsaga, illetve a szolidaritasi tevékenységeket kinal6
agazat felfogasaban és fogalmaiban tapasztalhatdé kilonbségek miatt az egyes tagallamok
fellépése nem helyettesitheti az Uni6 fellépését. A belfoldi kikdzvetitések tekintetében az
Eurdpai Szolidaritasi Testiilettd] arra lehet szamitani, hogy innovativ jellegli lesz, mikdzben
nagyobb eurdpai ralatassal a helyi vagy nemzeti kihivasok megoldasat is segiti. Az Unio
fellepése eldsegitheti mindenekeldtt a kikozvetitésvalaszték széttagoltsdganak megsziintetését,
illetve minden fiatal szdmaéra biztosithatja a befogadast, ideértve azokat is, akik szamara
akadalyt jelent, hogy bekapcsolddjanak a nemzetkdzi tevékenységekbe. Eurdpai kdrnyezetet
is biztosithat, illetve segithet eurdpai megoldasokat taldlni olyan konkrét nehézségekre,
amelyek nem allnak meg az orszaghatarnal.

Végiil, de nem utolsosorban, a hatékonysagukat és eredményességiiket mar bizonyit6 1étezd
struktarak igénybevétele biztositani fogja az Eurdpai Szolidaritasi Testllet hatékony és
eredményes megvaldsitasat, illetve az ifjusag érdekét szolgalé tagallami fellépések
szinergikus hatasat és egymast kiegészito jellegét.

. Aranyossag

A javaslat a fiatalok szamdra konnyen elérhetd szolidaritasi tevékenységekbe valo
bekapcsolodasi lehetdségek valasztékaban feltart hianyossagokkal foglalkozik, és nem haladja
meg a celok elérésehez szilkseges mértéket.

. A jogi aktus tipusanak megvéalasztasa

A javasolt jogi aktus: eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet.
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3. AZ ERDEKELT FELEKKEL FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A
HATASVIZSGALATOK EREDMENYEI

. Az érdekelt felekkel folytatott konzultaciok

A javaslat és a kiséré elozetes értékelés elkészitése érdekében kiilonbozd szintii
konzultaciokra kerdlt sor, igy tobbek kdzott az érdekelt felek, illetve az egyes allampolgarok,
kdzigazgatasi szervek és egyéb unids intézmények és testlletek (konkrétan az Eurodpai
Parlament, a Tanacs, a Régidk Bizottsaga és az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag)
széles korli bevonasaval.

A nyolc hétig tartd nyilvanos online konzultacio alatt 660 valasz és 82 allasfoglalés érkezett
be. A konzultacio elérheté volt az Unid 23 hivatalos nyelvén, a valaszokat pedig az 6sszes
nyelven be lehetett kildeni. Ezenkivil mintegy 700 érdekelt részvételével 2017. prilis 12-én
nagyszabasu forumra, emellett pedig tematikus konzultacidk szervezésére is sor kerllt a
tagallamokkal és a legfontosabb érdekelt felekkel (t6bbek kozott 6nkéntes szervezetekkel,
szolidaritasi szervezetekkel, ifjisagi képviselokkel, allami foglalkoztatasi szolgalatokkal,
valamint EURES-koordinatorokkal, ifjusagi garancia koordinatorokkal, szocialis
partnerekkel, véllalatokkal, a programok kedvezményezettjeivel és a programok
érdekeltjeivel, koztik a nemzeti hatésadgokkal és az Erasmus+ program nemzeti irodaival).

A javaslatot kisérd eldzetes értékelés melléklete tartalmazza a konzultacios folyamat részletes
osszefoglalojat. Az aldbbiakban dsszefoglaljuk a konzultacidk legfontosabb elemeit.

Osszességében elmondhaté, hogy a konzultaciés folyamatban részt vevd érdekeltek altalaban
elégedetten nyilatkoztak a fiatalok szolidaritési szerepvallalasdnak ismertsegérél és az érte
kapott politikai elismerésrol. Udvozolték a fiatalok szdmara kinalt dj lehetéségeket, amelyek
az Eurdpai Szolidaritasi Testililetnek koszonhetden valtozasokat hozhatnak. Hangsulyoztak az
Eurdpai Szolidaritasi Testiiletben rejlé lehetoségeket az integracio tdmogatasa, az Europan
beliili, illetve a nemzedékeken beliili szolidaritas megerdsitése ¢€és a kozds értékek
elomozditasa terén. Arra is felhivtak ugyanakkor a figyelmet, hogy tovabbi forrasok is
szliksegesek egy olyan befogadd szemlélet biztositasa érdekében, amely a hatranyos helyzeti
fiatalok és a kis szervezetek részvételét, illetve minéségi kikozvetitéseket tesz lehet6vé,
kdzben pedig a mar meglévé struktirakra épit.

Konkrétabban, az érdekelt felek altal kiemelt egyik legfontosabb téma volt a befogado
szemlélet igénye. A lényeget tekintve tobb érdekelt fél kilén is megemlitette, hogy kilon
figyelmet kell forditani minden fiatal befogadasara, ideértve azokat is, akik hatranyos
helyzetben vannak ¢€s kevesebb lehetdséggel rendelkeznek.

Az érdekelt felek hangstlyoztak, hogy a mar miikod6é programokhoz képest az Eurdpai
Szolidaritasi Testuletnek még jobban kell dsszpontositania a szolidaritasra, és vildgosan
meg kell hataroznia, hogy mit jelent a ,,szolidaritasi tevékenységek™ fogalma. Az érdekelt
felek elismerték, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testulet keretében foly6 tevekenységek
hozzéjarulhatnak a képességek és készségek fejlesztéséhez, ezaltal tdmogatjak a nem
formalis és informalis tanulast, illetve a fiatalok foglakoztatasi lehetéségeit. A szervezetek
egyontetlien hangstlyoztak, hogy sziikség van az dnkéntesek képzésére, koziiliikk tobben azt is
megemlitették, hogy az 6nkéntesek szdmara tanusitvanyt is ki kellene allitani.

Az érdekelt felek a legfontosabb problémak kozott a miikodé programok lehetséges
atfedéseit, illetve a finanszirozasi hidnyt emlitették. TObben azt szeretnék, ha az Eurdpai
Szolidaritasi Testletnek kulon koltsegvetése is lenne. Az érdekelt felek tobbsége

HU



HU

hangsulyozta, hogy a jelenlegi és jovobeli igények kielégitése érdekében a meglévd
programokbdl mar rendelkezésre allo erdforrasokon feliil elegendd tovabbi forrdsokat kell
biztositani az Eurdpai Szolidaritasi Testilet szamara. Az olcsé vagy a nem fizetett munka,
példaul a gyakornokok és alkalmazottak Onkéntesekkel torténd felvaltasanak elkeriilése
érdekében az érdekelt felek tobbsége szerint vilagos kilénbséget kell tenni az 6nkéntesség és
a hivatasszerli tevékenységek kozott.

A megvaldsitas vonatkozasaban az érdekelt felek kiemelték, hogy a fiatalok és a szervezetek
szukségtelen adminisztrativ terheinek megsziintetése érdekében annak észszeriinek és
hatékonynak kell lennie. Hangsulyoztdk a magas minéségi standardok biztositdsanak
jelentdségét, illetve azt, hogy ki kell hasznalni azokat a szinergikus hatasokat és
tapasztalatokat, amelyek a mar 1étez6 és jol miikkodé rendszerekbdl, igy példaul az eurdpai
onkéntes szolgélatbdl szarmaznak. A cél elérését biztositd legfontosabb tényezdk koziil az
érdekelt felek a végrehajtd szervek szerepeinek és hataskoreinek felosztasara, a szervezetek
akkreditacidjara vonatkozo szabalyok tisztazasara, tovabba egy jol mikodo, a szervezetek és
az onkéntesek partnerkeresd eszkozére, illetve a résztvevOkre vonatkozo kivaldé mindseégi
tdmogatasi rendszerre vonatkozo igényt emelték Ki.

A foldrajzi hataly vonatkozasdban az érdekelt felek tobbsége azt hangoztatta, hogy
biztositani kell az Osszhangot a meglévd programok feltételeivel. Az érdekelt felek
tamogattak azt a javaslatot, hogy a hatdron atnyulo lehetdségek mellett a szolidaritasi
tevékenységeket helyi szinten is tamogassak, illetve elismerték, hogy a hatranyos helyzetii
fiatalok részvételét is megkdnnyithetik. Tobb érdekelt fél hangsulyozta azonban, hogy a
meglévd programokkal valo kiegészitd jelleg biztositasa érdekében a nemzeti kormanyok és a
helyi k6zosségek kdzott egytittmiikodésre és Gsszhangra van sziikség.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletre vonatkozd javaslat a konzultaciok sordn Osszegytijtott
vélemények ¢€s ajanlasok tobbségét tiikkrozi. Ennek megfeleléen az Eurdpai Szolidaritasi
Testulet olyan 0j, minden fiatal szdmara elérheté lehetéségeket fog kinalni, amelyek
nagyobb hangsulyt fektetnek a szolidaritasi igények kielégitésére és a hatranyos helyzetii
fiatalok részvételének 6sztonzésére, ideértve adott esetben tovabbi finanszirozasi tamogatasok
elkilonitését is. Kulon hangsulyt fog fektetni tovadbba a tamogatott tevékenységek
jelentoségének és mindségének biztositdsira. Mindségbiztositdsi ¢€és tadmogatasi
intézkedéseket, példaul biztositast, online nyelvi tdmogatést, altalanos online képzést és
szakképzést, az Eurdpai Szolidaritasi Testllet altal kiallitott tantsitvanyt, illetve kikozvetitést
kovetd tdmogatast fog biztositani a résztvevoknek. A mindség azokra a szervezetekre is
vonatkozik, amelyek az Europai Szolidaritasi Testilet keretében szeretnének kikozvetitéseket
Kindlni. E célbol, tovabba a konzultaciok soran kapott ajanlasokkal 6sszhangban az érdekl6d6
szervezetek részvételének eldfeltételeként egy mindségi védjegy bevezetésére is sor kertil.
Ennek célja az ellendrzés, hogy a jogaik és feladataik tekintetében a szolidaritasi tevékenység
minden szakaszaban megfelelnek-e az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet alapokmanyaban
lefektetett elveknek és kdvetelményeknek.

Az érdekelt felek ajanlasaival 6sszhangban az Eurdpai Bizottsdg arra fog torekedni, hogy a
regisztracios és jelentkezési folyamatot a fiatalok és a szervezetek szdmara is kenyelmesebbé
tegye, illetve csokkentse annak adminisztrativ terheit. Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
portaljanak kialakitdsa mar ebbe az irdnyba mutatd 1€pés. A portal és a partnerkeresd eszkoz
az egész Eurodpai Unidban biztositja a szolidaritasi tevékenységek egyablakos igyintézését.

Ami a tobb érdekelt fél altal is siirgetett tovabbi finanszirozasi igényt illeti, az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet finanszirozasa ujabb erdforrasokbdl, illetve tobb 1étezd, az Eurdpai
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Szolidaritasi Testiilet célkitlizéseinek megfeleld program hozzéjaruldsaibol fog torténni,
ezaltal erdsitve a szinergikus hatasokat és a meglévd rendszerek egymast kiegészitd jellegét.
Az érdekelt felek az Onkéntes, illetve a hivatasszeri tevékenységek vilagos
megkulonboztetését is szlikségesnek tartottdk. Ezt nemcsak a tdmogatott tevékenységek
meghatarozasa, hanem az ezekre a tevékenységekre elkllonitett pénzlgyi tdmogatas
vonatkozasaban is biztositani kell. Ennek érdekében a jogalkotasi javaslat a szolidaritasi célu
kikdzvetitések és projektek pénziigyi tamogatasara vonatkozo irdnyadd megosztast vezet be
(egyfeldl 80 % onkéntes alapti munkahelyekre és szolidaritasi projektekre, masfeldl 20 %
gyakornoki munkara és allasokra), aminek az Eurdpai Szolidaritasi Testllethez hozzajaruld
programokat tdmogaté tevékenységek folyamatossaganak biztositasat is eld kell segitenie.

A foldrajzi hatdly vonatkozdsaban az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet megvalésitasanal az
unids tagallamok jelentik a kiindulépontot, de a rendeletjavaslat az orszagok kozotti kétoldalu
megallapodasok alapjan mas orszagok felé is biztositja a belépés lehetdségét.

. Hatéasvizsgalat

Hatasvizsgalat elvégzésére nem kerlt sor tekintettel arra, hogy az Eurdpai Szolidaritési
Testlletet még csak a 2016. decemberi kozleményében hozta létre a Bizottsag. Ezt szeretné
potolni a mostani rendeletjavaslat, mivel azonban jelentds kiadassal is jar, a koltségvetési
rendelet kdvetelményeinek teljesitése érdekében egy eldzetes értékelés is kiséri azt.

Az elozetes értekelés soran a Bizottsag vizsgalata két szintre, egyfeldl a fiatalokra és a
szolidaritasi tevékenységekbe torténd bekapcsolodasi lehetéségeikre, masfeldl pedig a
sz¢lesebb tarsadalmi, intézményi €s szervezeti igényekre iranyult. Az eldzetes értékelésbol az
deriilt ki, hogy a szolidaritas tertletén a fiatalok érdekét szolgald eurdpai kezdeményezés
keretében a kovetkezo jelentdsebb problémaékat kell megoldania az Unidnak:

- meg kell szlintetni a széttagoltsagot és tobb, a fiatalok és a szervezetek szolidaritasi
tevékenységekbe torténd bekapcsolodasat Osztonzd lehetdséget kell biztositani,
elsdsorban ugy, hogy kdzos mindségbiztositasi szemlélet mellett egy feliigyelet ala
keriil az onkéntes alapon és a hivatasszeriien végzett munka, illetve ki kell dolgozni a
megszerzett ismeretek érvényesitésének atlathatd és széles korli, az ismeretszerzés
helyétsl fiiggetlen modszerét. Eszszerli eljarasokon keresztiil konnyti és egyenld
hozzaférést is biztositani kell, mikozben megfeleld intézkedéseket kell eldiranyozni,
amelyek 0sztonzik a hatranyos helyzeti fiatalok befogadasat;

- biztositani kell tovabba, hogy a szolidaritas teruletén a fiatalok érdekét szolgald
eurdpai  kezdeményezés A&ltal biztositott kikozvetitések és tevékenységek
megfeleljenek a kielégitetlen tarsadalmi igényeknek és a mindségi standardoknak,
illetve kozos allaspontot kell kialakitani a megszerzett tudas, képességek és
készségek hataron atnyalo érvényesitésével kapcsolatban.

Az elGzetes értékelés két megoldasra iranyult, Ggymint: 1) az Eurdpai Szolidaritési Testllet
megvalositasdnak folytatasa kiilonb6zd, mar miikodd programokon keresztiil, ahogy az tortént
a 2016 decemberében indult elsé fazisban, amikor is nyolc olyan program volt, amely
szolidaritasi tevékenysegeket finanszirozott, mindegyik a sajat jogalapja, célkitlizései és
koltségvetése szerint; 2) egy U, fokozottabban a szolidaritdsra Osszpontositd 6nallo
kezdeményezés kidolgozasa, amely a mar meglévd programok tapasztalataira épit, de vilagos
sajat célkittizésekkel rendelkezik, és jobban biztositja a beavatkozas céljanak és hatalyanak
tisztasagat.
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A Bizottsag elvetette azt a lehetéséget, hogy egy mar meglévo program jogalapjat hasznalja
fel, mivel az egy szOvevényes, egymast fedd célkitlizésekbdl, illetve magasabb szinten
nehezebben atlathatd szolidaritasi tevékenységekbdl alld programot eredményezett volna.
Ezenkivil egy ilyen megkdzelités azt eredményezné, hogy mas programoktol is elfordulnak
az erdekelt felek.

gy a Bizottsag két megoldast jelolt meg, ezeket elemezte, majd sszevetette a kovetkezd
szempontok szerint, ami Osszhangban van az érdekeltektdl a konzultacid soran kapott
ajanlasokkal:

— akadalymentesség (megismerhetdk, illetve vilagosak-e a szerveztek, a fiatalok és a
tobbi érdekelt fél szdmara a szolidaritasi tevekenységekben vald részvétel és a
forrashoz jutas feltételei);

— mindség (a kikozvetitések mindségét és biztonsagat garantalo eljarasok és feltételek);
— befogadas (a hatranyos helyzetii fiatalok részvételét biztositd intézkedések);

— szinergikus hatasok (helyi, regionalis, nemzeti vagy europai hataskortdl fiiggetleniil a
szolidaritas teriiletén mukodd szervezetek bevonasa €és a kozottik érvényesiild
szinergikus hatasok);

— az iranyitasi intézkedések hatékonysaga és egyszertisége, illetve alacsony igazgatasi
koltségek.

A tobb szempont szerint elvégzett elemzés alapjan a 2. megoldas (egy Uj, fokozottabban a
szolidaritasra  Osszpontositd  6nall6  kezdeményezés kidolgozdsa) bizonyult olyan
lehetdségnek, amely minden vizsgalt szempont szerint jobb eredményeket biztosit, ezért erre a
megoldasra esett a Bizottsag valasztasa. Ez a megoldas vilagos és egyszerii egyablakos
ugyintézést fog biztositani a szervezetek és a fiatalok szamara, illetve atlathat6bba teszi majd
a szolidaritasi tevékenységeket. Egy kilon befogadasi stratégia révén befogadobb szemléletet
is meg fog honositani. Szamos konkrét minéségi folyamat és szempont (példaul a szervezetek
mindségi védjegye, képzés, biztositds stb.) révén altalaban biztositani fogja a kikozvetitések
mindségét, illetve a részt vevo fiatalok felkésziiltségét. A tevékenységek kdzott U szinergikus
hatasokat, illetve ezek felismerését fogja eredményezni, mivel k6zds keretrendszerbe helyezi
Oket, és 1) kapcsolatok létrejottét fogja segiteni a kozos szolidaritasi nézeteket vallé emberek
és szervezetek kozott. A 2. megoldas egyidejiileg az iranyitasi koltségek csokkentését is
lehetévé teszi, mikézben nagyobb hatast (jobb ar-értékaranyt) ér el.

A Bizottsdg megvizsgalta a valasztott megoldés kiilonb6zé megvalositdsi mechanizmusait is:
kdzvetlen irdnyités, kozvetett irdnyitas vagy ezek pérositasa. Az elemzés soran a Bizottsag
arra a kovetkeztetésre jutott, hogy az utobbi — vagyis a kdzvetlen és a kozvetett iranyitas
parositasa — biztositja a legkoltséghatékonyabb megvalositast a kitlizott cél, 2020-ra 100 000
fiatal mozgositasanak eléréséhez. Az elézetes értékelés azt is megerdsitette, hogy a kitizott
cél eléréséhez elengedhetetlenek az elegendd és egységes pénziigyi erdforrasok.

Az eldzetes értékelés a valasztott megoldastol varhatd pozitiv hatdsra is ramutatott ugy az
egyén szintjén (pl. a személyes fejlédést szolgald nagyobb tudas, képességek és készségek, a
szocialis és allampolgari fejlodést szolgald erésebb szolidaritas- és allampolgartudat), mint a
tarsadalom szintjén (a k6z0sségi igények kielégitése, ami befolyasolja a szociélis jolétet és a
kdzérzetet; a szolidaritas mellett elkotelezett szervezetek fokozottabb tdmogatasa, ami
pozitivan befolyasolja a szerepvallalasukat és a fiataloknak kinalt lehetdségeket; hozzajarulas
mas szakpolitikai célokhoz, mint amilyen példaul a fiatalok részveétele, a polgari védelem, a
tarsadalmi befogadds, a kohézio, a regiondlis fejlddés, a kdrnyezetvédelem, egyes nemzeti
hircsatornakban a fiatalokrdl alkotott jobb kép).
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A fiatalok részvétele és a tarsadalmi tOke szorosan kapcsolodik a gazdasagi fejlédéshez is. A
fiatalok fokozottabb részvételének és foglalkoztatasi lehetdségeinek pozitiv kdvetkezményei
lehetnek a foglalkoztatasra ¢s a makrogazdasagi fejlddésre. Figyelemmel azonban a javasolt
beavatkozas viszonylag csekély meértékére, illetve arra, hogy a hatasa egész Eurdpaban
érzédik majd, és nem csak egy adott tagallamra vagy agazatra koncentralodik, kdzgazdasagi
szempontbol nem lehet mérni a valodi hatast. Ugyanigy a Bizottsdg a kornyezeti hatasok
alapos elemzését sem tartotta indokoltnak. Az eldzetes értékelésbdl kideriilt, hogy mas
mobilitasi programokhoz hasonldan az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet elvben fokozza majd a
kozlekedés irdnt mutatkozd keresletet, aminek eredményeként potencialisan ndvekedhet az
Uveghazhatasu gazok kibocsatdsa. Ezt a hatast azonban a teljes eurdpai mobilitasi
forgalomhoz képest elhanyagolhatonak tartotta a Bizottsag. Ugyanakkor az Eurdpai
Szolidaritasi Testlllet masodlagos hatasaként érdemes megemliteni azt is, hogy fontos
szerepet jatszik a fiatalok tudatossaganak ndvelésében és abban, hogy kdrnyezetvédelmi
kérdésekben mozgodsitsa Oket, ahogy az elsd fazisban is tortént, amikor a kozremiikodod
programok tébb olyan projekteket is tamogattak mar, amelyek kérnyezetvédelmi kérdésekkel
foglalkoznak.

Ez a javaslat teljes mértékben dsszhangban van a valasztott megoldassal.
. Alapjogok

A javaslat teljes mértékben 6sszhangban van az Eurépai Uni6 Alapjogi Chartajaval™,
amely elismeri, hogy a szolidaritds az Unio alapjat jelentd egyetemes értékek kozé tartozik. A
javaslat maradéktalanul figyelembe veszi killéndsen a Charta 5. cikkében (A rabszolgasag és
a kényszermunka tilalma), a 14. cikkében (Az oktatdshoz vald jog), 15. cikkében (A
foglalkozas megvalasztasanak szabadsaga és a munkavallalashoz vald jog), a 21. cikkében (A
megkulonboztetés tilalma), a 24. cikkében (A gyermekek jogai), a 26. cikkében (A
fogyatékkal €16 személyek beilleszkedése), a 31. cikkében (Tisztességes ¢€s igazsagos
munkafeltételek) és a 32. cikkében (A gyermekmunka tilalma és a fiatalok munkahelyi
védelme) megéllapitott jogokat és tilalmakat.

4, KOLTSEGVETESI VONZATOK

A Bizottsdg azt javasolja, hogy az EurOpai Szolidaritasi Testulet koltségvetésének
haromnegyed része meglévd programok atcsoportositdsaival legyen finanszirozva. A
fennmarad6 0Osszeg fedezése a 2018. evi kotelezettségvallaldsokra vonatkozo Osszesitett
tartalékbdl, illetve a 2019. és 2020. évi fel nem osztott szabad tartalékbdl tértenne.

Az la fejezetben a 2018 és 2020 kozotti idészakra vonatkozoan 294,2 millio EUR elsddleges
referenciadsszeg szerepel, amely az Erasmus+ program azonos fejezetéb6l 197,7 millié EUR,
a foglalkoztatds és szocidlis innovacié programbdl pedig 10 milli6 EUR atcsoportositott
Osszeget tartalmaz.

Az la fejezetben szereld juttatast mas fejezetek ala tartozd programok mar elkiilonitett
pénzlgyi juttatasai fogjak kiegésziteni, ami 0sszhangban van azzal a céllal, hogy a
szolidaritasi tevékenységeket méas unids programokbdl és unids koltségvetési forrasokbol is
tamogatni kell. A mas fejezetekbdl szarmazd hozzdjaruldsok javasolt teljes Osszege 47,3
milli6 EUR a kovetkezd hozzajaruld programokra tdmaszkodva: Eurdpai Szocialis Alap (35

1 http://ec.europa.eu/justice/fundamental-rights/charter/index_en.htm (2012/C 326/02) (HL C 326.,
2012.10.26., 391. 0.).
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milli6 EUR), unios polgari védelmi mechanizmus (6 milli6 EUR), LIFE program (4,5 millio
EUR), illetve Eurdpai Mezbégazdasagi Vidékfejlesztési Alap (1,8 millio EUR).

A javaslat részletes koltségvetési és pénziigyi vonzatait a javaslatot kiséré pénziigyi kimutatas
ismerteti.

5. EGYEB ELEMEK
. Végrehajtasi tervek, valamint a nyomon kovetés, az értékelés és a jelentéstétel
szabalyai

A javaslatot kisérd eldzetes értékeléssel Osszefiiggésben elvégzett elemzésnek megfelelden,
tovabba a hatékony és eredményes végrehajtas, a szinergikus hatasok biztositasa, valamint az
adminisztrativ terhek csokkentése érdekében az Eurdpai Szolidaritasi Testllet az Erasmus+
programban mar bevezetett irdnyitasi és végrehajtasi intézkedéseket fogja alkalmazni. A
program lebonyolitasa soran szerzett pozitiv tapasztalatokra, illetve annak struktaraira épitve
a javaslat a program iranyitasi feladatainak egyértelmii felosztasarol rendelkezik a Bizottsag,
az Erasmus+ program keretében létrehozott nemzeti irodak és az Audiovizualis és Kulturalis
Végrehajté Ugynokség (EACEA) kozétt. 2006-os alapitasa Ota az EACEA sikeresen és magas
szinvonalon bonyolitotta mar le az Erasmus+, a Kreativ Eurdpa, az Eurdpa a polgarokeért és az
unids segitségnyujtasi onkéntesek programok (és az elddprogramok) kiilonbozd teriileteit,
amit tobb fiiggetlen kiilsé értékelés is alatdmaszt. A végrehajtdo hivatalokra vonatkozd
alapszabalyt megéllapité 58/2003/EK rendelet? eldirasainak megfelelden a végrehajto hivatal
programmal kapcsolatos megbizasa el6tt a Bizottsag elvégzett egy koltség-haszon elemzeést,
ami azt igazolta, hogy a végrehajtassal kapcsolatos bizonyos feladatoknal kéltséghatékony az
Eurdpai Szolidaritasi Testllet EACEA alkalmazésa. Ezzel parhuzamosan az Erasmus+
nemzeti irodainak sikeres modellje kimutathaté teljesitményt és hatékonysagot
eredményezett, ami magas fok(U biztonsaggal, valamint hatékony és eredményes
pénzgazdalkodéassal parosult.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos intézkedései
kozott szerepelni fog az eldrehaladas értékelését célzd allandd nyomon kovetés, illetve az
elért eredmények hatékonysagara vonatkozéan rendelkezésre allé bizonyitékok éertékelése.

A nyomon kovetéssel kapcsolatos intézkedések az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet szamszeri és
mindségi eredményeinek alapos elemzésére fognak éEpiilni. A szamszerli eredmények
rendszeres gyijtése az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet fellépéseinek iranyitdsara bevezetett
informatikai rendszereken keresztiil fog térténni. A mindségi eredmények nyomon kovetése
az egyének ¢és a részt vevl szervezetek korében is rendszeresen végzett felméréseken
keresztil fog torténni. A végrehajtd hivatalok beszamolasi és értékelési intézkedései a javaslat
végrehajtasanak teljes korti nyomon kovetését fogjak biztositani.

2020-ban a Bizottsdg kozzétesz egy jelentést, amelyben szamba veszi, hogy az Europai
Szolidaritasi Testlilet keretében kitizott cél, a 100 000 fiatalnak felkinalt lehetdség
megvalositasa hol tart. A javaslat alkalmazasanak id6pontjatol szamitott négy év elteltével
egy fluggetlen értékelésben fel kell mérni a tdmogatott intézkedések mindségi eredményeit,
ideértve azt is, hogy milyen hatassal vannak a fiatalokra és a szervezetekre. Az értékelésnél

12 A Tanéacs 58/2003/EK rendelete (2002. december 19.) a kdzdsségi programok igazgatasaban bizonyos

feladatokkal megbizott végrehajté hivatalokra vonatkozd alapszabaly megallapitasarol (HL L 011,
2003.1.16., 1. 0.).
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figyelembe kell venni az Eurdpai Szolidaritasi Testulet hatékonysagardl és eredmenyeinek
hatasarol rendelkezésre allo bizonyitékokat. Az ellendrzési forrasok kéz¢ tartoznak a nyomon
kovetések adatai, a végrehajtd hivatalok munkaterveiben és jelentéseiben szerepl6
informaciok, a terjesztésbdl keletkezd eredmények, tényeken alapuldé tanulmanyok,
felmérések stb.

. A javaslat egyes rendelkezéseinek részletes magyarézata

|. fejezet — Altalanos rendelkezések: meghatarozza a rendeletjavaslat targyat, egyes tobbszor
eléforduld kifejezések fogalmat, az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet tevékenységeinek konkrét
célkitlizéseit, illetve az unids fellépéssel kapcsolatos Osszhangot és kiegészitd jelleget. Az
Eurdpai Szolidaritasi Testlletnek az a célja, hogy az eurdpai kohézidé és a szolidaritas
erdsitéséhez hozzajarulo, a kozosségeket tamogato €s a kielégitetlen tarsadalmi problémakra
megoldast jelentd eszkozként fokozza a fiatalok és a szervezetek bekapcsolodasat a kivalo
mindségii és minden fiatal szamara elérhet6 szolidaritasi tevékenysegekbe.

Il. fejezet — Az Europai Szolidaritési Testilet fellépései: a rendeletjavaslat célkitlizéseinek
elérése céljabol eldiranyzott tevékenységeket ismerteti. Az Unid tamogatasi intézkedései
kdzott egyrészt szolidaritasi célu kikozvetitések, projektek és haldzatépitési tevékenységek,
masrészt mindségbiztositasi €s tdmogatasi intézkedések szerepelnek.

I11. fejezet — Pénzligyi rendelkezések: meghatarozza az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet 2018—
2020 kozotti idészakra vonatkozd koltségvetési keretét, illetve az elbirdnyzott unios
finanszirozasi formakat. Az elsddleges referenciadsszeg az Erasmus+ programbol 1977
milli6 EUR, a foglalkoztatas és szocialis innovacié programbdl pedig 10 milli6 EUR
atcsoportositott 6sszeget, illetve a 2018-as, 2019-es és 2020-as pénziigyi évre vonatkozd
tovabbi eréforrasokat tartalmaz. A koltségvetési keretdsszeget kiilonbozo fejezetekbdl, illetve
tobb unids programbdl szarmazd hozzajarulasok egészitik Ki.

IV. fejezet — Részvétel az Eurdpai Szolidaritasi Testiletben: meghatirozza a részt vevo
orszagokra, egyénekre €és szervezetekre vonatkozo feltételeket. Részt vevd orszagok az unids
tagallamok, kétoldali megallapodasok alapjan pedig esetlegesen méas orszagok. Az Eurdpai
Szolidaritasi Testllet portaljan 17 és 30 ev kozotti fiatalok regisztralhatnak, a részvétel
azonban csak akkor kezdddhet meg, ha életkoruk 18 és 30 év kozott van. Regisztralt
maganszemélyeknek szolidaritasi céld kikdzvetitéseket vagy tevékenysegeket felkinalo részt
vevl szervezet lehet minden, a részt vevd orszaghan szolidaritasi tevékenyseget folytatd koz-
vagy maganjogi személy vagy olyan nemzetkozi szervezet, amely megkapta az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet kovetelményeinek teljesitését igazold mindségi védjegyet.

V. fejezet — Teljesitmény, eredmények és terjesztés: a Bizottsagra és a részt vevd orszagokra
vonatkozé rendelkezést tartalmaz, amely biztositia a rendszeres nyomon kdvetést,
beszamolast és az Eurdpai Szolidaritasi Testilet teljesitményének ertékelését, illetve biztositja
az Eurdpai Szolidaritasi Testulet altal tdmogatott tevékenységekre vonatkozd informéciok
terjesztését, hirdetéset és nyomon kovetését.

VI. fejezet — Irényitasi és auditrendszer: meghatérozza az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
vegrehajtd hivatalait. Iranyitasi szempontbdl a javasolt végrehajtdsi mddszer a kozvetett
irdnyitas (nemzeti szinten a nemzeti irodakon keresztil) és a kdzvetlen iranyitas parosa (uniés
szinten a Bizottsagon keresztil, ideértve kdltség-haszon elemzés alapjan a végrehajtd hivatal
alkalmazasat). Az irdnyitdsi modszerek parositdsanak alapjat az Erasmus+ program
végrehajtadsa soran szerzett pozitiv tapasztalatok jelentik, ami a program meglévd
szervezeteire is épit. A javaslat azzal szamol, hogy az Erasmus+ keretében a fiatalokat érintd
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fellépések iranyitasara kijelolt nemzeti hatésagok és nemzeti irodak az adott részt vevo
orszagban az Eurdpai Szolidaritasi Testulet nemzeti hatdsagaiként és nemzeti irodaiként is
fognak miikddni. Az 1288/2013/EU rendelet szerint azokban az orszdgokban is létre kell
hozni a nemzeti hatésadgokat és a nemzeti irodakat, ahol még nem jel6lték ki 6ket. A nemzeti
irodak a forrasok kozponti részéért lesznek feleldsek, és hataskor-atruhdzasi megallapodas
alapjan fognak miikddni. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet megvaldsitasaval kapcsolatos
bizonyos feladatok esetében a Bizottsag igénybe fogja venni az Oktatési, Audiovizualis és
Kulturalis Végrehajto Ugynokséget. A rendelet végrehajtdsa soran a Bizottsag politikai
dontésekkel kapcsolatos feladatokat is el fog latni, mindenekeldtt meghatarozza a
célkitiizéseket és a prioritasokat, elfogadja a munkaprogramokat (ideértve a finanszirozasi
dontéseket), képviseli a Bizottsagot a programbizottsagban stb. A végrehajtd hivatal a
feladatok végrehajtasaért, igy példaul a tamogatasi és kozbeszerzési eljarasok kiirasaért és
megkotéséeért, a projekt nyomon kovetéséért, a pénziigyi ellendrzésért és nyilvantartasért, a
programértékelésben vald kozremitkddéseért és kiilonbozd tdmogatasi feladatokért lesz felelds.

VII. fejezet — Kontrollrendszer: meghatarozza a szilkséges felgyeleti rendszert, amelynek
biztositania kell, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletr6l sz0l6 rendelet végrehajtasa soran
kelldképpen figyelembe vegyék az Unid pénziigyi érdekeinek védelmét.

VIII. fejezet — Végrehajtasi rendelkezések: rogziti a sziikséges rendelkezéseket, mivel a
munkaprogramok végrehajtasi jogi aktusokkal torténd elfogadasahoz bizonyos hataskoroket a
Bizottsagra kell ruhazni. A 182/2011/EU rendelet™® értelmében eldirt, a végrehajtasi jogi
aktusok elfogaddsaban a Bizottsag munkdjat segitd bizottsagot illetden a javaslat az Erasmus+
programot létrehoz6 1288/2013/EU rendelet 36. cikkében létrehozott bizottsagot jeldli ki erre
a feladatra. A bizottsag kiilonbozd Osszeallitdsban (Erasmus+ és Europai Szolidaritasi
Testiilet) fog miikddni ugy, hogy a tagallamoknak lehetdségiik lesz a kiilonbozd dsszetételin
bizottsagokba sajat kildotteket jel6Ini.

IX. fejezet — Modositd és zard rendelkezések: rendelkezik az adott programok alap jogi
aktusainak szikséges modositasairol, amelyek a sajat 2014-2020 kozotti koltségvetési
keretosszeglikbol forrasokat csoportositanak at az Europai Szolidaritasi Testiilet fellépéseire.
A zar6 rendelkezések meghatarozzak a rendeletjavaslat hatalybalépésének idépontjat, amely
2018. januar 1-jétdl teljes egészében kotelezdé és kozvetleniil alkalmazandé minden
tagéllamra.

B Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 182/2011/EU rendelete (2011. februar 16.) a Bizottsag végrehajtasi

hatéskoreinek gyakorldsara vonatkozo tagallami ellenérzési mechanizmusok szabalyainak és altalanos
elveinek megéllapitasarél (HL L 55., 2011.2.28., 13. 0.).
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2017/0102 (COD)
Javaslat

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

az Eurdpai Szolidaritéasi Testlilet jogi keretének meghatarozasarol, tovabba az
1288/2013/EU rendelet, az 1293/2013/EU rendelet, az 1303/2013/EU rendelet, az
1305/2013/EU rendelet, az 1306/2013/EU rendelet és az 1313/2013/EU hatarozat

maédositasarol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid mitkodésérdl szolo szerzédésre és kiillondsen annak 165. cikke (4)
bekezdésére és 166. cikke (4) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezetének a nemzeti parlamentek szamara valé megkuldését kdvetden,

tekintettel az Eurépai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleményére'*,

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményére®®,

rendes jogalkotasi eljaras keretében®®,

mivel:

(1)

@)

3)

Az Eurdpai Unio alapkove az Unids polgarok és a tagallamok kozotti szolidarités. Ez a
kozos érték vezérli a fellépéseit, biztositja tovabba a jelenlegi és jovobeli tarsadalmi
kihivasok lekiizdéséhez szlikséges egységet, amelyek megoldasat a gyakorlatban is
megnyilvanul6 szolidaritasukkal a fiatalok is szeretnének eldsegiteni.

Az Unid helyzetérdl sz610, 2016. szeptember 14-i beszéd'” kiemelte a fiatalokba val6
befektetés szlkségességét, illetve bejelentette az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
létrehozasat, amelynek célja, hogy az egész Unioban lehetOségeket teremtsen a
fiatalok szdmara a tarsadalom szadmara hasznos szerepvallalashoz, a szolidaritas
megnyilvanulasahoz és képességeik fejlesztéséhez, akik igy nemcsak munkahoz
jutnak, de felbecstilhetetlen emberi tapasztalatokhoz is.

Az Europai Szolidaritasi Testillet” cimli 2016. december 7-i kozleményében® a
Bizottsag hangsulyozta annak sziikségességét, hogy egész Eurdpaban meg kell
erésiteni a szolidaritdsi munkat, a fiatalok szamara tobb és jobb lehetdséget kell
biztositani a legkiilonbozobb teriileteket érintd szolidaritdsi tevékenységek
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Az Eurépai Parlament ...-i allaspontja (a Hivatalos Lapban még nem tették k0zz€) és a Tanacs ...-i
hatarozata (a Hivatalos Lapban még nem tették kdzzé).

Az Unid helyzete 2016-ban: Epitsiink egy jobb Eurépat — amely védelmet nyuijt, eszkdzoket ad polgarai
kezébe és garantdlja a biztonsagot (IP/16/3042 (http://europa.eu/rapid/press-release IP-16-
3042_en.htm).

A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis
Bizottsagnak és a Régidk Bizottsaganak — Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet (COM(2016) 942 final,
2016.12.7.).
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(4)

(5)

(6)

)

folytatasahoz, illetve tamogatni kell a nemzeti és helyi szereplék munkajat a
kiilonb6z6 kihivasok és valsaghelyzetek megolddsdban. A kozlemény elinditotta az
Europai Szolidaritasi Testiilet elsé fazisat, amelyben kiilonb6zd, a fiatalok szamara az
Unidban Onkéntességi, gyakornoki vagy allaslehetéségeket kinald uniods programok
keriiltek mozgositasra. Filiggetleniil attél, hogy e rendelet hatalybalépése elott vagy
utan valdsulnak meg, a tevékenységekre tovabbra is az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
elsé fazisadban ezeket finanszirozé megfeleld unidés programokban meghatarozott
szabalyok és feltételek vonatkoznak.

A fiatalok szamadra a szolidaritasi tevékenységekbe torténd bekapcsolodashoz konnyen
elérhetd lehetdségeket kell biztositani, amelyek lehetévé teszik, hogy a k6zOsségek
eldonyére kinyilvanitsdk elkdtelezettségiliket, mikdzben személyes, tanulmanyi,
szocidlis, allampolgari ¢és szakmai fejlédésiik szempontjabol is hasznos
tapasztalatokra, képességekre és készségekre tesznek szert, ezéltal pedig javitjak
foglakoztatasi lehetOségeiket. Ezeknek a tevékenységeknek a fiatal Onkéntesek,
gyakornokok és munkasok mobilitasat is tamogatniuk kell.

A fiatalok szamara kinalt szolidaritasi tevékenységeknek kivaldé mindséglieknek kell
lennitk, vagyis valaszt kell adniuk a kielégitetlen tarsadalmi igényekre, hozza kell
jérulniuk a kozosségek erdsitéséhez, lehetdségeket kell kinadlniuk a fiataloknak, hogy
értékes tudasra és készségekre tegyenek szert, anyagilag is megfizethetonek kell
lennitik a fiatalok szamara, illetve biztonsagos és egészséges korilmények kozott kell
megvalosulniuk.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet az egész Unidban biztositja a szolidaritasi
tevékenységek egyablakos Ugyintézését. Biztositani kell a keretek 6sszhangjat és
kiegészit jellegét mas vonatkozd unids szakpolitikdkkal és programokkal. Az Eurdpai
Szolidaritasi Testiiletnek a mar miikodd programok, elsdsorban az eurdpai onkéntes
szolgalat erdsségeire és szinergikus hatasaira kell épitenie. Ki kell tovabba egészitenie
a tagallamok munkajat, hogy az ifjusagi garancia®® keretében timogassa a fiatalokat és
megkonnyitse a tanulasrél munkara vald atallasukat azzal, hogy az adott tagallamban
vagy kilfoldon  szolidaritdssal — kapcsolatos teriileteken  gyakornoki  vagy
allaslehetdségek formajaban tovabbi lehetdségeket biztosit szdmukra a munkaerdpiaci
megjelenéshez. Biztositani kell tovabba az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében
foly6 tevékenységekhez kapcsolddd, mar 1étezé unids szintli haldzatok, példaul az
allami foglalkoztatési szolgélatok eurdpai hldzata, az EURES és az Eurodesk héalozat
egymast kiegészitd jellegét. Ezenkiviil adott esetben a bevalt gyakorlatokra is épitve
biztositani kell, hogy kiegészitsék egymast a kapcsolddd, mar miikodd rendszerek is,
kilonosen a fiatalok érdekeit szolgalé nemzeti szolidaritasi rendszerek és mobilitasi
rendszerek, illetve az Eurdpai Szolidaritési Testilet.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet hatasanak névelése érdekében olyan rendelkezésekre
van sziikség, amelyek lehetové teszik, hogy a hataskorébe tartozd tevékenységek
tdmogatasaval az Europai Szolidaritasi Testiilet célkitlizéseihez hozzajaruljanak mas
uniés programok is, igy példaul a Menekiiltiigyi, Migracios és Integracios Alap; az
Eurépa a polgarokért program; az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap és az
egészségligyi program. A hozzdjarulast az érintett programokhoz tartoz6 alap-
jogiaktus szerint kell finanszirozni. Ha megkaptak az Eurdpai Szolidaritasi Testulet
érvényes mindségi védjegyét, a kedvezményezetteknek hozzaférést kell biztositani az
Eurdpai Szolidaritasi Testllet portaljahoz, és a felkinalt tevékenységi tipusnak
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A Tanécs ajanlasa (2013. aprilis 22.) az ifjusagi garancia létrehozasarol (2013/C 120/01).
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megfeleléen biztositani kell szdmukra a mindségbiztositdsi és tdmogatasi
intezkedéseket.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletnek 0j lehetéségeket kell megnyitnia a fiatalok eldtt,
hogy szolidaritassal kapcsolatos terlileteken  Onkéntesi, gyakornoki vagy
munkavallalasi célu kikdzvetitésekben dolgozzanak, illetve a sajat kezdeményezésik
alapjan szolidaritasi projekteket tervezzenek és dolgozzanak ki. Ezeknek a
lehetéségeknek hozza kell jarulniuk személyes, tanulmanyi, szocialis, allampolgari és
szakmai fejlodésiik javitasahoz. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletnek tdmogatnia kell
tovabba az FEuropai Szolidaritasi Testiilet résztvevOi ¢€s szervezetei kozott a
halozatépitési  tevékenységeket, illetve a tdmogatott tevékenységek mindségét
biztosito, valamint a megszerzett ismeretek érvényesitését javito intézkedéseket.

Az Onkéntes tevékenységek bdséges tapasztalatszerzési lehetdségeket jelentenek nem
formalis és informalis tanulmanyi koérnyezetben, ami javitja a fiatalok személyes,
szocidlpedagogiai és szakmai fejlddését, tevékeny polgari szerepvallalasat és
foglalkoztatasi lehetségeit. Az Onkéntes tevékenységek nem befolyasolhatjak
kedvezdtleniil a potencidlis vagy mar létezd fizetett munkavégzést, és ezek potlasanak
sem szabad tekinteni 6ket. Az Unid szintjén tdmogatott Onkéntes tevékenységek
folyamatossaganak biztositdsa érdekében az eurdpai onkéntes szolgalat keretében
foly6, a sajat foldrajzi hatalya ala tartozé tevékenységeket az Eurdpai Szolidaritési
Testlletnek hataron atnyuld onkéntesi kikdzvetitések formajaban kell tdmogatnia.
Tovéabbra is az ,Erasmus+”: elnevezésli unids oktatasi, képzési, ifjusagi ¢€s
sportprogram létrehozasardl sz6l6 1288/2013/EUX eurépai parlamenti és tanéacsi
rendelettel 1étrehozott programnak kell timogatnia az eurdpai 6énkéntes szolgalat tébbi
tevékenységét, amelyek nem tartoznak az Eurdpai Szolidaritasi Testilet foldrajzi
hatalya ald. A kapcsolédd jogszabalyok unids szintli értelmezésével kapcsolatban
mind az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében folyé hataron atnyuld onkéntesi
kikdzvetiteseket, mind pedig a tovdbbra is az 1288/2013/EU rendelet alapjan
tamogatott Onkéntes tevékenységeket egyenértékiinek kell tekinteni az europai
onkentes szolgalat keretében folyé munkéval.

Szolidaritassal kapcsolatos teriileteken a gyakornoki vagy allaslehet6ségek tovabbi
lehetdségeket kinalhatnak a fiatalok szdmara a munkaerdpiaci megjelenéshez,
mikdzben égetd tarsadalmi problémak megoldasdhoz is hozzajarulnak. Eldsegithetik a
fiatalok foglalkoztatasi lehetéségeinek és termelékenységének javitasat, mikozben
megkonnyithetik a munkaerdpiaci lehetdségeik javitasa szempontjabdl nagyon fontos
atmenetet az oktatdsi rendszerbdl a munka vilagadba. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
keretében felkinalt gyakornoki kikdzvetitéseket a részt vevo szervezetnek kell fizetnie,
¢s a kikozvetitéseknek a szakmai gyakorlatok mindségi keretrendszerének
létrehozaséardl sz616, 2014. marcius 10-i tanacsi ajanlasban® meghatarozott min8ségi
elveket kell kdvetnitk. A felkinalt szakmai gyakorlatoknak és allasoknak ugrddeszkat
kell jelentenilik a fiatalok szdmara a munkaerdpiacra torténd belépéshez, ezért a
kikozvetitést kovetd megfeleld tamogatdsnak is kapcsolddnia kell hozzajuk. A
gyakornoki és a munkavallalasi céld kikozvetitéseket az adott munkaerdpiaci
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Az Eurdépai Parlament és a Tanacs 1288/2013/EU rendelete (2013. december 11.) az , Erasmus+”:
elnevezésii unids oktatasi, képzési, ifjusagi és sportprogram létrehozasarol, valamint az 1719/2006/EK,
az 1720/2006/EK ¢és az 1298/2008/EK hatarozat hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 347., 2013.12.20.,
50. 0.).

A Tandcs 2014. mércius 10-i ajanlasa a szakmai gyakorlatok mindségi keretrendszerérél, HL C 88.,
2014.3.27., 1. 0.
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szereploknek, els6sorban a koz- és maganfoglalkoztatasi szolgalatoknak, szocialis
partnereknek és kereskedelmi kamardknak kell tadmogatniuk. Részt vevo
szervezetekként 0k azok, akik az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet megfeleld végrehajtasi
szervezetéen keresztll finanszirozasi forrasokat igényelhetnek azzal dsszefliggésben,
hogy a fiatalok és a szolidaritdsi &gazatban gyakornoki és munkavallalasi célu
kikozvetitést kinald szervezetek kozott kdzvetitoi feladatokat latnak el.

A fiatalok kezdeményez0 szelleme a tdrsadalom és a munkaerdpiac szdmara is fontos
érték. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiletnek is hozza kell jarulnia ahhoz, hogy ezt az
oldalt erdsitve lehetdséget biztositson a fiataloknak olyan sajat projektek
megtervezéséhez és vegrehajtdsdhoz, amelyek a helyi kozosségek elonyére konkrét
problémdk megoldasat célozzdk. Ezeknek a projekteknek lehetdséget kell
biztositaniuk oOtletek kiprobalasahoz, illetve tdamogatniuk kell a fiatalokat abban, hogy
maguk is a szolidaritasi fellépések kezdeményez6ivé valjanak. Emellett ugrédeszkak
lehetnek tovabbi szolidaritdsi tevékenységek végzéséhez, és az elsd Iépést is
jelenthetik abba az iranyba, hogy az Europai Szolidaritasi Testiiletben résztvevoket
onallé vallalkozasra vagy arra 0szténozzék, hogy egyesuleteket, civil szervezeteket
vagy mas, a szolidaritdsi, non-profit és ifjusagi agazatban miik6do testiileteket
hozzanak létre.

Az FEurdpai Szolidaritasi Testiiletben részt vevd fiataloknak és szervezeteknek
éreznilk kell, hogy egy olyan kdzdssegéhez tartoznak, amelyben a részt vevé magan-
¢és jogi személyek elkotelezettek az eurdpai szolidaritds erdsitése irant. A részt vevo
szervezeteknek ugyanakkor a lehetdségeik fejlesztéséhez tamogatasra is sziikségiik
van, hogy egyre tobb résztvevé szamara tudjanak jo mindségi kikdzvetitéseket
kindlni. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletnek a fiatalok és a részt vevd szervezetek
kozosségi szerepvallalasanak erdsitését, az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet szellemének
elomozditasat, illetve a hasznos moédszerek és tapasztalatok cseréjének 0sztOnzését
célzd haldzatépitési tevékenységeket kell tAmogatnia. Ezeknek a tevekenységeknek
hozza kell jarulniuk tovabba a koz- és maganjogi szereplok korében az Eurdpai
Szolidaritasi Testulet ismertségének fokozasahoz, illetve az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet megvaldsitasardl gylijteniiik kell a résztvevok és részt vevd szervezetek
visszajelzéseit.

Kilénos figyelmet kell forditani az Europai Szolidaritasi Testllet altal kinalt
kikozvetitések és egyéb lehetdségek mindségének biztositdsara, elsdsorban a
résztvevOknek nyujtott képzések, nyelvi tdmogatds, biztositas, adminisztrativ és
projektmunkat kovetd tdmogatas nyujtasaval, illetve az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
munkajan keresztill megszerzett ismeretek, képességek es készségek érvényesitésével.

Annak biztositasa érdekében, hogy az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet &ltal kinalt
kikozvetitések éreztessék hatdsukat a résztvevok személyes, szocialis, allampolgari és
szakmai fejlodésében, a kikozvetitések tanulmanyi eredményeiként jelentkezd
ismereteket, képességeket és készségeket a nem formalis és az informalis tanulas
eredményeinek érvényesitésérél szolo 2012. december 20-i tanacsi ajanlasban®
szerepld ajanlasoknak megfeleléen a nemzeti koriilmények ¢és sajatossdgok
figyelembevételével megfeleléen fel kell tarni és dokumentalni kell.

Mindségi védjegyet kell bevezetni annak biztositdsa érdekében, hogy a jogaik és
feladataik tekintetében a részt vevd szervezetek a szolidaritasi tevékenység minden
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A Tanacs 2012. december 20-i ajanlasa a nem formalis és az informalis tanulds eredményeinek
érvényesitésérdl (HL C 398.,2012.12.22., 1. 0.).
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szakaszaban megfeleljenek az Eurdpai Szolidaritasi Testilet alapokmanyaban
lefektetett elveknek és kovetelményeknek. A mindségi védjegy megszerzésének a
részvétel eléfeltételének kell lennie, de automatikusan nem eredményezheti az Europai
Szolidaritasi Testulet keretében kapott finanszirozast.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet Er6forrask6zpontjanak tamogatnia kell az Eurdpai
Szolidaritasi Testiiletben részt vevd végrehajto hivatalokat, részt vevo szervezeteket és
fiatalokat annak érdekében, hogy javitsa az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet
megvaldsitasanak és tevékenységeinek mindségét, valamint erGsitse az ilyen
tevékenységekben megszerzett készségek feltarasat és érvényesitését.

Az Eur6pai Szolidaritdsi Testulet portaljat folyamatosan fejleszteni kell annak
biztositdsa érdekében, hogy az EurOpai Szolidaritasi Testiilet az érdeklédo
maganszemélyek ¢és szervezetek szamara egyarant konnyen elérhetd legyen és
egyablakos ugyintézést biztositson egyebek mellett a regisztracio, a profilok és
lehetéségek felderitése és megtalalasa, a halozatépités és a virtualis cserekapcsolatok,
az online képzés, a nyelvi és kikdzvetités utani tdmogatas, illetve egyéb hasznos, a
jovOben felmeriild szolgaltatasok tekintetében.

Ez a rendelet meghatarozza a 2018 és 2020 kozotti idoszakra vonatkozo pénziigyi
keretOsszeget, amely az éves koltségvetési eljards sordn az Eurdpai Parlament, a
Tanacs ¢és a Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési ligyekben
valé egylittmiikodésrél és a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol szolo
intézménykozi  megéllapodas®  17. pontja  értelmében  vett  elsédleges
referenciadsszeget jelenti az Eurdpai Parlament és a Tanacs szamdara. Az elsédleges
referenciadsszeg a 2018-as, 2019-es és 2020-as pénzlgyi évre vonatkozdan az
Erasmus+ programbdl 197,7 milli6 EUR, a foglalkoztatas és szocialis innovacio
programbol pedig 10 millio EUR atcsoportositott 6sszeget tartalmaz, amit tobb unios
program, igy példaul az Eurdpai Szocialis Alap; az uniés polgari védelmi
mechanizmus; a LIFE program és az Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap
kiilonb6z6 fejezeteibdl szarmazod hozzdjarulasok egészitenek ki.

Az Eur6pai Szolidaritdsi Testilethez hozzdjaruld programok A&ltal tdmogatott
tevékenységek folyamatossdganak biztositdsa érdekében a szolidaritasi céld
kikOzvetitések és projektek pénziigyi tdmogatasanal egyrészt az onkéntesi
Kikozvetitések és projektek, masrészt pedig a gyakornoki és munkavallalasi célu
kikOzvetitések kozott 80 %:20 %-os iranyadd megosztast kell alkalmazni.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet érezhetdé hatasanak noévelése érdekében olyan
rendelkezésekre van sziikség, amelyek lehetové teszik a részt vevo orszagok szdmara,
hogy az EurOpai Szolidaritasi Testllet szabalyai szerint potlélagos finanszirozasi
forrasokat bocsassanak rendelkezeésre.

A kedvezményezettekre vonatkozod eldirasok egyszeriisitése érdekében minél nagyobb
mértékben kell az egyoOsszegl atalany, egységkoltség vagy téritésatalany alapu
finanszirozast alkalmazni.

A tagéallamok mellett az Eurdpai Szolidaritasi Testiletnek kétoldald megéllapodasok
alapjan mas orszagok szamara is biztositania kell a részvétel lehetdségét. A
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Az Eurdpai Parlament, a Tanacs és a Bizottsag kozott létrejott, a koltségvetési fegyelemrol, a
koltségvetési tigyekben valo egylittmiikodésrdl €s a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol szolo,
2013. december 2-i intézménykdzi megallapodas (HL C 373.,2013.12.20., 1. 0.).
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részvételhez, amennyiben szlikséges, az érintett orszagokkal megallapitando6 eljardsok
szerint kiegészitd eldiranyzatokat kell nyujtani.

Az Europai Szolidaritasi Testlletnek a 18 es 30 ev kozotti fiatalokat kell megcéloznia.
Az Eurodpai Szolidaritasi Testiilet altal kinalt tevékenységekben vald részvétel eldtt
regisztralni kell az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portaljan.

Kilén figyelmet kell forditani annak biztositdsara, hogy az Eurdpai Szolidaritasi
Testulet altal tdmogatott tevékenységek minden fiatal, még a leghatranyosabb
helyzetliek szdmara is hozzaférhetdek legyenek. Kiilonleges intézkedéseket kell ezért
bevezetni a tarsadalmi befogadéds, a hatranyos helyzetli fiatalok részvételének
elosegitése, illetve az Unid legtavolabbi régidinak és a tengerentili orszdgok és
tertiletek tavoli fekvésébdl kovetkezd korlatok figyelembevétele érdekében®®. A részt
vevd orszdgoknak torekednilik kell tovabbd arra, hogy elfogadjdk az Eurodpai
Szolidaritasi Testiilet megfelel6 mitkodését gatlé jogi és kozigazgatasi akadalyok
megsziintetéséhez sziikséges valamennyi megfeleldé intézkedést. Idetartozik adott
esetben — a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasa és tartdzkodasa tekintetében
a schengeni vivmanyok és az unios jog sérelme nélkul — a vizumok és tartdzkodasi
engedélyek megszerzését nehezitd adminisztrativ kérdések rendezése.

Amennyiben a megfelel6 feltételeket teljesitik, mindségi védjegyet kell kiadni minden
szemelynek, aki az Eurdpai Szolidaritasi Testlletben részt kivan venni fliggetlenil
attol, hogy a finanszirozés az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet koltségvetésébdl, egy
masik unids programbol vagy egy finanszirozasi forrasbol torténik. A mindségi
védjegy kiadasat biztositd eljardst az Eurdpai Szolidaritasi Testllet végrehajtd
szervezeteinek folyamatos jelleggel kell miikodtetniiik. A kiadott mindségi védjegyet
rendszeresen Ujra kell értékelni, amelyet vissza is lehet vonni, ha az elvégzendd
ellendrzések soran megallapitjak, hogy a kiadashoz vezetd feltételek mar nem
teljestlnek.

Annak el6feltételeként, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében kikozvetitési
lehetéségek felkindldsahoz finanszirozdsi forrdsokat igényelhessen, az adott
személynek el6szor mindségi védjegyet kell szereznie. Ez a kovetelmény nem
vonatkozik azokra, a természetes szemelyekre, akik az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
résztvevoinek nem hivatalos csoportjat képviselve sajat szolidaritasi projektjeikhez
kérnek pénzugyi tamogatast.

A hatékony teljesitményiranyitashoz — ideértve a monitoringot és az értékelest is — az
intervencid logikdjat tiikr6z0, specifikus, idészakonként mérhetd €s valds mutatok
kialakitasara van sziikség.

Eurdpai, nemzeti és helyi szinten is biztositani kell az Eurdpai Szolidaritasi Testulet
altal tamogatott fellépések megfelel6 célba juttatasat, hirdetését és terjesztését. A célba
juttatdssal, hirdetéssel és terjesztéssel kapcsolatos tevékenységekhez igénybe kell
venni az Eurdpai Szolidaritasi Testilet valamennyi végrehajto hivatalat, ideértve adott
esetben mas fontos érdekelt felek tAmogatasat.

A kozvélemény hatékonyabb tajékoztatasa €s a Bizottsag kezdeményezésére végzett
kommunikécios tevékenységek kozotti erdsebb szinergia biztositasa érdekében a
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A tengerentili orszagok és teriiletek természetes személyei, valamint a tengerentili orszagok és
tertiletek illetékes kdz- és/vagy magantestiiletei és intézmeényei az Eurdpai Koz0sség és a tengerentili
orszagok és teriiletek tarsulasardl szélo, 2001. november 27-i 2001/822/EK tanacsi hatarozattal
6sszhangban vehetnek részt a programokban (HL L 314., 2001.11.30., 1. 0.).
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rendelet értelmében kommunikécids tevékenységekre elkulonitett forrasoknak hozza
kell jarulniuk az Unid politikai prioritasaira vonatkozd szervezeti kommunikacio
biztositaséhoz is, amennyiben az emlitett prioritisok e rendelet altalanos
célkitlizéseihez kapcsolddnak.

A rendelet hatékony és eredmeényes végrehajtasanak biztositasa érdekében az Eurdpai
Szolidaritasi Testuletnek maximalisan alkalmaznia kell a mar bevezetett irdnyitasi
intézkedéseket. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet megvaldsitdsaval ezért mar 1étezd
struktdrakat, igy példaul a Bizottsagot, az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis
Végrehajtd Ugynokséget, illetve az 1288/2013/EU rendelet 11I. fejezetében emlitett
intézkedések iranyitasara kijelolt nemzeti irodakat kell megbizni.

A hatékony és eredményes pénzligyi végrehajtas, valamint az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet nemzeti szinti szoros nyomon kovetésének biztositasa érdekében igénybe kell
venni a mar mikodo, az 1288/2013/EU rendelet III. fejezetében emlitett fellépések
iranyitasara kijelolt nemzeti hat6sagokat.

A részt vevd orszagban a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas és jogbiztonsag
garantalasa érdekében a nemzeti hatésagoknak ki kell jel6lniik egy fliggetlen
auditszervezetet. Ahol megvalosithato, illetve a hatékonysag ndvelése érdekében a
fliggetlen auditszervezet az 1288/2013/EU rendelet 111. fejezetében emlitett fellépések
szamara kijelolt szervezettel azonos is lehet.

Az Uni6 pénzigyi érdekeit a teljes kiadasi ciklusban aranyos intézkedésekkel kell
védeni, ezen intézkedések kozé értve a szabalytalansdgok megel6zését, felderitését és
Kivizsgalasat, az elveszitett, jogtalanul kifizetett vagy szabalytalanul felhasznalt
pénzosszegek visszafizettetését, valamint adott esetben szankciok alkalmazasat.

E rendelet egységes feltételek mellett torténd végrehajtasanak biztositsa érdekében
végrehajtasi hataskorokkel kell felruhazni a Bizottsagot. A szoban forgd hataskoroket
a Bizottsdg végrehajtasi hataskoreinek gyakorlasara vonatkozd tagallami ellenérzési
mechanizmusok szabalyainak és A&ltalanos elveinek megallapitasardl szo6l6
182/2011/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek megfelelden kell gyakorolniZS.

Az Uni6 Altalanos koltségvetésére alkalmazandd pénzlgyi szabalyokrdl szélo
966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek®® megfeleléen a
Bizottsagnak el kell fogadnia a munkaprogramot, és tajékoztatnia kell arrdl az Eurdpai
Parlamentet és a Tanacsot. A munkaprogramban meg kell hatarozni az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet altalanos ¢és konkrét célkitlizéseivel Osszhangban a
vegrehajtashoz szilkséges intézkedéseket, a tamogatasok Kkivalasztasanak és
odaitélésének szempontjait, illetve minden egyeb szlikséges elemet. A
munkaprogramokat és azok modositasait végrehajtasi jogi aktusokkal kell elfogadni a
vizsgaldbizottsagi eljaras szerint.

Mivel e rendelet céljat, nevezetesen az Eurdpai Szolidaritasi Testllet Iétrehozasat, a
tagallamok nem tudjak kielégitden megvalositani, az Uni6 szintjén azonban annak
leptéke és hatasa miatt e cél jobban megvaldsithatd, az Unio6 intézkedéseket hozhat az
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Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 182/2011/EU rendelete (2011. februar 16.) a Bizottsag végrehajtasi
hataskoreinek gyakorlasara vonatkozo tagallami ellendrzési mechanizmusok szabalyainak és altalanos
elveinek megallapitasardl (HL L 55.,2011.2.28., 13. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 966/2012/EU, Euratom rendelete (2012. oktéber 25.) az Unid
altalanos koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi szabalyokrdl és az 1605/2002/EK, Euratom tanacsi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (HL L 298.,2012.10.26., 1. 0.).
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(37)

(38)

(39)

(40)

(41)

Eurdpai  Uniorol szold szerzédés 5. cikkében foglalt szubszidiaritis elvének
megfelelden. A hivatkozott cikkben meghatarozott ardnyossag elvének megfelelden ez
a rendelet nem 1épi tul a célkitiizések eléréséhez sziikkséges mértéket.

Eredményességi és hatékonysagi okokbdl a Bizottsadgot az 1288/2013/EU rendelettel
Iétrehozott bizottsagnak is tdmogatnia kell e rendelet vegrehajtasdban. Az Europai
Szolidaritasi Testllet vonatkozasaban ennek a bizottsdgnak adott ¢sszetételben kell
osszellnie, és ugy kell mdédositani a felhatalmazéasat, hogy betdlthesse ezt az Uj
szerepet. A részt vevl orszagok feladata, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
onkéntes ¢s hivatasszerli jellegét is figyelembe véve kijeloljek sajat képviseloket
ezekre az Ulésekre.

Az Eurbdpai Szolidaritasi Testllet keretrendszerében tamogatott 0j Onkéntes
tevékenységek eredményeként az eurdpai oOnkéntes szolgalatban bekdvetkezett
valtozésokra tekintettel az 1288/2013/EU rendeletet médositani kell.

A tdbbéves pénziigyi keret la fejezetében az Eurdpai Szolidaritasi Testllet mellett
szerepld pénziigyi keretdsszeg az Erasmus+ programbol atcsoportositott finanszirozasi
forrdsokkal is szamol. Ezek a forrdsok elsdsorban az eurdpai Onkéntes szolgalat
finanszirozasat cé€lzo eldiranyzatokbol szarmazhatnak, amelyek az e rendelet
értelmében tamogatott Onkéntesi Kkikozvetitések korébe tartoznak. Ezenkivil a
didkhitelgarancia-eszkoz egyes, az Erasmus+ keretében valdsziniileg felhasznalatlan
eldiranyzatait at kell csoportositani azzal a céllal, hogy biztositani lehessen a nemzeti
irodak muikodési koltségeinek tarsfinanszirozasat, és jobban illeszkedjen e fellépés
felvevoképességéhez.

A tobbéves pénzigyi keret la fejezetében az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet mellett
szerepld pénziigyi keretosszeget ki kell egésziteni tovabba mas programok és fejezetek
pénziigyi hozzajarulasaival, amihez médositani kell az 1293/2013/EU rendeletet?’, az
1303/2013/EU rendeletet®, az 1305/2013/EU rendeletet®, az 1306/2013/EU
rendeletet®®, illetve az 1313/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi hatarozatot®.

Ezt a rendeletet 2018. januar 1-jét6l kell alkalmazni. Az e rendeletben meghatarozott
intézkedések mieldbbi alkalmazasanak lehetové tétele érdekében a rendeletnek az
Eurdpai Unio6 Hivatalos Lapjaban val6 kihirdetését kovetd napon hatalyba kell 1épnie,

27
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Az Europai Parlament és a Tanacs 1293/2013/EU rendelete (2013. december 11.) a kérnyezetvédelmi
és éghajlat-politikai program (LIFE) létrehozasarol és a 614/2007/EK rendelet hatalyon Kivdil
helyezésérél(HL L 347.,2013.12.20., 185. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelete (2013. december 17.) az Europai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra, a Kohézios Alapra, az Eurdpai Mezdgazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkoz6 k6z6s rendelkezések
megallapitasarol, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézids
Alapra és az Europai Tengerligyi és Halaszati Alapra vonatkoz6 altalanos rendelkezések
megéllapitasardl és az 1083/2006/EK tanécsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél (HL L 347.,
2013.12.20., 320. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1305/2013/EU rendelete (2013. december 17.) az Eurpai
Mezbégazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol (EMVA) nyljtandd vidékfejlesztési tdmogatasrol és az
1698/2005/EK tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérdél (HL L 347.,2013.12.20., 487. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013/1306/EU rendelete (2013. december 17.) a kdzds agrarpolitika
finanszirozasarol, iranyitasarol és nyomon kovetésérdl és a 352/78/EGK, a 165/94/EK, a 2799/98/EK, a
814/2000/EK, az 1290/2005/EK ¢és a 485/2008/EK tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L
347.,2013.12.20., 549. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1313/2013/EU hatarozata (2013. december 17.) az unids polgari
védelmi mechanizmusrol (HL L 347.,2013.12.20., 924. 0.).

23

HU



HU

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikk
Targy

E rendelet megallapitja az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet jogi keretét, amely lehetOségeket
biztosit a fiataloknak, hogy bekapcsolddjanak a szolidaritasi tevekenységekbe.

2. cikk
Fogalommeghatarozasok

E rendelet alkalmazasaban:

1.

,,szolidaritdasi tevékenység”. minden olyan tevékenység, amelynek célja, hogy
valamely kozosség elonyére megoldast talaljon kielégitetlen tarsadalmi igényekre,
ugyanakkor elémozditsa az egyének személyes, szocialis, allampolgari és szakmai
fejlodését, és amely kiilonbozo teriiletek, igy példaul az oktatas és képzés; a nemek
kozotti egyenldség; a foglalkoztatds; a vallalkozasok, kiillondsen a szocialis
vallalkozasok; az allampolgarsag és a demokratikus reszvétel, a kornyezet- és
természetvédelem; az ¢ghajlatvaltozassal Osszefiiggd fellépések; a
katasztrofavédelmi megeldzés, felkésziiltség €s helyreallitds; a mezOgazdasag és
vidékfejlesztés; az élelmiszerek és nem élelmiszer jellegii termékek biztositasa; az
egészseg és a jollét; a kreativitas és a kultura; a testnevelés és a sport, a szocialis
segitségnyujtas és ellatds, a harmadik orszagbeli allampolgarok befogadasa és
integracioja, a teriileti egylttmiikodés és a kohézid vonatkozadsdban kialakitott
kikozvetités, projekt vagy halozatépitési tevékenyseg forméajaban valdsulhat meg;

s,

. résztvevé”: olyan fiatal, aki regisztralta magat az Europai Szolidaritasi Testilet
portaljan, és az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében részt vesz valamely részt
vevo szervezet altal kinalt szolidaritasi tevékenységben,;

., hatranyos helyzetii fiatalok”: olyan maganszemélyek, akiknek fogyatékossag,
tanulmanyi nehézségek, gazdasagi nehézségek, kulturalis killénbségek, egészségugyi
problémaék, tarsadalmi nehézségek, foldrajzi akadalyok miatt tovabbi tAmogatéasra
van sziikséguk;

., részt vevo szervezet”: olyan, az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet mindségi védjegyével
rendelkez6 koz- vagy maganjogi szemely, amely kikozvetitéseket kinal az Europai
Szolidaritasi Testiilet valamely résztvevdjének vagy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
keretében egyéb tevékenységeket valdsit meg;

., szolidaritasi célu kikozvetités”’: valamely részt vevd szervezet altal valamilyen
szolidaritashoz kapcsolodd terlleten szervezett ©nkéntesi, gyakornoki vagy
allaslehetdség, amely hozzajarul égetd tarsadalmi problémak megoldasahoz,
mikozben erdsiti az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet azon résztvevdjének személyes,
tanulmanyi, szocialis, allampolgari és szakmai fejlédését és foglalkoztathatosagat,
aki a tartdzkodasi orszagan kivil méas orszagban (kulféldén) vagy a tartdzkodasi
orszéagaban (belféldon) vallalkozik a kikdzvetitésre;
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10.

11.

12.

13.

, onkéntesség”: teljes munkaidés®, legfeljebb tizenkét honapig tarté nem fizetett
Onkéntes szolgédlat, amely a fiatalok szamara lehetdséget biztosit, hogy
hozzéjaruljanak a szolidaritas teriiletén miikkodé szervezetek napi tevékenységéhez
végeredményben azon kozosségek hasznara, amelyekben a tevékenységeket
folytatjak, és amely jelent6s tanulmanyi és képzési vonatkozassal is rendelkezik,
amely azt a célt szolgalja, hogy az onkéntes fiatal(ok) olyan képességeket és
készségeket szerezhessenek, amelyek személyes, tanulmanyi, szocialis és szakmai
fejlédésiik szempontjabol is hasznosak.

., onkéntescsapat kikozvetitése . olyan kikozvetitések, amelyek lehetdvé teszik, hogy
az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet kiilonb6zd részt vevd orszagainak résztvevoibol
osszeallitott csapatok kozosen onkentes tevékenységet végezzenek egy kozos cél
érdekében oly modon, hogy egy arra érdemes k6zosseget szolgald projektben két hét
¢és két honap kozotti idétartamban fizikai vagy szellemi feladatokat latnak el;

,,szakmai gyakorlat”: az Europai Szolidaritasi Testiilet résztvevdjét fogadd szervezet
altal fizetett, szakmai gyakorlatrol szolé irasbeli megallapodas alapjan torténd
gyakorlati munkavégzés kett6tdl tizenkét honapig terjedd idOtartamban, amely
tartalmaz tanulmanyi és képzési elemet, teljesitésének pedig az a célja, hogy a
foglalkoztathatésag javitdsa és a rendes munkaviszonyba valé atmenet
megkonnyitése érdekében a résztvevok gyakorlati és szakmai tapasztalatokat
szerezzenek;

,allas”: az Europai Szolidaritasi Testiilet résztvevdjét alkalmazo szervezet altal
fizetett munkavégzés kett6tdl tizenkét honapig terjedd iddtartamban, amelyre a részt
vevo orszagban munkaszerzddés alapjan keriil sor az adott részt vevo orszag nemzeti
szabalyozasi keretének megfelelden;

,,szolidaritasi projekt”: olyan helyi kezdeményezés kettotdl tizenkét honapig terjedd
iddtartamban, amelyet az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet résztvevdinek legalabb 6tf6s
csoportjai hoznak létre és hajtanak végre azzal a céllal, hogy megoldjak sajat helyi
kdzosséguk legfontosabb problémait, mikézben eurdpai szemléletet is tarsitanak
hozzajuk;

., minéségi védjegy”: az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében kikozvetitéseket
biztositani hajlandé koz- vagy maganjogi személyek vagy nemzetkdzi szervezetek
szamara egy olyan eljaras alapjan kiadott tandsitvany, melynek célja, hogy biztositsa
az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet alapokmanyaban szereplé elvek és kdvetelmények
betartasat;

»az FEuropai Szolidaritasi testiilet alapokmanya”. az a dokumentum, amely
meghatarozza a vonatkozd jogokat és kotelezettségeket, amelyeket az Eurdpai
Szolidaritasi Testulethez csatlakozni kivan6 valamennyi szervezetnek el kell
fogadnia;

»az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet Erdforraskozpontia™. az arra kijel6lt nemzeti
iroda altal nyujtott, az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet keretében végzett
tevékenységek fejlesztését és végrehajtasat, illetve a résztvevok altal a
Kikozvetitésekben és projektekben vald részvétellel megszerzett készségek
azonositasat timogat6 kiegészitd szolgaltatasok;

32

Altalanos elvként olyan tevékenység, amelyet folyamatosan, a hét 6t napjan napi hét 6raban végeznek;
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14.

,az Europai Szolidaritas Testiilet portdlja”: webalapi eszkdz, amely megfeleld
online szolgaltatdsokat nyujt az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet résztvevOinek és a
részt vevO szervezeteknek, példaul a kovetkezoket: tajékoztatds az Eurdpai
Szolidaritasi Testiiletrdl, a résztvevOk regisztralasa, résztvevOk keresése
kikozvetitésekhez; kikozvetitések hirdetése és keresése; potencialis projektpartnerek
keresese; kapcsolattartds és a kikdzvetitésekre vonatkozd ajanlatok és projektek
kezelése; képzés; tajékoztatds €s halozatépitési tevékenységek; az EuroOpai
Szolidaritasi Testiilettel kapcsolatos lehetdségekre, illetve egyéb relevans
fejleményekre vonatkozd informéaciok és értesiteések.

3. cikk
Altalanos célkitiizés

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet célja, hogy az eurdpai kohézio és a szolidaritas erdsitéséhez
hozzajaruld, a kozosségeket tdmogatdé és a tarsadalmi problémakra megoldast jelentd
eszkozként fokozza a fiatalok és a szervezetek bekapcsolodasat az elérhetd és kivalo
mindségl szolidaritasi tevékenységekbe.

4. cikk
Konkrét célkitizések

Az Europai Szolidaritési Testiilet a kovetkezd konkrét célkitlizések megvalositasara torekszik:

a)

b)

(1)

(2)

(3)

a részt vevo szervezetek tdmogatasaval konnyen hozzaférhetd lehetdségek biztositasa
a fiatalok szdmara, hogy bekapcsolddjanak a szolidaritasi tevékenységekbe, emellett
pedig képességeik és készségeik fejlesztése személyes, tanulmanyi, szocialis,
allampolgari és szakmai fejlodésiik, illetve foglalkoztathatosaguk javitasa és a rendes
munkaviszonyba valé atmenet megkonnyitese érdekeben, egyebek mellett a fiatal
onkéntesek, gyakornokok és munkavallalok mobilitasanak tamogatasaval;

annak biztositasa, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet résztvevoi szamara kinalt
szolidaritasi tevékenységek hozzajaruljanak konkrét, kielégitetlen tarsadalmi igények
megoldasahoz és erdsitsék a kozosségeket, kivaldé mindségiek legyenek ¢és
megfelelden legyenek érvényesitve.

5. cikk
Az uniés fellépés koherens és kiegészito jellege

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet fellepéseinek a 2. cikk 1. pontjaban emlitett
terliletekre vonatkoz6 szakpolitikdkkal és programokkal, illetve az Europai
Szolidaritasi Testilet tevékenységeihez kapcsolédd unids szintli halozatokkal
6sszhangban kell lennitik és ki kell azokat egészitenitk.

Az eredményesség ¢és a hatékonysag elérése érdekében a Bizottsag és a részt vevo
orszagok egyiittmiikddnek egymassal oly moddon, hogy biztositjak egyrészt a
szolidaritdshoz, oktatdshoz, szakképzéshez és ifjusdghoz kapcsolédd nemzeti
programok és rendszerek, masrészt pedig az Europai Szolidaritasi Testilet keretében
folyo fellépések dsszhangjat. Ezeket a fellépéseket a vonatkozo bevalt gyakorlatokra
¢és mar miikodé programokra kell alapozni.

Mas uni6és programok is hozzajarulhatnak az Eurdpai Szolidaritdsi Testulet
célkitlizéseihez azzal, hogy tdmogatjdk a hatokorébe tartozd tevékenységeket. Az
ilyen hozzajérulast a vonatkozo alap-jogiaktusok szerint kell finanszirozni.
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Il. FEJEZET
AZ EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET FELLEPESEI

6. cikk
Az Eurdpai Szolidaritasi Testlet fellépései

Az Europai Szolidaritasi Testulet az aldbbi tipusu fellépéseken keresztul valdsitja meg
célkittizéseit:

a) szolidaritasi célu kikozvetitések, projektek és haldzatépitési tevekenységek;
b) mindségbiztositasi és tiamogatasi intézkedések.
7. cikk
Szolidaritasi célu kikozvetitések, projektek és halozatépitési tevékenysegek
(1) Ez a fellépés a kovetkez0 teriileteket tdmogatja:
a) szolidaritasi célu kikozvetitések dnkéntes, szakmai gyakorlati vagy allaslehetéségek

formajaban, ideértve egyes hataron atnyalo és belfoldi kikdzvetitéseket, illetve az
onkéntescsapatok kikdzvetitését;

b) az Europai Szolidaritasi Testiilet résztvevdi altal kezdeményezett szolidaritasi
projektek;
c) halozatépitési tevékenységek az Europai Szolidaritasi Testiiletben részt vevé

maganszemélyek és szervezetek szdmara.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban emlitett hataron atnyalé onkéntesi kikdzvetitéseket
egyenértéklinek kell tekinteni az europai Onkéntes szolgalat keretében folyd
munkdkkal, tovabbd az unidés jogban az eurdpai Onkéntes szolgdlatra torténd
hivatkozasokat az ilyen Kkikozvetitések tekintetében az Eurdpai Szolidaritasi
Testiiletre torténd hivatkozasként is kell értelmezni.

8. cikk
Minéségbiztositasi és tamogatasi intézkedések

Ez a fellépés a kovetkezo teriileteket tamogatja:

a) a szolidaritasi célu kikozvetitések mindségét biztositd intézkedések, ideértve a
résztvevok és a részt vevo szervezetek képzését, nyelvi tdmogatasat, adminisztrativ
tdmogatasat, biztositasat, kikozvetitést kovetd tamogatasat, illetve egy olyan
tanusitvany kialakitasat, amely igazolja és dokumentalja a kikOzvetités soran
megszerzett tudast, képességeket és készsegeket;

b) az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet alapokmanyaban szereplé elvek és kdvetelmények
betartdsanak biztositasa érdekében egy mindségi védjegy kialakitasa és fenntartasa
azon szervezeteknek, amelyek az FEurdpai Szolidaritdsi Testulet szamara
kikozvetitéseket hajlandok biztositani;

c) az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet Eréforraskézpontjanak az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet fellépéseinek végrehajtasat tdmogatd és mindségét javitd, valamint az
eredmények érvényesitését erdsitd tevékenységei,
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d)

1)

@)

3)

(4)

()

(6)

az Eurdpai Szolidaritasi Testilet portalja és mas vonatkoz6 online szolgéaltatasok,
illetve a szikséges informatikai kiszolgalé rendszerek és webalapu eszkdzok
létrenozasa, fenntartasa és aktualizalasa.

I1l. FEJEZET
PENZUGYI| RENDELKEZESEK

9. cikk
Koltsegvetés

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet megvaldsitasara rendelkezesre allé koltségvetésnek
a 2018. januar 1-jét6l 2020. december 31-¢éig tartd id6szakra megallapitott teljes
0sszege folyo &rakon 341 500 000 EUR.

Az (1) bekezdésben emlitett dsszeg folyé arakon 294 200 000 EUR® pénziigyi
keretGsszeget tartalmaz, amelyet a kovetkez6 hozzajarulasok egészitenek ki:

a) Eurépai Szocialis Alap, amelynek hozzajarulasa folyé  arakon
35000 000 EUR,;

b)  unids polgari védelmi mechanizmus, amelynek hozzajaruldsa folyd arakon
6 000 000 EUR;

c) LIFE program, amelynek hozzajarulasa foly6 arakon 4 500 000 EUR;

d) Eurdpai Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alap, amelynek hozzéjarulasa folyo
arakon 1 800 000 EUR.

A 7. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjdban emlitett szolidaritasi céld
kikozvetitéseknél es projekteknél iranyado, hogy a pénzigyi tdmogatas 80 %-at
onkéntesi kikozvetitésekre és szolidaritasi projektekre, 20 %-at pedig gyakornoki és
munkavallalasi célu kikozvetitésekre kell forditani.

A pénziigyi eldiranyzat fedezheti az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet irdnyitasahoz és
célkitlizéseinek eléréséhez sziikséges elokészité, monitoring, ellenérzd, audit- €s
értékeld tevékenységekre vonatkozd koltségeket is, melyek kiilondsen a
kovetkezOket foglaljadk magukban:tanulmanyok, szakértéi iilések, valamint
tajékoztatasi €s kommunikacios tevékenysegek koltségei, az Eurdpai Szolidaritési
Testlilet portdlja és a szukséges informatikai Kiszolgalo rendszerek létrehozéasahoz,
fenntartdsahoz és aktualizalasahoz kapcsolddo koltségek, tovabba minden mas, a
Bizottsag részérdl az Europai Szolidaritasi Testiilet iranyitasa tekintetében felmertil6
technikai és adminisztrativ segitségnyujtassal kapcsolatos kiadas.

A 2020. december 31-ig be nem fejezett fellépések lebonyolitasanak lehetévé tétele
érdekében hasonld kiadasok fedezésére sziikség esetén eldiranyzatokat Ilehet
bevezetni a koltségvetésbe a 2020 utani id6szakra vonatkozoan is.

Valamely részt vevd orszag nemzeti forrasokat bocsathat az Europai Szolidaritasi
Testiilet kedvezmeényezettjeinek rendelkezésére, amelyeket a Testllet szabalyai
szerint kell kezelni, és ebbdl a célbol felhasznalhatja az Eurdpai Szolidaritasi
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Ez a pénzigyi keretdsszeg az Eurdpai Parlament, a Tanacs és a Bizottsag kozotti, a koltségvetési
fegyelemr6l, a koltségvetési iligyekben vald egyiittmiikodésr6l és a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodasrol szolé (2013/C 373/01) intézménykozi megallapodas 17. pontja értelmében vett
elsddleges referenciadsszeget jelenti.
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(1)

(2)

Testiilet decentralizalt struktrdit is, amennyiben biztositja ezek kiegészitd, aranyos
finanszirozasat.

10. cikk
Unios finanszirozasi forméak

Az Eurodpai Szolidaritasi Testllet keretében nyujtott finanszirozast a 966/2012/EU,
Euratom rendeletben meghatarozott formakban, kilénésen tamogatasokkal,
kozbeszerzésekkel és pénzdijakkal lehet biztositani.

A 966/2012/EU, Euratom rendelet 58. cikke (1) bekezdésének c) pontjaval
0sszhangban a Bizottsdg kozvetetten is iranyithatja az Eurdpai Szolidaritasi
Testuletet.

IV. FEJEZET

RESZVETEL AZ EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULETBEN

1)
(2)

(1)

(@)

1)

(2)

(3)

11. cikk
Részt vevé orszagok

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlletben a tagallamok vesznek részt.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet kétoldali megallapodasok alapjan mas orszagok
szamara is biztositja a részvétel lehetOségét. Az egylittmikodéshez, amennyiben
sziikséges, az adott orszdgokkal megallapitandd eljarasok szerint kiegészitd
eldiranyzatokat kell biztositani.

12. cikk
Magéanszemélyek részvétele

Az EurOpai Szolidaritasi Testlletben részt venni kivand 17 és 30 év kozotti
fiataloknak az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portaljan regisztralniuk kell. A
kikozvetités vagy a projekt megkezdésének iddpontjdban azonban a regisztralt
fiatalnak legalabb 18 évesnek kell lennie, és nem lehet idésebb 30 évesnél.

A rendelet végrehajtasa soran a Bizottsagnak és a részt vevd orszdgoknak
biztositaniuk kell, hogy a tarsadalmi befogadas, kiilondsen a hatranyos helyzetli
fiatalok részvételének elémozditasa érdekében kiilonds eréfeszitések torténjenek.

13. cikk
Részt vevo szervezetek

Az Europai Szolidaritasi Testiiletben részt vehet barmely koz- vagy maganjogi vagy
nemzetkdzi szervezet, amennyiben megkapta az EurOpai Szolidaritasi Testulet
mindségi védjegyét.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet részt vevé szervezetévé valni kivano, jogosult
szervezet kérelmét az Eurdpai Szolidaritasi Testllet illetékes végrehajtd szerve
biralja el, aminek sordn megbizonyosodik arr6l, hogy a szervezet tevékenységei
megfelelnek az Eurdpai Szolidaritasi Testllet kdvetelményeinek.

Az elbirdlas eredményeként a szervezet megkaphatja az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet mindségi védjegyét. A megszerzett védjegyet rendszeresen Ujra kell
értékelni és vissza is lehet vonni.
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4) Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portaljahoz azok a szervezetek férhetnek hozza és
kinalhatnak fel szolidaritasi tevékenységekre vonatkozé ajanlatokat a regisztralt
maganszemélyeknek, amelyek megkaptak az Europai Szolidaritasi Testiilet mindségi
védjegyeét.

(5) Az Eurépai Szolidaritasi Testiilet minéségi védjegye nem eredményezi
automatikusan az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében torténd finanszirozast.

(6) A részt vevo szervezetek altal kinalt szolidaritdsi tevékenységek ¢€s kapcsolodo
mindségbiztositasi és tdmogatasi intézkedések finanszirozédsa torténhet az Eurdpai
Szolidaritasi  Testllet vagy egy masik, az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet
célkitlizéseihez onalldoan hozzdjaruld unids program keretében vagy egyéb, az Unid
koltségvetésétdl nem fliggd finanszirozasi forrasokbal.

14. cikk
Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet finanszirozasi forrasainak igénybevétele

Az Eurodpai Szolidaritdsi Testiilettdl finanszirozasi forrasokat igényelhetnek a részt vevd
orszagokban létrehozott kz- vagy maganjogi szervezetek, illetve a részt vevd orszagokban
szolidaritasi tevékenyseget folytatd nemzetkozi szervezetek. A 7. cikk (1) bekezdésének a)
pontjaban emlitett tevékenységek esetében az Eurdpai Szolidaritasi Testllet finanszirozasi
forrasaihoz vald hozzaférés elofeltétele az, hogy a részt vevd szervezet megszerezze a
mindségi védjegyet. A 7. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban emlitett szolidaritasi projektek
esetében az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet résztvevoibdl allo informalis csoportok nevében
maganszemélyek is igényelhetnek finanszirozasi forrasokat.

V.FEJEZET
TELJESITMENY, EREDMENYEK ES TERJESZTES

15. cikk
A teljesitmény és az eredmények nyomon kovetése és értékelése
(1) A Bizottsag a részt vevé orszdgokkal kozdsen rendszeresen nyomon koveti az
Eurodpai Szolidaritési Testiilet célkitlizések elérésére iranyulo teljesitményét.
(2) A konkrét célkitlizések eldrehaladasanak mérése a kovetkezd mutatok segitségével
torténik:

a) a(belfoldi és hataron atnyulo) onkéntesi kikozvetitésekben résztvevok szama;

b) a (belfoldi és hataron atnytld) gyakornoki kikozvetitésekben résztvevok
szama;

c) a (belfoldi és hataron atnyualé) munkavallalasi céli kikdzvetitésekben
résztvevok szama;

d)  aszolidaritasi projektekben résztvevok szama;

e) az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet mindségi védjegyével rendelkezd szervezetek
szama.

A rendelet hatalybalépése utan legkésobb hat honappal a Bizottsdg meghatarozza a
teljesitmények, eredmények és hatdsok nyomon kovetésére vonatkozo részletes
programot.

(3) 2020-ban a Bizottsag kozzé tesz egy jelentést, amelyben szamba veszi, hogy hol tart
az eredmeények teljesitése, ideertve az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében 2020-
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ig kitlizott cél, a 100 000 fiatalnak felkinalt lehet6ség megvalositasat (a 7. cikk (1)
bekezdésének a) és b) pontjaban emlitett 6sszes kikozvetitést és projektet érinti).

4) A rendelet alkalmazasatol szamitott négy év elteltével a Bizottsag elvégzi a rendelet
fliggetlen értékelését, és a fobb megallapitdsokrol jelentést terjeszt az Eurdpai
Parlament, a Tanacs, a Régiok Bizottsaga és az EurOpai Gazdaséagi és Szocialis
Bizottsag elé.

16. cikk
Kommunikacid és terjesztés

(1) A Bizottsag a részt vevd orszagokkal kozosen gondoskodik az Eurdpai Szolidaritési
Testiilet keretében tamogatott fellépésekre vonatkozd informdaciok terjesztésérol,
hirdetésérdl és nyomon kovetésérol.

(2) A 20. cikkben emlitett nemzeti irodak egységes politikat alakitanak ki a fellépések
altal tdmogatott tevékenységek eredményeinek hatékony célba juttatdsa, illetve
terjesztése és kiaknazasa tekintetében, és timogatjak a Bizottsagot a programra és az
eredményeire vonatkozd informaciok terjesztésében — beleértve a nemzeti és unios
szinten iranyitott fellépésekre és tevékenységekre vonatkozd informéaciokat —, illetve
tajekoztatjak az érintett célcsoportokat az orszdgukban megvaldsuld fellépésekrol.

(3) A kommunikéacios tevékenységeknek hozza kell jarulniuk tovabba az Eurdpai Unid
szakpolitikai prioritadsainak intézményi kommunikaciojdhoz, amennyiben e rendelet
altalanos célkitlizéséhez kapcsolddnak.

VI. FEJEZET
IRANYITASI ES AUDITRENDSZER

17. cikk
Végrehajto szervek

A rendelet kdvetkezetes végrehajtasaért felelds:
a) unios szinten a Bizottsag;

b) nemzeti szinten a programban részt vevo orszdgok nemzeti irodai.

18. cikk
Nemzeti hat6sag

Az Europai Szolidaritasi Testiiletben részt vevo egyes orszagokban az 1288/2013/EU rendelet
I1l. fejezetében emlitett fellépések iranyitasara Kkijelolt nemzeti hatésdgok az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet keretében is nemzeti hatosagként miikddnek. A hivatkozott rendelet 27.
cikkének (1), (3), (5), (8), (9), (11), (12), (13), (14), (15) és (16) bekezdese hasonldan
vonatkozik az Eurdpai Szolidaritasi Testlletre is. Az 1288/2013/EU rendelet 27. cikkének
(2)—(6) és (8)—(15) bekezdése szerint az e rendelet 11. cikkének (2) bekezdésében emlitett
orszagokban is létre kell hozni a nemzeti hatdsagokat, ahol még nem jelolték ki Oket.
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19. cikk
Fuggetlen auditszervezet

A nemzeti hat6séag kijeldl egy fliggetlen auditszervezetet. A fliggetlen auditszervezet
auditvéleményt allit ki a 966/2012/EU, Euratom rendelet 60. cikke (5) bekezdésében
emlitett éves vezetdi nyilatkozatrol.

A fliggetlen auditszervezet:

a) rendelkezik a kozigazgatasi auditok elvégzéséhez szilkséges szakmai
kompetenciakkal;

b)  biztositja, hogy az auditok soran figyelembe vegyék a nemzetkozileg
elfogadott audit-eldirasokat;

c) helyzete nem lehet dsszeférhetetlen azzal a jogi személlyel, amelyhez a 20.
cikkben emlitett nemzeti iroda tartozik, tovabba a feladatait tekintve fliggetlen
1s attol a jogi személytdl, amelyhez a nemzeti iroda tartozik.

A fluggetlen auditszervezet teljes hozzaférést biztosit a Bizottsagnak és
képviseldinek, valamint az FEuropai Szamvevészéknek az 0Osszes olyan
dokumentumhoz és jelentéshez, amely alatamasztja a nemzeti iroda éves vezetdi
nyilatkozataval kapcsolatban kibocsatott auditvélemeényt.

20. cikk
Nemzeti iroda

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletben részt vevd egyes orszdgokban az 1288/2013/EU
rendelet 111. fejezetében emlitett fellépések iranyitasara kijelolt nemzeti irodak a sajat
orszagukban az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet keretében is nemzeti irodaként
miuikodnek.

Az 1288/2013/EU rendelet 28. cikkének (1), (2), (5), (6), (7) és (8) bekezdése
hasonloan az Eurdpai Szolidaritasi Testlletre is vonatkozik.

Az 1288/2013/EU rendelet 28. cikke (3) bekezdéseének sérelme nélkil a nemzeti
iroda felel tovabba az Eurdpai Szolidaritasi Testllet 24. cikkben emlitett végrehajtasi
jogi aktusokban felsorolt fellépéseibdl 4llo projektéletciklusok valamennyi
szakaszanak irdnyitasaert, 6sszhangban a 966/2012/EU, Euratom rendelet 58. cikke
(1) bekezdése c) pontjanak v. és vi. alpontjaval és a Bizottsag 1268/2012/EU
felhatalmazason alapuld rendeletének 44. cikkével®*.

Az 1288/2013/EU rendelet 28. cikkének (2), (5), (6), (7) és (8) bekezdése szerint az e
rendelet 11. cikkének (2) bekezdeésében emlitett orszagokban is létre kell hozni a
nemzeti irodakat, ahol még nem jelolték ki oket.

21. cikk
Eurdpai Bizottsag

A Bizottsdg és a nemzeti iroda kozotti jogviszonyt irasos dokumentumban kell
szabalyozni, amely:

34

HU

A Bizottsag 1268/2012/EU felhatalmazason alapul6 rendelete (2012. oktéber 29.) az Unié altalanos
koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi szabalyokrél szl 966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti
és tanacsi rendelet alkalmazasi szabalyairél (HL L 362., 2012.12.31., 1. 0.).
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@)

(3)

(4)

()

(6)

()

(1)

a) meghatarozza a nemzeti irodakra vonatkozo belsé ellenérzési normakat és a
nemzeti iroda altal kezelt, tamogatasi célu unids pénzeszkozokre vonatkozd
szabalyokat;

b) tartalmazza a nemzeti iroda munkaprogramjat, amely magaban foglalja a
nemzeti iroda azon iranyitasi feladatait, amelyekhez uni6s tdmogatast kap;

c)  meghatarozza a nemzeti irodara vonatkozé beszamolasi kovetelményeket.

A Bizottsdg évente a nemzeti iroda rendelkezésére bocsatja az alabbi
pénzeszkdzoket:

a)  az érintett részt vevo orszagban az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet fellépéseinek
pénzigyi thmogatasara szolgald pénzeszkozok, amelyek kezelésével a nemzeti
irodat megbiztak;

b) az 1288/2013/EU rendelet 29. cikke (4) bekezdésének b) pontjaban ismertetett
szabalyok szerint meghatéarozott, a nemzeti iroda irdnyitasi feladatait timogato
pénzlgyi hozzajarulas.

A Bizottsag meghatarozza a nemzeti iroda munkaprogramjara vonatkozd

kdvetelményeket. A Bizottsdg addig nem bocsatja a nemzeti iroda rendelkezésére az

Eurdpai Szolidaritasi Testllet pénzeszkdzeit, amig a Bizottsag hivatalosan jova nem

hagyta az adott nemzeti iroda munkaprogramjat.

Az 1288/2013/EU rendelet 27. cikkének (4) bekezdésében emlitett, a nemzeti
irodakra vonatkoz6 megfeleldségi kovetelmények alapjan a Bizottsag feliilvizsgalja a
nemzeti iranyitasi és kontrollrendszereket, a nemzeti iroda vezetdi nyilatkozatat és a
flggetlen auditszervezet ezzel kapcsolatos zaradékat, kellé figyelmet forditva a
nemzeti hatdsag altal az Eurdpai Szolidaritasi Testllettel kapcsolatosan veégzett
monitoring- és feliigyeleti tevékenységekrdl benytjtott éves tajékoztatasra.

Az éves vezet6i nyilatkozat eés a fliggetlen auditszervezet erre vonatkozo
véleményének értékelése utan a Bizottsag megkildi a véleményét és az észrevételeit
a nemzeti irodanak és a nemzeti hatdésagnak.

Ha a Bizottsdg nem tudja elfogadni az éves vezetdi nyilatkozatot vagy az arra
vonatkoz6 fliggetlen auditvéleményt, vagy ha a nemzeti iroda nem megfelelden
hajtja végre a Bizottsag észreveteleit, a Bizottsag barmilyen biztonsagi és korrekcids
intézkedést bevezethet, ha az a 966/2012/EU, Euratom rendelet 60. cikke (4)
bekezdése szerint az Unid pénzugyi érdekeinek védelméhez szlikséges.

A Bizottsag rendszeresen k9z0s uléseket szervez a nemzeti irodak haldzataval annak
érdekében, hogy az Osszes részt vevd orszagban biztositsa az Eurdpai Szolidaritési
Testilet egységes megvalositasat.

VII. FEJEZET
KONTROLLRENDSZER

22. cikk
A kontrollrendszer alapelvei

A Bizottsag megfeleld intézkedéseket hoz, amelyek biztositjak, hogy az e rendelet
alapjan finanszirozott fellépések végrehajtdsakor az Unié pénziigyi érdekei
védelemben részesuljenek a csalast, korrupciét és egyéeb jogellenes tevékenységek
megelozését célzo intézkedések alkalmazédsa, hatékony ellendrzések, illetve
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@)

(3)

(4)

(1)

@)

3)

szabalytalansdgok észlelése esetén a tevesen Kkifizetett dsszegek behajtasa, adott
esetben pedig hatékony, aranyos és visszatart0 ereji biintetések révén.

A Bizottsag felel az Eurdpai Szolidaritasi Testulet nemzeti irodak altal iranyitott
fellépéseivel kapcsolatos feliigyeleti ellendrzésekért. A Bizottsdg hatarozza meg a
nemzeti iroda és a fiiggetlen auditszervezet altal végzett ellenérzésekre vonatkozo
minimumkovetelményeket.

A nemzeti iroddk felelnek azon kedvezményezettek fellépéseinek elsddleges
ellendrzéséért, akik az Eurdpai Szolidaritdsi Testiiletre bizott tamogatasokban
részesiilnek. Ezeknek az ellenérzéseknek kellé biztositékot kell szolgaltatniuk arra
vonatkozoan, hogy az odaitélt timogatasokat rendeltetésszeriien és az alkalmazando
uniods szabalyoknak megfelelden hasznaljak fel.

A nemzeti irodaknak atadott pénzeszkdzok tekintetében a Bizottsdg gondoskodik
rola, hogy az egységes audit alapelvének megfelelden és a kockazatalapu elemzések
alapjan a tagallamokkal és a nemzeti iroddkkal k6zdsen koordinalja az ellendrzéseit.
Ez a rendelkezés nem vonatkozik az Eurépai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) altal
végzett vizsgalatokra.

23. cikk
Az Uni6 pénzugyi érdekeinek védelme

A Bizottsag vagy a képviseldi, valamint a Szamvevdszék a dokumentumok alapjan a
tdmogatasok kedvezményezettjeinél, valamint az unids forrdsokban részesiild
vallalkozéknal, alvallalkozoknal és mas kivulalloknal helyszini kényvvizsgalatokat
is végezhet. A nemzeti iroddknal is tarthatnak konyvvizsgéalatokat és ellendrzéseket.

Az OLAF jogosult az ilyen finanszirozéssal kozvetleniil vagy kodzvetetten erintett
gazdasagi szerepléknél a 2185/96/ Euratom, EK tandcsi rendeletben® eldirt
eljarasoknak megfelelden helyszini ellendrzéseket és vizsgalatokat végezni annak
megallapitasara, hogy tortént-e az unids finanszirozasra vonatkoz6 tamogatasi
megallapodassal, tdmogatasi hatarozattal vagy szerzddéssel kapcsolatban olyan
csalés, korrupcids vagy mas jogellenes cselekmény, amely az Unié pénzigyi érdekeit
sérti.

Az (1) és (2) bekezdés sérelme nélkiil az e rendelet végrehajtasa keretében harmadik
orszagokkal és nemzetkdzi szervezetekkel kotott egylttmiikodési
megallapodasokban és az e rendelet végrehajtasa keretében létrejott tdmogatéasi
megallapodasokban, tamogatasi hatdrozatokban és szerzédésekben kifejezetten fel
kell hatalmazni a Bizottsagot, a Szamvevészéket és az OLAF-ot az emlitett
konyvvizsgalatok, helyszini ellenérzések és vizsgalatok elvégzésére.

35

A Tanacs 2185/96/Euratom, EK rendelete (1996. november 11.) az Eurdpai Kozdsségek pénziigyi
érdekeinek csalassal és egyéb szabalytalansdgokkal szembeni védelmében a Bizottsag altal végzett
helyszini ellenérzésekrél és vizsgalatokrdl (HL L 292., 1996.11.15., 2. 0.).
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VIIl. FEJEZET
VEGREHAJTASI RENDELKEZESEK

24. cikk
Az Eurodpai Szolidaritasi Testulet megvalositasa

(1) E rendelet végrehajtasa érdekében a Bizottsdg végrehajtasi jogi aktusokkal
munkaprogramokat fogad el. Az egyes munkaprogramok biztositjdk a 3. és 4.
cikkben meghatarozott altalanos és konkrét célkitiizések kovetkezetes végrehajtasat,
illetve korvonalazzak a kitizott célokat, a vart eredményeket, a végrehajtas modjat és
a teljes osszeget. A munkaprogramok tartalmazzak tovabbd a finanszirozando
fellépesek leirdsat, az egyes fellépésekhez elkllonitett tdmogatési 0sszegek
feltiintetését, a nemzeti irodak altal iranyitand6 fellépések szdmara a részt vevo
orszagok kozott elosztott 6sszegek feltiintetését, valamint egy eldzetes végrehajtasi
menetrendet.

(2) Ezeket a végrehajtdsi jogi aktusokat a 25. cikk (2) bekezdésében emlitett
vizsgalobizottsagi eljaras kereteben kell elfogadni.

25. cikk
Bizottsagi eljaras
1) A Bizottsag munkajat az 1288/2013/EU rendelet 36. cikkével Iétrehozott bizottsag
segiti. Ez a bizottsag a 182/2011/EU rendelet értelmezése szerinti bizottsag.
(2) Az e bekezdésre torténd hivatkozaskor a 182/2011/EU rendelet 5. cikkét kell
alkalmazni.
IX. FEJEZET
MODOSITO ES ZARO RENDELKEZESEK

26. cikk
Az 1288/2013/EU rendelet modositasa

Az 1288/2013/EU rendelet a kbvetkezoképpen modosul:
1. Az 1288/2013/EU rendelet 13. cikkének helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:
»(1) Az egyéni tanulasi célil mobilitas az aldbbiakat tamogatja:

a) a nem formalis és informalis tanulmanyi tevékenységekben részt vevd fiatalok mobilitasa a
programban részt vevo orszagok kozott, a mobilitasnak ez a tipusa ifjusagi csereprogramok ¢€s
onkéntes tevékenységek, valamint a mobilitdsra vonatkozéan mar meglévé rendelkezésekre
¢épiil6 innovativ intézkedések formajaban valosulhat meg;

b) az ifjusagi munka teriiletén, illetve az ifjisagi szervezetekben milkodé személyek és
ifjusdgi vezetok mobilitdsa; a mobilitdsnak ez a tipusa képzési és halozatépitési
tevékenységek formajaban valdsulhat meg.

(2) E fellépes — az 6nkéntesseget is ideértve — egyuttal tamogatja a fiatalok, az ifjusagi munka
tertiletén, illetve az ifjusagi szervezetekben miikdodé személyek és az ifjusagi vezetdk
partnerorszagok, kilondsen a szomszédos orszagok kdzotti kétiranyu mobilitasat.

(3) Az (1) bekezdés a) pontjaban, illetve a (2) bekezdésben emlitett dnkéntes tevékenységeket
egyenértékiinek kell tekinteni az eurdpai Onkéntes szolgdlat keretében folyd munkaval,
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tovabba az unids jogban az eurdpai Onkéntes szolgalatra torténd hivatkozasokat az adott
munkavégzési lehetdség tekintetében ezekre az Onkéntes tevékenységekre torténd
hivatkozasként is kell értelmezni.”

2. Az 1288/2013/EU rendelet 18. cikkének (1), (2) és (3) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1€ép:

»(1) A program 2014. januar 1-jét6l kezdd6dd végrehajtasira meghatirozott pénziigyi
keretdsszeg folyd arakon 14 576 824 000 EUR.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett 6sszeget az alabbiak szerint kell elktloniteni a program
fellépéseire, az elkilonitett dsszegeket legfeljebb 5 %-kal meghalad6é rugalmassagi kiiszob
mellett:

a) legaldbb 80,7 % oktatasi és képzési célokra, amelybdl az alabbi minimumdsszegeket kell
elkuloniteni:

I. 44,3 % felsGoktatasra, ami a teljes koltségvetés 35,7 %-a;

ii. 21,4 % szakoktatasra és -képzésre, ami a teljes koltségvetés 17,3 %-a;
iii. 14,6 % kozoktatasra, ami a teljes koltségvetés 11,8 %-a;

Iv. 4,9 % felndttképzésre, ami a teljes koltségvetés 3,9 %-a;

b) 8,8 % ifjusagligyre;

c) legfeljebb 1,5 % a didkhitelgarancia-eszkozre;

d) 1,9 % a Jean Monnet-ra;

e) 1,8 % sportra, aminek legfeljebb 10 %-a a 17. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban emlitett
tevekenység;

f) 3,5 % a nemzeti irodak miikodési tamogatasara;
g) 1,8 % adminisztrativ kiadasok fedezésére.

(3) A (2) bekezdés a) és b) pontjaiban emlitett elkulonitések legalabb 63 %-at az egyéni
tanulasi céli mobilitasra, legaldbb 27 %-at az innovacid és a bevalt gyakorlatok cseréje terén
megvalosuld egyiittmiikodésre, legalabb 4,2 %-at pedig a szakpolitikai reform tamogatésara
kell forditani.”

27. cikk
Az 1293/2013/EU rendelet modositasa

Az 1293/2013/EU rendelet 4. cikke a kdvetkez6 bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A Kornyezetvédelmi iranyitas ¢és tajékoztatds kiemelt teriiletnek megfeleld
Kornyezetvédelem alprogrambdl folyé &rakon legfeljebb 3 000 000 EUR, az Eghajlat-
politikai iranyitas és tajékoztatas kiemelt teriiletnek megfelel éghajlat-politika alprogrambol
pedig 1 500 000 EUR 06sszeget kell elkiloniteni a 17. cikk (4) bekezdése alapjan az Europai
Szolidaritasi Testllet altal az (EU) 2017/XXX rendelet szerint végrehajtott projektek
finanszirozasara, amelyek a 9. és 13. cikk alapjan legalabb egy kiemelt terilethez
hozzajarulnak. Ezt az elOirdnyzatot kizarolag az (EU) 2017/XXX rendelet szerint, az
1293/2013/EU rendelet kiilonds eldirasainak kizarasaval kell megvalositani. ”
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28. cikk
Az 1303/2013/EU rendelet modositasai

Az 1303/2013/EU rendelet a kdvetkezoképpen modosul:
1. Az 58. cikk (1) bekezdése a kovetkezoképpen mddosul:
a) az elsO albekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1€p:

,»A Bizottsag kezdeményezésére az ESB-alapok tdmogathatjak az e rendelet végrehajtasahoz
sziikséges el6készitd, monitoring-, adminisztrativ és technikai segitségnyujtasi, értékelési,
audit- és kontrollintézkedéseket, tovabba tamogatni lehet az (EU) 2017/XXX rendelet alapjan
a harmadik albekezdésben emlitett fellépéseket, amennyiben ezek a fellépések a gazdasagi,
szocialis ¢és teriileti kohézid céljat szolgaljak.”

b) A harmadik albekezdés a kovetkezd, m) ponttal egésziil ki:

,»m) az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletrél sz6l6 (EU) 2017/XXX rendelet alapjan a fiatalok
személyes, tanulmanyi, szocialis, allampolgari és szakmai fejlédésének erdsitése, illetve
foglalkoztatasi lehetdségeinek erdsitése ¢és a rendes munkaviszonyba vald é&tmenet
megkonnyitése érdekében finanszirozott fellépések.”

2. A 91. cikk (3) bekezdése a kovetkezd albekezdéssel egésziil ki:

»A Bizottsag kezdeményezésére a technikai segitségnyujtasra szant eldiranyzatbol folyo
arakon 35 000 000 EUR 0sszeget az Eurdpai Szolidaritasi Testllet fellépéseinek tamogatasara
kell forditani az (EU) 2017/XXX rendelet 9. cikke (2) bekezdésének a) pontja szerint. Az
eldiranyzatot kizarolag az (EU) 2017/XXX rendelet szerint, az alapspecifikus rendeletek
kiilonos eldirasainak kizarasaval kell megvalositani.”

29. cikk
Az 1305/2013/EU rendelet modositasa

Az 1305/2013/EU rendelet 51. cikkének (1) bekezdése az elsd albekezdés utan a kovetkezd
albekezdéssel egesziil ki:

»Az (EU) 2017/XXX rendelet szerint folyé arakon 1 800 000 EUR 6sszegben az EMVA az
Eurdpai Szolidaritdsi Testllet &ltal végrehajtott fellépéseket is finanszirozhatja, amelyek
hozzajarulnak az Unié egy vagy tobb vidékfejlesztési prioritdisahoz. Az elbiranyzatot
kizarolag az (EU) 2017/XXX rendelet szerint, az 1305/2013/EU rendelet kiilonos eldirasainak
kizarasaval kell megvalositani.”

30. cikk
Az 1306/2013/EU rendelet modositasa

Az 1306/2013/EU rendelet 6. cikke a kdvetkezd j) ponttal egésziil ki:

»)) az (EU) 2017/XXX rendelet szerint az Europai Szolidaritasi Testiilet altal végrehajtott
fellépések, amelyek hozzajarulnak az Unid egy vagy tobb mezdgazdasagi €s vidékfejlesztési
prioritdsdhoz, kuléndsen az 1305/2013/EU rendelet 51. cikke (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett fellépések. Az eldirdnyzatot kizarolag az (EU) 2017/XXX rendelet
szerint, az alapspecifikus rendeletek kiilonds eldirdsainak kizarasaval kell megvalositani.”
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31. cikk
Az 1313/2013/EU hatarozat modositasa

Az 1313/2013/EU hatarozat 19. cikkének (1) bekezdése a masodik albekezdés utan a
kovetkezd albekezdéssel egésziil ki:

»A 3., ,,Biztonsdg és unids polgarsag” cimii fejezet pénziigyi keretdsszegébdl folyd arakon
6 000 000 EUR 0sszeget kell elkiloniteni az Eurdpai Szolidaritasi Testllet altal az (EU)
2017/XXX rendelet szerint végrehajtott fellépések finanszirozasara, amelyek a polgari
védelem teriiletén hozzajarulnak az Unid egy vagy tobb prioritdsdhoz. Az eldirdnyzatot
Kizardlag az (EU) 2017/XXX rendelet szerint, az 1313/2013/EU hatérozat kilonds
eldirasainak kizarasaval kell megvalositani.”

32. cikk
Hatéalybalépés

Ez a rendelet az Europai Uni6 Hivatalos Lapjdban vald kihirdetését kovetd napon 1ép
hatalyba.

Ezt a rendeletet 2018. januér 1-jét6l kell alkalmazni.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

az Eurdpai Parlament részérol a Tanacs részérol
az elnok az elnok
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PENZUGYI KIMUTATAS

A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES FOBB ADATAI
1.1. A javaslat/kezdeményezés cime

1.2. Erintett szakpolitikai teriilet(ek)

1.3. A javaslat/kezdeményezés tipusa

1.4. Célkitiizés(ek)

1.5. A javaslat/kezdeményezés indoklasa

1.6. Az intézkedés és a pénziigyi hatas id6tartama

1.7. Tervezett iranyitasi modszer(ek)

IRANYITASI INTEZKEDESEK

2.1. A nyomon kovetésre és a jelentéstételre vonatkozo rendelkezések

2.2. lIranyitasi és kontrollrendszer

2.3. A csalasok és a szabalytalansagok megel6zésére vonatkozo intézkedések

A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES BECSULT PENZUGYI HATASA

3.1. A tobbéves pénzugyi keret mely fejezetét/fejezeteit és a koltségvetés mely
kiadasi tételét/tételeit érintik a kiadasok?

3.2. A kiadasokra gyakorolt becsilt hatas

3.2.1. A kiadasokra gyakorolt becsult hatas 0sszegzése

3.2.2. Az operativ eldiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas

3.2.3. Az igazgatasi eldiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatds

3.2.4. A jelenlegi tobbéves peénziigyi kerettel valo 6sszeegyeztethetdség
3.2.5. Harmadik felek részvétele a finanszirozasban

3.3. A bevételre gyakorolt becslt hatas
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PENZUGYI KIMUTATAS

1. A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES FOBB ADATAI
1.1. A javaslat/kezdeményezés cime

Javaslat — AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE az Eurépai
Szolidaritasi Testliletrol

1.2. Erintett szakpolitikai teriilet(ek)

15. cim: Oktatas és kultura \

1.3. A javaslat/kezdeményezés tipusa
A javaslat/kezdeményezés Uj intézkedésre iranyul

O A javaslat/kezdeményezés kisérleti projektet / elokészito intézkedést koveto uj
intézkedésre® iranyul

O A javaslat/kezdeményezés jelenlegi intézkedés meghosszabbitasara iranyul

O A javaslat/kezdeményezés 1j intézkedésnek megfeleléen modositott
intézkedésre iranyul

1.4. Célkitiizés(ek)

1.41. A javaslat/kezdeményezés dltal érintett tobbéves bizottsagi stratégiai célkitiizés(ek)

Oktatas es kultira — Munkahelyek és névekedés \

1.4.2. Konkrét célkitiizés(ek)

1. sz. konkrét célkitiizés:

a részt vevo szervezetek tamogatasaval konnyen hozzaférhetd lehetdségek biztositasa
a fiatalok szdmaéra, hogy bekapcsolédjanak a szolidaritasi tevékenységekbe, emellett
pedig képességeik és készségeik fejlesztése személyes, tanulmanyi, szocialis,
allampolgari és szakmai fejlédésiik, illetve foglalkoztatasi lehetéségeik javitasa es a
rendes munkaviszonyba valé atmenet megkonnyitése érdekeében egyebek mellett a
fiatal 6nkéntesek, gyakornokok és munkéasok mobilitasanak timogatasaval.

2. sz. konkrét célkitiizés:

annak biztositdsa, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testllet résztvevéi altal kinalt
szolidaritasi tevékenységek hozzajaruljanak konkrét, kielégitetlen tarsadalmi igenyek
megoldasahoz ¢és erdsitsék a kozosségeket, kivald mindségiiek legyenek ¢és
megfelelden legyenek érvényesitve.

1.4.3. Vérhat6 eredmény(ek) es hatas(ok)

Tlntesse fel, milyen hatasokat gyakorolhat a javaslat/kezdeményezés a
kedvezményezettekre/célcsoportokra.

A javaslat altal kiilonboz6 szinteken kifejtett hatasok varhatoan a kovetkezok:

— az Europai Szolidaritasi Testliletben részt vevd egyének szintjén, mivel a
legkiilonbozobb szolidaritasi tevékenységekben vehetnek részt, és beléphetnek a

% A koltségvetési rendelet 54. cikke (2) bekezdésének a) vagy b) pontja szerint.
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1.4.4.

1.5.
1.5.1.

hasonléan gondolkodo tarsaik széles europai kozosségébe. Ez lehetévé teszi, hogy
kinyilvanitsak szolidaritasukat, égetd kozosségi problémak megoldasanak eldsegitése
irdnti elkotelezettségiiket és motivacidjukat. Ugyanakkor lehet6ségiik lesz arra is,
hogy személyes ¢és szakmai fejlddésiik szempontjabol hasznos tapasztalatokra
tegyenek szert, és fejlesszék alapvetd képességeiket és készségeiket.

- az Eurdpai Szolidaritasi Testuletben részt vevo szervezetek és azon kozosségek
szintjén, ahol az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet miikodik, mivel €lvezni fogjak az
Eurdpai Szolidaritasi Testllet pénzlgyi és/vagy egyéb tamogatasanak, illetve
motivalt fiatalok segitéségének elonyét annak érdekében, hogy konnyebben
megoldhassak az el6ttiik 4116 problémékat.

- a tarsadalom szintjén, mivel a szolidaritasi tevékenységek kielégitetlen igényeket
oldalnak meg, igy hozz4jarul a kiszolgaltatott kozosségek lehetdségeinek és ellenallo
képességének erdsitéséhez, illetve a kdzosségek szintjén a kohézid és a szolidaritas
javitasahoz.

Eredmény- és hatasmutatdk

Tiintesse fel a javaslat/kezdeményezés megvalositasanak nyomon kidvetését lehetéve tevé mutatokat.

A nyomon kovetessel kapcsolatos intézkedések a program szamszerii eredményeinek
alapos elemzésre fognak épulni Kkijeldlt informatikai rendszerek segitségevel,
amelyek megkonnyitik a megvaldsitott tevékenysegekre és projektekre vonatkozoan
sziikséges informaciok gyijtését. A gyljtott legfontosabb teljesitménymutatok kozé
tartoznak példaul a kovetkezdk:

- a (belfoldi és hataron atnyuld) onkéntesi kikozvetitésekben résztvevok szama;
- a (belfoldi és hataron atnydld) gyakornoki kikdzvetitésekben szdma;

- a (belféldi és hataron atnyuld) munkavallalasi célu kikdzvetitésekben résztvevok
szama;

- a szolidaritasi projektekben résztvevok szama;

- az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet mindségi védjegyével rendelkezd szervezetek
szama.

A rendelet hatalybalépése utan legkésdbb hat honappal a Bizottsag meghatarozza a
teljesitmények, eredmények és hatdsok nyomon kovetésére vonatkozO részletes
programot.

A javaslat/kezdeményezés indoklasa

Rovid vagy hosszu tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

Motivalt eurdpai fiatalokbdl all6 kdzosség létrehozésa, akik hajlanddék — a sajat
orszagukban vagy Kkilfoldon — a szolidaritds teriileteit érint6 Onkéntes
tevékenységekbe, szakmai gyakorlatokba vagy munkavégzési lehetdségekbe
bekapcsolodni.

2020-ig konkrét lehetdség felkinalasa 100 000 eurdpai fiatal szaméra.

Olyan elérhet6 és kivald mindségii szolidaritasi tevékenységeket végezo szerveztek
tdmogatasa, amelyek varhatéan hozzdjarulnak a Kkielégitetlen tarsadalmi igények
megoldasahoz, mikdézben erdsitik a fiatalok személyes, tanulmanyi, szocidlis,
allampolgari és szakmai fejlodését.
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Az Unio részvételéebol szarmazo hozzaadott értek  (kiilonbozé  témyezokbol
kovetkezhet, ugymint dsszehangolasbdl, jogbiztonsaghol, nagyobb hatékonysaghol
vagy kiegészito jelleghol szarmazo elonyck). E pont értelmében ,,az Unio
részvetelebol szarmazo hozzaadott érték” az unios beavatkozdasokbol szarmazo érték,
amely tobb, mint amit egyébként a tagallamok egyedul tudnanak megteremteni.

Az Europai Szolidaritasi Testiilet erdsiteni fogja a szolidaritds eurdpai jellegét. Ki
fogja egésziteni a mar 1étez6 koz- €s maganérdekeket, programokat és
tevékenységeket, de nem lesz majd verseny- vagy helyettesitd hatasa. A kiegészitd
hatds biztositott, mivel a Testulet kielégitetlen tarsadalmi igényekre, vagyis olyan
helyzetekre ad megoldast, ahol a kdzdsségek és allampolgérok igényeit — példaul
forrashiany miatt — a munkaer6piac vagy a mar mikodoé onkéntes vagy egyéb tipusu
szolidaritasi programok nem elégitik ki.

Hasonlo6 korabbi tapasztalatok tanulsaga

Ami az dnkéntes jelleget illeti, az Eurdpai Szolidaritasi Testulet az europai 6nkéntes
szolgalat sikeres modelljére fog épiteni, amely az elmult husz évben kézzel foghatd
modon hozzajarult a fiatalok kérében a készségek, a nyelvtanulas fejlesztéséhez, a
nemzetkozi szemlélet eldmozditasahoz és az eurdpai értékek népszerisitéséhez. Bar
az Europai Szolidaritasi Testulet tobbet fog jelenteni, mint az eurdpai dnkéntes
szolgalat, a tevékenységek szélesebb korének tamogatdsdval és adminisztrativ
egyszerusitések bevezetésével megdrzi €s tovabb erdsiti az eurdpai Onkéntes
szolgélat rendszerének keretében kialakitott mindségi kereteket (képzés, biztositas,
mentoralas és nyelvi timogatas, nyelvi vonatkozas a fiatal résztvevok szamara).

Egyéb relevans eszkdzokke! valo dsszeegyeztethetdség és lehetséges szinergia

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet fellépései Osszhangban vannak a kiilonb6zo
kapcsolodd unids szakpolitikakkal és programokkal, illetve kiegészitik azokat, igy
példaul az oktatds és képzés; a foglalkoztatds; a nemek kozotti egyenlGség; a
vallalkozasok, kilénésen a szocialis vallalkozasok; az allampolgarsag és a
demokratikus részvétel; a kornyezet- és természetvédelem; az éghajlatvaltozassal
Osszefiiggd fellépések; a Kkatasztrofavédelmi megelézés, felkésziiltség €s
helyreallitas; a mezgazdasag és vidékfejlesztés; az élelmiszerek és nem élelmiszer
jellegli termékek biztositdsa; az egészség és a jolét; a kreativitds és a kultira; a
testnevelés és a sport, a szocialis segitségnyujtas és ellatds, a harmadik orszagbeli
allampolgéarok befogadéasa és integracidja, a teriileti egylittmiikodés és a kohéziod
vonatkozésaban.

A dokumentum 3. bekezdésében foglaltak szerint az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
koltségvetését tobb unids program is ki fogja egésziteni. Sajat alap-jogiaktusaik
konkrét rendelkezései szerint az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet célkitlizéseit mas
programok és forrasok is kiegészithetik.
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Az intézkedés és a pénziigyi hatds id6tartama

A javaslat/kezdeményezés hatarozott idétartamra vonatkozik
- A javaslat/kezdeményezés 2018. 01. 01. és 2020. 12. 31. kdzott van hatalyban.

- Pénzlgyi hatas 2018-t6l 2023-ig (2020 utan csak a kifizetési eldiranyzatokra
érvényes).

1.6.  Tervezett iranyitasi modszer(ek)®
Bizottsag altali kdzvetlen iranyitas

- a Bizottsag szervezeti egysegein keresztil, ideértve az unids kildottsegek
személyzetét;

- végrehajto ligynokségen keresztill
[0 Megosztott iranyitas a tagallamokkal
1.7. Xl Kozvetett iranyitas, a végrehajtasi feladatokkal az alabbiakat megbizva:
— [ harmadik orszagok vagy az altaluk kijeldlt szervek
— [ nemzetkdzi szervezetek és ligyndkségeik (nevezze meg)
— [ az EBB és az Europai Beruhazasi Alap;
— [ akoltsegvetési rendelet 208. és 209. cikkében emlitett szervek
— kdzjogi szervek;

— maganjog alapjan miikodd, kozfeladatot ellatod szervek, amennyiben megfeleld
pénzlgyi garanciakat nyQjtanak;

— [ a valamely tagallam maganjoga alapjan miik6do, koz- és maganszféra kozotti
partnerség végrehajtasaval megbizott és megfeleld pénziigyi garancidkat nyu;to
szervek

— 0O az EUSZ V.cimének értelmében a KKBP terén konkrét fellépések
veégrehajtasdval megbizott, és a vonatkozd alap-jogiaktusban meghatarozott
személyek.

— Egynél tobb iranyitasi modszer feltiintetése esetén kérjiik, adjon részletes felvilagositast a ,,Megjegyzések”
rovatban.

Megjegyzések

Az Europai Szolidaritasi Testiilet legfontosabb fellépéseivel az Erasmus + program keretében
decentralizalt fellépések végrehajtasaért felelds nemzeti iroddkat kell megbizni. Ezek a
szervek a kovetkezd fellépésekért lesznek felelosek: mindségi védjegy és képzés;
kikozvetitések; szolidaritasi projektek; halozatépitési tevékenységek; erdforraskdzpont és a
résztvevok tanusitvanyai.

Az EurOpai Bizottsag, részben az Oktatdsi, Audiovizualis és Kulturdlis Végrehajto
Ugynokségen keresztil iranyitott fellépései biztositjdk a horizontalis szolgaltatasokat az
Eurdpai Szolidaritasi Testiilet résztvevéi szdmara (pl. portdl, online képzés, online nyelvi
tamogatas, biztositas), illetve néhany olyan fellépést, mint példaul a mindségi védjegy, a

3 Az egyes iranyitdsi modszerek ismertetése, valamint a koltségvetési rendeletre valé megfeleld

hivatkozasok megtalalhatok a Koltségvetési Foigazgatosag honlapjan:
https://myintracomm.ec.europa.eu/budgweb/EN/man/budgmanag/Pages/budgmanag.aspx
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kikozvetitések (bizonyos profild szervezetek vagy kikozvetitéstipusok esetén), illetve a
halézatépitési tevékenységek (eurdpai szintli tevékenységek esetén).
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2.2.
2.2.1.

IRANYITASI INTEZKEDESEK
A nyomon kovetésre €s a jelentéstételre vonatkoz6 rendelkezések

Gyakorisag és feltételek.

A cél az Erasmus+ meglévo intézkedései koziil minél tobb felhasznalasa, illetve a
résztvevokre és a részt vevd szervezetekre nehezedd adminisztrativ terhek
egyszerusitése és csokkentése.

Kdvetkezésképpen az eredményesség és a koltséghatékonysdg érdekében egyebek
mellett az Erasmus+ programbol szerzett tapasztalatok alapjan modszeresen meg kell
hatarozni a nyomon kovetést és a beszamolast.

Az egyOsszegli és rendszeres atalanytamogatasok/egységkoltség-alapl tAmogatasok
felhasznalasat minel jobban ki kell terjeszteni. A beszamolas és az ellendrzés a
felmeriild koltségek tamogathatdésaga helyett tehat inkdbb a finanszirozott
tevékenység megvaldsitasara és az elért eredményekre 6sszpontosit, ezaltal csokken
a programban résztvevok €s az iranyitd szervek munkaterhe és hiba lehetdsége.

A program kedvezményezettjei (a rendszer elonyeit élvezd szervezetek) a timogatasi
kérelmeikben és a beszdmolodikban rendelkezésre bocsatjadk a sziikséges vezetdi
informéacidkat. A beszamolasi kdvetelmények aranyosak lesznek a tdmogatas
mértékével, a tamogatott intézkedés idétartamaval és Osszetettségével. A mutatdok
biztos alapot jelentenek a nyomon kovetést és beszdmolast célzo adatok gylijtéséhez
és vizsgalatahoz.

A fellépéseket a kedvezményezettek szdmara kidolgozott elektronikus jelentkezési
lapok és beszamolok tdmogatjak. Ez nemzeti €s unids szinten egyarant eldsegiti az
adatok nyomonkovetési és beszamolasi céli gyljtését és felhasznalasat. Szamos
egyedi, az adatgylijtést €s beszamoldst eldsegitd informatikai megoldas all az
Eurdpai Bizottsag rendelkezésere.

Irényitasi és kontrollrendszer
Felismert kockazat(ok)

A jelenlegi programok végrehajtasa soran felismert kockazatok elsésorban az alabbi
kategoriakba tartoznak:

— a kedvezményezettek szabalyokkal kapcsolatos tapasztalatlansagabdl szarmazé
hibak; magasabb lesz a hibaarany és tobb pénzigyi korrekcio lesz azokon a
terlileteken, ahol bonyolultabbak a pénziigyi iranyitasi szabalyok, kiléndsen akkor,
ha a tamogatasok realkoltséghez kotottek; ezt jelentés mértékben csokkentheti az
egyszertusitett koltségelszdmolas (egydsszegl, atalanydsszegli és egységkoltség alapt
térités) alkalmazasaval a koltségvetési rendeletben engedélyezettek szerint;

— az ellendrzési lanc megbizhatosaga €és az ellendrzési nyomvonal fenntartasa: az
Eurdpai Szolidaritasi Testiiletet szamos kdzbeeso szerepld irdnyitja: nemzeti irodak,
auditszervezetek és nemzeti iroddk. Az ellendrzési keretrendszer csokkenti ezeket a
kockézatokat, mivel igen jol mikodik.

— konkrétan megcélzott érdekelt felek: elsdsorban az 6nkéntes agazatban fordulhat
eld az, hogy a résztvevok nem rendelkeznek a sziikséges pénziigyi forrasokkal vagy
fejlett iranyitasi struktarakkal. A formalis struktira hianya befolyasolhatja az unios
pénzeszkozok kezeléséhez sziikséges pénziigyi €s mukodési lehetdségeiket. Az
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2.2.2.

egyszerl fellépési formak és az egyszerusitett koltségelszamolasok csokkentik ezt a
kockézatot, mert konnyen kovethetdvé teszik a szabalyokat.

A miikodo belsé kontrollrendszerrel kapcsolatos informdciok

A kezdeményezés kontrollrendszerét olyan mddon kell felépiteni, hogy biztositott
legyen az ellendrzések eredményessége €s koltséghatékonysaga.

A Bizottsag feliigyeleti és teljesitményellenérzd keretei biztositjdk a szakpolitikai
dontéshozatalhoz a magas szintli nyomon kovetést és visszajelzést.

Az Eurdpai Bizottsag feliigyeleti, pénziigyi ellendrzési €s nyomonkdvetési és
végrehajtasi célt latogatasi programjaba, valamint irdnymutatasi tevékenységeibe,
igy peldaul konferenciakba, nyitoértekezletekbe, a nemzeti irodak értekezleteibe,
képzési tanfolyamokba és webinariumokba az Eurdpai Szolidaritasi Testlletet is be
fogja vonni.

Az el6z6 2.1. pontban foglaltak szerint a pénziigyi szabalyok bonyolultsagabol
keletkezd hibaaranyok csokkentésének legegyszeriibb modja, ha a tdmogatasoknal
sz€les korben alkalmazzdk az egyOsszegli, atalanyosszegii €s egységkoltség alapt
térités formajat, ahogyan azt az Erasmus+ programban mar sikeresen
megvaldsitottak.

Varhat6 eredmények/belso ellendrzési célkitiizés

Az ellendrzéssel kapcsolatos célkitlizések fo teriiletei a kovetkezok:

Az ellendrzés targya cél

A jogszerliséget és Az ellendrzések kell biztositékot szolgaltassanak a jogszerliség és
szabalyszeriiséget a szabalyossag vonatkozasaban; hatékonyak legyenek a megbizott
érint6 hatékonysag szerveket érint6 feliigyeleti ellenérzések;

ellendrzése

A nemzeti irodakon és az EACEA-n keresztiil torténé végrehajtas
esetében 2 % alatt legyen a tébbéves fennmaradd hibaarany;

Eredményesség és Az alkalmazott intézkedést6l fiiggden az ellendrzés koltségének
koltséghatékonysag Osszességében alacsonynak, 1 % és 5 % kozott kell lennie
6sszhangban a hasonld programokkal, mint amilyen példaul az
Erasmus+. Az ellendrzés koltségének ardnyosnak és
koltséghatékonynak kell lennie.

A gyanus szabalytalansagokat vagy csalasokat, illetve az OLAF

A csalasok P . , L, . .
Wi folyamatos vizsgalatait a Bizottsag meglévd csalas elleni

megeldzése ¢és (asiz y ; S

felderitése stratégiajan keresztil nyomon kell kdvetni ugy, hogy ne

befolyasolja a beszamolasi id6szak megbizhatosagat.

Egyéb ellenbrzési o A kio§ztottlpénzeszk626_k rflegfellelc'li biztonse{igbarll legyenek;
célkitiizések: vagyon- | ® Megbizhat6 legyen a nyilvantartas és a beszdmolas;

és e A Kkoéltségvetést a célokkal dsszhangban hajtsak végre.
informé&cidbiztonsag,
a beszdmolés
megbizhatdsaga

Az ellendrzési lanc és az ellendrzési nyomvonal megbizhatdsaga

Megbizhat6 kontrollrendszer mitkddik, amely ellendrzi, hogy a nemzeti irodék és az
EACEA altal bonyolitott fellépésekre hogyan hasznaljak fel az unids forrasokat. Az
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egyik ilyen, az Erasmus+ program keretében jelenleg alkalmazott rendszert ki kell
terjeszteni az Eurdpai Szolidaritasi Testuletre.

A nemzeti irodak altal vegrehajtott fellépések a tervek szerint az al&bbi rendszerben
fognak torténni:

Az ellendrzések megszervezése harom szinten torténik: a nemzeti irodak, a
tagallamok altal kijelolt fiiggetlen ellendrzd szervek és a Bizottsag részérdl, aminek
soran a tobbéves koltséghatékonyséag biztositasa érdekében a Bizottsag figyelembe
veszi a tobbi szerv altal végrehajtott ellendrzéseket.

Habar a nemzeti irodak felelnek majd a kedvezményezettek elsddleges
ellendrzéséért, a belsd ellendrz6 rendszeriiket ¢&s torvényességiiket a
tagallamok/nemzeti irodak fogjak ellendrizni és feliigyelni, és egy fliggetlen
auditszervezet fogja auditdlni. A Bizottsdg hatdrozza meg a nemzeti szintll
ellendrzésekre vonatkozd kovetelményeket az Osszehangoltsag és a megbizhatosag
biztositasa érekében, és felugyeli a tagallami szinti ellenérzések végrehajtasat. Ez
mar jol bevalt gyakorlat a Bizottsagnal, amely évente Utmutatét bocsat ki a nemzeti
iroddk szdmara, amelyben meghatarozza a nemzeti irodakra vonatkozo
minimumkovetelményeket, ellenérzési célkitiizéseket és technikai irAnymutatasokat,
tekintettel a program kedvezményezettjeire iranyuld elsédleges ellendrzésekre.
Ugyanez vonatkozik a nemzeti irodak eés a fuggetlen auditszervezetek
irAnymutatasaira is.

A fOigazgato  altal kiadott ¢éves megbizhatésagi  nyilatkozat  kelld
megalapozottsaganak biztositasa érdekében az alland6é kontrollrendszer az alabbi
elemekbdl all:

. a nemzeti iroda 4ltal a targyévet kovetd februar 15-éig benyujtott vezetdi
megbizhatosagi nyilatkozat;

. fiiggetlen auditvélemény a targyévet kovetd marcius 15-€ig.

. a vezetéi megbizhatosagi nyilatkozattal, a fiiggetlen auditvéleménnyel és a

véleményre adott visszajelzésekkel kapcsolatban a Bizottsag altal elvégzett elemzés
megkildése a nemzeti iroddknak és a tagallamoknak, ideértve a hivatalos
észrevételeket és ajanlasokat is a nemzeti irodakndl talalt szabalytalansagok vagy
teljesitmény-elmaradasok esetén;

. a tagallamoktol minden évben oktober 30-ig beérkezd tajékoztatas, amely
kiterjed a programmal kapcsolatos nemzeti szintli ellenérzé ¢és feliigyeleti
tevékenységekre.

A Dbizottsagi ellenérzések, feliigyeleti latogatdsok és vizsgalatok eredményeinek
fliggvenyében a  Bizottsag biztonsagi intézkedéseket  (példaul a
kotelezettségvallalasok vagy a kifizetések felfliggesztését), valamint korrekcids
intézkedeseket (kilonosen pénziigyi korrekciokat) irhat el6 a nemzeti irodak
szamara. Mar mindkét intézkedéstipus alkalmazésara van példa, és ezek hatékonynak
is bizonyultak a sulyos szabalytalansagokkal és a teljesitmény-elmaradasokkal
kapcsolatos problémék megoldasaban.

A végrehajtd Uigynokséq (EACEA) altal bonyolitott fellépések:

Az EACEA kozvetlen kozponti iranyitassal bonyolitja a fellépéseket az Erasmus+
tapasztalataira épitve.

A Bizottsag a koltségvetési rendeletnek, illetve a vegrehajtd hivatalokrol szol6
58/2003/EK tanacsi rendeletnek megfeleléen a végrehajto ligynokségekre el6irt
ellenérzési intézkedéseket fogja alkalmazni. A feliigyeletre a feliigyeleti
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2.2.3.

2.3.

foigazgatosag és a végrehajtd hivatal kozott megvalosuld egyiittmikddés, az iroda
féléves beszamoloi, illetve az iranyitobizottsag negyedéves lléseinek részeként kertl
sor.

A Bizottsag minél kevesebb fellépést kivan kdzvetlenil maga irdnyitani.

A Bizottsag elfogadja, hogy még ezen egyszeriisitd intézkedéseket kovetden is marad
némi kockazat, ami abbol a politikai dontésbdl adodik, hogy a program célkitiizéseire
tekintettel unios tAmogatast kapnak az ilyen tipusu résztvevok.

Az ellendrzések koltsége és haszna, a vart hibaarany értékelése

A koltséghatékonysag tekintetében az ellendrzések elvégzéséhez sziikséges
eroforrasok ¢és raforditasok vonatkozasdban a Bizottsag elvégezte az elsd
koltségvizsgalatot, és amennyire lehetett, szdmba vette az ilyen ellendrzések altal
megeldzhetd, felderithetd és korrigalhaté hibakban ¢és szabdlytalansagokban
mutatkoz6 eldnydket, de még a nem szdmszeriisithetd hibakat is. Ez a modszer az
ellendrzési lanc legfontosabb pénziigyi és miikddési ellendrzéseit erdsiti.

Az ellendrzési stratégia alapja egy egységes integralt ellendrzési keretrendszer annak
érdekében, hogy kell6 biztositékot szolgaltasson a projekt teljes életciklusa alatt. Az
ellendrzések  koltséghatékonysadganak  értékeléséhez  valasztott modszer a
megbizhatosag épitdkovei, illetve az egységes integralt ellendrzési keretrendszer
észszerliségére €piil. A Bizottsag kiilonbséget tesz az ellendrzések gyakorisdga és
mélysége kozott — a jelenlegi és jovobeli tranzakciok eltéré kockazati profiljai,
valamint a mar mikodd és a valaszthaté ellendrzési eszkozok eltérd
koltséghatékonysaga miatt, kilonds tekintettel a nemzeti irodanak sz6lé program-
biztositasa érdekében az elsddleges szintli ellendrzésért mindenkor a végrehajto
hivatalok és a megbizott személyek felelések, mikdzben a Bizottsag felelés a
feliigyeleti ellendrzésekért.

A Bizottsag szamitdsai szerint az 8sszkoltség az alkalmazott intézkedéstdl fliggden
alacsony, a felligyelt koltségvetés 1 % és 5 %-a kozott lesz (a vegrehajtd hivatal
koltségvetését nem szamitva). Az intézkedések bevezetésének elmaradasabdl
jelentkezé hiba veszélyére, illetve a 2 % alatti hibaarany biztositdsara vonatkoz6
eldirasra tekintettel ezek a koltségek aranyosak €s koltséghatékonyak. Az Erasmus+
¢s az elddprogramokbdl szerzett tapasztalatok alapjan a varhatd hiba kockazata 2 %
alatt van, mivel a tobbéves hibaarany azok esetében 1 % koril volt.

A csalasok és a szabalytalansagok megelozésére vonatkozo intézkedések

Tiintesse fel a meglévd vagy tervezett megeldozo és védintézkedeseket.

A csalasok megel6zését és felderitését célzo ellendrzések nem kulénbdznek azoktol,
amik a tranzakcidk jogszerliségének ¢€s szabdlyszerliségének biztositasat célozzak
(nem szandékos hibak). A Bizottsdg minden évben felulvizsgéalja a nemzeti irodak
altal az esetleges csalasokrol vagy szabalytalansagokrol készitett jelentéseket. Ezeket
az ligyeket foleg nemzeti szinten figyelik, mivel a nemzeti iroddknak ott kdzvetlen
lehetdségiik van arra, hogy csalds esetén jogorvoslati vagy felterjesztési eszkdzoket
vegyenek igénybe.

A Bizottsag szolgalatai kozremikddnek az OLAF allando vizsgalataiban, és
megszervezik a befejezett OLAF-vizsgélatok nyomon kdvetését. A hasonld
finanszirozasi szabalyok és érdekeltek részvételével zajl6 programok vonatkozasaban
a veégleges OLAF-jelentésekben megallapitott csaldsok kovetkeztében az unids
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koltségvetest csekély anyagi veszteség éri. Az ligyeket az OLAF, adott esetben pedig
az IDOC elé terjesztik, jelentds azonban az olyan iligyek szdma, melyek nyomon
kovetéset meg abban az évben megkezdik kozvetlenll a nemzeti irodaknal és a
nemzeti  hatésdgoknal, amelyek kozvetlenil fordulhatnak az illetékes
igazsagszolgéltatasi és csalés elleni szervekhez.

A fellépést végrehajtd bizottsagi szolgalatok 2014 6ta az OLAF altal biztositott
maodszertan alapjan sajat csalés elleni stratégidkat dolgoznak ki és hajtanak végre.
Ezeket rendszeresen frissitik és sziikség esetén kiegészitik alacsonyabb szintli eljarasi
dokumentumokban, amelyek az iigyek eldterjesztésével és nyomon kovetésével
foglalkoznak.

A javasolt program altal potencidlisan jelentkezd csaldsok hatdsdnak szintjét,
kilonosen az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal altal rogzitetett anyagi veszteségeket
tekintve a csalasok fennmaradd kockazata nem indokol tovabbi intézkedeseket. A
Bizottsag szolgalatai szoros kapcsolatot tartanak az OLAF-fal, és szoros figyelemmel
Kisérik a folyamatban 1év6 tligyeket, ezért a csalas kockazata elleni biztositék
tekintetében pozitiv kdvetkeztetéseket lehet levonni.
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A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES BECSULT PENZUGYI HATASA

3.1. A tobbéves pénziigyi keret mely fejezetét/fejezeteit és a koltségvetés mely kiadasi tételét/tételeit érintik a kiadasok?
e Létrehozandd Uj koltségvetési tételek
A tobbéves pénziigyi keret fejezetei, azon bellil pedig a kéltségvetési tételek sorrendjében.

Koltsegvetési tétel P,;Ialjj;s Hozzajarulés
Atbbb_éves P
pénzu_gyl keret a koltségvetési rendelet
fejezete diff/nem diff EFTA- tagjeldlt harmadik 21. cikke (2)
‘ ' orszagoktol orszagoktol orszagoktol bekezdesenek b) pontja
értelmében
15 01 04 03 Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet tAmogatasi
1A > P J nem diff. NEM* NEM* NEM* NEM
kiadasai
1A 15 05 01 Eurdpai Szolidaritasi Testllet Diff. NEM* NEM* NEM* NEM
1B 04 02 65 Europai Szolidaritasi Testulet — Hozzajarulas az Diff NEM* NEM* NEM* NEM
Eurépai Szocialis Alapbél (ESZA) .
05 04 60 04 - Europai Szolidaritasi Testllet — Hozzajarulas NEM* NEM* NEM*
2 az Eurdpai Mezbgazdasigi Vidékfejlesztési Alapbol Diff. NEM
(EMVA)
5 07 02 07 - Eurdpai Szolidaritasi Testllet — Hozzajarulas a Diff NEM* NEM* NEM* NEM
LIFE Kérnyezetvédelem alprogramjabol .
5 34 02 05 - Eurdpai Szolidaritasi Testtlet — Hozzajarulas a Diff NEM* NEM* NEM* NEM
LIFE Eghajlat-politika alprogramjabl .
3 23 03 01 03 - Europai Szolidaritési Testulet — Hozzajarulas Diff NEM* NEM* NEM* NEM
az unios polgari védelmi mechanizmushél .
* Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletben kezdetben az Eurdpai Unid tagillamai vehetnek részt. Egy kés6bbi szakaszban a részvétel kétoldali megallapodasok alapjan kiterjeszthet
mas orszagokra is a jogalkotasi javaslat 11. cikkében foglaltak szerint.
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3.2. A kiadasokra gyakorolt becsult hatas

Az Eurdpai Szolidaritési Testulet finanszirozési forrasai (millié

eurora kerekitett adatok) 2018 2019 2020 OSSZESEN
Erasmus+, melybdl:

51,9 69,2 76,6 197,7
15 02 01 01 - Az eurdpai oktatas és képzeés teriiletén megvaldsuld kivaldsag 21 21 18 59
¢és egyiittmiikodés, valamint ezek munkaerdpiaci jelentéségének javitasa ' ' ' '
15 02 01 02- Az eurdpai ifjusagugy tertiletén megval6suld kivalosag és
egyiittmiikodés, valamint a fiatalok részvételének erdsitése Eurdpa 499 671 748 1918
demokratikus életében ’ ’ ’ ’
Az Eurdpai Unid foglalkoztatas és szocialis innovacio programja
(EaSl), ebbdl: 2,5 35 4,0 10,0
04 03 02 01- PROGRESS — Az unio6s foglalkoztatasi és szocialis politika és
a munkakorilmenyekre  vonatkozé  jogszabalyok  kidolgozasanak, 25 35 40 10.0
végrehajtasanak, nyomon kdvetésének és értékelésenek tamogatésa ’ ’ ’ '
Unios polgari védelmi mechanizmus, ebbél: 20 20 20 6.0
23 03 01 01- Katasztrofavédelmi megeldzés és felkésziiltség az Unidban 20 20 20 6.0
LIFE, ebbdl: 15 15 15 45
34 02 03- Jobb éghajlat-politikai iranyitas és tajékoztatas minden szinten 0,5 0,5 0,5 1,5
07 02 03- A jobb kornyezetvédelmi iranyitas és informacié tdmogatasa
valamennyi szinten 1,0 1,0 1,0 3,0
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Eurdpai Szocialis Alap (ESZA)* 11.1 12.1 11.8 35,0
Euroépai Mezogazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA)* 18 18
Az la fejezet fel nem osztott tartaléka (dsszesitett kotelezettségvallalasi

tartalékkal egyutt) 18,4 30,5 37,7 86,5
Az Eurdpai Szolidaritési Testuletre forditott teljes hozzajarulas 89.2 118,7 133.6 3415
* Az EMVA és ESZA hozzéjarulasa a technikai segitségnyujtasra szant, a pénziigyi programozasban mar szerepld, de még fel nem osztott teljes keretésszegbdl szarmazik.

3.2.1. Akiadasokra gyakorolt becsiilt hatas 6sszegzése
millio EUR (harom tizedesjegyig)
A tobbéves pénzlgyi keret fejezete 1A Eurdpai Szolidaritasi Testulet
PENZUGY! | PENZUGYI | PENZUGYI
FOIGAZGATOSAG: EAC EV EV EV Koyertezd OSSZESEN
2018 2019 2020

*Operativ el6iranyzat

zggf;izitiglg{"é"a'é“ o) 68,236 98,596 114,368 | 0,000 281,200
15 05 01 Eurdpai Szolidaritasi Testillet e etgs.

e]gi'rzényzgmk @) 51,177 97,454 110,484 | 22,085 281,200
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Egyedi programok keretdsszegébél finanszirozott, igazgatasi jellegii eléiranyzatok™®
1,5 01 014. 03 Az 'Europal Szolidaritasi Testilet 3 4550 4550 3.900 0.000 13.000
tdmogatéasi kiadasai
Kotelezettsegvallalasi | =1+1a 72,786 103,146 118,268 | 0,000 294,200
., ; eldiranyzatok +3
Az EAC Foigazgatosaghoz tartozo
e 55,727 102,004 114,384 22,085 294,200
eldéiranyzatok +3
Kotelezettsegvallalasi | ) 68,236 | 98596 | 114,368 0,000 281,200
] ) e eléiranyzatok
*Az 1A fejezet operativ eldiranyzatai OSSZESEN ——
Kifizetesi ) 51,177 97.454 | 110,484 22,085 281,200
eléiranyzatok
*Egyedi programok keretdsszegébdl finanszirozott, igazgatési jellegli eldiranyzatok
OSS7ESEN (6) 4,550 4,550 3,900 0,000 13,000
A tobbéves pénziigyi keret 1A FEJEZETEHEZ | Kotelezettségvallalsi | _ , | ¢ 72786 | 103146 |  118.268 0000 994 200
tartozé elgiranyzatok OSSZESEN eldiranyzatok
. - Kifizetesi =5+6 55727 | 102,004 | 114,384 22,085 294,200
(Elsédleges referenciadsszeg) eldiranyzatok
A tobbéves pénziigyi keret fejezete 1B Eurdpai Szolidaritasi Testilet
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Technikai és/vagy igazgatasi segitségnydjtas, valamint unids programok és/vagy intézkedések végrehajtidsahoz biztositott tamogatési kiadasok (kordbban: BA-tételek),
kozvetett kutatas, kdzvetlen kutatas.
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PENZUGYI PENZUGYI PENZUGYI
FOIGAZGATOSAG: EAC EV EV EV Koyeezd OSSZESEN
2018 2019 2020
*Operativ el6iranyzat
. S, .. Kotel egvallalési
04 02 65 Eurépai Szolidaritasi Testilet — elgfaféezt;fslg{va alast | gy 11,102 12,078 11,820 | 0,000 35,000
Hozzajarulas az Eurdpai Szocialis Alapbdl Kifizetési
(ESZA) elirinyzatok ) 8,327 12,487 11,810 2,377 35,000
Egyedi programok keretdsszegébél finanszirozott, igazgatasi jellegii eléiranyzatok®
©))
gggf;iiﬁgg"a”a'as' Slle 11,102 12,078 11,820 | 0,000 35,000
Az EAC Foigazgatosaghoz tartozo
el8iranyzatok 3 8,327 12,487 11,810 2,377 35,000
+
zggre;flzyitiig{"é"a'“i @ 11,102 12,078 11,820 0,000 35,000
*Az 1B fejezet operativ eléiranyzatai OSSZESEN —
el:,),i'f;ngjatok ©) 8,327 12,487 11,810 2,377 35,000
*Egyedi programok keretosszegébdl finanszirozott, igazgatdsi jellegl ©)
eldiranyzatok OSSZESEN
. .. . Kotelezettségvallalasi s
A tbbéves pénziigyi keret 1B FEJEZETEHEZ | cigiranyzatok =4+6 11,102 12,078 11,820 0,000 35,000

kozvetett kutatas, kdozvetlen kutatas.
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tartozé eléiranyzatok OSSZESEN Kifivetés
elgi'f;nii'amk =546 8,327 12,487 11,810 2,377 35,000
A tobbéves pénzlgyi keret fejezete 2 Eurdpai Szolidaritasi Testulet
PENZUGYI | PENZUGYI | PENZUGYI
FOIGAZGATOSAG: EAC EV EV BV Koyetezd OSSZESEN
2018 2019 2020
*QOperativ eldiranyzat
. . s .. Kotelezettségvallalasi
05 04 60 04 - Eurépai Szolidaritési Testilet — | gommpratck | © 1,800 0,000 0,000 0,000 1,800
Hozzajarulas ~ az  Europai  Mezégazdasagi [ | e
Vidékfejlesztési Alapbol (EMVA) elSirnyzatok @ 1,350 0,360 0,090 0,000 1,800
‘- . s .. Kotelezettségvallalasi
07 02 07 - Europai Szolidaritasi Testulet — e]éirényzam]g( @ 1,000 1,000 1,000 0,000 3,000
Hozzajarulas a  LIFE  Kdrnyezetvédelem Kifizetési
a|programjéb(’)| eldiranyzatok (@) 0,750 1,050 1,000 0,200 3,000
;. . cis s .. Kotelezettségvallalasi
34 02 05 - Europai Szolidaritasi Testulet — eléirényzatoﬂ @ 0,500 0,500 0,500 0,000 1,500
Hozzajarulas a LIFE Eghajlat-politika || . .
a|programjébé| el8iranyzatok (2 0,375 0,525 0,500 0,100 1,500
55
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Egyedi programok keretosszegébdl finanszirozott, igazgatasi jellegii eléiranyzatok*®
©)]
Kotelezettseguallales! | 111243 3,300 1,500 1,500 0,000 6,300
Az EAC Fdéigazgatosaghoz tartozé eléiranyzatok Y
OSSZESEN fioatési =242
Kifizetesi - 2,475 1,935 1,590 0,300 6,300
eléiranyzatok +3
Kotelezettscguallalasi |, 3,300 1,500 1,500 0,000 6,300
. . . eléiranyzatok '
*A 2. fejezet operativ eldiranyzatai OSSZESEN Kifizetes
| Zotes! ) 2,475 1,935 1,590 0,300 6,300
el6iranyzatok
*Egyedi  programok  keretdsszegebdl finanszirozott, igazgatasi jellegii ©)
eléiranyzatok OSSZESEN
A tobbéves pénziigyi keret 2. FEJEZETEHEZ | KoEezoscovalleltsl | g 3,300 1,500 1,500 0,000 6,300
tartozé eléiranyzatok OSSZESEN
Kifizetesi ~5+6 2,475 1,935 1,590 0,300 6,300
eléiranyzatok
A tobbéves pénzlgyi keret fejezete 3 Eurdpai Szolidaritasi Testulet

kozvetett kutatas, kozvetlen kutatas.
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PENZUGYI | PENZUGYI | PENZUGYI
FOIGAZGATOSAG: EAC EV EV EV Koyerkezt OSSZESEN
2018 2019 2020
*Operativ eldiranyzat
L. . s .. Kotelezettségvallalasi
23 03 01 03 - Eurodpai Szolidaritasi Testllet — eléirényzatog @ 2,000 2,000 2,000 0,000 6,000
Hozzajarulas  az ~ uniés  polgari  védelmi | .o o
mechanizmushol eldiranyzatok (2 1,500 2,100 2,000 0,400 6,000
Egyedi programok keretosszegébdl finanszirozott, igazgatasi jellegii eléiranyzatok**
©)]
Komezetseovallaés! | -1usag 2,000 2,000 2000| 0,000 6,000
Az EAC Féigazgatosaghoz tartozé Y
eléiranyzatok OSSZESEN ifizetési =242
y ggl'rﬁi;mk N 1,500 2,100 2,000 0,400 6,000
Rl BT 2,000 2,000 2,000 0,000 6,000
*A 3. fejezet operativ eldiranyzatai OSSZESEN Kifizetes
elgi'f;nsjatok ) 1,500 2,100 2,000 0,400 6,000
*Egyedi programok keretosszegébdl finanszirozott, igazgatasi jellegii ©)
eldiranyzatok OSSZESEN
L . - Kotelezettségvallalasi _
A tobbéves pénziigyi keret 3. FEJEZETEHEZ | clsiranyzatok are 2,000 2,000 2,000 0,000 6,000
tartozo eléiranyzatok OSSZESEN
Kifizetési =546 1,500 2,100 2,000 0,400 6,000
o Technikai és/vagy igazgatasi segitségnydjtas, valamint unids programok és/vagy intézkedések végrehajtasdhoz biztositott tdmogatési kiaddsok (kordbban: BA-tételek),
kozvetett kutatas, kdzvetlen kutatas.
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el6iranyzatok

Amennyiben a javaslat/kezdeményezés tobb fejezetet is érint:

HU

gggﬂi@?ﬁgﬁ"é"a’“i @ 84638 | 114,174 | 129,688 0,000 328,500
Operativ el8irdnyzatok OSSZESEN ——
izetest ) 63,479 | 113,976 | 125884 25,162 328,500
eléiranyzatok
*Egyedi programok KkeretdosszegébOl finanszirozott, igazgatasi jellegi
el8irnyzatok OSSZESEN (6) 4,550 4,550 3,900 0,000 13,000
A tobbéves pénziigyi keret 1-4. FEJEZETEHEZ gggfgye;jggvé"a'ési “4+6 89,188 | 118,724 | 133,588 0,000 341,500
tartozo eldiranyzatok OSSZESEN
(elsédleges referenciadsszeg, plusz mas programokbol Kifizetési
A tobbéves pénzigyi keret fejezete 5 ,Igazgatasi kiadasok™
millio EUR (harom tizedesjegyig)
PENZUGY! | PENZUGYI | PENZUGYI
EV EV EV OSSZESEN
2018 2019 2020
FOIGAZGATOSAG: EAC
*Emberi er6forrasok (szerzddéses megbizottak) 0,525 0,385 0.350 1,260
*Egyéb igazgatasi kiadasok
EAC Foigazgatésag OSSZESEN Eliranyzatok 0,525 0,385 0,350 1,260
58
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A4 AN - (Gsszes kotelezettségvallalasi

Gleehaies Qenz,,lfgy' keret 5. .I.:EJ EZETEHEZ eldiranyzat = Osszes kifizetési 0,525 0,385 0,350 1,260

tartozo eléiranyzatok OSSZESEN eléiranyzat)
millio EUR (h&rom tizedesjegyig)

PENZUGYI | PENZUGYI | PENZUGYI
EV EV EV Koyetkezt OSSZESEN
2018 2019 2020
. Kotelezettségvallalasi
A tobbéves pénziigyi keret 1-5. FEJEZETEHEZ | eliranyzatok 89,713 119,109 133,938 0,000 342,760
tartozo eléiranyzatok OSSZESEN

Kifizetési eldiranyzatok 68,554 118,911 130,134 25,162 342,760

3.2.2.

Az operativ eldiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas

— [ A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga utan operativ eldiranyzatok felhasznalasat

— A javaslat/kezdeményezés az alabbi operativ eldiranyzatok felhasznalasat vonja maga utan:

A ,Koltség” oszlop kotelezettségvallalasi eléiranyzatai, milli6 EUR-BAN (harom tizedes jegyig)

PENZUGYI EV PENZUGYI EV PENZUGYI EV )
OSSZESEN
Tintesse fel a 2018 2019 2020
célkitiizéseket és a —

teljesitéseket TELJESITESEK

Iy Tipus Atlagos E . E . = i Osszesitett NP

koltség 5 Koltség 5 Koltseg 5 Koltseg J Osszkoltség

— Teljesités Onkéntesi 3264 12 500 40,790 17 500 57,105 20000 65,295 50 000 163,190

kikdzvetitésekben
rhoatvavuAl
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— Teljesités

Gyakornoki és
munkavallalasi célu
kikozvetitésekben

2253

4500

10,364

6 500

14,509

7400

16,590

18 400

41,463

— Teljesités

Szolidaritasi projektekben
résztvevok

1203

3800

4,570

5400

6,400

6 000

7,312

15 200

18,282

— Teljesités

Halbzatépitési
tevékenységekben
résztvevok

199

17 500

3,484

24 500

4,876

28 000

5,574

70 000

13,934

— Teljesités

Altalanos online
képzésben részesiilo
résztvevok

47

21500

2,400

30000

1,000

34500

0,600

86 000

4,000

— Teljesités

Szakképzésben részesiilo,
hatéaron atnyalé
kikozvetitésekben

rhoztvaviAl

1000

8934

8,934

15635

15,635

20101

20,101

44670

44,670

— Teljesités

Online nyelvi
tamogatasban részesiilo,
hataron atnyulo
kikdzvetitésekben

45

13 880

0,625

19 435

0,875

22 215

0,999

55530

2,499

— Teljesités

Az Eurdpai Szolidaritési
Testllet biztositasi
programjaba felvett

résztvevok

250

16 143

4,035

22 600

5,650

25 827

6,458

64 570

16,143

— Teljesités

Tanusitvanyt szerz6
résztvevok

17 200

0,100

34 400

0,200

34 400

0,200

86 000

0,500

— Teljesités

Mindségi védjegyet
szerz0 szervezetek

411

4000

1,849

4000

1,437

2000

0,822

10 000

4,108

— Teljesités

Az Eurdpai Szolidaritasi
Testlilet portalja

4000 000

2,000

1,000

1,000

4,000

HU
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— Teljesités Er6forraskozpont 400 000 1 0,128 1 0,128 1 0,144 1 0,400
— Teljesités Kezelési dijban részesiild 546 821 28 5,359 28 5,359 28 4,593 28 15,311
nemzeti irodak
OSSZKOLTSEG 84,638 114,174 129,688 328,500
3.2.3. Az igazgatasi eloiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas
3.2.3.1. Osszegzés
— [ A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga utan igazgatasi eléiranyzatok felhasznalasat.
— A javaslat/kezdeményezes az alabbi igazgatasi eldiranyzatok felhasznalasat vonja maga utan:
millié EUR (harom tizedesjegyig)
PENZUGYI EV PENZUGYI EV PENZUGYI EV )
OSSZESEN
2018 2019 2020
A tobbéves éan_(lq I keret 5.
FEJEZE
Humaneréforras 0,525 0,385 0,350 1,260
Egyéb igazgatési kiadasok
A tobbéves pénziigyi keret 5.
FEJEZETENEK reszosszege 0525 0385 0,350 1,260
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A tobbéves penzigyi keret 5.
FEJEZETEN™ Kkiviili eldiranyzatok

Humaneréforras

Egy¢éb igazgatasi jellegli kiadasok

A tdbbéyes pénziigyi keret 5.
FEJEZETEN kiviili eliranyzatok
részdsszege

OSSZESEN

0,525

0,385

0,350

1,260

A humaneréforrassal és mas igazgatasi kiadasokkal kapcsolatos eldiranyzat-igényeket az adott féigazgatosag rendelkezésére allo, az intézkedés iranyitasahoz rendelt eldiranyzatokkal és/vagy az adott
foigazgatosagon beliili atcsoportositassal kell teljesiteni. A forrasok adott esetben a kdltségvetési korlatok betartasa mellett kiegészithetok az éves elosztasi eljaras keretében az iranyit6 féigazgatoésaghoz

rendelt tovabbi juttatasokkal.

kozvetett kutatas, kdozvetlen kutatas.
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3.2.3.2. Becsiilt humaneré6forras-sziikségletek

— 0O A javaslat/kezdeményezés nem igényel humaneréforrast.

- A javaslat/kezdeményezés az alabbi humaneréforras-igénnyel jar:

A becsléseket teljes munkaidos egyenértékben kell kifejezni

A téblézat a
hatés
id6tartamanak
2018. 2019. . megfelelden
év év 2020. év (v6. 1.6. pont)
tovabbi
évekkel
bévithetd
* A létszamtervben szereplé allashelyek (tisztviselok és ideiglenes alkalmazottak)
XX 01 01 01 (a kdzpontban és a bizottsagi képviseleteken) 30 30 30
XX 01 01 02 (a kuldéttségeknél)
XX 01 05 01 (kbzvetett kutatas)
10 01 05 01 (kozvetlen kutatas)
ey o , .  an L4 43 1 ifn:
«Kiils6 munkatarsak teljes munkaidés egyenértékben (FTE)™ kifejezve
XX 010201 (AC, END, INT a teljes keretbol) 75 55 5

XX 010202 (AC, AL, END, INT és JED a kiildéttségeknél)

- a kdzpontban
XX 0104 yy *

- a kuldottségeknél

XX 010502 (AC, END, INT kozvetett kutatashan)

10 01 05 02 (AC, END, INT kozvetlen kutatasban)

Egyéb koltségvetési tétel (kérjlik megnevezni)

43

HU

AC=szerz6déses alkalmazott; AL=helyi alkalmazott; END=kirendelt nemzeti szakértd; INT=kolcsonmunkaerd (atmeneti alkalmazott); JED=kiildottségi palyakezdd

szakérto.

Az operativ el6iranyzatokbol finanszirozott kiilsé munkatarsakra vonatkozo részleges felsd hatarérték (korabban: BA-tételek).
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OSSZESEN 375 355 35 | | ] | |
XX az érintett szakpolitikai terlilet vagy koltségvetési cim.

A humaner6forras-igényeknek az adott féigazgatosag rendelkezésére allo, az intézkedés iranyitasahoz rendelt és/vagy az adott f6igazgatdsagon belll dtcsoportositott személyzettel kell eleget
tenni. A forrdsok adott esetben a meglévé koltségvetési korlatok betartasa mellett kiegészitheték az éves elosztasi eljaras keretében az iranyito féigazgatosaghoz rendelt tovabbi juttatasokkal.

Az elvégzendo feladatok leirasa:

TisztviselOk és ideiglenes alkalmazottak Programiranyitas

Kulsé munkatarsak Programiranyitas

3.2.4. A jelenlegi tobbéves pénziigyi kerettel valo osszeegyeztethetoség

— A javaslat Osszeegyeztethetd a jelenlegi tobbéves pénziigyi kerettel, és az 1311/2013/EU, Euratom tanacsi rendeletben meghatarozott
specidlis eszkdzok hasznalatat teheti szikségessé™.

— [ A javaslat/kezdeményezés miatt sziikséges a tobbéves pénziigyi keret vonatkozo fejezetének atprogramozéasa.

Fejtse ki, miként kell atprogramozni a pénziigyi keretet: tiintesse fel az érintett koltségvetési tételeket és a megfeleld osszegeket.

— [ A javaslat/kezdeményezés miatt sziikseg van a rugalmassagi eszkz alkalmazasara vagy a tobbéves pénzigyi keret felulvizsgalatara.

Fejtse ki a szlikségleteket: tiintesse fel az érintett fejezeteket és koltségvetési tételeket és a megfelels dsszegeket.

3.2.5. Harmadik felek részvétele a finanszirozasban

— [ A javaslat/kezdeményezés nem rendelkezik harmadik felek tarsfinanszirozasarol.
— [ A javaslat/kezdeményezés az alabbi becsiilt tarsfinanszirozasrol rendelkezhet*®:

elbiranyzatok, milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

A Tanécs 1311/2013/EU, Euratom rendelete (2013. december 2.) a 2014-2020-as id8szakra vonatkozé tobbéves pénziigyi keretrél (HL L 347., 2013.12.20., 884. 0.).
A 3.1. szakaszban foglaltak szerint az Eurépai Szolidaritasi Testiiletben kezdetben az Eurdpai Uni6 tagéllamai vehetnek részt. Egy késébbi szakaszban a részvétel kétoldald
megallapodasok alapjan kiterjeszthetd mas orszagokra is a jogalkotési javaslat 11. cikkében foglaltak szerint.
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2018. 2019. 2020. Osszesen
ev ev ev
Tiintesse fel a tarsfinanszirozé szervet p. m. p. m. p. m. p. m.
Térsfinanszirozott el8irdnyzatok OSSZESEN p. m. p. m. p. m. p. m.

A bevételre gyakorolt becsilt hatés
- A javaslatnak/kezdeményezésnek nincs pénziigyi hatasa a bevételre.
— [ A javaslatnak/kezdeményezésnek van pénziigyi hatasa — a bevételre gyakorolt hatasa a kovetkezo:

- O a javaslat a sajat forrasokra gyakorol hatast
- O a javaslat az egyéb bevételekre gyakorol hatést
millio EUR (harom tizedesjegyig)
Az aktudlis A javaslat/kezdeményezés hatésa*’
Bevételi koltséguetési tétel: Bltseguetest evtien ots ot om0,
eldiranyzatok év év év
... jogcimesoport

Az egyéb cimzett bevételek esetében tlintesse fel az érintett kiadashoz tartozo koltségvetési tétel(eke)t.

Ismertesse a bevételre gyakorolt hatas szamitasanak maédszerét.

4 A tradicionalis sajat forrasok (vdmok, cukorilletékek) tekintetében nettd dsszegeket, vagyis a 25 %-kal (beszedési koltségek) csokkentett bruttd 6sszegeket kell megadni.

HU 65 HU
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