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Kopsavilkuma lapa

Ietekmes novértejums par turpmaku priekslikumu grozit Kancerogénu un mutagenu direktivas

2004 /37 /EK pielikumus

A. Ricibas nepieciesamiba

Pamatojums. Risinama problema

Eksponétiba kancerogéniem un mutagéniem darbavieta var izraistt vézi — galveno darba apstaklu izraistto
veselibas problému 28 ES dalibvalstis —, ka art citas nopietnas ar vézi nesaistitas veselibas problémas. Lai
palidzétu aizsargat darbiniekus pret Sadiem riskiem, ES ir pienémusi Kancerogénu un mutagénu
Direktivu 2004/37/EK (KMD). Taja noteiktas 3aja joma piemérojamas prasibas eksponétibas novérSanai vai
samazinasanai, tostarp arodekspozicijas robezvértibas (AER). Tomér KMD regulari jaatjaunina, pamatojoties uz
pieejamo informaciju, tostarp zinatniskajiem un tehniskajiem datiem. Ir ierosinati divi tiesibu aktu priekslikumi par
KMD atjauninasanu — COM(2016)248 un COM(2017)11, kas attiecas kopuma uz 20 kancerogéniem.
Lidztiesigie likumdevéji jau ir pienémusi pirmo grozijumu — Direktivu (ES)2017/2398. Sis ietekmes
novértéjums, kas pievienots treSajam grozijumam, aptver piecas citas kimiskas vielas, kam savas darbavietas ir
eksponéts apméram 1 000 000 darbinieku.

Paredzamie Sis iniciativas meérki

Iniciativai ir tris konkréti mérki:

e samazinat kancerogénu un mutagénu arodekspoziciju Eiropas Savienib3;

e uzlabot ES reguléjuma efektivitati, to atjauninot atbilstoSi zinatniskajiem pieradijumiem;

e visd ES sasniegt darbinieku ldzsvarotdku aizsardzibu pret kancerogéniem, vienlaikus nodrosinot lielaku
skaidribu un vienlidzigus konkurences apstak|us ekonomikas daltbniekiem.

ES Iimena ricibas pievienota vertiba

Nosakot jaunas vai parskatot eso$as AER, kas sniegtas direktivas Il pielikuma, darba devéjiem un reguléjuma
Tstenotajiem tiks nodroSinata lielaka skaidriba, tadéjadi atvieglojot un uzlabojot KMD noteikumu ievéro$anu un
izpildi, un I'dz ar to arT darbinieku aizsardzibu. Valstis var bat noteiktas parak augstas AER vai ar1 to var nebat
vispar — ES pasakumi, ar ko Sis atSkiribas tiek novérstas, var palidzét vél vairak uzlabot visu ES darbinieku
minimalo aizsardzibu $aja joma un izlidzinat ES uznémumu konkurences apstaklus. Tikai dalibvalstu lTment
Tstenota riciba nevar atrisinat §1s problémas, tade| $a8 mérka sasniegSanai ir vajadziga ES Iimena riciba, kas
atbilst Liguma par Eiropas Savienibu 5. panta 3. punktam.

B. Risinajumi

Apsvertie legislativie un nelegislativie politikas risinajumi. Velamais risinajums. Pamatojums

Attiectba uz minétajiem kancerogéniem tika apzinati un noraiditi vairaki risindjumi. Pieméram, attiecigo
kancerogénu aizliegSana darbavietd tika uzskatita par nesamérigu, un palausanas uz nelegislativiem
noradijumiem vai pasreguléjumu tikai nebdtiski atvieglotu apzinato problému risinaSanu. lerosinatie legislativie
risindjumi attiecibd uz pieciem kancerogéniem (AER noraditas direktivas Il pielikuma) tika sagatavoti péc
apsprieSanas ar zinatniekiem, darba devéjiem, darbiniekiem un dalibvalstu parstavjiem. Lielakajai dalai
kancerogénu tika apsverti art stingraki un ne tik stingri risingjumi. lzvélétie risinajumi uzskatami par
papildinoSiem un tadiem, kas attiecigajos gadijumos pastiprina esoSos REACH pasakumus. leinteresétajam
personam nepiecieSamo juridisko noteiktibu vislabak var panakt, KMD ietvertas kimiskas vielas neparprotami
noradot kopa ar to AER, kas tadéjadi |auj parvaldit Kimisko kancerogénu arodekspozicijas izraistto risku.

Atbalsts konkretajiem risinajumiem

Dalibvalstis un socialie partneri, kas parstavéti Darba droSibas un veselibas aizsardzibas padomdevéja
komiteja, atbalsta visus izvélétos risindjumus. Lai mazinatu darba devéju tehniskas vai ekonomiskas problémas,
divam vielu grupam (kadmijs un ta neorganiskie savienojumi, berilijs un ta neorganiskie savienojumi) ir paredzéti
parejas periodi visas nozarés un vienai vielu grupai (arsénskabe un tas sali un arséna neorganiskie
savienojumi) — vara kauséSanas nozaré.




C. Velama risinajuma ietekme

Ieguvumi no vélama risinajuma

leguvumi no veélama politikas risinajuma ir vairak neka 1 000 000 darbinieku labaka aizsardziba ES un
vairak neka 22 000 darba apstak|u izraisitu saslimsanas gadijumu novérsana.

Rezultata darbiniekiem un vinu gimeném bis labaka dzives kvalitate un samazinasies individualas veselibas
aprapes tieSas un netieSas izmaksas. leguvums sociala nodroSinajuma sisttmam blds mazakas arstéSanas
izmaksas un mazaki izdevumi par saistitajiem bezdarbibas periodiem/ priekslaicigu pensionésanos un
kompensacijam par arodslimibam. Savukart darba devéjiem, visticamak, bls japiedzivo mazak darba kavéjumu
un mazaki produktivitdtes zudumi. Turklat ES AER noteik§ana uzlabos skaidribu darba devéjiem un
izpildiestadem.

Komisijas uzdevuma veiktais pétijums liecina, ka lielakie gaidamie ieguvumi dazadam ieinteresétajam personam
bds sadi: EUR 1-5 miljardi darbiniekiem, ka arr EUR 181 miljons parvaldes iestddém (AER ievieSana
formaldehidam) un EUR 15 miljoni uznémumiem (AER ievieSana berilijam).

Velama risinajuma izmaksas

DaZu kancerogénu gadijuma vélamais risinajums radis pamatdarbibas izmaksas uznémumiem, kuriem bas
jaievie$ papildu aizsardzibas un preventivie pasdkumi. Tas jo Tpasi attieksies uz formaldehidu un kadmiju un ta
neorganiskajiem savienojumiem, kur tiek lésts, ka izvéléta risinajuma kopéjas izmaksas nozarei 60 gadu perioda
sasniegs EUR 1,72 miljardus formaldehida gadijuma un EUR 447 miljonus kadmija gadijuma.

Tacu formaldehida gadijuma uznémumu skaits ir loti liels un kadmija gadijuma galvenokart tiktu skarti lielie
uznémumi. Tapéc gaidams, ka par abam vielam izmaksas uz vienu uznémumu relativa izteiksmé bus nelielas.
Vélamo risindjumu kopums neuzliks pienakumu sniegt papildu informaciju, nepalielinds administrativo slogu
uznémumiem un maz ticams, ka tas radis batiskas vidiskas izmaksas.

Ietekme uz uznémumiem, MVU un mikrouznémumiem

Nozarés, kurds izmanto kadmija un arséna savienojumus, MVU nav daudz parstavéti, turpreti tie ir plasi
parstavéti nozarés, kurds izmanto beriliju, formaldehidu un 4,4'-metilén-bis-(2-hloranilinu) (MOCA). Analize
liecina, ka izmaksas, kas radisies MVU, attiecigajiem uznémumiem ir pienemamas. Paredzams, ka vislielakas
izmaksas bis MVU, kas izmanto formaldehidu un beriliju, un jo Tpasi uznémumiem, kas vél nav veikusSi
ieguldijumus darbinieku aizsardziba, ievieSot noslégtas sistémas vai vielu aizstaSanu. Tomeér izmaksas MVU
saglabasies krietni zem 1 % no to apgrozijuma, un MVU slégSana vai ietekme uz nodarbinatibu saistiba ar
ierosinatajam AER nav gaidama. .

Nozimiga ietekme uz valstu budZetiem un parvaldes iestadém

Izpildiestadem var rasties papildu administrativas izmaksas un izpildes izmaksas. Tomér nav gaidams, ka 3is
izmaksas bis ievérojamas. Vienlaikus AER noteikS§ana ES Iimeni ietaupls izmaksas, kas saistitas ar AER
izstradasanu valstu I[imeni. lzvélétajam risingjumam arT bitu japalidz samazinat dalibvalsts sociala
nodroSinajuma un veselibas apripes sistému finansialos zaudéjumus, jo tas novérs veselibas problémas.

Cita nozimiga ietekme

Izvéletie risindjumi pozitivi ietekmé&tu konkurenci iek3&ja tirgl, samazinot konkurences atSkirtbas starp
uznémumiem, kas dalibvalstis darbojas ar atSkirigam valstu AER. Izvélétajiem risindjumiem ES uznémumu aréjo
konkurétsp€ju nevajadzetu batiski ietekmét. Vairuma gadijumu izvélétie risinajumi atbilst zemakajam treSas
valstis noteiktu [[dzvértigu pasakumu diapazonam, proti, Sie pasakumi ir izpildami, atspogulo labako pieejamo
praksi un vienlaikus ir pietiekami vérienigi, lai panaktu, ka starptautiskd méroga tiek noteikti augsti standarti
darbinieku aizsardzibai. letekme uz pamattiesibam ir pozitiva, proti, jo TpaSi attieciba uz 2. pantu (tiesibas uz
dzivibu) un 31. pantu (tiesibas uz godigiem, taisnigiem, veselibai nekaitigiem, droSiem un cilvéka cienai
atbilstigiem darba apstakliem).

D. Turpmaka riciba

Politikas parskatiSanas termins

Ierosinatas KMD parskatiSanas efektivitate tiks novértéta, izvertéjot ES satvaru par droSibu un veselibas
aizsardzibu darba, ka paredzéts Direktivas 89/391/EEK 17.a panta.
Nakamais novértéjuma process varétu aptvert 2017.-2022. gada periodu.




