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EXPUNERE DE MOTIVE
1. CONTEXTUL PROPUNERII

. Motive si obiective

Uniunea Europeana este construitd pe solidaritate, o valoare comuna, care este resimtitd puternic in
intreaga societate europeand. Solidaritatea este fundamentald pentru proiectul european, oferind o
orientare clara tinerilor europeni in ceea ce priveste aspiratiile lor referitoare la o Uniune mai buna. In
Declaratia de la Roma, la aniversarea celor 60 de ani de la semnarea Tratatului de la Roma, liderii
celor 27 de state membre si ai Consiliului European, ai Parlamentului European si ai Comisiei
Europene si-au reafirmat angajamentul de a spori unitatea si solidaritatea cu scopul de a creste puterea
si rezistenta Uniunii Europene’.

Discursul din 14 septembrie 2016 privind starea Uniunii rostit de presedintele Comisiei Europene a
subliniat necesitatea de a investi In tineri si a anuntat ideea instituirii unui Corp european de
solidaritate Obiectivul acestuia ar fi sd creeze oportunitati care sa le permita tinerilor din intreaga
Uniune sa ofere un sprijin util societatii, sa dea dovada de solidaritate si sd isi dezvolte abilitatile,
»dobandind nu doar o experienta profesionald, ci si una umana, care este de nepretuit”. La summitul de
la Bratislava din 16 septembrie 2016, s-a solicitat consolidarea impulsului politic pentru a sprijini
tinerii europeni §i a institui noi programe la nivelul UE destinate Tmbunatatirii oportunitatilor oferite
acestora. Comunicarea din 7 decembrie 2016 a Comisiei Europene, intitulata ,,Corpul european de
solidaritate™, a lansat prima faza a Corpului si a reiterat obiectivul ca, pana in 2020, 100 000 de tineri
europeni sa participe la acesta. In cursul acestei etape initiale, au fost mobilizate opt programe UE
diferite® pentru a oferi oportunititi de voluntariat, de stagii sau de locuri de munca pentru tinerii din
intreaga UE.

Intrucat existd potentialul de a dezvolta si mai mult solidaritatea cu victimele crizelor si dezastrelor din
tari din afara UE, prezenta propunere prevede extinderea domeniului de aplicare al Corpului european
de solidaritate la sprijinul pentru operatiuni de ajutor umanitar in tari din afara UE, inclusiv in tari
situate Tn vecindtatea regiunilor ultraperiferice ale UE. Dupa cum se demonstreaza in evaluarea ex ante
care insoteste prezenta propunere, aceasta extindere ar servi mai multor scopuri, cum ar fi crearea unui
ghiseu unic pentru activitati de solidaritate. Aceasta va include desfasurarea de activitati de voluntariat
de catre voluntari care participd la operatiuni de ajutor umanitar, activitate finantatd in prezent prin
intermediul initiativei ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar”. Prezenta initiativa contribuie la
eforturile depuse pentru intarirea capacitatii UE de a furniza asistentd umanitara in functie de nevoi si
a capacitatii si rezilientei comunitatilor vulnerabile sau afectate de dezastre din térile din afara UE.

Prezenta propunere asigura cadrul juridic necesar pentru a permite Corpului european de solidaritate sa
ofere tinerilor mai multe oportunititi de a participa la activitati de solidaritate, prin extinderea
domeniului de aplicare al activitatilor Corpului, precum si a sferei geografice a activitatilor sale in
acest domeniu. Acest lucru va contribui nu numai la abordarea nevoilor societale nesatisfacute in
Europa, dar si a provocdrilor umanitare din tiri din afara UE. De asemenea, in acest mod se va
promova dezvoltarea personald, educationala, sociala, civica si profesional a tinerilor.

Existd numerosi tineri care doresc sd se implice in activitati de solidaritate si existd multe necesitati
nesatisfacute in randul comunitatilor, care ar putea fi abordate mai bine prin implicarea tinerilor in

http://www.consilium.europa.eu/ro/press/press-releases/2017/03/25-rome-declaration/.

Comisia Europeana (2016), ,,Corpul european de solidaritate”, Comunicare a Comisiei catre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor, COM (2016) 942 final din
7.12.2016.

Programul Erasmus+, Programul pentru ocuparea fortei de munca si inovare sociala (EaSI), programul LIFE,
Fondul pentru azil, migratie si integrare, programul de actiune in domeniul sanatatii, programul ,,Europa pentru
cetateni”, Fondul european de dezvoltare regionala (prin intermediul Interreg), Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala.
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aceste activitati. Numeroase organizatii cautd tineri motivati, care sa le sustina in eforturile Intreprinse;
daca ar fi sprijinite, aceste organizatii ar putea oferi si mai mult comunitatilor. Cu toate acestea, exista
dezechilibre intre cerere si ofertd. De asemenea, exista obstacole legate de disponibilitatea resurselor,
de asigurarea calitatii si de diferite aspecte juridice.

In lipsa unor masuri care si incurajeze organizatiile si tinerii si promoveze solidaritatea, exista riscul
ca un potential important de activitati de solidaritate sa nu fie valorificat, ceea ce ar putea conduce la
pierderi inutile pentru bunistarea organizatiilor, a tinerilor si a societatii in ansamblu. In plus, astfel
cum aratd evaluarea ex ante si evaluarile anterioare ale programului Erasmus + si ale initiativei

si pot fi obtinute avantaje prin cresterea eficientei datorita economiilor de scard si de gama.

In acest context, Corpul european de solidaritate vizeazi consolidarea implicarii tinerilor si a
organizatiilor In activitdti de solidaritate accesibile si de inalta calitate. Corpul european de solidaritate
reprezintd o modalitate de a contribui la consolidarea coeziunii, a solidaritatii si a democratiei in
Europa si in restul lumii si de oferi un raspuns la provocdrile societale si umanitare pe teren, cu accent
deosebit pe promovarea incluziunii sociale.

Pentru a atinge acest obiectiv general, Corpul european de solidaritate va oferi tinerilor oportunitéti
usor accesibile de a se implica 1n activitati de voluntariat, stagii sau locuri de munca in sectoare legate
de solidaritate, cum ar fi economia sociald, precum si de a concepe si a elabora proiecte de solidaritate
din proprie initiativa. Aceasta din urma posibilitate va contribui, de asemenea, la dezvoltarea
personala, sociald si profesionald a tinerilor, precum si la intarirea capacitatii lor de insertie
profesionald, prin Tmbundtdtirea abilitatilor si competentelor lor. Corpul va sprijini, de asemenea,
activitatile de colaborare in retea desfasurate de participanti si organizatii. Acestea au drept scop
incurajarea ,,spiritului” Corpului european de solidaritate si a sentimentului de apartenentd la o
comunitate mai largd dedicata solidaritatii, precum si favorizarea schimbului de practici si experiente
utile. De asemenea, Corpul va actiona astfel incat sa aiba asigurarea:

e cd activitdtile de solidaritate oferite tinerilor participanti contribuie la abordarea unor provocari
societale concrete si la operatiuni de ajutor umanitar in functie de nevoi, precum si la
consolidarea comunitdtilor si

e cd rezultatele invatarii obtinute din participarea tinerilor la aceste activitati sunt validate Tn mod
corect.

Prezenta propunere prevede o datd de aplicare, de la 1 ianuarie 2021, si este prezentatd pentru o
Uniune cu 27 de state membre, conform notificarii Regatului Unit cu privire la intentia sa de a se
retrage din Uniunea Europeand si din Euratom in baza articolului 50 din Tratatul privind Uniunea
Europeana, notificare primita de Consiliul European la 29 martie 2017.

. Coerenta cu dispozitiile existente in domeniul de politica

Corpul european de solidaritate se bazeaza pe traditia si experienta bogate si de lungd durata ale
statelor membre in materie de activitati care deservesc interesul public, de exemplu, prin voluntariat.
Unele state membre deruleazd programe nationale de servicii civice care le ofera tinerilor posibilitatea
de a se implica, in timp ce altele faciliteaza activitatile intreprinse de societatea civila.

La nivelul UE, Serviciul european de voluntariat a oferit timp de 20 de ani oportunitati de voluntariat
pentru tineri. Politici si programe precum Garantia pentru tineret si ,,Primul tdu loc de muncad Eures”
ajutd tinerii sa obtind stagii si locuri de munca. Initiativa ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar”,
lansata in 2014, ofera posibilitatea de a dobandi experienta de voluntariat intr-o tard din afara UE. O
astfel de experienta contribuie la acordarea de asistenta umanitara acolo unde este cea mai mare nevoie
de aceasta.
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Aceste initiative oferd o baza solida de la care Corpul european de solidaritate porneste, extinzand-o,
in acelasi timp, pentru a oferi noi oportunitati si pentru a obtine o vizibilitate mai ampla si un impact
mai mare. Corpul va oferi noi oportunitati in domeniul ajutorului umanitar, care nu vor mai fi sprijinite
prin initiativa ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar” (aceasta va lua sfarsit in 2020), simplificand in
acelasi timp accesul tinerilor si al organizatiilor interesate. Corpul va continua sa ofere un punct de
intrare unic si usor accesibil prin intermediul portalului sau si va viza o informare cat mai ampla
posibil a organizatiilor participante si a tinerilor implicati. De asemenea, acesta va dezvolta si va
imbunatati pregatirea disponibila inainte de activitate, precum si sprijinul relevant si validarea
rezultatelor Invatarii dupa incheierea activitatii.

Pentru a asigura o punere in aplicare eficienta si eficace, Corpul european de solidaritate va valorifica
la maximum dispozitiile in materie de gestionare deja existente. Acest lucru ii va permite sd se
concentreze asupra cresterii la maximum a rezultatelor si a performantei, reducand in acelasi timp la
minimum sarcina administrativd. Din acest motiv, punerea in aplicare a Corpului european de
solidaritate va fi incredintata structurilor existente.

. Coerenta cu alte domenii de politica ale Uniunii

Actiunile Corpului european de solidaritate sunt coerente si complementare cu o serie de diverse
politici si programe relevante ale UE. Printre acestea se numara, in special, cele referitoare la:

e cducatie si formare;

e gdsirea unui loc de munca;

e egalitatea de gen;

e antreprenoriat (in special antreprenoriatul social);
e cetatenie si participarea democraticd;

e protectia mediului si a naturii;

e politici climatice;

e prevenirea dezastrelor, pregatirea pentru apararea impotriva acestora si recuperarea in caz de
dezastru;

e agriculturd si dezvoltare rurald;

e furnizarea de produse alimentare si nealimentare;
e sdnatate si bundstare;

e creativitate si culturd;

e educatie fizicd si sport;

e asistenta si protectia sociala;

e primirea si integrarea resortisantilor tarilor terte;
e cooperarea $i coeziunea teritoriald;

e cooperarea transfrontaliera si

e ajutorul umanitar.

In prima si in cea de a doua etapa a Corpului european de solidaritate au fost mobilizate diferite
programe ale UE pentru a oferi tinerilor din intreaga Uniune oportunititi de voluntariat, de stagii sau
de locuri de munca.

3 RO



RO

Prezenta propunere ar urma sa constituie cadrul celei de a treia etape a Corpului european de
solidaritate, in cursul careia acesta va dispune de propriul sau pachet financiar, bine definit, ceea va
permite elaborarea tuturor activitatilor in temeiul aceluiasi set de norme si conditii ca cele aplicabile
activitatilor de solidaritate, indiferent de domeniul de politica abordat de actiunea in cauza. Dat fiind
ca noul domeniu de aplicare extins include activititi de sprijinire a operatiunilor de ajutor umanitar,
Corpul european de solidaritate va beneficia de contributii suplimentare menite sa sprijine noua sfera a
activitatilor sale. Punerea in aplicare a acestor activitati se va realiza in stransa coordonare cu serviciile
relevante din cadrul Comisiei.

Propunerea Comisiei privind cadrul financiar multianual 2021-2027 a stabilit un obiectiv mai ambitios
pentru integrarea aspectelor legate de clima in toate programele UE, tinta globald fiind ca 25 % din
cheltuielile UE si contribuie la atingerea obiectivelor din domeniul climei®. Contributia prezentului
program la atingerea acestei tinte globale va fi monitorizata prin intermediul unui sistem al UE de
indicatori privind clima, la un nivel corespunzitor de dezagregare, inclusiv prin utilizarea unor
metodologii mai precise in cazul In care acestea vor fi disponibile. Comisia va continua sa prezinte
anual informatii in ceea ce priveste creditele de angajament, in contextul proiectului de buget anual.

Pentru a sprijini utilizarea deplind a potentialului programului de a contribui la obiectivele din
domeniul climei, Comisia va incerca sa identifice actiunile relevante pe tot parcursul proceselor de
pregatire, punere in aplicare, analiza si evaluare a programelor.

2. TEMEI JURIDIC, SUBSIDIARITATE SI PROPORTIONALITATE
. Temei juridic
Prezenta propunere se bazeaza pe doud categorii de actiuni: ,,participarea tinerilor la activitati de

solidaritate care urmaresc sa ofere un raspuns la provocari societale” si ,,Corpul voluntar european de
ajutor umanitar”.

Prin urmare, propunerea se Intemeiaza pe articolul 165 alineatul (4), pe articolul 166 alineatul (4) si pe
articolul 214 alineatul (5) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene. Articolul 165 alineatul
(4) permite actiuni ale UE care vizeaza , incurajarea dezvoltarii schimburilor de tineri (...) si
incurajarea participarii tinerilor la viata democratica a Europei”. Actiunea UE intemeiatd pe
articolul 166 alineatul (4) reprezinta un temei juridic adecvat pentru un act precum prezenta propunere,
care vizeaza ,, imbundatdtirea formarii profesionale initiale si continue pentru a facilita integrarea
profesionala si reintegrarea pe piata muncii” $i ,,facilitarea accesului la formarea profesionala si
incurajarea mobilitatii instructorilor si stagiarilor si, in special, a tinerilor”. Articolul 214 alineatul
(5) constituie temeiul juridic necesar pentru stabilirea unui ,,cadru al contributiilor comune ale
tinerilor europeni la actiunile de ajutor umanitar ale Uniunii, (...) un Corp voluntar european de
ajutor umanitar”.

. Subsidiaritate (in cazul competentelor neexclusive)

Avand 1n vedere amploarea europeand a obiectivelor propuse, si anume mobilizarea tinerilor in
favoarea unor cauze de solidaritate in intreaga UE si a tinerilor voluntari pentru a contribui la asistenta
umanitara in tari din afara UE, este adecvata o actiune la nivelul UE.

Actiunea prin intermediul Corpului european de solidaritate nu va inlocui actiunile similare ale statelor
membre, ci le va completa si sustine, cu respectarea pe deplin a principiului subsidiaritatii. In toate
statele membre exista traditii legate de derularea de programe si aplicarea de instrumente de sprijinire
a activitatilor care servesc interesul public, in special prin intermediul voluntariatului, dar aceste
traditii sunt destul de diverse. Practicile din unele tari prevad interventia statului, in timp ce in altele
rolul de lider este preluat de societatea civila. De asemenea, exista diferite concepte si conotatii ale

Un buget modern pentru o Uniune care protejeaza, capaciteaza si apara - Cadrul financiar multianual pentru
perioada 2021-2027, COM(2018) 321 final.
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activitatilor de solidaritate si ale voluntariatului, iar tipurile de activitati sunt diferite in ceea ce priveste
continutul si durata. In plus, existd perceptii diferite privind modul in care protectia sociald se
raporteaza la voluntariat, precum si diferite grade de statut juridic, de invatare si de recunoastere.
Toate acestea conduc la o fragmentare la nivelul UE, ceea ce inseamnd ca tinerii din UE au acces
inegal la oportunitatile oferite.

Actiunea UE prin intermediul Corpului european de solidaritate contribuie la depasirea acestei
fragmentiri, dupa cum reiese din evaluarea ex ante care insoteste prezenta propunere. In acelasi timp,
aceasta se bazeaza pe Invatdmintele desprinse din diversele experiente existente in randul statelor
membre. De asemenea, actiunea UE stimuleaza activitatile de voluntariat in statele membre in care
acestea sunt mai putin raspandite in prezent, dupa cum au sugerat pdrtile interesate care au fost
consultate in timpul pregatirii [Regulamentului privind Corpul european de solidaritate]®. Corpul
contribuie la imbunatatirea calitatii diverselor activititi destinate tinerilor atat in UE, cét si in restul
lumii, precum si la validarea rezultatelor invatarii pe care tinerii le-au obtinut in acest mod. in acest
scop, Corpul aplica o serie de garantii de calitate, precum o etichetd de calitate pentru organizatiile
participante si principiile evidentiate in cadrul de calitate pentru stagiiG.

Mai mult, prin extinderea domeniului de aplicare la activitati de sprijinire a operatiunilor de ajutor
umanitar, Corpul european de solidaritate va oferi un singur punct de intrare pentru activitati de
solidaritate de inalta calitate, sub forma de voluntariat sau de activitati profesionale, pentru tinerii din
intreaga UE si din restul lumii. In prezent, acestea sunt accesibile numai prin intermediul a doua
sisteme distincte. Prin urmare, Corpul european de solidaritate va asigura cd toti tinerii interesati din
intreaga UE beneficiaza de egalitate de sanse si de un acces mai usor in ceea ce priveste posibilitatea
de a desfasura o gama mai largd de activitati. Regruparea oportunitatilor de voluntariat care sprijina
operatiunile de ajutor umanitar sub ,,marca” existenta a Corpului european de solidaritate va contribui,
de asemenea, la imbunatatirea gradului de constientizare si a vizibilitatii oportunitdtilor disponibile
pentru tineri.

Corpul european de solidaritate va oferi atat activitati care pot fi desfasurate intr-o alta tara decat tara
de resedintd a participantilor (activitati transfrontaliere si voluntariatul in sprijinul operatiunilor de
ajutor umanitar), cat si activitati care pot fi realizate in tara de resedintd a participantilor (la nivel
national). In ceea ce priveste activititile transfrontaliere, actiunile individuale ale statelor membre nu
pot inlocui actiunea UE. Aceasta situatie se explica prin fragmentarea structurilor si a programelor care
oferd voluntariat si stagii, precum si prin diversitatea modurilor in care este perceput sectorul care
ofera activitati de solidaritate si a conceptelor din acest sector. In ceea ce priveste activititile de la
nivel national, Corpul european de solidaritate contribuie la abordarea provocarilor locale sau
nationale dintr-0 perspectiva europeani mai largi. In special, actiunea UE poate contribui la depasirea
fragmentarii ofertei de activitati si la asigurarea incluziunii tuturor tinerilor, inclusiv a celor care se
context european si contribuie la gasirea unor solutii europene la provocari specifice care nu se
limiteaza la frontierele nationale.

Nu in ultimul rand, utilizarea structurilor existente care si-au dovedit valoarea contribuie la asigurarea
eficacitatii si eficientei punerii in aplicare a Corpului european de solidaritate. In felul acesta se
asigurd, de asemenea, maximizarea sinergiilor si a complementaritatilor cu actiunile desfasurate de
statele membre in favoarea tineretului si a ajutorului umanitar. Intr-adevar, desi cadrele nationale ar
putea obtine rezultate similare, costurile generate ar fi duble, dupa cum s-a constatat in evaluarea la
jumdtatea perioadei a programului Erasmus + (din perioada 2014-2020)".

[Trimitere in asteptare la Corpul european de solidaritate 2018-2020].

Recomandarea Consiliului din 15 martie 2018 privind un Cadru european pentru ucenicii de calitate si eficace
(JO C 153, 2.5.2018, p. 1).

! Evaluarea la jumatatea perioadei a programului Erasmus + (2014-2020) [SWD(2018)40], 31 ianuarie 2018.
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. Proportionalitate

Imbunatatirile propuse vor fi integrate in arhitectura programului actual si vor utiliza mecanismele
existente pentru a asigura un nivel maxim de continuitate si de stabilitate in raport cu programele
anterioare. Propunerea urmareste sa elimine lacunele identificate in oferta propusa tinerilor in materie
de oportunitati usor accesibile de a se implica in activitati de solidaritate. Propunerea nu depaseste
ceea ce este necesar pentru atingerea obiectivelor sale.

. Alegerea instrumentului

Instrumentul propus este un regulament al Parlamentului European si al Consiliului.

3. REZULTATE ALE EVALUARILOR RETROSPECTIVE, ALE CONSULTARILOR
CUPARTILE INTERESATE SI ALE EVALUARII IMPACTULUI

. Evaluarile retrospective/verificarea adecvarii legislatiei existente

Initiativa ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar” a facut obiectul unei evaludri la jumatatea perioadei
privind punerea sa in aplicare®, care acopera perioada cuprinsi intre jumitatea anului 2014 si jumatatea
anului 2017. Evaluarea a oferit analize si informatii utile despre punerea in aplicare a initiativei,
inclusiv despre deficientele constatate si despre domeniile care necesitd imbunatatiri suplimentare.
Trebuie evidentiata in special rata redusa de participare a voluntarilor, existand riscul ca obiectivul
initial sa nu poatd fi realizat. Pot fi evidentiate mai multe recomandari formulate in raportul de
evaluare externi’. De exemplu, raportul a recomandat utilizarea unei mirci unice si desfasurarea in
comun a activitatilor de comunicare, ceea ce ar spori vizibilitatea activitatilor de sprijinire a
operatiunilor de ajutor umanitar. O altd recomandare a mentionat posibilitatea de a trece de la un
sistem de candidaturi in functie de posturile vacante (folosit in cadrul initiativei ,,Voluntari UE pentru
ajutor umanitar”) la un sistem de recrutare pe baza unor liste de candidati (astfel cum se procedeaza in
cadrul Corpului european de solidaritate). in cele din urmi, evaluarea a subliniat, de asemenea,
importanta simplificarii in continuare a procedurilor, care ar putea fi realizatd prin alinierea la
procesele existente in cadrul Corpului european de solidaritate.

In plus, deoarece Corpul european de solidaritate se bazeaza in foarte mare masurd pe Serviciul
european de voluntariat, care a functionat anterior si a fost pus in ag)licare in cadrul programului
Erasmus+, evaluarea la jumitatea perioadei a programului Erasmus+™ oferd informatii deosebit de
utile. Principalele rezultate subliniazd eficacitatea programului Erasmus+ 1n ceea ce priveste
dezvoltarea de aptitudini si competente, valoarea adaugata europeana indiscutabild a acestuia, gradul
ridicat de coerentd, atins 1n special datoritd punerii In comun a programelor si utilizarii unei marci
unice, precum si eficienta si simplitatea sa, subliniind eficienta din punctul de vedere al costurilor pe
care o prezinta actiunile de mobilitate si nivelul redus al costurilor de gestionare (mai mici de 50% din
costurile sistemelor nationale similare).

Aceste rezultate vin in sprijinul ideii potrivit careia extinderea domeniului de aplicare a Corpului la
activitatile puse in aplicare in prezent in cadrul initiativei ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar” s-ar
concretiza prin castiguri in materie de eficienta, printr-o marca si o pozitionare mai clare, precum si
prin cresterea numarului de oportunitati pentru tineri.

Evaluarea la jumatatea perioadei a initiativei ,, Voluntari UE pentru ajutor umanitar”, 2017.

Va rugdm sa aveti In vedere faptul ca nici raportul Comisiei catre Parlamentul European si citre Consiliu, nici
documentul de lucru al serviciilor Comisiei privind evaluarea la jumatatea perioadei a initiativei ,,Voluntari UE
pentru ajutor umanitar” nu au fost incd adoptate. Aceasta parte din evaluarea ex ante poate fi inlocuitad cu textul
din raport sau din documentul de lucru al serviciilor Comisiei de indata ce este adoptat.

Punctele importante si principalele documente pot fi gésite pe pagina de internet dedicatd evaluarilor:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents.evaluations_ro.
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. Consultarile partilor interesate

O consultare publici recenta privind ,,Fondurile UE din domeniul valorilor europene si al mobilitatii™*

furnizeaza informatii si analize relevante atat pentru initiativa ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar”,
cat si pentru actualul Corp european de solidaritate. Consultarea a primit un numar destul de mare de
raspunsuri, din partea a 1 839 de respondenti individuali, dintre care 1 199 de reprezentanti ai unor
organizatii. Desi, pana in prezent, nu a fost oferita nicio analiza detaliatd cu privire la rezultate, se pot
face cateva observatii preliminare. De exemplu, peste 75 % din respondenti considera cd promovarea
solidaritdtii, a incluziunii sociale si a dezvoltarii aptitudinilor prin mobilitate este importantd. Cu toate
acestea, mai putin de 40 % dintre respondenti considera ca aceste aspecte sunt abordate pe deplin sau
in mod eficace. Cu toate acestea, respondentii percep in mod clar valoarea adaugata a actiunii UE in
acest sector: peste 75% dintre acestia considera cd programele actuale ofera valoare adaugata
comparativ cu ceea ce ar putea realiza statele membre la nivel national, regional si/sau local.

135 de respondenti au oferit raspunsuri cu privire la initiativa ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar”
si/sau la Corpul european de solidaritate. Dintre acestia, 82 % considera ca lipsa resurselor bugetare
necesare pentru a raspunde cererii existente constituie unul dintre principalele obstacole care impiedica
actualele programe sa 1si atinga obiectivele, cel putin intr-o anumita masura. De asemenea, in ceea ce
priveste simplificarea urmaritd prin integrarea acestor programe, trebuie subliniat faptul ca peste 68 %
dintre respondenti considerd cd simplificarea formularelor si a procedurilor de selectie in vederea
acordarii granturilor ar contribui la imbunétatirea rezultatelor programelor.

. Evaluarea impactului

Nu s-a realizat nicio evaluare a impactului, deoarece continutul prezentei propuneri este coerent cu
Corpul european de solidaritate existent. Cu toate acestea, dat fiind ca propunerea va implica cheltuieli
importante, regulamentul este insotit de o evaluare ex ante, pentru a indeplini cerintele din
Regulamentul financiar®?.

Evaluarea a analizat provocarile care ar putea sd apard ca urmare a extinderii sferei de aplicare a
activitatilor si a sferei geografice, precum si provocdrile identificate cu ocazia punerii in aplicare a
actualului Corp european de solidaritate si a actualei initiative ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar”.
Evaluarea a indicat necesitatea ca UE sa abordeze, in cadrul unui Corp european de solidaritate extins,
provocdrile majore prezentate in continuare.

e Comunicare: in cursul primei etape a Corpului european de solidaritate, au existat unele
confuzii in rdndul potentialilor participanti cu privire la rolul Corpului. Este vorba in special de
programele subiacente care fac parte din etapa 1 si de diferentele existente in raport cu
initiativa ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar”;

e Coerenta: cele mai vizibile doud sisteme europene de voluntariat sunt separate;

e Slaba participare la activitatile profesionale: activititile de stagii si de locuri de munca oferite
sunt mai putine decét se anticipase;

e Cooperarea cu sistemele nationale: cooperarea cu cadrele, initiativele si programele nationale,
cum ar fi programele de serviciu civic sau initiativele gestionate de sectorul privat, ar trebui
sporita pentru a se evita o posibild suprapunere a programelor;

e Dimensiunea transmiterii intre generatii: nu existd legdturi intre fostii, actualii si viitorii
participanti. Acest lucru duce la pierderea unor experiente si cunostinte care nu sunt transmise
de la o generatie de participanti la alta;
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e (rearea unei comunitati: abilitatile dobandite prin experienta in cadrul Corpului european de
solidaritate nu trebuie sa aduca beneficii numai pentru proiectele deja finalizate, ci ar trebui sa
fie partajate intre tineri, precum si in afara acestei categorii a populatiei. Corpul nu participa la
schimbul de cunostinte si de experientd;

e Instituireca unui sistem de gestionare a cunostintelor: de la colectarea de date pana la
identificarea si difuzarea bunelor practici in materie de management de proiect, programul va
trebui sa abordeze mai bine acest aspect, pentru a spori calitatea raportarii rezultatelor;

e Simplificarea procesului si a procedurilor care reglementeaza programul: Tmbunatatirea
accesului la formularele electronice si simplificarea acestora ar permite cresterea numarului de
oferte prezentate de organizatii. Dificultatile care ar putea apdrea ca urmare a complexitatii
unui regulament sau a unui set de acte legislative care nu prezinta flexibilitatea necesara pentru
adaptarea la evolutiile nevoilor programului;

e Trimiterea voluntarilor la activititi de ajutor umanitar: una dintre principalele provocari o
constituie perioada de asteptare foarte lungd dintre momentul finscrierii candidatilor si
momentul mobilizdrii acestora.

Toate aceste provocdri sunt explicate mai in detaliu in evaluarea care insoteste prezenta propunere.
Prezentul regulament tine seama de aceste provocari.

. Simplificare
Prezenta propunere introduce o serie de simplificari, care se impart in trei mari categorii.

e Pentru persoanele fizice: extinderea domeniului de aplicare ar insemna ca toate celelalte
activitati legate de solidaritate si de voluntariat sunt grupate in cadrul aceluiasi program. Acest
lucru va simplifica deosebit de mult accesul la oportunitati pentru tinerii care doresc sd se
implice in activitati de solidaritate;

e Pentru organizatii: alinierea tuturor normelor programului, de la depunerea cererii de acreditare
la cerintele de raportare la sfarsitul proiectului, va simplifica in mod clar activitatea
organizatiilor participante in toate etapele ciclului de viatd al proiectului. De asemenea,
numarul de cereri de propuneri ar urma sa scada, ceea ce ar reduce volumul de lucru al
organizatiilor;

e La nivel institutional: integrarea in Corpul european de solidaritate a activitatilor desfasurate in
prezent de catre voluntarii UE pentru ajutor umanitar va contribui la simplificarea activitatii
necesare pentru fiecare element al programului. De exemplu, va fi necesara o singura cerere de
oferte pentru asigurari, in loc de doua cereri, cum este cazul in prezent. Un alt exemplu 1l
constituie evaluarea propunerilor primite atat la nivel national, cat si la nivel centralizat, care ar
urma sd fie combinata, raspunzand 1n acelasi timp particularitatilor fiecarei activitati.

In plus, se au in vedere si alte simplificari ale procedurilor existente. Un bun exemplu sunt formularele
electronice pe care organizatiile trebuie sd le completeze pentru a solicita fonduri sau eticheta de
calitate. Aceste formulare sunt simplificate in mod constant, ceea ce reduce volumul de lucru pentru
organizatii, continuand s prezinte, In acelasi timp, garantii privind inalta calitate a activitatilor oferite.

. Drepturile fundamentale

Propunerea este in deplini conformitate cu Carta drepturilor fundamentale a UE™, care recunoaste ci
solidaritatea este una dintre valorile universale care sta la baza UE. In particular, prezenta propunere
tine pe deplin seama de drepturile si interdictiile prevazute la urmatoarele articole din Carta:

e 5 (Interzicerea sclaviei si a muncii fortate);

B Carta drepturilor fundamentale a UE (JO C 326, 26.10.2012, p. 391).
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e 14 (Dreptul la educatie);

e 15 (Libertatea de alegere a ocupatiei si dreptul la munca);

e 21 (Nediscriminare);

e 23 (Egalitatea intre femei si barbati);

o 24 (Drepturile copilului);

e 26 (Integrarea persoanelor cu handicap);

e 31 (Conditii de munca echitabile si corecte) si

e 32 (Interzicerea muncii copiilor si protectia tinerilor la locul de munca).

In plus, extinderea domeniului de aplicare la activititile de sprijinire a operatiunilor de ajutor umanitar
desfasurate in tari din afara UE va contribui la realizarea activitatilor de asistenta, ajutor si protectie in
mod nediscriminatoriu In aceste tari. Mai mult decat atit, anumite activitati pot urmari sa sprijine
grupurile vulnerabile din tari din afara UE, organizatiile societatii civile care se ocupd de chestiuni
legate de migratie sau furnizarea de produse alimentare si nealimentare in urma unui dezastru natural.
In orice caz, indiferent de scopul acestora, activitatile de sprijinire a operatiunilor de ajutor umanitar ar
trebui sd promoveze intr-o masurd mai mare valorile UE, inclusiv apararea drepturilor fundamentale,
in comunitatile in care se desfasoard activitatile.

4. IMPLICATIILE BUGETARE

In conformitate cu propunerea Comisiei privind cadrul financiar multianual pentru perioada
2021-2027, pachetul financiar pentru punerea in alalicare a programului pentru perioada respectiva va
fi stabilit la 1 260 000 000 EUR in preturi curente™®.

Mai multe detalii cu privire la implicatiile bugetare si la resursele umane si administrative necesare
sunt oferite 1n fisa financiard legislativa atasata la prezenta propunere.

5. ALTE ELEMENTE
. Planuri de punere in aplicare si masuri de monitorizare, evaluare si raportare

Corpul european de solidaritate va utiliza dispozitiile privind gestionarea si punerea in aplicare care
sunt deja in vigoare in cadrul programului Erasmus+. Utilizarea dispozitiilor respective este conforma
cu analiza efectuata in cadrul evaluarii ex ante, care insoteste prezenta propunere. De asemenea, in
felul acesta se va asigura punerea in aplicare eficienta si eficace, se vor optimiza sinergiile si se vor
reduce la minimum sarcinile administrative.

Masurile de monitorizare si evaluare ale Corpului european de solidaritate vor consta in monitorizarea
permanentd de evaluare a progresului si Intr-o evaluare de analizd a datelor concrete disponibile cu
privire la eficacitatea rezultatelor obtinute.

Mecanismele de monitorizare se vor baza pe o analiza ampla a rezultatelor cantitative si a rezultatelor
calitative ale Corpului. Rezultatele cantitative vor fi colectate in mod sistematic prin intermediul
sistemelor IT introduse pentru gestionarea actiunilor Corpului. Rezultatele calitative vor fi
monitorizate prin sondaje periodice care vor avea drept grupuri-tinta atat persoanele fizice, cat si
organizatiile participante. Mecanismele de raportare si evaluare instituite de cétre toate organismele de
punere in aplicare vor asigura o monitorizare globald a punerii in aplicare a propunerii.

De asemenea, programul va face obiectul unei evaluari independente, care va fi efectuata la patru ani
de la data adoptarii sale si va urmari sa evalueze rezultatele calitative ale actiunilor sprijinite. Aceasta

" Un buget modern pentru o Uniune care protejeaza, capaciteaza si apara - Cadrul financiar multianual pentru

perioada 2021-2027, COM(2018) 321 final, p. 32.
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va include impactul acestor actiuni asupra tinerilor si a organizatiilor, precum si castigurile obtinute
din perspectiva eficientei observate in cursul primilor patru ani. Evaluarea ar trebui sa tind seama de
datele concrete existente privind eficienta si impactul rezultatelor Corpului. Sursele de verificare vor
cuprinde datele de monitorizare, informatiile incluse in planurile de lucru si rapoartele organismelor de
punere 1n aplicare, rezultatele obtinute in urma difuzarii, studiile bazate pe datele concrete, sondaje etc.

Evaludrile vor fi efectuate in conformitate cu punctele 22 si 23 ale Acordului interinstitutional din
13 aprilie 2016™, unde cele trei institutii au confirmat faptul ci evaluarile legislatiei si ale politicilor
existente ar trebui sa stea la baza evaluarilor impactului optiunilor privind viitoarele actiuni. Evaluarile
vor examina efectele programului pe teren, pe baza indicatorilor si a tintelor programului, si vor
include o analiza detaliata a masurii In care programul poate fi considerat relevant, eficace, eficient,
ofera suficientd valoare addugatd la nivelul UE si este coerent cu alte politici ale UE. Aceste evaluari
vor include invatamintele desprinse, astfel incat sa se identifice orice probleme/lacune sau orice

eqe w e

optimizarea exploatdrii/impactului acestora.
. Explicatii detaliate cu privire la prevederile specifice ale propunerii

Capitolul I, ,,Dispozitii generale”, al regulamentului propus stabileste obiectul acestuia, definitiile
anumitor termeni recurenti si obiectivele generale si specifice ale activitatilor Corpului european de
solidaritate. Corpul isi propune sa consolideze implicarea tinerilor si a organizatiilor in activitati de
solidaritate de inalta calitate si accesibile tuturor tinerilor. Aceastd implicare constituie un mijloc de a
contribui la consolidarea coeziunii si a solidaritatii in Europa, de a sprijini comunitdtile si de a
raspunde nevoilor societale nesatisfacute.

Capitolul II, ,,Actiunile Corpului european de solidaritate”, oferd o descriere a activitatilor preconizate
pentru realizarea obiectivelor regulamentului propus. Masurile de sprijin prevazute de UE cuprind
voluntariatul, stagiile si locurile de munca, proiectele si activitatile de comunicare in retea, care sunt
clasificate in doud categorii, si masurile de asigurare a calitatii si masurile de sprijin, care sunt comune
ambelor categorii.

Capitolul III, ,,Participarea tinerilor la activitati de solidaritate care urmaresc sa ofere un raspuns la
provocdrile societale”, descrie actiunile care urmeaza sa fie puse in aplicare in cadrul primei categorii
de actiuni. Printre acestea se numara activitatile de voluntariat, stagiile, activitatile profesionale,
precum si proiectele de solidaritate.

Capitolul 1V, ,,Corpul voluntar european de ajutor umanitar”, descrie actiunile care urmeaza sa fie
puse in aplicare 1n cadrul celei de a doua categorii, care consta exclusiv in activitati de voluntariat.

Capitolul V, ,,Dispozitii financiare”, prezinta in detaliu bugetul alocat programului.

Capitolul VI, ,,Participarea la Corpul european de solidaritate”, precizeaza criteriile aplicabile tarilor,
persoanelor si organizatiilor participante. Tarile participante sunt statele membre ale UE, tarile din
afara UE asociate la program si térile terte care nu sunt asociate la program. Tinerii cu varste cuprinse
intre 17 si 30 de ani se pot inscrie pe portalul Corpului european de solidaritate, dar nu pot incepe sa
participe la activitati decat dupa implinirea varstei de 18 ani. O organizatie participantd care poate face
oferte de activitati de solidaritate persoanelor inregistrate este orice entitate publicd sau privata sau
orice organizatie internationald care desfdsoara activititi de solidaritate, cu conditia sd fi primit o
eticheta de calitate.

Capitolul VII, ,,Programare, monitorizare si evaluare”, specifica cerintele din aceste domenii si ofera o
lista de trei indicatori care urmeaza sa fie monitorizati.

Acordul interinstitutional intre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene si Comisia Europeana privind o
mai bund legiferare din 13 aprilie 2016 (JO L 123, 12.5.2016, p. 1-14).
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Capitolul VIII, ,Informare, comunicare si difuzare”, stabileste cerinte privind activitatile de
comunicare.

Capitolul IX, ,,Sistemul de gestiune si de audit”, stabileste organismele de punere in aplicare a
Corpului european de solidaritate. Din punctul de vedere al gestiunii, modalitatea de punere Tn aplicare
propusa consta Intr-o combinatie de gestiune indirecta si gestiune directd. Combinatia modalitatilor de
gestiune se bazeaza pe experienta pozitiva a punerii in aplicare a programului Erasmus+ si valorifica
structurile existente ale programului respectiv.

Capitolul X, ,,Sistemul de control”, prevede sistemul de supraveghere necesar pentru a se asigura
faptul ca protectia intereselor financiare ale UE este luatd in considerare in mod corespunzator atunci
cand sunt puse in aplicare actiunile finantate in temeiul Regulamentului privind Corpul european de
solidaritate.

Capitolul XI, ,,Complementaritate”, subliniaza cerintele privind coerenta si complementaritatea cu alte
politici si programe ale Uniunii. Sunt prevazute, de asemenea, norme specifice pentru a permite
complementaritatea Intre program si fondurile structurale si de investitii europene.

Capitolul XII, ,Dispozitii tranzitorii si finale”, stabileste dispozitiile necesare pentru atribuirea
anumitor competente Comisiei in vederea adoptdrii programelor de lucru prin intermediul actelor de
punere in aplicare si data la care va intra in vigoare regulamentul propus. Acesta este obligatoriu in
toate elementele sale si se aplica direct in toate statele membre de la 1 ianuarie 2021.

11 RO
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2018/0230 (COD)
Propunere de
REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI

de instituire a programului ,,Corpul european de solidaritate” si de abrogare a [Regulamentului
privind Corpul european de solidaritate] si a Regulamentului (UE) nr. 375/2014

(Text cu relevanta pentru SEE)

PARLAMENTUL EUROPEAN SI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 165 alineatul (4),
articolul 166 alineatul (4) si articolul 214 alineatul (5),

avand n vedere propunerea Comisiei Europene,

dupa transmiterea proiectului de act legislativ cétre parlamentele nationale,

A A . . . . . . 1
avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European™,

avand n vedere avizul Comitetului Regiunilor®’,
hotarand in conformitate cu procedura legislativa ordinara,
intrucat:

(1) Uniunea Europeand este construitd pe solidaritatea Intre cetdtenii sai si intre statele sale
membre. Aceastd valoare comund ghideaza actiunile Uniunii si ofera unitatea necesara pentru a
face fata provocarilor societale actuale si viitoare, la a cdror abordare tinerii europeni sunt
dornici sd contribuie, exprimandu-si solidaritatea in practica.

@) Discursul din 14 septembrie 2016 privind starea Uniunii a subliniat necesitatea de a investi in
tineri si a anuntat instituirea unui Corp european de solidaritate (,,programul”), menit sa creeze
oportunitati si s permita tinerilor din intreaga Uniune sd ofere un sprijin util societatii, sa dea
dovada de solidaritate si sa 1si dezvolte abilitatile, dobandind nu doar o experientd profesionala,
ci si o experientd umana de nepretuit.

(3) In comunicarea sa din 7 decembrie 2016, intitulatd ,,Corpul european de solidaritate™®,

Comisia a subliniat necesitatea de a consolida bazele activitatii de solidaritate in Europa, de a
oferi tinerilor oportunitdti mai multe si mai bune de activitati de solidaritate, care sd acopere o
gama larga de domenii, si de a sprijini actorii nationali si locali In eforturile depuse pentru a
face fata diferitelor provocari si crize. Comunicarea a lansat o prima etapa a Corpului european
de solidaritate, in care au fost mobilizate diferite programe ale Uniunii pentru a oferi tinerilor
din intreaga Uniune oportunitati de voluntariat, stagii sau locuri de munca.

4) Articolul 2 din Tratatul privind Uniunea Europeana subliniaza ca solidaritatea este unul dintre
principiile esentiale ale Uniunii Europene. Acest principiu este mentionat si la articolul 21

16 JocC,,p..

ol JocC,,p..

18 Comunicare a Comisiei cdtre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si
Comitetul Regiunilor - ,,Corpul european de solidaritate”, COM (2016) 942 final.
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(6)

(7)

(8)

©)

alineatul (1) din Tratatul privind Uniunea Europeana ca fiind unul dintre elementele care Stau la
baza actiunii externe a UE.

Tinerilor ar trebui sd li se ofere ocazii mai usor accesibile de a se implica 1n activitdti de
solidaritate, care sa le permitd sd isi exprime angajamentul In beneficiul comunititilor,
dobandind in acelasi timp experientd, abilitdti si competente utile pentru dezvoltarea lor
personald, educationald, sociald, civica si profesionala si imbunatatindu-si astfel capacitatea de
insertie profesionald. Activitdtile respective ar trebui sa sprijine, de asemenea, mobilitatea
voluntarilor, a ucenicilor si a lucratorilor.

Activitdtile de solidaritate oferite tinerilor ar trebui sa fie de inalta calitate, in sensul ca acestea
ar trebui sd rdspundd nevoilor societale nesatisficute, sd contribuie la consolidarea
comunitdtilor, sd ofere tinerilor posibilitatea de a dobandi cunostinte si competente valoroase,
sa fie accesibile tinerilor din punct de vedere financiar si sd fie puse in aplicare in conditii
sigure si sdnatoase.

Corpul european de solidaritate asigurd un ghiseu unic pentru activititile de solidaritate din
intreaga Uniune si dincolo de frontierele acesteia. Ar trebui sd se asigure coerenta si
complementaritatea cu alte politici si programe relevante ale Uniunii. Corpul european de
solidaritate se bazeazd pe punctele forte si pe sinergiile programelor anterioare si ale celor
existente, Tn principal ale Serviciului european de voluntariat™ si ale initiativei Voluntari UE
pentru ajutor umanitar?’. De asemenea, acesta completeaza eforturile depuse de statele membre
pentru a sprijini tinerii si pentru a facilita tranzitia acestora de la scoala catre locul de munca in
cadrul Garantiei pentru tineret, oferindu-le oportunitati suplimentare de a debuta pe piata fortei
de munca sub forma de stagii sau de locuri de munca in domenii legate de solidaritate, atat in
statul membru de cetatenie, cat si dincolo de frontierele acestuia. De asemenea, se asigura
complementaritatea cu retelele existente la nivelul Uniunii care sunt relevante pentru
activitatile din cadrul Corpului european de solidaritate, cum ar fi Reteaua europeand a
serviciilor publice de ocupare a fortei de munci, EURES si reteaua Eurodesk. in plus, ar trebui
sa se asigure complementaritatea intre sistemele conexe existente, in special sistemele nationale
de solidaritate si sistemele nationale de mobilitate pentru tineri, si Corpul european de
solidaritate, valorificand bunele practici, dupa caz.

In ceea ce priveste interpretarea, la nivelul Uniunii, a legislatiei conexe, atat programele de
voluntariat transfrontaliere din cadrul Corpului european de solidaritate, cat si activitatile de
voluntariat care continud sa fie sprijinite in temeiul Regulamentului (UE) nr. 1288/2013 ar
trebui sd fie considerate echivalente cu cele derulate in cadrul Serviciului european de
voluntariat.

Corpul european de solidaritate oferd tinerilor noi oportunitati de a desfasura activititi de
voluntariat si de a efectua stagii sau activitati profesionale in domenii legate de solidaritate,
precum si de a concepe si a elabora proiecte de solidaritate din proprie initiativd. Aceste
oportunitati contribuie la consolidarea dezvoltarii personale, educationale, sociale, civice si
profesionale a tinerilor. De asemenea, Corpul european de solidaritate sprijina activitatile de
comunicare in retea pentru participantii si organizatiile Corpului european de solidaritate,
precum si masurile de asigurare a calitatii activitatilor sprijinite si de consolidare a validarii
rezultatelor invatarii. Astfel, Corpul european de solidaritate va contribui, de asemenea, la

19
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Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 de instituire
a ,,Erasmust”: programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret si sport si de abrogare a Deciziilor nr.
1719/2006/CE, nr. 1720/2006/CE si nr. 1298/2008/CE (JO L 347, 20.12.2013, p. 50-73).

Regulamentul (UE) nr. 375/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 3 aprilie 2014 de instituire a
Corpului voluntar european de ajutor umanitar (initiativa ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar”) (JO L 122,
24.4.2014, p. 1-17).
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(10)

(11)

(12)

(13)

cooperarea europeand care prezintd importantd pentru tineri si la actiunile de sensibilizare cu
privire la impactul pozitiv al acestei cooperari.

Aceste activitati ar trebui sa fie benefice pentru comunitdti, promovand in acelasi timp
dezvoltarea personala, educationala, sociald, civica si profesionala a cetatenilor si pot lua forma
unor activitati de voluntariat, stagii si locuri de munca, proiecte sau activititi de comunicare in
retea, desfasurate in legaturda cu diferite domenii, precum educatia si formarea profesionala,
ocuparea fortei de munca, egalitatea de gen, antreprenoriatul - Tn special antreprenoriatul social,
cetdtenia si participarea democraticd, protectia mediului si a naturii, actiunile in domeniul
climei, prevenirea dezastrelor, pregatirea pentru apararea impotriva acestora si recuperarea in
caz de dezastru, agricultura si dezvoltarea rurald, furnizarea de produse alimentare si
nealimentare, sandtatea si bundstarea personald, creativitatea si cultura, educatia fizica si
sportul, asistenta sociala si bunastarea sociala, primirea si integrarea resortisantilor tarilor terte,
cooperarea Si coeziunea teritoriald si cooperarea transfrontalierd. Aceste activitati de
solidaritate ar trebui sd includd o dimensiune solida de invatare si formare, asigurata prin
intermediul unor activitati pertinente care ar putea fi oferite participantilor inaintea, in timpul si
dupa incheierea activitatii de solidaritate.

Activitatile de voluntariat (atdt pe teritoriul Uniunii, cat si dincolo de frontierele acesteia)
constituie o bogata experientd in contextul invatarii non-formale si informale, care sporeste
dezvoltarea personalda, socioeducationald si profesionald a tinerilor, cetatenia activa si
capacitatea de insertie profesionald. Activitatile de voluntariat nu ar trebui sa aibd un efect
negativ asupra locurilor de munca remunerate potentiale sau existente si nici nu ar trebui sa fie
considerate ca un substitut al acestora. Comisia si statele membre ar trebui sa coopereze in ceea
ce priveste politicile de voluntariat in domeniul tineretului prin metoda deschisa de coordonare.

Stagiile si locurile de muncd in domenii legate de solidaritate pot oferi tinerilor oportunitati
suplimentare de a debuta pe piata muncii, contribuind in acelasi timp la abordarea principalelor
provocari societale. Acest lucru poate contribui la stimularea capacitatii de insertie profesionala
si a productivitatii tinerilor, facilitdnd 1n acelasi timp tranzitia acestora de la scoala catre locul
de munca, ceea ce este esential pentru a le spori sansele pe piata fortei de munca. Activitatile de
stagiu propuse in cadrul Corpului european de solidaritate respectd principiile de calitate
stabilite Th Recomandarea Consiliului privind un cadru de calitate pentru stagii®*. Stagiile si
locurile de munca oferite constituie o piatra de temelie pentru tineri la intrarea pe piata muncii
si, prin urmare, sunt nsotite de un sprijin adecvat acordat dupa incheierea activitatii. Stagiile si
activitatile sunt facilitate de actorii relevanti de pe piata fortei de munca, in special de serviciile
publice si private de ocupare a fortei de munca, de partenerii sociali si de camerele de comert,
si sunt remunerate de citre organizatiile participante. In calitate de organizatii participante,
acestea ar trebui sa solicite finantare prin intermediul organismului competent de punere in
aplicare a Corpului european de solidaritate, astfel incat sa actioneze ca intermediari intre
tinerii participanti si angajatorii care ofera stagii si locuri de munca in sectoare legate de
solidaritate.

Spiritul de initiativd al tinerilor reprezintd un atu important pentru societate si pentru piata
fortei de munca. Corpul european de solidaritate contribuie la promovarea acestui aspect,
oferind tinerilor oportunitatea de a concepe si a pune in aplicare propriile proiecte destinate sa
abordeze provocdri specifice in beneficiul comunitatilor lor locale. Aceste proiecte oferd ocazia
de a testa idei si de a sprijini tinerii sd preia ei insisi controlul actiunilor de solidaritate.
Proiectele respective servesc, de asemenea, drept rampa de lansare pentru implicarea ulterioara
in activitati de solidaritate si sunt un prim pas in a Incuraja participantii la Corpul european de
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Recomandarea Consiliului din 15 martie 2018 privind un Cadru european privind ucenicii de calitate si eficace
(JO C 153, 2.5.2018, p. 1).
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solidaritate sd se implice in activititi profesionale independente sau sd creeze asociatii,
organizatii neguvernamentale sau alte organisme active in domeniul solidaritatii, in sectorul
non-profit si in cel al tineretului.

Tinerii si organizatiile care participd la Corpul european de solidaritate ar trebui si aibd
sentimentul apartenentei la o comunitate de persoane si entitdti care se angajeaza sa sporeasca
solidaritatea in intreaga Europa. In acelasi timp, organizatiile participante au nevoie de sprijin
pentru a-si consolida capacitatile de a oferi activitati de calitate unui numar din ce in ce mai
mare de participanti. Corpul european de solidaritate sprijina activitatile de comunicare in retea
care vizeaza consolidarea implicdrii tinerilor si a organizatiilor participante in aceastd
comunitate, promovarea unui spirit al Corpului european de solidaritate, precum si Incurajarea
schimbului de practici si experiente utile. De asemenea, aceste activitati contribuie la cresterea
gradului de sensibilizare in ceea ce priveste Corpul european de solidaritate in randul actorilor
publici si privati, precum si la colectarea de feedback din partea participantilor si a
organizatiilor participante cu privire la punerea in aplicare a Corpului european de solidaritate.

O atentie deosebita ar trebui acordata asigurarii calitdtii activitdtilor si a altor oportunitati create
de Corpul european de solidaritate, n special oferindu-le participantilor cursuri de formare,
asistentd lingvisticd, o asigurare, sprijin administrativ si sprijin dupd incheierea activitatii si
validand cunostintele, abilitatile si competentele dobandite prin experienta in cadrul Corpului
european de solidaritate. Securitatea si siguranta voluntarilor raman de o importanta capitala,
iar voluntarii nu ar trebui sa fie mobilizati pentru operatiuni desfasurate in zone de conflicte
armate internationale sau fara caracter international.

Pentru a asigura faptul ca activitdtile Corpului european de solidaritate au un impact asupra
dezvoltarii personale, educationale, sociale, civice si profesionale a participantilor,
cunostintele, abilitdtile si competentele care constituie rezultate ale invatdrii ca urmare a
activitatii ar trebui identificate si documentate in mod corespunzator, in functie de
circumstantele si particularitatile de la nivel national, in conformitate cu Recomandarea
Consiliului din 20 decembrie 2012 privind validarea invatarii non-formale si informale®.

Ar trebui instituitd o etichetd de calitate, care sa asigure respectarea de catre organizatiile
participante a principiilor si cerintelor Corpului european de solidaritate, in ceea ce priveste
drepturile si responsabilitdtile care le revin in toate etapele experientei de solidaritate.
Obtinerea unei etichete de calitate reprezintd o conditie prealabila pentru participare, dar nu ar
trebui sd conduca Tn mod automat la finantare in cadrul Corpului european de solidaritate.

Orice entitate care doreste sa participe la Corpul european de solidaritate ar trebui sa primeasca
o eticheta de calitate, sub rezerva indeplinirii conditiilor corespunzatoare. Procesul care
conduce la atribuirea unei etichete de calitate ar trebui sa fie desfasurat in mod continuu de
catre organismele de punere in aplicare ale Corpului european de solidaritate. Eticheta de
calitate atribuita ar trebui sd facd obiectul unor reevaludri periodice si ar putea fi revocata in
cazul In care, cu ocazia controalelor care trebuie efectuate, se constatd cd nu mai sunt
indeplinite conditiile care au condus la atribuirea acesteia.

O entitate care doreste sa solicite finantare pentru a oferi activitati in cadrul Corpului european
de solidaritate ar trebui sa primeasca mai intai o etichetd de calitate, ca o conditie prealabila.
Aceastd cerintd nu se aplicd persoanelor fizice care solicitd sprijin financiar in numele unui
grup informal de participanti la Corpul european de solidaritate, in scopul de a-si finanta
proiectele de solidaritate.

22

Recomandarea Consiliului din 20 decembrie 2012 privind validarea invatarii non-formale si informale (JO C 398,
22.12.2012, p. 1-5).
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Organizatiile participante pot indeplini mai multe roluri in cadrul Corpului european de
solidaritate. Atunci cand vor indeplini un rol de gazda, ele vor desfasura activitdti legate de
primirea participantilor, care vor cuprinde organizarea de activitati si furnizarea de orientari si
de sprijin pentru participanti pe durata activitatii de solidaritate, dupa caz. Atunci cand vor
indeplini un rol de sprijin, ele vor desfasura activitati legate de trimiterea si de pregatirea
participantilor Tnainte de plecare, pe durata activitatii de solidaritate si dupa incheierea acesteia,
inclusiv activitati de formare si de orientare a participantilor dupd incheierea activitatii.

Extinderea proiectelor Corpului european de solidaritate ar trebui sa fie facilitatd. Ar trebui s
se 1a masuri specifice pentru a ajuta promotorii de proiecte legate de Corpul european de
solidaritate sa solicite subventii sau sa creeze sinergii cu sprijinul fondurilor structurale si de
investitil europene si al programelor legate de migratie, securitate, justitie si cetitenie, sdnatate
si cultura.

Centrele de resurse ale Corpului european de solidaritate ar trebui sa sprijine organismele de
punere In aplicare, organizatiile participante si tinerii care participa la Corpul european de
solidaritate, in scopul de a imbunadtati calitatea punerii in practica a activitdtilor Corpului
european de solidaritate, precum si in scopul de a Tmbunatiti identificarea si validarea
competentelor dobandite prin activitatile respective, inclusiv prin certificate Youthpass.

Portalul Corpului european de solidaritate ar trebui sa fie dezvoltat In mod continuu pentru a
asigura un acces usor la Corpul european de solidaritate si pentru a oferi un ghiseu unic
persoanelor si organizatiilor interesate in ceea ce priveste, printre altele, Inregistrarea,
identificarea si corelarea profilurilor si a oportunitatilor, comunicarea in retea si schimburile
virtuale, formarea online, sprijinul in domeniul lingvistic si dupa incheierea activitatii, precum
si alte functionalitati utile care ar putea aparea in viitor.

Portalul Corpului european de solidaritate ar trebui s fie dezvoltat in continuare tinand seama
de Cadrul european de interoperabilitate (EIF)%, care oferd orientari specifice cu privire la
modul in care pot fi infiintate servicii publice digitale interoperabile si este pus in aplicare in
statele membre si in alte state din Spatiul Economic European prin intermediul cadrelor
nationale de interoperabilitate. Cadrul cuprinde 47 de recomanddri concrete, adresate
administratiilor publice, privind modalitdtile de imbunatatire a guvernantei activitatilor acestora
in materie de interoperabilitate, stabilirea de relatii interorganizationale, rationalizarea
proceselor de sustinere a serviciilor digitale de la un capat la altul si asigurarea faptului ca atat
legislatia existentd, cat si cea noud nu compromit eforturile depuse 1in vederea
interoperabilitatii.

Regulamentul [noul Regulament financiar] ** (,,Regulamentul financiar”) se aplica prezentului
program. Acesta stabileste norme privind punerea in aplicare a bugetului Uniunii, inclusiv
normele privind granturile, premiile, achizitiile, executia indirecta, asistenta financiara,

instrumentele financiare si garantiile bugetare.

Tn particular, In conformitate cu Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului®® si cu Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 al Consiliului®,
Oficiul European de Luptd Antifrauda (OLAF) poate efectua investigatii administrative,
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Comunicare a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si
Comitetul Regiunilor, ,,Cadrul european de interoperabilitate — Strategie de implementare”, COM (2017) 134
final.

[Trimitere in asteptare la Regulamentul financiar].

Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 septembrie 2013
privind investigatiile efectuate de Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF) (JO L 248, 18.9.2013, p. 1).
Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 al Consiliului din 11 noiembrie 1996 privind controalele si inspectiile la
fata locului efectuate de Comisie in scopul protejarii intereselor financiare ale Comunitatilor Europene impotriva
fraudei si a altor abateri (JO L 292, 15.11.1996, p. 2).
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inclusiv controale si inspectii la fata locului, pentru a stabili daca a avut loc o frauda, un act de
coruptie sau orice altd activitate ilegald care afecteazi interesele financiare ale Uniunii. Tn
conformitate cu Regulamentul (UE) 2017/1939 al Consiliului?’, Parchetul European (EPPO)
poate investiga si urmari penal fraudele si alte infractiuni care aduc atingere intereselor
financiare ale Uniunii, astfel cum se prevede in Directiva (UE) 2017/1371 a Parlamentului
European si a Consiliului®. In conformitate cu Regulamentul financiar, orice persoana sau
entitate care primeste fonduri din partea Uniunii trebuie sd coopereze pe deplin pentru
protejarea intereselor financiare ale Uniunii, sa acorde drepturile si accesul necesare Comisiei,
OLAF, EPPO si Curtii de Conturi Europene (CCE) si sa se asigure ca eventualii terti implicati
in executia fondurilor Uniunii acordd drepturi echivalente.

Corpul european de solidaritate vizeaza tinerii cu varste intre 18 si 30 de ani, iar participarea la
activitatile oferite de Corpul european de solidaritate ar trebui sd fie conditionata de
inregistrarea prealabila pe portalul Corpului european de solidaritate.

Ar trebui sa se acorde o atentie speciald asigurdrii faptului cd activitdtile sprijinite de Corpul
european de solidaritate sunt accesibile tuturor tinerilor, in special celor mai defavorizati. Ar
trebuie sa se ia masuri speciale pentru a se promova incluziunea sociald, participarea tinerilor
defavorizati, precum si pentru a se tine seama de constrangerile impuse de izolarea geografica a
mai multor regiuni rurale si ultraperiferice ale Uniunii si a tarilor si teritoriilor de peste mari. in
mod similar, tarile participante ar trebui sd depuna eforturi pentru a adopta toate masurile
corespunzatoare in vederea elimindrii obstacolelor juridice si administrative din calea bunei
functiondri a Corpului european de solidaritate. In acest mod ar trebui si fie solutionate, acolo
unde este posibil si fara a aduce atingere acquis-ului Schengen si dreptului Uniunii privind
intrarea si sederea resortisantilor trilor terte, problemele administrative care ingreuneaza
obtinerea vizelor si a permiselor de sedere, inclusiv prin eliberarea unui card european de
asigurdri sociale de sanatate in cazul activitdtilor transfrontaliere desfasurate in Uniunea
Europeana.

Reflectand importanta solutionarii problemei schimbarilor climatice in conformitate cu
angajamentul Uniunii de a pune in aplicare Acordul de la Paris si de a indeplini obiectivele de
dezvoltare durabild ale Natiunilor Unite, acest program va contribui la integrarea actiunilor
climatice si la atingerea obiectivului global care prevede ca 25 % din cheltuielile bugetare ale
Uniunii trebuie sa contribuie la realizarea obiectivelor climatice. Actiunile relevante vor fi
stabilite in cursul pregétirii si al punerii in aplicare a programului si vor fi reevaluate in cadrul
evaludrilor si al proceselor de reexaminare corespunzatoare.

Prezentul regulament stabileste un pachet financiar pentru perioada 2021-2027, pachet
financiar care va constitui principala valoare de referinta, in intelesul punctului 17 din Acordul
interinstitutional dintre Parlamentul European, Consiliu si Comisie privind disciplina bugetara,
cooperarea 1n chestiuni bugetare si buna gestiune financiara, pentru Parlamentul European si
pentru Consiliu pe durata procedurii bugetare anuale®.

Tipurile de finantare si metodele de punere in aplicare prevazute de prezentul regulament
trebuie alese pe baza capacitatii lor de a atinge obiectivele specifice ale actiunilor si de a obtine
rezultate, ludndu-se in considerare, in special, costurile controalelor, sarcina administrativa si
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Regulamentul (UE) 2017/1939 al Consiliului din 12 octombrie 2017 de punere in aplicare a unei forme de
cooperare consolidatd in ceea ce priveste instituirea Parchetului European (EPPO) (JO L 283, 31.10.2017, p. 1).
Directiva (UE) 2017/1371 a Parlamentului European si a Consiliului din 5 iulie 2017 privind combaterea fraudelor
indreptate Tmpotriva intereselor financiare ale Uniunii prin mijloace de drept penal (JO 198, 28.7.2017, p. 29).
Acord interinstitutional intre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene si Comisia Europeana privind o
mai bund legiferare din 13 aprilie 2016 (JO L 123, 12.5.2016, p. 1).

17 RO



RO

(32)

(33)

(34)

(35)

(36)

(37)

(38)

riscul de neconformitate estimat. Tn ceea ce priveste granturile, se tine seama si de posibilitatea
de a utiliza sume forfetare, rate forfetare si bareme pentru costurile unitare.

Tarile terte care sunt membre ale Spatiului Economic European (SEE) pot participa la program
in cadrul cooperarii instituite prin Acordul privind Spatiului Economic European (SEE), care
prevede punerea in aplicare a programelor Uniunii prin intermediul unei decizii adoptate in
temeiul acordului mentionat mai sus. Participarea tarilor terte se poate baza, de asemenea, pe
alte instrumente juridice. Prezentul regulament ar trebui sd acorde ordonatorului de credite
competent, Oficiului European de Lupta Antifrauda si Curtii de Conturi Europene drepturile si
accesul necesare exercitarii in mod exhaustiv a competentelor pe care le au. Participarea
deplind a tarilor terte la program ar trebui sa faca obiectul conditiilor stabilite In cadrul unor
acorduri specifice care sd reglementeze participarea tdrii terte in cauza la program. Participarea
deplind presupune, in plus, obligatia de a infiinta o agentie nationald si gestionarea la nivel
descentralizat a unora dintre actiunile programului. Persoanele fizice si entitdtile din tar1 terte
care nu sunt asociate la program ar trebui sd aiba posibilitatea de a participa la unele dintre
actiunile programului, astfel cum sunt definite in programul de lucru si in cererile de propuneri
publicate de Comisie.

Pentru a creste la maximum impactul Corpului european de solidaritate, ar trebui sa se prevada
dispozitii care sd permitd tarilor participante si altor programe ale Uniunii sa pund la dispozitie
fonduri suplimentare in conformitate cu normele Corpului european de solidaritate.

Tn temeiul [articolului 88 din noua Decizie a Consiliului privind asocierea TTPM]®, persoanele
si entitatile stabilite In tari si teritorii de peste mari sunt eligibile pentru finantare sub rezerva
regulilor si obiectivelor programului si a eventualelor mecanisme aplicabile statului membru de
care apartine tara respectiva sau teritoriul respectiv.

In conformitate cu Comunicarea Comisiei intitulatd ,,Un parteneriat strategic consolidat si
reinnoit cu regiunile ultraperiferice ale UE”*, programul ar trebui si ia in considerare situatia
specifica acestor regiuni. Se vor lua masuri pentru a spori participarea regiunilor ultraperiferice
la toate actiunile intreprinse. Astfel de masuri vor fi monitorizate in mod regulat si vor fi
evaluate.

In conformitate cu Regulamentul financiar, Comisia ar trebui si adopte programe de lucru si sa
informeze Parlamentul European si Consiliul cu privire la acestea. Programul de lucru ar trebui
sd stabileasca masurile necesare pentru punerea lor in aplicare in conformitate cu obiectivele
generale si specifice ale Corpului european de solidaritate, cu criteriile de selectie si de
acordare a granturilor, precum si cu toate celelalte elemente necesare. Programele de lucru si
orice modificari aduse acestora ar trebui adoptate prin acte de punere in aplicare, in
conformitate cu procedura de examinare.

In temeiul punctelor 22 si 23 din Acordul interinstitutional pentru o mai buni legiferare din
13 aprilie 2016, este necesar sd se evalueze acest program pe baza informatiilor colectate
respectandu-se cerintele de monitorizare specifice, evitand totodata reglementarea excesiva si
sarcinile administrative excesive, mai ales asupra statelor membre. Astfel de cerinte ar trebui sa
includa indicatori specifici, masurabili si realisti, care pot fi masurati in timp, ca baza pentru
evaluarea efectelor programului pe teren.

Ar trebui sa se asigure, la nivel european, national si local, activitati adecvate de mobilizare,
publicitate si difuzare cu privire la oportunitétile si rezultatele actiunilor sprijinite de program.

30
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[Trimitere in asteptare la noua Decizie a Consiliului privind asocierea TTPM].

Comunicare a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si
Comitetul Regiunilor si Banca Europeana de Investitii - ,,Un parteneriat strategic consolidat si reinnoit cu
regiunile ultraperiferice ale UE”, COM (2017) 623 final.
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Ar trebui acordati o atentie deosebitd intreprinderilor sociale, incurajdndu-le si sustind
activitatile Corpului european de solidaritate Activitatile de mobilizare, publicitate si difuzare
ar trebui sa se bazeze pe toate organismele de punere in aplicare a programului, inclusiv, daca
este cazul, pe sprijinul altor parti interesate importante.

In scopul de a realiza mai bine obiectivele programului, Comisia, statele membre si agentiile
nationale ar trebui, de preferintd, sa conlucreze indeaproape, In parteneriat cu organizatiile
neguvernamentale, cu organizatiile de tineret si cu partile interesate de la nivel local care au
cunostinte de specialitate si experienta in materie de actiuni de solidaritate.

Pentru a asigura o mai mare eficienta a comunicarii catre public si o sinergie mai ampla si mai
puternica intre activitdtile de comunicare Intreprinse la initiativa Comisiei, resursele alocate
actiunilor de comunicare in temeiul prezentului regulament ar trebui sd contribuie, de
asemenea, la acoperirea comunicarii institutionale a prioritatilor politice ale Uniunii, daca
acestea sunt legate de obiectivele generale ale prezentului regulament.

Pentru a asigura o punere in aplicare eficienta si eficace a prezentului regulament, programul ar
trebui sa valorifice la maximum dispozitiile in materie de gestionare deja existente. Prin
urmare, punerea in aplicare a programului ar trebui sa fie incredintata structurilor existente, si
anume Comisiei si agentiilor nationale desemnate pentru gestionarea actiunilor mentionate in
capitolul 111 din [noul Regulament privind Erasmus]. Comisia ar trebui sia consulte in mod
regulat principalele parti interesante, inclusiv organizatiile participante, cu privire la punerea in
aplicare a Corpului european de solidaritate.

Pentru a asigura o buna gestionare financiara si certitudine juridica 1n fiecare tara participanta,
fiecare autoritate nationald ar trebui sa desemneze un organism de audit independent. Acolo
unde este posibil si pentru a creste la maximum eficienta, organismul de audit independent ar
putea fi acelasi cu cel desemnat pentru actiunile mentionate in capitolul III din [noul
Regulament privind Erasmus].

Statele membre ar trebui sa depuna eforturi pentru a adopta toate masurile corespunzatoare
pentru a 1inlitura obstacolele juridice si administrative din calea bunei functionari a
programului. Aceasta include solutionarea, acolo unde este posibil si fara a aduce atingere
acquis-ului Schengen si dreptului Uniunii privind intrarea si sederea resortisantilor tarilor terte,
a problemelor administrative care creeaza dificultdti in obtinerea vizelor si a permiselor de
sedere. In conformitate cu Directiva (UE) 2016/801 a Parlamentului European si a
Consiliului®, statele membre sunt incurajate s stabileasca proceduri de admisie accelerata.

Sistemul de raportare cu privire la performanta ar trebui sa asigure faptul ca datele referitoare la
monitorizarea punerii in aplicare a programului si la evaluare sunt colectate in mod eficient, cu
eficacitate si la timp, dar si la nivelul de granularitate corespunzator. Aceste date ar trebui sa fie
comunicate Comisiei In conformitate cu normele relevante privind protectia datelor.

Pentru a asigura conditii uniforme de punere in aplicare a prezentului regulament, ar trebui
conferite Comisiei competente de executare. Competentele de executare respective ar trebui
exercitate in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 182/2011 al Parlamentului European si al
Consiliului®,
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Directiva (UE) 2016/801 a Parlamentului European si a Consiliului din 11 mai 2016 privind conditiile de intrare si
de sedere a resortisantilor tarilor terte pentru cercetare, studii, formare profesionald, servicii de voluntariat,
programe de schimb de elevi sau proiecte educationale si muncd au pair (JO L 132, 21.5.2016, p. 21).
Regulamentul (UE) nr. 182/2011 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 februarie 2011 de stabilire a
normelor si principiilor generale privind mecanismele de control de catre statele membre al exercitarii
competentelor de executare de catre Comisie (JO L 55, 28.2.2011, p. 13).
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Pentru a simplifica cerintele pentru beneficiari, ar trebui folosite, In cea mai mare masura
posibild, granturile simplificate sub forma sumelor forfetare, a costurilor unitare si a finantarii
forfetare. Granturile simplificate care vizeaza sprijinirea actiunilor de mobilitate ale
programului, astfel cum au fost definite de Comisie, ar trebui sa tind seama de costul vietii si de
cheltuielile de intretinere din tara-gazda. In conformitate cu legislatia nationala, statele membre
ar trebui incurajate, de asemenea, sa scuteasca aceste granturi de orice taxe sau contributii
sociale. Aceeasi scutire ar trebui sd se aplice organismelor publice sau private care acordd un
astfel de sprijin financiar persoanelor in cauza.

In conformitate cu Regulamentul financiar, cu Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului, cu Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2988/95 al
Consiliului®*, cu Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 al Consiliului si cu Regulamentul
(UE) 2017/1939 al Consiliului, interesele financiare ale Uniunii trebuie protejate prin masuri
proportionale, printre care se numdrd prevenirea, detectarea, corectarea si investigarea
neregulilor, inclusiv a cazurilor de frauda, recuperarea fondurilor pierdute, platite in mod
necuvenit sau utilizate incorect si, acolo unde este cazul, aplicarea de sanctiuni administrative.
In vederea examindrii si/sau completirii indicatorilor de performanti ai programului,
competenta de a adopta acte in conformitate cu articolul 290 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene (TFUE) ar trebui delegatda Comisiei. Este deosebit de important ca, in cursul
lucrarilor sale pregatitoare, Comisia sa organizeze consultdri adecvate, inclusiv la nivel de
experti, si ca respectivele consultari sa se desfasoare in conformitate cu principiile stabilite in
Acordul interinstitutional privind o mai buni legiferare din 13 aprilie 2016. Tn special, pentru a
asigura participarea egala la pregatirea actelor delegate, Parlamentul European si Consiliul ar
trebui sd primeasca toate documentele in acelasi timp cu expertii din statele membre, iar
expertii acestor institutii s aiba acces in mod sistematic la reuniunile grupurilor de experti ale
Comisiei Insarcinate cu pregatirea actelor delegate.

Prezentul regulament respecta drepturile fundamentale si principiile recunoscute mai ales in
Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene®™. Tn special, prezentul regulament
urmareste sd asigure respectarea deplind a dreptului la egalitate intre barbati si femei si a
dreptului la nediscriminare pe baza de sex, origine rasiald sau etnica, religie sau convingeri,
handicap, varsta sau orientare sexuald si sd promoveze aplicarea articolelor 21 si 23 din Carta
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene.

Prezentului regulament i se aplicd normele financiare orizontale adoptate de Parlamentul
European si de Consiliu in temeiul articolului 322 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene. Aceste norme sunt prevdzute in Regulamentul financiar si determind in special
procedura de stabilire si executie a bugetului prin granturi, achizitii publice, premii si executie
indirecta si prevad controale ale responsabilitatii actorilor financiari. Normele adoptate in
temeiul articolului 322 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene vizeaza, de
asemenea, protectia bugetului Uniunii 1n cazul unor deficiente generalizate in ceea ce priveste
statul de drept in statele membre, Intrucat respectarea statului de drept reprezintd o conditie
prealabild esentiala pentru buna gestiune financiard si pentru eficacitatea finantarii din partea
Uniunii.

Deoarece obiectivul prezentului regulament, care consta in a stimula implicarea tinerilor si a
organizatiilor in activitati de solidaritate accesibile si de inaltd calitate, nu poate fi realizat n
mod suficient de statele membre dar, avand in vedere dimensiunile si efectele sale, poate fi
realizat mai bine la nivelul Uniunii, Uniunea poate adopta masuri in conformitate cu principiul

34

35

Regulamentul (CE, Euratom) nr.2988/95 al Consiliului din 18 decembrie 1995 privind protectia intereselor
financiare ale Comunitatilor Europene (JO L 312, 23.12.1995, p. 1).
Carta drepturilor fundamentale a UE (JO C 326, 26.10.2012, p. 391).
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subsidiaritatii prevazut la articolul 5 din Tratatul privind Uniunea Europeana. In conformitate
cu principiul proportionalitatii, prevazut la acelasi articol, dispozitiile prezentului regulament
nu depdsesc ceea ce este necesar pentru atingerea acestor obiective.

(51) [Regulamentul privind Corpul european de solidaritate] ar trebui abrogat cu efect de la
1 ianuarie 2021.

(52) Pentru a asigura continuitatea furnizarii sprijinului acordat in temeiul programului, prezentul
regulament ar trebui sa se aplice de la 1 ianuarie 2021,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:
CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1
Obiect
Prezentul regulament instituie Corpul european de solidaritate (denumit in continuare ,,programul”).

Acesta stabileste obiectivele programului, bugetul pentru perioada 2021-2027, formele de finantare din
partea Uniunii si normele privind acordarea finantarii.

Articolul 2
Definitii
Tn sensul prezentului regulament, se aplica urmitoarele definitii:

1) ,,activitate de solidaritate” inseamna o activitate temporara de inalta calitate care contribuie
la Tndeplinirea obiectivelor Corpului european de solidaritate, care poate lua forma
voluntariatului, a stagiilor, a locurilor de munca, a proiectelor de solidaritate si a activitatilor
de comunicare in retea in diferite domenii, inclusiv cele mentionate la alineatul (13), si care
asigura valoarea adaugata europeand si respectarea reglementarilor in materie de sanatate si
de siguranta;

@) ,,candidat inscris” inseamnd o persoand cu varsta cuprinsd intre 17 si 30 de ani care s-a
inscris pe portalul Corpului european de solidaritate pentru a-si exprima interesul de a se
implica intr-o activitate de solidaritate, dar care nu participa inca la o astfel de activitate;

(3) ., participant” inseamna o persoand cu varsta cuprinsa intre 18 si 30 de ani, care s-a Inscris pe
portalul Corpului european de solidaritate si care participd la o activitate de solidaritate in
cadrul Corpului european de solidaritate;

4) ., tineri cu oportunitati reduse” inseamna tineri confruntati cu obstacole care, din motive
economice, sociale, culturale, geografice, de sandtate sau din motive precum handicapurile si
dificultatile educationale, 1i impiedicd sd aiba acces efectiv la oportunitatile oferite de
program;

(5) ,,organizatie participanta” inseamna orice entitate publica sau privatd, indiferent daca este
locald, regionala, nationald sau internationald, care a obtinut eticheta de calitate a Corpului
european de solidaritate;

(6) ,,voluntariat” Tnseamna o activitate de solidaritate care se desfasoara sub forma unei activitati
voluntare neremunerate pe o perioada de cel mult 12 luni;

(7) ,,Stagiu” inseamna o activitate de solidaritate desfasuratd pe o perioada de doua pana la sase
luni care se poate prelungi o singurd data, pentru o duratd maxima de 12 luni, oferitd si
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(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)
(15)

(16)

remuneratd de organizatia participantd care gazduieste participantul la Corpul european de
solidaritate;

,,loc de munca” inseamna o activitate de solidaritate desfasuratd pe o perioada cuprinsa intre
2 si 12 luni, remuneratd de organizatia participantd care angajeaza participantul la Corpul
european de solidaritate;

,,proiect de solidaritate” inseamna o initiativa locala neremuneratd cu o duratd de pana la
12 luni, care este desfasuratd de grupuri formate din cel putin cinci participanti la Corpul
european de solidaritate si care urmdreste sa abordeze principalele provocari cu care se
confruntd comunitatile participantilor, avand, in acelasi timp, o valoare adaugata europeana
clara;

. eticheta de calitate” Tnseamna certificarea atribuitd unei organizatii participante dispuse sa
ofere activitati de solidaritate in cadrul Corpului european de solidaritate, indeplinind rolul de
gazda si/sau un rol de sustinere;

,, Centrul de resurse al Corpului european de solidaritate” inseamna functiile suplimentare
indeplinite de agentiile nationale desemnate pentru a sprijini dezvoltarea, punerea in aplicare
si nivelul calitativ al activitdtilor din cadrul Corpului european de solidaritate, precum si
pentru a sustine identificarea competentelor dobandite de participanti prin intermediul
activitatilor de solidaritate;

., instrumente de transparentd si recunoastere ale Uniunii” inseamna instrumente care ajuta
partile interesate sd Inteleaga, sd aprecieze si, daca este cazul, sd recunoasca rezultatele in
materie de Invatare non-formala si informala din Intreaga Uniune. Toti participantii vor primi,
dupa finalizarea activitatilor desfasurate, un certificat, cum ar fi Europass sau Youthpass, care
atestd rezultatele obtinute in materie de invatare si aptitudinile dezvoltate in cursul
activitatilor lor;

,activitate de ajutor umanitar” inseamna o activitate de sprijinire a operatiunilor de ajutor
umanitar desfagurate in tari terte in scopul de a furniza asistentd de urgenta in functie de
nevoi, vizand protejarea de vieti omenesti, prevenirea si diminuarea suferintei umane si
apararea demnitatii umane in cazul unor crize provocate de om sau al unor dezastre naturale,
inclusiv o activitate de sprijinire a operatiunilor de asistenta, de ajutor si de protectie in timpul
crizelor umanitare sau imediat dupa producerea acestora, a masurilor de sprijin pentru
asigurarea accesului la persoanele care au nevoie de acestea si facilitarea liberei circulatii a
asistentei, precum si a actiunilor care au drept scop consolidarea pregétirii pentru dezastre si
reducerea riscului de dezastre, crearea unei legaturi intre ajutorul de urgentd, reabilitare si
dezvoltare si aducerea unei contributii la consolidarea rezilientei si a capacitatii de a face fata
crizelor si de a se redresa dupa acestea;

., tard tertd” inseamna o tara care nu este membra a Uniunii;

., tard tertd asociatd la program” inseamna o tara terta care este parte la un acord cu Uniunea,
in virtutea caruia poate participa la program, si care indeplineste toate obligatiile prevazute in
prezentul regulament cu privire la statele membre;

,tara terta neasociata la program” Inseamna o tard tertd care nu participad pe deplin la
program, dar ale carei entitati juridice pot beneficia in mod exceptional de program, in cazuri
justificate corespunzator, in interesul Uniunii.
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Articolul 3
Obiectivele programului

Obiectivul general al programului este de a spori implicarea tinerilor si a organizatiilor in
activitati de solidaritate accesibile si de inaltd calitate, contribuind astfel la consolidarea
coeziunii, a solidaritdtii si a democratiei in Uniune si dincolo de frontierele acesteia si oferind,
in acelasi timp, un raspuns la provocdrile societale si umanitare pe teren, cu accent deosebit
pe promovarea incluziunii sociale.

Obiectivul specific al programului consta in a le oferi tinerilor, inclusiv celor cu oportunitati
reduse, ocazii usor accesibile de a se implica in activitati de solidaritate in Europa si in restul
lumii, Tmbundtatind si validand, in acelasi timp, in mod corespunzator competentele acestora,
precum si facilitdndu-le capacitatea de insertie profesionald si tranzitia catre piata muncii.

Obiectivele programului se realizeaza prin urmatoarele categorii de actiuni:

(@) participarea tinerilor la activitati de solidaritate care urmaresc sa ofere un raspuns la
provocdri societale, astfel cum se mentioneaza la articolul 6;

(b) participarea tinerilor la activititi de solidaritate legate de furnizarea de ajutor umanitar

(Corpul voluntar european de ajutor umanitar), astfel cum se mentioneaza la articolul
10.

CAPITOLUL I
ACTIUNILE CORPULUI EUROPEAN DE SOLIDARITATE
Articolul 4

Actiunile Corpului european de solidaritate
Programul urmareste obiectivele stabilite la articolul 3 prin urmatoarele tipuri de actiuni:
(@) voluntariatul, astfel cum se mentioneaza la articolele 7-11;
(b) stagiile si locurile de munca, astfel cum se mentioneaza la articolul 8;
(c) proiectele de solidaritate, astfel cum se mentioneaza la articolul 9;
(d) activitatile de comunicare in retea, astfel cum se mentioneaza la articolul 5;

(e) masurile de asigurare a calitatii si masurile de sprijin, astfel cum se mentioneaza la
articolul 5.

Programul sprijina activitatile de solidaritate care prezinta o valoare adaugata europeana clara,
de exemplu prin:

(@) caracterul lor transnational, indeosebi in ceea ce priveste mobilitatea de studiu si
cooperarea in scop educational;

(b) capacitatea lor de a completa alte programe si politici la nivel local, regional, national,
international si la nivelul Uniunii;

(c) dimensiunea lor europeana in ceea ce priveste temele, obiectivele, abordarile, rezultatele
scontate si alte aspecte ale acestor activitati de solidaritate;

(d) punerea in aplicare a unei abordari care sa vizeze implicarea tinerilor din medii diferite;

(e) contributia lor la utilizarea eficace a instrumentelor de transparenta si recunoastere ale
Uniunii.

Activitatile de solidaritate sunt puse 1n aplicare in conformitate cu cerintele specifice stabilite

pentru fiecare tip de activitate desfasuratd in cadrul programului, mentionate la articolele 5, 7,
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8, 9 si 11, precum si in conformitate cu cadrele de reglementare aplicabile in tarile
participante.

4. Trimiterile la Serviciul european de voluntariat din legislatia Uniunii se interpreteaza ca
incluzand activitatile de voluntariat desfasurate atat in temeiul Regulamentului 1288/2013, cat
si al prezentului regulament.

Articolul 5
Actiuni comune ambelor categorii
1. Activitatile de comunicare in retea, mentionate la articolul 4 alineatul (1) litera (d), au drept
scop:

(@) sa consolideze capacitatile organizatiilor participante de a oferi proiecte de buna calitate
unui numar tot mai mare de participanti la Corpul european de solidaritate;

(b) sa atraga noi participanti — atat din randul tinerilor, cat si al organizatiilor participante;

(c) sa ofere posibilitati de a transmite observatii cu privire la activitatile de solidaritate,
precum si

(d) sa contribuie la schimbul de experiente si la intarirea sentimentului de apartenenta in
randul persoanelor si entitatilor participante la Corpul european de solidaritate si sa
consolideze astfel impactul pozitiv pe care acesta il are la o scard mai larga.

2. Masurile de asigurare a calitatii si masurile de sprijin, mentionate la articolul 4 alineatul (1)
litera (e), includ:

(@) masurile menite sa asigure calitatea activitatilor de voluntariat, a stagiilor sau a locurilor
de munca, inclusiv a formarii, a sprijinului lingvistic, a asigurarii complementare, a
sprijinului anterior sau ulterior activitdtii de solidaritate, precum si utilizarea pe o scara
mai larga a certificatului Youthpass care identifica si atestd competentele dobandite in
cursul activitatilor de solidaritate, pentru participanti, si consolidarea capacitatilor si
sprijinul administrativ, pentru organizatiile participante;

(b) dezvoltarea si mentinerea unei etichete de calitate pentru entitatile dornice sa ofere
activitati de solidaritate Corpului european de solidaritate;

(c) activitatile intreprinse de Centrul de resurse al Corpului european de solidaritate cu
scopul de a sprijini si a Tmbundtati calitatea punerii in aplicare a actiunilor Corpului
european de solidaritate precum si de a spori validarea rezultatelor actiunilor respective;

(d) crearea, intretinerea si actualizarea portalului Corpului european de solidaritate si a altor

servicii online relevante, precum si a sistemelor necesare de asistentd IT si a
instrumentelor bazate pe web.

CAPITOLUL 1

PARTICIPAREA TINERILOR LA ACTIVITATI DE SOLIDARITATE CARE URMARESC SA OFERE
UN RASPUNS LA PROVOCARILE SOCIETALE

Articolul 6
Obiectiv i tipuri de actiuni

1. Actiunile puse in aplicare 1n cadrul categoriei ,,Participarea tinerilor la activitati de solidaritate
care urmaresc sa ofere un raspuns la provocari societale” contribuie, in special, la
consolidarea coeziunii, a solidaritatii si a democratiei in Uniune si in restul lumii, oferind, in
acelasi timp, un raspuns la provocarile cu care se confruntd societatea si depunand un efort
deosebit in vederea promovarii incluziunii sociale.
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2. Aceasta categorie sprijina activitatile mentionate la articolul 4 alineatul (1) literele (a), (b),
(¢), (d) si (e) In urmatoarele moduri:

(@) voluntariatul, astfel cum se mentioneaza la articolul 7,
(b) stagiile si locurile de munca, astfel cum se mentioneaza la articolul 8;
(c) proiectele de solidaritate, astfel cum se mentioneaza la articolul 9;

(d) activitatile de comunicare in retea pentru persoanele si organizatiile care participa la
aceasta categorie de actiuni, in conformitate cu articolul 5;

(e) masurile de asigurare a calitatii si masurile de sprijin, in conformitate cu articolul 5.
Articolul 7
Voluntariat in cadrul activitatilor de solidaritate

1. Voluntariatul, astfel cum este mentionat la articolul 4 alineatul (1) litera (a), cuprinde 0
componentd de Invatare si de formare, nu Inlocuieste stagiile sau locurile de munca, nu este
echivalat cu ocuparea unui loc de munca si se bazeaza pe un acord scris de voluntariat.

2. Voluntariatul poate avea loc intr-o alta tara decat tara de resedinta a participantului (la nivel
transfrontalier) sau in tara de resedintd a participantului (la nivel national).

Articolul 8
Stagii si locuri de munca

1. Stagiul, astfel cum este mentionat la articolul 4 alineatul (1) litera (b), se bazeaza pe un acord
de stagiu in scris, in conformitate cu cadrul de reglementare aplicabil din tara in care se
desfasoara stagiul, dupd caz, si tine seama de principiile cadrului de calitate pentru stagii
(2014/C 88/01). Stagiile nu inlocuiesc locurile de munca.

2. Locul de munca, astfel cum este mentionat la articolul 4 alineatul (1) litera (b), se bazeaza pe
un contract de munca, in conformitate cu cadrul national de reglementare din tara participanta
in care este oferit locul de munca. In cazurile in care durata contractului de munci este mai
mare de 12 luni, sprijinul financiar pentru organizatiile participante care oferd locuri de
munca nu depdseste 12 luni.

Stagiile si locurile de munca includ o componenta de invatare si de formare.

4. Stagiile si locurile de munca pot avea loc intr-o altd tard decat tara de resedinta a
participantului (la nivel transfrontalier) sau in tara de resedintd a participantului (la nivel
national).

Articolul 9

Proiecte de solidaritate;

Proiectul de solidaritate, astfel cum este mentionat la articolul 4 alineatul (1) litera (c) nu inlocuieste
stagiile si/sau locurile de munca.

CAPITOLUL IV
CORPUL VOLUNTAR EUROPEAN DE AJUTOR UMANITAR
Articolul 10
Obiectiv i tipuri de actiuni

1. Actiunile puse in aplicare in cadrul componentei ,,Corpul voluntar european de ajutor
umanitar” contribuie In special la furnizarea unei asistente in functie de nevoi care are drept
obiectiv protejarea de vieti omenesti, prevenirea si diminuarea suferintei umane si apararea
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demnitatii umane, precum si consolidarea capacitatii si a rezilientei comunitatilor vulnerabile
sau afectate de dezastre.

Actiunile Intreprinse in temeiul prezentului capitol se desfasoara in conformitate cu principiile
ajutorului umanitar, si anume umanitatea, neutralitatea, impartialitatea si independenta.

Aceastd categorie sprijind activitatile mentionate la articolul 4 alineatul (1) literele (a), (d) si
(e) In urmatoarele moduri:

(@) voluntariatul, astfel cum se mentioneaza la articolul 11;

(b) activitatile de comunicare in retea pentru persoanele si organizatiile care participa la
aceasta categorie de actiuni, in conformitate cu articolul 5;

(c) masurile de asigurare a calitatii si masurile de sprijin in conformitate cu articolul 5, cu
un accent deosebit pe masurile de asigurare a sigurantei si securitatii participantilor.

Articolul 11
Voluntariatul in sprijinul operatiunilor de ajutor umanitar

Voluntariatul in sprijinul operatiunilor de ajutor umanitar, astfel cum este mentionat la
articolul 4 alineatul (1) litera (a), cuprinde o componentd de invatare si de formare, nu
inlocuieste stagiile sau locurile de munca si se bazeaza pe un acord scris de voluntariat.

Voluntariatul din cadrul acestei categorii poate fi efectuat numai in tarile terte:
(@) 1in care se desfasoara activitatile si operatiunile de ajutor umanitar si
(b) in care nu este in curs niciun conflict armat international sau fara caracter international.
CAPITOLUL V
DISPOZITII FINANCIARE
Articolul 12
Buget

Pachetul financiar pentru punerea Tn aplicare a programului Tn perioada 2021-2027 este
de 1 260 000 000 EUR 1in preturi curente.

Suma mentionata la alineatul (1) poate fi utilizata pentru asistenta tehnica si administrativa in
implementarea programului, de exemplu pentru activitati de pregatire, monitorizare, control,
audit si evaluare, inclusiv pentru sisteme corporative de tehnologie a informatiei.

Fard a se aduce atingere Regulamentului financiar, cheltuielile aferente actiunilor care rezulta
din proiectele incluse in primul program de lucru pot fi eligibile incepand cu 1 ianuarie 2021.

Resursele alocate statelor membre in cadrul gestiunii partajate pot fi, la cererea acestora,
transferate cdtre program. Comisia implementeaza aceste resurse direct, in conformitate cu
[articolul 62 alineatul (1) litera (a)] din Regulamentul financiar, sau indirect, in conformitate
cu [acelasi articol litera (c)]. Daca este posibil, resursele respective sunt utilizate in beneficiul
statului membru 1n cauza.

Articolul 13
Forme de finantare din partea UE si metode de implementare

Programul se pune in aplicare, in mod coerent, prin gestiune directd, in conformitate cu
Regulamentul financiar, si prin gestiune indirectd, cu organismele mentionate la articolul [62
alineatul (1) litera (c)] din Regulamentul financiar.
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Programul poate oferi finantare sub oricare dintre formele prevazute in Regulamentul
financiar, 1n special granturi, premii si achizitii publice.

Contributiile la un mecanism de asigurare reciproca pot acoperi riscul asociat cu recuperarea
fondurilor datorate de cétre destinatari si sunt considerate o garantie suficientd in temeiul
Regulamentului financiar. Se aplica dispozitiile prevazute la [articolul X din] Regulamentul
XXX [care succede Regulamentului privind Fondul de garantare].

Pentru selectii atat in cadrul gestiunii directe, cat si al gestiunii indirecte, comitetul de
evaluare poate fi compus din experti externi.

CAPITOLUL VI
PARTICIPAREA LA CORPUL EUROPEAN DE SOLIDARITATE
Articolul 14
Tarile participante

Voluntariatul, stagiile, locurile de munca, proiectele de solidaritate, activitdtile de colaborare
in retea si masurile de asigurare a calitatii si mdsurile de sprijin, astfel cum sunt mentionate la
articolele 5, 7, 8, 9 si 11, sunt deschise participarii statelor membre si a tarilor si teritoriilor de
peste mari.

Voluntariatul, activitatile de comunicare in retea si masurile de asigurare a calitatii si masurile
de sprijin, astfel cum sunt mentionate la articolele 5 si 7, sunt deschise participarii:

(@) membrilor Asociatiei Europene a Liberului Schimb care sunt membri ai Spatiului
Economic European (SEE), in conformitate cu conditiile stabilite in Acordul privind
Spatiul Economic European;

(b) tarilor aderente, tarilor candidate si potentialilor candidati , in conformitate cu
principiile generale si cu termenele si conditiile generale de participare a tarilor
respective la programele Uniunii instituite prin acordurile-cadru si deciziile consiliilor
de asociere corespunzitoare sau prin alte acorduri similare si in conformitate cu
conditiile specifice prevazute in acordurile dintre Uniune si tarile respective;

(c) tarilor carora li se aplica politica europeana de vecinatate, in conformitate cu principiile
generale si cu termenele si conditiile generale de participare a tarilor respective la
programele Uniunii instituite prin acordurile-cadru si deciziile consiliilor de asociere
corespunzatoare sau prin alte acorduri similare si in conformitate cu conditiile specifice
prevazute in acordurile dintre Uniune si tarile respective;

(d) altor tari terte, in conformitate cu conditiile prevazute de un acord specific referitor la
participarea unei tari terte la orice program al Uniunii, cu conditia ca acordul:

— sa asigure un echilibru adecvat intre contributiile si beneficiile tarii terte care
participa la programele Uniunii;

— sa stabileasca conditiile de participare la programe, inclusiv calculul contributiilor
financiare la programe individuale si costurile administrative ale acestora. Aceste
contributii constituie venituri alocate in conformitate cu articolul [21 alineatul (5)]
din Regulamentul financiar;

— sa nu confere tarii terte o competentd decizionala cu privire la program;

— sa garanteze drepturile Uniunii de a asigura buna gestiune financiara si de a-si
proteja interesele financiare.
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3. Tarile mentionate la alineatul (2) iau pe deplin parte la program numai in masura in care
indeplinesc toate obligatiile impuse de prezentul regulament statelor membre.

4. Voluntariatul si actiunile de comunicare in retea, astfel cum sunt mentionate la articolele 5 si
7, pot fi deschise participarii oricdrei tari terte care nu este asociatd la program, in special
tarilor din vecinatatea europeana.

Articolul 15
Participantii persoane fizice

Tinerii cu varste cuprinse intre 17 si 30 de ani care doresc sd participe la Corpul european de
solidaritate se inregistreaza pe portalul Corpului european de solidaritate. Cu toate acestea, in
momentul initierii unei activitati de voluntariat, a unui stagiu, a ocuparii unui loc de munca sau a unui
proiect de solidaritate, tanarul trebuie sa aiba cel putin 18 ani si cel mult 30 de ani.

Articolul 16
Organizatiile participante

1. Corpul european de solidaritate este deschis participdrii entitatilor publice sau private si a
organizatiilor internationale, cu condifia ca acestea sd fi primit o eticheta de calitate a
Corpului european de solidaritate.

2. Cererile depuse de entitati pentru a deveni organizatii participante la Corpul european de
solidaritate sunt evaluate de catre organismul de punere in aplicare competent al Corpului
european de solidaritate, pe baza principiilor urmatoare: egalitatea de tratament, egalitatea de
sanse si nediscriminarea, evitarea situatiilor de inlocuire a unui loc de munca; oferirea de
activitati de inaltd calitate cu o dimensiune de invitare care se axeazd pe dezvoltarea
personald, socioeducationald si profesionald; modalitati adecvate de formare, de lucru si de
voluntariat; un mediu si conditii sigure si decente si ,,principiul nonprofitului” in conformitate
cu Regulamentul financiar. Principiile mentionate mai sus permit sa se stabileasca daca
activitatile entitatii in cauza indeplinesc cerintele Corpului european de solidaritate.

3. In urma evaludrii, entitatii respective i se poate atribui eticheta de calitate a Corpului european
de solidaritate. Eticheta obtinuta face obiectul unor reevaluari periodice si poate fi revocata.

4, Orice entitate care a primit eticheta de calitate a Corpului european de solidaritate beneficiaza
de acces la portalul Corpului european de solidaritate atunci cand indeplineste rolul de gazda,
un rol de sustinere sau in ambele situatii si poate face oferte de activitati de solidaritate
candidatilor Tnscrisi.

5. Acordarea etichetei de calitate a Corpului european de solidaritate nu conduce automat la
finantare in cadrul Corpului european de solidaritate.

6. Activitatile de solidaritate si masurile conexe de asigurare a calitatii si de sprijin oferite de o
organizatie participantd pot beneficia de finantare in cadrul Corpului european de solidaritate
sau din alte surse de finantare care nu depind de bugetul Uniunii.

7. Tn contextul activitatilor mentionate la articolul 11, siguranta si securitatea voluntarilor sunt o
prioritate pentru organizatiile participante.

Articolul 17
Accesul la finantarea Corpului european de solidaritate

Orice entitate publica sau privata stabilita intr-o tara participantd, precum si organizatiile internationale
pot solicita finantare in cadrul Corpului european de solidaritate. In cazul activitatilor mentionate la
articolele 7, 8 si 11, organizatia participanta obtine o etichetd de calitate ca o conditie prealabila pentru
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a beneficia de finantare in cadrul Corpului european de solidaritate. In cazul proiectelor de solidaritate
mentionate la articolul 9, persoanele fizice pot sa solicite, de asemenea, finantare in numele unor
grupuri informale de participanti la Corpul european de solidaritate.

CAPITOLUL VII
PROGRAMARE, MONITORIZARE SI EVALUARE
Articolul 18
Programul de lucru

Programul este pus in aplicare prin programele de lucru mentionate la [articolul 110] din
Regulamentul financiar. Tn plus, programul de lucru precizeaza suma aproximativi alocati fiecarei
actiuni in parte si modul in care se distribuie fondurile Intre statele membre si tarile terte asociate la
program pentru actiunile care urmeaza sa fie gestionate prin intermediul agentiei nationale. Programul
de lucru este adoptat de Comisie prin intermediul unui act de punere in aplicare. Actele de punere Tn
aplicare respective se adoptad in conformitate cu procedura de examinare mentionata la articolul 30.

Articolul 19
Monitorizare si raportare

1. Tn anexa sunt enumerati indicatori pentru raportirile privind progresele inregistrate de
program in directia indeplinirii obiectivelor generale si specifice prevazute la articolul 3.

2. In vederea asigurarii unei evaluiri eficace a realizarii obiectivelor programului, Comisia este
imputernicita sa adopte acte delegate in conformitate cu articolul 29 pentru a modifica anexa
cu scopul de a revizui sau de a completa indicatorii, acolo unde se considera necesar, $i pentru
a completa prezentul regulament cu dispozitii privind crearea unui cadru de monitorizare si
evaluare.

3. Sistemul de raportare cu privire la performanta asigura faptul ca datele pentru monitorizarea
implementarii programului si evaluarea acestuia sunt colectate in mod eficient, eficace, la
timp si la nivelul adecvat de detaliere de catre beneficiarii de fonduri ale Uniunii in sensul
articolului [2 alineatul (5)] din Regulamentul financiar. Tn acest scop, beneficiarilor de fonduri
ale Uniunii si statelor membre li se vor impune cerinte de raportare proportionale.

Articolul 20
Evaluare
Evaluarile se efectueaza in timp util pentru a putea contribui la procesul de luare a deciziilor.

2. Evaluarea intermediara a programului se realizeazd imediat ce sunt disponibile suficiente
informatii cu privire la punerea in aplicare a acestuia, dar nu mai tarziu de patru ani de la
inceperea punerii in aplicare a programului. De asemenea, evaluarea respectiva este Tnsotita
de o evaluare finald a programului precedent.

3. Fara a aduce atingere cerintelor prevazute in capitolul IX si obligatiilor agentiilor nationale,
astfel cum se mentioneaza la articolul 23, statele membre prezintd Comisiei, pana la 30 aprilie
2024, un raport cu privire la punerea in aplicare si la impactul programului pe teritoriile lor
respective.

4. La finalul punerii in aplicare a programului, dar nu mai tarziu de patru ani de la sfarsitul
perioadei indicate la articolul 1, Comisia efectueaza o evaluare finala a programului.

5. Comisia comunicd concluziile evaluarilor, insotite de observatiile sale, Parlamentului
European, Consiliului, Comitetului Economic si Social European si Comitetului Regiunilor.
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CAPITOLUL VIII
INFORMARE, COMUNICARE SI DIFUZARE
Articolul 21
Informare, comunicare si difuzare

1. Destinatarii fondurilor Uniunii recunosc originea si asigurd vizibilitatea finantarii Uniunii, in
special in cazul promovarii actiunilor si a rezultatelor acestora, oferind informatii coerente,
concrete si proportionale adresate unor categorii de public diverse, printre care mass-media si
publicul larg.

2. Comisia implementeaza actiuni de informare si comunicare privind programul, actiunile si
rezultatele sale. Resursele financiare alocate programului contribuie, de asemenea, la
comunicarea institutionald a prioritatilor politice ale Uniunii, in masura in care acestea sunt
legate de obiectivele prevazute la articolul 3.

3. Agentiile nationale mentionate la articolul 23 elaboreazd o strategie coerenta in privinta
comunicdrii, a difuzarii si a exploatarii eficace a rezultatelor activitatilor sprijinite in cadrul
actiunilor programului pe care le gestioneaza , acorda asistentda Comisiei in ceea ce priveste
sarcina sa generala de a difuza informatii referitoare la program si rezultatele sale, inclusiv
informatii referitoare la actiuni si activitdti gestionate la nivel national si la nivelul Uniunii si
referitoare la rezultatele acestora, si informeaza grupurile-tinta relevante cu privire la actiunile
si activitatile Intreprinse in tara lor.

CAPITOLUL IX
SISTEMUL DE GESTIUNE SI DE AUDIT
Articolul 22
Autoritatea nationala

In fiecare tard participanti la Corpul european de solidaritate, autorititile nationale desemnate pentru
gestionarea actiunilor mentionate la capitolul IIT din [noul Regulament privind Erasmus] actioneaza,
de asemenea, ca autoritati nationale in cadrul Corpului european de solidaritate. Articolul 23 alineatele
(1), (2), (6), (7), (9), (10), (11), (12), (13) si (14) din [noul Regulament privind Erasmus] se aplica, prin
analogie, Corpului european de solidaritate.

Articolul 23
Agentia nationala

1. Tn fiecare tard participanta la Corpul european de solidaritate, agentiile nationale desemnate
pentru gestionarea actiunilor mentionate la capitolul III din [noul Regulament privind
Erasmus] in tarile respective actioneaza, de asemenea, ca agentii nationale in cadrul Corpului
european de solidaritate.

Articolul 24 alineatele (1), (2), (3), (4), (5) si (6) din [noul Regulament privind Erasmus] se
aplica, prin analogie, Corpului european de solidaritate.

2. Fara a aduce atingere articolului 24 alineatul (2) din [noul Regulament privind Erasmus],
agentia nationala este responsabild, de asemenea, de gestionarea tuturor etapelor ciclului de
viata al actiunilor Corpului european de solidaritate enumerate in actele de punere in aplicare
mentionate la articolul 18, In conformitate cu articolul [62 alineatul (1)] literele (c), (v) si (vi)]
din Regulamentul financiar.

3. In ceea ce priveste tirile mentionate la articolul 14 alineatul (2) din prezentul regulament, n
cazul in care nu este desemnatd nicio agentie nationald pentru tara respectivd, aceasta este
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instituitd in conformitate cu articolul 24 alineatele (1), (3), (4), (5) si (6) din [noul Regulament
privind Erasmus].

Articolul 24
Comisia Europeana

Normele care se aplica relatiei dintre Comisie si o agentie nationald se stabilesc, in
conformitate cu normele prevazute la articolul 24 din [noul Regulament privind Erasmus],
intr-un document scris care:

(@) stipuleaza standardele de control intern pentru agentia nationald vizata si normele
privind gestionarea, de catre agentiile nationale, a fondurilor Uniunii destinate
sprijinului sub forma de granturi;

(b) include programul de lucru al agentiei nationale, care cuprinde sarcinile de gestionare
ale agentiei nationale pentru care se furnizeaza sprijin din partea Uniunii;

(c) precizeaza obligatiile de raportare ale agentiei nationale.
Comisia pune la dispozitia agentiei nationale, in fiecare an, urmatoarele fonduri:

(@) fonduri pentru sprijin sub forma de granturi in tara participantd respectivd pentru
actiunile Corpului european de solidaritate a caror gestionare este incredintata agentiei
nationale;

(b) o contributie financiara in sprijinul sarcinilor de gestionare ale agentiei nationale
definite In conformitate cu modalitatile descrise la articolul 25 alineatul (3) litera (b) din
[noul Regulament privind Erasmus].

Comisia stabileste cerintele pentru programul de lucru al agentiei nationale. Comisia nu pune
la dispozitia agentiei nationale fonduri ale Corpului european de solidaritate decat dupa
aprobarea oficiala a programului de lucru al agentiei nationale.

Pe baza cerintelor privind conformitatea pentru agentiile nationale mentionate la articolul 23
alineatul (3) din [noul Regulament privind Erasmus], Comisia revizuieste sistemele nationale
de gestionare si control, declaratia anuald privind gestionarea a agentiei nationale si avizul
organismului de audit independent cu privire la aceasta, tindind seama in mod corespunzator
de informatiile din partea autoritdtii nationale privind activitdtile sale de monitorizare si
supervizare referitoare la Corpul european de solidaritate.

Dupa evaluarea declaratiei anuale privind gestionarea si a avizului organismului de audit
independent cu privire la aceasta, Comisia adreseaza avizul si observatiile sale agentiei
nationale si autoritatii nationale.

Articolul 25
Audituri

Auditurile cu privire la utilizarea contributiei Uniunii, efectuate de persoane sau entitati,
inclusiv de alte persoane decadt cele mandatate de institutiile sau organismele Uniunii,
constituie baza asigurarii globale in temeiul articolului 127 din Regulamentul financiar.

Autoritatea nationald desemneazd un organism de audit independent. Organismul de audit
independent emite un aviz de audit referitor la declaratia anuald privind gestionarea
mentionata la [articolul 155 alineatul (1)] din Regulamentul financiar.

Organismul de audit independent:

(@) are competentele profesionale necesare pentru efectuarea de audituri in sectorul public;
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(b) se asigura ca auditurile sale iau in considerare standardele de audit acceptate pe plan
international si

(c) nu se afld intr-o situatie de conflict de interese cu privire la entitatea juridica din care
face parte agentia nationald mentionatd la articolul 23 si este independent, in ceea ce
priveste functiile acestuia, fata de entitatea juridicd din care face parte agentia nationala.

4. Organismul de audit independent acorda Comisiei si reprezentantilor sdi, precum si Curtii de
Conturi acces deplin la toate documentele si rapoartele utilizate la elaborarea avizului de audit
pe care il emite referitor la declaratia privind gestionarea a agentiei nationale.

CAPITOLUL X
SISTEMUL DE CONTROL
Articolul 26
Principiile sistemului de control

1. Comisia este responsabild de controalele de supervizare cu privire la actiunile si activitatile
Corpului european de solidaritate gestionate de agentiile nationale. Ea stabileste cerintele
minime pentru controalele efectuate de agentia nationald si de organismul de audit
independent.

2. Agentiile nationale sunt responsabile de controalele primare ale beneficiarilor de granturi
pentru actiunile Corpului european de solidaritate care le sunt incredintate. Aceste controale
oferd o asigurare rezonabild cu privire la faptul cd granturile acordate sunt utilizate in
conformitate cu destinatia lor si cu normele aplicabile ale Uniunii.

3. In ceea ce priveste fondurile transferate citre agentiile nationale, Comisia asigura coordonarea
adecvata a controalelor sale cu autoritdtile nationale si cu agentiile nationale, pe baza
principiului auditului unic si in urma unei analize bazate pe riscuri. Prezenta dispozitie nu se
aplicd investigatiilor efectuate de Oficiul European de Luptd Antifrauda (OLAF).

Articolul 27
Protejarea intereselor financiare ale Uniunii

In cazul in care o tara tertd participa la program in baza unei decizii adoptate in temeiul unui acord
international sau in temeiul oricarui alt instrument juridic, tara tertd acorda drepturile si accesul
necesar pentru ca ordonatorul de credite competent, Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF) si
Curtea de Conturi Europeani s isi exercite in mod exhaustiv competentele. In cazul OLAF, astfel de
drepturi includ dreptul de a efectua investigatii, inclusiv controale si inspectii la fata locului, astfel cum
se prevede in Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului
din 11 septembrie 2013 privind investigatiile efectuate de Oficiul European de Lupta Antifrauda
(OLAF).

CAPITOLUL XI
COMPLEMENTARITATE
Articolul 28
Complementaritatea actiunii Uniunii

1. Actiunile Corpului european de solidaritate sunt consecvente si complementare cu politicile,
instrumentele si programele relevante de la nivelul Uniunii, in special cu programul Erasmus,
precum si cu retelele existente la nivelul Uniunii care sunt relevante pentru activitatile
Corpului european de solidaritate.
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Actiunile Corpului european de solidaritate sunt, de asemenea, consecvente si complementare
cu politicile, programele si instrumentele relevante de la nivel national din tarile participante.
In acest sens, Comisia, autorititile nationale si agentiile nationale efectueaza schimburi de
informatii cu privire la sistemele si prioritatile existente la nivel national legate de solidaritate
si tineret, pe de o parte, si de actiunile din cadrul Corpului european de solidaritate, pe de alta
parte, cu scopul de a avea drept baza bunele practici relevante si de a obtine eficientd si
eficacitate.

Actiunile desfasurate de Corpul european de solidaritate in tarile terte mentionate la articolul
11 sunt mai ales consecvente si complementare cu alte domenii ale actiunii externe a Uniunii,
in special cu politica de ajutor umanitar, cu politica de cooperare pentru dezvoltare, cu
politica de extindere, cu politica de vecindtate si cu mecanismul de protectie civild al Uniunii.

O actiune care a beneficiat de o contributie in cadrul programului poate primi o contributie si
din partea oricarui alt program al Uniunii, cu conditia ca aceste contributii sd nu acopere
aceleasi costuri. Fiecarei contributii la actiune i se aplica normele programului Uniunii de la
care provine contributia respectivd. Finantarea cumulativd nu depaseste costurile eligibile
totale ale actiunii, iar sprijinul din partea diferitelor programe ale Uniunii poate fi calculat in
mod proportional, in conformitate cu documentele care stabilesc conditiile de acordare a
sprijinului.

In cazul in care programul si fondurile structurale si de investitii europene (fondurile ESI)
mentionate la articolul 1 din [Regulamentul (UE) XX RDC] sprijind financiar in comun
aceeasi actiune, aceasta este pusd in aplicare In conformitate cu normele stabilite in prezentul
regulament, inclusiv cu normele privind recuperarea sumelor platite in mod nejustificat.

Actiunile eligibile in cadrul programului care au fost evaluate in cursul unei cereri de
propuneri lansate in temeiul programului si care respectd cerintele minime de calitate din
cererea de propuneri respectiva, dar care nu sunt finantate din cauza constrangerilor bugetare,
pot fi selectate pentru a beneficia de finantare din Fondul european de dezvoltare regionala,
din Fondul de coeziune, din Fondul social european plus sau din Fondul european agricol
pentru dezvoltare rurald, in conformitate cu articolul [65] alineatul (7) si cu articolul [8] din
Regulamentul (UE) XX [Regulamentul privind dispozitiile comune] sau cu Regulamentul
(UE) XX [privind finantarea, gestionarea si monitorizarea politicii agricole comune], cu
conditia ca aceste actiuni sa fie consecvente cu obiectivele programului in cauza. Se aplica
normele fondului care furnizeaza sprijinul.

CAPITOLUL XII
DISPOZITH TRANZITORII SI FINALE
Articolul 29
Exercitarea delegarii de competente

Se confera Comisiei competenta de a adopta acte delegate in conditiile prevazute la prezentul
articol.

Competenta de a adopta acte delegate mentionata la articolul 19 se confera Comisiei pe durata
programului.

Delegarea de competente prevazuta la articolul 19 poate fi revocatd in orice moment de cétre
Parlamentul European sau de catre Consiliu. O decizie de revocare pune capat delegarii de
competente specificate in decizia respectivd. Decizia produce efecte din ziua care urmeaza
datei publicarii acesteia in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene sau de la o data ulterioara
mentionata in decizie. Decizia nu aduce atingere valabilitatii actelor delegate care sunt deja n
vigoare.
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4. Inaintea adoptarii unui act delegat, Comisia se consultd cu expertii desemnati de fiecare stat
membru, in conformitate cu principiile stabilite in Acordul interinstitutional privind o mai
buna legiferare din 13 aprilie 2016.

5. De indatd ce adoptd un act delegat, Comisia il notifica simultan Parlamentului European si
Consiliului.
6. Un act delegat adoptat in temeiul articolului 19 intrd in vigoare numai daca nici Parlamentul

European, nici Consiliul nu a ridicat obiectii in termen de doud luni de la notificarea acestuia
catre Parlamentul European si Consiliu sau daca, Tnaintea expirdrii termenului respectiv,
ambele institutii au informat Comisia cd nu vor formula obiectii. Respectivul termen se améana
cu doua luni la initiativa Parlamentului European sau a Consiliului.

Articolul 30
Procedura comitetului

1. Comisia este asistatd de un comitet in sensul Regulamentului (UE) nr. 182/2011.
2. In cazul in care se face trimitere la prezentul alineat, se aplici articolul 5 din Regulamentul
(UE) nr. 182/2011.
Articolul 31
Abrogare

Regulamentul (UE) [privind Corpul european de solidaritate] si Regulamentul (UE) nr. 375/2014 se
abroga cu efect de la 1 ianuarie 2021.

Articolul 32
Disporzitii tranzitorii

1. Prezentul regulament nu afecteazd continuarea sau modificarea actiunilor vizate inainte de
incheierea lor, in temeiul [Regulamentului privind Corpul european de solidaritate] sau in
temeiul Regulamentului (UE) nr. 375/2014. Aceste regulamente continud sd se aplice
actiunilor vizate pana la incheierea lor.

2. Pachetul financiar pentru program poate include, de asemenea, cheltuieli de asistenta tehnica
si administrativd necesare pentru a asigura tranzitia intre program si masurile adoptate in
temeiul [Regulamentului privind Corpul european de solidaritate] sau Tn temeiul
Regulamentului (UE) nr. 375/2014.

3. Daca este necesar, pot fi introduse in buget credite pentru perioada de dupa 2027, pentru a
acoperi cheltuielile prevazute la articolul 12 alineatul (2) si pentru a permite gestionarea
actiunilor si a activitatilor nefinalizate pana la 31 decembrie 2027.

4. Statele membre asigura, la nivel national, tranzitia fara probleme de la actiunile desfasurate in
contextul programului ,,Corpul european de solidaritate” (2018-2020) la cele care urmeaza sa
fie implementate in cadrul acestui program.

Articolul 33
Intrarea in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in a [doudzecea] zi de la data publicarii in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene.
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Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplica direct in toate statele

membre.
Adoptat la Bruxelles,
Pentru Parlamentul European,

Presedintele

RO
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Pentru Consiliu,

Presedintele
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FISA FINANCIARA LEGISLATIVA
CADRUL PROPUNERII/INITIATIVEI

1.1. Titlul propunerii/initiativei

1.2. Domeniul (domeniile) de politica in cauza (clusterul de programe)
1.3. Natura propunerii/initiativei

1.4. Motivele propunerii/initiativei

1.5. Durata si impactul financiar

1.6.  Modul (modurile) de gestiune preconizat(e)

MASURI DE GESTIUNE

2.1. Norme in materie de monitorizare $i raportare

2.2. Sistemul de gestiune si de control

2.3. Masuri de prevenire a fraudelor si a neregulilor

IMPACTUL FINANCIAR ESTIMAT AL PROPUNERIVINITIATIVEI

3.1. Rubrica (rubricile) din cadrul financiar multianual si linia (liniile) bugetara (bugetare)
de cheltuieli afectata (afectate)

3.2.  Impactul estimat asupra cheltuielilor

3.2.1. Sinteza impactului estimat asupra cheltuielilor

3.2.2. Impactul estimat asupra creditelor cu caracter administrativ
3.2.3. Contributia tertilor

3.3. Impactul estimat asupra veniturilor
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1.2.

1.3.

1.4.
1.4.1.

1.4.2.

FISA FINANCIARA LEGISLATIVA

CADRUL PROPUNERIVINITIATIVEI

Titlul propunerii/initiativei

Propunere de regulament al Parlamentului European si al Consiliului de instituire a
programului ,,Corpul european de solidaritate”

Domeniul (domeniile) de politica in cauza (clusterul de programe)

‘7. Investitii in oameni, in coeziunea sociald si in valori

Propunerea/initiativa se refera la:

M o actiune noua

O o actiune noui ca urmare a unui proiect-pilot/a unei actiuni pregz'ltitoare36
O prelungirea unei actiuni existente

O o fuziune sau o redirectionare a uneia sau mai multor actiuni citre o alti/o noua
actiune

Motivele propunerii/initiativei

Cerinta (cerintele) care trebuie indeplinita (indeplinite) pe termen scurt sau lung,
inclusiv un calendar detaliat pentru punerea in aplicare a initiativei

Infiintarea unui corp de tineri europeni motivati, dornici sd se implice — in tara ai
carei cetateni sunt sau 1n straindtate — 1n activitati de voluntariat, stagii sau locuri de
munca 1n domenii legate de solidaritate.

Pana in 2027, se preconizeaza cd programul va oferi oportunitati unui numar de
350 000 de tineri europeni.

Sprijinirea organizatiilor 1n realizarea unor activitati de solidaritate usor accesibile si
de inaltd calitate, care ar trebui sd contribuie la solutionarea nevoilor societale
nesatisfacute, sporind in acelasi timp dezvoltarea personald, educationald, sociala,
civica si profesionald a tinerilor.

Valoarea adaugata a interventiei Uniunii (aceasta poate rezulta din diferiti factori,
de exemplu mai buna coordonare, securitatea juridica, o mai mare eficacitate sau
complementaritate). Tn sensul prezentului punct, ,,valoarea addiugati a interventiei
Uniunii” reprezinta valoarea rezultata din interventia Uniunii care depdseste
valoarea ce ar fi fost creata prin simpla interventie a statelor membre.

Corpul european de solidaritate consolideaza dimensiunea europeand a solidaritatii.
Acesta va completa politicile, programele si activitatile publice si private existente si
nu va avea efecte de concurentd sau de substitutie. Efectul complementar va fi
asigurat, deoarece Corpul va urmari sa ofere un raspuns la nevoile societale
nesatisfacute, si anume la situatiile In care nevoile comunitatilor si ale cetatenilor nu
sunt satisfacute — de exemplu, pe fondul lipsei de resurse — de piata muncii sau prin
programele de voluntariat sau alte tipuri de programe de solidaritate existente.

In plus, astfel cum se explicd in evaluarea ex-ante, valoarea adaugata la nivelul UE a
propunerii se datoreaza: unui standard de calitate comun pentru oportunitatile oferite;
solidaritatii, considerata a fi o valoare europeanda comuna; economiilor de scara si de

36

Astfel cum se mentioneaza la articolul 58 alineatul (2) litera (a) sau (b) din Regulamentul financiar.
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1.4.3.

1.4.4.

gama, realizate prin integrarea ambelor programe si coerentei, asiguratd prin
integrarea in cadrul unui singur program a tuturor oportunitatilor legate de
solidaritate oferite tinerilor.

Invataminte desprinse din experientele similare anterioare

Corpul european de solidaritate se bazeaza pe traditia si experienta bogate si de lunga
duratd ale statelor membre in activitatile care deservesc interesul public, de exemplu,
prin voluntariat. Unele state membre deruleaza programe nationale de servicii civice
care le ofera tinerilor posibilitatea de a se implica, iar altele faciliteaza activitatile
intreprinse de societatea civila.

La nivelul UE, Serviciul european de voluntariat (EVS) a oferit timp de 20 de ani
oportunitati de voluntariat pentru tineri, iar politicile si programele precum Garantia
pentru tineret si ,,Primul tdu loc de muncd Eures” ajutd tinerii sd obtind stagii si
locuri de munca. Initiativa ,,Voluntari UE pentru ajutor umanitar”, lansata in 2014,
oferd cetatenilor UE posibilitatea de a dobandi experientd in domeniul voluntariatului
intr-o tard tertd, de a sprijini asistenta umanitara in zona in care este cea mai mare
nevoie de aceasta si de a contribui la furnizarea acesteia.

Corpul european de solidaritate se bazeazd pe punctele forte si pe experienta
initiativelor respective, beneficiind astfel de o baza existenta solida de la care poate
porni, extinzand-o, in acelasi timp, pentru a oferi noi oportunititi, o vizibilitate mai
ampld si un impact mai mare. Corpul european de solidaritate va oferi noi
oportunitati In domeniul ajutorului umanitar, care nu vor mai fi sprijinite de Initiativa
»Voluntari UE pentru ajutor umanitar” (aceasta nu va mai continua dupa 2020),
simplificand 1n acelasi timp accesul tinerilor si al organizatiilor interesate. Corpul
european de solidaritate va continua sd ofere un punct de intrare unic si usor accesibil
prin intermediul portalului sdu si va viza o informare cat mai ampld posibil a
organizatiilor participante si a tinerilor implicati. De asemenea, acesta va dezvolta si
imbundtati pregatirea disponibild inainte de activitate, precum si sprijinul relevant si
validarea rezultatelor invatarii dupd incheierea activitatii.

Pentru a asigura o punere in aplicare eficientd si eficace, Corpul european de
solidaritate va valorifica la maximum dispozitiile Tn materie de gestionare deja
existente. Acest lucru va permite concentrarea pe cresterea la maximum a
rezultatelor si a performantei, reducand, in acelasi timp, la minimum sarcina
administrativa. Din acest motiv, punerea in aplicare a programului ,,Corpul european
de solidaritate” va fi incredintatd structurilor existente, si anume Comisiei Europene,
inclusiv prin Agentia Executivd pentru Educatie, Audiovizual si Cultura (EACEA),
si agentiile nationale desemnate pentru gestionarea actiunilor mentionate in capitolul
privind tineretul din [noul Regulament privind Erasmus] de instituire a programului
Erasmus.

Compatibilitatea si posibila sinergie cu alte instrumente corespunzdatoare

Actiunile Corpului european de solidaritate sunt coerente si complementare cu o
serie de diverse politici si programe relevante ale UE, in special - dar fara a se limita
la acestea - cu cele referitoare la educatie si formare, ocuparea fortei de munca,
egalitatea de gen, antreprenoriat (in special antreprenoriatul social), cetatenie si
participarea la viata democraticd, protectia mediului si a naturii, actiunile in
domeniul climei, prevenirea dezastrelor, pregatirea pentru apararea impotriva
acestora si recuperarea in caz de dezastru, agricultura si dezvoltare rurald, furnizarea
de produse alimentare si nealimentare, sdnatate si bunastarea personald, creativitate
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si culturd, educatie fizica si sport, asistenta sociald si bunastare, primirea si integrarea
resortisantilor tarilor terte, cooperarea teritoriald si coeziune, cooperarea
transfrontaliera si ajutorul umanitar.

In prima etapa a Corpului european de solidaritate, lansati in decembrie 2016, au
fost mobilizate opt programe diferite ale UE pentru a oferi tinerilor din intreaga UE
oportunitati de voluntariat, stagii sau locuri de munca. Aceste activitati, indiferent
dacd au fost desfasurate inainte sau dupd intrarea in vigoare a regulamentului propus,
au aplicat normele si conditiile stabilite de programele UE respective care le-au
finantat in prima etapa a Corpului european de solidaritate.

In cea de a doua etapa, care va incepe odati cu intrarea in vigoare a [Regulamentului
privind Corpul european de solidaritate], mai multe programe UE vor contribui la
Corpul european de solidaritate, unele prin contributii la pachetul financiar al
Corpului european de solidaritate, iar altele prin sprijinirea activitatilor din domeniul
lor de aplicare. Contributiile vor fi finantate in conformitate cu actele de baza ale
programelor respective.

Prezenta propunere constituie cadrul celei de a treia etape a Corpului european de
solidaritate. Dat fiind cd noul domeniu de aplicare extins include activitati de
sprijinire a operatiunilor de ajutor umanitar, Corpul european de solidaritate va
beneficia de contributii suplimentare menite sa sprijine noua sfera a activitatilor sale.
Punerea in aplicare a acestor activitdti se va realiza in strAnsd coordonare cu
serviciile relevante din cadrul Comisiei.
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1.5. Durata si impactul financiar
M durata limitata
— M in vigoare de la 1.1.2021 pana la 31.12.2027

— M Impact financiar din 2021 pana in 2027 pentru creditele de angajament si din
2021 péana in 2032 pentru creditele de plata.

O durata nelimitata

— Punere in aplicare cu o perioada de crestere in intensitate din AAAA pana in
AAAA, urmata de o perioada de functionare in regim de croaziera.

1.6.  Modul (modurile) de gestiune preconizat(e)*
M Gestiune directa asiguratd de catre Comisie
— M prin intermediul serviciilor sale, inclusiv al personalului din delegatiile Uniunii;
— M prin intermediul agentiilor executive
[] Gestiune partajata cu statele membre
M Gestiune indirecta cu delegarea sarcinilor de executie bugetara:
— [ tarilor terte sau organismelor pe care le-au desemnat acestea;
— [ organizatiilor internationale si agentiilor acestora (a se preciza);
— [ BEI si Fondului european de investitii;
— [ organismelor mentionate la articolele 70 si 71 din Regulamentul financiar;
— [ organismelor de drept public;

— [ organismelor de drept privat cu misiune de serviciu public, cu conditia sa
prezinte garantii financiare adecvate;

— ™ organismelor de drept privat dintr-un stat membru care sunt responsabile cu
punerea n aplicare a unui parteneriat public-privat si care prezinta garantii
financiare adecvate;

— [ persoanelor cdrora li se incredinteaza executarea unor actiuni specifice in
cadrul PESC, in temeiul titlului V din TUE, identificate in actul de baza relevant.

— Daca se indica mai multe moduri de gestiune, a se furniza detalii suplimentare in sectiunea ,, Observatii .

Observatii

Gestionarea actiunilor principale ale Corpului european de solidaritate va fi conferita
agentiilor nationale responsabile pentru punerea in aplicare a actiunilor descentralizate in
cadrul programului Erasmus+. Aceste organisme vor fi responsabile de actiuni precum:
eticheta de calitate si formarea, voluntariatul, stagiile si locurile de munca, proiectele de
solidaritate, activitatile de colaborare Tn retea si centrele de resurse.

Comisia Europeana, partial si prin intermediul Agentiei Executive pentru Educatie
Audiovizuala si Culturd, va gestiona actiunile de furnizare de servicii orizontale pentru
participantii la Corpul european de solidaritate (si anume portalul, formarea online, sprijinul
lingvistic online, asigurarea), precum si 0 parte din actiuni, precum eticheta de calitate,

3 Explicatiile privind modurile de gestiune, precum si trimiterile la Regulamentul financiar, sunt

disponibile pe site-ul BudgWeb:
https://myintracomm.ec.europa.eu/budgweb/EN/man/budgmanag/Pages/budgmanag.aspx
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activitatile de solidaritate (pentru anumite profiluri de organizatii sau tipuri de activitati) si
activitati de comunicare in retea (pentru activitati la nivel european).

2.2.
2.2.1.

RO

MASURI DE GESTIUNE

Norme Tn materie de monitorizare si raportare

A se preciza frecventa si conditiile aferente acestor dispozitii.

Masurile de monitorizare si evaluare ale Corpului european de solidaritate vor consta
in monitorizarea permanenta in vederea evaludrii progreselor si intr-o evaluare avand
ca scop analiza datelor concrete existente cu privire la eficacitatea rezultatelor
obtinute.

Mecanismele de monitorizare se vor baza pe o analizd ampld a rezultatelor
cantitative si calitative ale Corpului european de solidaritate. Rezultatele cantitative
vor fi colectate in mod sistematic prin intermediul sistemelor IT introduse pentru
gestionarea actiunilor Corpului european de solidaritate. Rezultatele calitative vor fi
monitorizate prin sondaje periodice care vor avea drept grupuri-tinta atat persoanele
fizice, cét si organizatiile participante. Mecanismele de raportare si evaluare instituite
de catre toate organismele de punere in aplicare vor asigura o monitorizare globala a
punerii in aplicare a propunerii.

De asemenea, programul va face obiectul unei evaludri independente, care va fi
efectuatd la patru ani de la data adoptarii sale si va urmari sd evalueze rezultatele
calitative ale actiunilor sprijinite, inclusiv impactul acestora asupra tinerilor si a
organizatiilor, precum si castigurile obtinute din perspectiva eficientei observate in
cursul primilor patru ani. Evaluarea ar trebui sa tind seama de datele concrete
existente privind eficienta si impactul rezultatelor Corpului european de solidaritate.
Sursele de verificare vor cuprinde datele de monitorizare, informatiile incluse in
planurile de lucru si rapoartele organismelor de punere in aplicare, rezultatele

obtinute in urma difuzarii, studiile bazate pe date concrete, sondaje etc.

Sistemul (sistemele) de gestiune si control

Justificarea modului/modurilor de gestiune, a mecanismului/mecanismelor de
punere in aplicare a finantarii, a modalitatilor de plata si a strategiei de control
propuse

In conformitate cu analiza efectuati in contextul evaludrii ex ante care insoteste
prezenta propunere si pentru a asigura punerea in aplicare eficienta si eficace, crearea
unor sinergii si reducerea la minimum a sarcinilor administrative, Corpul european
de solidaritate va utiliza dispozitiile existente privind gestionarea si punerea in
aplicare deja in vigoare in cadrul programului Erasmus+. Pe baza experientei
pozitive a punerii in aplicare a programului, precum si a structurilor acestuia,
propunerea prevede o repartizare clard a sarcinilor de gestionare din cadrul
programului intre Comisie, agentiile nationale infiintate in cadrul programului
Erasmus+ si Agentia Executiva pentru Educatie, Audiovizual si Culturda (EACEA).
De la infiintarea sa in 2006, EACEA a pus in aplicare unele parti ale programelor
Erasmus+, Creative Europe, Europa pentru cetdateni si Voluntari UE pentru ajutor
umanitar (si ale programelor predecesoare ale acestora), aspect confirmat de o serie
de evaluari externe independente. EACEA lucreaza in prezent la imbunatatirea
procedurilor sale pe baza recomandarilor formulate de Serviciul de Audit Intern. Tn

paralel, modelul de succes al agentiilor nationale din cadrul programului Erasmus+ a
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2.2.2.

2.2.3.

2.3.

oferit rezultate performante si eficiente demonstrabile, precum si un nivel ridicat de
asigurare si un management financiar solid.

Informatii privind riscurile identificate si sistemul/sistemele de control intern(e)
instituite pentru atenuarea lor

Evaluarea ex ante a identificat sase riscuri potentiale care trebuie sa fie monitorizate:

- riscul ca numarul tinerilor care s-au inscris in baza de date si care au motivatia
necesard pentru a se implica in activitati de solidaritate sa fie insuficient;

- riscul ca numarul de oferte din partea organizatiilor sd nu fie suficient sau ca
ofertele primite sd nu corespunda intereselor tinerilor participanti la Corpul european
de solidaritate;

- riscul ca organizatiile implicate sd comitd fraude sau nereguli legate de fondurile
primite;

- riscul ca actele de frauda savarsite de participanti sd conduca la cresterea costului
general al asigurarii;

- riscul ca, din cauza mediului 1n rapidd schimbare din tarile terte, trimiterea de
voluntari sd comporte pericole;

- riscul ca operatiunile de ajutor umanitar din cadrul celorlalte activitati ale Corpului
european de solidaritate sd se diminueze.

Pentru fiecare dintre aceste riscuri s-a efectuat o analiza in scopul de a se evalua
probabilitatea producerii acestora si efectul pe care concretizarea lor 1-ar avea asupra
programului . In plus, Tn evaluarea ex ante au fost propuse masuri de atenuare pentru
fiecare risc.

Sistemul de control al initiativei va fi instituit astfel incét sa se asigure eficacitatea si
rentabilitatea controalelor. Cadrele de supraveghere si de performantd ale Comisiei
vor asigura un nivel ridicat de monitorizare si feedback care vor servi ca baza pentru
a defini calea de urmat.

Estimarea si justificarea raportului cost-eficacitate al controalelor (raportul
,,costurile controalelor + valoarea fondurilor aferente gestionate”) si evaluarea
nivelurilor preconizate ale riscurilor de eroare (la plata si la inchidere)

In conformitate cu estimarile Comisiei, costul global al controlului este scazut,
situdndu-se n intervalul 1-2 %, in functie de masura utilizata si de bugetul gestionat
(bugetul Agentiei Executive pentru Educatie, Audiovizual si Cultura nu este inclus).
Costurile respective sunt proportionale si rentabile, avand in vedere riscul probabil
de eroare in cazul in care nu ar exista astfel de controale si cerinta de a asigura o rata
de eroare mai mica de 2%. Pe baza experientei dobandite prin intermediul actualului
Corp european de solidaritate si al programului anterior (Serviciul european de
voluntariat), riscul de eroare estimat este mai mic de 2%.

Masuri de prevenire a fraudelor si a neregulilor

A se preciza masurile de prevenire si de protectie existente sau preconizate, de exemplu din strategia
antifrauda.

Controalele destinate prevenirii si detectdrii fraudei nu sunt diferite de cele destinate
s asigure legalitatea si regularitatea tranzactiilor (erorile neintentionate). In fiecare
an, Comisia revizuieste toate rapoartele din partea agentiilor nationale cu privire la
eventuale fraude sau nereguli. Astfel de cazuri sunt urmarite, in principal, la nivel
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national, in cazul in care agentiile nationale au acces direct la caile legale si la
sesizarea cazurilor de frauda.

Serviciile Comisiei contribuie la desfasurarea anchetelor OLAF 1in curs si
organizeazd monitorizarea investigatiilor finalizate ale OLAF. Impactul financiar
asupra bugetului UE rezultat din frauda, stabilit in rapoartele finale de caz ale OLAF
cu privire la programele cu norme de finantare si parti interesate similare, este
scazut. Cazurile sunt adresate OLAF si IDOC, dupa caz, insd un numar semnificativ
de cazuri sunt urmarite in cursul anului direct in cadrul agentiilor nationale si al
autoritatilor nationale, care au acces direct la entitdtile judiciare si antifrauda
relevante.

Serviciile Comisiei care pun in aplicare actiunea au elaborat si au pus in aplicare din
2014 propria strategie antifrauda, elaborata pe baza metodologiei furnizate de OLAF.
Strategia antifrauda este actualizata periodic si este completatd (ultima data in 2017),
dupa caz, cu documente procedurale de nivel inferior, care descriu modul in care
sunt prezentate si urmadrite cazurile.

Astfel cum s-a concluzionat in evaluarea la jumatatea perioadei a programului
Erasmus +, avand in vedere faptul ca amploarea fraudei in cadrul programului este
extrem de limitatd si se reduce, in mare masurd, la depunerea unor candidaturi
multiple pentru proiecte sau la nerespectarea, de catre coordonatorii de proiecte, a
obligatiilor care le revin, masurile instituite sunt considerate a fi atat
corespunzatoare, cat si proportionale. Avand in vedere impactul fraudei cu care se
poate confrunta programul propus, in special prejudiciul financiar Tnregistrat de
Oficiul European de Lupta Antifrauda, riscul rezidual de frauda nu justificd masuri
suplimentare. Serviciile Comisiei mentin o cooperare stransa cu OLAF si urmaresc
cu atentie cazurile in curs. Prin urmare, este posibil sd se ajungd la o concluzie
pozitiva in ceea ce priveste asigurarea riscului de frauda.

IMPACTUL FINANCIAR ESTIMAT AL PROPUNERII/INITIATIVEI*®

3.1. Rubrica din cadrul financiar multianual si linia (liniile) bugetara (bugetare) de
cheltuieli propusa (propuse)
.. < Tipul de e
Linia bugetara cheltuieli Contributie
Rubrica din
cadrul 0 I articolului
fi - . In sensul articolulul
qunI?ir:;lIS;I I[\Iur?ai;u}b . Dif / Nedif. | Tari AELS Tari Tt [2|1t alin(%z;;u(lj.(Z)
JIRubrIca. if./ Nedif. | Tari L ['ar1 terte itera in
[] ubriea candidate Regulamentul
""" financiar
9 07 01 XX XX — Sprijin adml_nlst_ratlv Nedif. DA DA DA/NU DA/NU
pentru Corpul european de solidaritate
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Programul ar putea fi delegat (partial) unei agentii executive (EACEA), sub rezerva rezultatului analizei
cost-beneficiu si a deciziilor aferente care vor fi adoptate, si cu conditia adaptarii in mod corespunzator,
in cadrul Comisiei si al agentiei executive, a creditelor administrative aferente punerii in aplicare a
programului .
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07 04 01 — Corpul european de
solidaritate

Dif.

DA

DA

DA/NU

DA/NU
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3.
3.

2. Impactul estimat asupra cheltuielilor

2.1.

Sinteza impactului estimat asupra cheltuielilor

Milioane EUR (cu trei zecimale)

Rubrica din cadrul financiar

RO

multianual 2 Coeziune si valori
2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 2026 2027 12’6‘5;’ TOTAL
Credite operationale
07 04 01 — Corpul european de | Angaiamente @ | 141,505 | 146,347 | 153,799 | 164,372 | 178,692 | 197,648 | 221,547 1204,000
solidaritate Plati ( | 103,858 | 133,016 | 145078 | 156,215 | 169,764 | 187,129 | 209,231 | 99,710 | 1 204,000
Credite cu caracter administrativ finantate din bugetul programului
07 01 XX XX — Sprijin administrativ | Angajamente =
oentru Corpul european de solidaritate | P @® 6,586 6,807 7,153 7,645 8,311 9,193 | 10,305 56,000
TOTAL credite pentru  pachetul Angajamente =1+3 | 148,181 | 153,154 | 160,952 | 172,017 | 187,003 | 206,841 | 231,852 1.260,000
financiar al programului Plati =2+3 | 110,444 | 139,823 | 152,231 | 163,860 | 178,075 | 196,321 | 219,536 | 99,710 1 260,000
Rubrica din cadrul financiar . . .
multianual 2 Coeziune si valori
2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 2026 2027 12’6’12";‘ TOTAL
Credite operationale
07 04 01 — Corpul european de | Angajamente @) | 141,505 | 146,347 | 153,799 | 164,372 | 178,692 | 197,648 | 221,547 1.204,000
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solidaritate Plati @ | 103858 | 133,016 | 145078 | 156,215 | 169,764 | 187,129 | 209,231 | 99,710 | 1 204,000

Credite cu caracter administrativ finantate din bugetul programului

07 01 XX XX — Sprijin adm.lnlst'ratlv A]r]g.a‘ameme Tl @ 6,586 6,807 7,153 7,645 8,311 9,193 | 10,305 56,000
pentru Corpul european de solidaritate | Plati
TOTAL credite pentru  pachetul | Angaamente =143 | 148,181 | 153,154 | 160,952 | 172,017 | 187,003 | 206,841 | 231,852 1 260,000
financiar al programului Plati =2+3 | 110,444 | 139,823 | 152,231 | 163,860 | 178,075 | 196,321 | 219,536 | 99,710 1 260,000
Rubrica din cadrul financiar - .. -
i T e 7 ,,Cheltuieli administrative

Aceastd sectiune ar trebui completata utilizand ,,datele din buget care au caracter administrativ’ care trebuie introduse mai intai Tn anexa la fisa
financiara legislativa, incarcata in DECIDE pentru consultarea interservicii.

Milioane EUR (cu trei zecimale)

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 12’6‘5’;‘ TOTAL
Resurse umane 2505 | 2505 | 2579 | 2579 | 2579 | 2579 | 2579 17,905
Alte cheltuieli administrative 0,838 | 0,838 | 0,838 | 0,838 | 0,838 | 0,838 | 0,838 5,866
TOTAL credite pentru RUBRICA 7 din 3343 | 3343 | 3417 | 3417 | 3417 | 3417 | 3417 23771
cadrul financiar multianual
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Milioane EUR (cu trei zecimale)

RO

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 26’12";‘ TOTAL
Angajamente 151524 | 156,497 | 164,369 | 175,434 | 190,420 | 210,258 | 235,269 1 283,771
TOTAL credite
n RUBRICILE
din cadrul financiar multianual
Plati 113,787 | 143,166 | 155,648 | 167,277 | 181,492 | 199,738 | 222,953 | 99,710 1 283,771
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3.2.2.  Sinteza impactului estimat asupra creditelor cu caracter administrativ

— O Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de credite cu caracter administrativ

- Propunerea/initiativa implica utilizarea de credite cu caracter administrativ,

Milioane EUR (cu trei zecimale)

conform explicatiilor de mai jos:

Anii

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

TOTAL

RUBRICA 7
din cadrul financiar
multianual

Resurse umane

2,505

2,505

2,579

2,579

2,579

2,579

2,579

17,905

Alte cheltuieli
administrative

0,838

0,838

0,838

0,838

0,838

0,838

0,838

5,866

Subtotal RUBRICA
7
din cadrul financiar
multianual

3,343

3,343

3,417

3,417

3,417

3,417

3,417

23,771

in afara RUBRICII 7
din cadrul financiar
multianual

Resurse umane

Alte cheltuieli

Ccu caracter
administrativ

6,586

6,807

7,153

7,645

8,311

9,193

10,305

56,000

R Subtotal
In afara RUBRICII
7
din cadrul financiar
multianual

6,586

6,807

7,153

7,645

8,311

9,193

10,305

56,000

TOTAL

9,929

10,150

10,570

11,062

11,728

12,610

13,722

79,771
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Creditele necesare pentru resurse umane si alte cheltuieli cu caracter administrativ vor fi
acoperite de credite ale directiei generale in cauza care sunt deja alocate pentru gestionarea
actiunii si/sau realocate intern in cadrul directiei generale, completate, dupa caz, cu resurse
suplimentare ce ar putea fi alocate directiei generale care gestioneaza actiunea n cadrul
procedurii de alocare anuala si tinind seama de constrangerilor bugetare.

3.2.2.1. Necesarul de resurse umane estimat®®
— [ Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de resurse umane.

— Propunerea/initiativa implica utilizarea de resurse umane, conform explicatiilor
de mai jos:

Estimari in echivalent norma intreaga

Anii 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

*Posturi din schema de personal (functionari si agenti temporari)

La sediu si in birourile reprezentantelor 17 17 17 17 17 17 17

Comisiei

Delegatii

Cercetare

Finantare 1n cadrul .

RUBRICII 7 din - la sediu 1 1 2 2 2 2 2
cadrul financiar -

multianual - in delegatii

Finantare din - la sediu

pachetul financiar

al programului *° - in delegatii

Cercetare

Altele (precizati)

TOTAL 18 18 19 19 19 19 19

Necesarul de resurse umane va fi asigurat din efectivele de personal ale DG in cauza alocate deja pentru gestionarea actiunii
si/sau realocate intern in cadrul DG, completate, dupa caz, prin resurse suplimentare ce ar putea fi alocate DG care
gestioneaza actiunea in cadrul procedurii de alocare anuala si in lumina constrangerilor bugetare.

Descrierea sarcinilor care trebuie efectuate:

Functionari si personal temporar

Personal extern

% Necesarul de resurse umane estimat se bazeazd numai pe situatia actuala din cadrul DG EAC si face

obiectul unor reexamindri. Estimarile privind personalul pe baza nivelului de personal al Comisiei din
2018 (cu exceptia Agentiei executive) cu o crestere progresiva.

40 Subplafonul pentru personal extern acoperit din creditele operationale (fostele linii ,,BA”).
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3.2.3.  Contributia tertilor
Propunerea/initiativa:
— [ nu prevede cofinantare din partea tertilor

— [ prevede cofinantare din partea tertilor, estimata in cele ce urmeaza:

Credite Tn milioane EUR (cu trei zecimale)

Anii 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 TOTAL

A se preciza organismul
care asigura cofinantarea

TOTAL credite cofinantate

3.3. Impactul estimat asupra veniturilor
— Propunerea/initiativa nu are impact financiar asupra veniturilor.
— [ Propunerea/initiativa are urmatorul impact financiar:
— [ asupra resurselor proprii
— [ asupra altor venituri
va rugam sa precizati, daca veniturile sunt alocate unor linii de cheltuieli [

Milioane EUR (cu trei zecimale)

Impactul propunerii/initiativei
Linia  bugetara  pentru
venituri:

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Articolul .............

Pentru veniturile alocate, a se preciza linia bugetara (liniile bugetare) de cheltuieli afectata (afectate).

I[...] |

Alte observatii (de exemplu, metoda/formula utilizatd pentru calcularea impactului asupra veniturilor sau orice alte
informatii).

IL...] |
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