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La Chambre des députés soutient l’opinion de la Commission Européenne selon laquelle 
des compétences telles que la créativité, l’esprit critique, la prise d’initiative et la résolution de 
problèmes jouent un rôle essentiel pour faire face à la complexité et aux mutations de la société 
d’aujourd’hui et renforcer la résilience, grâce à un ensemble de compétences et a la capacité de 
s’adapter aux changements, aux nouvelles formes d’emplois. Dans ce contexte, la situation 
actuelle doit être correctement traitée, en tenant compte du fait que des investissements 
significatifs dans des compétences et une reconfiguration des systèmes d’éducation et de 
formation tout au long de la vie seront nécessaires.  

La Chambre des députés est d’avis que l’Espace européen de l’éducation devrait 
s’étendre au-delà de la sphère institutionnalisée pour inclure autant de catégories de personnes et 
d’entités avec un rôle dans le domaine de l’éducation, tels les fournisseurs de courtes formations, 
les organisateurs d’activités extrascolaires, les unités de formation ou d’organisation 
d’apprentissage dans l’industrie, l’agriculture et les services. 

La chambre des députés considère également qu’il est nécessaire de poursuivre les efforts 
à l’échelle de l’Union à intégrer la question de la validation de l’apprentissage non formel et 
informel et évaluer les progrès à cet égard afin de permettre un développement efficace de ces 
lignes d’action dans les Etats membres jusqu’à un niveau comparable à celles de l’Union. 
 


