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Ehdotus neuvoston paatokseksi

Euroopan unionin ja Japanin valisella talouskumppanuussopimuksella perustetussa
sekakomiteassa unionin puolesta otettavasta kannasta silta osin kuin on kyse
sekakomitean tydjarjestyksen, paneelin tydjarjestyksen, sovittelumenettelyn ja
valimiehia koskevien kdytannesaanttjen hyvaksymisesta
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LUONNOS

EUROOPAN UNIONIN JA JAPANIN VALISELLA
TALOUSKUMPPANUUSSOPIMUKSELLA PERUSTETUN

SEKAKOMITEAN PAATOS N:o .../2019,
annettu ...,

sekakomitean tydjarjestyksen, paneelin tydjarjestyksen, sovittelumenettelyn ja

valimiehid koskevien kaytannesaantdjen hyvaksymisesta

SEKAKOMITEA, joka

ottaa huomioon Tokiossa 17 péivana heindkuuta 2018 allekirjoitetun Euroopan unionin ja
Japanin vélisen talouskumppanuussopimuksen ja erityisesti sen 21.6 artiklan 2 kohdan, 21.30
artiklan ja 22.1 artiklan 1, 2 ja 4 kohdan,

ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:

1.

2.
3.
4

Vahvistetaan sekakomitean tyojérjestys sellaisena kuin se on liitteessa 1.
Vahvistetaan paneelin tydjarjestys sellaisena kuin se on liitteessa Il.
Vahvistetaan sovittelumenettely sellaisena kuin se on liitteessé I11.

Vahvistetaan vélimiehid koskevat kdytdnnesddnnot sellaisina kuin ne ovat liitteessa
V.

Tama paatds tulee voimaan paivéana, jona se hyvéaksytaan.
Tehty [paikka] [aika]

Sekakomitean puolesta

Japanin ulkoministeri EU:n edustaja
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LITEI

EUROOPAN UNIONIN JA JAPANIN VALISELLA
TALOUSKUMPPANUUSSOPIMUKSELLA PERUSTETUN

SEKAKOMITEAN TYOJARJESTYS

1 ARTIKLA
Kokoonpano ja puheenjohtajuus

1. Euroopan unionin ja Japanin vélisen talouskumppanuussopimuksen, jéljempana
’sopimus’, 22.1 artiklan 1 kohdalla perustettu sekakomitea hoitaa tehtdvidan sopimuksen 22.1
artiklan mukaisesti ja vastaa sopimuksen yleisesta tdytantoonpanosta ja toiminnasta.

2. Sekakomitea koostuu Euroopan unionin ja Japanin edustajista ja sopimuksen 22.1
artiklan 3 kohdan mukaisesti sen puheenjohtajina toimivat kauppapolitiikasta vastaava
Euroopan komission jasen ja Japanin ulkoministeri.

3. Puheenjohtajia voivat edustaa heidan nimeamansé edustajat sopimuksen 22.1 artiklan
3 kohdan mukaisesti. Téssd tyojarjestyksessd viittausten sekakomitean jaseniin ja
puheenjohtajiin katsotaan siséltdvan myods heidén nimetyt edustajansa.

4. Puheenjohtajat voivat kutsua kokouksiin virkamiehid. Luettelot kunkin osapuolen
puolesta kokoukseen osallistuvista virkamiehistd vaihdetaan yhteyspisteiden vélitykselld
ennen kokousta.

5. Osapuolet voivat yhteiselld suostumuksella kutsua tapauskohtaisesti tarkkailijoita tai
riippumattomia asiantuntijoita osallistumaan kokouksiinsa.

2 ARTIKLA
Y hteyspisteet

1. Sopimuksen 22.6 artiklan 1 kohdan nojalla nimetyt yhteyspisteet, jaljempéana
“yhteyspisteet’, koordinoivat sekakomitean kokousten valmistelua ja jérjestelya.

2. Sopimuksen 22.6 artiklan 2 kohdan ¢ alakohdan mukaisesti yhteyspisteet toimittavat
toisilleen kaiken sekakomitean tyohon ja sen kokouksiin liittyvan osapuolten valisen
kirjeenvaihdon ja viestinnan.

3. Yhteyspisteet vastaavat sekakomitean alustaviin esityslistoihin, paatdsluonnoksiin ja
suositusluonnoksiin  liittyvien valmistelujen koordinoinnista sekd sekakomitean ja
erikoistuneiden komiteoiden, tydryhmien ja muiden sopimuksella perustettujen elinten
valisestd kirjeenvaihdosta ja viestinnasta.

3 ARTIKLA
Esityslista

1. Yhteyspisteet laativat yhdessa kutakin kokousta varten alustavan esityslistan ja
toimittavat sen yhdessd muiden asiaan kuuluvien asiakirjojen kanssa sekakomitean
kokoukseen osallistujille viimeistddn seitseméan kalenteripaivaéd ennen kokouspaivaa.
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2. Kumpikin osapuoli voi ehdottaa kohtia esityslistalle viimeistddn 14 kalenteripaivéa
ennen kokouspaivaa.

3. Osapuolet voivat yhteiselld suostumuksella lyhentdd 1 ja 2 kohdassa asetettuja
maéaraaikoja jonkin erityistapauksen sitéd edellyttéessa.
4. Sekakomitea hyvaksyy esityslistan kokouksensa alussa. Osapuolten pa&toksesta
esityslistalle voidaan ottaa asioita, joita ei ole merkitty alustavaan esityslistaan.
4 ARTIKLA
Tyokieli

Jos osapuolet eivét toisin paatd, kaikki sekakomitean tyOskentelyyn liittyvd osapuolten
valinen Kirjeenvaihto ja viestintd sekd paatdsten ja suositusten valmistelu ja kasittely
tapahtuvat englannin kielella.

5 ARTIKLA
Paatokset ja suositukset

1. Sopimuksen 22.2 artiklan mukaisesti sekakomitean péaatokset ja suositukset annetaan
yksimielisesti. Ne voidaan hyvéaksyéa Kkirjallisella menettelylla vaihtamalla ilmoituksia
komitean puheenjohtajien valilla.

2. Kaikille sekakomitean péaatoksille ja suosituksille annetaan jarjestysnumero,
hyvaksymispéiva ja asiaan viittaava otsikko.

6 ARTIKLA
Yhteinen poytakirja
1. Yhteisessa poytakirjassa on paasaantoisesti oltava lopullinen esityslista ja yhteenveto

kustakin esityslistan kohdasta kdydysta keskustelusta.

2. Yhteyspisteet laativat alustavan yhteisen poytakirjan kustakin kokouksesta
mahdollisimman pian ja viimeistdan 60 paivéan kuluttua kokouspaivésta.

3. Osapuolet hyvaksyvat kirjallisesti alustavan yhteisen pdytakirjan mahdollisimman
pian ja viimeistddn 70 paivan kuluttua kokouspdivasta. Kun pdytakirja on hyvaksytty,
yhteyspisteet allekirjoittavat kaksi poytakirjan kappaletta ja kumpikin osapuoli saa yhden

alkuperéisen kappaleen néista asiakirjoista. Osapuolet voivat paattad, ettd s&hkoisten
kappaleiden allekirjoittaminen ja vaihto tayttda tdman vaatimuksen.

7 ARTIKLA
Julkisuus ja luottamuksellisuus

1. Ellei sopimuksessa toisin mééarata tai elleivat osapuolet toisin péatd, sekakomitean
kokoukset eivét ole yleisolle avoimia.

2. Kun osapuoli toimittaa lainsd&ddanndssaan luottamuksellisiksi tai paljastamiselta
suojattaviksi katsottuja tietoja sekakomitealle, jollekin erikoistuneelle komitealle, tyéryhmalle
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tai muulle sopimuksen nojalla perustetulle elimelle, toisen osapuolen on késiteltava kyseisia
tietoja luottamuksellisina sopimuksen 1.6 artiklan mukaisesti.

3. Kumpikin osapuoli voi julkaista milla tahansa asianmukaisella valineell& osapuolten
ennen sekakomitean kokousta laatiman esityslistan, 6 artiklan mukaisesti laaditun hyvaksytyn
yhteisen poytakirjan ja sekakomitean hyvaksymét paatokset ja suositukset, jollei 2 kohdasta
muuta johdu.

8 ARTIKLA
Kulut

Kumpikin osapuoli vastaa sille sekakomitean kokouksista aiheutuvista kuluista. Kokouksen
jarjestava osapuoli vastaa kokouksen jarjestelyihin liittyvista kuluista. Jos kokous jarjestetdan
Euroopan unionin tai Japanin ulkopuolella, osapuolet paattavat yhteiselld suostumuksella
kokouksen jarjestdmisesté aiheutuvien kulujen korvaamisesta.

*khkk
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LITE I

PANEELIN
TYOJARJESTYS

Sopimuksen 21 luvun (Riitojen ratkaiseminen) C jaksossa tarkoitettuun paneelimenettelyyn
sovelletaan seuraavia séantoja:

. Maaritelmat

1. Tassa tyojarjestyksessa tarkoitetaan

a)  ’hallinnollisella henkilostolld” vilimichen kyseessd ollessa henkiloitd, jotka
ovat valimiehen ohjauksessa ja valvonnassa, lukuun ottamatta avustajia;

b)  ’neuvonantajalla’ henkil6d, jonka osapuoli on palkannut neuvomaan tai
avustamaan itseddn paneelimenettelyssd, lukuun ottamatta kyseisen osapuolen
edustajia;

c)  ’sopimuksella’ Euroopan unionin ja Japanin vilistd
talouskumppanuussopimusta;

d) ’vilimiehelld’ paneelin jdsenti,

e) ’avustajalla’ henkil6d, joka vilimiehen toimeksiannon mukaisesti suorittaa
tutkimuksia tai avustaa valimiesta;

f) "kdytdnnesddnnoilla’ sopimuksen 21.30 artiklassa tarkoitettuja vélimiehid
koskevia kaytannesaantojé;

g) ’valituksen esittineelld osapuolella’ osapuolta, joka pyytad paneelin asettamista
sopimuksen 21.7 artiklan mukaisesti;

h)  ’péivilla’ kalenteripéivid;
) "paneelilla’ sopimuksen 21.7 artiklan mukaisesti asetettua paneelia;

) ’valituksen kohteena olevalla osapuolella’ osapuolta, jota koskeva riita on
saatettu sopimuksen 21.7 artiklan nojalla asetetun paneelin kasiteltavaksi;

k)  ’menettelylld’ paneelimenettelyi; ja

I)  ’edustajalla’ osapuolen ministerion, viraston tai muun julkisen elimen
virkamiestd tai muuta tyontekijaa, jonka osapuoli nimittdd edustamaan itsedén
paneelimenettelyssa.

1. Valimiesten nimittdminen

2. Valituksen esittdneen osapuolen sopimuksen 21.25 artiklan 1 kohdan mukaisesti
nimedma virasto vastaa sopimuksen 21.8 artiklan 3, 4 ja 5 kohdassa tarkoitetun
arvonnan jérjestamisesta ja ilmoittaa asianmukaisesti sekakomitean puheenjohtajille
arvonnan paivamaéarastd, ajankohdasta ja paikasta. Valituksen kohteena olevaa
osapuolta edustava puheenjohtaja tai tatd edustava henkild voivat olla l&asnd, kun
arvonta suoritetaan. Myo6s molempien osapuolen edustajat voivat olla tilaisuudessa
lasnd. Arvonta suoritetaan joka tapauksessa paikalla olevan osapuolen tai paikalla
olevien osapuolten l&sné ollessa.
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Osapuolten on ilmoitettava valimieheksi nimittdmisestéd kirjallisesti jokaiselle, joka
on nimitetty toimimaan vélimiehend sopimuksen 21.8 artiklan mukaisesti. Kunkin
henkilon on vahvistettava molemmille osapuolille viiden péivéan kuluessa siitd, kun
hénelle on ilmoitettu nimityksestd, olevansa kaytettavissa valimiespaneelin jaseneksi.

I11. Jarjestaytymiskokous

Jolleivét osapuolet toisin sovi, niiden on pidettdva paneelin kanssa kokous seitsemén
paivan kuluessa paneelin asettamispdivasta maéarittadkseen osapuolten tai paneelin
tarpeellisiksi katsomat asiat, kuten

a)  valimiehille maksettavat palkkiot ja kulukorvaukset, joiden on oltava WTQO:n
standardien ja perusteiden mukaiset;

b) avustajille maksettavat palkkiot. Véalimiehen avustajalle tai avustajille
maksettavan palkkion mé&ard voi olla enintddn 50 prosenttia kyseisen
valimiehen palkkioista, jolleivat osapuolet toisin sovi; ja

c)  menettelyn aikataulun, joka vahvistetaan valituksen kohteena olevan osapuolen
aikavyohykkeen perusteella.

Ainoastaan vélimiehet tai osapuolten edustajat, jotka ovat ministerién, viraston tai
muun julkisen elimen virkamiehia tai muita tyontekijoitd, voivat osallistua téahén
kokoukseen henkilokohtaisesti tai puhelin- tai videoyhteyden kautta.

1V. lImoitukset

Kaikki pyynnét, ilmoitukset, Kirjalliset lausumat tai muut asiakirjat, jotka
a)  paneeli on toimittanut, lahetetddn molemmille osapuolille samaan aikaan;

b)  osapuoli on toimittanut paneelille, kopioidaan toiselle osapuolelle samaan
aikaan; ja

c) osapuoli on toimittanut toiselle osapuolelle, kopioidaan tarvittaessa paneelille
samaan aikaan.

Kaikki tassd kohdassa tarkoitetut asiakirjat kopioidaan tarvittaessa samaan aikaan
my6s sopimuksen 21.25 artiklan 2 kohdassa tarkoitetulle ulkopuoliselle elimelle.

Osapuolelle annettava ilmoitus mistd tahansa 5 kohdassa tarkoitetusta asiakirjasta
osoitetaan kyseisen osapuolen sopimuksen 21.25 artiklan 1 kohdan nojalla
nimedmalle virastolle.

Kaikki 5 kohdassa tarkoitetut ilmoitukset tehdadn sdhkopostitse tai tarvittaessa
muulla televiestintavalineelld, jolla l&hettamisestd jaa tosite. Jollei toisin todisteta,
tallainen ilmoitus katsotaan vastaanotetuksi sen l&dhettamispaivana.

Pyynnoissa, ilmoituksissa, kirjallisissa lausumissa tai muissa paneelimenettelyyn
liittyvissé asiakirjoissa olevat vahdiset kirjoitusvirheet voidaan oikaista toimittamalla
uusi asiakirja, johon muutokset on merkitty selvasti.

Jos asiakirjan toimittamiselle asetettu viimeinen madrapaiva osuu Euroopan unionin
tai Japanin viralliselle juhla- tai vapaapdivélle tai jollekin muulle paivélle, jona
osapuolen hallinnon virastot ovat virallisesti tai force majeure -syyn vuoksi
suljettuja, asiakirja katsotaan vastaanotetuksi seuraavana tyopdivand. Kummankin
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

osapuolen on toimitettava 4 kohdassa tarkoitetussa jarjestdytymiskokouksessa
luettelo virallisista juhla- ja vapaapéivistaan ja muista paivistd, joina sen virastot ovat
virallisesti suljettuja. Kummankin osapuolen on pidettava luettelonsa ajan tasalla
paneelimenettelyn ajan.

V. Kirjalliset huomautukset

Valituksen tehneen osapuolen on toimitettava kirjallinen lausumansa viimeistaan 20
paivan kuluessa paneelin asettamispdivéstd. Valituksen kohteena olevan osapuolen
on toimitettava Kirjallinen vastineensa viimeistadn 20 pdivan kuluessa valituksen
tehneen osapuolen kirjallisen lausuman vastaanottamisesta.

V1. Paneelin toiminta

Paneelin puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kaikissa paneelin kokouksissa.
Paneeli  voi  valtuuttaa  puheenjohtajan  tekem&in  hallinnollisia  ja
menettelytapapaatoksia.

Jollei sopimuksen 21 luvussa tai téssd tyojarjestyksessa toisin maératd, paneeli voi
hoitaa tehtévidan erilaisin valinein, kuten puhelimitse, faksilla tai tietokoneyhteyksin.

Jos esiin nousee menettelyllinen kysymys, joka ei kuulu sopimuksen 21 luvun, tdmén
tyojarjestyksen tai 21.30 artiklassa tarkoitettujen vélimiehia koskevien
kéaytannesédantdjen soveltamisalaan, paneeli voi osapuolia kuultuaan hyvaksya
asianmukaisen menettelyn, joka on yhteensopiva kyseisten maardysten kanssa.

Paneeli voi osapuolia kuultuaan muuttaa muita kuin sopimuksen 21 luvussa
vahvistettua mé&érdaikaa tai tehdd muita menettelyd koskevia tai hallinnollisia
mukautuksia. Osapuolia kuullessaan paneelin on kirjallisesti ilmoitettava osapuolille
ehdotetusta muutoksesta tai mukautuksesta ja sen perusteista.

VII. Kuulemiset

Osapuolia ja muita valimiehid kuultuaan paneelin puheenjohtajan on vahvistettava
kuulemisen paivamaaré ja kellonaika 4 kohdassa tarkoitetun aikataulun pohjalta.

Jolleivét osapuolet toisin sovi, sen osapuolen, jossa kuuleminen sopimuksen 21.15
artiklan 2 kohdan nojalla jérjestetaan,

a)  on vahvistettava kuulemispaikka ja ilmoitettava siitd paneelin puheenjohtajalle
ja

b)  huolehdittava kuulemisen logistisesta hallinnosta.

Jolleivét osapuolet toisin sovi ja rajoittamatta 46 kohdan soveltamista, osapuolet
jakavat kuulemisen logistisesta hallinnosta aiheutuvat kulut.

Paneelin puheenjohtajan on kirjallisesti ilmoitettava hyvissa ajoin osapuolille ja
tarvittaessa sopimuksen 21.25 artiklan 2 kohdassa tarkoitetulle ulkopuoliselle
elimelle kuulemisen pdivdmaéra, ajankohta ja paikka. Sen osapuolen, jossa
kuuleminen jdrjestetdan, tai, tapauksen mukaan, sopimuksen 21.25 artiklan 2
kohdassa tarkoitetun ulkopuolisen elimen on asetettava kyseiset tiedot julkisesti
saataville, ellei kuuleminen ole yleisolta suljettu.
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20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

F

Yleinen s&&nto on, ettd kuulemisia tulisi jarjestad ainoastaan yksi. Jos riita-asiassa on
kyse poikkeuksellisen monimutkaisista kysymyksistd, paneeli voi osapuolia
kuultuaan omasta aloitteestaan tai kumman tahansa osapuolen pyynnosté jarjestaa
yliméardisia kuulemisia. Lisdakuulemisiin sovelletaan 15-18 kohtaa soveltuvin osin.

Kaikkien valimiesten on oltava l&sna kuulemisen koko keston ajan.

Seuraavat henkil6t voivat osallistua kuulemiseen riippumatta siitd, onko menettely
avoin yleisolle vai ei:

a)  osapuolten edustajat;

b)  neuvonantajat;

c) avustajat ja hallintohenkilosto;

d) tulkit, kdantajat ja paneelin kirjurit; ja

e) asiantuntijat, sen mukaan miten paneeli paattdad sopimuksen 21.17 artiklan 2
kohdan mukaisesti.

Kummankin osapuolen on viimeistdan viisi paivada ennen kuulemista toimitettava
paneelille luettelo henkil@istd, jotka esittdvat kuulemisessa suullisia vaitteitd tai
selvityksia kyseisen osapuolen puolesta, ja muista edustajista tai neuvonantajista,
jotka osallistuvat kuulemiseen.

Paneelin on kéytdva kuuleminen seuraavassa esitetylla tavalla ja varmistettava, etta
sekd valituksen tehneelle ettd valituksen kohteena olevalle osapuolelle annetaan yhta
paljon aikaa vaitteen ja vastavaitteen esittamiseksi:

Vaite

a)  valituksen tehneen osapuolen vite; ja

b)  valituksen kohteena olevan osapuolen vdite.
Vastavaite

a)  valituksen tehneen osapuolen vastaus; ja

b)  valituksen kohteena olevan osapuolen vastavaite.

Paneeli voi esittdd kysymyksid kummalle tahansa osapuolelle missa tahansa
kuulemisen vaiheessa.

Paneelin on laadituttava kuulemisesta tarkka kirjallinen selostus, joka toimitetaan
osapuolille mahdollisimman pian kuulemisen jdlkeen. Osapuolet voivat esittda
huomautuksensa kirjallisesta selostuksesta, ja paneeli voi tarkastella huomautuksia.

Kumpikin osapuoli voi toimittaa 10 paivan kuluessa kuulemisesta taydentévan
kirjallisen lausuman kuulemisen aikana esille tulleista asioista.

VII11. Neuvottelut
Ainoastaan vélimiehet voivat osallistua paneelin paatoksentekoon. Sen estdmatt,

mitd edellisessd virkkeessa maarataan, paneeli voi sallia avustajien ldsndolon
paétoksenteon aikana.

IX. Kirjalliset kysymykset
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Paneeli voi esittdd milloin tahansa menettelyn aikana kirjallisia kysymyksia yhdelle
osapuolelle tai molemmille osapuolille. Kaikista yhdelle osapuolelle esitetyista
kysymyksisté on toimitettava jaljenndés toiselle osapuolelle.

Kummankin osapuolen on toimitettava toiselle osapuolelle jaljennés paneelin
kysymyksiin antamistaan vastauksista. Kummallekin osapuolelle on annettava
tilaisuus toimittaa Kirjallisia huomautuksia toisen osapuolen vastauksiin viiden
paivan kuluessa tallaisen jaljennoksen saamisesta.

X. Vélimiesten korvaaminen

Valimiehen korvaamiseen sopimuksen 21.11 artiklan mukaisesti sovelletaan
soveltuvin osin 21.8 artiklaa.

Jos osapuoli katsoo, ettei valimies tayta kaytdnneséantdjen vaatimuksia ja ettd hanet
olisi tasta syysta korvattava, kyseisen osapuolen on ilmoitettava asiasta toiselle
osapuolelle 15 pdivan kuluessa siitd ajankohdasta, jona se sai riittavét todisteet siit,
ettd valimies ei tayta kaytannesaantdjen vaatimuksia.

Jos osapuoli katsoo, ettd muu valimies kuin puheenjohtaja ei tayta kdytannesaantojen
vaatimuksia, osapuolten on neuvoteltava asiasta ja niin sovittaessa valittava uusi
valimies 30 kohdan mukaisesti.

Jos osapuolet eivat padse yhteisymmarrykseen tarpeesta vaihtaa vélimies, kumpi
tahansa osapuoli voi pyytaa siirtdmaan asian paneelin puheenjohtajalle, jonka pé&atos
asiassa on lopullinen.

Jos puheenjohtaja téllaisen pyynnon perusteella katsoo, ettd valimies ei tayté
kaytannesaantdjen vaatimuksia, valitaan uusi valimies 30 kohdan mukaisesti.

Jos osapuoli katsoo, ettd paneelin puheenjohtaja ei taytd kaytannesaantojen
vaatimuksia, osapuolten on neuvoteltava asiasta ja niin sovittaessa valittava uusi
puheenjohtaja 30 kohdan mukaisesti.

Jos osapuolet eivat padse sopimukseen tarpeesta vaihtaa puheenjohtaja, kumpi
tahansa osapuoli voi pyytaa siirtdmaan asian kahdelle jéljella olevalle valimiehelle.
Valimiesten on péatettdvd viimeistddn 10 pdivan kuluttua  pyynnon
toimittamispéivastd, onko paneelin puheenjohtaja tarpeen korvata. Valimiesten
tekema paatos siitd, onko puheenjohtaja tarpeen vaihtaa, on lopullinen.

Jos vélimiehet katsovat, ettd puheenjohtaja ei tayta kdytdnnesdantdjen vaatimuksia,
valitaan uusi puheenjohtaja 30 kohdan mukaisesti.

Vélimiesmenettely keskeytetddn 30-33 kohdassa tarkoitettujen menettelyjen
toteuttamisen edellyttdmaksi ajaksi.

XI. Luottamuksellisuus

Jos osapuoli toimittaa paneelille luottamuksellisen version kirjallisista lausumistaan,
sen on toisen osapuolen pyynnostd 20 paivan kuluessa pyynnon paivésta toimitettava
my0s julkinen tiivistelm& niistd lausumiensa sisaltdmistd tiedoista, jotka voidaan
julkistaa. Mikaan tdssé tyojarjestyksessa ei estd osapuolta julkaisemasta omia
lausumiaan, kunhan se ei paljasta toisen osapuolen luottamuksellisiksi ilmoittamia
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

tietoja. Kun osapuolen lausumat ja vaditteet siséltdvat luottamuksellisia tietoja,
paneelin on kokoonnuttava suljettuun istuntoon. Kun paneelin kuuleminen
jarjestetaan suljetuin ovin, paneelin ja osapuolten on pidettavé se luottamuksellisena.

XI1. Yksipuoliset yhteydet

Paneeli ei saa tavata osapuolta tai ottaa yhteyttd osapuoleen, jos toinen osapuoli ei
ole paikalla.

Valimies ei saa keskustella menettelyn kohteena olevaan asiaan liittyvista seikoista
toisen osapuolen eikd molempien osapuolten kanssa muiden vélimiesten poissa
ollessa.

XII1. Amicus curiae -lausumat

Jolleivét osapuolet toisin sovi kolmen paivan kuluessa paneelin asettamispaivéastd,
paneeli voi ottaa vastaan oma-aloitteisesti toimitettuja Kkirjallisia lausumia
sopimuksen 21.17 artiklan 3 kohdassa tarkoitetuilta henkil6ilta, jotka ovat osapuolten
hallituksista riippumattomia, edellyttden, ettd lausumat vastaanotetaan 10 pdivan
kuluessa paneelin asettamispaivéasté.

Lausumien on oltava lyhyita ja enintdan 15 sivua pitkia rivivalilla kaksi kirjoitettuna
ja niilla on oltava vélitontd merkitysta paneelin tarkasteltavana olevan asia- tai
oikeuskysymyksen kannalta. Lausumaan on siséllyttdvd sen esittdvan henkilon
kuvaus seka

a)  luonnollisen henkilon osalta hanen kansallisuutensa; ja

b)  oikeushenkilon osalta sijoittautumispaikka, toiminnan luonne, oikeudellinen
asema, yleiset tavoitteet ja rahoituslahde.

Lausumassa on tasmennettava, miké henkildn intressi menettelyssa on. Lausuma on
laadittava osapuolten tdman tyojarjestyksen 42 ja 43 kohdan mukaisesti valitsemilla
kielilla.

Paneelin on lueteltava raportissaan kaikki vastaanottamansa lausumat, jotka ovat
tdman tyojarjestyksen 38 ja 39 kohdan mukaisia. Paneeli ei ole velvollinen
késittelemaédn raportissaan kyseisissé lausumissa esitettyja vaitteitd. Lausumat on
toimitettava osapuolille, jotta ndmé& voivat esittdd huomautuksensa. Paneelin on
otettava huomioon osapuolten huomautukset, jotka on toimitettu 10 péivan kuluessa.

XIV. Kiireelliset tapaukset

Sopimuksen 21 luvussa tarkoitetuissa Kiireellisissd tapauksissa paneelin on
tarvittaessa mukautettava tassa tyojarjestyksessa mainittuja madréaikoja osapuolia
kuultuaan. Paneelin on ilmoitettava osapuolille tallaisista mukautuksista.

XV. Kieli ja kddnnokset

Sopimuksen 21.5 artiklassa tarkoitettujen neuvottelujen aikana ja viimeistdadn 4
kohdassa tarkoitetussa jarjestdytymiskokouksessa osapuolten on pyrittdva sopimaan
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43.

44,

45.

46.

yhteisestd tyoOkielestd paneelimenettelyd varten. Kummankin osapuolen on
ilmoitettava toiselle osapuolelle viimeistddn 90 pdivan kuluttua sen jalkeen, kun
sekakomitea on hyvaksynyt tdman tyojarjestyksen sopimuksen 22.1 artiklan 4
kohdan f alakohdan mukaisesti, luettelo etusijalle asettamistaan Kielista. Luettelossa
on oltava véhintaan yksi WTO:n tyokieli.

Jos osapuolet eivat paédse sopimukseen yhteisesta tyokielestd, kummankin osapuolen
on esitettavé kirjalliset lausumansa valitsemallaan kielell& ja toimitettava tarvittaessa
samalla k&annds yhdelle sellaiselle WTO:n tydkielelle, jonka toinen osapuoli on
ilmoittanut 42 kohdan nojalla. Suullisen kuulemisen jarjestamisestd vastaavan
osapuolen on huolehdittava tarvittaessa suullisten lausumien tulkkauksesta kyseiselle
WTO:n tyokielelle.

Paneelin véliraportti ja loppuraportti laaditaan yhteiselld tyokielelld. Jos osapuolet
eivat ole sopineet yhteisestd tyoOkielestda, paneelin valiraportti ja loppuraportti
laaditaan 43 kohdassa tarkoitetuilla WTO:n tyokielilla.

Osapuolet voivat esittdd huomautuksia tdman tyojarjestyksen mukaisesti laadittujen
asiakirjojen kaannosten tarkkuudesta.

Jos osapuolen Kirjallisten tai suullisten lausumien kaantdminen ja tulkkaaminen
asianomaiselle WTO:n tyokielelle on tarpeen, Kkyseinen osapuoli vastaa
kustannuksista.

*kkk
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LITE I

SOVITTELUMENETTELY

l. Tavoite

Sopimuksen 21.6 artiklassa tarkoitetun sovittelumenettelyn tavoitteena on tamén
asiakirjan mukaisesti helpottaa yhteisesti sovitun ratkaisun loytamista kattavalla ja
nopealla menettelyll4, jossa turvaudutaan sovittelijaan.

Il. Maaritelmat
Tassé asiakirjassa tarkoitetaan

a)  ’sopimuksella’ Euroopan unionin ja Japanin valistd
talouskumppanuussopimusta;

b)  ’kdytdnnesdanndilla’ sopimuksen 21.30 artiklassa tarkoitettuja vélimichid
koskevia kaytannesaantojé;

C) ’paivilla’ kalenteripdivia;
d)  ’sekakomitealla’ sopimuksen 22.1 artiklan ~mukaisesti  perustettua
sekakomiteaa;

e) ’pyynndén  vastaanottaneella  osapuolella’  osapuolta, jolle  pyyntd
sovittelumenettelyn aloittamisesta on osoitettu sopimuksen 21.6 artiklan
mukaisesti;

f) pyynnon esittdneelld osapuolella’ osapuolta, joka pyytdd sovittelumenettelyn
aloittamista sopimuksen 21.6 artiklan mukaisesti; ja

g) ’tyGjérjestykselld’ sopimuksen 21.30 artiklassa tarkoitettua paneelin
tyojarjestysta.

I11. Sovittelumenettelyn aloittaminen

Osapuoli voi milloin tahansa pyytad, ettd osapuolet aloittavat sovittelumenettelyn.
Pyyntd on esitettdva toiselle osapuolelle kirjallisena. Pyynnon on oltava riittavan
yksityiskohtainen, jotta toinen osapuoli ymmartad selvasti sovittelumenettelya
pyytaneen osapuolen huolenaiheet. Pyynnon esittaneen osapuolen on kuvattava
pyynnossaan kasilla oleva asia

a)  yksiloimalla kyseessa oleva toimenpide;

b) antamalla selvitys vaitetyistd Kielteisistd vaikutuksista, joita pyynnon esittdva
osapuoli uskoo toimenpiteelld olleen tai olevan osapuolten véliseen kauppaan
tai sijoituksiin; ja

c) selittamélla toimenpiteen ja osapuolten véliselle kaupalle ja sijoituksille
aiheutuneiden kielteisten vaikutusten valinen syy-yhteys.

Osapuolen edellytetddn yleensd turvautuvan sopimuksen kaikkiin asiaan liittyviin
yhteisty0- ja neuvottelumé&aréyksiin, ennen kuin se esittdd 3 kohdassa tarkoitetun
kirjallisen pyynnon toiselle osapuolelle. Selkeyden vuoksi todetaan, ettd sopimuksen
21.5 artiklan mukaisia neuvotteluja ei vaadita ennen sovittelumenettelyn aloittamista.

Sovittelumenettely voi alkaa ainoastaan osapuolten yhteisestd sopimuksesta, jotta
voidaan etsid yhteisesti sovittuja ratkaisuja ja tarkastella sovittelijan ehdottamia
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11.

12.

13.
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ratkaisuja ja mahdollisia neuvoja. Pyynnon vastaanottaneen osapuolen on
tarkasteltava pyyntda myotamielisesti ja vastattava Kirjallisesti hyvaksymalla tai
hylkaamélla pyyntd 10 pdivan kuluessa pyynnon vastaanottamisesta. Jos pyynnon
vastaanottanut osapuoli ei vastaa mainitun madréajan kuluessa, pyyntd katsotaan
hylatyksi. Péivdd, jona pyynnon esittdnyt osapuoli vastaanottaa pyynnon
vastaanottaneen osapuolen hyvéksyvan vastauksen, pidetddn sovittelumenettelyn
aloittamispaivana.

IV. Sovittelijan valinta

Osapuolten on pyrittdva sopimaan sovittelijasta viimeistadn 15 pdivan kuluttua siita
paivastd, jona sovittelumenettely aloitettiin.

Jos osapuolet eivat pysty sopimaan sovittelijasta 6 kohdassa méératyssd madréaajassa,
pyynnon esittdnyttd osapuolta edustavan sekakomitean puheenjohtajan on valittava
sovittelija kumman tahansa osapuolen pyynnosta viiden pdivan kuluessa pyynnosta
arvalla sopimuksen 21.9 artiklan 1 kohdan mukaisesti laaditusta puheenjohtajien
alaluettelosta. Pyynnosté toimitetaan jaljennds toiselle osapuolelle.

Pyynnon esittdneen osapuolen sopimuksen 21.25 artiklan 1 kohdan mukaisesti
nimedma virasto vastaa arvonnan jarjestamisestd ja ilmoittaa asianmukaisesti
sekakomitean puheenjohtajille arvonnan paivaméaarastd, ajankohdasta ja paikasta.
Pyynnon vastaanottanutta osapuolta edustava puheenjohtaja tai tat4 edustava henkil®
voivat olla lasnd, kun arvonta suoritetaan. Myds molempien osapuolen edustajat
voivat olla tilaisuudessa l&snd. Arvonta suoritetaan joka tapauksessa paikalla olevan
osapuolen tai paikalla olevien osapuolten lasna ollessa.

Jolleivat osapuolet toisin sovi, sovittelija ei saa olla kummankaan osapuolen
kansalainen eikd kummankaan osapuolen palveluksessa.

Sovittelijan on avustettava osapuolia puolueettomasti ja avoimesti selventdméén
kyseessa olevaa toimenpidetta ja sen mahdollisia vaikutuksia kauppaan ja sijoituksiin
sekd paasemaan yhteisesti sovittuun ratkaisuun asiassa.

Sovittelijaan sovelletaan soveltuvin osin sekakomitea sopimuksen 21.30 artiklan
mukaisesti hyvéksymia valimiehia koskevia kdytdnnesaantoja.

V. Sovittelumenettelya koskevat saannot

Kymmenen paivan kuluessa siitd, kun sovittelijasta sovittiin 6 kohdan mukaisesti tai
kun sovittelija valittiin 7 kohdan mukaisesti, pyynnon esittdneen osapuolen on
toimitettava Kirjallisesti sovittelijalle ja pyynndn vastaanottaneelle osapuolelle
yksityiskohtainen kuvaus kyseessa olevasta toimenpiteestd ja siitd, miten sita
sovelletaan tai sovellettaisiin ja miten se vaikuttaa kauppaan tai sijoituksiin. Pyynnon
vastaanottanut osapuoli voi esittdd tdllaista kuvausta koskevat kirjalliset
huomautuksensa 20 péivan kuluessa kuvauksen toimittamisesta. Kumpikin osapuoli
voi sisallyttdd kuvaukseensa tai huomautuksiinsa kaikki tarpeellisiksi katsomansa
tiedot.

Sovittelija voi péattaa tarkoituksenmukaisimmasta tavasta selventdd kyseessa olevaa
toimenpidettd ja sen mahdollisia vaikutuksia kauppaan ja sijoituksiin. Sovittelija voi
esimerkiksi jarjestdd osapuolten valisid kokouksia, kuulla osapuolia yhdessé tai
erikseen ja antaa osapuolille niiden mahdollisesti pyytaméé lisatukea. Sovittelija voi
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14.

15.

16.

17.

18.

myos osapuolia kuultuaan pyytédd alan asiantuntijoilta ja sidosryhmiltda apua tai
kuulla niita.

Sovittelijan on pyrittdva tarjoamaan osapuolille neuvoja ja ehdottamaan niille
ratkaisua. Osapuolet voivat hyvéksya tai hylatad ehdotetun ratkaisun tai sopia muusta
ratkaisusta. Sovittelija ei saa antaa neuvoja tai huomautuksia siitd, onko kyseessa
oleva toimenpide tdmén sopimuksen mukainen.

Sovittelumenettely toteutetaan pyynnOn vastaanottaneessa osapuolessa, jolleivat
osapuolet toisin sovi.

Osapuolten on pyrittdvd padsemé&an yhteisesti sovittuun ratkaisuun 60 péaivén
kuluessa siitd, kun sovittelijasta sovittiin 6 kohdan mukaisesti tai kun sovittelija
valittiin 7 kohdan mukaisesti. Jommankumman osapuolen sitd pyytdessa yhteisesti
sovittu ratkaisu hyvaksytaan sekakomitean paétokselld. Yhteisesti sovitut ratkaisut
asetetaan julkisesti saataville, jolleivat osapuolet toisin sovi. Julkistettava versio ei
saa sisdltéd mitddn osapuolen luottamuksellisiksi luokittelemia tietoja. Ennen
lopullista yhteisesti sovittua ratkaisua osapuolet voivat harkita véliaikaisten
ratkaisujen mahdollisuutta.

Osapuolten pyynnosta sovittelija antaa osapuolille kirjallisesti raporttiluonnoksen,
jossa on lyhyt tiivistelméa

a)  kyseessa olevasta toimenpiteestd ja sen mahdollisista vaikutuksista kauppaan ja
sijoituksiin;
b)  noudatetuista menettelyista;

c) tarvittaessa osapuolten, asiantuntijoiden ja sidosryhmien esittdmista
nékokannoista; ja

d)  mahdollisista yhteisesti sovitusta ratkaisusta ja véliaikaisista ratkaisuista,
15 péivén kuluessa mainittua raporttia koskevasta pyynnosta.

Osapuolet voivat esittdd huomautuksia raporttiluonnoksesta 15 kuluessa sen
antamisesta. Osapuolten huomautuksia tarkasteltuaan sovittelija antaa osapuolille
lopullisen kirjallisen raportin 30 péivan kuluessa raporttiluonnoksen antamisesta.
Tallaiseen tosiseikkoihin pohjautuvaan raporttiin ei saa sisdltyd minkaanlaista
sopimuksen tulkintaa.

Sovittelumenettely péattyy

a)  osapuolten yhteisesti sovitulla ratkaisulla tallaisen ratkaisun
hyvaksymispaivang;

b)  kirjallisella ilmoituksella, jonka sovittelija antaa kuultuaan osapuolia ja jonka
mukaan sovittelun jatkaminen on hyodytontd, tallaisen ilmoituksen
antamispaivang;

c) osapuolten yhteisestd sopimuksesta missd tahansa menettelyn vaiheessa
paivan, jona sopimukseen tasta paastaan; tai

d) osapuolen kirjallisella ja perustellulla ilmoituksella, jonka tamé tekee
tarkasteltuaan sovittelumenettelyssa yhteisesti sovittuja ratkaisuja téllaisen
ilmoituksen antamispéivana.

Sovittelumenettelyn paattdminen ei rajoita 17 kohdan soveltamista.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

F

Sovittelumenettelyyn sovelletaan soveltuvin osin paneelin tyojarjestyksen 5-9, 15—
26, 33, 34 ja 42-46 kohtaa.

V1. Luottamuksellisuus

Rajoittamatta 16 kohdan soveltamista kaikki sovittelumenettelyn vaiheet, mukaan
luettuina kaikki neuvot ja ehdotetut ratkaisut, ovat luottamuksellisia, jolleivat
osapuolet toisin sovi. Sovittelijan ja osapuolten on kasiteltavd luottamuksellisina
kaikkia sellaisia osapuolen sovittelijalle toimittamia tietoja tai muista lahteista
saatuja tietoja, jotka on luokiteltu luottamuksellisiksi. Osapuoli voi kuitenkin
julkistaa sen, etta sovittelu on kaynnissa.

VI1. Suhde muihin riitojenratkaisumenettelyihin

Sovittelumenettelylld ei rajoiteta sopimuksen 21 luvun (Riitojen ratkaiseminen) tai
minkdan muun sopimuksen riitojenratkaisumenettelyn mukaisia osapuolten
oikeuksia ja velvollisuuksia.

Osapuoli ei voi muiden tdmén sopimuksen tai mink&an muun sopimuksen mukaisten
riitojenratkaisumenettelyjen yhteydessé kayttad tai esittda todisteena eika paneeli saa
ottaa huomioon

a)  toisen osapuolen sovittelumenettelyn aikana esittdmia kantoja tai 13 kohdan
nojalla kerattyja tietoja;

b)  sité seikkaa, ettd toinen osapuoli on ilmoittanut olevansa valmis hyvaksymaan
sovittelun kohteena olevaa asiaa koskevan ratkaisun; tai

c)  sovittelijan antamia neuvoja tai esittdmié ehdotuksia.

Jolleivéat osapuolet toisin sovi, sovittelija ei saa toimia tdman sopimuksen tai
mink&n muun sopimuksen alaisessa riitojenratkaisumenettelyssa valimiehena tai
paneelin jdsenend samassa asiassa, jossa han on ollut sovittelijana.

VIII. Maaraajat

Osapuolet voivat yhteiselld sopimuksella muuttaa mitd tahansa téssa
sovittelumenettelyssa tarkoitettua mééraaikaa.

IX. Kulut

Kumpikin osapuoli vastaa itse sovittelumenettelyyn osallistumisesta aiheutuvista
kuluistaan.

Osapuolet jakavat yhdessa ja tasapuolisesti jarjestelyistd aiheutuvat kustannukset,
mukaan lukien sovittelijan palkkio ja kulukorvaukset. Sovittelijan palkkion on oltava
paneelin tyojarjestyksen 4 kohdan mukaisesti valimiehille méaératyn palkkion
mukainen.

*k%k
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LIHTE IV

VALIMIEHIA KOSKEVAT KAYTANNESAANNOT
. Maaritelmat

Néissa menettelysdénndissa tarkoitetaan

a)  ’hallinnollisella henkilostolld” vilimiehen kyseessd ollessa henkilditd, jotka
ovat valimiehen ohjauksessa ja valvonnassa, lukuun ottamatta avustajia;

b)  ’sopimuksella’ Euroopan unionin ja Japanin vilista
talouskumppanuussopimusta;

c) ’vilimiehelld’ paneelin jdsenti,
d) ’avustajalla’ henkilod, joka védlimiehen toimeksiannon mukaisesti suorittaa

tutkimuksia tai avustaa valimiesta;

e)  ’ehdokkaalla’ henkil6d, jonka nimi on sopimuksen 21.9 artiklassa tarkoitetussa
vélimiesten luettelossa;

f) "paneelilla’ sopimuksen 21.7 artiklan mukaisesti asetettua paneelia; ja

g) ’menettelylld’ paneelimenettelya.

I1. Kdytannesaantojen toimittaminen

Osapuolten on toimitettava ndma kaytdnnesaannoét ehdokkaille siind vaiheessa, kun
ehdokkaan nimi siséllytetddn sopimuksen 21.9 artiklassa tarkoitettuun luetteloon.

I11. Pa&periaatteet

Jokaisen ehdokkaan ja valimiehen on noudatettava tiukkoja kéyttaytymissaantoja
néiden kéytdnnesédéntdjen mukaisesti riitojenratkaisumenettelyn luotettavuuden ja
puolueettomuuden sailyttdmiseksi.

IV. lImoittamisvelvoitteet

Ennen kuin ehdokas hyvéksyy nimityksensa valimieheksi, hanen on ilmoitettava
kaikki intressit, suhteet tai seikat, jotka todenndkdisesti vaikuttavat hanen
riippumattomuuteensa tai puolueettomuuteensa taikka joiden voidaan kohtuudella
olettaa luovan vaikutelman epdasianmukaisesta kéyttdytymisestd tai menettelyn
puolueellisuudesta. Taméan vuoksi ehdokkaan on kaikin kohtuullisesti toteutettavissa
olevin toimin pyrittdva selvittdam&én kyseiset intressit, suhteet ja seikat, mukaan
lukien taloudelliset ja ammatilliset intressit tai ty0- tai perhesuhteisiin liittyvéat
intressit.

Edelld olevan 4 kohdan mukainen ilmoittamisvelvoite on jatkuva velvollisuus, jota
sovelletaan vélimieheen nimityksen hyvaksymisen jalkeen. Menettelyn aikana
valimiehen on ilmoitettava osapuolille kirjallisesti kaikki 4 kohdan mukaisiin
ilmoittamisvelvoitteisiin kuuluvat uudet tiedot heti, kun ne tulevat hanen tietoonsa.

IImoittamisvelvoitteiden noudattamisessa on noudatettava yksityisyyden suojaa.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

V. Tehtavien suorittaminen

Kun vélimies on hyvéksynyt nimityksensd, hénen on oltava kéytettdvissa ja
suoritettava tehtdvansa tasmallisesti ja joutuisasti koko menettelyn ajan
oikeudenmukaisuutta ja huolellisuutta noudattaen.

Véalimiehen on otettava huomioon ainoastaan sellaiset seikat, jotka tulevat esille
menettelyssé ja jotka ovat valttdaméattomia ratkaisua varten, eikd han saa siirtaa
tehtdvaansa kenellekdan muulle.

Valimiehella ei saa olla menettelyssd paneelin tarkasteltavana oleviin
asiakysymyksiin liittyvid yksipuolisia yhteyksia.

VI. Riippumattomuus ja puolueettomuus

Valimiehen on oltava riippumaton ja puolueeton ja véltettava valittomia ja valillisia
eturistiriitoja; hénen toimintaansa eivat saa vaikuttaa oman edun tavoittelu,
ulkopuolinen painostus, poliittiset nékokohdat, julkiset vaatimukset ja lojaalius
osapuolelle tai arvostelun pelko ja hanen on valtettdva luomasta vaikutelmaa
epéaasianmukaisesta kayttaytymisesta tai puolueellisuudesta.

Valimies ei saa suoraan eikd valillisesti sitoutua mihinkaan velvoitteeseen eika
hyvaksyad mitdén etua, joka voisi jollakin tavalla estdd tai nayttdd estavén héanen
tehtdviensa asianmukaisen suorittamisen.

Valimies ei saa kayttdd asemaansa paneelissa omien henkilokohtaisten etujensa
ajamiseen, ja hanen on vdltettava toimia, jotka voivat antaa vaikutelman siitd, etta
muilla on erityisasema vaikuttaa haneen.

Valimies ei saa antaa aikaisempien tai nykyisten talous-, liike-, ammatti- tai
henkilokohtaisten, perhe- tai sosiaalisten suhteiden taikka niihin liittyvien
velvollisuuksien vaikuttaa kdytokseensa tai arvostelukykyynsa.

Véalimiehen on valtettdvd sellaisia suhteita tai taloudellisia intresseja, jotka
todenndkdisesti  vaikuttavat hanen puolueettomuuteensa tai joiden voidaan
kohtuudella olettaa luovan vaikutelman epéasianmukaisesta kayttdytymisestéd tai
puolueellisuudesta.

Kunkin entisen valimiehen on valtettdva toimia, jotka voivat luoda vaikutelman, etta
hén oli tehtdvidan suorittaessaan puolueellinen tai hyotyi sen valimiespaneelin
paatoksestd, jonka jasen han oli.

VII. Luottamuksellisuus

Menettelyyn osallistuva valimies ei saa milloinkaan ilmaista menettelyd koskevia tai
menettelyn aikana saatuja ei-julkisia tietoja. Valimies ei saa missddn tapauksessa
kayttaa tallaisia tietoja henkilokohtaisen hyddyn saamiseksi tai hyédyn saamiseksi
muille taikka muiden etujen vahingoittamiseksi.

Valimies ei saa paljastaa paneelin paatosta tai sen osia, ennen kuin paatds on saatettu
julkisesti saataville.

Valimies ei saa milloinkaan ilmaista paneelin neuvottelujen sisélt64 tai kenenk&an
valimiehen ndkemysta eiké esittdd mitaan lausumia menettelystd, jota varten hdnet on
nimitetty, tai menettelyssa kasiteltavista riidanalaisista seikoista.
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19.

20.

21.

22.

Edelld olevissa 16-18 kohdassa tarkoitettuja velvoitteita sovelletaan myos entisiin
valimiehiin.
VII1. Muut velvoitteet

Ehdokkaan tai valimiehen on toimitettava naiden kdytanneséénttjen tosiasiallisia tai
mahdollisia rikkomuksia koskevat seikat molempien osapuolten tarkasteltaviksi
mahdollisimman pian ja luottamuksellisesti.

Véalimiehen on toteutettava kaikki kohtuulliset ja aiheelliset toimenpiteet sen
varmistamiseksi, ettd hdnen avustajansa ja hallintohenkildstonsa ovat tietoisia naiden
menettelysaantéjen 111, 1V, VI ja VII osien mukaisista véalimiesten velvollisuuksista
ja noudattavat niitéa.

Jokaisen valimiehen on pidettdva kirjaa ja annettava lopullinen tilitys menettelyyn
kayttdmastaan ajasta ja kuluistaan seka avustajiensa kayttdmasta ajasta ja kuluista.

*kxk
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