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KOMMENTEERITUD KOKKUVOTE

Ké&esolevas tegevusaruandes antakse Ulevaade EURESe vorgustiku tegevusest
ajavahemikus 2016. aasta jaanuarist kuni 2018. aasta juunini ning Kirjeldatakse
EURESe maaruse (EL) 2016/589 kohaldamise olukorda juulis 2018, nagu on ette
nahtud selle maéruse artikliga 33. EURESe vorgustik koosneb tdoturuteenuste
pakkujatest  ning muudest  ELi, EMP litkkmesriikide  ja Sveitsi
partnerorganisatsioonidest, kes on seadnud sihiks tugevdada omavahelist t66jou
lilkuvust ja saavutada integreeritud Euroopa tooturg.

EURESe vorgustiku pdhifunktsioon on kahetine. Tuhanded tddotsijad ja todandjad
ule kogu Euroopa saavad EURESe vorgustiku kaudu iga péev kasu toélesuunamis- ja
sobitamisteenustest. Koolitatud EURESe t66tajad pakuvad tugiteenuseid ja annavad
suuniseid tootingimuste kohta teistes Euroopa riikides, et toootsijatel ja todandjatel
oleks lihtsam valikuid teha.

EURESe tegevus, mille Ule teostavad jarelevalvet riiklikud koordinatsioonibiirood,
hdlmab sihiparaseid liikuvuskavu, mille eesmark on tegeleda konkreetse t66jou ule-
vOi puudujéégiga. EURES abistab piiriuleste partnerluste ja muu piirialadel elluviidava
tegevuse raames ka piirialade to6tajaid ja todandjaid.

Mis puudutab regulatiivset tasandit, siis 2016. aastal joustunud EURESe maaruse
rakendamine on enamikus valdkondades I8pule viidud. Maératud on riiklikud
koordinatsioonibiirood, riiklikud td6turuasutused on nimetatud riiklike EURESe
vorgustike lilkmeks ning loodud on uute liikmete ja partnerite vastuvdtmise stisteemid.
IT poolelt on tookohtade ja todotsijate kokkusobitamise hdlbustamisel suur saavutus
vabu tookohti késitleva teabe ja CVde labipaistev vahetamine riiklike andmebaaside ja
EURESe vahel. EURESe portaalis, mida haldab Euroopa Koordinatsiooniamet, on iga
péev kokkusobitamise ootel 3 miljonit toopakkumist ja Gle 400 000 CV. Oskuste,
padevuste, kvalifikatsioonide ja ametite Euroopa klassifikaatori (ESCO) kasutuselevott
aitab veelgi parandada tookohtade ja tddotsijate digitaalset sobitamist ning piiritlest
toolesuunamist. Peale selle on uute jalgimis- ja tulemuslikkuse hindamise vahendite
abil tugevdatud vdrgustiku juhtimist.

Pdhillesanne EURESe vorgustikus on jatkuvalt seada sisse CVde ja vabu tookohti
kasitleva teabe vahetamine kdikide liikmesriikidega. Uute liikmete ja partnerite,
sealhulgas erasektorist périt to6turu osapoolte vastuvott, mis voimaldab EURESe
vorgustikku laiendada, oli aruandeperioodi 18pus just alanud. Koostoime loomine
taiendavate algatustega, nagu Europass2 ja uhtne digivarav, ning koost6d sujuvamaks
muutmine on samuti olulised kusimused, millega edasi tegeleda. EURESe
lilkuvuskavade ja piirtileste partnerluste parem I6imimine vorgustiku Uldises
strateegias, eelkdige EURESe liikmete ja partnerite vahelise sustemaatilisema
teabevahetuse kaudu, suurendab vorgustiku moju.

EURESe vorgustiku tulevik seisneb toimimises dunaamilise vorgustikuna, kus on
rohkem osalejaid, tegevusi ja teenuseid ning parem teabevahetus, sealhulgas
sotsiaalmeedias. Uleminek uuele andmevahetussiisteemile vabu tookohti kisitleva
teabe ja CVde vahetamiseks edeneb hasti, et slsteem saaks areneda korralikuks
sobitamisslsteemiks ja to6lesuunamisvahendiks. EURESe vorgustik tugineb tugevale
koosttole riiklike tooturuasutuste ning teiste EURESe liikmete ja partnerite vahel, kes
tulevad korraparaselt kokku, et vahetada vastastikuse 6ppe uritustel parimaid tavasid.
EURESe vorgustiku edasiseks integreerimiseks on véga oluline tugi, mida pakub
Euroopa Koordinatsiooniamet, tehes kindlaks EURESe tegevuse koostoime ja
kattumise muude Euroopa algatustega, andes suuniseid ja hdélbustades vdrgustiku
tegevust, eelkdige EURESe portaali kaudu.

Keskpikas perspektiivis vastutab EURESe koordineerimistegevuse eest Euroopa
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Toojéuamet (ELA), mille kohta tegi komisjon ettepaneku martsis 2018 ning milles
Euroopa Parlament ja ndukogu leppisid esialgu kokku veebruaris 2019. Selleks viiakse
EURESe Euroopa Koordinatsiooniamet (ECO) ametlikult Gle Euroopa
Toojouametisse. ELA vastutusel tugevdab Euroopa Koordinatsiooniamet EURESI rolli
Oiglase liikuvuse tingimuste edendamisel. ECO jaoks luuakse terviklik
tegevusstruktuur ELi t06j0u liikuvuse toetamiseks ja t00s tugitakse eri valdkondade
eksperditeadmistele, mis vdivad anda ideid edasiste probleemide lahendamiseks voi
ideid uuenduslike poliitiliste l&henemisviiside ja vahendite kohta. Euroopa
Koordinatsiooniamet omakorda aitab kaasa ameti toimimisele, kasutades selleks oma
eksperditeadmisi, vorgustikku ja vahendeid.

1.  SISSEJUHATUS

1.1. Mis on EURES?

EURES on koostodvargustik, mis hélmab Euroopa Komisjoni ning vérgustiku liikmeid
ja partnereid, nagu riiklikud tooturuasutused, kdikides ELi riikides ning Islandil,
Liechtensteinis, Norras ja Sveitsis (edaspidi ,,EURESe liikkmesriigid*). EURES on alates
selle sisseseadmisest 1994. aastal aidanud inimestel kasu saada Uhest Euroopa Liidu
aluspdhimottest: tootajate vabast liikumisest. EURES pakub kdikjal Euroopas
mitmesugust ainulaadset teavet ja td6turuteenuseid tdootsijatele, kes on huvitatud
toovoimalustest, ja tddandjatele, kes on huvitatud td6otsijate varbamisest”.

2016. aastal joustus uus EURESe maarus (EL) 2016/589, mille eesmark on luua nii
avaliku kui ka erasektori asutusi hdlmav suurem ja tugevam Euroopa td0turuasutuste
vorgustik, et tdhustada tooturuga seotud teabe piirililest vahetamist, toetamaks
todlesuunamist kogu ELis/EMPs®.

! Mirkus: maisteid ,t00taja“ ja ,toovotja“ kasutatakse kdesolevas aruandes siinoniiiimidena. Lisaks,
-Euroopa Kohus on leidnud, et ELi toimimise lepingu artiklis 45 sétestatud todtajate liikumisvabadus
hdlmab ka t66 otsimise eesmargil liidusiseselt liikuvate liikmesriikide kodanike teatud digusi. Seet6ttu
tuleks kaesoleva maaruse kohaldamisel k&sitada to6taja mdistet nii, et see hdlmab ka tddotsijaid,
olenemata sellest, kas nad hetkel on tédsuhtes* (méaéruse (EL) 2016/589 pdhjendus 7).

2 EURESe vérgustiku eesmargid on satestatud maaruse (EL) 2016/589 artiklis 6.
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1.1.1. EURESe teenused toootsijatele ja tdbandjatele

e Todotsijate abistamine t60 leidmisel ja todandjate abistamine kandidaatide leidmisel
kdikjal Euroopas;

e vabade t66kohtade ja CVde kokkusobitamine EURESe td6alase liikuvuse portaalis;

e teave, suunised ja muud t66jou liikuvusega seotud tugiteenused tootajatele ja
tdoandjatele;

e varbamisjargne abi;

e juurdepadsu vdimaldamine elamis- ja toéotingimustega seotud teabele, nditeks teabele
maksustamise, pensionite, tervisekindlustuse ja sotsiaalkindlustuse kohta EURESe
liikmesriikides;

o gpetsiifilised tugiteenused piirialade tootajatele ja todandjatele;

o  konkreetsete rihmade toetamine EURESega seotud sihiparaste liikuvuskavade raames;

e noorte inimeste vbimaluste edendamine, muu hulgas platvormi Drop’'pin@EURES
kaudu;

e duUnaamiliste varbamisirituste toetamine veebipdhiste Euroopa téohdivepaevade
platvormi kaudu.

1.1.2. Kaks sammast: EURESe tooalase liikuvuse portaal ja inimeste
vorgustik

EURES on oluline osa t66turu tugistruktuurist, mille EL on viimastel kiimnenditel valja
tootanud, et parandada oma tulemuslikkust sotsiaal- ja majandusvaldkonnas. VVorgustikus
keskendutakse sobitamise ja t06lesuunamisega seotud teabe ja suuniste andmisele
neile, kes on huvitatud tdotamisest teistes EURESe liikmesriikides, ning to6andjatele,
kes on huvitatud to0tajate varbamisest teistest EURESe liikmesriikidest. Vorgustiku
teenuseid pakutakse kahe peamise teineteist tdiendava kanali kaudu: EURESe portaal ja
EURESe tootajate vorgustik, mis hdlmab kogu Euroopat.

1.1.2.1. EURESe t66alase liikuvuse portaal

EURES on pusivalt portaali europa.eu viie kdige enam kulastatava veebisaidi seas.
Ainulksi 2017. aastal kuilastati EURESe veebisaiti 14 880 000 korral ja vaadati
48 350 000 korral. EURESe ttoalase liikuvuse portaalis on iga péev kattesaadav umbes
3 miljonit tockohta ja peaaegu 400000 todotsijate CVd®. Need arvud on
aruandeperioodil kdikides kategooriates pidevalt suurenenud. Ajavahemikus 2017. aasta
juunist 2018. aasta juunini on EURESe portaalis registreerunute arv kasvanud to6andjate
puhul 30 % ja todotsijate puhul 20 %.

EURESe portaalis pakutakse toootsijatele ja tddandjatele, kes end t60 voi kandidaadi
leidmiseks registreerivad, tasuta iseteenindusvahendit. Nii td6andjad kui ka téootsijad
voivad luua konto, mis vOimaldab neil kasutada portaalis otsingu- ja
sobitamisfunktsiooni, seadistada ja salvestada otsinguprofiile ning saada e-posti teel
teavitusi.

® EURESe portaal, kattesaadav aadressil https://ec.europa.eu/eures/public/et/homepage.
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1.1.2.2. EURESe inimeste vorgustik

Vérgustiku kaudu, kuhu kuulub enam kui 1000 EURESe toétajat® 32st EURESe
lilkmesriigist, pakutakse karjaari- ja varbamisalast kohandatud ndustamist, tuge t66
otsimisel ja tOotajate palkamisel ning teavet asjakohaste eeskirjade kohta, nagu
sotsiaalkindlustus ja maksukorraldus teistes EURESe liikmesriikides, samuti
varbamisjérgset abi, néiteks keelekursusi.

1.1.3. EURESe vorgustiku korraldus

Iga EURESe liikmesriik maérab riikliku koordinatsioonibiiroo, mis on tildjuhul seotud
kas riikliku to6turuasutuse vOi tooministeeriumiga. Euroopa Komisjoni téohdive,
sotsiaalklisimuste ja sotsiaalse kaasatuse peadirektoraadi juures tegutseb Euroopa
Koordinatsiooniamet, mis pakub riiklikele koordinatsioonibliroodele horisontaalset
tuge. Riiklikud koordinatsioonibiirood ja Euroopa Koordinatsiooniamet (iheskoos
moodustavad EURESe vorgustiku Euroopa koordinatsiooniriihma.

EURESe liikmed ja partnerid on organisatsioonid, kes viivad EURESe vorgustikus ellu
eri tegevusi. EURESe vorgustikus peavad liikmed tditma kdiki jargmiseid Ulesandeid,
samal ajal kui partnerid peavad taitma védhemalt Uht neist:

e panustamine vabade tookohtade kogumisse, edastades andmeid EURESe portaali
ja IT-platvormile;

e panustamine toootsijate profiilide kogumisse, edastades andmeid EURESe
portaali ja IT-platvormile;

e tugiteenuste osutamine otse toootsijatele ja tdoandjatele.

1.2. 2016. aasta maarus

1.2.1. Miks oli vaja méarust reformida?

Parast komisjoni algset otsust, millega loodi EURES,” on vérgustikku kogu aeg
reformitud, et viia see vastavusse pidevalt muutuva to6turuga. Uue EURESe méarusega
(2016/589) on rajatud alus vdrgustiku tugevdamiseks, suurendades vabade tookohtade
ligipadsetavust, luues tingimused CVde vahetamiseks lilkmes-  ja
partnerorganisatsioonide ning EURESe portaali vahel ning pakkudes piiritleseid
vOimalusi otsivatele todotsijatele ja tdtandjatele paremat tuge.

Uue madruse eesmark on edendada EURESe portaalis reklaamitavate tookohtade arvu
suurendamise kaudu labipaistvust, parandada vabade tookohtade ja CVde
kokkusobitamist veebis, tagada todotsijatele ja todandjatele teenuste kokkulepitud
miinimumpakett ning laiendada digitaalsete tO6turuteenuste valikut EURESe
portaalis.

* Kaesolevas aruandes hdlmab mdiste »,EURESe tootajad” isikuid, kes osalevad otseselt voi kaudselt
EURESe vorgustiku teenuste pakkumises ja muus tegevuses kooskdlas madrusega (EL) 2016/589 ja
selle rakendusmeetmetega.

> Komisjoni 22. oktoobri 1993. aasta otsus 93/569/EMU ndukogu maaruse (EMU) nr 1612/68 (totajate
lilkumisvabaduse kohta tihenduse piires) rakendamise kohta, eelkdige seoses EURESega (Euroopa
téoturuasutuste vorgustik).



1.2.2. Reformi pdhielemendid ja ajakava

Uut maarust, mis joustus 12. mail 2016, toetavad kuus rakendusotsust,® mis tagavad
madruse Uhetaolise rakendamise liikmesriikides. Esimesed madruse rakendamisel astutud
sammud olid riiklike koordinatsioonibiroode ja riiklike to6turuasutuste madramine
EURESe liikmeks ning Euroopa koordinatsiooniriihma loomine 2016. aastal.

Madrusega nahti ette, et EURESe liikmesriigid peavad 13. maiks 2018 kasutusele votma
tihtse vahetussiisteemi, mis vdimaldab jagada koiki todpakkumisi’— sealhulgas
Opipoisidppe- ja praktikakohtade pakkumisi—, mille riiklikud to6turuasutused ja teised
EURESe liikmesorganisatsioonid on teinud EURESe portaalis kattesaadavaks, ning
samuti CVsid, tingimusel et toootsijad on ndustunud oma isikuandmete edastamisega.
Sama téhtaega kohaldati selliste vastuvdtustisteemide sisseseadmisele EURESe
litkmesriikides, mis vOimaldavad organisatsioonidel, néiteks erasektori to6turuasutustel
vOi kolmanda sektori organisatsioonidel, liituda EURESe vorgustikuga liikme voi
partnerina. LOpetuseks ndutakse mé&aruses, et 2018. ja 2020. aastal koostataks
vOrgustiku tegevust kasitlev auranne ning 2021. aastal esitataks jarelhindamise
aruanne.

2. EURESE VORGUSTIKU PEAMISED TEGEVUSVALDKONNAD AJAVAHEMIKUS
2016. AASTA JAANUARIST 2018. AASTA JUUNINI

2.1.  Tegevus EURESe liikmesriikides
2.1.1. Uldised tugiteenused tootajatele ja todandjatele

2.1.1.1. Sobitamine ja todlesuunamine

Kdik EURESe liikmesriigid annavad todotsijatele ja tddandjatele teavet ja pakuvad tuge
seoses to0jou liikuvusega Euroopas ning korraldavad vérbamisiritusi Gha suuremas
EURESe biiroode vahelises koosttos.

¢ Komisjoni 11. juuli 2017. aasta rakendusotsus (EL) 2017/1255, milles kasitletakse riiklike siisteemide ja
menetluste Kirjeldamise vormi organisatsioonide EURESe liikmeteks ja partneriteks vastuvdtmiseks.

Komisjoni 11. juuli 2017. aasta rakendusotsus (EL) 2017/1256, milles késitletakse EURESe vorgustiku
riiklike to6programmide kohta liidu tasandil teabe vahetamise vorme ja menetlusi.

Komisjoni 11. juuli 2017. aasta rakendusotsus (EL) 2017/1257, milles késitletakse EURESe portaalis
vabade to6kohtade ning tdtkohataotluste ja CVVde omavahelist sobitamist vBimaldava htse susteemi
jaoks vajalikke tehnilisi standardeid ja vorminguid.

Komisjoni 2. veebruari 2018. aasta rakendusotsus (EL) 2018/170 uhiste Uksikasjalike spetsifikatsioonide
kohta andmete kogumiseks ja analliiisimiseks, et jalgida ja hinnata EURESe vdrgustiku toimimist.
Komisjoni 18. juuli 2018. aasta rakendusotsus (EL) 2018/1020, millega vdetakse vastu ja ajakohastatakse
oskuste, kompetentside ja ametite Euroopa klassifikaatori loetelu automaatseks sobitamiseks EURESe

Uhise IT-platvormi kaudu.

Komisjoni 18. juuli 2018. aasta rakendusotsus (EL) 2018/1021, millega vdetakse vastu tehnilised
standardid ja vormingud, mis on vajalikud automaatse sobitamise toimimiseks Euroopa klassifikaatoril
pdhineva Uhise IT-platvormi kaudu, ning riiklike susteemide ja FEuroopa Kklassifikaatori
koostalitlusvdime tagamiseks.

" Liikmesriigid vdivad vilja jitta toopakkumised, ,mis tulenevalt oma olemusest v&i siseriiklikest
eeskirjadest on avatud ainult konkreetse riigi kodanikele, ,,mis on seotud Gpipoisippe ja praktika
kategooriatega, mis on peamiselt haridusliku sisuga ja moodustavad osa riiklikust haridusststeemist
vOi mida osana liikmesriigi aktiivsetest todturumeetmetest rahastatakse avaliku sektori vahenditest*
ning ,,muud vabad tddkohad, mis on osa liikmesriigi aktiivsetest todturumeetmetest”, nagu on
séatestatud maaruse (EL) 2016/589 artiklis 17.



EURESe to6tajad pakuvad toootsijatele abi CVde ja tdokohataotluste koostamisel ning
aitavad tooandjatel sGnastada tookohaga seotud ndudmisi ja teateid vabade tookohtade
kohta. Selle teenuse pakkumisel suhtlesid EURESe ndustajad Ule kogu vdrgustiku
2017. aastal 696 514 todotsijaga ja 111 636 tédandjaga®. EURESe todtajatele laekunud
teabe kohaselt oli 2016. aastal nende tegevuse tulemuseks umbes 30 000 to6lesuunamist
kogu EURESe vérgustikus®. Tanu andmete kogumist kasitlevale sattele EURESe
maaruses (artikkel 32) on tulevikus v@imalik tapsem aruandlus.

Tooandjate ja toootsijate kokkuviimiseks ning piiritilese varbamise holbustamiseks
korraldatakse kontaktide loomise dritusi. Sihtriikidest parit EURESe tddtajaid
kutsutakse uldjuhul Ules esitama toOpakkumisi ning teavet elamis- ja to6tingimuste
kohta. Tooandjatele mdeldud téiendava tugiteenusena vdivad EURESe tdotajad CVd
eelnevalt 1abi vaadata, et valida vélja asjakohaste oskustega kandidaadid, keda kutsuda
naiteks tooalaste kontaktide loomise Uritusel vestlusele.

Uks spetsiaalne algatus kontaktide loomise drituste korraldamiseks on Euroopa
toohdivepaevad, mis toovad kokku tddandjad ja todotsijad mitmest EURESe
litkmesriigist nii veebis kui ka kohapeal. 2017. aastal korraldatud 24 uritusel osales
17 riiki peaaegu 21 500 tdootsijaga ja enam kui 1 100 ettevGtjaga, kes pakkusid tublisti
rohkem kui 10 000 t66kohta. 2018. aasta esimeses pooles toimus 16 sellist Uritust.

Erilist tdhelepanu pooratakse EURESe tegevuse sidumisele tooturu vajadustega, et
kasitleda kdige téhtsamaid valdkondlikke ja oskustega seotud vajadusi. Et kaotada
ELI/EMP t66turu integreerimise kontekstis litkuvust pérssivad tokked, keskendutakse
mdnel EURESe vérbamisuritusel konkreetsete sektorite vajadustele ja vGimalustele,
eriti kui potentsiaalses vastuvotvas riigis on tunnistatud t66jou puudujaéki ja mones
teises tootajate Ulejaaki. Sektorid, kus sobitamis- ja té6lesuunamisvajadustega riike on
kdige rohkem, on turism- ja majutus'®— mélemad on valdkonnad, kus on eriti téhtis
vOOrkeelteoskus. EURESe kaudu toimub palju sobitamist ka transpordi, tervishoiu,
ehituse, inseneeria ja IKT valdkonnas ning hooajatootajate leidmiseks pdllumajanduses.

2.1.1.2. Teave ja suunised

Asjakohane toodturuga seotud teave on kéttesaadav EURESe portaali kaudu, mida
EURESe liikmesriigid korrapéraselt ajakohastavad 26 keeles uldise teabega oma
tooturgude ning elamis- ja tootingimuste kohta. Peale selle on vahemalt 14 riigil ka
riiklik EURESe veebisait, kust toodotsijad ja tédandjad leiavad otsitava t06jou
lilkuvusega seotud teabe, millest osa on t6lgitud mitmesse keelde.

EURESe vorgustiku kaudu toootsijatele ja todandjatele antav teave ja suunised hdlmavad
néiteks sihtriigi tervishoiu-, haldus- v6i maksukorraldust késitlevaid teabelehti ja
digitaalseid lahendusi riiklikel EURESe veebisaitidel. Lisaks korraldavad riiklikud
koordinatsiooniblrood oOpikodasid, néiteks selleks, et Opetada todotsijatele, kuidas
esitada konkreetsete riikide tooandjatele oma CV. Tugi, mida EURESe ndustajad
pakuvad to6andjatele, on tavaliselt seotud vabade tookohtade kirjelduste koostamisega, et

& Andmed EURESe 2017. aasta ihtse turu tulemustabelist:
http://ec.europa.eu/internal _market/scoreboard/ docs/2018/eures/2018-scoreboard-eures_en.pdf.

% Kuni 2017. aastani teatasid EURESe todtajad td6lesuunamiste arvu vabatahtlikkuse alusel (umbes 50—
60 % kogu aruandlusest), pealegi ei teavita todotsijad ja tddandjad EURESe nd&ustajaid
toolesuunamisest sustemaatiliselt.

19 EURESe programmitdé tstikkel, 2016. ja 2017. aasta riiklike tegevusaruannete hindamine.
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meelitada ligi asjakohaste oskustega to6tajaid valismaalt.

2.1.2. Spetsiifilised tugiteenused

2.1.2.1. Tugiteenused piirialadel

Uue EURESe mééaruse alusel annavad EURESe litkmed ja partnerid, kes osalevad
piiritilestes partnerlustes vdi muudes koostdo- ja teenustestruktuurides (sh koos EURESe
vorgustikku mittekuuluvate organisatsioonidega), teavet ning pakuvad t66lesuunamis- ja
varbamisteenuseid, mida on kohandatud lahtuvalt piirialade t6otajate ja todandjate
konkreetsetest vajadustest ja olukorrast™.

Piiriilese partnerluse jaoks vO6ib taotleda Euroopa t66hdive ja sotsiaalse innovatsiooni
programmi iga-aastaste projektikonkursside raames rahalist toetust'?. Euroopa t6ohdive
ja sotsiaalse innovatsiooni programmi toetust saab ka uue piiriilese partnerluse
loomiseks vOi uute innovaatiliste meetmete rakendamiseks. 2016. aastal toetati aasta
varem kdnealuse programmi raames maaratud toetusega 12 piiritlest partnerlust. 2017.
ja 2018. aastal pakuti konealusest programmist aasta varem maératud toetuse abil
piirialadel tugiteenuseid ja to6lesuunamisteenuseid 9 piiritilese partnerluse raames.

Piirialadel pakutavad EURESe tugiteenused hdlmavad mitmekeelseid teabeteenuseid ja
toopakkumisi. Neid teenuseid osutatakse flisiliste ja Gha enam ka virtuaalsete Uhtsete
kontaktpunktide kaudu. Pakutav teave on seotud selliste klsimustega nagu
sotsiaalkindlustuse  koordineerimine, igapdevased todlkdimisega seotud sdidud,
kvalifikatsioonide tunnustamine ja maksustamine. To6lesuunamis- ja varbamistegevuse
tulemus on see, et 2016. ja 2017. aastal leidis parast kokkupuutumist EURESega seotud
teenustega piiritilese t66 peaaegu 4 400 todotsijat™.

2.1.2.2. Véarbamisjargne abi

Vérbamisjargse abi eesmérk on tagada liikuvate to6tajate voimalikult hea kohanemine
oma uuel téokohal. Kui enamik EURESe liikmesriike keskendub téotajate ja todandjate
teavitamisele enne td6lepingu allkirjastamist, siis mitu riiki on Kkorraldanud ka
varbamisjargse tegevuse. Naiteks Itaalia EURESe vorgustikus on kasutusel andmebaas,
mille abil jalgitakse, et toolesuunamisel peetaks igati kinni kohaldatavatest
toostandarditest. 2016. aastal vaadati labi peaaegu 7 000 taotlust, milles to6tajad palusid
hinnata oma juhtumit*.

2.1.2.3. Noortele pakutav tugi — dpipoisidppe- ja praktikakohad
Mitmesugustes EURESe vorgustikus véljatootatud tegevustes ja programmides

1 Nagu on sétestatud maaruse (EL) 2016/589 artikli 3 punktis 7.

2 Andmed ja jérelevalvearuanded on kéttesaadavad vaid nende piiriiileste partnerluste kohta, mille jaoks
eraldatakse vahendeid Euroopa t66hdive ja sotsiaalse innovatsiooni programmi EURESe tegevussuuna
raames. ELi 2014. eelarveaastal olid vahendite taotlemised edukad 11 piiritilest partnerlust
(konkursikutse ~ VP/2014/011), 2015. eelarveaastal 12 piiritilest  partnerlust  (VP/2015/008),
2016. eelarveaastal 10 piiritlest partnerlust (VP/2016/005) ja 2017.eelarveaastal 9 piiritlest
partnerlust (\VP/2017/006).

3 Euroopa Komisjoni esimene jarelevalvearuanne (2016) ja teine jarelevalvearuanne (2017) EURESe
piiritleste partnerluste kohta.

14 Itaalia 2016. aasta riiklik tegevusaruanne.



keskendutakse noortele. Euroopa Ulemkogu kutsus oma 2012. aasta juuni jareldustes™
liikmesriike ja komisjoni tles EURESe portaali edasi arendama ning uurima véimalust
hdlmata sellega Gpipoisidppe- ja praktikakohad. Seetdttu hdlmab uus EURESe méarus
niud ka Opipoisidppe- ja praktikakohti, tingimusel et edukad taotlejad on tédsuhtes.
EURESe portaalis vabade todkohtadega seotud teabe vahetamisel juba pakutakse
selliseid kohti: aruandeperioodi 18pus oli pakkumisel 6 567 dpipoisidppekohta ja
1 859 praktikakohta™.

Peale selle saavad ettevdtjad ja organisatsioonid tutvustada vdimalusi, mida neil on
pakkuda, noortele otse, kasutades iseteenindusvahendit EURESe portaali platvormil
Drop’pin@EURES. Praegu on portaalis 2092 pakkumist 501 ettevdtjalt
32 tegevusvaldkonnas alates inseneeriast kuni isiklike oskuste arendamiseni®’. Euroopa
Koordinatsiooniamet pltab veelgi hdélbustada OpipoisiOppe- ja praktikakohtade
pakkumiste kogumist ja esitamist portaalis. Spetsiaalsete spetsifikatsioonide
valjatootamise korral oleks sidusrihmadel lihtsam esile tdsta enda pakkumisi ja otsida
teiste omi. Seda uut funktsiooni hakatakse rakendama eelduste kohaselt 2019. aastal.

2.1.2.4. EURESega seotud sihipérased liikuvuskavad

EURESe eesmark on ka jouda konkreetsete téootsijate rihmadeni ja aidata téita vabu
tookohti konkreetsetes sektorites. Seega voib EURESe tegevus tdiendada sihiparaseid
liilkuvuskavu, mida EL rahastab Euroopa td6hdive ja sotsiaalse innovatsiooni
programmist ning mille raames piltakse katsetada uuenduslikke piiritlese tooalase
lilkuvuse toetamise viise vOi tegeleda konkreetsete sihtrihmade vajadustega, samuti voib
EURESe tegevuse 16imida nendesse kavadesse.

Algatuse ,,Sinu esimene EURESe tookoht*“ raames toetatakse kuni 35aastaseid noori
t00, praktikakoha voi Opipoisidppekoha otsingutel kogu Euroopas ning todandjaid, kes
otsivad EURESe liikmesriikides asjakohaste oskustega noori. 2016. aastast kuni
2018. aasta keskpaigani on selle algatuse projekte ellu viinud neli riiki (Itaalia,
Prantsusmaa, Rootsi ja Saksamaa). Aruannetest on néha esiteks see, et tidpiline to6leidja
on 23-26aastane ja tal on ldpetatud kdrgharidus voi ta alles omandab haridust, ning
teiseks see, et lle poole (52 %) tooleidjatest olid tdolesuunamise ajal t6dtud. Enam kui
80 % neist, kes leidsid kava kaudu t06 mones teises riigis, oli juba todtanud oma
elukohariigis ja vaid 28 % neist oli todtanud vélismaal. Tédandjateks on nii suured
ettevotted kui ka VKEG.

Koige olulisemad lahteriigid asjaomasel ajavahemikul olid Itaalia, lirimaa, Prantsusmaa
ja Hispaania. Peamised vastuvdtvad riigid ja sektorid olid Saksamaa tervishoiu- ja
sotsiaalhoolekandesektoris, Uhendkuningriik haridussektoris ning Prantsusmaa IKT-
sektoris™®. Ehkki to6lesuunamisi oli tile 3 000, saavutati 2016. aastal ja 2017. aasta
esimeses  pooles  eri programmide  puhul vaid 15-26 %  algsetest

> Euroopa Ulemkogu 28.-29.juuni  2012.aasta jareldused, kéttesaadavad  aadressil:

http://europa.eu/rapid/press-release DOC-12-8 en.htm.
1023, augustil 2018 EURESe portaalist saadud andmed.

7 sama.

18 2018. aasta juulis avaldatud Euroopa Komisjoni 5. eduaruanne algatuse .,Sinu esimene EURESe
to6koht* sihipéraste liikkuvuskavade rakendamise kohta 2017. aasta juulist detsembrini.

10


http://europa.eu/rapid/press-release_DOC-12-8_en.htm

todlesuunamiseesmarkidest'®. Seevastu ainuiiksi 2017. aasta teises pooles oli toole,
praktikale voi 6pipoisiGppesse suunamisi peaaegu 1 200, mis osutab kava aktiivsemale
kasutuselevotule. Enamik kavas osalenud noori voeti toole tavalise tdolepingu alusel ja
vaid véike arv neist sai endale dpipoisidppe- vOi praktikakoha.

»Reactivate“ on ELi-sisese t00alase liikuvuse kava 35aastastele ja vanematele
tootajatele, kellel on oma elukohariigis raskusi t66 voi koolitusvGimaluse leidmisel ja kes
soovivad suunduda monda teise riiki. Nii nagu algatuse ,,Sinu esimene EURESe to6koht*
puhul, vBivad tdootsijad taotleda seda kava rakendavate to6turuasutuste kaudu eri vormis
rahalist toetust. Praegu on kava projektide elluviimisel votnud juhtrolli to6turuasutused
neljas riigis — Itaalia, Poola, Prantsusmaa ja Rootsi —, kellel on partnerid 13 riigis.
Hoolimata esialgu aeglasest kasutuselevotust on kaval pikaajaline potentsiaal, vottes
arvesse seda, et mones teises liikmesriigis kui oma sinniriigis to6tavate vanemate ELi
tootajate maar sarnaneb oma siinniriigis todtavate sama vanade tootajate maaraga®.

Euroopa solidaarsuskorpusel on samuti t66jou liikuvuse alane modde, mille eesmérk
on luua noortele véimalusi arendada oma oskusi ja suurendada oma véljavaateid to6turul,
tootades voi labides praktika vélismaal. Selle algatuse raames viiakse praegu ellu kaht
projekti: Prantsusmaa juhitav konsortsium on seadnud sihiks 1 000 toole ja praktikale
suunamist ning Itaalia juhitav konsortsium 400 t66lesuunamist 2018. aasta septembriks.

Allpool esitatud tabelis on antud Ulevaade sihiparastest liikuvuskavadest, nimetades
nende rahastamisallikad ja sihtriihmad ning riigid, kes neis kavades aktiivselt osalevad.

192017. aasta detsembris avaldatud Euroopa Komisjoni 4. eduaruanne algatuse ,,Sinu esimene EURESe
to6koht* sihipdraste litkkuvuskavade rakendamise kohta 2017. aasta jaanuarist juunini.

% 2018. aasta juulis avaldatud Euroopa Komisjoni 5. eduaruanne algatuse ,,Sinu esimene EURESe
to6koht* sihipéraste liikkuvuskavade rakendamise kohta 2017. aasta juulist detsembrini.

21 2018. aasta veebruaris koostatud Euroopa Komisjoni eduaruanne kava Reactivate rakendamise kohta
(kavand).
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Ulevaade EURESega seotud liikuvuskavadest

Liikuvuskava Sihtrithm Juhtivad tooturuasutused

Piiritilesed AT, BE, CH, CZ, DE, DK, ES, FR,
e R Piirialade tddotsijad ja todandjad | HR, IT, IE, PT, FR, HU, LU, NL,
P PL, SE, SI, SK, UK

Juhtivad tooturuasutused: DE, FR,
Algatus ,,Sinu esimene | 18-35aastased toootsijad / oskusi | IT, SE

EURESe tookoht* vajavad ettevGtjad Partnerid: BG, HR, CY, PT, RO,
SI, ES, DK, FI, IE, LU, NO?%

Euroopa

. 18—30aastased noored Juhtivad to6turuasutused: FR, IT
solidaarsuskorpus

Juhtivad to6turuasutused: IT, FR,
SE, PL

Partnerid: DE, EL, ES, NL, IT, FlI,
IE, LU, PT, RO, SI, BE, CY

3baastased voi vanemad téootsijad /
Reactivate kvalifitseeritud t66j6udu vajavad
téoandjad

2.1.3. Vahendid ja juhtimine
2.1.3.1. Inimressursid

EURESe to6tajad® todtavad riiklikes voi piirkondlikes to6turuasutustes v8i muudes
EURESe liikmes- v@i partnerorganisatsioonides. Nad annavad tddotsijatele ja
todandjatele spetsiaalseid nduandeid ja suuniseid ning pakuvad neile konkreetset abi.
EURESe t06tajate koguarvu jagunemine riikide vahel — alates 178 ndustajast Saksamaal,
92 ndustajast Hispaanias ja 55 ndustajast Poolas 20 ndustajani Bulgaarias, 15 ndustajani
Madalmaades, 7 ndustajani Kuprosel ja 3 ndustajani Eestis — kajastab tldjoontes riikide
to6turu suurust®.

2.1.3.2. Rahalised vahendid

Vorgustiku rahalised vahendid on riigiti vaga erinevad. Ldviosa riiklikust rahastusest
moodustavad personalikulud. Paraku on keeruline kindlaks teha tapseid summasid, sest
EURESe teenused on peamiselt olnud osa riiklike todturuasutuste pakutavatest
teenustest. Riiklikku rahastust varbamis-, ndustamis- ja juhendamisteenuste pakkumisel
riigi ja piiritlesel tasandil taiendab enamikul juhtudel Euroopa Sotsiaalfond (ESF).
Komisjonil ei ole teavet summade kohta, mis on eraldatud ESFist EURESe tegevuse
jaoks programmitd0 perioodiks 2014-2020. Kuna fondi puhul rakendatakse jagatud
eelarve taitmise pohimdtet, on teave ELi tasandil kattesaadav vaid selle kohta, milles on
kokku lepitud ESFi maaruses® ja eriti rakendusmaaruses (EL) nr 215/2014, milles on

?2 2. augustil 2018 EURESe portaalist https://ec.europa.eu/eures/public/et/your-first-eures-job-emp saadud
teave.

2 EURESe vorgustikus kasutatakse endiselt sageli mdistet ,,EURESe ndustaja“, kuigi pirast seda, kui
joustus méarus (EL) 2016/589, milles osutatakse EURESe inimressurssidele tksnes kui EURESe
tootajatele, ei ole see enam ametlikult tunnustatud mdiste.

2 Uksikasjalikumat teavet leiab lisast jooniselt 2— EURESe ndustajate ja sarnaste toStajate arv ELi
tasandil 2017. aastal.

% Euroopa Parlamendi ja ndukogu 17. detsembri 2013. aasta maaruse (EL) nr 1304/2013 (mis kasitleb
Euroopa Sotsiaalfondi ja millega tunnistatakse kehtetuks ndukogu mairus (EU) nr 1081/2006)
pdhjendus 5 ja artikli 3 punkti a alapunkt i.
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satestatud sekkumiskategooriad.

Euroopa Koordinatsiooniameti korraldatavat horisontaalset tegevust rahastatakse
Euroopa to6hdive ja sotsiaalse innovatsiooni programmi’® EURESe tegevussuuna
raames, millest kaetakse ka osa EURESe teenuste osutajate tegevuskuludest Norras ja
Islandil. Sellest programmist rahastatakse ka spetsiifilisi teenuseid, nagu sihipéraste
lilkuvuskavade raames pakutav kohandatud abi. Euroopa t66hdive ja sotsiaalse
innovatsiooni programmist aruandeperioodil EURESele eraldatud rahaliste vahendite
jaotus on esitatud allpool punktis 2.2.9.

2.1.3.3. IT-taristu

Kdik litkmesriigid on kohandanud vdi kohandavad praegu oma IT-taristut, et vOimaldada
laiemat vabu tookohti késitleva teabe ja CVde edastamist EURESe portaali 2016. aasta
maaruse rakendamise raames.

Lisaks on paljud neist kaivitanud riiklikud algatused, mille eesmark on parandada
veebiteenuste pakkumist. Naiteks moni riiklik koordinatsioonibiroo on asunud
rakendama EURESe teenuste pakkumisel pdhimdtet ,,digitaalsus normiks*
(Uhendkuningriik) ning mdni on hakanud kasutama kandidaatide ligimeelitamisel,
varbamisel ja sobitamisel rohkem tehnoloogiat, pakkudes EURESe riiklikul kodulehel
t00 otsimise alaseid e-Oppetunde (Taani). Valjatootamisel on EURESe rakendus
(EURES Scheldemond), mis véimaldab tdé6andjatel leida Belgias ja Madalmaades
hélpsamini piiritleseid todtajaid®’. Teenuste pakkumisel rakendatavate uuenduslike
lahenemisviiside naited on ka noortele mdeldud veebisaidi loomine Belgias,?® tihe
koostoo algatuse ,,Sinu esimene EURESe tookoht* IT-osaga Kuprosel, EURESe
menetlusi  kasitleva veebipdhise  kontrollnimekirja sisseseadmine riiklikele
tooturuasutustele Horvaatias ning 38 veebipdhise teenuse kasutuselevott Prantsusmaal ja
veebiseminarid kui kulutdhus viis, kuidas anda reaalajas teavet ilma geograafiliste
piiranguteta.

2.1.3.4. Juhtimine ja sidusriihmade koostto

Markimisvéarne osa riiklike koordinatsioonibliroode tegevusest toimub koostdds
kbikvdimalike kohaliku, piirkonna, riigi ja piiridlese tasandi sidusrihmadega.
Nende hulka  kuuluvad  sotsiaalpartnerid, muud  Euroopa  vorgustikud,
karjaarinbustamisteenuste  pakkujad, kaubanduskojad ning sotsiaalkindlustuse ja
maksustamise eest vastutavad asutused. VOib mérgata, et mida tihedam on koost6o
kohapealsete osalejatega, seda tulemuslikum on hiselt korraldatud tegevus, kuna sellega
onnestub edukalt kokku viia suurem arv toootsijaid ja téoandjaid.

2.1.3.5. Teavitustegevus EURESe liitkmesriikides

Uht osa EURESe teabevahetuseks ette nahtud eelarvest kasutatakse selleks, et toetada
EURESe liitkmesriikide teavitustegevust, sealhulgas rahastada EURESe visuaalse

% Euroopa Parlamendi ja ndukogu 11. detsembri 2013. aasta maaruse (EL) nr 1296/2013 (millega luuakse
Euroopa Liidu t66hGive ja sotsiaalse innovatsiooni programm (EaSl) ning muudetakse otsust
nr 283/2010/EL, millega luuakse t66hdive elavdamise ja sotsiaalse kaasamise Euroopa
mikrokrediidirahastu ,,Progress) artikli 20 punkt b.

21 https://www.pzc.nl/zeeuws-vlaanderen/grensarbeiders-sneller-te-vinden-via-app~ae498dal/.

28 https://jeunes.leforem.bel.
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identiteedi edendamist, ndustamist sotsiaalmeediaga seotud kusimustes v&i videote
tootmist ja Urituste korraldamist. Teadlikkuse suurendamisel ja teavitustegevuses on
sihikule voetud eri sihtrthmad dle kogu EURESe vorgustiku. Moni riiklik
koordinatsioonibliroo korraldab Uldiseid teavituskampaaniaid (Eesti), moni podrab
tdhelepanu konkreetsetele sektoritel (lirimaa), moni aga keskendub noortele
(Madalmaad). Riiklike to6turuasutuste veebisaitide kdrval kasutatakse EURESe tegevuse
reklaamimiseks Uha enam sotsiaalmeediat ja suunatud kampaaniaid, naiteks Belgias,
Eestis,  Hispaanias, = Kuprosel, Norras ja Rootsis. EURESe liikmete
sotsiaalmeediakontodel on ligikaudu 120 000 jalgijat®.

Teabematerjalid to0andjatele ja toootsijatele on spetsiaalselt vélja tootatud, suunatud ja
kattesaadavad eri  keeltes. 2017.aastal kusiti EURESe vorgustikus umbes
330 000 eksemplari EURESega seotud materjale ning vorgustikuvaline EURESe
uudiskiri  joudis peaaegu 700 000 tellijani. Uuenduslik teavitustegevus hdélmab
piirkondliku piiritlese partnerluse raames korraldatavat teabep&eva rongis, mis soidab
Madalmaade ja Saksamaa vahel, piiritlese liikuvuse propageerimist vabadhu
muusikafestivalil ning EURESe teemalist iganddalast raadiosaadet ja t66jou liikuvuse
teemalist telesaadet Itaalias.

2.1.3.6. Tegevuse jalgimine ja hindamine

Uue EURESe maéérusega on ette nédhtud, et EURESe v0rgustiku tegevuse suhtes
rakendatakse tulemustele orienteeritud l&henemisviisi. Peamine iga-aastase tegevuse
jalgimise vahend on olnud aruandeperioodil programmitod tsikkel. Selles raamistikus
on iga riiklik koordinatsiooniburoo andnud oma riiklikus tegevusaruandes aru oma
rilkliku EURESe vorgustiku véljunditest ja tulemustest, vorreldes neid riiklikus
tooprogrammis (varem ,tegevuskava®) kindlaks maiadratud eesmirkidega. Peale selle
antakse EURESe noustajate igakuistes aruannetes (levaade tdootsijatele ja
tooandjatele pakutavatest EURESe teenustest ning EURESe tulemuslikkuse mddtmise
stisteemi abil hinnatakse jarjekindlalt EURESe vorgustiku tulemusi ja tegevust. Alates
2018. aastast kasutatakse seda selleks, et jalgida kokkulepitud nditajate kogumi abil
EURESe tegevuse kavandamist™.

2.2. Euroopa Koordinatsiooniameti horisontaalne tugitegevus

2.2.1. Koordineerimine ja juhtimisalane tugi

Euroopa Koordinatsiooniamet korraldab Euroopa koordinatsiooniriihma  t66d.
Koordinatsiooniamet juhib rihma koosolekuid, mis kutsutakse korrapéraselt kokku, et
tutvustada ja arutada hiljutisi arengusuundi ja uudiseid kogu voérgustikus ning jagada
parimaid tavasid ja teavet méaruse rakendamise olukorra ja IT-susteemide koostalitluse
kohta. Samuti jalgib ja hélbustab koordinatsiooniamet erinevaid programmito6 tsukli
etappe ning koordineerib riiklike koordinatsioonibiiroode kavandamise, markuste
esitamise ja aruandlusega seotud Ulesannete téitmist.

% Et saada parem pilt riiklikest EURESe sotsiaalmeediakanalitest ja nende ulatusest, koostab Euroopa
Koordinatsiooniamet igal aastal sotsiaalmeediakanalite ilevaate.

%0 Komisjoni 2. veebruari 2018. aasta rakendusotsus (EL) 2018/170 iihiste iiksikasjalike spetsifikatsioonide
kohta andmete kogumiseks ja analliiisimiseks, et jalgida ja hinnata EURESe vdrgustiku toimimist.
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2.2.2. EURESe portaali ja seonduvate IT-teenuste kaitamine ja
arendamine

Euroopa Koordinatsiooniamet kaditab EURESe tooalase liikuvuse portaali.
Koordinatsiooniamet on sisse seadnud ka uue stisteemi ja menetlused, mis on kindlaks
madratud tihedas koost6os litkmesriikidega, et tagada vabu tookohti ké&sitleva teabe ja
CVde vahetamine. 2017. aastal vdeti vastu hulk vabade to6kohtade teadete ja CVde
vormi kasitlevaid standardeid, mis pdhinevad inimressurssidega seotud rahvusvahelistel
avatud standarditel. Koordinatsiooniamet on pakkunud liikmesriikidele valja spetsiaalsed
rakendamise vaikemoodulid, lihtsustades niiviisi oluliselt uues vahetussusteemis
osalemiseks tehtavaid rakendamisalaseid joupingutusi. EURESe portaalis mindi uuele
ststeemile Gle 2018. aasta esimeses pooles. Seoses tehnilise valmisoleku ja andmete
kvaliteediga on sisse seatud jalgimis- ja abistamismehhanismid.

2.2.3. Koolitus ja kutsealane areng

Euroopa Koordinatsiooniamet pakub EURESe liikmete ja partnerite tdotajatele Uhist
koolitusprogrammi ja vdimalusi end kutsealaselt arendada. Muu hulgas rakendatakse
EURESe uuendatud koolitusprogrammi ning 2016. aastal loodi EURESe akadeemia,
mis hdlmab kogu EURESe méaéaruse kohast koolitustegevust, et anda EURESe tootajatele
todlesuunamis- ja varbamistegevuse arendamiseks vajalikud vahendid, pédevused ja
oskused. Riiklikud EURESe vorgustikud on teada andnud maérkimisvéarset huvist ELi
tasandi koolituse vastu®",

Riigi tasandil koolitavad EURESe liikmed ja partnerid oma todtajaid selleks, et tagada
uhtsel tasemel pohiteadmised EURESe kohta. Uued ttotajad saavad riigi tasandil eri
vormis eelkoolitust (nt auditooriumis, veebis, todkohal voi kasutades iseseisva Gppe
vahendeid), et mdista riigi vaatenurgast paremini vorgustiku eesmarke, vahendeid ja
strateegiaid. Selle riigi tasandil pakutava koolituse td6tavad vélja riiklikud
koordinatsioonibiirood, kasutades EURESe koolitusmeeskonna soovituslikke suuniseid,
vahendeid ja kasutajatuge.

2.2.4. Kasutajatugi

Euroopa Koordinatsiooniamet on taganud kdikidele EURESe portaali ja selle teenuste
kasutajatele (st toootsijad, todandjad, EURESe liikmete ja partnerite t6otajad, riiklikud
koordinatsiooniburood ja portaali kilastajad) kasutajatoe. See téhendab vastuseid
kdikidele paringutele, mis on seotud EURESe portaalis, sealhulgas Extraneti alljaotises,
pakutavate teenustega ja Euroopa toohdivepdevade platvormil pakutavate teenustega.
Paringu esitamiseks vOib kasutada portaali veebipdhist vormi, tasuta telefoni,
veebivestlust voi  Skype’i. 2017. aastal ké&sitles EURESe kasutajatugi  umbes
20 000 kasutaja paringut.

31 2017. aasta Uhtse turu tulemustabel
http://ec.europa.eu/internal _market/scoreboard/performance by governance_tool/eures/index_en.htm
(2. augusti 2018. aasta seisuga). Euroopa Koordinatsiooniamet on teada andnud, et 2017. aastal oli
kohapealsetel koolitustel 696 osalejat, veebipdhistel koolitustel 480 osalejat ja konsolideeritud etapis
132 osalejat 30 riigist; 2018. aasta esimeses pooles oli auditooriumis labi viidavatele koolitustele
registreerinud 360 osalejat 27 EURESe liikmesriigist. Koolituse kvaliteedi jalgimisel vBetakse aluseks
klientide tagasiside. 2017. aastal leidis enamik osalejaid, et kursused olid kasulikud ja hasti
korraldatud ning nende sisu kasutatav.
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2.2.5. Kontaktide loomine, parimate tavade vahetamine ja vastastikune
ope

Euroopa Koordinatsiooniamet hdlbustab kontaktide loomist, vastastikust dpet ja parimate
tavade vahetamist EURESe vorgustikus. Lisaks Euroopa koordinatsiooniriihma ja muude
eksperdirihmade korrapérastele koosolekutele korraldati aruandlusperioodil mitu
spetsiaalset vastastikuse Oppe Uritust. Nende eesmadrk on vahetada riiklike
koordinatsiooniburoode seas ideid ja parimaid tavasid ning edendada vdrgustikus
koostodd. 2018. aastal toimus néiteks vastastikuse Oppe uritus, kus késitleti EURESe
lilkmete ja partnerite vastuvotmise slisteemide véaljatootamist ja rakendamist, ning dritus
vélisekspertidega, kus keskenduti automaatse sobitamise vahenditega seotud parimatele
tavadele. Peale selle hakkas 2018. aasta alguses todle EURESe Extraneti uus versioon.
Selle eesmérk on toetada ja elavdada interaktiivse tookeskkonna ja foorumite kaudu
EURESe vorgustikus koostood ja teabevahetust.

2.2.6. Teabevahetus ja teavitustegevus

Euroopa Koordinatsiooniamet toetab kooskdlas EURESe kommunikatsioonistrateegiaga
aastateks 2015-2020 EURESe vorgustikus teabevahetust ja teavitustegevust, et
suurendada teadlikkust EURESest. Koordinatsiooniamet koostab EURESe liikmesriikide
mitmeaastaste riiklike kommunikatsioonikavade jaoks sihipéraseid juhenddokumente
ning loodud on riiklike kommunikatsiooniekspertide kogu, et jagada ja edendada
parimaid tavasid. Peale selle haldab koordinatsiooniamet veebipdhiste Euroopa
toohdivepaevade platvormi ning aitab korraldada aastas enam kui 30 t66hdivepédeva ja
varbamisuritust (veebis, kohapeal voi kahes kohas korraga).

EURESe sotsiaalmeediakontodel on Facebookis dle 260 000 jélgija, Twitteris Gle
36 000 jalgija ja LinkedInis 28 000 jalgijat. EURESe YouTube’i kanalis on tehtud
umberkorraldusi, et kajastada eri sihtrihmi ja anda selgem videotlevaade. 2017. aastal
toimus esimene EURESe sotsiaalmeediakampaania. Kampaania #YourCareerMove
eesmark oli suurendada teadlikkust kdikvGimalikest EURESe teenustest ja edendada
vorgustikus  koostodd. Kampaaniale reageeriti hinnanguliselt 10 miljonil korral,
440 viktoriinis osalenut 16id endale kampaania kéigus EURESe profiili (st
konversioonimaar on neli kuni viis korda kdrgem kui sotsiaalmeedias keskmiselt) ja
85 % riiklikest koordinatsiooniblroodest oli rahul kampaania tutvustusvahenditega. See
kampaania nimetati institutsioonide kategoorias 2018. aasta digitaalkommunikatsiooni
auhinna nominendiks.

Euroopa Kommunikatsiooniamet on avaldanud alates 2016. aastast 216 uudisteartiklit
EURESe portaalis ja 114 artiklit EURESe Extranetis. EURESe portaali artiklites
tutvustatakse EURESt kasutanud toOotsijate ja todandjate edulugusid ja
varbamissuundumusi ning antakse t60 leidmise ja varbamisega seotud napunaiteid.
Ajakohastatud on platvormil Drop’pin@EURES avaldatavat teavet ning vélja on
tootatud EURESe tootajatele mdeldud juhend, et selgitada muudatusi, mille on kaasa
toonud uus EURESe madrus. Peale selle on koordinatsiooniamet koostanud uue
teabelehe ja voldiku kava Reactivate kohta.

Euroopa Koordinatsiooniamet on vélja tootanud ka infograafika ja EURESe stiilijuhendi
ning ajakohastanud graafikat kasitlevaid suuniseid ja Euroopa t66hdivepaevade (rituste
korraldajate ka&siraamatut. EURESe uudiste- ja teabebiiroo on vastu votnud uue sisu
kasitleva strateegia, et hdlbustada oma véljaannete kavandamist ja kooskdlastamist
tegevusega sotsiaalmeedias. Madrati kindlaks iga kuu kasitletavad teemad ning saadeti
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korrapdaraselt uuendusi ja meeldetuletusi. Kommunikatsioonimaterjalid on tehtud kogu
EURESe vorgustikule kéttesaadavaks uue Extraneti kommunikatsiooni alljaotises.

2.2.7. Geograafilise ja tooalase liikuvuse analtits

Komisjon avaldab igal aastal t66jou liikuvust kasitleva aruande, mis sisaldab olulist
teavet liidus ja EFTA riikides esinevate liikuvusvoogude ja -mustrite kohta ning milles
pOoratakse erilist tdhelepanu liikuvate tdotajate olukorrale td6turul ja soolisele
modtmele®”. Selle teabe pohjal on alates 2017. aastast koostatud igal aastal EURESe
liikmesriikide tooturul esineva puudujaagi ja tilejaagi ning nende pdhjuste analiitis®.

2.2.8. Sobiva koostd6- ja vahendamisstruktuuri
Opipoisidppe- ja praktikakohtade jaoks

valjatootamine

Teistest riikides parit kandidaatide sobitamine ja suunamine pakutavatele Gpipoisidppe-
ja praktikakohtadele on keeruline ja ressursimahukas, kuna EURESe liikmesriikide
institutsioonilises raamistikus on suuri erinevusi. Euroopa Koordinatsiooniamet aitab
kujundada Uhist arusaama ja asjakohaseid tugiteenuseid, néhes ette rea
andmekvaliteedi miinimumndudeid ning andes Opipoisidppe- ja praktikakohtade kohta
teavet EURESe portaalis. Eelkdige koostab koordinatsiooniamet praegu koos
lilkmesriikidega vastuvotvatele organisatsioonidele soovitusi, mis kasitlevad protsessi
alates pakkumise avaldamisest kuni &pipoisidppe vOi praktika 18puni, sealhulgas
pakkumise edastamist ning EURESe liikmete ja partnerite suhtlemist pakkumisi
avaldavate organisatsioonidega. Need soovitused avaldatakse parast seda, kui neis on
kokku lepitud, EURESe portaalis.

2.2.9. Rahalised vahendid

Euroopa t00hGive ja sotsiaalse innovatsiooni programmi EURESe tegevussuunast
rahastatakse horisontaalset tugitegevust, nagu EURESe td6alase liikuvuse portaali
arendamine ja hooldamine, thine koolitusprogramm, teabevahetus, anallitiline t66 ja
vorgustiku tegevus, algatus ,,Sinu esimene EURESe to0koht* ja piiriiilesed partnerlused.
Allpool esitatud tabel kajastab tegelikult eraldatud vahendite ligikaudset jagunemine
parast hanke- ja toetuste maaramise menetlust®.

Peamised tegevusvaldkonnad 2016 2017 | 2018. aasta
esimene

pool

1. Tooalase liikkuvuse portaal 3600 000 4 270 000 2 280 000
2. Kasutajatugi 300 000 350 000 250 000
3. Tolked 500 000 500 000 543 500
4. Uhine koolitusprogramm 1 600 000 1 800 000 875 000
5. Vorgustiku kohtumised 100 000 140 000 125 000
6. Toetus vorgustiku tegevusele 2 800 000 2 800 000 1225000
7. Algatus ,,Sinu esimene EURESe tookoht™ 9900 100 3000 000 7 054 000
8. Piiriulesed partnerlused 3900 000 3400 000 3226 090,5

%22016. ja 2017. aasta aruanne ELi-sisese t66jdu liikuvuse kohta on kéttesaadav ELi raamatupoest.

%% Aruanne ,,Labour shortages and surpluses 2017 on kéttesaadav ELi raamatupoest.

34

Tabel ei ole téielik, kuna see ei hdlma mdnda konkreetset eelarvepunkti, nagu toetus EMP riikidele ja
sotsiaalpartneritele (sdltub konkursikutsest) ning portaali majutuskulud.
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3.  MAARUSE RAKENDAMINE LIIKMESRIIKIDES

Selles punktis kirjeldatakse EURESe méaaruse kohaldamise olukorda liikmesriikides,
nagu on ette ndhtud EURESe maéaruse artikli 33 teise 16iguga. Anallus pdhineb riiklikelt
koordinatsiooniasutustelt uuringu raames saadud vastustel, vastavuse
kontrollnimekirjadel ja muul komisjonile kattesaadaval teabel. Iga alapunkti alguses
esitatud tabelis antakse (Ulevaade mé&aruse rakendamist Kkasitlevast vastavuse
kontrollnimekirjast. Kui andmed on esitatud (all)meetmete kohta, on tabelisse méargitud
meetmete koondtulemus. Kui andmed on esitatud kdikide allmeetmete kohta, on
margitud madalaim vaartus. Kui méne allmeetme kohta ei ole andmeid esitatud, on
meede loetud osaliselt elluviidud meetmeks.

Andmed ei ole kattesaadavad*

I Ellu viidud

A . .
Osaliselt ellu viidud

IEi ole ellu viidud

* Andmed ei ole riikliku koordinatsioonibiiroo sdnul kéttesaadavad vdi andmeid ei ole esitatud.

3.1.  Vorgustiku koosseis ja korralduslikud kisimused

1. VBrgustiku koosseis ja korralduslikud kisimused
1. meede: riikliku koordinatsioonibiroo maaramine (artikli 9 16ige 1) ja
Euroopa Koordinatsiooniameti teavitamine

2. meede: esindaja madramine koordinatsioonirihma (artikkel 14) ja
Euroopa Koordinatsiooniameti teavitamine

3. meede: EURESe vorgustiku tegevuse jaoks olulise riikliku
tooturuasutuse nimetamine EURESe likmeks (artikkel 10)

4. meede: EURESe virgustikus praegu tegutsevate ja tleminekuperioodil | A
jatkavate organisatsioonide kindlaksméaramine (artikkel 40)

3.1.1. Maaruse nduded

Liikmesriigid peavad teavitama Euroopa Koordinatsiooniametit omamaaratud
riiklikust koordinatsioonibiroost. Riiklikul toéturuasutusel on igas liikmesriigis
liikmena eristaatus. Miinimumkriteeriumides® on satestatud kohustused, mida
riiklikud koordinatsiooniblirood peavad EURESe liikmena téditma. Riiklik
koordinatsiooniburoo voib téita néudeid riikliku téoturuasutuse vastutusel tegutsevate
organisatsioonide  kaudu delegeerimise, allhanke vdi  erilepingute  alusel.
Organisatsioonid, mis kuulusid riiklikku EURESe vorgustikku juba enne 2016. aasta
mé&éruse joustumist, voivad jaada uUleminekuperioodil partneriks, enne kui neil tuleb
uuesti taotleda EURESe vorgustiku litkmeks vGi partneriks saamist. Riiklik
koordinatsioonibliroo teavitab Euroopa Koordinatsiooniametit oma vorgustiku
koosseisust tleminekuperioodil.

3.1.2. Rakendamine

Kdik liikmesriigid on maaranud oma riikliku koordinatsioonibiiroo ja esindaja Euroopa
koordinatsioonirihma ning on teavitanud sellest Euroopa Koordinatsiooniametit.
Riikliku koordinatsioonibiroo Ulesannetest ja vorgustikku tehtud muudatustest, mis
tulenevad uuest EURESe maddrusest, on teatatud asjakohastele asutustele ja

% Maaruse (EL) 2016/589 | lisa ,,Uhised miinimumkriteeriumid*.
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partnerorganisatsioonidele koikides liikmesriikides. Selle tulemusel on mdoni riiklik
koordinatsiooniburoo muutnud oma personalistruktuuri ning monel juhul on EURESe
vOrgustikus toimunud muudatus — naiteks piirkondlikest té6turuasutustest on saanud
litkmed ja nad on moodustanud koos riikliku koordinatsioonibtrooga riikliku EURESe
vOrgustiku. Nagu ndutud, on riiklikud koordinatsioonibirood teavitanud neist
muudatustest riiklikus EURESe vorgustikus ja riikliku koordinatsioonibiroo struktuuris
Euroopa Koordinatsiooniametit, kasutades selleks EURESe kasutajatuge. EURESe
teenuseid toootsijatele ja téoandjatele (nii veebis kui ka valjaspool veebi) pakutakse
riiklike tooturuasutuste kaudu. Mitmes liikmesriigis on EURESe teenused téielikult
I6imitud riiklike to0turuasutuste teenustesse.

3.1.3. Probleemid

Liikmesriigid on teada andnud, et ehkki maaruse rakendamisega on kasvanud riikliku
koordinatsioonibiroo téidetavate Ulesannete arv, ei ole koos sellega alati suurenenud
personal ega eelarveeraldised. Eelkdige vaiksemates liikmesriikides tegutsevad ihe
tootajaga riiklikud koordinatsiooniburood on teatanud, et nad seisavad uue EURESe
maaruse  rakendamisel  silmitsi  suure  halduskoormusega ja koormavate
aruandluskohustustega. Riiklike koordinatsiooniburoode haldusvajadusi mdjutab
eelduste kohaselt markimisvaarselt isedranis EURESe vorgustiku laiendamine
eesmargiga votta vastu liikmeid ja partnereid. VOrgustiku laienedes suurenevad
riiklike koordinatsioonibiiroode tlesanded juhtida ja koordineerida nii, et uued litkmed ja
partnerid oleksid Uhendatud Uhise IT-platvormiga, et nad taidaksid oma jélgimis- ja
aruandlusndudeid ning et oleks tagatud EURESe portaalis jagatavate andmete (vabu
tookohti kasitlev teave ja CVd) kvaliteet.

3.2.  Juhtimine ja suhtlemine EURESe vorgustikku mittekuuluvate
organisatsioonidega

11. Juhtimine ja suhtlemine EURESe vrgustikku mittekuuluvate organisatsioonidega [l ik il ol heea e el I o I s L e e e i s Il R e G e

1. meede: taastada koostdd sidusrihmadega (artikli 9 IGige 7) - |- - |- Ala A - (4] - AlA

2. meede: taastada koosto0 teiste ELi teabe- ja ndustamisasutuste ja -vdrgustikega (artikli 16

" - - Al-|- Afa -lal- A A Afa Al-|-
16ige 2)

3. meede: dialoog riigi tasandi sotsiaalpartneritega (artikli 16 I8ige 3) A1 Al - . a B | 8 Al-]-
4. meede: seada sisse koostdd asjakohaste padevate asutustega (artikli 26 16ige 2) ning alla A A ala A

teavitada liikmeid ja partnereid

3.2.1. Maéaruse nouded

EURESe vorgustiku pdhiorganisatsioonid liikmesriikides on riiklikud td6turuasutused
ning muud EURESe liitkmed ja partnerid. Vorgustiku toimimiseks on siiski vajalik
koost6d arvukate muude organisatsioonidega. Méaruses on kindlaks madratud, et (ks
riiklike koordinatsioonibliroode Ulesanne on edendada EURESe vdrgustiku raames
koostodd asjakohaste sidusrihmadega. Riiklikud EURESe vorgustikud peavad ka
tegema koost0od teiste ELi teabe- ja ndustamisasutuste ja -vorgustikega. Peale selle
peaksid riiklikud koordinatsioonibirood hdélbustama EURESe vorgustiku korraparast
dialoogi sotsiaalpartneritega kooskdlas liikmesriigi diguse ja tavaga. Et tagada
toootsijatele ja tdbandjatele juurdepads maksustamist, té6lepingutega seotud kisimusi,
pensioneid, tervisekindlustust, sotsiaalkindlustust ja aktiivseid to6turumeetmeid
kasitlevale teabele, peavad riiklikud koordinatsiooniametid samuti looma kontakte riigi
tasandi padevate asutustega.
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3.2.2. Rakendamine

Paljudes liikmesriikides on esimene sidusrihm riigi tasandi ametiasutused, samuti
sotsiaalpartnerid. Teavet EURESe kohta jagatakse tavaliselt korralistel koosolekutel ja
koordineerimiskoosolekutel. Muud Euroopa t66jou liikuvuse valdkonnas tegutsevad
sidusrihmade organisatsioonid, nagu ELi teabe- ja ndustamisasutused, saavad samuti
EURESe kohta teavet ning neid kutsutakse korrapéaraselt osalema EURESe Uritustel
vOi kaasa l66ma nende Urituste korraldamisel. Mitu liikmesriiki on I8petanud
Ulevaate koostamise oma sidusrihmade organisatsioonidest, kes jad&vad praegu
valjapoole EURESe vorgustikku, teised veel tegelevad sellega. Tulevikus vd@idakse
modnda neist organisatsioonidest kutsuda hakkama liikmeks vdi partneriks. Sellest
Ulevaatest on naha ka seda, kus saaks vorgustikku tugevdada partnerluse kaudu, naiteks
Opipoisidppe- ja praktikakohtade pakkujatega, mille jaoks puudub praegu kord mitmes
riigis.

3.2.3. Probleemid
Selle nduetekogumiga seoses ei teatanud liikmesriigid Ghestki konkreetsest probleemist.

3.3.  Vorgustiku laiendamine

6 aiendamine AT|BE|BG|CY| Cz|DE|DK|EE| EL|ES| FI | FR[HRIHU| IE | IT| LT|LV|LU[MT|NL|PL|PT|RO| SI | SK|SE|UK|CH]| IS
1. meede: vastuvdtusisteemi véljatd6tamine (artikkel 11) ja Euroopa Koordinatsiooniameti A . A A . N A
teavitamine
2. meede: vastuvdtusiisteemi rakendamine (artiklid 11 ja 12) - - - Af - - Sl-|-faf-|-|ala]- Al -
3 meecjef riiklike sustej'er_mde {a menetluste kirjeldamise vormi kasutamine teabe jagamisel A A A A alla A 2 A A
likmesriikide vahel (artikli 11 IGige 8)
4. meede: liikmete ja partnerite vastavuse kontrollimine --1Aaf-[-]-1AalAafa A Al - -|afa A INES YN

3.3.1. Maaruse nduded

Organisatsioon voidakse votta EURESe vorgustiku uueks liikmeks vdi partneriks iga
litkmesriigi sisseseatava riiklikku vastuvotusisteemi kaudu, l&htudes EURESe maaruses
satestatud miinimumkriteeriumidest. Liikmesriigid vdivad lisada kooskdlas riiklike
nduete ja EURESe méaarusega riiklikke vastuvotukriteeriume, et sailitada kontroll ute
lilkmete ja partnerite akrediteerimise Ule. Vastavalt EURESe méarusele ja seonduvale
rakendusotsusele peaksid sellise vastuvGtusisteemi olema sisse seadnud kdik
liikmesriigid, sealhulgas liikmete ja partnerite vastavuse kontrollimiseks, ning nad
peaksid olema teavitanud sellest Euroopa Koordinatsiooniametit®. Maarusega néhti ette
Uleminekuperiood, enne seda kui 2018.aasta mais hakati rakendama vorgustiku
laiendamiseks vastuvotusiisteemi. See on voimaldanud EURESe vorgustikel jatkata
koostdod partnerorganisatsioonidega, nditeks piirilileste partneritega, ning teha samal ajal
ettevalmistusi nduete jaoks, mis on kehtestatud liikmetele ja partneritele uue EURESe
maarusega.

3.3.2. Rakendamine

Koik liikmesriigid peale (ihe on teatanud, et nad on valja toéotanud voi sisse seadnud
vastuvotuststeemi, kuid vaid kolmandik neist oli teavitanud 2018. aasta juuliks oma
susteemist ametlikult Euroopa Koordinatsiooniametit. Mitmes liikmesriigis kutsutakse
potentsiaalseid liikmeid ja partnereid kohtumistele ja seminaridele, kus késitletakse

% Maaruse artikli 11 16ikele 8 osutavat rakendusakti, mis sisaldab riiklike siisteemide ja menetluste
kirjeldamise vormi teabe jagamiseks liikmesriikide vahel, ei ole veel vastu vGetud.
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EURESe tegevust ja seda, kuidas saada liikmeks vdi partneriks, samas Kkui teised
liikmesriigid on votnud potentsiaalsete litkmete ja partneriteni jdudmiseks kasutusele
kommunikatsioonistrateegia, et teavitada neid EURESe vorgustikust. 2018. aasta juuliks
ei oldud wvastu vdetud dhtki uut liiget ega partnerit, kuid mitu riiklikku
koordinatsiooniburood andsid teada, et neil oli késil taotluste hindamine vdi et nad olid
avaldanud taotlusvooru Kkutse.

Liikmesriigid kontrollivad oma liikmete ja partnerite vastavust maarusele ning on kas
sisse seadnud asjakohased stUsteemid vdi on tootamas selle jaoks vélja mehhanismi.
Vastavus hdlmab andmete esitamist ja teabe jagamist riikliku koordinatsiooniblrooga,
kes omakorda annab aru Euroopa Koordinatsiooniametile.

3.3.3. Probleemid

Peaaegu pool liikmesriikidest vaidab, et riiklikus seadusandlikus menetluses, millega
seatakse sisse vastuvotusisteem, esineb viivitusi. Lisaks tuleb EURESe vorgustiku
laiendamise tagajarjel riiklikel koordinatsioonibiliroodel hallata laiemat vorgustikku, et
tagada liikmete ja partnerite Ohendamine ja koostalitlus Uhise IT-platvormiga, ning
kindlustada vorgustikus ja EURESe portaalis jagatavate ja esitatavate andmete ja teabe
kvaliteet.

3.4. Vabu tookohti kasitleva teabe ja CVde vahetamine

1V. Andmete vahetamise mehhanismid, ndhtavus, vahendid, koostalitlus

1. meede: vabu tdokohti kasitleva teabe vahetamine

2. meede: CVde vahetamine

3.4.1. Maaruse nduded

Vabu tookohti kasitleva teabe, té6kohataotluste ja CVde labipaistev vahetamine on
Uks uue EURESe maéaruse pohielemente. Maaruses ndutakse, et kdik EURESe liikmed ja
partnerid edastaksid EURESe portaalile teabe kdikide uldsusele ké&ttesaadavaks
tehtud vabade téokohtade kohta ning teeksid ettevalmistusi dpipoisidpet ja praktikat
kasitlevate andmete vahetamiseks. Liikmesriikidelt oodatakse ka seda, et nad jagaksid
teavet riiklike tavade kohta ja andmetega seotud kisimustes. Kogu andmevahetus peab
toimuma Uhe kooskolastatud kanali kaudu. Automaatse sobitamise toimimiseks
peaksid koik kohaldama tehnilisi standardeid. Samuti peaksid liikmesriigid kontrollima
EURESe liikmete ja partnerite taotlusi ning tagama EURESe nahtavuse riigi tasandil.

3.4.2. Rakendamine

Liikmesriigid on teinud uhe kooskdlastatud kanali rakendamiseks vajalikud kohandused.
Kui vabu todkohti kasitleva teabe vahetamise puhul on enamik liikmesriike
2018. aasta maikuusse madratud tahtajast kinni pidanud, siis tundub, et CVde
vahetamiseks vajatakse rohkem aega®’. Teave ametialase komponendiga pipoisidppe-
ja praktikakohtade kohta koos teabega teiste vabade td0kohtade kohta edastatakse
EURESe portaali enamikus liikmesriikides. Mitu liikmesriiki tegeleb EURESe kaudu
edastatavate OpipoisiOppe- ja praktikakohtade pakkumiste taiustamisega, vottes ihendust
nende kohtade pakkujatega ja luues susteemi vabu kohti kasitleva teabe kogumiseks.

Et tootada vélja vahend automaatseks sobitamiseks EURESe portaali kaudu,

37 Uksikasjalikku teavet rakendamise seisu kohta tiksikutes liikmesriikides leiab lisast joonistelt 6 ja 7.
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rakendavad koik liikmesriigid EURESe vorgustikus jark-jargult oskuste, padevuste,
kvalifikatsioonide ja ametite Euroopa klassifikaatorit (ESCO). Ké&esoleva aruande
koostamise ajal oli riiklike klassifikatsioonisiisteemide analllsimine enamikus
litkmesriikides 16pule viidud voi alles pooleli ning selle kaigus olid ilmnenud lingad
ESCO jargimises.

3.4.3. Probleemid

CVde vahetamine on enamikus liikmesriikides ikka veel t66, millega tegeletakse.
2018. aasta juulisse méératud tahtajaks joudis valmis vaid (ks litkmesriik ja on oodata, et
2018. aasta 18puks lisandub veel moni. Endiselt on vaja teha tehnilisi muudatusi, et
kohandada IT-susteemid Uihe koordineeritud kanaliga. Probleemiks on ka mdne piirkonna
aegunud IT-taristu, mis ei sobi tegevuse jaoks, mis peaks olema osa integreeritud
koordineerimismehhanismidest. Pohjustena, miks kavandatud IT-alane tegevus riigi
tasandil viibib, on k&ige sagedamini nimetatud inim-, finants- ja IT-ressursside
puudumist. Ldpetuseks on mdni liikmesriik valjendanud muret isikuandmete kaitse ja
turvalisuse pérast vabu tookohti késitleva teabe ja CVde vahetamisel EURESe portaalis.
Euroopa Koordinatsiooniamet on sellega tegelenud.

3.5.  Tugiteenused

AT|BE|BG|CY|CZ

1. meede: jarjepidevuse tagamine riikliku tooturuasutuse kaudu

2. meede: abistamine seoses registreerumisega EURESe portaalis (artikkel 20) - - |A

3. meede: pohiteave EURESe kohta (artikkel 22) - - Al-|-
4. meede: likmete ja partnerite taotluste kontrollimine Al-|-]A]-]-
5. meede: tugiteenused piirialadel

6. meede: likuvuse toetamise IGimimine aktiivsetesse tooturumeetmetesse (artikkel 28, I EREE
pbhjendus 46)

3.5.1. Maaruse nduded

Liikmesriigid peavad tagama oma riiklike too6turuasutuste kaudu EURESe teenuste
jarjepidevuse, teavitama ja abistama t60otsijaid ja td6andjaid seoses registreerumisega
EURESe portaalis ning kontrollima tulevaste liikkmete ja partnerite taotlusi.
Tugiteenuseid tuleks pakkuda ka piirialadel ja liikmesriigid peaksid 16imima liikuvuse
toetamise oma riiklikkusse aktiivsesse tooturupoliitikasse.

3.5.2. Rakendamine

Peaaegu koik liikmesriigid on teatanud, et nad tagavad tddotsijatele ja t0dandjatele
tugiteenuste pakkumisel jarjepidevuse. Teave EURESe kohta on kattesaadav riiklike
tooturuasutuste veebisaitidel ja vdimaluse korral riiklikes EURESe portaalides. Uhe
EURESe tugiteenusena juhendatakse ja toetatakse todotsijaid ja todandjaid
registreerumisel EURESe portaalis. Horvaatias on lisaks toeks oOppevideod, kus
naidatakse, kuidas EURESe portaali kasutada. Uksikasjalikumat teavet, eelkdige
sihiparaste liikuvuskavade kohta, leiab ldjuhul veebist. Mitu liikmesriiki leiab, et
EURESe portaalis ja riikliku tooturuasutuse veebisaidil esitatud teave peaks olema
kéattesaadav kergemini, vaid mone hiirekldpsuga.

Tugiteenused laienevad ka piirialadele. 17 liikmesriigis on I6pule jdudnud voi pooleli
selliste organisatsioonide kindlaksm&aramine, kes saavad pakkuda piirialadel
tugiteenuseid, sealhulgas abi toootsingutel. Méaaruse taitmiseks peab moni liikmesriik
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siiski parandama tuge, mida pakutakse t66 otsimisel vélismaal, sealhulgas h6lmama
aktiivse tooturupoliitikaga toootsingualase abi pakkumise t60 leidmiseks vélismaal ja
vBimaldama teiste riikide kodanikel kasutada seda teenust.

EURESe juhtumeid kasitlevatel tootajatel on koikides litkmesriikides téaielik
juurdepaas EURESe portaalile, sealhulgas vabu tookohti kasitlevale teabele ja CVdele,
pérast seda kui riiklik koordinatsioonibiiroo on need valideerinud. Samuti saavad nad
kasitlemise korraga seotud teavet ja juhenddokumente, kus pddratakse erilist tahelepanu
CVs esitatud andmete kaitsele, mida the liikmesriigi sonul kasitletakse ka EURESe
ndustajate koolitamisel.

3.5.3. Probleemid
Selle nduetekogumiga seoses ei teatanud liikmesriigid Ghestki konkreetsest probleemist.

3.6.  Teabevahetus, programmitdo ja tulemuslikkuse médtmine

VI. Teabevahetus, programmit8d ja tulemuslikkuse ma6tmine LI|NO

1. meede: teabevahetus

artikkel 31)
3. meede: thise spetsifikatsiooni kasutamine EURESe vdrgustiku jalgimiseks ja
hindamiseks andmete kogumisel (artikkel 32)

F;meede: vormide kasutamine riiklikke tdoprogramme kasitleva teabe vahetamisel

3.6.1. Maaruse nbuded

Riikides, riikide vahel ja Euroopa Komisjoniga tehtava koostd6 alus on tegevust,
strateegiaid ja Uritusi kasitleva teabe vahetamine EURESe vorgustikus. Koordineerimist
EURESe vorgustikus toetavad asjakohaste tOotajate ja asutuste vaheline teabevahetus
litkmesriikides ning asjakohased vorgustikusisesed koostookokkulepped. Iga riikliku
konteksti jaoks on olemas spetsiaalsed koordineerimismehhanismid, et koguda
maaruse alusel ndutavat teavet ja esitada see riiklikule koordinatsioonibdiroole.

3.6.2. Rakendamine

Mitmes liikmesriigis on valja to6tatud vorm vdi veebip6hine vahend, et koikidel
osalejatel oleks lihtsam tdita oma aruandluskohustusi. Oluline on see, et
koordineerimisjdupingutuste tulemusel on mitmes liikmesriigis hoogustunud EURESe
tootajate ja riiklike to6turuasutuste vaheline koostdd. Mis puudutab madruse taitmiseks
astutavate sammude koordineerimist, siis kdikide asjakohaste riigi tasandi
sidusrihmadega on korraldatud korrapéaraseid dritusi ja thiskoosolekuid, sealhulgas
ettevotlusfoorumeid ja todandjate Gritusi. Et tuua vorgustikku rohkem ekspertteadmisi,
kaasavad riiklikud tooturuasutused mones liikmesriigis partnereid, néiteks dpipoisidppe
ja praktikaga seotud kiisimustes.

Valdkonnad, kus liikmesriigid teevad joupingutusi teabevahetuse sisseseadmiseks,
hdlmavad puudujadki ja dlejaéki liikmesriikide tooturgudel ja valdkondlikel
tooturgudel, mida kasitletakse praegu 22 liikmesriigis. Selle andmete kogumisega
panustab enamik liikmesriike EURESe (hisesse todturuanalliiisi ning aitab parandada
riikides tegevuse ja sihiparase koostdd kavandamist.

EURESe ldist tulemuslikkust mdddetakse tulemuslikkuse mddtmise ststeemi abil,
mille jaoks Euroopa Koordinatsiooniamet on loonud aruandlusvahendi, mida jagatakse
kdikide riiklike koordinatsiooniblroodega. Hoolsa aruandmise tagamiseks on mitu
liikmesriiki sisse seadnud riiklikud andmete kogumise menetlused. Peale selle ndutakse
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maaruses, et riiklikud koordinatsioonibiirood teataksid lahknevustest EURESe portaali
edastatud vabade tookohtade arvu ning riiklikule td6turuasutusele, liikmetele ja
partneritele kéttesaadavate vabade tookohtade arvu vahel ning erinevustest EURESe
portaali edastatud vabade tookohtade arvu ja riigi tasandil olemas olevate vabade
tookohtade koguarvu vahel. Seoses viimati nimetatuga on mitu riiki teatanud, et neil ei
ole juurdepadsu andmetele riigi tasandil olemas olevate vabade tookohtade kohta, sest
selliseid andmeid ei koguta.

Programmitdo tsukli puhul eeldatakse, et parandades vastastikust hindamist ja vorme,
mida kasutades liikmesriigid saavad vaadata ja kommenteerida Uksteise jargneva aasta
t06programme, paraneb koostd tublisti kogu vorgustikus.

3.6.3. Probleemid

Liikmesriigid on teada andnud probleemidest andmete kogumisel ja esitamisel nii
tulemuslikkuse médtmise susteemi kui ka programmitdotsiikli jaoks ning on osutanud
elementidele, mida parandada. Uldiselt leitakse, et kdikide andmekogumismeetodite
uhtlustamine vahendab riiklike koordinatsioonibiroode aruandluskoormust. Kuigi paljud
litkmesriigid ei puutu praegu kokku mingite raskustega, on teiste meelest
aruandluskohustusi keeruline téita. Naiteks ei ole kd&ikidel liikmesriikidel praegu
juurdepadsu andmetele, mida on vaja, et anda aru iga tulemuslikkuse mddtmise siisteemi
naitaja kohta. Leitakse, et veebipBhine aruandlusvahend, mis vdimaldab saada
automaatselt riikliku to6turuasutuse ststeemiga seotud andmeid, vahendaks vigu, mis
tekivad andmete esitamisel késitsi. Aruandluse kvaliteedi parandamiseks on vaja ka
lisasuuniseid selle kohta, kuidas kasutada ja vorrelda eri andmeallikaid, nagu Eurostat,
riiklike tooturuasutuste andmed, riiklik statistika, 1T-slsteemidest saadud andmed ja
teiste riikide aruanded.

Et saada taielik Ulevaade EURESe tulemuslikkusest, on oluline koguda andmeid
EURESe vérgustiku kaudu toimunud todlesuunamise kohta®™. Kuni 2017. aastani
teatasid EURESe td6tajad toolesuunamiste arvu vabatahtlikkuse alusel (umbes 50-60 %
kogu aruandlusest). Lisaks ei teavita tOootsijad ja todandjad EURESe ndustajaid
to0lesuunamisest stistemaatiliselt.

4. EUROOPA KOMISJONI POOLNE MAARUSE RAKENDAMINE

Selles punktis — allpool esitatud vastavuse kontrollnimekirja abil — antakse kokkuvdtlik
ulevaade EURESe madruse kohaldamise olukorrast ELi tasandil, nagu on ette nahtud
EURESe maéaruse artikli 33 teise 16iguga.

4.1.1. Maaruse nduded

Euroopa Koordinatsiooniameti tegevusvaldkonnad

Horisontaalsete tugitegevuse pakkumine EURESe vorgustiku hiivanguks

Ettevalmistused EURESe maaruse kohaldamiseks

Kontaktide loomise, vastastikuse @ppe ja parimate tavade vahetamise hd&lbustamine

% Selle jarelduseni jéuti ka Euroopa Kontrollikoja 2018. aasta eriaruandes nr 6, mis on Kkattesaadav
aadressil http://publications.europa.eu/webpub/eca/special-reports/eu-labour-mobility-6-2018/et/.
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(artikkel 8)
EURESe vorgustikuga seotud teabevahetus ja teavitustegevus (artiklid 1-8)

Koolitusprogrammi  pakkumine  riiklikele  koordinatsioonibiiroodele ja  EURESe
liikkmetele/partneritele (artikkel 8)

Vargustiku laiendamise ja vastuvdtusiisteemide toetamine (artiklid 3, 7 ja 11)

Programmitsiikkel ja tooturuga seotud teabe vahetamine, sealhulgas tGhisanallitis

EURESe portaali (sh kasutajatoe funktsiooni) ja koostalitlusplatvormi arendamine ja A
kaitamine (sh GpipoisiGppe ja praktika jaoks)

Tulemuslikkuse ma&tmine ja edusammude jélgimine

Juhtimine ja dialoog EL.i tasandil

4.1.2. Rakendamine

Euroopa Koordinatsiooniamet on I6pule viinud kéik uue EURESe maarusega seotud
ettevalmistused ja kogu seonduva tegevuse ning on esitanud liikmesriikide tasandi
EURESe organisatsioonidele rakendamissuunised, mis kasitlevad koolitamist,
vastastikuse Oppe (dritusi jms. Koordinatsiooniamet on teinud koik vajaliku uue
andmevahetussusteemi sisseseadmiseks.

Euroopa Koordinatsiooniamet on digel teel, et parandada veelgi EURESe Extraneti
kasulikkust ja funktsioone, eraldada vahendeid, hdlbustamaks Urituste ja seminaride
kaudu vorgustiku toimimist, ning arendada EURESe teabevahetusvahendeid.

Mis puudutab tootajate koolitamist, siis koordinatsiooniameti EURESe akadeemia on
alustanud tdies mahus oma t66d ning koordinatsiooniamet on kaivitanud véliste
sidusrihmade ja kesksed koolitusprogrammid.

EURESe jarelevalvetsikli sisseseadmiseks on I6pule viidud aruandlusvormide ja
Uhisanalttside valjatéotamine. Sellega seoses tootab Euroopa Koordinatsiooniamet
ikka veel sidusa lahenemisviisi kallal, mida rakendada EURESe jaoks t66turuga seotud
teabe suhtes. Tulemuslikkuse mo&dtmise sisteem on téielikult sisse seatud ja
tegevusetulemused saab selle abil 2018. aruandeaastal. Sisteemi hindamis- ja
jalgimismeetodite kasutuselevott tuleb alles 18pule viia.

Ja veel — Euroopa Koordinatsiooniamet on l8pule jéudnud projektiga, millega loodid
EURESe portaalis keskne kasutajatugi.

4.1.3. Probleemid

Euroopa Koordinatsiooniamet tunnistab, et pikaajalise raamistiku loomine vastastikuse
Oppe jaoks ning EURESe liikmete ja partnerite vastuvotumenetlusi késitleva teabe
vahetamiseks on t60, mis on alles pooleli.
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5.  JARELDUSED JA SOOVITUSED

5.1. Jareldused

12. mail 2016 joustunud EURESe maérusega ette nahtud pdhjalik EURESe reform on
joudmas 16pule, kuna rakendamise tdhtaeg moodus 2018. aasta mais. Rakendamine on
toimunud keerulises keskkonnas, mida on mdjutanud hulk véliseid tegureid, nagu
muudatused riikliku tegevuse jaoks olemas olevas rahalises toetuses ja uued
andmekaitsenduded. Sellegipoolest on enamik kohustusi nii Euroopa kui ka riikide
tasandil taidetud voi liigutakse joudsalt nende taitmise poole. Jargmises loetelus on
esitatud mdned ndited aruandeperioodi saavutustest.

e Kuue rakendusotsuse vastuvotmisega EURESe mé&éruse alusel on kehtestatud
taielik digusraamistik.

e KO0ik liikmesriigid on méaéranud riikliku koordinatsioonibiiroo ning nimetanud
riikliku t66turuasutuse EURESe liikmeks.

e EURES on juba hakanud tegutsema diinaamilisema vorgustikuna, kus on rohkem
osalejaid, tegevust ja teenuseid ning kus on paranenud teabevahetus, sealhulgas
sotsiaalmeedias.

e Uleminek uuele vabade tookohtade ja CVdega seotud andmete vahetamise
ststeemile pérast uute vormide ja standardite kindlaksmaaramist kulgeb hésti.

e EURESest on saanud t66jou liikuvuse alane eksperdikeskus ja uuenduslike
liikuvusprojektide (sihipérased liikuvuskavad) labor.

e EURESe portaal on jatkuvalt tbhus Euroopa todlesuunamisvahend.

e Madarusega ette ndhtud uusi jalgimis- ja aruandlussatteid rakendatakse ning need
vBimaldavad anda tulevikus téielikumalt ja jarjekindlamalt aru EURESe
tegevusest, sealhulgas td6lesuunamisest.

Ometi on hulk probleeme, millega tuleb nii lihikeses kui ka pikas perspektiivis tegeleda.
Et vorgustiku laienemine uutele liikmetele ja partneritele saaks teoks, peavad kdik
lilkmesriigid sisse seadma tBhusa ja labipaistva vastuvdtusisteemi ning jagama
vOrgustikus teavet vastuvOetud organisatsioonide kohta. Kdik liikmesriigid peavad
taielikult rakendama vabu tookohti kasitleva teabe ja CVde vahetamise susteemi, kandes
hoolt selle eest, et teave kdikide asjakohaste vabade tOtkohtade kohta ja koik
asjakohased CVd saadetaks digel ajal EURESe portaali, ning jargides (hiseid
standardeid. Pikemas perspektiivis on samuti vaja tagada asjakohane koostoime sarnaste
vOi taiendavate algatustega, nagu Europass2 ja tihtne digivarav.

Neid probleeme lahendatakse koos Euroopa Todjduameti (ELA) loomisega, mille kohta
komisjon tegi ettepaneku martsis 2018 ja milles Euroopa Parlament ja ndukogu leppisid
esialgu kokku veebruaris 2019. Keskpikas perspektiivis vastutab EURESe
koordineerimistegevuse eest Euroopa To6jouamet, kelle t60 peaks saavutama oma
taisvdimsuse 2024. aastaks. Selleks viiakse EURESe Euroopa Koordinatsiooniamet
(ECO) ametlikult tGle Euroopa T66j6uametisse.

ELA vastutusel tugevdab Euroopa Koordinatsiooniamet EURESI rolli diglase liikuvuse
tingimuste edendamisel. ECO jaoks luuakse terviklik tegevusstruktuur ELi t66jou
liikuvuse toetamiseks ja to0s tugitakse eri valdkondade eksperditeadmistele, mis voivad
anda ideid edasiste probleemide lahendamiseks voOi ideid uuenduslike poliitiliste
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ldhenemisviiside ja vahendite kohta. Euroopa Koordinatsiooniamet omakorda aitab kaasa
ameti toimimisele, kasutades selleks oma eksperditeadmisi, vorgustikku ja vahendeid.

Selline tleviimine ei mdjuta vorgustiku praktilist toimimist.

5.2. Soovitused liikmesriikidele jargmiseks aruandeperioodiks

Jargmisel  aruandeperioodil tuleb liitkmesriikidel tdhelepanu pddrata eeskatt
rahastamiskavadele, dialoogile ja koostddle, digitaalsele tegevusele, teabevahetusele
ning jalgimis- ja hindamismeetoditele.

EURESe vorgustiku ja 2016. aastal alustatud reformi toimimiseks on vdga oluline, et
litkmesriigid annaksid riiklikele koordinatsioonibiiroodele kdik Ulesannete taitmiseks
vajalikud inim- ja IKT-ressursid, samuti et kdik riiklikud koordinatsioonibiirood
peaksid kinni mé&aruses satestatud tdlemineku- ja rakendusperioodist ning jargiksid
samas aruandluse, jalgimise ja muude vorgustiku Ghiste (lesannetega seotud teabe
esitamisel kokkulepitud tahtaegu.

Kogu EURESe vdrgustikule tuleks kasuks ja haldusiilesandeid téitvate EURESe tootajate
arusaama parandaks see, kui liikmesriigid vaataksid labi ja 18imiksid paremini
EURESega seotud liikuvuskavad, pidades silmas nii nende rahastamismehhanisme ja
kavandamist kui ka uhist aruandlust. Lisaks on teistes EURESe liikmesriikides esineva
t60jou puudujaagi ja tlejaagi valjaselgitamine oluline viis, kuidas toetada vorgustikus
uhist varbamistegevust. Taiustusi on voimalik teha tegevuse Uhtlustamisega ning t06jou
puudujadgiga ja to6ojou Ulejadgiga riikide tdhusama koostotga.

Moni riiklik koordinatsioonibiroo on markinud, et ta ei saa praeguse korra alusel
taielikult tagada EURESe uute liikmete ja partnerite edastatavate CVVde ja vabu téokohti
kéasitleva teabe kvaliteeti. Seepérast peaksid riiklikud koordinatsioonibirood
kohandama Kkiiremini oma riiklikke IT-slisteeme ja leppima kokku teatud
kvaliteedistandardites, et parandada koiki ELi andmekaitsendudeid arvesse vottes
andmete edastamist. Samuti peaksid liikmesriigid dra kasutama EURESega seotud
andmete téieliku potentsiaali, et parandada ja tdiendada oma riiklikke teenuseid, naiteks
kasutades laialdasemalt EURESe rakendusliideseid.

Riiklikud koordinatsiooniblrood peaksid edendama EURESe vdrgustiku laiendamist,
vOttes vastu asjakohased vastuvotusiisteemid ja kehtestades Uhised kaitumisjuhendid, et
suurendada EURESe liikmete ja partnerite valikut. Peale selle peaksid litkmesriigid
tugevdama EURESe vorgustikus koostdod (nt teiste riiklike koordinatsiooniblroodega
ning piiritleste partnerluste ja sihipdraste liikuvuskavade raames) ning kaasama ka
edaspidi koikvdimalikke EURESe sidusriihmi, nagu sotsiaalpartnerid, koolitus- ja
haridusteenuste osutajad ning muud EL.i teabe- ja teenusevdrgustikud.

Liikmesriike julgustatakse kasutama igakulgselt Euroopa tasandil pakutavaid avalike
suhete ja teavitustegevusega seotud vahendeid ja suuniseid ning I6imima oma
EURESega seotud sise- ja vélisteabevahetuse.

5.3. Meetmed, mille peab votma Euroopa Komisjon

Jargmisel  aruandeperioodil  tegeleb  Euroopa  Koordinatsiooniamet — eeskatt
tulemuslikkuse mddtmise slUsteemi tdieliku kasutuselevotu ja anallilsiga ning
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EURESe portaali lisafunktsioonide valjatootamisega. Koordinatsiooniamet peaks
jatkama liikmesriikidele mé&&ruse nouete tditmiseks suuniste ja ndu andmist ning
arutama vahendite ule, mille abil oleks v@imalik leida lahendused liikmesriikide
konkreetse olukorra voi halduskorra jaoks. See vOib hdlmata EURESe Extraneti ja
elektrooniliste  aruandlusvormide kasutajakesksemate versioonide  pakkumist.
Kdnealused vormid vodiksid nditeks sisaldada eelnevalt kindlaks madratud vélju ja
ripploendeid, mis p6hinevad tulemuslikkuse mddtmise susteemi nditajatel. See tagaks
jarjepidevuse, vahendaks riiklike koordinatsioonibiroode halduskoormust ning
hdlbustaks andmete hankimist ja anallidsimist.

Eeloleval aruandeperioodil peaks Euroopa Koordinatsiooniamet jatkuvalt pd6rama suurt
tdhelepanu  vastuvotustisteemide  kooskOlastamisele  ja  juhendmaterjalide
pakkumisele. Riiklikud koordinatsiooniburood réhutavad, et nad hindavad koost6od
koordinatsiooniametiga, eriti Uhiste dokumentide koostamisel ja Uhisdrituste
korraldamisel, ning kutsuvad ules nende heade tavadega jatkama. Samas oodatakse, et
koordinatsiooniamet pakuks riiklikele koordinatsioonibiroodele rohkem tuge EURESe
kaubamargi maine tostmisel t0ootsijate ja tO6andjate seas riikide tasandil. See oleks
vOimalik saavutada teabe- ja kommunikatsioonitéorihma taasloomisega, mis
vOimaldab riiklikel koordinatsiooniblroodel vahetada parimaid tavasid. Samuti tuleks
arendada koostoimet ning véhendada kattumist seonduvates valdkondades rakendatavate
muude komisjoni algatuste ja ELi vOrgustikega, eelkdige algatustega Europass2 ja tihtne
digivérav.

Parimate tavade vahetamiseks ja t66turu analutsimiseks piirialadel oleks kasulik 16imida
piiriilene tegevus ja vahetada tegevuse kohta ststemaatiliselt teavet piirilileste
partnerluste raames. Mitme piirilileste partnerluste tegevuse aspekti puhul puudub ikka
veel sustemaatiline teabevahetus ja seda probleemi piitakse lahendada piiritleste
partnerluste Glevaadete koostamisega. Suunised selle kohta, kuidas hdlmata piiritilesed
partnerlused kdige paremini EURESe vorgustikuga ja tulemuslikkuse md@dtmise
slisteemiga, parandaksid markimisvaarselt jalgimise ja andmevahetuse kvaliteeti.
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Li1SA. ASJIAKOHASED JOONISED

Joonis 1. EURESe ndustajate arv 100 000 tooealise (20—64aastase) elaniku kohta 2017. aastal
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Allikas: EURESe portaal — 2017. aasta Uhtse turu tulemustabel.
Joonis 2. EURESe ndustajate ja sarnaste tootajate arv ELi tasandil 2017. aastal
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Allikas: Euroopa Koordinatsiooniamet — 2017. aasta thtse turu tulemustabel.
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Tabel 1. EURESe portaalis registreerunud todotsijad

Elukohaks olev EURESe portaalis registreerunud téootsijad
EURESe riik (2018. aasta esimene pool)

AT 2 937*
BE 6 628
BG 8028
CY 1372*
Cz 3 958*
DE 12 453
DK 1491*
EE 1 549*
EL 1342
ES 60 846
Fl 5 257
FR 17 510
HR 14 858
HU 6 776
IE 2 043*
IS 401*
IT 71476
LI 4*
LT 2 688*
LU 703*
LV 1 649*
MT 685*
NL 4750
NO 2113*
PL 14 663
PT 17 250
RO 17 159
SE 3 959*
SI 4 156*
SK 1279*
UK 8532

Allikas: EURESe tulemuslikkuse médtmise stisteemi aruanne 2018. aasta esimesest poolest ning EURESe portaal (kui
néitajale jargneb *).
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Joonis 3. Peamised saatjariigid (kes on saatnud vélja (le 50 000 kodaniku) ja muutused
vorreldes 2014. aastaga

Kodanike véljavool

Elukohariik
(peamised saatjariigid)

RO 157 (+11 %)
PL 123 (-16 %)
UK 105 (-9 %)
DE 79 (-6 %)

IT 75 (+14 %)
ES 69 (+19 %)

Allikas: 2017. aasta aruanne ELi-sisese t60j6u liikuvuse kohta.

Joonis 4. ELi-sisene liikuvus liikuvuse eri liikide 18ikes, EL 28 kodanikud EL 28s, 2016

Liikuvuse lik

EL 28s elavad tddealised (20—64aastased) pikaajaliselt EL 28s liikuvad isikud

(Eurostati demograafilised naitajad) 11,8 miljonit
(protsendina EL 28 kogu tédealisest elanikkonnast™) 3,9 %
EL 28s elavad t6oealised EL 28s liikuvad isikud** (ELi t66jdu-uuringu naitajad) 11 miljonit
... kellest aktiivsed EL 28s liikuvad isikud (t66suhtes voi t66d otsivad isikud) 9,1 miljonit
(protsendina EL 28 kogu t6jdust) 4%
Piiritlesed to6tajad (20—64aastased) 1,4 miljonit
(protsendina EL 28 kogu td6joust) 0,6 %
Lahetuste arv*® (palgatootajad ja fiiiisilisest isikust ettevétjad) (porditavate A
dokumentide A1 arv) 2,3 miljonit
Aasta jooksul tagasi péérdunud isikud (20-64aastased) (2015) 614 453
(protsendina oma paritoluriigist 2014. aastal lahkunud EL 28 kodanikest) 55 %

Allikas: 2017. aasta aruanne ELi-sisese t60j6u liikuvuse kohta.

% 2016. aastal oli EL 28 té6ealise elanikkonna suurus 305 883 690.

“° Naitaja kajastab EL 28 liikmesriikide poolt maaruse (EU) nr 883/2004 alusel valja antud porditavate dokumentide A1 koguarvu.
Porditav dokument Al antakse vélja isikule, kes on kindlustatud mdnes teises liikmesriigis kui riik, kus asjaomane isik
(ajutiselt) tootab. Porditavate dokumentide Al arv ei pruugi olla vordne todle suunatud isikute arvuga. 2016. aastal oli
porditavate dokumentide Al koguarv ligikaudu kaks miljonit, millest 1,6 miljonit oli vélja antud vastavalt maaruse (EU)
nr 883/2004 artiklile 12 (tddandja heaks tootavate ja fuusilisest isikust ettevdtjana tegutsevate isikute l&hetamise kohta), 620 185
vastavalt kdnealuse madruse artiklile 13 (kahes vdi enamas liikmesriigis tegutsevate isikute kohta) ja 44 538 muudes
kategooriates. Pange tihele, et mdiste ,,lihetamine** on midratletud mésruses (EU) nr 883/2004 ja médruses 96/71/EU (t6otajate
lahetamise direktiiv) erinevalt.
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Joonis 5. Hiljuti EL 28s liikunud isikute ja kodanike t66hdive sektorite 18ikes, EL 28
koondtasandil, 2016

Tootlev todstus

Majutus ja toitlustus

Hulgi- ja jaekaubandus

Ehitus

Haldus

Tervishoid ja sotsiaalhoolekanne
Veondus ja laondus
Kutsetegevus

Haridus

Kodumajapidamised té6andjana
Teabevahetus ja teavitustegevus
P&llumajandus

Finants- ja kindlustustegevus
Muud teenindavad tegevused
Kunst

Avalik haldus

0,0% 2,0%

Allikas: 2017. aasta aruanne ELi-sisese t99j6u liikuvuse kohta, 2016. aasta ELi t66j6u-uuringu Milieu arvutus.
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Joonis 6. Vabu tookohti k&sitleva teabe vahetamise seis liikmesriikides (juuni 2018)

Vahetamine toimub Vahetamine toimub Vahetamine

* Belgia Actiris

* Belgia VDAB

* Bulgaaria

* Klpros

* TSehhi Vabariik
* Taani

* Eesti

* Prantsusmaa

* Saksamaa

* Kreeka

* Luksemburg

* Poola

* Sloveenia

« Uhendkuningriik
* Ungari

* ltaalia

kavandatud
lirimaa * Norra
Horvaatia e Leedu

Madalmaad
Uhendkuningriik
(Pohja-lirimaa)
Slovakkia
Austria

Sveits

Soome

Malta

Hispaania Rootsi
Portugal

Island
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Teave puudub

Belgia Forem
Lati



Joonis 7. CVde vahetamise seis liikmesriikides (juuni 2018)

Vahetamine
toimub

* TSehhi Vabariik
e Taani

Vahetamine
kavandatud

Rumeenia

* Kreeka

* Klipros

* lirimaa

* Malta

* Leedu

* Luksemburg
« Sveits

* Bulgaaria

e Saksamaa

* Eesti

* Leedu

* Norra

* Sloveenia

* Belgia Actiris
* Belgia VDAB
* Hispaania

* Ungari

* Slovakkia
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Teave puudub

Poola

Austria

Belgia Forem
Horvaatia
Soome
Prantsusmaa
Island

Itaalia

Lati

Rootsi
Madalmaad
Uhendkuningriik
Uhendkuningriik
(Pohja-lirimaa)
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