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Javaslat
A TANACS HATAROZATA

az Eurdpai Unié altal az EGT Vegyes Bizottsagban az EGT-megéllapodas egyes, a négy
alapszabadsagon Kiviil esé teriileteken folytatott egyiittmiikodésrél szolé 31.
jegyzokonyvének modositasaval kapcsolatban képviselendo allaspontrol

(04 03 01 03. koltsegvetési sor — Szocialis biztonsag)

(EGT-vonatkozasu szdveg)
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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT HATTERE
. A javaslat indokai és céljai

A belsé piac mikodéséhez sziikséges jogbiztonsag €s homogenitas biztositasa érdekében az
EGT Vegyes Bizottsagnak az 0sszes vonatkozo unios jogszabaly elfogadasat kovetden azokat
a lehetd leghamarabb bele kell foglalnia az EGT-megallapodasba, valamint lehetové kell
tennie az EGT-tag EFTA-allamok szdmara, hogy részt vegyenek az EGT-vonatkozasu unids
fellépésekben vagy programokban.

Az EGT Vegyes Bizottsag hatérozattervezete (mely megtaladlhatd a tanacsi hatarozatra
iranyulo javaslat mellékleteben) az EGT-megallapodas egyes, a négy alapszabadsagon kivil
esO teriileteken folytatott egylittmikddésrol szolo 31. jegyzokonyve modositasat célozza. Ez
azert szikséges, hogy az EGT-tag EFTA-allamok részt tudjanak venni az Europai Unio
altalanos koltségvetésének koltségvetési soraibdl finanszirozott unidés programokban és
fellépésekben. Ebben az esetben a modositas célja, hogy az EGT-tag EFTA-allamok
(Norvégia, Izland és Liechtenstein) tovabbra is részt tudjanak venni az Eurépai Unié 2019-es
pénziigyi évre vonatkozo altalanos koltségvetésében szerepld 04 03 01 03. koltségvetési
sorhoz kapcsol6dd azon unids fellépésekben, amelyek a munkavallalok szabad mozgasat, a
szocialis biztonsagi rendszerek és a migrans munkavallalokra, tébbek kozott a harmadik
orszagokbdl szarmazé migrans munkavallalokra vonatkozd intézkedések 6sszehangolasat
érintik.

. Osszhang a szabalyozasi teriilet jelenlegi rendelkezéseivel

A Vegyes Bizottsdg csatolt hatarozattervezete teljes mértékben Osszhangban all az EGT-
megallapodas azon céljaval, hogy eldmozditsa a Szerzd6dd Felek kozotti kereskedelmi é€s
gazdasagi kapcsolatok egyenld versenyfeltételek melletti folyamatos és kiegyensulyozott
er6sodését és az azonos szabalyok betartdsat, egy homogén Europai Gazdasagi Térség
létrehozésa érdekében.

. Osszhang az Uni6 egyéb szakpolitikaival

A Vegyes Bizottsdg hatarozata Osszhangban all mas unids szakpolitikdkkal, kilénos
tekintettel az EU belsd piacanak homogenitasa védelmére iranyuldan.

2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG
. Jogalap

A javaslat a 46. és 48. cikken alapul, 0sszefuiggésben a 218. cikk (9) bekezdésével. Az
Europai Gazdasagi Térségrol sz616 megallapodas végrehajtasara vonatkozo rendelkezésekrol
sz616 2894/94/EK tanacsi rendelet® 1. cikkének (3) bekezdése tgy rendelkezik, hogy a Tanacs
a Bizottsag javaslata alapjan kialakitja az ilyen hatdrozatokrol az Unid altal képviselendd
allaspontot.

. Szubszidiaritas (nem kizarolagos hataskor esetén)

A javaslat megfelel a szubszidiaritas elvének a kdvetkezdk miatt:

! HL L 305., 1994.11.30., 6. 0.
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E javaslat céljat, nevezetesen a belsd piac homogenitdsanak biztositasat a tagallamok nem
tudjak kielégitéen megvalositani, és ezért e cél a hatdsok miatt unios szinten jobban
megvaldsithatd.

. Aranyossag

Az ardnyossag elvének megfelelden ez a javaslat nem 1épi til az e cél eléréséhez sziikséges
merteket.

. A jogi aktus tipusanak megvalasztasa

Az EGT-megallapodas 98. cikkének megfeleléen a valasztott jogi aktus az EGT Vegyes
Bizottsag hatérozata. Az EGT Vegyes Bizottsag biztositja az EGT-megallapodas hatékony
végrehajtasat és érvényesulését. Ennek eérdekében hatarozatokat kell hoznia az EGT-
megéllapodasban meghatérozott esetekben.

3. AZ UTOLAGOS ERTEKELESEK, AZ ERDEKELT FELEKKEL
FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A HATASVIZSGALATOK
EREDMENYEI

Targytalan.

4, KOLTSEGVETESI VONZATOK

Az EGT-tag EFTA-allamok pénziigyi hozzajarulast nyujtanak ,,A munkavallalok szabad
mozgéasa, valamint a szocialis biztonsagi rendszerek és a migrans munkavallalokra, tobbek
kozott a harmadik orszdgokbdl szarmazd migrans munkavallalokra vonatkozd intézkedesek
Osszehangolasa” megnevezésii 04 03 01 03. koltségvetési sorhoz. A pontos 6sszeget e tanacsi
hatarozattervezet elfogadasat kovetéen az EGT-megallapodas rendelkezéseivel dsszhangban
hatarozzak meg.

5. EGYEB ELEMEK

Az unids koltségvetési politikaval 6sszhangban valamely unids tevékenységben valo részvétel
csak akkor valdsulhat meg, ha a megfelel6 pénziigyi hozzajarulast befizették. Az EGT-
megallapodas 32. jegyzOkonyvével osszhangban azonban az EGT-tag EFTA-allamok éves
pénzligyi hozzajaruldsa minden évben augusztus 31-ig érkezik be, az Eurdpai Bizottsag altal
megallapitott és az EGT-tag EFTA-allamoknak augusztus 15-ig benyujtott unids
pénzosszegek lehivasat kovetden.

A januar és augusztus kozotti iddszak athidaldsa érdekében ezért a Vegyes Bizottsag
hatarozattervezetét januartdl visszamenodleg kell alkalmazni. Ily modon az egylittmikodés
folytonossaga — az EGT-megallapodasban foglaltaknak megfeleléen — a teljes naptari évben
biztositott.

A visszahat6 hataly nincs hatassal az érintett személyek jogaira és kotelezettségeire, valamint
tiszteletben tartja a jogos elvarasok elvét.
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2019/0113 (NLE)
Javaslat
A TANACS HATAROZATA

az Europai Unio altal az EGT Vegyes Bizottsagban az EGT-megallapodas egyes, a negy
alapszabadsagon Kkiviil eso teriileteken folytatott egyiittmiikodésrol szolo 31.
jegyzokonyvének modositasaval kapcsolatban képviselendé allaspontrol

(04 03 01 03. koltségvetési sor — Szocidlis biztonsag)

(EGT-vonatkozasu szdveg)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérol szolo szerzédésre és kiilondsen annak 46. és
48. cikkére, dsszefliggésben annak 218. cikke (9) bekezdésevel,

tekintettel az Europai Gazdasagi Térségrol szolé megallapodas végrehajtasara vonatkozd
rendelkezésekrdl sz616, 1994. november 28-i 2894/94/EK tanacsi rendeletre? és kiilondsen
annak 1. cikke (3) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,
mivel:

(1) Az Furépai Gazdasagi Térségrél szolo megallapodas® (a tovabbiakban: az EGT-
megallapodas) 1994. januéar 1-jén hatalyba lépett.

(2) Az EGT-megéllapodas 98. cikke alapjan az EGT Vegyes Bizottsdg hatarozhat —
tobbek kozott — az EGT-megallapodas 31. jegyz6konyvének modositasarol.

(3) Az EGT-megéllapodas 31. jegyzOkonyve egyes, a négy alapszabadsdgon kiviil es6
teriileteken folytatott egylittmiikodésre vonatkoz6 kiilonos rendelkezéseket tartalmaz.

4) Helyénvalo folytatni az EGT-megallapodas Szerz6d6 Felei kozotti egytittmitkodést az
Europai Unio Aaltalanos koltségvetésébdl finanszirozott azon wunios fellépések
tekintetében, amelyek a munkavallalok szabad mozgéasadhoz, valamint a szocialis
biztonsagi rendszerek és a migrans munkavallalokra, tobbek kozott a harmadik
orszagokbdl szarmaz6 migrans munkavallalékra  vonatkozé  intézkedések
0sszehangolaséhoz kapcsolodnak.

(5) Az EGT-megallapodas 31. jegyzokonyvét ezért modositani kell annak érdekében,
hogy a kiterjesztett egyiittmiikodést 2018. december 31. utan folytatni lehessen.

(6) Ezért az EGT Vegyes Bizottsdgban az Unid altal képviselendd allaspontnak a csatolt
hatarozattervezeten kell alapulnia,

2 HL L 305.,1994.11.30., 6. .
3 HL L 1.,1994.1.3., 3. 0.
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ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az EGT Vegyes Bizottsagban az EGT-megallapodas egyes, a négy alapszabadsagon kiviil es6é
tertileteken folytatott egyiittmitkodésrdl szold 31. jegyzOkonyvének javasolt modositasaval
kapcsolatban az Unio6 altal képviselendd allaspont az EGT Vegyes Bizottsag hatdrozatanak az
e hatarozathoz csatolt tervezetén alapul.

2. cikk
Ez a hatarozat az elfogadasanak napjan Iép hatalyba.
Kelt Brisszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elnok
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