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l. Bevezetés

Amikor 1973-ban csatlakozott az Eurdpai Kozosségekhez, irorszag nem kérte, hogy az ir az
intézmények egyik hivatalos és munkanyelve legyen, csak azt, hogy a Szerzodéseket
forditsak le irre, és polgarainak legyen joguk ahhoz, hogy az intézmeényekkel ir nyelven
kommunikaljanak. Ennek értelmében az 1.sz.rendeletben’ taldlhat6 hivatalos és
munkanyelvek listajaba az ir nem kerult be, és az intézmények nem készitették el vagy tették
kdzzé a jogszabalyokat iril.

2005-ben lrorszag kérvényezte, hogy az ir is legyen az Uni6é hivatalos és
munkanyelveinek egyike, és korlatozott rendszert javasolt, amelyben csak az Europai
Parlament (EP) és a Tané&cs altal kdzosen elfogadott rendeleteket forditjak le irre. A Tanacs
ezt a statuszt 2007. januar 1-jét6l adta meg a 920/2005/EK rendeletben® azzal az eltéréssel,
amely eldirja, hogy csak az EP ¢és a Tanacs rendeleteit kell leforditani irre. Az eltérést 5 évre
fogadtdk el, és a 2010.évi felllvizsgalat utdn UGjabb 5 évre hosszabbitottdk meg
2016. december 31-ig®. 2015-ben az ir nyelv hasznalatanak és ismeretének osztdnzésére
iranyul6 szakpolitikaja részeként az ir kormany felkérte a Tanacsot, hogy fokozatosan
csokkentse az eltérés alkalmazési korét, és 2022. januar 1-jéig vezesse azt ki. Ennek
megfeleléen a Tanacs 2015. decemberében elfogadta az (EU, Euratom) 2015/2264
rendeletet®. Ez korabban nem tapasztalt helyzetet idézett elé, amelyben az intézményeknek uj
nyelvi rendszert kellett kialakitaniuk egy meglévd tagéllam esetében.

Az (EU, Euratom) 2015/2264 rendelet melléklete az eltérés fokozatos csdkkentésére
iranyuld Gtemtervet az alabbiak szerint hatarozza meg:

— els6 fokozat (2017. januéar 1-t61) — Az Eurdpai Parlament és a Tanacs altal elfogadott
iranyelvek;

— masodik fokozat (2018. januar 1-t61) — Az EurOpai Parlament és a Tanacs altal
elfogadott hatarozatok;

— harmadik fokozat (2020. januar 1-t61) — A Tanécs Altal elfogadott, cimzett
megjel6lése nélkili rendeletek, irdnyelvek és hatarozatok; valamint

— negyedik fokozat (2021.januér 1-t61) — A Bizottsag &ltal elfogadott, cimzett
megjeldlése nélkuli rendeletek, iranyelvek és hatarozatok.

A Tandcs 1958. prilis 15-i 1.sz. rendelete az Eurdpai Gazdasagi Kozosség altal hasznélt nyelvek
meghatdrozsarol (HL 17, 1958.10.6., 385.0.), valamint a Tanacs 1958. 4prilis 15-i 1. sz. rendelete az
Eurdpai Atomenergia-kozosség altal hasznalt nyelvek meghatarozasarol (HL 17, 1958.10.6. 401. p.).
A Tanacs 920/2005/EK rendelete az Eurdpai Gazdasagi Kozdsség altal hasznalt nyelvek meghatarozasarol
sz6l6, 1958. aprilis 15-i 1. sz. rendelet és az EurOpai Atomenergia-kdzosség altal hasznalt nyelvek
meghatérozasardl sz6l6, 1958. prilis 15-i 1. sz. rendelet modositasardl, valamint az e rendeletektdl valo
ideiglenes eltérések bevezetésérél (HL L 156., 2005.6.18., 3. 0.).
® A Tanacs 1257/2010/EU rendelete a 920/2005/EK rendelet &ltal az Eurépai Gazdasagi Kozosség altal
hasznalt nyelvek meghatarozasardl sz6ld, 1958. aprilis 15-i 1.sz. rendelet és az EurGpai Atomenergia-
kozosség altal hasznalt nyelvek meghatarozasardl szol6, 1958. aprilis 15-i 1. sz. rendelet tekintetében
bevezetett ideiglenes eltérések meghosszabbitasardl (HL L 343., 2010.12.29., 5. 0.).
* A Tanacs (EU, Euratom) 2015/2264 rendelete a 920/2005/EK rendelet éltal bevezetett, az Eur6pai
Gazdasagi Kozosség altal hasznalt nyelvek meghatarozaséardl sz619, 1958. aprilis 15-i 1. sz. rendelettdl és az
Eurdpai Atomenergia-k6z0sség altal hasznalt nyelvek meghatarozasarol szdlé, 1958. aprilis 15-i 1. sz.
rendelettdl vald ideiglenes eltérések meghosszabbitasar6l és fokozatos megsziintetésérél (HL L 322,
2015.12.8., 1. 0.).



A rendelet arra kotelezi a Bizottsagot, hogy kétszer tegyen jelentést a Tandcsnak annak
végrehajtasarol, miel6tt az eltérés megsziinne. Legkésébb 2019 oktoberéig a Bizottsagnak
jelentést kell tennie az intézményeknek a fokozatos csokkentés vegrehajtasa terén elért
clérechaladasarol. A jelentés fényében a Tanacs donthet gy, hogy felilvizsgalja a
Mellékletben meghatarozott titemtervet.

A Bizottsagnak legkésébb 2021 juniusdig Ujbol jelentést kell tennie arr6l, hogy az
intézmények elegendé kapacitassal rendelkeznek-e mas nyelvek tekintetében ahhoz, hogy
2022. januér 1-jétol eltérés nélkiil alkalmazzak az Europai Gazdasagi Kozosség altal hasznalt
nyelvek meghatarozéasarél szolo, 1. sz. rendeletet és az Eurdpai Atomenergia-k6zosség altal
hasznalt nyelvek meghatarozasarol szolo, 1. sz. rendeletet. Ellenkez6 értelmii tanacsi rendelet
hidnyéaban az eltérés 2022. januar 1-jét6l nem lesz alkalmazando.

Ez az elsé végrehajtasi jelentés a 2016. januar és 2019 kozepe kozott elért elérehaladasrol
szamol be.

1. Az eltérés fokozatos csokkentésének végrehajtasa terén elért elorehaladas
a) Egyiittmiikodés Irorszaggal

Az intézmények és Irorszdg egyiittmiikodnek az (EU, Euratom)2015/2264 rendelet
vegrehajtasa soran. A rendelet 2. cikkével 6sszhangban az ir hatésagok és a Bizottsdg — a
tobbi unids intézménnyel egyiittmiikodve — rendszeres talalkozOkat tartanak annak
érdekében, hogy figyelemmel kisérjék, hogy az unids intézmények elegendd szamu ir nyelvii
személyzetet alkalmaznak-e az (...) eltérés fokozatos, sikeres csdkkentéséhez, tovabba hogy
figyelemmel kisérjék a kiils6 szolgaltatok kapacitasat és igénybevételét az unios intézmeények
ir nyelvi igényeinek kielégitésére.

Ennek megfeleléen sor keriilt egy, az ir nyelvi eltérésért felelés ellendrzé csoport
létrehozasara, amely az uniés intézmények nyelvi szolgalatainak és frorszag képvisel6ibol all.
A csoport 2016-ban kezdte meg munkajat, és a rendelet alkalmazasanak megsziinéséig fenn
fog allni. A csoportnak kétszintli struktirdja van:

— irdnyitasi szinten a Bizottsdg (amelyet a Forditasi Fdigazgatosag képvisel) az egyéb
intézményekkel és irorszaggal (amelyet a Kulturaért, Orokségért és a Gaeltachtért (ir
ajku teriiletekért) felelds Minisztérium képvisel) egylittmitkdve évente 9sszeiil, hogy
nyomon kdvesse az eldrehaladast, és elfogadja az éves prioritdsokat a kovetkezd
terlleteken:

az intézmények kapcsolodo személyzeti felvétele;

a kiils6 szolgaltatok kapacitasa;

a nyelvi er6forrasokkal kapcsolatos fokozott egytittmiikodés; és

o avivmanyok rendelkezésre allasahoz kapcsolodo kérdések; valamint

— operativ szinten az intézmények nyelvi szolgalatainak és a Kultaraért, Orokségért és a
Gaeltachtért (ir ajku teriiletekért) felelés Minisztérium képvisel6i legalabb évente
kétszer talalkoznak, elvégzik az éves prioritdsokkal kapcsolatos munkat, és jelentést
tesznek az iranyitési szintnek az eldrehaladasrol.
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A rendelet elfogadasa Gta a Bizottsag és irorszag kozosen szervezett harom éves konferenciat
Dublinban az ir nyelvrol.

A 16 teriileteken elért elérehaladas jelenlegi allasa a taloldalon lathato.



b) Az ir nyelvii forditas biztositisa

Az intézmenyek forditési igénye els6sorban a jogszabalyokra terjed ki, majd az egyéb, nem
jogalkotasi dokumentumokra a politikai és egyéb kommunikéacios kdvetelményeknek
megfeleléen. Az els6 két fokozat 2017-es és 2018-as biztositasaval (az EP és a Tanécs altal
elfogadott irdnyelvek és hatarozatok hozzdadasa) az intézmények elkezdték novelni az irre
leforditott jogszabalyok korét. Az elsé két fokozat végrehajtasara teljes mértékben sor
kerult.

Az (EU, Euratom) 2015/2264 rendelet (4) preambulumbekezdésével 6sszhangban az
intezmények egyéb tartalmakat is leforditottak annak érdekében, hogy noveljek az Unio
tevékenységeivel kapcsolatos ir nyelvii informacid rendelkezésre allasat. A szabalyozoi
anyagokkal és ezzel a tovéabbi tartalommal az intézmények® 2016 6ta tébb mint kétszeresére
novelték az irre leforditott mennyiséget.

A 2020-ra és 2021-re tervezett, kovetkezd fokozatos novelések biztositasanak eldkészitése
érdekében a Bizottsdg elemezte a dokumentumtipusonkénti keresletre vonatkozd
elorejelzéseket. Az elérejelzések szerint a 2020-as és 2021-es fokozatok egyes intézmenyek
esetében a mennyiség Ujboli megduplazasahoz vezethetnek 2018 vége és 2021 kozott. Azt
kovetden, hogy az eltérés 2022-ben megsziinik, a fennmarandd keresleti szegmens (pl.
kdzlemények, konzultacidk és jelentéstételi anyagok) a becslések szerint tovabbi 40 %-0s
novekedést idéz elé a Bizottsagnal az ir forditas iranti teljes igény tekintetében®. Ennek
eredményeként az ir irdnti igény az dsszes tobbi nyelvi szolgalatnal is jelentdsen emelkedni

fog.
¢)  [Ir nyelvii személyzet felvétele

Az (EU, Euratom) 2015/2264 rendelet végrehajtasara vonatkozo kapacitas f6 eleme az, hogy
elegend6 legyen az ir nyelvii alkalmazottak szama. 2015-ben az intézmények és Irorszag
azonositottak a f6 kihivast, amelyet az eltérés kivezetése okozhat: kevés ir nyelvil szakértd
van. A termelési kapacitas 2022. januar 1-jéig torténé novelése érdekében az intézmények
tobb EPSO versenyvizsgat terveztek 2016-ra, 2018-ra és 2020-ra.

A 2014. évi, személyi allomanyra vonatkozé adatok alapjan becslés késziilt az intézmények
felvételi igényeir6l’. Azota sor keriilt az er6forrasok feliilvizsgalatara, és folyamatban vannak
a bels6 személyzet, a kiilsés forditdsi kapacitds és a nyelvtechnologiai eréforrasok
Osszetételének modositasa. Az ir nyelvii forditas novekedésének biztositdsa érdekeben
elengedhetetlen, hogy kiilonb6zd mértékben novelni és kombinalni lehessen a kiilonb6zo
intézményekben az ir nyelvi kapacitas e harom f6 szempontjat.

Az intézmények tovabbra is Uj allashelyeket rendelnek az ir nyelvi osztalyukhoz. 2015 vége
Ota az ir nyelvii belsé alkalmazottak szama 58-rol 102-re nétt.

A legnagyobb forditési szolgalatokkal rendelkez6 intézmények, azaz a Bizottsdg, az EP és a Tan4cs.

Csak a Bizottsagnal kortlbelul 8 000-r61 19 000-re nétt 2016 és 2018 kozott, az eldrejelzések szerint 2018 és
2021 kozott 19 000-r61 koriilbeliil 50 000-re, és 2022-t61 50 000-rd1 koriilbeliil 83 000-re fog néni.

A Bizottsag altal az (EU, Euratom) 2015/2264 rendelet elfogadasahoz készitett pénziigyi kimutatas.



A GA® forditoknak és nyelvi asszisztenseknek szol6 EPSO versenyvizsgak 2016-ban
indultak. A forditdi verseny 210 palyazot vonzott, s 10 sikeres jeldltet eredményezett a 62-es
célszamhoz képest. A 10-bsl 8-at mar alkalmaztak is az intézmények® hatarozott idejii
szerzOdéssel, igy a nettd kapacitasnyereség 2. A nyelvi asszisztensek versenye tekintetében a
felvételi cél 13 volt; a 118 palyazobol 9-en jartak sikerrel, akik kozil 6-ot alkalmaztak az
intézmények™® hatarozott idejli szerzédéssel, igy a netté kapacitasnyereség 3 volt.

A jogasz-nyelvészek EPSO versenyvizsgaja 2017-ben indult. A verseny 26 palyazot vonzott,
akik kozll 3-an lettek sikeres jeldltek.

A 2018. évi forditdoi EPSO versenyvizsgara 190-en péalyaztak, és 15 sikeres jeloltet
eredményezett. A kivalasztasi eljaras soran a siker esélyeinek ndvelése érdekében a palyazasi
hatarid6t két héttel meghosszabbitottak, és a tesztelés sorrendjét modositottdk, hogy a
forditasi teszt megel6zze a szamitogépes tesztet.

Az ir nyelvészeknek sz6l6 EPSO versenyvizsgak elfogadhat6 szintll érdeklddést valtanak ki,
azonban tovdbbra is kihivast jelent, hogy az -eldrevetitett igényeknek megfeleld
eredményességi mutatokat lehessen elérni.

1. tdblazat: EPSO versenyvizsgak, 2016-2018

Ev | Versenyvizsga | Palyazok Forditdi Az EPSO Cél
szdma vizsgakra |értékel6kozpontb| tartaléklistan
bocsatottak a behivott szereplok
szdma palyazok szdma szdma
2016 | Forditok 210 43* 10 10 62
Asszisztensek 118 28 9 13
2017 | Jogész- 26 8 5 3 8
nyelvészek
2018 | Forditok 190 114** 17%** 15 72

*felvétel a szamitogépes tesztek alapjan
**felvétel kiz&rdlag a palydzatok alapjan
**%a szamitogépes tesztek az értékel6kdzponttal dsszevonva

Az EPSO versenyvizsgak soran szerzett alacsony szamu sikeres palyazé ellensulyozasa
érdekében a forditdsi kapacitds novelése céljabol az intézmények jelentds mértékben
befektettek az ideiglenes alkalmazottak felvételébe és képzésébe is. Alternativ
intézkedésként 14, ideiglenes alkalmazottak kivélasztasara iranyulé eljarast' inditottak 2015

& A GAazir ISO-nyelvi kodja.

°  Négyet az EP-ben, kett6t a Tanacsban és kettSt a Bizottsagban.

10 Kettét az EP-ben, harmat a Tanacsban és egyet a Bizottsagban (Jogi Szolgalat).

11 EP: egyet-egyet forditok szamara 2016-ban és 2019-ben, valamint egyet asszisztensek szamara 2017-ben;
egyet jogasz-nyelvészek szdméra 2017-ben; Tanacs: egyet-egyet forditék szdméara 2016-ban, 2017-ben és
2018-ban, valamint egyet asszisztensek szamara 2017-ben; egyet jogasz-nyelvészek szdmara 2017-ben;
Bizottsag: egyet-egyet forditok szamara 2017-ben; 2018-ban és 2019-ben; Eurdpai Unio Birosaga: egyet az
ir jogasz-nyelvészeknek 2017-ben és egyet a korrektoroknak 2018-ban.



és 2019 kozepe kozott. Az Irorszag altal létrehozott tovabbi képzési lehetSségek és az
ideiglenes alkalmazottaknak szold intézményi képzések pragmatikus megoldast kinaltak az
EPSO versenyvizsgadk alacsony eredményességi aranyanak problémajara. Az EPSO
ezenkivil 2019 elején szerzédéses forditok kivalasztasara iranyul6 eljarast inditott.

Bar az eltérés nem vonatkozik a tolmacsolasra, azt is figyelembe kell venni, mivel a
tolmacsok jellemzden ugyanabbol a potencialis munkatarsi korbdl keriilnek ki. Valamennyi
unids intézménynek elegendd szamu tolmaccsal kell rendelkeznie ahhoz, hogy eleget tudjon
tenni az ir iranti igénynek az eltérés kivezetése utan. Sikerilt eleget tennilk a keresletnek,
amely az ir nyelvrdl torténd tolmacsoldsra korlatozodik (,,passziv ir”). A Bizottsag
tolmacsolési szolgalata, a DG SCIC ezt ugy érte el, hogy harom éllandé tolmacsot (kettd,
passziv és egy, aktiv nyelvismerettel rendelkezdt), valamint elegendd szamu akkreditalt
kiilsds tolmacsot alkalmaz, akiket fel lehet kérni arra, hogy a Bizottsagnal, a Tanacsnal, az
EGSZB-nél és az RB-nél dolgozzanak. A DG SCIC éltal kiszolgélt négy intézmény ir
nyelvrél torténd tolmacsolasi kérelmei a 2011-es 20-r6l 2018-ban 4-re, mig 2019-ben eddig
2-re csokkentek. Eddig a DG SCIC nem kapott olyan kérést, hogy ir nyelvre biztositson
tolmdacsolast (,,aktiv ir”’), amely tényt a DG SCIC és az ir kormany Kultaraért, Orokségért és
a Gaeltachtért (ir ajku teriiletekért) felelés Minisztériuma kozotti levélvaltas kifejezetten
elismeri. Az EP-ben (és az ir parlamentben) a plenaris Uléseken (beleértve az éjszakai
iiléseket) és egyéb megbeszéléseken eldzetes értesités mellett jelenleg a tolmacsolas kizarolag
ir nyelvrdl biztositott (ir nyelvre nem). Az Eurdpai Uni6 Birdsaganal nincs sziikség ir nyelvii
allandéd tolmacsokra, mivel még egyetlen igy sem kerult a Birosag elé ir nyelven.

A Kiadohivatalnak (OP) asszisztensi szinten van sziiksége ir nyelvi kapacitasra ahhoz, hogy
elvégezze a nyelvi szerkesztést és korrekturat. Az OP jelenleg egy ir nyelvii ideiglenes
alkalmazottal rendelkezik, és célja, hogy fokozatosan ndvelje az ir nyelvi kapacitast annak
érdekében, hogy azt a tobbi nyelv tobbségével egy szintre hozza. Az allashelyek alacsony
szdma és azok specifikus jellege miatt nem kdéltséghatékony csak az OP szémara EPSO
versenyvizsgat kiirni.

rorszag szintén jelentés eréfeszitéseket tett annak érdekében, hogy felkészitse a
palyazokat az intézményeknél végzett munkara és eldsegitse a felvételt. Szamos egyetemi
szintll, ir nyelvi képzést és ir nyelvet hasznald képzést vezetett be 2007 6ta, nevezetesen a
magas szintli ir nyelvtudasra iranyuld kezdeményezés keretében. 2015-ben kivaldsagi
kdzpontot hozott létre az Eurdpai Union belil ir nyelven végezheté munkak szamara, hogy
megkonnyitse a kezdeményezésben részt vevd felsdoktatasi intézmények kozotti
koordinaciot. Szintén 2015-ben 4,7 millio EUR koltségvetést kilonitett el arra, hogy 15 0j
specializalt képzést inditson el a részt vevd intézményekben a kovetkezd 8 évben. A
kezdeményezés altal finanszirozott valamennyi képzés, beleértve a jogi képzéseket, egy
harmadik unidés nyelven nyujt oktatast, és pszichometriai készségekre épiildé modulokat is
magaban foglal, hogy felkészitse a hallgatokat az EPSO versenyvizsgakra. A Bizottsag
segitett az Irorszagi Nemzeti Egyetem (Galway) konferenciatolmacsolasi mesterképzésének
elinditasaban, és tovabbra is tamogatja azt.

2016 és 2018 kozott az intézmények ir nyelvészek szamara elérheté munkahely-
lehetéségeit Irorszag és maguk az intézmények is népszeriisitették a hirdetési
kampéanyokon, Allasborzéken, egyetemi latogatdsokon, az ir egyetem hallgatok
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intézményeknél tett latogatasain, a kilon bemutatéeseményeken, az Ujsagcikkeken és a
radidinterjukon keresztll. Az éves dublini konferencia az ir forditassal és tolméacsolassal
kapcsolatos kérdésekkel foglalkozott, és felhivta a figyelmet az ir nyelvi alkalmazottak
lehetéségeire és azokra a profilokra, amelyekre az intézményeknek sziikségik van. Az iril
beszé16 fiatal generaciok szélesebb korii elérése érdekében 2017-ben a Bizottsag és Irorszag
elinditotta az iril beszéld kozépiskolai (végzds) didkoknak szo6l6 ,,Young Translators”
versenyt. 2018-ban dsszesen 21 iskola vett részt a kezdeményezésben.

Osszességében az ir forditasi és tolmacsolasi kapacitas novelését célzo, szamos pragmatikus,
sui generis intézkedés ellenére a tapasztalat azt mutatja, hogy tovabbra is jelentOs
erofeszitésekre van sziikség a kovetkezé 3 évben ahhoz, hogy meg lehessen felelni az
eldrevetitett igényeknek.

d) A kiilsd szolgaltatok kapacitisa

Az intézmények a forditasi munkaik Kkiilonbozé részét Kiszervezik. Mennyiség
tekintetében a Bizottsdg a kiszervezés legnagyobb felhasznal6ja. Az intézmények nagyobb
mértékben szeretnék igénybe venni az ir szabadlsz6 piacot annak érdekeben, hogy
kiegészitsék a belso kapacitasukat.

A Bizottsdg és az EP a jelentéstételi iddszak alatt a kapacitas nodvelése, valamint az
igénybevétel és a mindség javitasa érdekében tovabbi, forditési szolgaltatdsra vonatkozo
palyazati felhivasokat tett kozzé. A Bizottsag 0j szerzédései 2018 juliusdban Iéptek
hatdlyba. A kezdeti eredmények biztatoak, a kiszervezett mennyiség azonban tovabbra is
toredéke az eltérés nélkidli igényeknek. 2018 novemberében az EP a Tanécs, a
SzamvevOszék, az EGSZB ¢és az RB részvetelével palyazati felhivast tett kozzé.
2019 marciusaban az EP 0jabb palyazati felhivast tett kozz¢ a kiilsés forditas biztositasara,
beleértve az ir nyelvet. 2019 majusaban a Bizottsag szintén Uj palyazati felhivast tett kozzé a
szabaduszo forditas biztositasara, beleértve az ir nyelvet. Ezek az eljarasok még folyamatban
vannak. A Bizottsag szamara végzett munkalehetdségekrdl sz610, kiilsé szolgaltatoknak szold
figyelemfelkelté események rendezésére keriilt sor a jelentéstételi idoszak alatt. A maximalis
elérés érdekében ezek webindriumokat és €16 eseményeket is magukban foglaltak. A kiilsds
forditasok iranti aktualis és jovObeli igény volt a 2018-as éves dublini konferencia kézponti
téméja.

A Bizottsag, az EP és az Europai Unid Birdsaganak tolmacsoléasi szolgalatai (DG SCIC) 11,
ir nyelvrél dolgozé akkreditalt szabaduszé tolmaccsal allnak kapcsolatban; akik kozul
csupan 5 rendelkezik aktiv ir nyelvtudassal. Az akkreditacios tesztek nem eredményeztek
sikeres jelolteket 2016-ban, 2017-ben vagy 2019-ben.

2019 aprilisaban az OP palyazati felhivast tett kozzé kiilsd szolgaltatok szamara; mivel
azonban egyetlen ajanlat sem érkezett be, a palyazati felhivast Ujbdl kozzé kell tenni.



e)  Ir nyelvi eréforrdsok

A forditasi kapacitas a nyelvi eréforrasokat is magaban foglalja. Az intézmények és lrorszéag
folytattdk az IATE™ ir terminoldgiai projektjét, amely 11 éve miikddik, és amelynek
finanszirozasat irorszag 2021 végéig jovahagyta. A projekt soran 65 592 bejegyzés szilletett
(6sszehasonlitva a 2015-0s 56 860-nal). Az intézmények megkezdték az egylittmiikodést
frorszaggal az iriil beszél6 terminologiai szakértok irorszagi haldzatanak kiépitése terén is.

A szamitogépes forditastamogato eszkdzok és a gépi forditas elengedhetetlenek a forditési
szolgéltatasok hatékonysaga terén. Ezeket két- vagy tobbnyelvii korpuszok taplaljak, gyakran
korabbi forditasokon alapulé forditomemoriak formajaban. Az Euramis, az intézménykozi
forditomemoria-bézis jelenleg korulbelul 5,8 millio szegmenst tartalmaz ir nyelvi
viszonylatban (6sszehasonlitva a 2015-6s 3,5 milliéval). Ez a legtébb nyelvpéarositasban
meglévé 30-50 milliés szegmens mintegy egytizede.

irorszag vallalta, hogy az intézményeknek forditomemoriakat biztosit, amelyek a nemzeti
jogszabalyaik angol és ir szdvegeinek 0sszekapcsolt szegmenseit tartalmazzék. Az
intézmények és Irorszag kozott megallapodast készitettek eld; ez jelenleg véglegesitésre var.

2018 mérciusaban a neurélis gépi forditési technologian alapul6 ir gépi forditasi motort
alakitottak ki a Bizottsag eTranslation rendszerének®® részeként, és ez elérhetd az
intézmények, valamint az ir hatdsdgok szaméara is. Mivel azonban a gépi forditas
adatvezérelt, és az adatok az Euramisbol szarmaznak, lényegesen kevesebb adatot lehet az ir
motorok képzésére hasznalni, ezaltal az ir gépi forditas eredményei nem olyan jok, mint mas
nyelvek esetében. A nyelvi eréforrasok koordinalasara iranyuld eurdpai kezdeményezés célja,
hogy t6bb nyelvi adatot gylijtson a motorok fejlesztése érdekében.

Az OP egyiittmiikddik az ir kormannyal és az ir intézménykozi nyelvi csoporttal annak
érdekében, hogy az Intézménykozi kiadvanyszerkesztési Gtmutatot Osszehangolja az Uj
hivatalos ir standarddal. Az OP tovabba rendelkezik szdmitdgépes korrekturaeszkdzokkel is,
amelyek alkalmasak az ir nyelvli Hivatalos Laphoz valé haszndlatra. Ezeket a jovében
kibovitik, hogy az ir itélkezési gyakorlatra is kiterjedjenek.

f)  Avivméanyok rendelkezésre alldsdhoz kapcsol6do kerdesek

Az ir az els6 olyan hivatalos és munkanyelv, amelyre az EU jogrendszerét (a vivmanyokat)
nem forditottak le korabban. A vivmanyok jelenleg korulbelll 160 000 oldal jogi sz6vegbdl
allnak (Hivatalos Lap), és az intézményi forditomemoriak jelentds részét képezik, valamint
gazdag terminologiai forrasok. Az ir verzié hidnyanak megszintetése érdekében a Bizottsag
Jogi Szolgéalata prioritasi listat készitett, amely korulbelul 11 000 oldal, jogalapot megteremtd
jogi aktust és konszolidalt verziét tartalmaz, amelyek irre forditasa a leginkabb sziikséges
lenne. Az intézmények az er6forrasaik fényében kozosen forditjak le ezeket; napjainkra
korilbelll 4697 oldalt forditottak le. A forditasok azonban nem hiteles forditasok, és csupan

2 A valamennyi intézmény altal hasznélt, a nyilvanossag szamara részben hozzaférhet terminologiai
adatbazis.

3 Az eTranslation (kordbban MT@EC) gépi forditast biztosit a Bizottsag foigazgatésagai, valamint az egyéb
intézmények és a tagallamok (nemzeti hatdsagok) szamara.



a forditomemoria fejlesztését, valamint az operativ hatékonysag segitését célozzdk. Az
Europai Unio Birdsaga leforditja az itélkezési gyakorlatot és a szdvegeikben gyakran
1smétl6do szegmenseket/mondatokat.

Az intézmények erbfeszitéseinek elémozditasa érdekében 2018 szeptemberétdl Irorszag a
vivmanyok leforditasara iranyulé gyakornoki programot tamogat. 2021-ig eldiranyzott
koltségvetés elfogadasara kerilt sor, amelynek keretében évente 12 palyazot tdmogatnak
abban, hogy 5 honapot toltsenek a f6 intézmények forditasi szolgalatainal (ketté az EP-nél, a
Tanacsnal és a Bizottsagnal, évente kétszer). A hatbol csak négy gyakornok kezdte meg a
munkajat az elsé korben (ketté az EP-nél, egy a Tanacsnal és egy a Bizottsagnal)
2018 szeptemberében/oktdberében, mig a masodik korben, 2019 marciusdban harman
érkeztek (kettd a Bizottsaghoz és egy a Tanacshoz). frorszag beleegyezett abba, hogy az
EGSZB-t és az RB-t is bevonja a programba, és egy gyakornok 2019 mérciusaban kezdett a
vegyes bizottsagoknal dolgozni. 2019 aprilisaban irorszdg ndvelte a tdmogatast'*, hogy
Osszesen 10 gyakornok koltségeit fedezze 10 hdénapon &t a 2019 oktoberében kezd6dd
elhelyezések esetében (2 gyakornok a Bizottsag esetében, 3 gyakornok az EP-nél, beleértve 1
korrektort, 2 gyakornok a Tanacsnal, 2 gyakornok az EGSZB-nél és az RB-nél és 1 korrektor
az OP-ndl).

4120 000 EUR-rél 200 000 EUR-ra.



1. Kovetkeztetések

Az intézmények teljes mértékben elkdtelezettek az irant, hogy végrehajtsdk az (EU,
Euratom) 2015/2264 rendeletet. {rorszaggal folytatott egyiittmiikodésiik a rendeletben
meghatarozott valamennyi terlileten eldsegitette az elérehaladast. Sikeresen végrehajtottak az
elsé két, fokozatos novelést (amelyek az EP és a Tanacs altal elfogadott iranyelvekre és
hatarozatokra terjednek ki), és tobb mint kétszeresére novelték az ir nyelvre forditott
szovegek mennyiségét 2016 6ta.

A stabil és elegendd belsd kapacitds kiépitése érdekében négy EPSO versenyvizsga
megrendezésére kerlilt sor a jelentéstételi idoszakban, ami 2017-ben csupan 10 forditot és 9
asszisztenst, mig 2019-ben 15 forditot és 3 jogasz-nyelvészt eredmeényezett. 2015 vege Ota az
intézmények az ir nyelvii bels6 alkalmazottak szamat 58-r6l 102-re emelték. A jelentds és
0sszehangolt eréfeszitések ellenére az eldrehaladas a vartnal lassabb, mivel az ir nyelvi
nyelvészek szdma és az EPSO versenyvizsgadk eredményességi aranya alacsony. 14, az
ideiglenes alkalmazottak kivalasztasara iranyuld eljarasra keriilt sor az EPSO
versenyvizsgakon sikeresen szerepld palyazok alacsony szamanak ellensulyozasa érdekében,
amely eljardsok ideiglenes allashelyeket kindlnak, amelyek soran az alkalmazottak belsd
képzésben részesulnek.

A bels6 kapacitas kiegészitése és az intézmények altal igénybe vehetd, kiilsé szolgaltatok
korének bdvitése érdekében a Bizottsag és az EP ir nyelvi, kiilsds forditasi szolgaltatasokra
iranyulo tovabbi palyazati felhivasokat és kiilsds tolmacsoknak sz616 akkreditacids vizsgakat
hirdetett meg.

Az ir nyelvii technologiai eréforrasok fejlesztése terén eldrehaladas tapasztalhato, és 0j angol-
ir nyelvili, neuralis gépi forditdsi motor kiépitésére keriilt sor az eTranslation rendszer
részeként, azonban az aktualis korpuszok és memoridk tovabbra is mérsékeltek. Az elérhetd
nyelvi adateréforrasok novelése érdekében az intézmények és frorszag kozotti, az ir nemzeti
jogszabalyok kétnyelvii korpuszdnak megosztasardl szo616 megéllapodas elokészitésére keriilt
sor; ez jelenleg véglegesitésre var. Az intézmények és irorszag tovabbra is folytatjak az IATE
terminoldgiai projektjével kapcsolatos munkat.

A forditasi igények elbrejelzései szerint a 2020-as es 2021-es fokozatok bevezetése
lenyegesen tébb kapacitast igényel. Az 1. sz. rendelettdl valo eltérés nélkiili altalanos igény
nemcsak a jogszabalyok forditasara terjed ki, hanem a politikai, kommunikacios,
konzultacios ¢€s jelentéstételi anyagokéra is. A tolméacsolast is figyelembe kell venni. Jelentds
eréfeszitésekre és az frorszaggal szinergiaban folytatott egyiittmiikodésre van sziikség az
intézmények részérél ahhoz, hogy az elérevetitett igényeknek megfeleld kapacitast lehessen
kialakitani. Az igények 2015-6s becslése ota sor keriilt az er6forrasok feliilvizsgalatara; az
er6forrasok Osszetételével kapcsolatos modositasok folyamatban vannak, és a pontos felveételi
igények folyamatos feliilvizsgalat alatt allnak. Az ir nyelvll forditds ndvekedésének
biztositdsa érdekében elengedhetetlen, hogy kiilonb6zé mértékben novelni és kombindlni
lehessen a kiilonb6zé intézményekben a harom f6 szempontot: belsé személyzet, kiilsds
forditas és nyelvtechnologiai eréforrasok.
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A Bizottsag 2021 janiusaig ismételten jelentést tesz a Tanacsnak azzal kapcsolatban, hogy az
intézmények rendelkeznek-¢ elegend6 kapacitassal az egyéb hivatalos nyelvek terén ahhoz,
hogy 2022. januar 1-jétol eltérés nélkiil alkalmazzak az 1. sz. rendeletet.
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