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SPRAVA KOMISIE EUROPSKEMU PARLAMENTU A RADE

o vykonavani pravomoci prijimat’ delegované akty udelenej Komisii podl’a nariadenia
Rady (ES) €. 577/98 o organizacii vyberového zist'ovania pracovnych sil v Spolocenstve

1. KONTEXT

Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 545/2014 z 15. méja 2014(%) sa zmenilo
nariadenie Rady (ES) ¢.577/98 o organizacii vyberového zistovania pracovnych sil v
Spoloéenstve(z), aby sa zohladnilo rozliSenie medzi delegovanymi a vykonavacimi aktmi
zavedene Lisabonskou zmluvou a zaviedlo sa ustanovenie o financovani ad hoc modulov.

V clanku 4 ods. 2 a v ¢lanku 7a nariadenia Rady (ES) ¢. 577/98 v zneni zmien sa Komisia
splnomocnuje prijimat’ v stilade s clankom 7c¢ delegované akty:

e tykajuce sa uprav zoznamu premennych zistovania uvedenych v zozname 14 skupin
ukazovatel'ov zist'ovania, ktoré si vyziada vyvoj technik a pojmov — Clanok 4 ods. 2,

e na vypracovanie planu (programu) ad hoc modulov na obdobie troch rokov — ¢lanok
Ta.

2. PRAVNY ZAKLAD

Podrla ¢lanku 7c¢ nariadenia (ES) €. 577/98 sa pravomoc prijimat’ delegované akty udel'uje na
obdobie piatich rokov od 18. juna 2014. Delegovanie pravomoci sa automaticky predlzuje
0 pitrocné obdobia, pokial Eurdpsky parlament alebo Rada nevznesii voci takémuto
predizeniu namietku najneskér tri mesiace pred koncom kazdého obdobia.

Komisia musi vypracovat' spravu tykajucu sa delegovania pravomoci najneskor devat
mesiacov pred uplynutim tohto pétro¢ného obdobia.

Touto spravou sa napliia uvedena poziadavka.

! U.v. EU L 163, 29.5.2014, s. 10.
Nariadenie Rady (ES) €. 577/98 o organizacii vyberoveho zistovania pracovnych sil v Spolocenstve
(U.v.ESL77,14.3.1998, s. 3).



3. VYKON DELEGOVANYCH PRAVOMOCI KOMISIE PODL:A NARIADENIA (ES) €. 577/98

Komisia prijala tieto dva delegovane akty: delegované nariadenie Komisie (EV)
&. 1397/2014(3) a delegované nariadenie Komisie (EU) 2016/1851(%).

e DELEGOVANE NARIADENIE Komisie (EU) ¢. 1397/2014

Clanok 7a ods. 4 nariadenia (ES) &. 577/98 zmeneného nariadenim (EU) ¢&.545/2014
opraviiuje Komisiu, aby prijala trojroény plan ad hoc modulov. Pre kazdy ad hoc modul sa v
plane (programe) Specifikuje jeho subjekt, referencné obdobie a zahrnuté ¢asti modulov spolu
s opisom Specifickej oblasti, na ktora sa vztahuju.

Nariadenim Komisie (EU) ¢&. 318/2013(°) sa prijal program ad hoc modulov pre vyberové
zistovanie pracovnych sil na roky 2016 az 2018. Stanovuje sa v lom subjekt a referencné
obdobie kazdého z danych troch ad hoc modulov.

Pri zostladovani pravomoci udelenych Komisii v nariadeni (ES) ¢.577/98 s novym
inStitucionalnym kontextom zakonodarca okrem iného urcil dodato¢né informéacie, ktoré
maju byt zahrnut¢é do programu ad hoc modulov. V dosledku toho sa od Komisie
pozadovalo, aby zahrnula dodato¢né informacie do svojho programu ad hoc modulov. Preto
sa program ad hoc modulov na roky 2016 az 2018 zmenil.

Delegovanym nariadenim Komisie (EU) &. 1397/2014 sa meni nariadenie (EU) &. 318/2013,
pricom sa poskytuji dodatocné informécie, ktoré teraz musia byt sicastou programu ad hoc
modulov — konkrétne zoznam ¢asti modulov a opis kazdej z nich.

Program zahfa tieto tri ad hoc moduly:

a) mladi l'udia na trhu prace (referencné obdobie 2016);

b) samostatna zarobkova ¢innost’ (referen¢né obdobie 2017);

c) zosuladenie prace a rodinného zivota (referen¢né obdobie 2018).
Komisia uskutoénila v ramci pripravy daného delegovaného nariadenia prislusné konzultéacie.
Narodni experti boli pozvani na zasadnutie pracovnej skupiny pre Statistiku trhu prace v jani

2014, ktorého zavery boli rozoslané ucastnikom.

O vysledkoch konzultacii Komisia informovala Eurépsky parlament aj Radu.

Delegované nariadenie Komisie (EU) ¢. 1397/2014 z 22. oktobra 2014, ktorym sa meni nariadenie
(EU) ¢&. 318/2013, ktorym sa prijima program ad hoc modulov na roky 2016 az 2018 pre vyberové
zistovanie pracovnych sil stanovené v nariadeni Rady (ES) ¢. 577/98 (U.v. EU L 370, 30.12.2014,
s. 42).

Delegované nariadenie Komisie (EU) 2016/1851 zo 14. jina 2016, ktorym sa prijima program ad hoc
modulov na roky 2019, 2020 a 2021 pre vyberové zistovanie pracovnych sil podla nariadenia Rady
(ES) ¢.577/98 (U. v. EU L 284, 20.10.2016, s. 1).

Nariadenie Komisie (EU) &. 318/2013 z 8. aprila 2013, ktorym sa prijima program ad hoc modulov na
roky 2016 az 2018 pre vyberové zistovanie pracovnych sil stanovené v nariadeni Rady (ES) ¢. 577/98
(U.v. EU L 99, 9.4.2013, s. 11).



Komisia prijala delegované nariadenie 22. oktdbra 2014 a oznamila ho Europskemu
parlamentu a Rade. V Standardnej povolenej lehote dvoch mesiacov nevzniesli Eurdpsky
parlament ani Rada voci delegovanému nariadeniu ziadnu néamietku. Po uplynuti
dvojmesacnej lehoty bolo delegované nariadenie 30. decembra 2014 uverejnené v Uradnom
vestniku Europskej Unie a nadobudlo t¢innost’ 19. januara 2015.

o DELEGOVANE NARIADENIE KoMmisiE (EU) 2016/1851

Druhé delegované nariadenie Komisie bolo prijaté s ciel'om urcit’ zlozky nového programu ad
hoc modulov na roky 2019, 2020 a 2021.

Ich subjekty reaguju na potrebu komplexného a porovnatel'ného stiboru idajov o organizacii
prace a rozvrhnuti pracovného casu, ako aj podrobnejSich idajov o Ucasti na trhu prace
v zaujme monitorovania pokroku v dosahovani spolo¢nych cielov stratégie Europa 2020. Pre
kazdy ad hoc modul sa v programe Specifikovali subjekty, referenéné obdobie a zahrnuté
casti modulov spolu s opisom S$pecifickej oblasti, na ktort sa vzt'ahuju.

Program zahia tieto tri ad hoc moduly:

a) organizacia prace a rozvrhnutie pracovného Casu (referenéné obdobie 2019),

b) pracovné trazy a iné zdravotné problémy suvisiace s pracou (referencné obdobie
2020),

€) Pracovna situacia migrantov a ich priamych potomkov (referen¢né obdobie 2021).

Komisia uskuto¢nila v rdmeci pripravy daného delegovaného nariadenia prislusné konzultacie.
Konzultovala s néarodnymi expertmi pozvanymi na zasadnutia expertov s cielom
prediskutovat’ navrh delegovaného aktu. Konzulticie prebehli na zasadnutiach pracovne;j
skupiny pre $tatistiku trhu prace v ditoch 24. — 25. jana 2014, 10. — 11. decembra 2014 a 7. —
8. decembra 2015.

Uskutocnili sa aj konzultacie s eurdpskymi riaditeI'mi pre socialnu Statistiku na ich zasadnuti
23. — 24. februara 2016.

Na zasadnuti k tejto veci, ktoré sa konalo 18. méja 2016, sa konzultovalo aj s generalnymi
riaditel'mi narodnych Statistickych uradov ¢lenskych Statov.

O vysledkoch konzultacii Komisia informovala Eurépsky parlament aj Radu.

Komisia prijala delegované nariadenie 14. juna 2016 a oznamila ho Eurépskemu parlamentu
a Rade. V standardnej povolenej lehote dvoch mesiacov nevzniesli Europsky parlament ani
Rada voc¢i delegovanému nariadeniu Ziadnu namietku. Po uplynuti dvojmesacnej lehoty bolo
delegované nariadenie 20. oktobra 2016 uverejnené v Uradnom vestniku Eurdpskej Unie a
nadobudlo G¢innost’ 9. novembra 2016.



ZAVER

Komisia riadne vykonala svoje delegované pravomoci a vyzyva Eurdpsky parlament a Radu,
aby tato spravu vzali na vedomie.

Komisia sa domnieva, ze by aj nad’alej mala mat’ tieto pravomoci, pretoze v buducnosti moze
byt potrebné prijat’ delegované akty pre d’alsSie ad hoc moduly podl'a ¢lanku 4 ods. 2 a ¢lanku
7a nariadenia Rady (ES) ¢. 577/98.
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