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SAZETAK

Europa iskazuje solidarnost prema onima kojima je najviSe potrebna. Europski fond za prilagodbu
globalizaciji (EGF) osnovan je 2007. kako bi se pruzila potpora radnicima koji izgube svoja radna
mjesta zbog globalizacije i promjena u tokovima trgovine. Fond je zatim prilagoden kako bi se pruzila
potpora u slucaju otpusStanja zbog svjetske financijske i gospodarske krize. Glavni je cilj Fonda
poduprijeti radnike koji su proglaseni viskom i prolaze kroz tesko prijelazno razdoblje tako da im se
pomogne da prilagode svoje vjestine i pronadu novo zaposlenje. Mjere ukljucuju prilagodenu pomoc
u trazenju zaposlenja i usmjeravanje, niz raznovrsnih programa strukovnog osposobljavanja i
unapredivanja vjestina, potporu poduzetni$tvu i osnivanju poduzeca te privremene financijske
poticaje i naknade. Sredstva EGF-a mogu se iskoristiti i za posebnu pomo¢ mladima. U regijama u
kojima je visoka nezaposlenost mladih osoba EGF pruza potporu mladima koji nisu zaposleni, ne
obrazuju se i ne osposobljavaju (NEET-ovi). EGF-om se sufinancira do 60 % troska mjera koje
predlazu drzave ¢lanice koje podnose zahtjeve za potporu iz EGF-a.

U ovom se Izvjescu iznosi pregled aktivnosti EGF-a provedenih 2017. i 2018. te rezultata ostvarenih
u istom tom razdoblju.

» Tijekom tog razdoblja 10 drzava clanica podnijelo je 13 zahtjeva za ukupan iznos od
41 milijun EUR koji su se odnosili na 12 896 radnika i 1 155 mladih osoba koje nisu zaposlene,
ne obrazuju se i ne osposobljavaju. NajviSe radnika bilo je zaposleno u sektoru proizvodnje
strojeva/opreme te zatim u sektoru trgovine na malo i zra¢nog prijevoza.

> Europski parlament i Vije¢e donijeli su 15 odluka' kako bi se mobilizirala sredstva EGF-a u
ukupnom iznosu od 45,5 milijuna EUR i pruzila potpora 14 517 korisnika.

» Drzave ¢lanice izvijestile su o 23 predmeta koji su prihvac¢eni za EGF u razdoblju od 2014. do
2016. Rezultati upuéuju na pobolj$anje u odnosu na 2015.-2016. te je iz njih vidljivo da je 60 %
radnika koji su sudjelovali u mjerama pronaslo novo zaposlenje prije zavrSetka razdoblja
provedbe. U razdoblju 2015.-2016. samo je 47 % radnika koji su primili pomo¢ pronaslo novo
zaposlenje. Posebno visoke stope ponovnog ukljuCivanja na trziSte rada zabiljezene su u
sljede¢im predmetima: Volvo Trucks (Svedska) 84 %, Broadcom (Finska) 84 %, Aleo Solar
(Njemacka) 81 % i PWA International (Irska) 79 %.

Komisija je u svojem prijedlogu za EGF za razdoblje nakon 2020.? predlozila da se njegova upotreba
prosiri tako da se u okviru njega moze djelotvornije intervenirati kako bi se pruzila potpora vecem
broju radnika koji su izgubili svoja radna mjesta. Na temelju toga EGF ¢e pruZiti potporu radnicima
ne samo u slucaju velikih strukturnih promjena u tokovima svjetske trgovine nastalih zbog
globalizacije 1 svjetske financijske i gospodarske krize, nego i zbog drugih razloga kao §to su
automatizacija, digitalizacija ili prelazak na niskouglji¢no gospodarstvo. Time se uzimaju u obzir novi
problemi na trzistu rada koje se stalno razvija.

! Ukljuc€ujuci dva zahtjeva koja su podnesena 2016.
2 Komunikacija: ,,Moderan proracun Unije koja §titi, osnazuje i brani”, COM(2018) 321, dostupno na: https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=COM%3A2018%3A321%3AFIN



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=COM:2018:321:FIN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=COM:2018:321:FIN

SADRZAJ

L UVOQ. e 3
2. Analiza aktivnosti EGF-a 2017. 1 2018. ........ccoiiiiiiiici s 3
2.1, POONESENT ZANTIEVI ...c.vivicieciece ettt sttt et e e s beeteesbesneeteste e e e nreanes 3
2.1.1. Podneseni zahtjevi prema uzroku otpustanja i intervencijskom Kriteriju...........cc.ccevvenee 5
2.1.2. Podneseni zahtjevi prema sektoru (NACE ReV. 2) .....cccoviveiiiiciene e 5
2.1.3. Podneseni zahtjevi prema broju korisnika iz ciljne skupine po drzavi ¢lanici................. 6
2.1.4. Podneseni zahtjevi pO ZatraZeNnom 1ZN0SU .......ciuerrierrieeireesieesiee e see e reesieesieeseeeseeesenens 7
2.1.5. Podneseni zahtjevi po zatrazenom iznosu po KOTiSNIKU .......ccceevvevieiiiiienieeniee e siesinens 8
2.2. Donesene odluke i 0dobreni dopriNOSi ........c.ccvc e e 9
2.2.1. Djelovanja financirana s pomocu EGF-a ........cccccoiiiiiiiiiiie e 13

2.2.2. Nadopunjavanje s djelovanjima koja se financiraju iz Europskog socijalnog fonda (ESF)

.................................................................................................................................................. 14

2.3. Zahtjevi koji ne ispunjuju uvjete za financijski doprinos iz EGF-a ........c.cccoceviviviieieciciennns 15
2.4. Rezultati postignuti U OKVIFU EGF-a.........cccooiiiiiiiii ettt 15
2.4.1. Sazetak rezultata prijavljenih 2017. 1 2018, ....cocciiieiiiiiiieee e 18
2.4.2. Stopa ponovnog ukljucivanja na trziste rada korisnika koji su primili pomo¢ iskazana za
SVAKU AIZAVU CLAMICU ...ttt r e sb e eees 19
2.4.3. Kvalitativna procjena zavrs$nih izvjes¢a podnesenih 2017. 1 2018, .......ccceviviiieiiennnnne 20

2.5. FINANCIJSKa PrOVEADA. ......cviiiteiiieeeeeee ettt bbbt 22
2.5.1. Financijski doprinos iz EGF-a.......ccccccoiiiiiiiiiicicie et 22
2.5.2. Rashodi za tehniCKu POMOC. .........ciieiiiiiiieie e 23
2.5.3. Prijavljene NepravilNoSti.........ccccce it 24
2.5.4. Zakljucivanje financijskih doprinosa iz EGF-a..........c.ccooiiiiiiiiiiiiiiece 24

2.6. Aktivnosti tehnicke pomoci koje je provela Komisija .........cocvervrieniiiiiineeneeeesesec e 29
2.6.1. Informiranje i promidzba: internetska StraniCa...........ccovevveririiiieiiniene e 29
2.6.2. Sastanci s nacionalnim tijelima i dionicima EGF-a...........cccocoviiiiiiniininic e 29
2.6.3. Sustav za elektronicku razmjenu podataka (SFC2014).........ccocvveriiiiiiiniiniinneneens 29
2.6.4. Srednjorocna evaluacija EGF-a 2014.—2020. .........ccccooiiiieiiniiieieseene e 30

3. Razvoj politike u podrucju EGF-a.......ccooiiiiii e 31
3.1. Izmjena Uredbe (EU) br. 1309/2013 u okviru Uredbe (EU) 2018/1046..........ccccvevvrveverrnnnnns 31
3.2. Zakonodavni prijedlog za EGF-u za razdoblje nakon 2020. ..........ccccoooveiiiiiieneiiee e 31



1. Uvod

Europski fond za prilagodbu globalizaciji (EGF)® iskaz je europske solidarnosti prema radnicima koji
su proglaseni viskom zbog velikih strukturnih promjena u tokovima svjetske trgovine nastalih zbog
globalizacije ili svjetske gospodarske i financijske krize te sluzi pruzanju konkretne potpore tim
radnicima.

Kako bi se otpuStenim radnicima pomoglo u pronalasku novog zaposlenja, u okviru EGF-a
sufinanciraju se aktivne mjere politike trziSta rada koje provode drzave ¢lanice. Njime se nadopunjuju
nacionalne mjere trziSta rada u slu¢ajevima iznenadnih kolektivnih otpustanja zbog prethodnih razloga

U skladu s c¢lankom 19. Uredbe (EU) br. 1309/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od
17. prosinca 2013. o Europskom fondu za prilagodbu globalizaciji (2014.—2020.) i stavljanju izvan
snage Uredbe (EZ) br. 1927/2006 Komisija ovo IzvjeS¢e upucuje Europskom parlamentu i Vijecu te
iznosi kvantitativnu i kvalitativnu procjenu aktivnosti EGF-a provedenih u prethodne dvije godine.
Naglasak je Izvjesca na rezultatima postignutima u okviru EGF-a te ono posebno sadrzava podatke o:

e podnesenim zahtjevima,
e donesenim odlukama,
e financiranim djelovanjima, ukljucuju¢i njihovo nadopunjavanje djelovanjima koja se
financiraju iz drugih instrumenata Unije, posebno iz Europskog socijalnog fonda (ESF),
e statistikama za svaku drzavu ¢lanicu o stopi ponovnog ukljucivanja u rad korisnika koji su
primili pomo¢,
e zakljucivanju financijskih doprinosa i
o zahtjevima koji su odbijeni ili smanjeni zbog manjka prora¢unskih sredstava ili
neprihvatljivosti.
U zakljucku Izvjes¢a objasnjava se na koji je naCin Komisija u svojemu prijedlogu za EGF za
razdoblje nakon 2020. pristupila rjeSavanju buducih problema.

2. Analiza aktivnosti EGF-a 2017. i 2018.
2.1. Podneseni zahtjevi

Komisija je 2017. 1 2018. primila 13 zahtjeva od sljede¢ih 10 drzava ¢lanica: Belgije, Njemacke,
Grcke, gpanjolske, Francuske, Italije, Nizozemske, Portugala, Finske i Svedske. Sve te drzave
podnijele su zahtjev za financiranje iz EGF-a i u prethodnim godinama. Pojedinosti o tim zahtjevima
navedene su u tablici 1.

®0snovan Uredbom (EZ) br. 1927/2006 Europskog parlamenta i Vijec¢a od 20. prosinca 2006. o osnivanju Europskog fonda
za prilagodbe globalizaciji koja je izmijenjena Uredbom (EZ) br. 546/2009 Europskog parlamenta i Vijeca od
18. lipnja 2006. i podlijeze Uredbi (EU) br. 1309/2013 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. prosinca 2013. o Europskom
fondu za prilagodbu globalizaciji (2014.-2020.) i stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 1927/2006.



Tablica 1.: Zahtjevi podneseni 2017. i 2018.
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2.1.1. Podneseni zahtjevi prema uzroku otpustanja i intervencijskom kriteriju

Zahtjevi iz 2017. i 2018. obuhvaceni su Uredbom (EU) br. 1309/2013 koja se primjenjuje na
otpustanja koja su posljedica:

« velikih strukturnih promjena u tokovima svjetske trgovine nastalih zbog globalizacije

Od devet zahtjeva podnesenih u vezi s trgovinom jedan je opravdan iznimnim okolnostima, a
drugi se odnosio na malo trziste rada®.

+ ucinaka svjetske gospodarske i financijske krize

Cetiri zahtjeva podneseno je zbog posljedica svjetske gospodarske i financijske krize, a jedan
od njih opravdan je iznimnim okolnostima °.

2.1.2. Podneseni zahtjevi prema sektoru (NACE Rev. 2)°

Trinaest zahtjeva koji su podneseni i prihvaceni odnosili su se na otpustanja u 11 razlicitih sektora:

1. vadenje ugljena i lignita; 2. proizvodnja proizvoda od gume i plastike; 3. proizvodnja racunala te
elektronickih i opti¢kih proizvoda; 4. proizvodnja strojeva i opreme; 5. zracni prijevoz; 6. izdavacke
djelatnosti; 7. raCunalno programiranje i savjetodavne djelatnosti; 8. financijske usluzne djelatnosti; 9.
uredske administrativne i ostale pomoc¢ne poslovne djelatnosti; 10. sektor odjece (dva zahtjeva); i 11.
trgovina na malo (dva zahtjeva).

Zahtjevi su prvi put nakon pokretanja EGF-a podneseni za sljedece sektore: vadenje ugljena i lignita,
proizvodnja proizvoda od gume i plastike i financijske usluge.

Najveci broj radnika iz ciljne skupine bio je zaposlen u sektoru proizvodnje strojeva i opreme (2 285)
te zatim u sektoru trgovine na malo (2 225) i zra¢nom prijevozu (1 858).

* Clankom 4. stavkom 1. togkom (b) Uredbe o EGF-u zahtijeva se da je najmanje 500 radnika proglaseno viskom u
referentnom razdoblju od devet mjeseci u poduze¢ima koja posluju u istom ekonomskom sektoru definiranom na razini
NACE Revizija 2 i koja se nalaze u jednoj regiji drzave ¢lanice ili u dvije susjedne regije razine NUTS 2. Dva podnesena
zahtjeva odstupala su od tih kriterija. To je u skladu s ¢lankom 4. stavkom 2. Uredbe o EGF-u bilo opravdano iznimnim
okolnostima i time $to se predmet dogodio na malom trzistu rada.

> Vidjeti biljesku 4.

® NACE Rev. 2 — Statisticka klasifikacija ekonomskih djelatnosti u Europskoj zajednici:
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/KS-RA-07-015



https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/KS-RA-07-015

Grafikon 1.: Broj radnika iz ciljne skupine po sektoru (NACE Rev. 2), 2017.-2018.
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2.1.3. Podneseni zahtjevi prema broju korisnika iz ciljne skupine po drzavi clanici

Ukupan broj korisnika (radnika i NEET-ova) kojima je namijenjena potpora iz EGF-a bio je 14 051.
Broj korisnika iz ciljne skupine po zahtjevu kretao se od 303 do 2 585, a Sest zahtjeva odnosilo se na
najmanje 1 000 korisnika te su se tri zahtjeva odnosila na manje od 500 korisnika’ (vidjeti tablicu 1.).
Prosjecan broj korisnika iz ciljne skupine po zahtjevu bio je 1 081.

Od 14 051 ciljanog korisnika 12 896 bili su otpusteni radnici, a 1 155 NEET-ovi. Finska je zatrazila
potporu iz EGF-a za najveéi broj radnika (2 500), a slijede je Belgija (2 285) i Francuska (1 858). Tri
zahtjeva koja su se odnosila i na potporu za NEET-ove podnijele su Belgija (300 NEET-ova),
Spanjolska (125 NEET-ova) i Portugal (730 NEET-ova).

" Od tih predmeta dva su se odnosila na sve otpustene radnike i ta je brojka svejedno bila manja od 500 jer su zahtjevi
podneseni na temelju ¢lanka 4. stavka 2. Uredbe (EU) br. 1309/2013.



Grafikon 2.: Broj korisnika iz ciljne skupine po driavi ¢lanici 2017.—2018.
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Broj podnesenih zahtjeva navodi se u zagradama.

Ukupan broj ciljanih korisnika: 14 051
Prosjec¢an broj ciljanih korisnika: 1405

Trinaest zahtjeva podnesenih tijekom referentnog razdoblja odnosilo se na 16 133 otpustanja od kojih
je 12 896, to jest 80 %, bilo obuhvaceno mjerama koje su predlozene za sufinanciranje iz EGF-a.

Treba istaknuti da se broj otpustenih radnika i broj radnika kojima je bila namijenjena potpora iz EGF-
a moze razlikovati jer drzava ¢lanica moze odluciti usmjeriti se samo na odredene skupine ljudi kao
najvise potrebna. Standardna potpora koja je dostupna za otpuStene radnike u drzavama clanicama
moze u nekim slu¢ajevima biti dostatna za brzo ponovno ukljucivanje na trziste rada ili se radnici u
odredenim slucajevima mogu odluciti za prijevremenu mirovinu.

2.1.4. Podneseni zahtjevi po zatrazenom iznosu

Svaka drzava Clanica koja se prijavljuje za potporu iz EGF-a mora pripremiti uskladeni paket mjera
koji najbolje odgovara profilima korisnika iz ciljne skupine i odluciti o iznosu potpore koji ¢e zatraziti.
Uredbom (EU) br. 1309/2013 utvrduje se da najvisa stopa sufinanciranja iz EGF-a iznosi 60 %.

Deset drzava ¢lanica zatrazilo je iz EGF-a ukupan iznos potpore od 41 006 837 EUR. Francuska je
zatraZila najveéi iznos (9 894 483 EUR za jedan zahtjev), a slijede je Finska (6 019 440 EUR za dva
zahtjeva) i Grcka (5 257 650 EUR za dva zahtjeva). Doprinosi zatrazeni iz EGF-a iznosili su od



720 000 EUR do 9894 483 EUR s prosjekom od 3 154 372 EUR po zahtjevu i 4 100 684 EUR po
drzavi ¢lanici.

Grafikon 3.: Ukupni iznosi iz EGF-a (u EUR) zatraZeni po driavi ¢lanici u razdoblju 2017.—2018.

12 000 000 @
<
<
8
[=2]
10 000 000
8 000 000 g
<
E 3
o 5 2 2 S
6 000 000 & 0o e &
© 8 8 S
< < e
o 4100 684
4000 000 g 8 <
g o ﬁ o
3 3 N 3
o~ o~ .Q ~
2000 000 I I I =t 2
I :
0 [
FR (1) FI(2) EL (2) PT(1) BE (1) IT (1) DE (1) SE (1) ES (2) NL (1)
I Doprinos zatrazen iz EGF-au EUR e Prosjecan doprinos zatrazen po drzavi ¢lanici
Broj podnesenih zahtjeva navodi se u zagradama.
Ukupan zatraZeni iznos iz EGF-a: 41 006 837 EUR
Prosjecan zatraZeni iznos iz EGF-a: 4100 684 EUR

2.1.5. Podneseni zahtjevi po zatrazenom iznosu po korisniku

Uredbom (EU) br. 1309/2013 ne ograni¢ava se ukupan iznos koji se moze zatraziti. ZatraZeni iznos po
ciljanom korisniku moze se stoga razlikovati ovisno o situaciji na pogodenom trziStu rada, o
pojedina¢noj situaciji u kojoj se nalaze ciljani korisnici, 0 mjerama koje je drzava ¢lanica ve¢ poduzela
i o troSku pruzanja usluga u predmetnoj drzavi Clanici. To objasnjava zaSto su se predlozeni iznosi
potpore iz EGF-a po korisniku 2017. i 2018. kretali od 1 666 EUR do 5 325 EUR, pri ¢emu je prosjek
po ciljanom korisniku bio 2 918 EUR (kako je prikazano u tablici 1.). Najveci prosjecan iznos po
korisniku zatrazila je Francuska (5325 EUR), a slijede je Grcka (4 124 EUR) i Njemacka
(3352 EUR).



Grafikon 4.: Iznos iz EGF-a (u EUR) zatraZen po korisniku i po driavi ¢lanici u razdoblju
2017.-2018.
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Broj podnesenih zahtjeva navodi se u zagradama.
Prosjecan zatraZeni iznos iz EGF-a po korisnika: 2918 EUR

2.2. Donesene odluke i odobreni doprinosi

Europski parlament i Vijece donijeli su 2017. sedam odluka o mobilizaciji sredstava iz EGF-a, a 2018.
osam odluka. Stopa sufinanciranja u svim je predmetima bila 60 %. U tablicama 2. i 3. iznose se
pojedinosti o financiranju koje je odobreno 2017. i 2018. U tim su dvjema tablicama navedena i dva
zahtjeva koja su podnesena prije 1.1.2017., no prihvaéena 2017. te stoga obuhvacaju druk¢iji skup
predmeta nego §to je to u tablici 1. u kojoj se iznose zahtjevi podneseni 2017. i 2018.

Tih 15 odobrenih doprinosa bilo je namijenjeno za 15 672 korisnika (uklju¢uju¢i 1 155 mladih osoba
koje nisu zaposlene, ne obrazuju se i ne osposobljavaju®) u 10 drzava &lanica, pri ¢emu je ukupan
iznos sufinanciranja iz EGF-a bio 45 467 387 EUR, a prosjek 2 901 EUR po ciljanom korisniku. Od
14 517 radnika iz ciljne skupine (koji ¢ine 80 % otpustenih radnika) 57 % bili su muskarci, 69 % ih je
bilo u dobi od 25 do 54 godine, a 98 % njih bili su gradani EU-a.

8 Zahtjevi ne sadrzavaju podatke o profilu NEET-ova pa ih stoga nije moguce ras¢laniti po spolu, drzavljanstvu, dobi ili
invaliditetu.



Tablica 2.: Pojedinosti o doprinosima odobrenima 2017. i 2018.
(datum potpisa proracunskog tijela 2017. i 2018.)
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EGF/2016/005 NL Drenthe Overijssel Retail Trgovina na malo (47) 12.7.2016. ¢l 4.st. 1. t. (b) Kriza 1212500 1818750 800 2273 Nije primjenjivo 15.3.2017. 29.3.2017.
Proizvodnja racunala,
EGF/2016/008 Fl Nokia Network Systems elektronickih i optickih proizvoda 22.11.2016. ¢l 4.st. 1.t. (a) Trgovina 1761200 2641800 821 3218 Nije primjenjivo 17.5.2017. 31.5.2017.
(26)
EGF/2017/001 ES Castilla y Len Coal Mining Vadenje ugliena i lignita (5) 20.1.2017. &l 4.st. 2. Trgovina 668176 1002 264 464 2160 125 14.7.2017. 1.8.2017.
EGF/2017/002 Fl Microsoft Programiranje (62) 1.2.2017. ¢l.4.st. 1.t.(a) | Trgovina 2346720 3520080 1000 3520 Nije primjenjivo 13.9.2017. 26.9.2017.
EGF/2017/003 EL Attica Retail Trgovina na malo (47) 13.4.2017. ¢l 4.st. 2. Kriza 1966 100 2949 150 725 4068 Nije primjenjivo 12.12.2017. 21.12.2017.
EGF/2017/004 IT Almaviva Dijelatnosti pozivnih centara (82) 9.5.2017. ¢l 4.st. 1. t. (a) Kriza 2231580 3347370 1610 2079 Nije primjenjivo | 15.11.2017. 28.11.2017.
EGF/2017/005 | FI Retail Trgovina na malo (47) 12.6.2017. &l.4.st.1.t.(b) | Trgovina 1666 240 2499 360 1500 1666 Nije primjenjivo | 12.12.2017. 22.12.2017.
EGF/2017/006 ES Galicia Wearing Apparel Proizvodnja odjece (14) 19.7.2017. ¢l 4.st.2. Trgovina 480 000 720 000 303 2376 Nije primjenjivo 14.3.2018. 27.3.2018.
Proizvodnja ra¢unala,
EGF/2017/007 SE Ericsson elektronickih i optickih proizvoda 9.8.2017. ¢l 4.st. 1.t. (a) Trgovina 1420 267 2130400 900 2367 Nije primjenjivo 14.3.2018. 27.3.2018.
(26)
EGF/2017/008 | DE Goodyear P'O'Z"Odnjslgsrz:f:‘()z‘g od gume i 6.10.2017. dl4st.1.t.(a) | Trgovina 1443488 2165231 646 3352 Nije primjenjivo | 14.3.2018, 27.3.2018.
EGF/2017/009 FR Air France Zraéni prijevoz (51) 23.10.2017. ¢l 4.st. 1. t. (a) Trgovina 6596 322 9894 483 1858 5325 Nije primjenjivo 4.7.2018. 17.7.2018.
EGF/2017/010 BE Caterpillar Proizvodnja strojeva i opreme (28) 18.12.2017. ¢l.4.st. 1.t.(a) | Trgovina 3081078 4621616 2585 1788 300 30.5.2018. 12.6.2018.
EGF/2018/001 NL Financial Service Activities Financijske usluzne djelatnosti (64) 23.2.2018. ¢l 4.st. 1.t. (b) Kriza 795 000 1192 500 450 2650 Nije primjenjivo 2.10.2018. 18.10.2018.
EGF/2018/002 | PT Norte Centro Lisboa Proizvodnja odjece (14) 24.4.2018. dld.st.1.t.(b) | Trgovina 3103922 4655883 1460 3189 730 23.10.2018. 5.11.2018.
Wearing Apparel
EGF/2018/003 EL Attica Publishing Activities Izdavastvo (58) 22.5.2018. ¢l.4.st. 1. 1. (b) Kriza 1539 000 2308 500 550 4197 Nije primjenjivo 11.12.2018. 20.12.2018.
Ukupne brojke 30 311 592 45 467 387 15672 2901 1155
¢l 4.st. 1.t
. ol . a)=7 Kriza=5
Ukupan broj odluka i pla¢anja 2017. i 2018.: 15 ( . . .
AL [PHERERL A 4.st. 1.t | trgovina | 2020773 3031159 1045 st s T 7 1 i
(b)=5 =10
4(2)=3
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Tablica 3.: Pojedinosti o doprinosima odobrenima 2017. i 2018.
Profili radnika iz ciljne skupine (nisu ukljuc¢eni NEET-ovi*)

Spol Drzavljanstvo Dob
g = — — —
- X - ? qs 9 9 9
M E | £ =2 5 = 22 | 8 8 8 3
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EGF/2016/005 | NL Drenthe Overijssel Retail | 1096 800 73% 570 |71%]| 230 [29%| 800 [100% | O | 0% | 492 [62%| 243 [30% | 64 | 8% | 1 | 0%
EGF/2016/008 |  FI Nokia Network Systems 945 821 87% 608 |74%| 213 |26%| 800 | 97% | 21 | 3% | 6 | 1% | 644 | 78% | 167 | 20% | 4 | 0%
EGF/2017/001| ES | Castillay Len Coal Mining | 339 339 100% 328 |97%| 11 [ 3% | 339 [100%| 0 [0% | O [0%| 332 [98% | 7 | 2% | 0 |o%
EGF/2017/002 |  FI Microsoft 1248 | 1000 80% 740 |74%)| 260 |26%| 955 | 96% | 45 | 5% | O | 0% | 950 | 95% | 50 | 5% | 0 | 0%
EGF/2017/003 | EL Attica Retalil 725 725 100% 408 |56%| 317 |44%| 714 | 98% | 11| 2% | 0 |0% | 107 | 15% | 438 | 60% |180{25%
EGF/2017/004| 1T Almaviva 1646 | 1610 98% 334 |21%| 1276 |79%| 1568 | 97% | 42 | 3% | O | 0% | 1375 85% | 223 | 14% | 12 | 1%
EGF/2017/005|  FI Retail 1660 | 1500 90% 355 |24%| 1145 |76%| 1495 |100% | 5 | 0% | 103 | 7% | 1129 | 75% | 263 [ 18%| 5 | 0%
EGF/2017/006 | ES Galicia Wearing Apparel 303 303 100% 50 |17%]| 253 |83%| 298 | 98% | 5 | 2% | 2 | 1% | 230 | 76% | 71 | 23%| 0 | 0%
EGF/2017/007 | SE Ericsson 2388 900 38% 600 |67%| 300 |33%| 900 |100%| O | 0% | 1 | 0% | 622 | 69% | 272 | 30% | 5 | 1%
EGF/2017/008| DE Goodyear 646 646 100% 641 |99%| 5 | 1% | 493 | 76% |153]|24%| 15 | 2% | 461 | 71% | 168 [ 26% | 2 | 0%
EGF/2017/009 | FR Air France 1858 | 1858 100% 974 |52%)| 834 |48%| 1849 [100%| 9 | 0% | O | 0% | 661 | 36% |1196| 64% | 1 | 0%
EGF/2017/010| BE Caterpillar 2285 | 2285 100% 2113 |92%| 172 | 8% | 2231 | 98% | 54 | 2% | 2 | 0% |2020( 88% | 263 | 12% | 0 [0%
EGF/2018/001| NL | Financial Service Activities | 1324 450 34% 183 |41%]| 267 |59%| 450 |100%| 0 | 0% | 38 | 8% | 291 | 65% | 104 | 23% | 17 | 4%
EGF/2018/002 | PT Norte Centro Lisboa 1161 | 730 63% 83 |11%| 647 [89%| 730 |100% | 0 | 0% | 12 | 20% | 568 | 78% | 150 | 21% | 0 | 0%
Wearing Apparel
EGF/2018/003| EL | Attica Publishing Activities | 550 550 100% 320 |58%| 230 |42%| 549 |100%| 1 | 0% | 3 | 1% | 466 | 85% | 80 |15%| 1 | 0%
18174 | 14517 80% 8307 |57% | 6210 |43% | 14 171| 98% | 346| 2% | 674 | 5% |10 099| 70% |3 516| 24% | 228| 2%
Ukupan broj odluka i placanja 2017. i 2018.: 15
14517 14517 14517

*U tablici su isklju¢eni NEET-ovi jer zahtjev ne sadrzava podatke o profiu NEET-ova pa ih stoga nije moguce rasclaniti po spolu, drzavljanstvu, dobi ili invaliditetu.
Ciljani NEET-ovi odabiru se tijekom postupka provedbe.
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Grafikon 5.: Profili radnika iz ciljne skupine po spolu
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Grafikon 6.: Profili radnika iz ciljne skupine po driaviljanstvu
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Grafikon 7.: Profili radnika iz ciljne skupine po dobi
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2.2.1. Djelovanja financirana s pomocu EGF-a

U skladu s ¢lankom 7. Uredbe (EU) br. 1309/2013 financijski doprinos iz EGF-a moze se dati za
aktivne mjere trzista rada koje su dio uskladenog paketa usluga prilagodenih potrebama i koje su
namijenjene lakSem ponovnom ukljuéivanju korisnika iz ciljne skupine i, posebno, osoba u
nepovoljnom polozaju, starijih i mladih nezaposlenih osoba u rad ili njihovu samozaposljavanju.
Mjere prihvaéene za 15 odobrenih doprinosa iz EGF-a uglavnom su se sastojale od sljedeceg:

e intenzivne, prilagodene pomoci u traZzenju zaposlenja,

e niza programa prekvalifikacije, unapredivanja vjestina i strukovnih osposobljavanja,
horizontalnog osposobljavanja i osposobljavanja u podrucju razvoja mekih vjestina te
programa visokog obrazovanja,

e savjetovanja i mentorstva radi ponovnog zaposljavanja te mentorstva u pocetnoj fazi novog
zaposlenja,

e promicanja poduzetni$tva i davanja doprinosa poduzetnicima pocetnicima,

e jednokratnih poticaja za brzi ponovni razmjestaj i poticaja za zaposljavanje i

e niza raznovrsnih naknada (za traZenje zaposlenja, osposobljavanje) te doprinosa (za putovanie,
skrb o uzdrzavanim osobama).

Tijekom pripremanja paketa potpore drzave Clanice uzimale su u obzir prethodni kontekst, iskustvo i
stupanj obrazovanja pojedinih korisnika, njihovu moguénost mobilnosti te postojece ili ocekivane
prilike za zaposljavanje u predmetnim regijama.
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2.2.2. Nadopunjavanje s djelovanjima koja se financiraju iz Europskog socijalnog
fonda (ESF)

Svrha je EGF-a povecanje zaposljivosti i brzo ponovno uklju¢ivanje korisnika iz ciljne skupine u rad s
pomocu aktivnih mjera trzista rada, na taj nac¢in nadopunjavaju¢i ESF koji je glavni instrument EU-a
za promicanje zaposljavanja.

Op¢enito, nadopunjavanje dvaju fondova ovisi o tome mogu li se u okviru njih sagledati ta pitanja iz
dvije razlicite vremenske perspektive: u okviru EGF-a pomo¢ se pruza otpustenim radnicima ili
samozaposlenim osobama kao odgovor na odredeno masovno otpustanje koje se dogodilo u kratkom
vremenskom razdoblju. Njime se nudi konkretna europska potpora u kriznim situacijama, dok se u
okviru ESF-a, na ocekivani nacin, podrZavaju strateSki dugoroc¢ni ciljevi (npr. povecanje ljudskog
kapitala i upravljanje promjenama) s pomocu visegodiSnjih programa ¢ija se sredstva obi¢no ne mogu
preusmjeriti (bez izmjene operativnih programa) u rjeSavanje kriznih situacija prouzro¢enih
neoc¢ekivanim masovnim otpustanjima.

EGF pruza priliku da se osiguraju personalizirane mjere prilagodene potrebama pojedinih otpustenih
radnika, a potpora iz ESF-a obi¢no je opcenitija i usmjerena na Siru populaciju (na zaposlene i na
nezaposlene). Nadalje, ESF se vise usredotoCuje na cjelovitije podupiranje potraznje i ponude na
trzistu rada (vjestine, potrebe i o¢ekivanja korisnika), a EGF je tradicionalno vise usmjeren na ponudu.

Drzave clanice, radi pronalazenja kratkoro¢nih i dugorocnih rjeSenja, ponekad se koriste mjerama
EGF-a i ESF-a tako da se one medusobno nadopunjavaju. Najvazniji je kriterij moze li se dostupnim
instrumentima pomoci ciljanim korisnicima, a drZzave ¢lanice trebaju odabrati i osmisliti instrumente i
djelovanja najprikladnije za postizanje zeljenih ciljeva.

,Uskladeni paket usluga prilagodenih potrebama” koji ¢e se sufinancirati iz EGF-a sadrzava konkretne
usluge prilagodene potrebama i pomo¢ po mjeri koje izlaze izvan okvira standardnih postupaka i
djelovanja. 1z prakse je vidljivo da se EGF-om omoguéuje drzavama c¢lanicama da ciljanim
korisnicima pruze primjereniju i sveobuhvatniju pomo¢, $to uklju¢uje mjere kojima otpusteni radnici
inace ne bi imali pristup (npr. srednjoskolsko ili visokoskolsko obrazovanje).

Zahvaljuju¢i EGF-u drzave ¢lanice mogu se posebno usredotociti na osjetljive osobe, kao §to su osobe
s niZom stru¢nom spremom ili osobe migrantskog podrijetla te mogu pruzati potporu uz bolji omjer
savjetnika i korisnika i/ili u duljem razdoblju. Time se povecéavaju izgledi korisnika za poboljSanje
njihove situacije.

Kako je utvrdeno ¢lankom 9. stavkom 5. Uredbe (EU) br. 1309/2013, sve drzave ¢lanice moraju
uspostaviti nuzne mehanizme kojima se izbjegava mogucnost dvostrukog financiranja iz financijskih
instrumenata EU-a. U vedini je drzava ¢lanica upravljacko tijelo ESF-a odgovorno i za provedbu
predmeta iz EGF-a. Time se drzavama c¢lanicama omoguéuje trazenje dopunjavanja razlicitih
intervencija. Na razini predmeta, EGF se najcesce oslanja na postojece nacionalne mjere ili mjere
ESF-a tako §to ih nadopunjava ili nudi drugadije, dodatne mjere. U srednjorotnoj evaluaciji®
zakljuceno je da je EGF-om ostvarena prava dodana vrijednost EU-a tako $to su se povecali broj i
raznovrsnost usluga koje se pruzaju otpustenim radnicima kao i njihova razina intenziteta.

® Vidjeti odjeljak 2.7.4. o srednjoro¢noj evaluaciji 2014.—2020.
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U skladu s nac¢elom supsidijarnosti, kombinacijom mjera EGF-a osmisljenih na razini drzava ¢lanica u
velikoj se mjeri nadopunjavaju opée odredbe ESF-a kako bi se poduprlo ponovno zaposljavanje.
Odluka o podnosenju zahtjeva za financiranje iz ESF-a ili EGF-a donosi se na razini drzave Clanice,
pod uvjetom da je operativni program ESF-a koji je dogovoren s Komisijom kompatibilan s takvom
potporom. Zadaca je drzave ¢lanice upravljati nadopunjavanjem izmedu ESF-a i EGF-a na najbolji
moguci nacin s obzirom na lokalne uvjete u danom trenutku.

2.3. Zahtjevi koji ne ispunjuju uvjete za financijski doprinos iz EGF-a

Komisija ni Europski parlament ni Vijece nisu odbili nijedan zahtjev drzava ¢lanica niti smanjili iznos
predlozenog financiranja zbog neprihvatljivosti ili manjka proracunskih sredstava.

2.4. Rezultati postignuti u okviru EGF-a

Glavni su izvori informacija o rezultatima postignutima u okviru EGF-a zavr$na izvje$¢a koja podnose
drzave Clanice Sest mjeseci nakon zavrSetka provedbe. Ta se zavrS$na izvjeS¢a nadopunjuju podacima
koje drzave €lanice izravno razmjenjuju s Komisijom tijekom sastanaka i konferencija te u okviru
revizija. Glavni rezultati i podaci o kojima su 2017. i 2018. izvijestile drzave ¢lanice sazeti su u ovom
odjeljku i u tablici 4.
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Tablica 4.: Zavr$na izvjesca zaprimljena 2017. i 2018.

% NEET-ova koji su primili pomo¢

Ref. oznaka EGF-a EGF/2014/008 | EGF/2014/009 | EGF/2014/011 | EGF/2014/012 | EGF/2014/013 | EGF/2014/014 | EGF/2014/015 | EGF/2014/016
. . X Attica Publishin Lufthansa
Predmet STX Rauma |Sprider Stores | Caterpillar | ArcelorMittal |Odyssefs Fokas| Aleo Solar . 9 .
Services Technik
Drzava ¢lanica FI EL BE BE EL DE EL IE
. . . . Proizvodnj Proizvodnj . " . " Odrzavanj
Sektor (kratki naziv) Brodogradnja | Trgovina na malo slrojgzviaogrﬁm osmr'\ilrfiﬁanzjgla Trgovinanamalo |  Solami moduli Izdava$tvo zmz;;?/];
Datum zahtjeva 27.5.2014. 6.6.2014. 22.7.2014. 22.7.2014. 29.7.2014. 29.7.2014. 4.9.2014. 19.9.2014.
Otpusteni radnici 634 703 1030 1285 600 657 705 424
Ciljani radnici 565 761 630 910 600 476 705 250
Datum podetka mjera 7.11.2013. 1.5.2016. 1.4.2014. 1.1.2014. 26.2.2016. 11.4.2014. 28.3.2016. 7.12.2013.
Datum zavrSetka mjera 27.5.2016. 1.9.2016. 22.11.2016. 22.7.2016. 20.10.2016. 31.10.2015. 28.5.2017. 19.9.2016.
Rok za zavrino izvjeée 27.11.2016. 1.3.2017. 22.1.2017. 22.1.2017. 20.4.2017. 29.1.2017. 28.5.2017. 19.3.2017.
Stvarni datum podnoSenja zavr$nog 26.10.2017. 1.32017. 201.2017. 20.1.2017. 20.4.2017, 25.1.2017. 26.5.2017. 16.3.2017.
izvjeSéa
Predmet zakljucen do 31.12.2018.? DA DA DA DA DA NE NE NE
RESULTATI NA KRAJU RAZDOBLJA
PROVEDBE EGF-A, NA TEMELJU ZAVRSNIH
1ZVJESCA DRZAVA CLANICA
Radnici koji su primili pomo¢ 589 517 501 780 379 408 205 253
% ciljanih radnika 104% 68% 80% 86% 63% 86% 29% 101%
Status radnika na trZi§tu rada kojima je
pomognuto doprinosom iz EGF-a *
Reintegrirani radnici na kraju razdoblja 301 105 74 183 110 332 69 185
provedbe EGF-a
% radnika Koji su primili pomoé 66% 38% 15% 23% 29% 81% 34% 73%
od kojih
kao zaposlene osobe 391 186 65 163 103 332 55 181
kao samozaposlene osobe 0 9 9 20 7 0 14 4
Radhnici koji se obrazuju/osposobljavaju 0 0 29 14 1 6 7 1
% radnika Koji su primili pomo¢ 0% 0% 6% 2% 3% 1% 3% 0%
Nezap})slenn ili neaktivni radnici — razni 198 322 398 583 256 70 129 29
razlozi **
% radnika Koji su primili pomo¢ 34% 62% 79% 75% 68% 17% 63% 11%
Status radnika nije dostupan 0 0 0 0 2 0 0 38
% radnika koji su primili pomo¢ 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 15%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Ciljani NEET-ovi Nije primjenjivo 550 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 500 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 200
NEET-ovi koji su primili pomoé Nije primjenjivo 502 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 369 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 171
% ciljanih NEET-ova Nije primjenjivo 91% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 74% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 86%
Status NEET-ova na trZi§tu rada kojima je
pomognuto doprinosom iz EGF-a *
NEET-ovi zaposleni na kraju razdoblja L S I R I
Nije primjenjivo 55 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 6 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 71
provedbe EGF-a e primjeny| e primjenyi e primjeny| l)e primjen) e primjenyi
% NEET-ova Koji su primili pomoé Nije primjenjivo 11% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 2% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 42%
od kojih
kao zaposlene osobe Nije primjenjivo 52 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 5 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 70
kao samozaposlene osobe Nije primjenjivo 3 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 1 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 1
NEET-ovi koji se obrazuju/osposobljavaju Nije primjenjivo 0 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 5 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 6
% NEET-ova koji su primili pomoé Nije primjenjivo 0% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 1% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 4%
1::;25 ioiiem i neaktivni NEET-ovi - razni Nije primjenjivo 447 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 358 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 71
% NEET-ova koji su primili pomoé Nije primjenjivo 89% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 97% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 42%
Status NEET-ova nije dostupan Nije primjenjivo 0 Nije primjenijivo | Nije primjenjivo 0 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 23
Nije primjenjivo 0% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 0% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 13%

* Status korisnika na trzistu rada koji se navodi u ovoj tablici nacelno odrazava situaciju na kraju razdoblja provedbe.
** Neaktivan znaci da osobe vise nisu dostupne za trziste rada zbog razlicitih osobnih razloga, na primjer zbog odlaska u

mirovinu.
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% NEET-ova koji su primili pomo¢

Ref. oznaka EGF-a EGF/2014/017 | EGF/2014/018 | EGF/2015/001 | EGF/2015/002 | EGF/2015/003 | EGF/2015/004 | EGF/2015/005 EGF/2015/006
Atti o .
Predmet Mory-Ducros e . Broadcom Adam Opel Ford Genk Alitalia °°mp“t9r PWA International
Broadcasting programming
Driava ¢lanica FR EL Fl DE BE IT Fl IE
Sektor (kratki naziv) Cestovni prijevoz Emitiranje  Trgovina na veliko Aqton‘»obﬂska Agtomobi.l_ska Zraéni prijevoz Raéun:?lnn. Odrzavanje zrakoplova
industrija industrija programiranje
Datum zahtjeva 6.10.2014. 4.9.2014. 30.1.2015. 26.2.2015. 24.3.2015. 24.3.2015 12.6.2015. 19.6.2015.
Otpusteni radnici 2721 928 568 3122 5111 1249 1603 108
Ciljani radnici 2513 928 500 2692 4500 184 1200 108
Datum pocetka mjera 24.2.2014. 5.2.2015. 11.8.2014. 1.1.2015. 1.1.2014. 2.6.2015. 31.7.2014. 22.5.2014.
Datum zavrietka mjera 6.4.2017. 28.11.2016. 30.1.2017. 13.1.2017. 23.3.2017. 31.3.2017. 12.6.2017. 19.6.2017.
Rok za zavr$no izvjesée 6.4.2017. 28.5.2017. 30.7.2017. 26.8.2017. 24.9.2017. 1.10.2017. 12.12.2017. 19.12.2017.
Stvarni datum podnoSenja zavr$nog 6.4.2017. 2655.2017. 8.11.2017. 23.8.2017. 25.9.2017. 1.10.2017 12.12.2017. 19.12.2017.
lzvjesca
Predmet zaklju¢en do 31.12.2018.? NE DA DA NE NE DA DA NE
RESULTATI NA KRAJU RAZDOBLJA
PROVEDBE EGF-A, NA TEMELJU ZAVRSNIH
1ZVJESCA DRZAVA CLANICA
Radnici koji su primili pomo¢ 2513 349 374 2621 4500 184 1356 86
9% ciljanih radnika|  100% 38% 75% 97% 100% 100% 113% 80%
Status radnika na trZi§tu rada kojima je
pomognuto doprinosom iz EGF-a *
Reintegrirani radnici na kraju razdoblja 1518 137 315 788 3444 121 1047 68
provedbe EGF-a
% radnika Koji su primili pomoé& 60% 39% 84% 30% 7% 66% 7% 79%
od kojih
kao zaposlene osobe| 1437 71 315 778 3360 121 1030 68
kao samozaposlene osobe 81 66 0 10 84 0 17 0
Radhnici koji se obrazuju/osposobljavaju 0 2 30 35 61 1 55 0
% radnika koji su primili pomo¢ 0% 1% 8% 1% 1% 1% 4% 0%
Nezap_oslem ili neaktivni radnici — razni 698 210 29 1798 995 62 254 16
razlozi **
% radnika koji su primili pomoé 28% 60% 8% 69% 22% 34% 19% 19%
Status radnika nije dostupan 297 0 0 0 0 0 0 2
% radnika koji su primili pomoé 12% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 2%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Ciljani NEET-ovi Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 108
NEET-ovi koji su primili pomo¢ Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 97
9% ciljanih NEET-ova Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 90%
Status NEET-ova na trZiStu rada kojima
je pomognuto doprinosom iz EGF-a *
NEET-ovi zaposleni na kraju razdoblja Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 29
provedbe EGF-a
% NEET-ova koji su primili pomo¢ Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 30%
od kojih
kao zaposlene osobe Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 29
kao samozaposlene osobe Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 0
obrazuju/ospt;sobljavaju Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 0
% NEET-ova koji su primili pomoé Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | - Nije primjenjivo 0%
1;?;1‘:;; ';ll 1:1*ncakt1vm NEET-ovi - Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 55
% NEET-ova koji su primili pomo¢ Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 57%
Status NEET-ova nije dostupan Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 13
Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 13%

* Status korisnika na trzistu rada koji se navodi u ovoj tablici nacelno odrazava situaciju na kraju razdoblja provedbe.
** Neaktivan znaci da osobe vise nisu dostupne za trziste rada zbog razlicitih osobnih razloga, na primjer zbog odlaska u

mirovinu.
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Ref. oznaka EGF-a EGF/2015/007 |EGF/2015/009 | EGF/2015/010 | EGF/2015/011 | EGF/2015/012 |EGF/2016/001| EGF/2016/002 Ukupno
Predmet RPN RN Volvo Trucks | MoryGlobal Superr_narket Haln_aut Microsoft Ericsson 23 zavrina izvje§éa
Glass Larissa Machinery
Drzava ¢lanica BE SE FR EL BE Fl SE iz 8 drZava ¢lanica
Sektor (kratki naziv) Proizvodnia stakla Aui:‘?jrgi;ika Cestovni prijevoz | Trgovina na malo Prmzvo:;::;;mjeva ! Programiranje
proizvoda
Datum zahtjeva 19.8.2015. 16.9.2015. 19.11.2015. 26.11.2015. 17.12.2015. 11.3.2016. 31.3.2016.
Otpusteni radnici 412 647 2132 557 488 2161 1556 29 401
Ciljani radnici 412 500 2132 557 488 1441 918 23970
Datum pocetka mjera 11.6.2014. 9.1.2015. 19.11.2015. 29.6.2017. 1.1.2015. 11.9.2015. 31.3.2016.
Datum zavr$etka mjera 19.2.2018. 23.11.2017. 19.11.2017. 31.12.2017. 17.12.2017. 11.3.2018. 31.3.2018.
Rok za zavr$no izvjesée 19.2.2018. 16.3.2018. 19.5.2018. 26.8.2018. 17.6.2018. 11.9.2018. 30.9.2018.
Stvarni datum podnoSenja zavrsnog 19.2.2018. 3.4.2018. 17.5.2018 24.8.2018. 15.6.2018. 1.10.2018. 26.9.2018.
izvjeséa
Predmet zakljucen do 31.12.2018.? DA NE NE NE DA NE NE
RESULTATI NA KRAJU RAZDOBLJA
PROVEDBE EGF-A, NA TEMELJU ZAVRSNIH
1ZVJESCA DRZAVA CLANICA
342 450 2132 497 355 1629 224 21244

Radnici koji su primili pomoé
% ciljanih radnika 83% 90% 100% 89% 73% 113% 24% 89%

Status radnika na trZiStu rada kojima je
pomognuto doprinosom iz EGF-a *

Reintegrirani radnici na kraju razdoblja 144 380 1380 239 146 1302 155 BT
provedbe EGF-a
% radnika koji su primili pomoé 42% 84% 65% 48% 41% 80% 69% 60%
od kojih
kao zaposlene osobe 135 374 1334 215 138 1290 147 12 289
kao samozaposlene osobe 9 6 46 24 8 12 8 434
Radhnici koji se obrazuju/osposobljavaju 4 32 0 0 0 101 30 419
% radnika koji su primili pomo¢ 1% 7% 0% 0% 0% 6% 13% 2%
.Velap_oslem ili neaktivni radnici — razni 189 18 454 257 161 226 39 -
razlozi **
% radnika koji su primili pomo¢ 55% 8% 21% 52% 45% 14% 17% 35%
Status radnika nije dostupan 5 0 298 1 48 0 0 691
% radnika koji su primili pomoé 1% 0% 14% 0% 14% 0% 0% 3%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Ciljani NEET-ovi 100 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 543 300 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 2301
NEET-ovi koji su primili pomo¢ 49 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 482 116 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 1786
% ciljanih NEET-ova 49% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 89% 39% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 78%
Status NEET-ova na trZiStu rada kojima je
pomognuto doprinosom iz EGF-a *
NEET-ovi zaposleni na kraju razdoblja P P, R Lo
13 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 99 15 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 288
provedbe EGF-a lle primjen) lJe primjen} lje primjen) lje primjen)
% NEET-ova koji su primili pomo¢ 27% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 21% 13% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 16%
od kojih
kao zaposlene osobe 13 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 88 15 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 272
kao samozaposlene osobe 0 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 11 0 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 16
NEET-ovi koji se obrazuju/osposobljavaju 0 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 0 0 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 1
% NEET-ova Koji su primili pomoé 0% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 0% 0% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 1%
.Vezap_uslem ili neaktivni NEET-ovi - razni 36 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 325 101 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 1393
razlozi ** lje primjeny lje primjen) ije primjenj ije primjenj
% NEET-ova koji su primili pomoé 73% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 67% 87% Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 78%
Status NEET-ova nije dostupan 0 Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 58 0 Nije primjenjivo |  Nije primjenjivo 94
0% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 12% 0% Nije primjenjivo | Nije primjenjivo 5%

% NEET-ova koji su primili pomoé

* Status korisnika na trzistu rada koji se navodi u ovoj tablici nacelno odrazava situaciju na kraju razdoblja provedbe.
** Neaktivan znaci da osobe vise nisu dostupne za trziste rada zbog razlicitih osobnih razloga, na primjer zbog odlaska u
mirovinu.

2.4.1. Sazetak rezultata prijavijenih 2017. i 2018.

Komisija je 2017. i 2018. zaprimila 23 zavrSna izvje$c¢a za predmete sufinancirane iz EGF-a koje je od
studenoga 2013. do ozujka 2018. provelo osam drzava ¢lanica (vidjeti tablicu 4.). Ta su izvjesca
pokazala da je 12 723 radnika (60 % radnika koji su primili pomo¢) i 288 NEET-ova, dakle 56 % od
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23 030 Kkorisnika EGF-a, pronaslo novo zaposlenje do kraja razdoblja provedbe EGF-a (12 561 kao
nesamostalni zaposlenici, 450 kao samozaposleni). Otprilike 2 % korisnika jo§ se obrazovalo ili
osposobljavalo, 38 % bilo je nezaposleno ili neaktivno zbog razlicitih razloga, a za 3 % korisnika radni
status nije bio dostupan.

Od 23 predmeta za koja su u referentnom razdoblju podnesena zavr$na izvjes¢a, 21 predmet
obuhvaéen je srednjoroénom evaluacijom te su ti predmeti analizirani u ranoj fazi njihove provedbe™.

Zavr$nim izvjeS¢ima drzava ¢lanica potvrdeno je da se EGF-om dodaje vrijednost onome $to bi drzave
¢lanice inace mogle uciniti da pomognu ciljanim korisnicima pronaci novo zaposlenje i da se vrate na
trziSte rada. EGF omogucuje drZzavama ¢lanicama da povecéaju broj, raznovrsnost i intenzitet usluga
koje se nude vecem broju korisnika iz ciljne skupine i u trajanju duljem od onoga koje bi bilo moguce
da nema financiranja iz EGF-a.

2.4.2. Stopa ponovnog ukljucivanja na trziste rada korisnika koji su primili pomo¢
iskazana za svaku drzavu ¢lanicu

Na temelju zavrsnih izvje$¢a zaprimljenih 2017. i 2018. stope ponovnog ukljucivanja na trziSte rada
korisnika koji su primili pomo¢ iskazane za svaku drzavu ¢lanicu kreé¢u se u rasponu od 79 % (u
Svedskoj) do 28 % (u Grékoj).

Rezultati u pogledu ponovnog ukljucivanja na trziste rada pod utjecajem su smanjenog apsorpcijskog
kapaciteta lokalnog i regionalnog trzista rada kao posljedica svjetske gospodarske i financijske krize.
Stoga se stopa ponovnog ukljucivanja na trziste rada moze znatno razlikovati ovisno o gospodarskom
sektoru i predmetnom podrucju. Nadalje, stopa ponovnog ukljuc¢ivanja na trziSte rada zabiljezena je na
kraju razdoblja provedbe pa se tako dobiva uvid u zaposlenost korisnika u trenutku prikupljanja
podataka. Prema podacima koje je dostavilo nekoliko drzava ¢lanica stope ponovnog ukljucivanja na
trziste rada obi¢no se povecavaju nekoliko mjeseci nakon zavrSetka mjera te dalje rastu srednjorocno.

Institucionalni kapaciteti drzava ¢lanica i iskustvo za pruzanje potpore u okviru restrukturiranja klju¢
su za daljnji uspjeh EGF-a. Daljnji klju¢ni ¢imbenik za uspjeh razina je ukljucenosti korisnika i
njihovih predstavnika u osmisljavanje i provedbu potpore iz EGF-a od samog pocetka. Vazno je
napomenuti da su radnici koji su primili potporu na temelju mjera EGF-a uglavnom medu onima koji
se suocavaju s najveé¢im problemima na trziStu rada. Stoga je prosjecna stopa od 60 % radnika koji su
primili pomo¢ i ponovno se ukljucili u rad na kraju razdoblja provedbe u odnosu na 47 % u
prethodnom izvjestajnom razdoblju ohrabruju¢i rezultat. Medutim, treba priznati da se zbog
sveukupnog poboljSanja gospodarske situacije u drzavama ¢lanicama radnici lakSe ponovno ukljucuju
na trziSte rada.

Grafikon 8.: Stopa ponovnog ukljuc¢ivanja u rad korisnika koji su primili pomoé iskazana za svaku
driavu Clanicu

10 vidjeti odjeljak 2.7.4. o srednjoro&noj evaluaciji 2014.-2020.
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Broj predmeta iz EGF-a navodi se u zagradama.

2.4.3. Kvalitativna procjena zavrsnih izvjeséa podnesenih 2017. i 2018.

Paketi potpore korisnicima iz ciljnih skupina koju je pruzilo osam drzava Clanica ukljucuju niz
razli¢itih prilagodenih mjera pronalaska novog ili zamjenskog posla i (pre)kvalificiranja. Najvisi
iznosi potroseni su na tri kategorije mjera:

e pojedina¢na pomoc¢ u traZenju zaposlenja, vodenje predmeta i usluge pruzanja opcih
informacija: 30,9 milijuna EUR (44 % od ukupnog iznosa usluga prilagodenih potrebama),

e osposobljavanje i prekvalifikacija: 26,3 milijuna EUR (38 % od ukupnog iznosa usluga
prilagodenih potrebama),

e naknade za traZenje posla': 4,4 milijuna EUR (6 % od ukupnog iznosa usluga prilagodenih
potrebama),

Programi kvalificiranja i osposobljavanja bili su prilagodeni potrebama i Zeljama korisnika iz ciljne
skupine uzimajuci pritom u obzir, koliko je to bilo moguce, zahtjeve lokalnih ili regionalnih trzista
rada i sektore u kojima se mogu otvoriti radna mjesta.

Potpora iz EGF-a pomo¢ je korisnicima (otpustenim radnicima ili NEET-ovima) u izgradnji
samopouzdanja, ne samo intenzivnim savjetovanjem o usmjeravanju nego i prilagodenim mjerama
osposobljavanja. EGF cCesto korisnicima omogucuje sudjelovanje u tim mjerama tako Sto se u okviru
njega nudi pomo¢ kao §to su doplatak za mobilnost ili potpora za djecju skrb.

1 U Uredbi (EU) br. 1309/2013 naknade su ograni¢ene na najvise 35 % ukupnih troskova usluga prilagodenih potrebama
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Kad je rije¢ o operativnoj djelotvornosti i uéinkovitosti, predmeti EGF-a u Finskoj (Rauma,
Broadcom, Computer programming, Microsoft) mogu se smatrati vrlo uspjeSnim primjerima najbolje
prakse. Na kraju razdoblja provedbe ¢ak 84 % radnika pronaslo je novo zaposlenje. Broj radnika koji
su primili pomo¢ bio je &ak i veéi od ciljanog broja navedenog u zahtjevu. Stopa iskoristenosti*? isto je
tako bila prili¢no visoka: iskoristeno je otprilike 80 % sredstava EGF-a. Klju¢ni su elementi koji su
imali vaznu ulogu u ostvarivanju takvih dobrih rezultata, medu ostalim, sljede¢i: 1. opsezno
savjetovanje radi pripreme i provedbe mjera EGF-a, medu ostalim s predstavnicima otpuStenih
radnika, sindikatima, poslodavcima, regionalnim i nacionalnim tijelima te lokalnim vlastima; 2.
regionalna mreza zavoda za zaposljavanje i ureda za regionalni razvoj koji imaju iskustvo u tom
podrucju te su, isto kao i Ministarstvo gospodarstva i zaposljavanja, vrlo uéinkoviti u utvrdivanju
korisnika, planiranju i provedbi mjera EGF-a; 3. pruzatelji usluga koji imaju iskustvo u podrucju
djelovanja EGF-a; 4. vrlo brza reakcija na otpustanja.

Dva irska predmeta (Lufthansa Technik, PWA International) mogu se smatrati uspjes$nim primjerima
najbolje prakse. Na kraju razdoblja provedbe 73 %, odnosno 79 % radnika koji su primili pomo¢
pronaslo je zaposlenje, a taj se postotak jos povec¢ao godinu dana kasnije. Stoga je stopa ponovnog
ukljucivanja na trziSte rada porasla na 83 %. Stopa iskoristenosti bila je visoka: 71 % u prvom
predmetu i 100 % u drugom. Neki od klju¢nih razloga takvih dobrih rezultata bili su sljede¢i: 1. rani
pocetak provedbe mjera s pomocu vlastitih nacionalnih sredstava prije mobilizacije sredstava Unije; 2.
mjere prilagodene potrebama otpustenih radnika koje su osmisljene nakon upitnika i ankete o zeljama
radnika; 3. uspostava nacionalne jedinice za koordinaciju EGF-om smjesStene u blizini otpustenih
radnika tako da mogu izgraditi medusobni odnos; 4. fleksibilnost pri odabiru posebno prilagodenog
programa osposobljavanja, programa srednjoskolskog i visokoskolskog obrazovanja.

Francuska je navela primjer nadopunjavanja kada su nacionalna tijela odluéila za dodatnih 12 mjeseci
nakon intervencije EGF-a produljiti razdoblje potpore biv§im radnicima drustva MoryGlobal koji su
jos uvijek bili nezaposleni.

Mreza koju su izgradile talijjanske institucije i socijalni partneri, provedbena tijela i centri za
zapoSljavanje zbog predmeta Alitalia vjerojatno ¢e se jo§ vise razviti kako bi se mogla baviti budu¢im
restrukturiranjima.

Slu¢aj koji se odnosi na drustvo Volvo Trucks u Svedskoj primjer je dobre prakse EGF-a u
podupiranju svih otpustenih radnika, ukljuc¢ujuéi privremene radnike koji inace ne bi bili obuhvaceni
nacionalnim programima. Brza i pravodobna reakcija na otpustanja bila je osnovni prioritet i njezina je
posljedica bila visoka (84 %) stopa ponovnog uklju¢ivanja na trziSte rada. Razni su dionici dobro
suradivali. Ogito je da su nacionalne mjere trzista rada bile komplementarne s ESF-om. Svedska je
preraspodijelila sredstva iz prora¢una izmedu mjera kako bi se tijekom razdoblja provedbe prilagodila
na promjene u potrebama pa se time poboljsala iskoristenost dostupnih sredstava.

Predmet Ford Genk u Belgiji primjer je intervencije EGF-a koja je dio Sireg okvira politike ¢iji je cilj
smanjenje ucinka masovnih otpustanja u regiji. StrateSki akcijski plan za regiju Limburg naziva
»SALK” (Strategisch Actieplan voor Limburg in het Kwadraat) pripremljen je nakon zatvaranja
postrojenja drustva Ford. S pomocu sredstava EGF-a otklonjene su kratkoro¢ne posljedice (u¢inak na

12 Stopa iskoristenosti postotak je financijskog doprinosa EGF-a koji je drzava &lanica potrosila u razdoblju od 24 mjeseca
koje se navodi u zahtjevu.
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zaposlenost) u okviru dalekoseznih posljedica tog dogadaja. Dugoro¢na djelovanja usmjerena na
poboljsanje uvjeta za gospodarski rast financirala su se nacionalnim sredstvima. Iskustva steCena
primjenom tog cjelovitog pristupa dijele se s ostalim regijama u Belgiji koje isto tako traze sli¢ne,
sveobuhvatne pakete potpore.

Predmeti EGF-a u Njemackoj odnosili su se na podupiranje inovacija u podruéju angazmana
poslodavaca. Pruzanje posebnih usluga (agenti za zaposljavanje) poslodavcima uklju¢eno je u potporu
koju daje EGF. Te su se usluge pokazale vrlo u¢inkovitima kada je rije¢ o pronalasku slobodnih radnih
mjesta te je njihovom upotrebom znatno smanjen troSak po korisniku u predmetu EGF-a koji se
odnosio na drustvo Aleo Solar. Kad je rije¢ o predmetu Adam Opel, brzi poslovni sastanci kojima su
se u nesluzbenom ozracju povezali trazitelji posla s poslodavcima koji raspolazu slobodnim radnim
mjestima smatrali su se izuzetno uspjesnima i ne bi ih bilo moguce ostvariti u okviru nacionalnih
mehanizama financiranja.

U predmetima provedenima u Belgiji (Hainaut Namur Glass, Hainaut Machinery), Grékoj (Sprider
Stores, Odyssefs Fokas, Supermarket Larissa) i Irskoj (Lufthansa Technik, PWA International),
prednost u sudjelovanju u mjerama EGF-a dana je mladima koji nisu zaposleni, ne obrazuju se i ne
osposobljavaju kao i otpuStenim radnicima. Dokazi pokazuju da su mlade osobe u okviru ciljne
skupine velikim dijelom prihvatile ponudenu pomo¢, posebno u Irskoj i Grckoj, te su tako dobile
potporu koju inace ne bi primile u okviru redovitih nacionalnih usluga. Medutim, jedna od glavnih
poteskoca u pruzanju potpore NEET-ovima odnosila se na privladenje i aktiviranje tih osoba
odrzavanjem razlicitih aktivnosti kojima se nastojalo do njih doprijeti, $to je oduzimalo puno vremena
I resursa.

2.5. Financijska provedba

2.5.1. Financijski doprinos iz EGF-a

Proracunsko tijelo odobrilo je 2017. i 2018. 15 doprinosa iz EGF-a u ukupnom iznosu od
45 467 387 EUR® (vidjeti tablicu2.), od &ega je 17 778774 EUR mobilizirano u 2017., a
27 688 613 EUR u 2018.

Za razdoblje 2014.-2020. utvrden je najvisi iznos godisnjeg financiranja iz EGF-a od
150 milijuna EUR (cijene 2011.)". To zna¢i da su EGF-u stavljena na raspolaganje odobrena
sredstava za preuzimanje obveza u iznosu od 168 924 000 EUR u 2017. te u iznosu od
172 302 000 EUR u 2018.

Kad je rije¢ o odobrenim sredstvima za placanje, ukupan iznos od 45 467 387 EUR doznacen je u
prora¢unsku liniju EGF-a 2017. i 2018. Pla¢anja za pretfinanciranje™ iznosila su 17 778 774 EUR u
2017.127 688 613 EUR u 2018.

BTaj iznos ne ukljucuje odluke o tehnitkoj pomoéi koja se pruza na inicijativu Europske komisije.

¥Clanak 12. Uredbe Vije¢a (EU, Euratom) br. 1311/2013 od 2. prosinca 2013. kojom se uspostavlja visegodisnji financijski
okvir za razdoblje 2014.—-2020.

'3 Doprinosi iz EGF-a plaéaju se drzavi ¢lanici u jednom obroku kao 100 % pretfinanciranje unutar 15 dana od odobrenja
odluke za pokretanje EGF-a koju donosi proracunsko tijelo.
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2.5.2. Rashodi za tehnicku pomoc¢

U skladu s ¢lankom 11. stavkom 1. Uredbe (EU) br. 1309/2013 najvise 0,5 % financijskih sredstava
EGF-a dostupnih za godinu (844 622 EUR u 2017. i 861 514 EUR u 2018.) moze se upotrijebiti za
financiranje tehnicke pomo¢i na inicijativu Komisije. Taj se iznos treba upotrijebiti za financiranje
aktivnosti potrebnih za provedbu Uredbe, kao §to su priprema, pracenje, prikupljanje podataka,
izgradnja baze znanja, administrativna i tehnicka potpora, aktivnosti informiranja i priopéavanja te
revizija, kontrola i evaluacija.

Proracunsko tijelo stavilo je 2017. na raspolaganje iznos od 310 000 EUR te 2018. iznos od
345 000 EUR za tehnicku pomo¢ radi financiranja prethodno navedenih aktivnosti.

Tablica 5.1.: Rashodi za tehnicku pomoé 2017.

) 9 ) Ukupan tro§ak Preuzete
. Broj TroSak po stavci q
Opis (procjena) dvid M ) (predviden obveze Napomena
procj (predviden prora¢unom e (stvame)
e e Komisija nije trebala vrsiti pracenje
Pracenje i prikupljanje podataka Razno Razno 20 000 EUR 0EUR Do L
i prikupljanje podataka
Aktivnosti informiranja (npr. azuriranje
internetskih stranica EGF-a na svim - . -
S . o Razno Razno 20 000 EUR 0EUR Poslovi koje je obavila Komisija
jezicima EU-a, objave, audiovizualne
aktivnosti)
. . - Integracija EGF-a u Zajednicki
Stvaranje baze zrvlaga/apllkacuskog Razno Razno 80 000 EUR 78 277 EUR sustav za podijelieno upravljanje
sueed fondovima (SFC2014)
Administrativna i tehni¢ka podrska:
sastanci Struéne skupine EGF-ovih 2 35000 EUR 70 000 EUR Dva sastanka u kombinaciji sa
osoba za kontakt seminarom sliede¢i dan, od ¢ega je
193 321 EUR prvi skup odrzan u listopadu 2017.,
. = " a drugi u ozujku 2018.
Administrativna i tehnicka podrska:
seminari za umrezavanje o provedbi 2 60 000 EUR 120 000 EUR
EGF-a
Ukupni tro§kovi 310 000 EUR 271 268 EUR
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Tablica 5.2.: Rashodi za tehni¢ku pomo¢ 2018.

. Broj Tro$ak po stavei G froéak Preuzete obveze
SRS (procjena) (predviden proratunom) (Ereahition (stvarne) NEFEITEE
p proratunom)
Pracenie i prikupljanje podataka Razno Razno 20 000 EUR 0 K°m“;r?lfsptl;::;lap:;‘;E;aceme !
Aktivnosti informiranja (npr. azuriranje
‘|nt§r.netsk|h stram‘c a EGF"a ng svim Razno Razno 20 000 EUR 0 Poslovi koje je obavila Komisija
jezicima EU-a, objave, audiovizualne
aktivnosti)
. . S Integracija EGF-a u Zajednicki sustav
Stvaranje bazesigzl;ia/aphkacuskog Razno Razno 80 000 EUR 79 968 EUR za podijeljeno upravljanje fondovima
Y (SFC2014)
Administrativna i tehni¢ka podrska: Dva sastanka u kombinaciji sa
sastanci Stru¢ne skupine EGF-ovih 3 35000 EUR 70 000 EUR seminarom sliede¢i dan, od Sega je prvi
osoba za kontakt skup odrzan u listopadu 2017., a drugiu
135648 EUR ouiku 2018.
Administrativna i tehni¢ka podrska: dodatni sastar:ak osobaqza Kontakt
seminari za umrezavanje o provedbi 2 60 000 EUR 120 000 EUR oreaniziran u sieéniu 2018
EGF-a & veeniu DI
Ukupni tro§kovi 310 000 EUR 216 616 EUR

2.5.3. Prijavljene nepravilnosti

Nijedna nepravilnost nije prijavljena Komisiji 2017. i 2018. ni na temelju Uredbe (EZ) br. 1927/2006
ni na temelju Uredbe (EU) br. 1309/2013.

2.5.4. Zakljucivanje financijskih doprinosa iz EGF-a

Postupci za zakljucivanje financijskih doprinosa iz EGF-a utvrdeni su ¢lankom 18. Uredbe (EU) br.
1309/2013. Godine 2017. i 2018. zakljuceno je 29 predmeta koji su provedeni od 2011. do 2018.
Pojedinosti o tim predmetima navedene su u tablici 6.

Predmet EGF-a zakljuCen je kada se zavr$no izvje$€e sa svim potrebnim informacijama posalje
Komisiji nakon S§to su sva neiskoriStena sredstva isplacena te drzava cClanica i Komisija ne moraju
poduzimati viSe niSta, osim Sto drzava Clanica mora postovati obvezu Cuvanja svih popratnih
dokumenata iduce tri godine u slucaju da ih zatrazi Komisija ili Revizorski sud (¢lanak 21. stavak 5.
Uredbe (EU) br. 1309/2013).

Prosje¢na stopa iskoristenosti zakljuéenih'’ predmeta iznosila je 68,2 % i kretala se izmedu 1,66 %'° i
100 %. Ukupan iznos nepotroSenih sredstava vra¢enih Komisiji iznosio je 36 671 426 EUR, Sto ¢ini
31,8 % doprinosa iz EGF-a dodijeljenih za tih 29 predmeta. Ta stopa povrata pozitivan je pomak u
odnosu na rezultate ex post evaluacije EGF-a u razdoblju 2007.-2013." koji upuéuje na to da drzave
¢lanice u prosjeku nisu potrosile 45 % dodijeljenih sredstava.

'6Na temelju Uredbe (EZ) br. 1927/2006 podneseno je 13 predmeta koji su zakljudeni 2017. 1 2018.

Y7 Vidjeti definiciju u biljeski 12.

18U predmetu Alitalia nekoliko je radnika odbilo sudjelovati u potpori za aktivno traZenje zaposlenja ve¢inom jer
su ve¢ pronasli posao. Dva provedbena tijela nisu u pogledu dviju mjera zatrazila potporu iz EGF-a za pruzene usluge.
“Dostupno na: https:/publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/8c4ba2de-ce2f-11e5-a4h5-
0laa75ed71al/language-en
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Drzave ¢lanice nisu u potpunosti iskoristile dodijeljene iznose zbog razli¢itih razloga. lako se drzave
¢lanice potice da realisticno procijene proracun za uskladeni paket usluga prilagodenih potrebama,
planiranje unato¢ tome moze biti netocno i neutemeljeno. Drzave ¢lanice isto tako u svojim pocetnim
izraCunima cesto navode visok zastitni iznos. Broj radnika koji su zeljeli sudjelovati u predlozenim
mjerama bio je uglavnom u fazi planiranja procijenjen visim od stvarnog. Neki su se radnici radije
odlucili za jeftinije nego za skuplje mjere ili za kratkoro¢ne umjesto dugoro¢nih mjera, ili su pronasli
novi posao ranije nego $to je u pocetku procijenjeno. Drugi su razlozi za nisku potro$nju bila kasnjenja
U pokretanju mjera ili nedovoljno iskoristavanje postojece fleksibilnosti u preraspodjeli sredstava
medu stavkama proracuna tijekom provedbe paketa usluga prilagodenih potrebama.

Komisija drzavama ¢lanicama i dalje daje smjernice kako bi potaknula optimalno upravljanje
sredstvima i poboljsala stopu provedbe ve¢ u fazi podnosenja zahtjeva.

Ocekuje se da ¢e se stjecanjem iskustva poboljsati planiranje prora¢una za mjere, kao i predvidanje
sudjelovanja radnika u razdoblju od 24 mjeseca. Komisija isto tako primjecuje poboljSanja i u
odmjeravanju vremena dospijeca sredstava iz EGF-a na pogodeno podrucje, u sposobnostima razlic¢itih
struktura za koordinaciju i provedbu te u kvaliteti komunikacije nacionalne i regionalne/lokalne razine.
Drzave ¢lanice bolje iskoristavaju mogucnost preispitivanja svojih proracuna i preraspodjele rashoda
medu razli¢itim mjerama i/ili provedbenim rashodima.
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Tablica 6.: Predmeti zakljuceni 2017. i 2018.

Ref. oznaka EGF-a EGF/2011/001 | EGF/2011/010 | EGF/2011/011 | EGF/2012/002 | EGF/2013/001 | EGF/2013/003 | EGF/2013/004 | EGF/2013/007 | EGF/2013/008 | EGF/2013/010
N Sozial So:nun-ldad Comunidad Castillay Led
Predmet |e" r an. Austria Tabak . OZ,'a € Manroland Nokia First Solar a er.1C|ana Hainaut Steel Valenciana astitiay Leon
Oberdsterreich Dienstleistungen materiales de textiles doors
construccién
DrZava élanica AT AT AT DE FI DE ES BE ES ES
. Dijelatnosti . . B . :
Sektor (kratki naziv) Cestovni prijevoz Duh_ansk! socijalnog rada P_r0|zv_odnja Mobilna telefonija| Solarni moduli Gmdev_'_ns_kl Proizvodnja Tekstili Stolarija i elementi
proizvodi . strojeva i opreme materijali metala
(mobilne)
Datum zahtjeva 3.1.2011. 20.12.2011 21.12.2011 452012, 1.2.2013. 12.4.2013, 225.2013. 27.9.2013. 8.10.2013. 5.12.2013.
Otpustene osobe 2338 320 1050 2284 4509 1244 630 708 560 587
Ciljane osobe (uklj. NEET-ow) 502 270 350 2103 3719 875 300 701 300 587
Rok za zawr§no izvjesce 1.8.2013. 20.6.2014. 21.6.2014, 411.2014. 1.8.2015. 12.10.2015. 22.2.2016. 27.3.2016. 1.7.2016. 1.8.2016.
Starni d“‘““‘i:;‘:';‘;:e"’a ravrsnog 472013, 18.6.2014, 18.6.2014. 411.2014. 27.7.2015. 12.10.2015. 19.2.2016. 22.3.2016. 1.7.2016. 27.7.2016.
Datum slanja dopisa o zakljucivanju 28.9.2018, 28.9.2018. 28.9.2018, 24.8.2017. 6.7.2017. 28.9.2018, 25.2017. 5.5.2017. 22.6.2017. 7.4.2017.
(datum Aresa)
Korisnici koji su primili pomo¢ 134 193 225 1945 3701 839 332 594 299 360
(radnici i NEET-owi)
Datum potetka mjera 1.2.2011. 15.11.2011 1.10.2011 1.2.2012. 1.8.2012. 13.8.2012. 17.10.2013. 1.6.2013. 1.1.2014. 8.4.2014.
Datum zavr$etka mjera 122013, 20.12.2013 21.12.2013 352014, 1.2.2015. 13.8.2014. 22.8.2015. 31.5.2015. 1.1.2016. 1.2.2016.
Stvarna potro$nja proracuna u odnosu na
proracun procijenjen u pocetku (svi iznosi
u EUR)
Proracun procijenjen u pocetku
(provedbene aktivnosti i usluge 5605 800,00 606461500 | 800100000 | 1070588886 | 1962000000 | 461071500 | 168000000 | 196391200 | 168000000 | 140000000
prilagodene potrebama)
Odobreni doprinos iz EGF-a 3643 770,00 394199900 | 520065000 | 535294400 | 981000000 | 2305357,00 840 000,00 981 956,00 840 000,00 700 000,00
i i i 0,
Odobreni doprinos iz EGF-au % 65% 65% 65% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
(procijenjenog proracuna)
Stvarni rashodi (drz. élanice i EGF) 879 753,98 317623605 | 467057772 | 991411502 | 1252519034 | 4154380,88 | 124116566 | 137218438 | 100236124 714 576,32
Udio EGF-a u ukupnim prifvatljivim 571 840,08 206455343 | 303587551 | 495705751 | 626259517 | 207719044 | 62058283 686 092,19 501 180,62 357 288,16
stvarnim rashodima
Udio EGF-a u ukupnim prihvatljivim 65% 65% 65% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
stvarnim rashodima u % (*)
Potrosena sredstva EGF-a u % 15,69% 52,37% 58,37% 92,60% 63,84% 90,10% 73,88% 69,87% 59,66% 51,04%
Iznos “ep"""se“'h;:ej“m BGF-awaen| 5 71 929,90 187744557 | 2164 774,49 395 886,49 3547 404,83 228 166,56 21941717 295 863,81 338 819,38 342 711,84
Stopa nepotroSenih sredstava BGF-a 84,31% 47,63% 41,63% 7,40% 36,16% 9,90% 26,12% 30,13% 40,34% 48,96%
vrac¢enih EK-u u %
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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Ref. oznaka EGF-a EGF/2013/011 | EGF/2013/012 | EGF/2013/014 | EGF/2014/001 | EGF/2014/003 | EGF/2014/004 | EGF/2014/006 | EGF/2014/008 | EGF/2014/009 | EGF/2014/010
Predmet Sal nt-Gopam Ford Genk Air France Nutriart Aragon Comunldad PSA STX Rauma Sprider Stores Whirlpool
Sekurit Valenciana metal
DrZava ¢lanica BE BE FR EL ES ES FR Fl EL IT
Djelatnosti
Sektor (kratki naziv) Proizvodnjastakla | AUOMODIsKa | i prifevoz |Pekarski proizvodi|  PrPreme i |Metalopreradivac | Automobilska | g0y 0 | Trgovina na malo | Kucanski uredaii
industrija usluzivanja hrane ka industrij industrija
ipica
Datum zahtjeva 19.12.2013, 23.12.2013. 20.12.2013. 522014, 21.2.2014. 25.3.2014, 25.4.2014, 27.5.2014. 6.6.2014. 18.6.2014.
Otpustene osobe 261 512 5213 508 904 633 6120 634 703 608
Ciljane osobe (uklj. NEET-ow) 257 479 3886 1013 280 300 2357 565 1311 608
Rok za zawr$no izvjes ée 19.6.2016. 23.6.2016. 20.6.2016. 30.10.2016. 21.8.2016. 20.12.2016. 25.10.2016. 27.11.2016. 1.3.2017. 18.12.2016.
Starni datum podnoSenja zavrSnog 17.6.2016. 20.6.2016. 20.6.2016. 27.10.2016. 3.8.2016. 20.12.2016. 25.10.2016. 26.10.2017. 1.3.2017. 16.12.2016.
1Zvjesca
Datum slanja dopisa o zaklju€ivanju 10.5.2017. 31.3.2017. 20.12.2017. 20.12.2017. 31.7.2017. 20.2.2018, 1.6.2018. 20.12.2017. 20.12.2017. 27.10.2017.
(datum Aresa)
Korisnici koji su primili pomo¢ 248 472 3886 494 274 192 2357 589 1019 608
(radnici i NEET-ovi)
Datum potetka mjera 16.9.2013. 1.7.2013. 6.11.2012. 5.6.2015. 3.3.2014. 20.6.2014, 1.5.2013. 7.11.2013. 1.5.2016. 4.2.2014.
Datum zavrSetka mjera 15.9.2015. 17.12.2015. 20.12.2015. 30.4.2016. 9.10.2015. 20.6.2016. 25.4.2016. 27.5.2016. 1.9.2016. 18.6.2016.
Stvarna potro$nja prorac¢una u odnosu na
proracun procijenjen u pocetku (svi
iznosi u EUR)
Proracun procijenjen u po¢etku
(provedbene aktivnosti i usluge 2679 857,00 1141890,00 | 51875626,00 | 10160000,00 | 160000000 | 169864000 | 2117434200 | 2378000,00 | 12151500,00 | 3150000,00
prilagodene potrebama)
Odobreni doprins iz EGF-a 1339 928,00 57094500 | 25937813,00 | 6096 000,00 960 000,00 1019184,00 | 1270460500 | 142680000 | 729090000 | 1890000,00
Odobreni doprinos iz EGF-a u % 50% 50% 50% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60%
(procijenjenog proracuna)
Stvarni rashodi (drZ. danice i EGF) 873 046 41 170379974 | 6784165683 | 2560592,27 | 134023341 53646240 | 2077362075 | 218660222 | 413790549 | 262120529
Udio EGF-a u ukupnim privatljivim 436 523,20 57094500 | 25937813,00 | 1536 355,36 804 140,04 32187744 | 1246417245 | 131196127 | 248697499 | 157272317
stvarnim rashodima
Udio EGF-a u ukupnim privatljivim 50% 3% 38% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60%
stvarnim rashodima u % (*)
PotroSena sredstva EGF-a u % 32,58% 100,00% 100,00% 25,20% 83,76% 31,58% 98,11% 91,95% 34,11% 83,21%
Iznos “ep""“s",‘“hl::(eds‘”“ BGF-a 903 404,80 0,00 0,00 4559 644,64 155 859,96 697 306,56 240 432,55 114 838,73 4803 925,01 317 276,83
yracen -U
Stopa nepotroSenih sredstava EGF-a 67,42% 0,00% 0,00% 74,80% 16,24% 68,42% 1,89% 8,05% 65,89% 16,79%
vra¢enih EK-u u %
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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Ref. oznaka EGF-a EGF/2014/011 | EGF/2014/012 | EGF/2014/013 | EGF/2014/018 | EGF/2015/001 | EGF/2015/004 | EGF/2015/005 | EGF/2015/007 | EGF/2015/012 UKUPNO
. . Attica L Computer Hainaut-Namur Hainaut 29 predmeta zakljucenih
Predmet Caterpill ArcelorMittal | Odyssefs Fok i Broadc Alital ! ! ;
recme aterpiitar reetorivi dysse & Broadcasting roaccom talia programming Glass Machinery 2017.i12018.
Drava élanica BE BE EL EL FI IT FI BE BE 8
drzava ¢lanica
Sektor (kratki naziv) P.r0|zvpdnja Pr0|zx./odnja Trgovina na malo Emitiranje Trgov!na na Zracni prijevoz Racunélno. Proizvodnja stakla P.r0|zvpdnja
strojeva i opreme | osnovnih metala veliko programiranje strojeva i opreme
Datum zahtjeva 22.7.2014. 22.7.2014, 29.7.2014. 4.9.2014, 30.1.2015. 24.3.2015. 12.6.2015. 19.8.2015. 17.12.2015.
Otpustene osobe 1030 1285 600 928 568 1249 1603 412 488 38489
Ciljane osobe (uklj. NEET-0ve) 630 910 1100 928 500 184 1200 512 788 27515
Rok za zavrno izvjesce 22.1.2017. 22.1.2017. 20.4.2017. 28.5.2017. 30.7.2017. 1.10.2017. 12.12.2017. 19.2.2018. 17.6.2018.
Stvarni datum p",‘:‘;‘;?“’" zavrsnog 20.1.2017. 20.1.2017. 20.4.2017. 26.5.2017. 8.11.2017. 1.10.2017. 12.12.2017. 19.2.2018. 15.6.2018.
izvj
Datum slanja dopisa o zakljucivanju 1.6.2018. 1.6.2018. 5.11.2018. 19.9.2018. 8.3.2018. 21.6.2018. 1.6.2018. 26.11.2018. 5.12.2018.
(datum Aresa)
Korisnici koji su primili pomo¢ 501 780 748 349 374 184 1356 391 471 23915
(radnici i NEET-ovi)
Datum potetka mjera 1.4.2014. 1.1.2014, 26.2.2016. 5.2.2015. 11.8.2014. 2.6.2015. 31.7.2014. 11.6.2014. 1.1.2015.
Datum zavr§ etka mjera 22.11.2016. 22.7.2016. 20.10.2016. 28.11.2016. 30.1.2017. 31.3.2017. 12.6.2017. 19.2.2018. 17.12.2017.
Stvarna potro§nja prorac¢una u odnosu na
proracun procijenjen u poc¢etku (svi iznosi
u EUR)
Proracun procijenjen u pocetku
(provedbene aktivnosti i usluge 2038090,00 | 276447800 | 1074000000 | 841000000 | 227500000 | 235808000 | 437200000 | 1825907,00 | 3040069,00 207 165 409,86
prilagodene potrebama)
Odobreni doprinos iz EGF-a 1222854,00 | 159148600 | 644400000 | 504600000 | 136500000 | 141484800 | 262320000 | 109554400 | 182404100 115 479 824,00
Odobreni doprinos iz EGF-a u % 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60%
(procijenjenog proracuna)
Stvarni rashodi (drz. ¢lanice i EGF) 1382359,67 | 240647416 | 382244443 | 202488310 | 146077995 39 060,00 3346668,98 | 1358116,28 | 1824041,00 161 890 493,97
Udio BGF-a u ukupnim prihvatljivim 829 415,80 144388449 | 2293466,65 | 121492986 876 467,97 23 436,00 2008 001,39 814 869,76 726 183,99 78 808 397,77
stvarnim rashodima
Udio EGF-a u ukupnim privatljivim 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 40% 49%
stvarnim rashodima u % (*)
Potrogena sredstva EGF-a u % 67,83% 90,73% 35,50% 24,08% 64,21% 1,66% 76,55% 74,38% 39,81% 68,24%
Iznos “ep""v'gi::‘é:(emm BGF-a 393 438,20 14760151 | 415053335 | 383107014 | 48853203 | 139141200 | 61519861 28067424 | 1097857,01 36 671 426,23
=l
Stopa nepotroSenih sredstava EGF-a 32,17% 9.27% 64,41% 75,92% 35,79% 98,34% 23,45% 25,62% 60,19% 31,76%
vrac¢enih EK-u u %
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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2.6. Aktivnosti tehni¢ke pomo¢i koje je provela Komisija

2.6.1. Informiranje i promidzba: internetska stranica

Clankom 12. stavkom 2. Uredbe (EU) br. 1309/2013 od Komisije se zahtijeva da pokrene, odrzava i
azurira internetske stranice dostupne na svim jezicima EU-a kako bi dala informacije o EGF-u, upute
za podnosenje zahtjeva, kao i azurirane podatke o prihva¢enim i odbijenim zahtjevima te o ulozi
proracunskog tijela.

Internetska stranica Komisije 0 EGF-u® redovito je 2017. i 2018. azurirana bitnim podacima.

2.6.2. Sastanci s nacionalnim tijelima i dionicima EGF-a

U ozujku i listopadu 2017. te ozujku i listopadu 2018. odrzani su 19., 20., 21. i 22. sastanak osoba za
kontakt EGF-a, koje su korespondenti drzava ¢lanica za EGF. Dio svakog sastanka posvecen je
tekuc¢im i planiranim zahtjevima za sredstva EGF-a, Sustavu za upravljanje fondovima u Europskoj
uniji (SFC2014), srednjoro¢noj evaluaciji EGF-a za 2014.-2020., pravnim i revizorskim pitanjima,
tzv. Skupnoj uredbi i Komisijinu prijedlogu uredbe za razdoblje nakon 2020. te nizu drugih bitnih
pitanja.

Osim toga, u sijecnju 2018. organiziran je sastanak izvanredne Radne skupine osoba za kontakt EGF-a
radi rasprave o moguéim scenarijima u pogledu EGF-a u razdoblju nakon 2020.

Cetiri seminara za umreZavanje povezana s EGF-om organizirana su 2017. i 2018. Teme su bile
sljedece:

e Uloga i zastupljenost korisnika u oblikovanju i provedbi predmeta EGF-a.
e EGF u Finskoj: rast poslovanja koji se temelji na stru¢nom znanju.
e Sinergijski uéinci i nadopunjavanje EGF-a i ostalih fondova EU-a.
o Kako EGF moze ispuniti ciljeve europskog stupa socijalnih prava?

Nadalje, seminari su dopunjeni projektnim posjetima koji su bili prilika za razmjenu iskustva medu
kolegama 1 susret s korisnicima. Sva su Cetiri seminara posjetili predstavnici drzava ¢lanica, dionici i
provedbena tijela EGF-a.

2.6.3. Sustav za elektronicku razmjenu podataka (SFC2014)

Komisija je 2014. pokuSala jo§ viSe pojednostavniti postupke uklju¢ivanjem EGF-a u sustav
elektroni¢ke razmjene podataka s drZzavama clanicama, tj. Sustav za upravljanje fondovima u
Europskoj uniji (SFC2014). Drzave ¢lanice od travnja 2015. na internetu podnose zahtjeve za sredstva
EGF-a slijede¢i upute na zaslonu, a od kolovoza 2016. preko sustava SFC2014 podnose i zavr$na
izvjeS¢a povezana s EGF-om. Zato S§to se za EGF upotrebljava Sustav za upravljanje fondovima u

2Dostupna na 24 jezika EU-a na sljedecoj adresi: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=326&langld=hr
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Europskoj uniji, zahtjevi koji se podnose tocniji su i potpuniji jer drzave Clanice prije sluzbenog
podnosSenja zahtjeva dobivaju na platformi moguénost za razmjenu podataka s Komisijom. Zbog toga
je jednostavnije prikupljanje i obrada podataka te brZze izvjeSéivanje 0 rezultatima EGF-a.
Podnosenjem zahtjeva za potporu iz EGF-a u okviru Sustava za upravljanje fondovima u Europskoj
uniji skraceno je vrijeme izmedu trenutka kada drzava Clanica podnosi zahtjev i trenutka kada
Europski parlament i Vije¢e donose prijedlog koji je dala Komisija.

Daljnja poboljsanja Sustava za upravljanje fondovima u Europskoj uniji koja su uvedena 2017. 1 2018.
ukljucivala su pohranu svih podataka EGF-a na sredisnjem disku, prijevod modula za zavrs$no izvjesc¢e
povezano s EGF-om na sve sluzbene jezike Europske unije, razvoj modula za izvjeséivanje o radnom
statusu 12 mjeseci nakon podnosSenja zavr$nog izvjes¢a te moguénost da Komisija generira izvjesce s
radnim statusom koriste¢i se alatom za izvjes¢ivanje koji se naziva LaunchPad.

2.6.4. Srednjorocna evaluacija EGF-a?* 2014.-2020.

U skladu s ¢lankom 20. Uredbe (EU) br. 1309/2013 Komisija je na vlastitu inicijativu provela
srednjoro¢nu evaluaciju EGF-a. Evaluacijom se nastojalo temeljito ispitati djelotvornost, odrzivost,
ucinkovitost, uskladenost, vaznost i dodanu vrijednost EU-a kad je rije¢ o EGF-u. Srednjoro¢na
evaluacija predstavljena je u obliku Radnog dokumenta sluzbi Komisije?? koji se temelji na
evaluacijskoj studiji vanjskog pruzatelja usluga® koja je provedena 2016. i financirana iz proraduna za
tehni¢ku pomo¢. Ishodi i preporuke evaluatora izloZeni su dionicima EGF-a tijekom sastanka osoba za
kontakt odrzanog u Tallinnu 19. listopada 2017. U zavr$nom izvjeS¢u navodi se niz razli¢itih
kvalitativnih i kvantitativnih podataka.

Glavni rezultati srednjoroéne evaluacije saZeto su prikazani u izvje$éu Komisije*® i upotrijebljeni su u
Prijedlogu uredbe Europskog parlamenta i Vije¢a o Europskom fondu za prilagodbu globalizaciji
objavljenom 30. svibnja 2018.%

U Komisijinoj srednjoro¢noj evaluaciji zakljuceno je da je EGF-om ostvarena prava dodana vrijednost
EU-a tako §to su se povecali broj i raznovrsnost usluga koje se pruzaju otpustenim radnicima kao i
njihova razina intenziteta. Zbog ponudene pomoéi povecalo se samopouzdanje korisnika koji su zatim
poceli proaktivnije traziti posao. Pokazalo se da je EGF i djelotvoran. Stopa ponovnog ukljucivanja
otpustenih radnika na trzi$te rada narasla je u odnosu na prethodno razdoblje financiranja sa 49 % na
56 %.

Prema srednjoro¢noj evaluaciji potrebno je jo§ viSe skratiti duljinu postupka donoSenja odluka i
poboljsati dokumentaciju koju treba dostaviti uz zahtjev. Pojmovi ,,globalizacija” i ,,gospodarska

2’Srednjoro¢nom evaluacijom obuhvacéeno je 29 financiranih zahtjeva u 10 zemalja koji su
zaprimljeni 2014. i 2015.

22 SWD(2018) 192, dostupno na: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?qid=1562591970533&uri=CELEX:52018SC0192

28 Dostupno na: https:/publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/57273012-b7cbh-11e8-99ee-
0laa75ed71al/language-en

2%COM(2018) 297, dostupno na: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:52018DC0297&qid=1538573624938&from=EN

5 COM(2018) 380 final, dostupno na: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HR/TXT/?uri=COM%3A2018%3A380%3AFIN)
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kriza” nisu jasno definirani te drzave Clanice nisu sigurne u to kako potkrijepiti zahtjev. Zbog nacina
na koji se razvija globalizacija, Sto otezava izdvajanje jednog konkretnog ¢imbenika koji je doveo do
restrukturiranja, u evaluaciji se ispituje treba li mobilizacija potpore iz EGF-a ovisiti 0 uzroku
otpustanja. Budu¢i da su brojna radna mjesta izgubljena zbog drugih ¢imbenika kao $to su tehnoloske
promjere, ¢ini se da bi proSirenje podrucja primjene bilo ukljucivije.

3. Razvoj politike u podru¢ju EGF-a

3.1. Izmjena Uredbe (EU) br. 1309/2013 u okviru Uredbe (EU) 2018/1046%

Odredene odredbe Uredbe 0 EGF-u (EU) br. 1309/2013 isto su tako revidirane kao dio opseZnijih izmjena
financijskih pravila EU-a, odnosno Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Europskog parlamenta i Vijeéa od
18. srpnja 2018. o financijskim pravilima koja se primjenjuju na opc¢i prora¢un Unije, 0 izmjeni uredaba (EU)
br. 1296/2013, (EU) br. 1301/2013, (EU) br. 1303/2013, (EU) br. 1304/2013, (EU) br. 1309/2013, (EU)
br. 1316/2013, (EU) br. 223/2014, (EU) br. 283/2014 i Odluke br. 541/2014/EU te o stavljanju izvan snage
Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012.

Prvotnom uredbom o EGF-u bilo je predvideno odstupanje kako bi se NEET-ovima potpora pruzala
do kraja 2017. Izmijenjenom uredbom o EGF-u?’ potpora NEET-ovima pruza se do kraja 2020. u
regijama gdje je stopa nezaposlenosti mladih veca od 20 %. Njome se predvida i dulja potpora
regijama u kojima je otpusten veliki broj radnika te u kojima glavnu ili jedinu vrstu poslovnog
subjekta ¢ine mala i srednja poduzeca.

3.2. Zakonodavni prijedlog za EGF-u za razdoblje nakon 2020%.

Komisija je na temelju rezultata srednjoroc¢ne evaluacije EGF-a iznijela zakonodavni prijedlog za EGF-
u za razdoblje nakon 2020. kojemu je prethodila procjena ucinka®. Komisija je izvrsila tu procjenu
ucinka kojom su obuhvaceni svi fondovi bitni za podrucje zaposljavanja i socijalnih pitanja. Za
ostvarenje ciljeva europskog stupa socijalnih prava i prioriteta u pogledu socijalnih pitanja i
zaposljavanja koji se podupiru u okviru postupka europskog gospodarskog upravljanja kljucni su
sljedeci fondovi:

Europski socijalni fond (ESF),

Inicijativa za zaposljavanje mladih (YEI),

Fond europske pomo¢i za najpotrebitije (FEAD),
Europski fond za prilagodbu globalizaciji (EGF),
Zdravstveni program EU-a i

Program za zapoS§ljavanje i socijalne inovacije (EaSI).

AN NENENAN

Budu¢i da se fondovi medusobno nadopunjavaju u pogledu ostvarenja istog cilja politike, oni su u
procjeni uc¢inka obuhvaceni, prema potrebi, svi zajedno ili ovisno o njihovim posebnim obiljezjima.

%Dostupno na: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CEL EX%3A32018R1046

2" Vidjeti biljesku 25., ¢lanak 274. Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046.

%8 Vidjeti biljesku 24.

2 SWD(2018) 289, dostupno na: https://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/10102/2018/EN/SWD-2018-289-F1-EN-
MAIN-PART-1.PDF
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U procjeni ucinka proucavala se moguénost pripajanja EGF-a drugim fondovima, no, kako bi se
zadrzala vidljivost fonda, u studiji je predlozeno da se EGF zadrzi kao poseban fond.

Komisija je u svojem Prijedlogu uredbe za razdoblje nakon 2020. uzela u obzir glavne ishode procjene
ucinka.

S obzirom na to da je glavna svrha EGF-a brzo pruZanje financijske potpore u hitnim situacijama te
posebnim nepredvidenim okolnostima Komisija predlaze da se fond zadrzi kao fleksibilan i poseban
instrument izvan proracunskih gornjih granica viSegodis$njeg financijskog okvira. EGF stoga ne
raspolaze godiS$njim proracunom za koji se ocekuje da ¢e se potrositi, nego sredstvima do najviSeg
godisnjeg iznosa koja se, prema potrebi, mogu mobilizirati. Komisija predlaze da najvisi iznos koji se
moze iskoristiti u okviru EGF-a u razdoblju 2021.—2027. iznosi 1,578 milijardi EUR (po trenuta¢nim
cijenama), s time da godis$nji prosjek iznosi 225 milijuna EUR (po trenutaénim cijenama).

U Prijedlogu Komisije navodi se najvisi dostupan iznos za EGF za razdoblje 2021.-2027. Medutim,
Komisija predlaze otvorenu uredbu o EGF-u koja nije ograni¢ena trajanjem visegodiSnjeg financijskog
okvira. Time ¢e se zakonodavni postupak pojednostavniti i omoguciti fleksibilnost u usuglasavanju
najviseg iznosa za buduce programsko razdoblje u skladu s potrebama trzista rada u uvjetima koji se
stalno mijenjaju.

Kako bi se zajamcilo da EGF ostane svrsishodan i odgovori na promjene na trzistu rada i probleme u
gospodarstvu, Komisija predlaze sljede¢a poboljSanja:

= Sire podru¢je primjene — radnici su premjesteni zbog neocekivanog velikog restrukturiranja ciji
uzrok nisu samo poteskoce povezane s globalizacijom ili financijska ili gospodarska kriza, nego i
prelazak na niskouglji¢no gospodarstvo, digitalizacija ili automatizacija,

= smanjenje praga u pogledu otpustenih radnika (sa 500 na 250) — time ¢e se bolje odraziti prosjecna
veli¢ina dana$njih poslovnih subjekata jer je u brojnim drzavama ¢lanicama veéina radnika
zaposlena u malim i srednjim poduze¢ima; otpustanje 250 radnika ima znatan ucinak na trziste
rada u vecini regija,

= uskladivanje stope sufinanciranja iz EGF-a (koja trenuta¢no iznosi 60 %) s najveCom stopom
sufinanciranja iz ESF-a plus za odredenu drzavu ¢lanicu zemlje ¢e se potaknuti da se prijave za
financiranje na najuéinkovitiji na¢in,

= brzi postupak podnosenja zahtjeva i postupka mobilizacije — ocekuju se smanjenje
administrativnog opterecenja povezano s opseznim obrazlaganjem zahtjeva koje se trazi od drzave
¢lanice 1 brzi postupak donosenja odluka.

Kako bi bolje analizirala djelotvornost EGF-a, Komisija predlaze da se poveéa broj zajedni¢kih ishoda

i pokazatelja rezultata radi prikupljanja detaljnijih podataka o pracenju, posebno o kategoriji radnika
(profesionalno iskustvo i obrazovanje), njihovu radnom statusu i vrsti pronadenog zaposlenja.
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