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MOTIVERING

| enlighet med artikel 12 i Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2018/1727 av den
14 november 2018 om Europeiska unionens byra for straffrattsligt samarbete (Eurojust), och
om ersittning och upphdvande av rddets beslut 2002/187/RIF* (nedan kallad
Eurojustforordningen) ska radet fore den 12 december 2019, pa forslag fran kommissionen
och genom genomfdrandeakter, faststalla en mekanism for ersattning till medlemsstater vars
nationella medlem wvalts till ordférande for Eurojust. Enligt artikel 11.7 i
Eurojustférordningen far medlemsstater vars nationella medlem utnamns till ordférande
utstationera en annan lampligt kvalificerad person som ska forstarka den nationella enheten
under den forra personens uppdrag som ordforande.

1. BAKGRUND TILL FORSLAGET
. Motiv och syfte med forslaget

Eurojustforordningen antogs den 14 november 2018. | enligt med artikel 12.1 och 12.2 i den
forordningen bor kommissionen foresla en mekanism for faststallande av erséttning till den
medlemsstat vars nationella medlem valts till ordférande. Enligt férordningen ska den berérda
medlemsstaten begéra ersattning hos Eurojusts kollegium och styrka behovet att forstarka sin
nationella enhet pa grund av 6kad arbetsbelastning.

Syftet med ersattningsmekanismen ar att stédja en berérd medlemsstat nar dess nationella
medlem valts till ordférande och den nationella enheten behover forstarkning for att kunna
fullgéra sina uppgifter.

. Forenlighet med befintliga bestammelser inom omradet

| artikel 85 i fordraget om Europeiska unionens funktionssétt (nedan kallat EUF-férdraget)
faststélls att Eurojust ska regleras av en forordning som antas i enlighet med det ordinarie
lagstiftningsforfarandet. Ett av syftena med Eurojustférordningen ar att starka Eurojusts
operativa insatser genom att minska den administrativa bordan pa de nationella
medlemmarna. Ordférandeuppdraget medfér mer forvaltning och administrativa uppgifter,
och darmed blir det svart for den personen att helt koncentrera sig pa de operativa fragorna.
Dérfor infordes en mojlighet for den berérda medlemsstaten att utstationera en annan lampligt
kvalificerad person till Eurojust och sedan begdra ersattning i enlighet med tillampliga
bestammelser.

Genom detta forslag fullgér kommissionen sin rattsliga skyldighet i enlighet med artikel 12.1
i Eurojustforordningen. Forslaget ar darmed forenligt med befintlig politik pa omradet.

. Forenlighet med unionens politik inom andra omraden

Forslaget ar forenligt med unionens politik och lagstiftning som ska genomfora ett omrade
med frihet, sdkerhet och rattvisa i enlighet med avdelning V i EUF-fordraget, déribland
principen om Omsesidigt erk&nnande. Denna princip &ar central for det straffréttsliga
samarbetet.
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2. RATTSLIG GRUND, SUBSIDIARITETSPRINCIPEN OCH
PROPORTIONALITETSPRINCIPEN

. Rattslig grund
Forslaget bygger pa artikel 12 i Eurojustférordningen.

. Subsidiaritetsprincipen (for icke-exklusiv befogenhet)

| enlighet med artikel 12 i Eurojustférordningen ar kommissionen réttsligt skyldig att lagga
fram ett forslag om faststdllande av ersattningsmekanismen. Forslaget ar vésentligt for att
sékerstalla att en medlemsstat vars nationella medlem véljs till ordférande kan begara
erséttning i de fall som faststélls i Eurojustférordningen.

. Proportionalitetsprincipen

Detta forslag ar begransat till vad som ar nédvéandigt for att uppna de foreslagna malen, och &r
darfor forenligt med proportionalitetsprincipen. Forslaget ar direkt kopplat till genomforandet
av Eurojustforordningen.

3. RESULTAT AV EFTERHANDSUTVARDERINGAR, SAMRAD MED
BERORDA PARTER OCH KONSEKVENSBEDOMNINGAR

Forslaget avser en skyldighet som kommissionen alaggs i kraft av artikel 12 i
Eurojustforordningen. Med tanke pa det materiella innehallet ser kommissionen inget behov
av en efterhandsutvardering, ett samrad med berdrda parter eller en konsekvensbeddémning.

4. BUDGETKONSEKVENSER

Enligt artikel 12.4 i Eurojustférordningen ska kostnaden for ersattningsmekanismen belasta
Eurojusts budget.

S. OVRIGA INSLAG

. Genomférandeplaner samt atgarder fér overvakning, utvardering och
rapportering

Med tanke pa atgardens karaktar finns inget behov av genomforandeplaner.

. Ingaende redogorelse for de specifika bestammelserna i forslaget

Artikel 1 faststaller den allménna ramen for ersattningsmekanismen och begéran om
ersattning samt den period under vilken begdran kan gdras hos Eurojust.

Artikel 2 ger ytterligare detaljer om kollegiets beslutsforfarande.
Artikel 3 handlar om berékningen av de belopp for vilka ersattning kan begéras.

Artikel 4 behandlar ikrafttradandet av radets genomforandebeslut.

SV



SV

2019/0224 (NLE)
Forslag till

RADETS GENOMFORANDEBESLUT

om en mekanism for ersattning till den medlemsstat vars nationella medlem valts till

ordférande for Eurojust

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT,
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssatt,

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2018/1727 av den 14
november 2018 om Europeiska unionens byra for straffrattsligt samarbete (Eurojust), och om
ersattning och upphavande av radets beslut 2002/187/RIF?, sérskilt artikel 12,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag, och

av foljande skal:

(1)
()

3)
(4)

Den nationella medlem som vaéljs till ordférande for Eurojust alaggs ytterligare
uppgifter i enlighet med férordning (EU) 2018/1727 och Eurojusts arbetsordning.

Uppgiften som ordférande kommer att paverka arbetsbdrdan for den bitradande
medlemmen och assistenten fran den medlemsstat vars nationella medlem valts till
ordférande och den berérda medlemsstaten kan darfor vélja att utstationera en annan
lampligt kvalificerad person som ska forstarka den nationella enheten under
ordfdrandeskapsperioden.

Artikel 11.7 i forordning (EU) 2018/1727 foreskriver att om en annan person
utstationeras ska den berdrda medlemsstaten ha ratt att begdra ersattning.

En mekanism for erséattning bor sakerstdlla jamlik behandling av den nationella
medlem som valts till ordférande och den andra person som utstationeras av den
berérda medlemsstaten nar det géller ersattning for de faktiska levnadsomkostnaderna
och dartill horande utgifter.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

En medlemsstat vars nationella medlem har valts till ordférande fér Eurojust och
som darfor utstationerat en annan person till sin nationella enhet, och som darmed
enligt artikel 11.7 i forordning (EU) 2018/1727 far begéara erséttning hos Eurojusts
kollegium, ska ange foéljande uppgifter i sin begéran:

(@) Medlemsstatens beslut om utstationering av personen.

(b) Styrkande av behovet att forstarka den nationella enheten pa grund av okad
arbetsbelastning.

(c) Uppgifter om den utstationerade personens nationella bruttomanadslon.
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(d) Uppgifter om eventuell erséttning for levnadsomkostnader och andra dértill
horande utgifter som den utstationerade personen har ratt till enligt nationell
lagstiftning.

(e) Uppgifter om det konto till vilket ersattning ska 6verforas.

Den berdrda medlemsstaten ska sénda begédran om erséttning till Eurojusts kollegium
inom sex manader fran den dag personen utstationerades.

Artikel 2
Eurojusts kollegium ska besluta om erséttning inom rimlig tid.

Den berérda medlemsstaten har ratt till ersattning for den period da den nationella
medlemmen &r ordférande och den berdrda personen &r utstationerad.

Artikel 3

| enlighet med artikel 12.3 i forordning (EU) 2018/1727 ska Eurojust ersétta den
berérda medlemsstaten med

(@) 50 % av den utstationerade personens nationella bruttomanadslon samt

(b) levnadsomkostnader och andra dartill horande utgifter som faktiskt uppkommit
hos den berérda medlemsstaten for den utstationerade personen.

De utgifter som avses i punkt 1 b ska ersattas enbart om den utstationerade personen
enligt nationell lag har ratt till nagon form av bidrag eller utgiftsersattningar som till
sin natur ar jamforbara med de som avses i bilaga VII till tjansteforeskrifterna for
tjansteman i Europeiska unionen (nedan kallade tjansteféreskrifterna)®, som till
exempel familjetillagg, utlandstilldgg, erséttning av kostnader i samband med
tilltradande i tjanst, déribland installationsbidrag, flyttningsbidrag, reseersattning,
ersattning for flyttkostnader eller dagtraktamente.

Eurojust ska ersdtta den berdrda medlemsstaten i enlighet med de villkor och
ekonomiska begransningar som tillampas i medlemsstaten. Ersattningen ska i varje
fall inte Overstiga de hogsta bidrag eller kostnadsersattningar som faststélls i bilaga
V1 till tjansteforeskrifterna.

Artikel 4

Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.
Utfardat i Bryssel den

Pa radets vagnar
Ordférande

Faststéllda genom radets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 av den 29 februari 1968 (EGT L
56, 4.3.1968).
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