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Javaslat
A TANACS VEGREHAJTASI HATAROZATA

az Eurojust elnokévé valasztott nemzeti tagot kirendel tagallam szamara biztositott
ellentételezési mechanizmusrol
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INDOKOLAS

Az Eurdpai Unio Biintetd Igazsagiigyi Egyiittmiikodési Ugynokségérdl (Eurojust) és a
2002/187/1B tanacsi hatarozat felvaltasarol és hatalyon Kivil helyezésérdl szolo, 2018.
november 14-i (EU) 2018/1727 eurépai parlamenti és tanacsi rendelet! (a tovabbiakban: az
Eurojust-rendelet) 12. cikke értelmében a Tanacs — a Bizottsag javaslatara — 2019. december
12-ig végrehajtasi jogi aktusok atjdn megéllapitja azt az ellentételezési mechanizmust,
amelyet azon tagéallamok rendelkezésére bocsatanak, amelyek nemzeti tagjat elndkké
valasztottdk. Az Eurojust-rendelet 11. cikkének (7) bekezdése szerint amikor egy nemzeti
tagot az Eurojust elnokévé vélasztanak, a tagallam az adott nemzeti tag elnoKki
megbizatasanak idejére egy masik, megfeleld képesitéssel rendelkezd személyt rendelhet ki a
nemzeti iroda megerdsitése érdekében.

1. AJAVASLAT HATTERE
. A javaslat indokai és céljai

Az Eurojust-rendelet 2018. november 14-én kerlt elfogadasra. A rendelet 12. cikkének (1) és
(2) bekezdésével Osszhangban a Bizottsagnak javaslatot kell tennie azon ellentételezési
mechanizmus megallapitasara, amelyet egy adott tagallam rendelkezésére bocsatanak, ha
annak nemzeti tagjat az Eurojust elnokévé valasztottdk. A rendelet szerint az érintett
tagallamnak az Eurojust testiiletétdl kell kérelmeznie az ellentételezést, €s igazolna kell, hogy
a nemzeti iroda megerdsitésére a megnovekedett munkamennyiség miatt sziikség van.

Az ellentételezési mechanizmus célja az érintett tagallam tdmogatasa, amikor nemzeti tagjat
elnokké valasztjak, ¢€s az érintett nemzeti iroddt meg kell erdsiteni feladatainak ellatasa
érdekében.

. Osszhang a szabalyozasi terilet jelenlegi rendelkezéseivel

Az Eurodpai Uni6 miikodésérdl szol6 szerz6dés (EUMSZ) 85. cikke gy rendelkezik, hogy az
Eurojustot rendes jogalkotéasi eljaras keretében elfogadott rendelet szabalyozza. Az Eurojust-
rendelet egyik célja az Eurojust operativ feladatkdreinek megerésitése a nemzeti tagok
adminisztrativ munkaterhelésének csokkentése révén. Az elndk szerepe tobb igazgatasi és
adminisztrativ feladattal jar, ezért kihivast jelent szamara, hogy kizé&r6lag az operativ
kérdesekre Osszpontositson. Ezért az Eurojust-rendelet lehet6vé teszi az érintett tagallam
szdméra, hogy egy masik, megfelel6 képesitéssel rendelkezé személyt rendeljen ki az
Eurojusthoz, akire tekintettel a vonatkozo szabalyoknak megfeleld ellentételezés illeti meg az
emlitett tagallamot.

E javaslattal a Bizottsdg az Eurojust-rendelet 12. cikkének (1) bekezdésében foglalt jogi
kotelezettségenek tesz eleget. Ezért a javaslat 6sszhangban van az e teruletre vonatkozo
jelenlegi szakpolitikai rendelkezésekkel.

. Osszhang az Unid egyéb szakpolitikaival

Ez a javaslat dsszhangban van az EUMSZ V. cimében meghatarozott, a szabadsagon, a
biztonsdgon és a jog ervenyesiulésén alapuldé térség megvalositasat celzd unios
szakpolitikakkal és jogalkotasi munkaval, ideértve a kdlcsonos elismerés elvét is, amely a
biintetéiigyekben folytatott igazsagiigyi egyiittmiikodés alapelve.

! HL L 295., 2018.11.21., 138. o.
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2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG
. Jogalap
A javaslat az Eurojust-rendelet 12. cikkén alapul.

. Szubszidiaritas (nem kizarolagos hataskor esetén)

Az Eurojust-rendelet 12. cikke szerint a Bizottsag jogilag koteles javaslatot benyujtani az
ellentételezési mechanizmus megallapitasara vonatkozdan. Ez a javaslat alapvetd fontossag
annak biztositdsadhoz, hogy az a tagallam, amelynek nemzeti tagjat elnokké valasztottak, az
Eurojust-rendeletben meghatarozott esetekben ellentételezést kérelmezhessen.

. Aréanyossag

E javaslat a javasolt cel eléréséhez sziikséges meértékre korlatozddik, kovetkezésképpen
megfelel az aranyossag elvének. Ez a javaslat kozvetleniil kapcsolddik az Eurojust-rendelet
végrehajtasahoz.

3. AZ UTOLAGOS ERTEKELESEK, AZ ERDEKELT FELEKKEL
FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A HATASVIZSGALATOK
EREDMENYEI

Ez a javaslat a Bizottsagnak az Eurojust-rendelet 12. cikke szerinti kotelezettségéhez
kapcsolodik. A javaslat targyara tekintettel a Bizottsag nem tartott szlikségesnek utdlagos
értékelést, érdekelt felekkel folytatott konzultaciot vagy hatasvizsgalatot.

4, KOLTSEGVETESI VONZATOK

Az Eurojust-rendelet 12. cikkének (4) bekezdése szerint az ellentételezési mechanizmus
koltségeit az Eurojust koltségvetése fedezi.

5. EGYEB ELEMEK
. Veégrehajtasi tervek, valamint a nyomon kovetes, az értékelés és a jelentéstétel
szabdlyai

Ezen intézkedés jellegébdl adoddan végrehajtasra nincs sziikség.

. A javaslat egyes rendelkezéseinek részletes magyarazata

Az 1. cikk meghatdrozza az ellentételezési mechanizmus &ltalanos keretét, valamint az
ellentételezés iranti kérelmet és azt a hataridét, amelyen beliil ezt a kérelmet tovabbitani lehet
az Eurojusthoz.

A 2. cikk a testilet altal hozand6 dontésre vonatkoz6 tovabbi részleteket tartalmazza.
A 3. cikk az ellentételezés lehetséges 6sszegenek kiszamitasara vonatkozik.

A 4. cikk a tanacsi végrehajtasi hatarozat hatalybalépését szabalyozza.
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2019/0224 (NLE)
Javaslat

A TANACS VEGREHAJTASI HATAROZATA

az Eurojust elnokévé valasztott nemzeti tagot kirendel6 tagallam szamara biztositott

ellentételezési mechanizmusrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikodésérdl szolo szerzddésre,

tekintettel az Eurdpai Uni6 Blntetd Igazsagiigyi Egyiittmiikodési Ugyndkségérdl (Eurojust)
és a 2002/187/1B tanacsi hatarozat felvaltasarol és hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2018.
november 14-i (EU) 2018/1727 eurépai parlamenti és tanacsi rendeletre? és killonosen annak
12. cikkére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

mivel:

1)
)

3)

(4)

Az Eurojust elndkévé valasztott nemzeti tag az (EU) 2018/1727 rendelettel és az
Eurojust eljarasi szabalyzataval 6sszhangban tovabbi feladatokat lat el.

Az elndki feladatok ellatasa befolyasolja az azon tagallam altal kirendelt helyettes és
asszisztens munkaterhelését, amelynek nemzeti tagjat elnokké valasztottak, igy az
érintett tagallam az eln6k megbizatdsanak idejére egy masik, megfeleld képesitéssel
rendelkezd személyt rendelhet ki a nemzeti iroda megerdsitése érdekében.

Az (EU) 2018/1727 rendelet 11. cikkének (7) bekezdése ugy rendelkezik, hogy az
érintett tagallam jogosult ellentételezést kérelmezni azokban az esetekben, amikor egy
tovabbi személyt rendel ki.

Az ellentételezési mechanizmusnak biztositania kell az egyenlé banasmoédot az
elnokké valasztott nemzeti tag és az érintett tagallam altal kirendelt tovabbi személy
megélhetési koltségeinek és egyéb kapcsolodd koltségeinek tényleges megtéritése
tekintetében,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1)

1. cikk

Az a tagallam, amelynek nemzeti tagjat az Eurojust elndkevé valasztottak, és amely
ezért masik személyt rendelt ki nemzeti irodajaba, amiért az (EU) 2018/1727
rendelet 11. cikkének (7) bekezdése alapjan jogosult ellentételezést kérelmezni az
Eurojust testiiletétol, kérelmében a kdvetkezd informacidkat tiinteti fel:

a)  az érintett tagallamnak az adott személy kirendelésére vonatkozo hatarozata;

b) annak igazolasa, hogy a nemzeti iroda megerdsitésére a megndvekedett
munkamennyiség miatt szikseg van;
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c) akirendelt személy havi nemzeti brutto fizetésének adatai;

d) a kirendelt személy szdmara a nemzeti jog alapjan megtéritett megélhetési
koltségekre és egyéb kapcsolodo koltségekre vonatkozo adatok;

e)  azon bankszamla adatai, amelyre az ellentételezést at kell utalni.

2 Az érintett tagallam az ellentételezés iranti kérelmet a személy kirendelését kovetd 6
honapon belil kildi meg az Eurojust testiletének.

2. cikk
1) Az Eurojust testiilete észszerli idon beliil hataroz az ellentételezés megitélésérol.
2 Az érintett tagallam mindaddig jogosult ellentételezésre, amig nemzeti tagja tolti be

az elnoki tisztseget, és az éerintett személy kirendelése folyamatban van.

3. cikk

(1) Az (EU) 2018/1727 rendelet 12. cikkének (3) bekezdéseével 6sszhangban az Eurojust
a kovetkezoket tériti vissza az érintett tagallamnak:

a)  akirendelt személy havi nemzeti brutto fizetésének 50 %-a; valamint

b) a kirendelt személlyel kapcsolatban az érintett tagallamnal ténylegesen
felmeriil6 megélhetési koltségek és egyéb kapcsolodo koltségek.

2 Az Eurojust kizarolag akkor tériti meg az (1) bekezdés b) pontjaban emlitett
koltségeket, ha a kirendelt személy a nemzeti jog alapjan olyan tdmogatasra vagy
koltségtéritésre jogosult, amely hasonld jellegli az Eurdpai Unid tisztviseldinek
személyzeti szabéalyzata (a tovébbiakban: a személyzeti szabalyzat)® VII.
mellékletében meghatarozottakhoz, példaul a kovetkezokhoz: csaladi tdmogatasok,
kilfoldi munkavégzési tamogatds, a hivatalba |épéshez kapcsoldédo koltségek
megtéritése, beleértve a beilleszkedési tAmogatast is, Ujrabeilleszkedési tdmogatas,
utazasi koltségek, koltozési koltségek, napidij.

3) Az Eurojust az adott tagallamban alkalmazandd feltételeknek €és pénzigyi
korlatoknak megfeleléen nyujt visszatéritést az érintett tagallamnak. A visszatérités
semmi esetre sem haladhatja meg a tdmogatasoknak vagy koltségtéritéseknek a
személyzeti szabalyzat VII. mellékletében eldirt maximalis dsszegét.

4. cikk
Ez a hatarozat az elfogadasanak napjan Iép hatalyba.
Kelt Brusszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol

az elnok
3 Az 1968. februar 29-i 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tanacsi rendelet (HL L 56., 1968.3.4.) allapitotta
meg.
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