SK

* ok

> EUROPSKA
*xx KOMISIA

* %4
*

V Bruseli 28. 11. 2019
COM(2019) 617 final

SPRAVA KOMISIE EUROPSKEMU PARLAMENTU A RADE

o idajoch tykajucich sa rozpoctového vplyvu ro¢nej aktualizicie odmien a dochodkov
Gradnikov Unie a ostatnych zamestnancov Eurdpskej Unie za rok 2019 a opravnych
koeficientov, ktoré sa na ne uplatiiuja

SK



CIEL SPRAVY

Ciel'om tejto spravy je splnit’ povinnost’ Komisie podla ¢lanku 65 ods. 1 Sluzobného
poriadku a Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskej dnie
(,,SP*) poskytnut’ udaje tykajuce sa rozpoctového vplyvu odmien a déchodkov
tradnikov Unie vzhladom na aktualizaciu odmien a dbéchodkov Uradnikov
a ostatnych zamestnancov EU za rok 2019 a na opravné koeficienty, ktoré sa na ne
uplatiiuju.

Aktualizacia odmien a déchodkov dradnikov a ostatnych zamestnancov EU za rok
2019 sa vykonava v sulade s prilohou XI k SP a uskuto¢ni sa pred koncom roka.
Vychadza zo $tatistickych idajov pripravenych Statistickym tradom EU po dohode
s narodnymi Statistickymi uradmi ¢lenskych Statov, ktoré odrazaju stav v Clenskych
Statoch k 1. julu 2019.

SUVISLOSTI

Nariadenim Eur6pskeho parlamentu aRady (EU, Euratom) & 1023/2013
Z 22. oktébra 2013 sa zmenil mechanizmus aktualizacie platov znamy ako ,,met6da‘,
a to umozZnenim automatickej aktualizacie vSetkych platov, dochodkov a prispevkov.
Na tento ucel by sa prislusné sumy aopravné koeficienty uvedené v SP mali
povazovat’ za referenéné sumy a opravné koeficienty, ktoré podliehaji pravidelnej
a automatickej aktualizacii. Komisia by mala pre informaciu uverejiiovat
aktualizované sumy a opravné koeficienty v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej
Unie, a to do dvoch tyzdiov od aktualizacie.

Podla ¢lanku 65 ods. 4 SP sa vrokoch 2013 a2014 neaktualizuji odmeny
a dochodky zamestnancov EU pdsobiacich v Belgicku a Luxembursku, t. j. v rokoch
2013 a2014 v Belgicku a Luxembursku neprebehla ziadna aktualizacia platov
zamestnancov EU. K tomuto kroku sa pristipilo po obmedzenej Gprave platov
a déchodkov za roky 2011 (0 %) a 2012 (0,8 %), ktora bola désledkom globélneho
pristupu k urovnaniu sporov tykajucich sa Uprav odmien a déchodkov za roky 2011
a 2012.

V rokoch 2004 — 2019 zamestnanci EU ¢&elili vyraznej strate realnej kipnej sily,
ktord bola citel'nejSia nez u Statnych zamestnancov V ¢lenskych Statoch. V tomto
obdobi zamestnanci EU stratili priblizne 9,9 % svojej kupnej sily, ato v dosledku
kombinovaného vplyvu reforiem sluzobného poriadku v rokoch 2004 a 2013
a zniZenia uprav platov. V tom istom obdobi sa §tatnym zamestnancom v Ustrednych
Statnych spravach ¢lenskych statov znizila kiipna sila o 1,3 %.

Kombinovany u¢inok neuplatnenia metdédy na tpravu platov v rokoch 2011 a 2012
a zmrazenia odmien adochodkov vrokoch 2013 a2014 priniesol priblizne 3
miliardy EUR 1spor pocas viacrocného finanéného ramca 2014 — 2020 (VFR) a asi
500 miliénov EUR ro¢ne v dlhodobom horizonte. Posledné preskiimanie sluZobného
poriadku celkovo prinieslo administrativne uspory priblizne 4,3 miliardy EUR
v priebehu VFR. Okrem toho osobitneé opatrenia, ktoré nemaju priamy vplyv na
rozpolet, ako je predizenie pracovného asu a skratenie ro¢nej dovolenky bez
kompenzacnej Upravy platov, maji pre inStiticie celkovi hodnotu priblizne 1,5
miliardy EUR.
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PRAVNE USTANOVENIA O AKTUALIZACII ODMIEN A DOCHODKOV URADNIKOV
A OSTATNYCH ZAMESTNANCOV EU, AKO AJ OPRAVNYCH KOEFICIENTOV, KTORE SA
NA NE UPLATNUJU

Aktualizacia odmien a ddéchodkov Uradnikov a ostatnych zamestnancov EU
(¢lanok 65 ods. 1 druhy pododsek SP)

V ¢lanku 65 ods. 1 druhom pododseku SP sa stanovuje, ze urCité sumy uvedené
v danom pododseku, ktorymi sa wurcuju zakladné platy, rozne prispevky
a koeficienty, sa kazdy rok aktualizuji v sulade sprilohou XI. Na tucely
informovania Komisia uverejni aktualizované sumy v sérii C Uradného vestnika
Europskej unie do dvoch tyzdiov od aktualizacie.

Okrem toho sa v ¢lanku 65 ods. 3 SP stanovuje, ze tieto sumy (uvedené v ¢lanku 65
ods. 1 druhom pododseku) sa povazuju za sumy, ktorych skutocna hodnota v ur¢itom
¢asovom bode podlieha aktualizacii bez toho, aby bol na to potrebny iny pravny akt.

V ¢lanku 65a SP sa stanovuje, ze pravidla vykonavania ¢lankov 64 a 65 SP su
uvedené v prilohe XI.

V sulade s ¢lankom 3 prilohy XI k SP sa aktualizacia odmien a dochodkov podl'a
¢lanku 65 SP priamo odvodzuje od zmien kupnej sily platov Vv Statnych spravach
jednotlivych Statov (Specificky ukazovatel) aod zmien Zzivotnych nakladov
v Belgicku a Luxembursku (spolo¢ny index).

Specifickym ukazovatelom sa meraji zmeny v &istych odmenach Statnych
zamestnancov V ustrednych Statnych spravach jednotlivych c¢lenskych Statov po
odpocitani inflcie. Eurostat stanovuje tento ukazovatel na zéklade informécii od
jedenastich ¢lenskych Statov uvedenych v ¢lanku 1 ods. 4 prilohy XI.

Spolo¢nym indexom sa merajii zmeny Zivotnych nakladov tiradnikov EU v Belgicku
a Luxembursku podla rozdelenia zamestnancov pdsobiacich v tychto dvoch
¢lenskych $tatoch. Eurostat stanovuje tento index na zaklade informacii o cenach od
belgickych a luxemburskych organov a informacii o poéte zamestnancov z internych
databaz institacii EU.

Okrem toho ¢lanok 10 prilohy XI k sluzobnému poriadku stanovuje dolozku
0 zmierniovani, t. j. na hodnotu Specifického ukazovatela sa vzt'ahuje horna hranica
+2 % adolna hranica -2 %. Ak hodnota Specifického ukazovatela prekroci tato
hranicu, pouzije sa na vypocet hodnoty rocnej aktualizacie hodnota hranice. Dana
hranica sa potom bude uplatiiovat’ s G¢innostou od 1. jdla a zvySok hodnoty roc¢nej
aktualizacie sa uplatni s uc¢innost'ou od 1. aprila nasledujdceho roka.

V ¢lanku 11 prilohy Xl Kk sluzobnému poriadku sa stanovuje dolozka o vynimke
uplatnitelna v pripade poklesu celkového hrubého domaceho produktu EU. Dolozka
o vynimke sa uplatni, ak je hodnota Specifického ukazovatela kladna, ale do6jde
k poklesu celkového hrubého doméaceho produktu EU za bezny rok. V takom pripade
sa na vypocet hodnoty ro¢nej aktualizacie pouZije iba Cast’ Specifického ukazovatel'a
a zvySok sa odlozi alebo sa vobec nevyplati.
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Aktualizicia opravnych koeficientov, ktoré sa uplatiiuji na odmeny a dochodky
Uradnikov a ostatnych zamestnancov EU v ramci EU (€lanok 64 druhy odsek
SP)

Podl'a c¢lanku 64 SP sa odmena uradnika vyjadrena v eurdch urci pomocou
opravného koeficientu, ktory je vyssi alebo nizsi ako 100 % alebo je rovny 100 %,
Vv zavislosti od zivotnych podmienok v jednotlivych miestach vykonu zamestnania.
V Belgicku a Luxembursku sa neuplatiuje ziaden opravny koeficient, a to S ohladom
na osobitni referencni ulohu tychto miest vykonu zamestnania ako hlavnych
a povodnych sidiel va¢Siny institacii.

Okrem toho sa opravné koeficienty vytvaraju ¢i rusia, ako aj kazdy rok aktualizuju
v sulade s prilohou XI. Na tucely aktualizacie sa vSetky hodnoty povazuju za
referen¢né hodnoty. Na ucely informovania Komisia uverejni aktualizované hodnoty
v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej unie do dvoch tyzdiiov od aktualizacie.

Aktualizacia opravnych koeficientov, ktoré st uplatnitelné na odmeny a déchodky,
sa ur¢i (v stlade s ¢lankom 3 prilohy XI k SP) na zaklade pomeru medzi prislusSnymi
ekonomickymi paritami uvedenymi v ¢lanku 1 prilohy XI a vymennymi kurzmi pre
prislusné krajiny uvedenymi v ¢lanku 63 SP.

Na zaklade ekonomickych parit pre odmeny sa stanovi ekvivalentnost’ kipnej sily
odmien vyplacanych v Bruseli ako referencnom meste a odmien vyplacanych
v ostatnych miestach vykonu zamestnania. Eurostat tieto parity vypocita po dohode
S narodnymi Statistickymi uradmi ¢lenskych Statov.

Na zaklade ekonomickych parit pre dochodky sa stanovi ekvivalentnost’ kupnej sily
dochodkov vyplacanych v Belgicku, ako referen¢nej krajine, a déchodkov
vyplacanych v ostatnych krajinach pobytu. Eurostat tieto parity vypocita po dohode
s narodnymi $tatistickymi tradmi. V sllade s ¢lankom 20 prilohy XIII k sluzobnému
poriadku sa opravné koeficienty uplatiiuju len na ti ¢ast’ dochodku, ktora zodpoveda
dochodkovym pradvam ziskanym pred 1. majom 2004. Minimalny uplatnitelny
opravny koeficient pre déchodky je 100.

V sUlade s ustanoveniami ¢lanku 17 ods. 3 prilohy VII k sluzobnému poriadku su na
ur€ité prevody realizované uradnikmi a ostatnymi zamestnancami uplatnitel'né
osobitné opravné koeficienty.

Aktualizacia opravnych koeficientov, ktoré sa uplatnite’né na odmeny
uradnikov, dofasnych zamestnancov azmluvnych zamestnancov EU
posobiacich v tretich krajinach (¢lanok 13 ods. 1 prilohy X k SP)

Clanky 11, 12 a13 prilohy X k SP obsahuji ustanovenia o vyplacani odmien
Uradnikom a ostathnym zamestnancom posobiacim v tretich krajinach. Odmena sa
v EU vyplaca v eurach a podlicha opravnému koeficientu, ktory je uplatnitelny na
odmenu Uradnikov zamestnanych v Belgicku, av§ak na Ziadost' Gradnika sa moéze
cela odmena alebo jej Cast’ vyplatit’ v mene predmetnej krajiny vykonu zamestnania.
V takom pripade podlieha opravnému koeficientu stanovenému pre dané miesto
zamestnania a prepocita sa na zaklade prislusného vymenného kurzu.

Opravné koeficienty sa raz ro¢ne aktualizuju podl'a pravidiel stanovenych v prilohe
Xl k SP scielom v maximalnej moznej miere zabezpeéit, aby uradnici, doc¢asni
a zmluvni zamestnanci Unie disponovali ekvivalentnou kipnou silou bez ohl'adu na
ich miesto vykonu zamestnania. Na ucely aktualizacie sa vSetky hodnoty povazuju za
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referencné hodnoty. Na tcely informovania Komisia uverejni aktualizované hodnoty
v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej inie do dvoch tyzdnov od aktualizacie.

S cielom zabezpedit' ekvivalentnost’ kipnej sily odmien vyplacanych v Bruseli
a odmien vyplacanych v inych miestach vykonu zamestnania Eurostat vypocita
ekonomické parity. Opravny koeficient je faktor, ktory sa ziska vydelenim hodnoty
ekonomickej parity vymennym kurzom. Pouzité vymenné kurzy su stanovené
v stlade s pravidlami pre plnenie vieobecného rozpoétu EU a zodpovedajd datumu
uplatnenia opravnych koeficientov.

Priebezna  aktualizicia odmien adbchodkov uradnikov — a ostatnych
zamestnancov EU v ramci EU (¢lanok 65 ods. 2 SP)

V ¢lanku 65 ods. 2 sa stanovuje, Ze V pripade podstatnej zmeny zivotnych nakladov
sa sumy uvedené v ¢lanku 65 ods. 1 aopravné koeficienty uvedené v ¢lanku 64
aktualizuju v sulade s prilohou XI. Na ucely informovania Komisia uverejni
aktualizované sumy a opravné koeficienty v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej
unie do dvoch tyzdinov od aktualizacie.

V sulade s ¢lankom 4 ods. 1 prilohy XI k SP sa priebezné aktualizacie odmien
a déochodkov, ktoré nadobudni ué¢innost’ k 1. januaru, vykonavaju v pripade
podstatnej zmeny zivotnych nakladov v ¢ase medzi junom a decembrom (na zaklade
prahu citlivosti vymedzeného v ¢lanku 6 prilohy XI k SP) a s primeranou rezervou
S ohl'adom na prognézu zmeny kipnej sily v priebehu referenéného obdobia bezného
roku. Priebezné aktualizacie sa zohl'adnia pri ro¢nej aktualizacii platov.

Okrem toho podl'a ¢lanku 6 prilohy XI k SP sa priebezna aktualizdcia vykona pre
vSetky miesta (vratane Bruselu a Luxemburgu), ak sa dosiahne alebo prekroci prah
citlivosti v Bruseli alLuxemburgu. Ak sa tento prah citlivosti v Bruseli
a Luxemburgu nedosiahne, priebezna aktualizacia sa vykona len pre tie miesta, kde
bol prah citlivosti dosiahnuty alebo prekroceny.

V sullade s ¢lankom 7 prilohy XI k SP sa vySka priebeznej aktualizacie rovna
spolo¢nému indexu, ktory je v pripade potreby vynasobeny polovicou
predpokladaného Specifického ukazovatel’a, ak je tento predbezny odhad zaporny.

Opravné koeficienty predstavuji pomer medzi prislusnou ekonomickou paritou
a vymennym kurzom stanovenym v ¢lanku 63 SP, ktory je vynasobeny hodnotou
aktualizacie, pokial’ sa v pripade Belgicka a Luxemburska nedosiahol prah citlivosti.

Predbezna aktualizacia opravnych koeficientov, ktoré si uplatnitePné na
odmeny uradnikov, dofasnych zamestnancov a zmluvnych zamestnancov EU
pbsobiacich v tretich krajinach (¢lanok 13 ods. 2 prilohy X k SP)

Ked' sa vpripade danej krajiny zisti, Ze zmena Zivotnych nakladov meranid na
zaklade opravného koeficientu a prislusného vymenného kurzu presiahla od
poslednej aktualizacie 5 %, okrem ro¢nej aktualizacie odmien tradnikov, docasnych
zamestnancov a zmluvnych zamestnancov EU posobiacich v tretich krajinach podla
¢lanku 13 ods. 1 prilohy X k SP (pozri bod 3.3 vyssie) sa vykona aj predbezna
aktualizacia opravného koeficientu v sulade s postupom stanovenym v ¢lanku 13
ods. 1 prilohy X k SP.

Eurostat poskytne vypocet ekonomickych parit s cielom zabezpecit’ ekvivalentnost’
kapnej sily odmien vyplacanych v Bruseli a odmien vyplacanych v inych miestach
vykonu zamestnania. Opravny koeficient je faktor, ktory sa ziska vydelenim hodnoty
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ekonomickej parity vymennym kurzom. Pouzité vymenné kurzy su stanovené
v sUlade s pravidlami pre plnenie vSeobecného rozpoc¢tu EU a zodpovedaju datumu
uplatnenia opravnych koeficientov.

AKTUALIZACIE ODMIEN A DOCHODKOV URADNIKOV A OSTATNYCH
ZAMESTNANCOV EU, AKO AJ OPRAVNYCH KOEFICIENTOV, KTORE SA NA NE
UPLATNUJU, ZA ROK 2019

Komisia berie na vedomie jednotlivé aktualizacie odmien a déchodkov uradnikov
a ostatnych zamestnancov EU, ktoré sa vykonavajl v stlade s prilohou XI k SP
pocas referenéného obdobia dvanastich mesiacov do 1. jula 2019 a uskuto¢nia sa do
konca roka 2019. Tieto aktualizacie uvedené d’alej v zozname v bode 4 vychadzaju
zo §tatistickych tudajov pripravenych Statistickym tradom EU po dohode
s narodnymi Statistickymi uradmi ¢lenskych Statov, ktoré odrazaji stav v Clenskych
statoch® k 1. jalu 2019.

Aktualizacia odmien a déchodkov Uradnikov a ostatnych zamestnancov EU za
rok 2019 (¢lanok 65 ods. 1 druhy pododsek SP)

V sulade sc¢lankom 1 prilohy XI k SP vypracoval Eurostat spravu o zmenach
zivotnych nakladov v Belgicku a Luxembursku, ozmenach kupnej sily platov
v §tatnych spravach jednotlivych $tatov, ako aj o ekonomickych paritach, z ktorych
sa odvodzuiju rozne opravné koeficienty?.

Priemerna zmena kapnej sily odmien Statnych zamestnancov za referenéné obdobie
merand podl'a Specifického ukazovatela predstavuje +0,5 %.

Zmena zivotnych nakladov v Belgicku a Luxembursku za referen¢né obdobie
meranad podla spolo¢ného indexu vypocitaného Eurostatom predstavuje +1,5 %.
Podla ¢lanku 3 ods. 2 prilohy XI k SP sa hodnota aktualizacie ziska stéinom
Specifického ukazovatela a spolo¢ného indexu vypocitaného Eurostatom.

1

Odkazuje sa najmé na tieto spravy Eurostatu:

e Sprava Eurostatu z 31. oktobra 2019 o roénej aktualizacii odmien a déchodkov uradnikov EU
za rok 2019 v stlade s ¢lankami 64 a 65 a prilohou XI k sluzobnému poriadku, ktory sa
vztahuje na Uradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdpskej tnie, ktorou sa s uc¢innostou od 1.
jala 2019 upravuji odmeny aktivnych zamestnancov a déchodky zamestnancov na déchodku a
ktorou sa s uc¢innostou od 1. jila 2019 aktualizuju opravné koeficienty uplatnitel'né na odmeny
aktivnych zamestnancov pdsobiacich na miestach vykonu sluzby v ramci EU a mimo EU, na
dochodky zamestnancov na dochodku podla ich krajiny pobytu a na prevody déchodkov.

e Sprava Eurostatu z 25. marca 2019 o priebeZnej aktualizacii odmien a déchodkov Uradnikov
EU v sulade s ¢lankami 64, 65 a prilohou XI k sluzobnému poriadku, ktory sa vztahuje na
Uradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdpskej unie.

e Spravy Eurostatu z 29. aprila 2019 a 28. oktdbra 2019 o predbezZnej aktualizacii opravnych
koeficientov uplatnitelnych na odmeny uradnikov, docCasnych zamestnancov a zmluvnych
zamestnancov Eurdpskej tnie pdsobiacich na delegiciach mimo EU v sulade s ¢lankom 64,
prilohou X a prilohou XI k sluZobnému poriadku, ktory sa vztahuje na uradnikov a ostatnych
zamestnancov Eurdpskej Unie.

Sprava Eurostatu z 31. oktobra 2019 o ro¢nej aktualizicii odmien a déchodkov tradnikov EU za rok
2019 v sulade s clankami 64 a 65 a prilohou XI k sluzobnému poriadku, ktory sa vztahuje na Gradnikov
a ostatnych zamestnancov Eurdpskej tnie, ktorou sa s uéinnostou od 1. jula 2019 upravujii odmeny
aktivnych zamestnancov a déchodky zamestnancov na dochodku a ktorou sa s u¢innostou od 1. jila
2019 aktualizuji opravné koeficienty uplatiiované na odmeny aktivnych zamestnancov posobiacich na
miestach vykonu sluzby v ramci EU a mimo EU, na déchodky zamestnancov na déchodku podra ich
krajiny pobytu a na prevody déchodkov.
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Aktualizacia odmien a déchodkov v Belgicku a Luxembursku preto predstavuje 2 %.
V stlade s ¢lankom 3 ods. 5 prilohy XI k SP sa v Belgicku ani v Luxembursku
neuplatiiuje ziadny opravny koeficient.

Globalny Specificky ukazovatel’ (0,5 %) je nizsi ako prahova hodnota pozadovana na
uplatnenie dolozky o zmieriiovani (horna hranica +2 %), ktora sa preto neuplatiiuje.

KedZe prognéza vyvoja HDP v redlnych hodnotéch je kladna (1,1 %)° dolozka
0 vynimke sa neuplatiuje.

Komisia teda do konca roka 2019 uverejni v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej
Unie aktualizované sumy uvedené v ¢lanku 65 ods. 1 druhom pododseku SP
uplatnitelné od 1.jula 2019 na odmeny adochodky udradnikov a ostatnych
zamestnancov Europskej unie, ako sa uvadza v prilohe | k tejto sprave.

Aktualizacia opravnych koeficientov, ktor¢ sa uplatiiuji na odmeny a déchodky
Gradnikov a ostatnych zamestnancov EU v ramci EU za rok 2019 (¢lanok 64
druhy odsek SP)

V sllade s¢lankom 1 prilohy XI k SP vypracoval Eurostat sprdvu o zmenéch
zivotnych nakladov v Belgicku a Luxembursku, ozmenach kupnej sily platov
v Statnych spravach jednotlivych $tatov, ako aj o ekonomickych paritach, z ktorych
sa odvodzuju rozne opravné koeficienty”.

Mimo Belgicka a Luxemburska je aktualizdcia odmien a déchodkov vysledkom
sua¢inu upravy v Belgicku aLuxembursku azmeny opravnych koeficientov
a vymenného kurzu.

Eurostat vypocital opravné koeficienty, ktoré su uplatnitel'né na odmeny, dochodky
a prevody cCasti odmeny, takto:

Opravné koeficienty pre zamestnancov mimo Belgicka a Luxemburska

Eurostat po dohode s narodnymi Statistickymi Gradmi ¢lenskych Statov vypodital
ekonomické parity, na zdklade ktorych sa stanovuje ekvivalentnost’ kupnej sily
odmien vyplacanych v Bruseli aodmien vyplacanych v ostatnych miestach
zamestnania k 1. julu 2019.

Opravné koeficienty, ktoré st uplatnitelné na odmeny uradnikov a ostatnych
zamestnancov zamestnanych v ¢lenskych Statoch okrem Belgicka a Luxemburska, sa
urCuju na zéklade pomeru medzi tymito ekonomickymi paritami a vymennymi
kurzmi platnymi k 1. jalu 2019.

Komisia teda do konca roka 2019 uverejni v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej
tnie opravné koeficienty uplatnitelné od 1.jula 2019 na odmeny a déchodky
Uradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdpskej unie, ako sa uvadza v prilohe |
K tejto sprave.

V europskej hospodarskej prognoze, ktord uverejnilo GR ECFIN 7. novembra 2019, sa uvadza aktualny
odhad, Ze HDP v EU sa v roku 2019 zvysi o 1,1 % a v budicom roku o 1,2 %.

Sprava Eurostatu z 31. oktobra 2019 o roénej aktualizacii odmien a déchodkov tradnikov EU za rok
2019 (pozri pozndmku pod ciarou ¢. 2).



4.1.2.

4.3.

4.4,

Opravné koeficienty pre DOCHODKY mimo Belgicka a Luxemburska a opravné
koeficienty pre PREVODY:

Eurostat po dohode s narodnymi Statistickymi uradmi vypocital ekonomické parity,
na zaklade ktorych sa stanovuje ekvivalentnost’ kipnej sily dochodkov vyplacanych
v Belgicku a déchodkov vyplacanych v ostatnych krajinach pobytu k 1. julu 2019.

Opravne koeficienty pre doéchodky osdb byvajacich v roznych krajinach mimo
Belgicka a Luxemburska sa uréuju na zaklade pomeru medzi tymito ekonomickymi
paritami a vymennymi kurzmi plathymi k 1. jalu 2019. V sulade s ¢lankom 20
prilohy XIIl k SP sa opravné koeficienty uplatiiuji len na ti ¢ast’ dochodku, ktora
zodpoveda déchodkovym pravam ziskanym pred 1. majom 2004.

V sGlade s ustanoveniami ¢lanku 17 prilohy VII k SP sU tieto opravné koeficienty
priamo uplatniteI'né na prevody realizované tradnikmi a ostatnymi zamestnancami.

Komisia teda do konca roka 2019 uverejni v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej
unie opravné koeficienty uplatnite'né od 1. jula 2019 na déchodky vyplatené mimo
Belgicka a Luxemburska a opravné koeficienty pre prevody Uradnikov a ostatnych
zamestnancov Europskej Unie, ako sa uvadza v prilohe | k tejto sprave.

Aktualizacia opravnych koeficientov, ktoré si uplatnite’'né na odmeny
uradnikov, doc¢asnych zamestnancov azmluvnych zamestnancov EU
pbsobiacich v tretich krajinach, za rok 2019 (€lanok 13 ods. 1 prilohy X k SP)

Statistické tudaje, ktoré ma Komisia k dispozicii, obsahovali zoznam 145 miest
vykonu zamestnania. Ekonomické parity neboli predlozené v pripade nedostupnosti
alebo nespol'ahlivosti udajov v dosledku nestabilnej miestnej situacie alebo
vzhl'adom na in¢ dovody.

Opravné koeficienty pre vsetky miesta vykonu zamestnania mimo EU boli
vypocitané k 1. julu 2019. Roc¢nou aktualizaciou sa stanovili opravné koeficienty
odvodené z parit ozndmenych Eurostatom k 1. julu 2019.

Komisia teda do konca roka 2019 uverejni v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej
Unie opravneé koeficienty, ktoré st uplatnitelné od 1. jula 2019 na odmeny Uradnikov,
do¢asnych zamestnancov azmluvnych zamestnancov EU posobiacich v tretich
krajinach, ako sa uvadza v prilohe Il k tejto sprave.

Priebezna  aktualizicia odmien a dochodkov Uradnikov — aostatnych
zamestnancov EU v ramci EU za rok 2019 (¢lanok 65 ods. 2 SP)

V sulade s ¢lankom 4 prilohy XI k SP bolo potrebné aktualizovat’® odmeny
a dochodky na tych miestach, kde doslo k podstatnej zmene Zivotnych nakladov.

Eurostat po dohode s narodnymi §tatistickymi tradmi vypo¢ital®, Ze zmena Zivotnych
nékladov v Belgicku a Luxembursku, merana spoloénym indexom za obdobie od
juna 2018 do decembra 2018 predstavovala 0,8 %.

Zmeny zivotnych nakladov mimo Belgicka a Luxemburska pocas referencného
obdobia sa merali pomocou implicitnych indexov vypo&itanych Eurostatom®. Tieto
indexy sa vypocitali su¢inom spolo¢ného indexu a zmeny ekonomickej parity.

Sprava Eurostatu z 29. aprila 2019 o priebeznej aktualizacii odmien a ddchodkov Gradnikov EU v
sulade s ¢lankami 64, 65 a prilohou XI k sluzobnému poriadku, ktory sa vztahuje na tUradnikov a
ostatnych zamestnancov Eurdpskej Unie.



4.5.

4.1.3.

Prah citlivosti je v pripade podstatnych zmien Zzivotnych nakladov pre obdobie
dvanéstich mesiacov 6 % (3 % pre obdobie 6 mesiacov).

Ked'Zze spolo¢ny index za referenéné obdobie (jin 2018 — december 2018)
predstavoval 100,8 (t. j. +0,8 %), tato zmena zostala v medziach stanovenej prahovej
hodnoty (3,0 %). V dosledku toho sa nevyzadovala Ziadna priebezna aktualizacia
nominalnych odmien a déchodkov Gradnikov EU v Belgicku a Luxembursku.

Opravné koeficienty predstavuji pomer medzi prislusnou ekonomickou paritou
a vymennym kurzom vyndsobenym hodnotou priebeznej aktualizacie, pokial sa
v pripade Bruselu a Luxemburgu nedosiahol prah citlivosti.

Eurostat po dohode s narodnymi $tatistickymi Gradmi ¢lenskych $tatov vypogital’, ze
vramci EU neexistuje Ziadne miesto vykonu sluzby s implicitnym cenovym
indexom, ktory by presahoval uvedenu prahovd hodnotu za dané obdobie.
V dosledku toho sa nevyzadovala ziadna priebeznd aktualizdcia opravnych
koeficientov uplatnitelnych na odmeny uradnikov a ostatnych zamestnancov
Eurdpskej Unie.

Eurostat po dohode s narodnymi Statistickymi tradmi ¢lenskych Statov takisto
vypotital®, 7e neexistoval Ziadny ¢lensky tat EU s implicitnym cenovym indexom,
ktory by presahoval uvedenu prahovd hodnotu za dané obdobie. V doésledku toho sa
nevyzadovala ziadna priebezna aktualizacia opravnych koeficientov vypocitanych
Eurostatom pre déchodky v uvedenych krajinach.

Nebolo teda potrebné, aby Komisia uverejnila v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej
unie priebeznu aktualizaciu opravnych koeficientov, ktoré st uplatnitelné od
1. januara 2019 na odmeny a ddchodky Gradnikov a ostatnych zamestnancov EU
posobiacich v EU.

Predbezna aktualizicia opravnych Kkoeficientov, ktoré sa uplatnitelné na
odmeny uradnikov, do¢asnych zamestnancov a zmluvnych zamestnancov EU
pbsobiacich v tretich krajinach, za rok 2019 (¢lanok 13 ods. 2 prilohy X k SP)

Za obdobie od augusta 2018 do januara 2019

Zo Statistickych twdajov, ktoré ma Komisia k dispozicii®, vyplyva, Ze zmena
zivotnych nakladov merana na zéklade opravnych koeficientov a zodpovedajuceho
vymenného kurzu od posledného stanovenia opravnych koeficientov uplatnite'nych
na odmeny, ktoré sa vyplacajl v mene prislusnej krajiny vykonu zamestnania
uradnikom, dofasnym zamestnancom a zmluvnym zamestnancom Eurdpskej Unie
pdsobiacim v tretich krajinach, teda od 1. jula 2018, v pripade ur¢itych tretich krajin
prekrocila 5 %.

V sulade s ¢lankom 13 druhym odsekom prilohy X k SP v takom pripade musela
prebehnut’ predbezna aktualizacia opravnych koeficientov v stlade s postupom
stanovenym v prilohe XI k SP.

© O N o
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Sprava Eurostatu z 29. aprila 2019 o predbeznej aktualizacii opravnych koeficientov uplatnitelnych na
odmeny tradnikov, doCasnych zamestnancov a zmluvnych zamestnancov Eurdpskej unie pdsobiacich
na delegacidch mimo EU v stlade s ¢lankom 64, prilohou X a prilohou XI k sluzobnému poriadku,
ktory sa vzt'ahuje na Uradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdpskej Unie.



4.1.4.

5.1.

Predbeznou aktualizaciou sa stanovili opravné koeficienty odvodené =z parit
oznamenych Eurostatom k 1. augustu, 1. septembru, 1. oktébru, 1. novembru, 1.
decembru 2018 a 1. januaru 2019.

Komisia teda 18. jna 2019 uverejnila v sérii C*° Uradného vestnika Eurépskej tnie
Sest’ mesacnych tabuliek, v ktorych su uvedené dotknuté krajiny, prisluSné opravné
koeficienty a datumy uplatniteI'nosti jednotlivych koeficientov.

Za obdobie od februara 2019 do juna 2019

Zo Statistickych udajov, ktoré ma Komisia k dispozicii**, vyplyva, Ze zmena
zivotnych nakladov merana na zaklade opravnych koeficientov a zodpovedajuceho
vymenného kurzu od posledného stanovenia opravnych koeficientov uplatnitenych
na odmeny, ktoré sa vyplacaju v mene prislusnej krajiny vykonu prace Gradnikom,
do¢asnym zamestnancom azmluvnym zamestnancom EU pdsobiacim v tretich
krajinch, v pripade urcitych tretich krajin prekrocila 5 %.

V sulade s ¢lankom 13 druhym odsekom prilohy X k SP v takom pripade musela
prebehnut’ predbezna aktualizacia opravnych koeficientov v sUlade s postupom
stanovenym v prilohe XI k SP.

Predbeznou aktualizaciou sa stanovili opravné Koeficienty odvodené z parit
oznamenych Eurostatom k 1. februaru, 1. marcu, 1. aprilu, 1. maju a 1. janu 2019.

Komisia teda do konca roka 2019 uverejni v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej
unie pat’ mesaénych tabuliek, v ktorych si uvedené dotknuté krajiny, prislusné
opravné koeficienty a datumy uplatnitelnosti jednotlivych koeficientov, ako sa
uvadza v prilohe I11 K tejto sprave.

RozrPOCTOVY VPLYV ODMIEN A DOCHODKOV URADNIKOV A OSTATNYCH
ZAMESTNANCOV EU, AKO AJ OPRAVNYCH KOEFICIENTOV, KTORE SA NA NE
UPLATNUJU

V tomto oddiele sa uvadza podrobny odhad rozpoctového vplyvu aktualizacii
tykajucich sa odmien a déchodkov zamestnancov EU v roku 2019.

Aktualizacia odmien a déchodkov Uradnikov a ostatnych zamestnancov EU za
rok 2019 (¢lanok 65 ods. 1 druhy pododsek SP)

Aktualizacia sim uvedenych v ¢lanku 65 ods. 1 druhom pododseku SP ma finanény
vplyv na vSetky rozpoctové riadky suvisiace s vydavkami na zamestnancov vo
vsetkych institiciach a agentdrach.
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Sprava Eurostatu z pondelok, 28. oktobra 2019 o predbeznej aktualizacii opravnych koeficientov
uplatnitelnych na odmeny uradnikov, do¢asnych zamestnancov a zmluvnych zamestnancov Eurdpskej
tinie posobiacich na delegaciach mimo EU v stlade s ¢lankom 64, prilohou X a prilohou XI k
sluzobnému poriadku, ktory sa vztahuje na tiradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdépskej unie.



5.2.

5.3.

v mil. EUR

Okruh V Ostatné okruhy (I az IV)
Rok Rok . Rok Rok -
2019 2020 Dalsie roky 2019 2020 Dalsie roky
Odhadovany vplyvna | oo 1 | L1351 | 11321 | +176 | +353 | +353
vydavky
Odhadovany vplyvna | = o7 | 174 | 4174 | +30 | +60 | +60
prijmy

Aktualizacia opravnych koeficientov, ktor¢ sa uplatiiuji na odmeny a déchodky
Gradnikov a ostatnych zamestnancov EU v ramci EU za rok 2019 (¢lanok 64
druhy odsek SP a ¢lanok 20 ods. 1 prilohy XIII k SP)

Aktualizacia opravnych koeficientov, ktoré sa uplatiuji na odmeny a dochodky
zamestnancov EU v Clenskych statoch, ale mimo Bruselu a Luxemburgu, u¢inna od
1. jula 2019, ma finan¢ny vplyv na viaceré rozpoctové riadky stvisiace s vydavkami
na zamestnancov.

v mil. EUR

Okruh V Ostatné okruhy (I az IV)

Rok Rok Rok Rok

2019

2020

Dalsie roky

2019

2020

Dalsie roky

Odhadovany vplyv na 116

+3,2

+3,2

+1,5

+3,0

+3,0

vydavky

Aktualizacia opravnych koeficientov, ktoré si uplatnite’né na odmeny
uradnikov, docasnych zamestnancov azmluvnych zamestnancov EU
pbsobiacich v tretich krajinach, za rok 2019 (€lanok 13 ods. 1 prilohy X k SP)

Roc¢na aktualizdcia opravnych koeficientov, ktoré sa uplatiuji na odmeny
dotknutych zamestnancov EU v tretich krajinach, G¢inna od 1.jdla 2019, ma
finanény vplyv na viaceré rozpoctové riadky suvisiace s vydavkami na zamestnancov
v ramci okruhu V.
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5.4.

5.1.1.

5.1.2.

v mil. EUR

Okruh V
Rok Rok o
2019 2020 Dalsie roky
Odhadovany vplyv na
vydavky +0,2 +0,4 +0,4

Predbezna aktualizacia opravnych Koeficientov, ktoré si uplatnitelné na
odmeny uradnikov, do¢asnych zamestnancov a zmluvnych zamestnancov EU
pbsobiacich v tretich krajinach, za rok 2019 (¢lanok 13 ods. 2 prilohy X k SP)

Za obdobie od augusta 2018 do januara 2019

Predbezna aktualizicia uritych opravnych koeficientov, ktoré sa uplatiuju na
odmeny dotknutych zamestnancov EU v tretich krajinach, U¢inn od 1. augusta 2018,
1. septembra 2018, 1.oktdbra 2018, 1.novembra 2018, 1.decembra 2018
al.januara 2019, ma finanény vplyv na viaceré rozpoctové riadky stvisiace
s vydavkami na zamestnancov v rdmci okruhu V.

v mil. EUR
Okruh V
Rok Rok —
2019 2020 Dalsie roky
Odhadovany vplyv na -0,3 —0.6 —0,6
vydavky

Za obdobie od februara 2019 do juna 2019

Priebezna aktualizacia urcitych opravnych koeficientov, ktoré sa uplatiiuji na
odmeny dotknutych zamestnancov EU v tretich krajinach, u¢inna od 1. februéra
2019, 1. marca 2019, 1. aprila 2019, 1. maja 2019 a 1. jina 2019, ma finan¢ny vplyv
na viaceré rozpoctové riadky suvisiace svydavkami na zamestnancov Vv ramci
okruhu V.
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v mil. EUR

Okruh V
Rok Rok o
2019 2020 Dalsie roky
Odhadovany vplyv na
vydavky +0,01 0,02 0,02
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Prilohy:

1. Navrh na uverejnenie v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej Unie — Aktualizacia
odmien a ddéchodkov dradnikov a ostatnych zamestnancov EU, ako aj opravnych
koeficientov, ktoré su na uplatnitel'né, za rok 2019

2. Navrh na uverejnenie v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej unie — Aktualizacia
opravnych koeficientov, ktor¢ su uplatnitelné na odmeny uradnikov, docasnych
zamestnancov a zmluvnych zamestnancov EU pdsobiacich v tretich krajinach, za rok
2019

3. Navrh na uverejnenie v sérii C Uradného vestnika Eurdpskej Unie — Priebezna
aktualizacia opravnych koeficientov, ktoré su uplatnitelné na odmeny turadnikov,
do¢asnych zamestnancov azmluvnych zamestnancov EU pésobiacich v tretich
krajindch, za obdobie od februara 2019 do juna 2019
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