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precum si a coeficientilor corectori aplicati acestora
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OBIECTIVUL RAPORTULUI

Obiectivul prezentului raport este indeplinirea obligatiei care revine Comisiei,
prevazuta la articolul 65 alineatul (1) din Statutul functionarilor Uniunii Europene si
Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene (Statutul), de a furniza date
legate de impactul bugetar al remuneratiilor si pensiilor functionarilor Uniunii tinand
cont de actualizarea pe 2019 a remuneratiilor si pensiilor functionarilor si ale
celorlalti agenti ai Uniunii Europene, precum si a coeficientilor corectori aferenti.

Actualizarea pe 2019 a remuneratiilor si pensiilor functionarilor si ale celorlalti
agenti ai UE este pusa in aplicare in conformitate cu anexa XI la Statut si trebuie sa
aiba loc inainte de sfarsitul anului. Aceasta se bazeaza pe datele statistice pregatite de
Oficiul de Statistica al UE, de comun acord cu institutele nationale de statisticd din
statele membre, care reflecta situatia la 1 iulie 2019 din statele membre.

INFORMATII DE CONTEXT

Regulamentul (UE, Euratom) nr.1023/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului din 22 octombrie 2013 a modificat mecanismul de actualizare a platilor,
denumit ,,metoda”, permitand o actualizare automata a tuturor salariilor, pensiilor si
indemnizatiilor. In acest scop, sumele si coeficientii corectori relevanti cuprinsi in
Statut ar trebui Intelesi ca sume si coeficienti corectori de referintd care sunt supusi
unei actualizari periodice si automate. Aceste sume si coeficienti corectori actualizati
ar trebui sa fie publicati de cdtre Comisie in termen de doud saptimani de la
actualizare, Tn seria C a Jurnalului Oficial (JO) al UE, spre informare.

In temeiul articolului 65 alineatul (4) din Statut, in anii 2013 si 2014 nu poate avea
loc nicio actualizare a remuneratiilor si pensiilor personalului UE care 1si desfasoara
activitatea in Belgia si in Luxemburg, prin urmare in 2013 si 2014 nu a avut loc nicio
actualizare a salariilor personalului UE care 1si desfasura activitatea in Belgia si n
Luxemburg. Aceasta masurd s-a adaugat ajustarii limitate a salariilor si pensiilor
pentru 2011 si 2012, de 0 % si, respectiv, de 0,8 %, care a fost rezultatul abordarii
globale de a solutiona litigiile privind ajustarea remuneratiilor si pensiilor pentru anii
2011 si 2012.

Personalul UE a suferit o pierdere semnificativd a puterii reale de cumpdrare in
perioada 2004-2019, mai mare decat cea a functionarilor publici nationali din statele
membre. In perioada respectivd, membrii personalului UE au pierdut in jur de 9,9 %
din puterea lor de cumparare, ca urmare a efectului combinat al reformelor Statutului
functionarilor din 2004 si 2013 si al reducerii ajustarii salariilor. In aceeasi perioada,
puterea de cumpdrare a functionarilor publici din administratiile centrale ale statelor
membre a scazut cu 1,3 %.

Efectul combinat al neaplicarii metodei de ajustare salariala in 2011 si 2012 si al
inghetdrii remuneratiilor si pensiilor in 2013 si1 2014 a adus economii de aproximativ
3 miliarde EUR 1in perioada corespunzatoare cadrului financiar multianual (CFM)
2014-2020 si de aproximativ 500 de milioane EUR anual, pe termen lung. Tn
ansamblu, ultima revizuire a Statutului functionarilor a generat economii de
aproximativ 4,3 miliarde EUR la nivelul costurilor administrative, pe durata CFM. Tn
plus, masurile specifice care nu au efect bugetar direct, cum ar fi cresterea timpului
de lucru si reducerea concediului anual fard compensatii salariale reprezintd
aproximativ 1,5 miliarde EUR pentru institutii.



3.1.

DISPOZITII LEGALE PRIVIND ACTUALIZAREA REMUNERATIILOR SI PENSIILOR
FUNCTIONARILOR SI ALE CELORLALTI AGENTI Al UE SI A COEFICIENTILOR
CORECTORI APLICATI ACESTORA

Actualizarea remuneratiilor si pensiilor functionarilor si ale celorlalti agenti ai
UE [articolul 65 alineatul (1) al doilea paragraf din Statut]

Articolul 65 alineatul (1) al doilea paragraf din Statut prevede ca anumite sume
mentionate in articol care fixeaza salariile de bazd si diversele indemnizatii si
coeficienti se actualizeazd anual 1n conformitate cu anexa XI. Comisia publica
sumele actualizate, in termen de doud saptamani de la actualizare, in seria C a JO al
UE, spre informare.

De asemenea, articolul 65 alineatul (3) din Statut prevede ca aceste sume [mentionate
la articolul 65 alineatul (1) al doilea paragraf] sunt considerate a fi sume a caror
valoare reald la un moment dat se actualizeazd fard a se recurge la un alt act
legislativ.

Articolul 65a din Statut prevede ca normele de punere in aplicare a articolelor 64
si 65 din Statut sunt stabilite Tn anexa XI.

Tn conformitate cu articolul 3 din anexa XI la Statut, actualizarea remuneratiilor si
pensiilor Tn temeiul articolului 65 din Statut decurge in mod direct din evolutia
puterii de cumparare a salariilor din administratiile nationale (indicatorul specific) si
din evolutia costului vietii in Belgia si in Luxemburg (indicele comun).

Indicatorul specific masoara variatia remuneratiei nete, fara inflatie, a functionarilor
publici din administratiile centrale ale statelor membre. Eurostat calculeaza acest
indicator pe baza informatiilor furnizate de cele unsprezece state membre mentionate
la articolul 1 alineatul (4) din anexa XI.

Indicele comun masoard evolutia costului vietii in Belgia si in Luxemburg pentru
functionarii UE, in functie de distributia personalului care isi desfasoara activitatea in
aceste doua state membre. Eurostat calculeazd acest indice pe baza informatiilor
privind preturile furnizate de autoritatile belgiene si luxemburgheze si a informatiilor
privind numarul membrilor personalului din bazele de date interne ale institutiilor
UE.

In plus, articolul 10 din anexa XI la Statut stabileste o clauzi de moderare, care
prevede cd valoarea indicatorului specific face obiectul unei limite superioare de
+2 % si al unei limite inferioare de -2 %. In cazul in care valoarea indicatorului
specific depdseste aceastd limitd, la stabilirea actualizarii anuale se utilizeaza, in
schimb, valoarea acestei limite. Limita se va aplica apoi Tncepand cu 1 iulie, iar
partea ramasa a actualizarii anuale se va aplica incepand cu data de 1 aprilie a anului
urmator.

Articolul 11 din anexa XI la Statutul functionarilor stabileste o clauza de exceptare
aplicabild in cazul unei scaderi a produsului intern brut total al UE. Clauza de
exceptare se aplicd in cazul in care valoarea indicatorului specific este pozitiva, insa
se inregistreaza o scadere a produsului intern brut total al UE pentru anul in curs.
Tntr-un astfel de caz, la calcularea actualizarii anuale se utilizeaza numai o parte a
indicatorului specific, partea raimasa urmand a se plati cu intarziere sau deloc.
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Actualizarea coeficientilor corectori aplicati remuneratiilor si pensiilor
functionarilor si ale celorlalti agenti ai UE in cadrul UE (articolul 64 al doilea
paragraf)

In conformitate cu articolul 64 din Statut, remuneratiei unui functionar exprimati in
euro i se aplica un coeficient corector mai mare, mai mic sau egal cu 100 %, in
functie de conditiile de viata din diferitele locuri de repartizare. Nu se aplica niciun
coeficient corector in Belgia si Luxemburg, avand in vedere rolul special, de
referintd, al acestor doud locuri de repartizare, ca sedii principale si originare ale
majoritdtii institutiilor.

De asemenea, coeficientii corectori se instituie, se suprima sau se actualizeaza anual,
in conformitate cu anexa XI. In legdturd cu aceastd actualizare, toate valorile sunt
considerate valori de referintd. Comisia publicd sumele actualizate, in termen de
doud saptamani de la actualizare, in seria C a JO al UE, spre informare.

Tn conformitate cu articolul 3 din anexa X| la Statut, actualizarea coeficientilor
corectori aplicabili remuneratiilor si pensiilor se calculeaza pe baza raporturilor
dintre paritatile economice corespunzatoare mentionate la articolul 1 din anexa XI si
cursurile de schimb precizate la articolul 63 din Statut pentru tarile relevante.

Paritatile economice pentru remuneratii stabilesc echivalenta puterii de cumparare a
remuneratiilor platite la Bruxelles, ca oras de referintd, cu puterea de cumparare a
remuneratiilor platite In celelalte locuri de repartizare. Eurostat calculeazd aceste
paritati de comun acord cu institutele statistice nationale ale statelor membre.

Paritatile economice pentru pensii stabilesc echivalenta puterii de cumparare a
pensiilor platite in Belgia, ca tard de referintd, cu puterea de cumpdrare a
remuneratiilor platite in celelalte tari de resedinta. Eurostat calculeaza aceste paritati
de comun acord cu institutele statistice nationale. In temeiul articolului 20 din
anexa XIII la Statutul functionarilor, coeficientii corectori se aplica doar acelei parti
din pensie care corespunde drepturilor de pensie dobandite inainte de 1 mai 2004.
Coeficientul corector minim aplicabil pensiilor este de 100.

In temeiul articolului 17 alineatul (3) din anexa VII la Statutul functionarilor, se
aplica coeficienti corectori specifici anumitor transferuri efectuate de catre
functionari si de catre ceilalti agenti.

Actualizarea coeficientilor corectori aplicabili remuneratiilor functionarilor,
agentilor temporari si agentilor contractuali ai UE care isi desfisoara
activitatea in tiri terte [articolul 13 alineatul (1) din anexa X la Statut]

Articolele 11, 12 si 13 din anexa X la Statut prevad dispozitii privind plata
remuneratiei functionarilor si celorlalti agenti care isi desfasoara activitatea in tari
terte. Remuneratia se plateste in euro in UE si este supusd ponderdrii aplicabile
remuneratiei functionarilor angajati in Belgia, insa, la cererea unui functionar,
intreaga remuneratie sau o parte din aceasta poate fi platitd in moneda tarii de
repartizare. Tn acest caz, se aplica coeficientul corector aferent locului de repartizare,
iar remuneratia se converteste la cursul de schimb corespunzator.

Pentru a se garanta, pe cat posibil, faptul ca functionarii, agentii temporari si agentii
contractuali ai Uniunii au o putere de cumparare echivalenta indiferent de locul de
repartizare, coeficientul corector se actualizeazd o datd pe an in conformitate cu
regulile stabilite in anexa XI la Statut. In legiturd cu aceasti actualizare, toate
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valorile sunt considerate valori de referintd. Comisia publica sumele actualizate, in
termen de doua saptamani de la actualizare, in seria C a JO al UE, spre informare.

Pentru a stabili echivalenta puterii de cumparare a remuneratiilor platite la Bruxelles
cu puterea de cumpdrare a remuneratiilor platite in celelalte locuri de repartizare,
Eurostat calculeaza paritatile economice. Coeficientul corector este factorul care
rezultd din Tmpartirea valorii paritdtii economice la cursul de schimb. Cursurile de
schimb utilizate se stabilesc in conformitate cu normele de executie a bugetului
general al UE si corespund datei de aplicare a coeficientilor corectori.

Actualizarea intermediard a remuneratiilor si pensiilor functionarilor si ale
celorlalti agenti ai UE in cadrul UE [articolul 65 alineatul (2) din Statut]

Articolul 65 alineatul (2) prevede ca, in cazul unei modificari substantiale a costului
vietii, sumele mentionate la articolul 65 alineatul (1) si coeficientii corectori
mentionati la articolul 64 se actualizeaza in conformitate cu anexa XI. Comisia
publica sumele actualizate si coeficientii corectori, In termen de doua saptdmani de la
actualizare, Tn seria C a JO al UE, spre informare.

Tn conformitate cu articolul 4 alineatul (1) din anexa XI| la Statut, actualizarea
intermediara a remuneratiilor si pensiilor, aplicabila de la 1 ianuarie, se efectueaza in
cazul unei modificari substantiale a costului vietii in perioada iunie-decembrie (in
raport cu pragul de sensibilitate definit la articolul 6 din anexa XI la Statut) si tinand
seama de previziunea evolutiei puterii de cumparare pe parcursul perioadei de
referintd anuale in curs. Actualizdrile intermediare sunt luate in considerare la
actualizarea anuala a salariilor.

Mai mult, Tn temeiul articolului 6 din anexa XI la Statut, actualizarea intermediara se
va efectua pentru toate locurile (inclusiv pentru Bruxelles si Luxemburg) daca a fost
atins sau depisit pragul de sensibilitate in Bruxelles si in Luxemburg. In cazul in care
acest prag de sensibilitate pentru Bruxelles si Luxemburg nu este atins, actualizarea
intermediara se efectueazd numai pentru acele locuri unde pragul de sensibilitate a
fost atins sau depasit.

In conformitate cu articolul 7 din anexa XI la Statut, valoarea actualizarii
intermediare este egald cu indicele comun Inmultit, dupd caz, cu jumatate din
indicatorul specific previzional, in cazul in care acesta din urma este negativ.

Coeficientii corectori sunt egali cu raportul dintre paritatea economica relevanta si
cursul de schimb prevazut la articolul 63 din Statut, inmultit cu valoarea actualizarii,
in cazul in care nu se atinge pragul de sensibilitate in Bruxelles si in Luxemburg.

Actualizarile intermediare ale coeficientilor corectori aplicabili remuneratiilor
functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai UE care fsi
desfasoara activitatea in tari terte [articolul 13 alineatul (2) din anexa X la
Statut]

Pe langa actualizarea anuald a remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si
agentilor contractuali ai UE care 1si desfasoara activitatea in tari terte, in temeiul
articolului 13 alineatul (1) din anexa X la Statut (a se vedea punctul 3.3 de mai sus),
atunci cand, in cazul unei anumite téri, se constatd ca variatia costului vietii masurata
pe baza coeficientului corector si a cursului de schimb corespunzétor a depasit 5 %
de la ultima actualizare, se efectueaza o actualizare intermediard a coeficientilor
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corectori, In conformitate cu procedura prevazuta la articolul 13 alineatul (1) din
anexa X la Statut.

Pentru a stabili echivalenta puterii de cumparare a remuneratiilor platite la Bruxelles
cu puterea de cumpdrare a remuneratiilor platite in celelalte locuri de repartizare,
Eurostat calculeaza paritatile economice. Coeficientul corector este factorul care
rezultda din impartirea valorii paritatii economice la cursul de schimb. Cursurile de
schimb utilizate se stabilesc in conformitate cu normele de executie a bugetului
general al UE si corespund datei de aplicare a coeficientilor corectori.

ACTUALIZARILE PE 2019 ALE REMUNERATIILOR SI PENSIILOR FUNCTIONARILOR SI
ALE CELORLALTI AGENTI Al UE, PRECUM SI ALE COEFICIENTILOR CORECTORI
APLICATI ACESTORA

Comisia ia notd de diversele actualizari ale remuneratiilor si pensiilor functionarilor
si ale celorlalti agenti ai UE care sunt puse in aplicare in conformitate cu anexa Xl la
Statut in perioada de referinta de douasprezece luni pana la 1 iulie 2019 si care au loc
inainte de sfarsitul anului 2019. Actualizarile mentionate, enumerate la punctul 4 de
mai jos, se bazeaza pe datele statistice pregatite de Oficiul de Statistica al UE de
comun acord cu institutele statistice nationale ale statelor membre, care reflecta
situatia la 1 iulie 2019 din statele membre™.

Actualizarea pe 2019 a remuneratiilor si pensiilor functionarilor si ale celorlalti
agenti ai UE [articolul 65 alineatul (1) al doilea paragraf din Statut]

Tn conformitate cu articolul 1 din anexa XI la Statut, Eurostat a redactat un raport
privind evolutia costului vietii in Belgia si in Luxemburg, evolutia puterii de
cumpdrare a remuneratiilor din administratiile nationale si paritatile economice pe
baza carora se calculeaza diferitii coeficienti corectori.

In special, se face trimitere la urmitoarele rapoarte ale Eurostat:

e Raportul Eurostat din 31 octombrie 2019 privind actualizarea anuald pe 2019 a remuneratiilor
si pensiilor functionarilor UE in conformitate cu articolele 64 si 65 din Statutul functionarilor
si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene si cu anexa XI la acesta, care
ajusteaza, cu efect de la 1 iulie 2019, remuneratiile personalului activ si pensiile personalului
pensionat si care actualizeaza, cu efect de la 1 iulie 2019, coeficientii corectori aplicati
remuneratiilor personalului care isi desfasoara activitatea la posturi in interiorul si in afara UE
si pensiilor personalului pensionat in functie de tara de resedintd, precum si transferurilor de
pensii.

e Raportul Eurostat din 25 martie 2019 privind actualizarea intermediara a remuneratiilor si
pensiilor functionarilor Uniunii Europene in conformitate cu articolele 64 si 65 din Statutul
functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene si cu anexa Xl la
acesta.

e Rapoartele Eurostat din 29 aprilie 2019 si 28 octombrie 2019 privind actualizarea intermediara
a coeficientilor corectori aplicabili remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si
agentilor contractuali ai Uniunii Europene repartizati in delegatii din afara UE, in conformitate
cu articolul 64 din Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii
Europene si cu anexele X si XI la acesta.

Raportul Eurostat din 31 octombrie 2019 privind actualizarea anualda pe 2019 a remuneratiilor si
pensiilor functionarilor UE in conformitate cu articolele 64 si 65 din Statutul functionarilor si Regimul
aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene si cu anexa XI la acesta, care ajusteaza, cu efect de la
1 iulie 2019, remuneratiile personalului activ si pensiile personalului pensionat si care actualizeaza, cu
efect de la 1 iulie 2019, coeficientii corectori aplicati remuneratiilor personalului care isi desfasoara
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4.1.1.

Evolutia medie a puterii de cumparare a remuneratiilor functionarilor publici din
administratiile nationale in perioada de referinta, masurata de indicatorul specific,
este egald cu + 0,5 %.

Evolutia costului vietii In Belgia si Luxemburg in perioada de referintd, masurata de
indicele comun calculat de Eurostat, este egald cu + 1,5 %. Tn conformitate cu
articolul 3 alineatul (2) din anexa XI la Statut, valoarea actualizarii se obtine
inmultind indicatorul specific cu indicele comun calculat de Eurostat. Actualizarea
remuneratiilor si pensiilor din Belgia si Luxemburg este, prin urmare, 2 %. In
temeiul articolului 3 alineatul (5) din anexa Xl la Statut, nu se aplica niciun
coeficient corector pentru Belgia sau Luxemburg.

Indicatorul specific global (0,5%) este mai mic decat pragul necesar pentru
declansarea clauzei de moderare (limita superioara prevazuta de aceasta fiind de 2 %)
care, prin urmare, nu se aplica.

Intrucat, conform prognozelor, evolutia PIB in termeni reali este pozitiva (1,1 %)3,
clauza de exceptare nu se aplica.

Prin urmare, pana la sfarsitul anului 2019 Comisia urmeaza sd publice in seria C a
JO valorile actualizate mentionate la articolul 65 alineatul (1) al doilea paragraf din
Statut, aplicabile Incepand cu 1 iulie 2019 remuneratiilor si pensiilor functionarilor si
ale celorlalti agenti ai Uniunii Europene, astfel cum se indica in anexa | la prezentul
raport.

Actualizarea pe 2019 a coeficientilor corectori aplicati remuneratiilor si
pensiilor functionarilor si ale celorlalti agenti ai UE in cadrul UE (articolul 64 al
doilea paragraf)

Tn conformitate cu articolul 1 din anexa X| la Statut, Eurostat a redactat un raport
privind evolutia costului vietii in Belgia si in Luxemburg, evolutia puterii de
cumparare a remuneratiilor din administratiile nationale si paritatile economice pe
baza carora se calculeaza diferitii coeficienti corectori”.

In afara Belgiei si a Luxemburgului, actualizarea remuneratiilor si pensiilor se obtine
inmultind ajustarea pentru Belgia si Luxemburg cu variatia coeficientilor corectori si
a cursului de schimb.

Coeficientii corectori aplicabili remuneratiilor, pensiilor si transferurilor unei parti
din remuneratie au fost calculati de Eurostat dupa cum urmeaza:

Coeficientii corectori pentru personalul din afara Belgiei si a Luxemburgului:

Eurostat a calculat, de comun acord cu institutele statistice nationale, paritatile
economice care stabilesc echivalenta puterii de cumparare a remuneratiilor platite la
Bruxelles cu puterea de cumparare a remuneratiilor platite in celelalte locuri de
repartizare, la 1 iulie 20109.

activitatea la posturi Tn interiorul si in afara UE si pensiilor personalului pensionat in functie de tara de
resedintd, precum si transferurilor de pensii.

In Previziunile economice europene publicate de DG ECFIN la 7 noiembrie 2019 se estimeazi ci
cresterea PIB-ului in 2019 pentru UE va fi de 1,1 % in 2019 si de 1,2 % anul viitor.

Raportul Eurostat din 31 octombrie 2019 privind actualizarea anuald pe 2019 a remuneratiilor si
pensiilor functionarilor UE (a se vedea nota de subsol 2 de mai sus).
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Coeficientii corectori care se aplicd remuneratiilor functionarilor si ale celorlalti
agenti incadrati in munca In alte state membre decat Belgia si Luxemburg se
stabilesc prin raportul dintre aceste parititi economice si cursurile de schimb
aplicabile la data de 1 iulie 2019.

Prin urmare, pana la sfarsitul anului 2019 Comisia urmeaza sa publice in seria C a JO
coeficientii corectori aplicabili incepand cu 1 iulie 2019 remuneratiilor si pensiilor
functionarilor si ale celorlalti agenti ai Uniunii Europene, astfel cum se indica in
anexa | la prezentul raport.

Coeficientii corectori pentru PENSIILE platite in afara Belgiei si a Luxemburgului si
coeficientii corectori pentru TRANSFERURI:

Eurostat a calculat, de comun acord cu institutele statistice nationale, paritatile
economice care stabilesc echivalenta dintre puterea de cumparare a pensiilor platite
in Belgia si cea a pensiilor platite in celelalte tari de resedinta, la data de 1 iulie 2019.

Coeficientii corectori calculati In diverse tari pentru pensiile platite persoanelor care
locuiesc in afara Belgiei si a Luxemburgului sunt determinati de raportul dintre
aceste paritati economice si cursurile de schimb aplicabile la data de 1 iulie 2019. In
temeiul articolului 20 din anexa XIII la Statut, coeficientii corectori se aplica doar
acelei parti din pensie care corespunde drepturilor de pensie dobandite Tnainte de
1 mai 2004.

Tn temeiul articolului 17 din anexa VII la Statut, acesti coeficienti corectori se aplici
direct transferurilor efectuate de catre functionari si de catre ceilalti agenti.

Prin urmare, pana la sfarsitul anului 2019 Comisia urmeaza sa publice in seria C a JO
coeficientii corectori aplicabili incepand cu 1 1ulie 2019 pensiilor platite in afara
Belgiei si Luxemburgului si coeficientii corectori pentru transferurile functionarilor
si ale celorlalti agenti ai Uniunii Europene, astfel cum se indicd in anexal la
prezentul raport.

Actualizarea pe 2019 a coeficientilor corectori aplicabili remuneratiilor
functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai UE care fsi
desfasoara activitatea in tari terte [articolul 13 alineatul (1) din anexa X la
Statut]

Statisticile de care dispune Comisia contineau o lista de 145 de locuri de repartizare.
Cu toate acestea, nu au fost prezentate paritdti economice pentru locurile in care
datele nu erau disponibile sau nu erau fiabile din cauza instabilitatii locale sau din
alte motive.

Coeficientii corectori pentru toate locurile de repartizare din afara UE au fost
calculati la 1 iulie 2019. Actualizarea anuald stabileste coeficientii corectori care
rezultd din paritatile pentru 1 iulie 2019 comunicate de Eurostat.

Prin urmare, pana la sfarsitul anului 2019 Comisia urmeaza sa publice in seria C a JO
coeficientii corectori aplicabili ncepand cu 1 iulie 2019 remuneratiilor
functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai UE care 1si desfasoara
activitatea in tari terte, astfel cum se indica in anexa Il la prezentul raport.
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Actualizarea intermediara pe 2019 a remuneratiilor si pensiilor functionarilor si
ale celorlalti agenti ai UE in cadrul UE [articolul 65 alineatul (2) din Statut]

Tn conformitate cu articolul 4 din anexa XI la Statut, remuneratiile si pensiile in acele
locuri de repartizare n care s-a constatat o modificare substantiala a costului vietii au
trebuit sa fie actualizate.

Eurostat a calculat, de comun acord cu institutele statistice nationale®, ci evolutia

costului vietii pentru Belgia si Luxemburg, masuratd pe baza indicelui comun, in
perioada iunie 2018-decembrie 2018 a fost de 0,8 %.

Evolutia costului vietii In afara Belgiei si Luxemburgului pe perioada de referinta s-a
masurat cu ajutorul indicilor impliciti calculati de Eurostat®. Acesti indici s-au
calculat prin Tnmultirea indicelui comun cu variatia paritatii economice.

Pragul de sensibilitate pentru o modificare substantiala a costului vietii corespunde
unui procent de 6 % pe o perioada de douasprezece luni (3 % pe o perioada de sase
luni).

Intrucat indicele comun pentru perioada de referinta (iunie 2018 — decembrie 2018) a
fost de 100,8 (adica + 0,8 %), aceasta variatic a ramas sub pragul stabilit (x 3,0 %).
In consecinti, nu a fost necesard nicio actualizare intermediard a remuneratiei
nominale si a pensiilor functionarilor europeni in Belgia si Luxemburg.

Coeficientii corectori sunt egali cu raportul dintre paritatea economica relevanta si
cursul de schimb inmultit, daca nu se atinge pragul de sensibilitate pentru Bruxelles
si Luxemburg, cu valoarea actualizarii intermediare.

Eurostat a calculat, de comun cu acord cu institutele statistice na‘gionale7, cd In niciun
loc de repartizare din UE indicele implicit al preturilor nu depaseste pragul stabilit
pentru perioada respectivd. In consecintd, nu a fost necesari nicio actualizare
intermediara a coeficientilor corectori aplicabili remuneratiei functionarilor si
celorlalti agenti ai Uniunii Europene.

De asemenea, Eurostat a calculat, de comun acord cu institutele statistice na‘;ionales,
ca in niciun stat membru al UE indicele implicit al preturilor nu depaseste pragul
stabilit pentru perioada respectiva. In consecinti, nu a fost necesara nicio actualizare
intermediara a coeficientilor corectori calculati de Eurostat pentru pensiile platite in
acele tari.

Prin urmare, nu a fost necesara publicarea de catre Comisie in seria C a JO a unei
actualizari intermediare a coeficientilor corectori aplicabili Tncepand cu
1 ianuarie 2019 remuneratiilor si pensiilor functionarilor si ale celorlalti agenti ai UE
care is1 desfasoard activitatea in interiorul UE.

Raportul Eurostat din 29 aprilie 2019 privind actualizarea intermediara a remuneratiilor si pensiilor
functionarilor Uniunii Europene in conformitate cu articolele 64 si 65 din Statutul functionarilor si
Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene si cu anexa XI la acesta.

Idem

Idem

Idem



4.5.

4.1.3.

4.1.4.

Actualizarile intermediare pe 2019 ale coeficientilor corectori aplicabili
remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai
UE care isi desfasoara activitatea in tari terte [articolul 13 alineatul (2) din
anexa X la Statut]

Pentru perioada august 2018 — ianuarie 2019

Statisticile de care dispune Comisia® au aritat ¢4, in cazul anumitor tari terte, variatia
costului vietii masuratd pe baza coeficientului corector si a cursului de schimb
corespunzator a fost mai mare de 5 % fatd de momentul cand s-au stabilit ultima data
coeficientii corectori aplicabili remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si
agentilor contractuali ai Uniunii Europene care 1si desfasoard activitatea 1n tari terte,
platite in moneda tarii de repartizare, si anume de la 1 iulie 2018.

Tn conformitate cu articolul 13 al doilea paragraf din anexa X la Statut, Tn acest caz a
trebuit sa aibd loc o actualizare intermediard a coeficientilor corectori, in
conformitate cu procedura stabilita in anexa XI la Statut.

Actualizarea intermediarad a stabilit coeficientii corectori care decurg din paritatile
comunicate de Eurostat pentru 1 august, 1 septembrie, 1 octombrie, 1 noiembrie,
1 decembrie 2018 si, respectiv, 1 ianuarie 2019.

Prin urmare, la 18 iunie 2019 Comisia a publicat in seria C'° a JO sase tabele lunare
care indica tarile vizate, coeficientii corectori respectivi si datele aplicabile pentru
fiecare.

Pentru perioada februarie 2019 — iunie 2019

Statisticile de care dispune Comisia'! arati ca, in cazul anumitor tari terte, variatia
costului vietii masurata pe baza coeficientului corector si a cursului de schimb
corespunzator a fost mai mare de 5 % fata de momentul in care s-au stabilit ultima
data coeficientii corectori aplicabili remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari
si agentilor contractuali ai UE care isi desfasoara activitatea in tdri terte, platite in
moneda tarii de repartizare.

Tn conformitate cu articolul 13 al doilea paragraf din anexa X la Statut, Tn acest caz a
trebuit sd aibd loc o actualizare intermediard a coeficientilor corectori, in
conformitate cu procedura stabilita in anexa Xl la Statut.

Actualizarea intermediara a stabilit coeficientii corectori care decurg din paritatile
comunicate de Eurostat pentru 1 februarie, 1 martie, 1 aprilie, 1 mai si, respectiv,
1 iunie 2019.
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Raportul Eurostat din 29 aprilie 2019 privind actualizarea intermediard a coeficientilor corectori
aplicabili remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai Uniunii Europene
repartizati in delegatii din afara UE, in conformitate cu articolul 64 din Statutul functionarilor
Uniunii Europene si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene si cu anexele X si XI la
acesta.

JO C/207/03 din 18 iunie 2019.

Raportul Eurostat din 28 octombrie 2019 privind actualizarea intermediard a coeficientilor corectori
aplicabili remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai Uniunii Europene
repartizati in delegatii din afara UE, in conformitate cu articolul 64 din Statutul functionarilor
Uniunii Europene si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene si cu anexele X si XI la
acesta.



5.1.

5.2.

Prin urmare, pana la sfarsitul anului 2019, Comisia urmeaza sd publice in seria C a
JO cinci tabele lunare care indica tarile afectate, coeficientii corectori respectivi si
datele aplicabile pentru fiecare, astfel cum se indica in anexa Il la prezentul raport.

IMPACTUL BUGETAR AL REMUNERATIILOR SI PENSIILOR FUNCTIONARILOR SI ALE
CELORLALTI AGENTI AT UE, PRECUM SI AL COEFICIENTILOR CORECTORI APLICATI
ACESTORA

Aceasta sectiune ofera o estimare detaliatd a impactului bugetar al actualizarilor care
afecteaza remuneratiile si pensiile personalului UE 1n 2019.

Actualizarea pe 2019 a remuneratiilor si pensiilor functionarilor si ale celorlalti
agenti ai UE [articolul 65 alineatul (1) al doilea paragraf din Statut]

Actualizarea sumelor prevazute la articolul 65 alineatul (1) al doilea paragraf din
Statut are un impact financiar asupra tuturor liniilor bugetare aferente cheltuielilor cu
personalul din toate institutiile si agentiile.

Tn milioane EUR

Rubrica V Alte rubrici (de la I 1a 1V)
Anul Anul Anii Anul Anul Anii
2019 2020 urmatori 2019 2020 urmatori
Impactul estimat |, g6 1 | 4 1351 | 41321 | +176 | +353 | +353
asupra cheltuielilor
Impactul estimat +87 | +174 | +174 | +30 +6.0 +6,0
asupra veniturilor

Actualizarea pe 2019 a coeficientilor corectori aplicabili remuneratiilor
functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai UE in cadrul UE
[articolul 64 al doilea paragraf si articolul 20 alineatul (1) din anexa XI11]

Actualizarea cu efect de la 1 iulie2019 a coeficientilor corectori aplicati
remuneratiilor personalului UE in statele membre, dar in afara oraselor Bruxelles si
Luxemburg, are un impact financiar asupra mai multor linii bugetare aferente
cheltuielilor cu personalul.
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Tn milioane EUR

Rubrica V Alte rubrici (de la I la 1V)

Anul Anul Anii Anul Anul Anii
2019 2020 urmatori 2019 2020 urmdtori

asupra cheltuielilor

Impactul estimat +16 +32 +32 +15 +30 +3,0

5.3.

5.4.

5.1.1.

Actualizarea pe 2019 a coeficientilor corectori aplicabili remuneratiilor
functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai UE care isi
desfasoara activitatea in tari terte [articolul 13 alineatul (1) din anexa X la
Statut]

Actualizarea anuald, cu efect de la 1 iulie 2019, a coeficientilor corectori aplicati
remuneratiilor personalului UE repartizat in tari terte are un impact financiar asupra
mai multor linii bugetare aferente cheltuielilor cu personalul din cadrul rubricii V.

Tn milioane EUR

Rubrica V

Anul Anul Anii
2019 2020 urmatori

Impactul estimat

I +0,2 +0,4 +0,4
asupra cheltuielilor

Actualizarile intermediare pe 2019 ale coeficientilor corectori aplicabili
remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si agentilor contractuali ai
UE care isi desfasoara activitatea in tiri terte [articolul 13 alineatul (2) din
anexa X la Statut]

Pentru perioada august 2018 — ianuarie 2019

Actualizarea intermediard, cu efect de la 1 august 2018, 1 septembrie 2018,
1 octombrie 2018, 1 noiembrie 2018, 1 decembrie 2018 si 1 ianuarie 2019, a
anumitor coeficienti corectori aplicati remuneratiilor personalului UE repartizat in
tari terte are un impact financiar asupra mai multor linii bugetare aferente
cheltuielilor cu personalul din cadrul rubricii V.
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5.1.2.

Tn milioane EUR

Rubrica VV

Anul Anul Anii
2019 2020 urmatori

Impactul estimat
asupra cheltuielilor

-0,3 -0,6 -0,6

Pentru perioada februarie 2019 — iunie 2019

Actualizarea intermediard, cu efect de la 1 februarie 2019, 1 martie 2019,
1 aprilie 2019, 1 mai 2019 si 1 iunie 2019, a anumitor coeficienti corectori aplicati
remuneratiilor personalului UE repartizat in tari terte are un impact financiar asupra
mai multor linii bugetare aferente cheltuielilor cu personalul din cadrul rubricii V.

Tn milioane EUR

Rubrica VV

Anul Anul Anii
2019 2020 urmatori

Impactul estimat
asupra cheltuielilor

+0,01 | +0,02 | +0,02
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Anexe:

1)

()

©)

Proiect de publicare in seria C a Jurnalului Oficial al UE — Actualizarea pe 2019 a
remuneratiilor si pensiilor functionarilor si ale celorlalti agenti ai UE, precum si a
coeficientilor corectori aplicabili acestora

Proiect de publicare in seria C a Jurnalului Oficial al UE — Actualizarea pe 2019 a
coeficientilor corectori aplicabili remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si
agentilor contractuali ai UE care isi desfasoara activitatea in tari terte

Proiect de publicare in seria C a Jurnalului Oficial al UE — Actualizarea intermediara a
coeficientilor corectori aplicabili remuneratiilor functionarilor, agentilor temporari si
agentilor contractuali ai UE care isi desfasoara activitatea in tari terte, pentru perioada
februarie 2019 — iunie 2019
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