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ANNEXES 1to 3

PRIEDAI
prie pasiulymo dél Tarybos sprendimo
dél pozicijos, kurios Europos Sajungos vardu turi biiti laikomasi Energijos bendrijos

ministry taryboje ir Energijos bendrijos nuolatinéje auksto lygio grupéje (2019 m.
gruodzio 12 d. ir 13 d., KiSiniovas)
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1 PRIEDAS

Ministry tarybos

SPRENDIMAS, KURIUO PATVIRTINAMAS 2020-2021 M. ENERGIJOS
BENDRIJOS BIUDZETAS IR FINANSINIAI INASAI;

Europos Sajungos vardu turi buti laikomasi tokios pozicijos: pagal 2019 m. lapkricio
6 d. Komisijos sprendimg, kuriuo Energijos bendrijos ministry tarybai pateikiamas
Komisijos pasiilymas del 2020-2021 m. Energijos bendrijos biudZeto
(C(2019) 7828 final) turi buti patvirtintas sprendimas, kuriuo patvirtinamas 2020—
2021 m. Energijos bendrijos biudZetas ir finansiniai jnaSai, taip pat Sio priedo
papildyme pateikiamas Ministry tarybos procediirinio akto projektas.

SPRENDIMAI PAGAL EBS 91 STRAIPSNIO 1 DALL KURIAIS
NUSTATOMAS SUSITARIMO PAZEIDIMAS SIOS BYLOSE: ECS-10/17
(SERBIJA), ECS-13/17 (SERBIJA), ECS 6/18 (KOSOVAS*);

Europos Sajungos vardu turi biti laikomasi tokios pozicijos: sprendimy pagal EBS
91 straipsnio 1 dalj, kuriais nustatomas pazeidimas byloje ECS-10/17 (Serbija) su
salyga, kad i$ pagrjsto praSymo 71 punkto biity iSbraukta obiter dictum, byloje ECS-
13/17 (Serbija) ir byloje ECS-6/18 (Kosovas*), projektai turi biiti patvirtinti.

SPRENDIMAI PAGAL EBS 92 STRAIPSNIO 1 DALJ BYLOSE ECS-8/11,
ECS-2/13 IR ECS-6/16, KURIAIS NUSTATOMOS PRIEMONES BOSNIJAI IR
HERCEGOVINAI ARBA PRATESIAMAS JU TAIKYMAS; SPRENDIMAI
PAGAL EBS 92 STRAIPSNIO 1 DALI BYLOSE ECS-3/08 IR ECS-9/13,
KURIAIS NUSTATOMOS PRIEMONES SERBIJAI ARBA PRATESIAMAS
JU TAIKYMAS,;

Europos Sajungos vardu turi biiti laikomasi tokios pozicijos: sprendimy pagal EBS
92 straipsnio 1 dalj dél Bosnijos ir Hercegovinos bylose ECS-8/11, ECS-2/13 ir
ECS-6/16 ir dél Serbijos bylose ECS-3/08 ir ECS-9/13 projektai turi biti patvirtinti.
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1 PRIEDO PAPILDYMAS

ENERGIJOS BENDRIJOS MINISTRY TARYBOS
PROCEDURINIS AKTAS

2019/PA/01/MC-EnC dél 2020-2021 m. Energijos bendrijos biudzeto ir Saliy jnasy j
biudzeta patvirtinimo

Energijos bendrijos ministry taryba,

atsizvelgdama j Energijos bendrijos steigimo sutartj, ypac j jos 73, 74, 86 ir 88 straipsnius,

atsizvelgdama | .........ooiiiiiiins Komisijos sprendimag, kuriuo Energijos bendrijos
ministry tarybai pateikiamas Komisijos pasitlymas del 2020-2021 m. Energijos bendrijos
biudzeto,

atsizvelgdama | Energijos bendrijos biudZeto sudarymo ir jgyvendinimo bei audito ir
patikrinimo procedury 24 ir 25 straipsnius,

kadangi Ministry taryba turi priimti dvimetj biudZeta, kuris apimty Energijos bendrijos veiklos
iSlaidas, batinas jos institucijy veikimui,

kadangi kiekviena Salis turi prisidéti prie Energijos bendrijos biudzeto, kaip nustatyta
Energijos bendrijos steigimo sutarties IV priede,

NUSPRENDE:

1 straipsnis

Patvirtinamas Sio proceddurinio akto priede nustatytas 2020 ir 2021 finansiniy mety Energijos
bendrijos biudZetas.

2 straipsnis

Sio procedirinio akto priede nustatomi $aliy jnasai j Energijos bendrijos biudzeta, kurie
galioja nuo 2020 m. sausio 1 d.

3 straipsnis
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Sis sprendimas skirtas visoms Energijos bendrijos steigimo sutarties $alims ir institucijoms.
4 straipsnis

Energijos bendrijos sekretoriato direktorius pateikia §j proceddrinj aktg ir jo priedg visoms
Energijos bendrijos steigimo sutarties Salims ir institucijoms per 7 dienas nuo jo priémimo.

Priimta 2019 m. gruodzio 13 d. KiSiniove

Ministry tarybos vardu

Pirmininkaujanti valstybé naré
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Priedas

prie Komisijos sprendimo, kuriuo Energijos bendrijos ministry tarybai pateikiamas
Komisijos pasitilymas dél 2018-2019 m. Energijos bendrijos biudzeto

2020-2021 m. Energijos bendrijos biudzeto aiSkinamasis
memorandumas

1. Pasitilymo aplinkybés
1.1. Sutarties pagrindas

Energijos bendrijos steigimo sutarties (toliau — Sutartis) 73 ir 74 straipsniuose nustatyta, kad
Energijos bendrijos dvimetj biudZetg vienbalsiai priimamu proceddriniu aktu nustato Ministry
taryba, remdamasi Europos Komisijos pasillymu. Biudzetas apima ir Energijos bendrijos
veiklos iSlaidas, batinas jos institucijy veikimui.

Sj biudZzeto pasidlymg ir aiskinamajj memorandumg parengé direktorius, kaip reikalaujama
pagal Energijos bendrijos biudzeto sudarymo ir jgyvendinimo bei audito ir patikrinimo
proceddry (toliau — biudzeto procediros) 30 straipsnj.

1.2. 2020-2021 m. Energijos bendrijos biudZeto nuostatos

Pagrindiniai biudzeto turinio ir struktiros parengimo principai ir nuostatos nustatyti Energijos
bendrijos biudZeto proceddrose (2014 m. jos buvo i$ dalies pakeistos).

Rengiant §j biudzetg pirmg kartg buvo taikomas papildomas principas, susijes su veikla
grindziamo biudzeto sudarymo principy jdiegimu bisimoje Energijos bendrijos ataskaity
teikimo sistemoje.

2. Pagrindiniai 2020-2021 m. darbo programos principai

Energijos bendrijos ir jos institucijy, jskaitant sekretoriata, prioritetai ne tik atspindi batinybe
spresti naujas kylancias problemas, bet ir yra tvirtai orientuoti j pagrindinius Sutartimi
nustatytus uzdavinius:

3. Remiantis teisiSkai privaloma sistema j ES energijos vidaus rinkos taisykliy ir
principy taikymo sritj jtraukti Pietry¢iy Europos $alis, Juodosios jiiros regiono Salis ir
uz jo esancias Salis.

4, Sukurti stabilig reguliavimo ir rinkos sistema, kuria remiantis biity galima pritraukti
investicijas i energijos gamyba ir tinklus.

5. Sukurti integruotg energijos rinka, kuri leisty vykdyti tarpvalstybine prekyba elektros
energija ir integruotis | ES rinka.

6. Didinti energijos tiekimo sauguma, siekiant uZtikrinti stabily ir nepertraukiamag
elektros energijos tiekimg, kuris yra esminis ekonominés plétros ir socialinio
stabilumo veiksnys.

LT



LT

7. Gerinti aplinkos biikle, susijusig su elektros energijos tiekimu regione, taip pat
skatinti atsinaujinanciyjy isStekliy energijos vartojimg ir didinti energijos vartojimo
efektyvuma.

Sekretoriatas susitarian€iosioms Salims toliau teiks paramg, susijusig su acquis perkélimu j
nacionaline teise ir jgyvendinimu. Tokiais atvejais, kai nebus daroma pazangos,
sekretoriato specialistai vis aktyviau teiks paramg pagal individualius poreikius — bus arba
rengiami jgyvendinimo vizitai | konkreCig $Salj, arba organizuojamas iSorés konsultacijy
teikimas. Sutartyje numatytas vykdymo uztikrinimo mechanizmas, kurj papildo
tarpininkavimo ir gin€y sprendimo priemonés, toliau bus labai svarbi priemoné, padedanti
uztikrinti Sutarties jgyvendinima tais atvejais, kai kitokia parama (pvz., dokumenty rengimo,
dalijimosi Ziniomis, gebéjimy ugdymo) neveiksminga.

Be to, j nacionaline teise turés buti perkeltas ir jgyvendintas Reglamentas dél didmeninés
energijos rinkos vientisumo ir skaidrumo (REMIT), taip pat dujy tinklo kodeksai ir gairés,
kuriuos neseniai patvirtino Energijos bendrijos sprendimy priémimo organai. Sekretoriatas ir
toliau turés vykdyti kitas su infrastruktiros klausimais (Energijos bendrijos intereso
projektais / abipusio intereso projektais) susijusias uzduotis, apie kuriy vykdyma reikés
reguliariai teikti ataskaitas pagal taikomg reglamenta.

2018 m. gruodzZio men. priimtose bendrose politikos gairése dél Energijos bendrijos
susitarian€iyjy Saliy 2030 m. tiksly nustatyta, kad Energijos bendrijos veikla ateityje turéty
bati orientuota j priklausomybés nuo iSkastinio kuro mazinimg. Per 2018 m. gruodZio mén.
jvykusj posédj Ministry taryba paskelbé sieksianti, kad j acquis baty jtrauktas Svarios
energijos dokumenty rinkinys. Pirmieji Sio rinkinio dokumentai — nauja redakcija iSdéstyta
AtsinaujinancCiyjy iStekliy energijos direktyva, iS dalies pakeista Energijos vartojimo
efektyvumo direktyva, i§ dalies pakeista Pastaty energinio naudingumo direktyva ir
Valdymo reglamentas — | acquis galéty bati jtraukti jau 2019 m. Siuo pagrindu
susitarian€iosioms Salims bus nustatyta naujy uzduodiy ir prievoliy, o sekretoriatas turés
imtis naujy darby. Viena i§ prievoliy, kuriai jvykdyti reikés ypa¢ daug pastangy, bus
nacionaliniy energetikos ir klimato srities veiksmy plany parengimas.

Naujy uzduociy sekretoriatui ir Energijos bendrijos reguliavimo valdybai numatoma ir pagal
dujy tiekimo saugumo acquis, taip pat pagal galiojancius ir blsimus tinklo kodeksus.

Be to, naujy uzduocCiy atsiras Ministry tarybai priémus naujus proceddrinius aktus dél
Energijos bendrijos elektros skirstomuyjy tinkly operatoriy koordinavimo grupés jsteigimo ir
veiklos, taip pat dél Energijos bendrijos kibernetinio saugumo ir ypatingos svarbos
infrastrukttros koordinavimo grupés; Sios uzduotys apims, pvz., posedziy organizavimg ir
pasirengimg jiems, bendros su turiniu susijusios paramos teikimg darbo grupéms ir kt.

Vykdant su sekretoriato jgaliojimais susijusias esamas ir naujas uzduotis, reikia teikti vis
daugiau ataskaity jvairioms Energijos bendrijos institucijoms (pvz., Ministry tarybai,
Energijos bendrijos reguliavimo valdybai, Nuolatinei aukSto lygio grupei) ir Europos
Komisijai. Daugiau informacijos apie ataskaity teikimo prievoles pateikiama darbo
programos |l priede.

Apskritai sekretoriato darbas apima tris pagrindines Sutarties 67 straipsnyje nustatytas
prioritetines sritis:

- 1 veiklos sritis — acquis jgyvendinimas pagal Sutarties 67 straipsnio b punktg;
pagrindinis démesys skiriamas paramai susitarian¢iosioms Salims, kuria remiamas
tinkamas jy jsipareigojimy pagal Sutart] jgyvendinimas, ir metiniy pazangos
ataskaity teikimui Ministry Tarybal;
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— 2 veiklos sritis — pagal 67 straipsnio ¢ punktg teikiama parama donorams ir pagalba
Europos Komisijai koordinuojant donory veikla, be kita ko, parama donory
bendruomenés veiklai susitarianCiosiose Salyse tose srityse, kurios patenka |
Energijos bendrijos veikimo sritj, ir

- 3 veiklos sritis — pagal 67 straipsnio a punktg teikiama administraciné parama
institucijoms ir organams, siekiant palengvinti ir organizuoti Ministry tarybos
sprendimais jsteigty Energijos bendrijos institucijy ir darbo organy veiklg.

Kaip ataskaity teikimo tikslais nustatyta darbo programoje, Sios pagrindinés veiklos sritys
toliau skaidomos pagal veiksmus (Zr. 2020-2021 m. darbo programos | priedg). Tolesnés
biudzeto panaudojimo ataskaitos bus rengiamos pagal pirmiau apibréztas 1-3 veiklos sritis ir
remiantis atitinkamais rodikliais.

Bet kuriuo atveju, Siame dokumente kalbama apie biudZeto procedirose nustatytais
principais pagrjstg iStekliy planavimg (zr. toliau).

8. BiudZeto parengimo prielaidos

BiudZeto pasillymas grindziamas pagrindine prielaida, kad Energijos bendrijos veiklai bus
toliau taikoma stabili teisiné ir finansiné sistema. Vieni pirmyjy zingsniy, kuriais siekiama
uztikrinti, kad Bendrija testy darbg siekdama savo tiksly, atitinkanciy bendros energijos
vidaus rinkos sukudrimo reikalavimus, baty numatomi daliniai Sutarties pakeitimai, kuriais
siekiama patobulinti jos veikimg; Siuos pakeitimus Ministry taryba su Energijos bendrijai
pirmininkaujancios valstybés ir sekretoriato parama numato priimti 2019 m. Planuojant 2020—
2021 m. finansinius iSteklius, atsizvelgta j praéjusiy trejy mety biudzeto vykdymo patirtj, taip
pat j basimy uzduodiy ir veiklos sri€iy, kurios apibtdintos darbo programoje, strateginius
planus.

9. Energijos bendrijos biudzeto struktura

Finansinis planavimas vykdomas atsizvelgiant | taikomy taisykliy nuostatomis apibréztg, isS
anksto nustatytg biudzeto struktirg. Si nuo pat Energijos bendrijos veikimo pradzios
nustatyta stabili iSlaidy ir pajamy planavimo struktiira suteikia galimybe atlikti daugiamet;
rezultaty panaudojimo palyginima.

Teikiamo biudzeto 1éSos paskirstytos keturioms biudzeto eilutéms: ZmogisSkyjy istekliy,
kelioniy iSlaidy, biuro ir kity iSlaidy ir paslaugy; Sios eilutés toliau skaidomos | biudzeto
punktus, kuriy skaicius biudzZeto eilutése skiriasi. Kiekvienas biudZeto punktas savo ruoztu
apima i$ anksto nustatytas sgskaitas, kurios sudaro sgskaity grupe, atitinkancig tam tikrg su
biudzeto eilutémis susijusiy islaidy kategorijg. Siame skirsnyje pateikiami paaigkinimai tinka
tiek kalbant apie 2020, tiek apie 2021 m.

9.1.  BiudZeto eiluté ,,Zmogiskieji istekliai®

| biudzeto eiluté apima zmogiskyjy istekliy i$laidas. Si biudZeto dalis nustatyta remiantis
patvirtintu etaty planu ir vadovaujantis nustatyta darbo uzmokescio lentele.

Pasillymas pagristas esama sekretoriato organizacine struktira. Zmogiskyjy istekliy
biudZeto eiluté nustatyta jvertinus Siuos aspektus:

— 2020 ir 2021 m. darbo uzmokeséiui pritaikytas 2 % dydzio infliacijos koeficientas,
be to,

— numatoma toliau skatinti laikingjj jdarbinimg pagal delegavimo ir stazuoCiy
programas. Siekiant papildyti sekretoriato darbuotojy Zinias specifinémis
nacionaliniy administracijy ir kity organizacijy darbuotojy techninémis Ziniomis,
2020-2021 m. bus toliau naudojamasi delegavimo, kaip vieno i§ budy stiprinti
susitarianCiyjy Saliy administracinius gebéjimus, teikiamomis galimybémis.
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StazuocCiy tikslas — remti darbuotojus, skleisti informacija apie Energijos bendrija ir
padéti ugdyti geb¢jimus. Sitlomo biudZeto finansinése prielaidose stazuotéms
numatoma skirti 1Sy, kuriy pakakty mazdaug 60-ties Zmogaus darbo ménesiy
iSlaidoms padengti, o delegavimui numatoma skirti 1éSy, kuriy pakakty 24-iy
zmogaus darbo ménesiy iSlaidoms padengti. Laikinyjy darbuotojy skaicius
apskaiCiuotas vieniems darbo metams, t. y. planuojama, kad 2020 m. i§ viso dirbs
penki vieniems metams jdarbinti stazuotojai ir du vieniems metams paskirti
deleguotieji darbuotojai (i viso — 7 laikinieji darbuotojai).

9.2. Biudzeto eiluté ,,Kelioniy islaidos*

Il biudZeto eiluté apima iSlaidas, susijusias su patvirtintomis sekretoriato darbuotojy
kelionémis Energijos bendrijos vardu, kai vykdoma su Sutarties jgyvendinimu susijusi veikla.

Sios iglaidos daugiausia susijusios su vizitais | susitariangigsias $alis arba su technine
parama, teikiama atliekant jsipareigojimy pagal Sutartj jgyvendinimo patikrinimg. | Sig
biudzeto eilute taip pat jtrauktos pateisinamy kelioniy, susijusiy su jvairiy posédziy ir
konferencijy, be kita ko, organizuojamy Energijos bendrijos institucijy, organizavimu ir
darbuotojy dalyvavimu jose kalbétojy teisémis ir kt., iSlaidos.

Kelionés iSlaidy biudZeto struktira planuojama atsizvelgiant j toliau nurodytas i8laidas, jg
sudaro Sie elementai:

— skrydziy bei nenumatyty jvykiy islaidos ir
dienpinigiai’.

9.3. Biudzeto eiluté ,,Biuro 18laidos*

Il biudzeto eiluté apima iSlaidas, kuriomis didinama arba kei€iama Energijos bendrijos turto
verté, ir kitas biuro infrastruktdros iSlaidas (nuomos, biuro reikmeny, vartojimo reikmeny ir
kity paslaugy iSlaidas), kurios butinos sekretoriato, kaip vienos iS5 pagal Sutartj jsteigty
institucijy, veikimui uztikrinti.

Si biudZeto eiluté apima tokius biudZeto punktus:

— Nuoma. Cia pateikiamas biuro patalpy nuomos i§laidy jvertis. ] §j biudZeto punkta
jtrauktas bendram Energijos bendrijos biudZetui dovanojamas jnasas, kurj numatoma
gauti i§ priimanciosios 3alies (Austrijos)°.

— Biuro jranga. Siame biudZeto punkte nurodyta suma atitinka poreikj nuolat atnaujinti
jranga (visy pirma IT jrangg ir susijusius biuro baldus), siekiant uZztikrinti didziausia
darbo aplinkos, procesy ir tvarkomy duomeny sauguma. Sig biudzeto eilute sudaro
tokios biudzeto sgskaitos: techniné€s jrangos, programinés jrangos, biuro jrangos ir
mazos vertés turto. Bendras 2020 m. i$laidy biudzetas parengtas remiantis IT planu,
kuriame numatomas techninés jrangos (darbuotojy naudojamos IT jrangos:
nesiojamyjy kompiuteriy, spausdintuvy ir IT administratoriy naudojamy serveriy) bei
susijusios programinés jrangos pakeitimas. Be to, 1 biudzeta jtrauktos turimos

Tai reglamentuojama pagal atskiras Deleguotyjy darbuotojy, staZuotojy ir vietoje samdomy darbuotojy
taisykles.

Energijos bendrijos sekretoriatas vadovaujasi bendradarbiavimo biuro ,EuropeAid“ skelbiamais
dienpinigiy jkainiais, kuriuos taiko ir kitos ES finansuojamos tarptautinés organizacijos.

Austrijos Respublika jsipareigojo sekretoriato biurui Vienoje skirti 170 000 EUR per metus. Jokie Kiti
nuomos iSlaidoms padengti skirti jnasai (nei vidaus iStekliai, nei kiti dovanojami jnasai) nejtraukti.
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9.4.

programinés jrangos, kuri reikalinga Energijos bendrijos interneto svetainei ir
Energijos bendrijos saskaity valdymo vidaus apskaitos programai, veikimo licencijy
iSlaidos.

Vartojimo reikmenys. Si biudZeto eilut¢ apima tokias saskaitas: biuro reikmeny,
remonto ir priezitiros, biuro valymo, einamyjy islaidy ir patalpy elektros islaidy.

Kitos paslaugos. Numatoma biudzeto punkto ,,Kitos paslaugos* suma apima léSas,
bitinas treciyjy Saliy vezéjy ir transporto paslaugy iSlaidoms, pasto i§laidoms, kitoms
veiklos ir rySiy (telekomunikacijy) iSlaidoms padengti.

Biudzeto eiluté ,,Kitos islaidos ir paslaugos*

IV biudZeto eiluté skirta kitoms iSlaidoms, kurios susijusios su veikla, batina sekretoriato ir
kity pagal Sutartj jsteigty institucijy (Ministry tarybos, Nuolatinés auks$to lygio grupés,
Energijos bendrijos reguliavimo valdybos ir forumy) veikimui uztikrinti.

Sig biudzeto eilute sudaro tokie biudzeto punktai:

Skelbimai, praneSimai ir reprezentacija. Sis punktas apima vieSyjy rySiy srities
veiklos, susijusios su sekretoriato publikacijy skelbimu (t.y. naujy su teisiniu
pagrindu susijusiy leidiniy leidimy, jgyvendinimo ataskaity ir kt. leidimu), iSlaidas,
vieSojo pirkimo ir jdarbinimo skelbimy i$laidas, taip pat reprezentacines islaidas.

Studijos, moksliniai tyrimai ir konsultacijos. Patirtis liudija, kad studijy forma
teikiama techniné parama yra labai naudinga priemoné, kuri padeda siekti Energijos
bendrijos tiksly. Moksliniai tyrimai ir konsultacijos apima Energijos bendrijos
(iskaitant Energijos bendrijos reguliavimo valdyba) darbo programoje apibréztas
veiklos sritis.

Uzsakomyjy paslaugy (IT, darbo uzmokeséio ir kt.) islaidos. Si biudZeto eiluté apima
veiklos ir uzduoCiy, susijusiy su IT administravimu (iSorés partnerio teikiamy
uzsakomyjy paslaugy), iSlaidas, Energijos bendrijos interneto svetainés techninés
priezitiros (tiek administravimo, tiek iSorés vartotojy aptarnavimo srityse) iSlaidas,
biuro jrangos (pvz., kopijavimo aparaty ir spausdintuvy) nuomos ir turimy
administracinés, apskaitos ir ZmogiSkyjy iStekliy sri¢iy IT priemoniy (apskaitos ir
zmogiskyjy iStekliy duomeny baziy) priezitiros islaidas.

Audito, teisiniy ir finansiniy konsultacijy i§laidos. Si biudzeto eiluté apima iSorés
auditui, taip pat uzsakomosioms teisinéms paslaugoms ir finansinéms sutartims dél
uzsakomyjy darbo uzmokescio bei apskaitos tvarkymo paslaugy skirtas lesas®.

Finansinés paslaugos. Sios iSlaidos apima banko ir sandoriy mokescius.

Renginiy i§laidos. Si biudZeto eiluté apima islaidas, susijusias su visy nuolatiniy ir ad
hoc renginiy organizavimu, jskaitant: patalpy ir jrangos nuomos, maitinimo,
techninio aptarnavimo islaidas.

Kompensavimas. Sis punktas apima 1é3as, skirtas kelioniy i§laidoms, susijusioms su
susitarianciyjy Saliy atstovy ir (arba) stebétojy dalyvavimu institucijy posédziuose,
praktiniuose  seminaruose ir  kituose  Energijos bendrijos  sekretoriato
organizuojamuose renginiuose, kompensuoti; $is biudzetas vykdomas vadovaujantis
atskiromis kompensavimo taisyklémis. Nuo Energijos bendrijos veikimo pradZios
kelioniy ir apgyvendinimo iSlaidoms i§ esmés taikomos tos pacios taisyklés.

Nuo 2014 m. apskaitos funkcija pavedama atlikti uzsakomuyjy paslaugy teikéjams, remiantis biudzeto
procedidry nuostatomis (41 straipsnio 2 dalimi).
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— Mokymas. Sis biudZeto punktas apima islaidas, susijusias su mokymu, $vietimu,

sekretoriato darbuotojy vidaus metiniais susirinkimais ir, visy pirma, susitarian¢iyjy
Saliy atstovams siilomomis §vietimo priemonémis.

10. 2020 m. Energijos bendrijos biudZetas

Sidlomas 2020 m. biudzetas atitinka Komisijos pateiktg sumg ir 2019 m. biudzeto dydj
(4 812 073 EUR). Kaip ir kasmet, ES jnaSas, kuris sudaro 94,78 % Energijos bendrijos
biudzeto, bus skirtas po to, kai bus galutinai patvirtintas ES 2020 m. biudzetas.

5.1. 1 biudzeto eiluté ,,2020 m. zmogiskieji iStekliai*

Palyginti su 2019 m., 1 biudzZeto eilutei praSoma skirti 3,7 % didesne finansiniy iStekliy suma.
Sj padidéjimg Iémé prasymas jsteigti du naujus eksperty etatus (daugiau informacijos ir
pagrindimg rasite pridedamoje darbo programoje; ekspertai bus jdarbinti kitais metais) ir 2 %
patikslinimas dél infliacijos.

Si biudzeto eiluté apima nuolatiniy personalo nariy (dirbandiy pagal terminuotas sutartis,
kurios gali bati pratesiamos) ir laikinyjy darbuotojy (staZuotojy ir deleguotyjy darbuotojy)
darbo uZmokeséio iSlaidas. Siam darbo uZmokesciui netaikomas nacionalinis pajamy
mokestis, j jj nejtrauktos jokios kitos iSmokos (pensijy, sveikatos draudimo, nedarbo),
iSskyrus draudimg nuo nelaimingy atsitikimy. Jokiy papildomy iSmoky ir priemoky nesitloma.

Nuo 2020 m. sausio 1d. taikytinas Energijos bendrijos sekretoriato darbuotojy darbo
uzmokestis pagrjstas 2019 m. darbo uzmokescio dydziu, kuriam pritaikytas 2 % patikslinimas
dél infliacijos.

] 8ig biudzeto eilute taip pat jtraukti iStekliai, skirti laikinai paskirtiems darbuotojams (24-iy
Zmogaus darbo ménesiy delegavimo ir 60-ies Zmogaus darbo menesiy stazuociy atveju;
2019 m. istekliy buvo skirta 46,6 Zmogaus darbo menesiy). Buvo patikslinta deleguotyjy
darbuotojy darbo uzmokescio skalé, todél bendrg laikiniesiems darbuotojams skirtg biudzetg
buvo galima sumazinti nuo 190 485 EUR iki 175432 EUR. Pastebéta, kad Sio tipo
jdarbinimas labai naudingas sekretoriatui. Be to, tai geriausias bidas | Energijos bendrijos
veiklg jtraukti jaunus specialistus arba ekspertus i$ susitarianciyjy Saliy. Be to, laikinojo
jdarbinimo politika padeda laikytis geografinés pusiausvyros reikalavimo, kuris nustatytas
Energijos bendrijos sekretoriato darbuotojy jdarbinimo, darbo salygy ir geografinés
pusiausvyros taisyklése (toliau — jdarbinimo taisyklés).

PraSomas darbuotojy skai€iaus padidinimas, kurio pagrindimas pateikiamas 2020-2021 m.
darbo programoje, kompensuotas perskirstant keliy biudzeto eilu€iy biudzeto asignavimus.

5.2. 2 biudzeto eiluté ,,2020 m. kelioniy iSlaidos*

2020 m. kelioniy iSlaidy biudzetas, kuris siekia 340 000 EUR, yra 8 % maZesnis uz 2019 m.
kelioniy biudZetg, kuris buvo 367 812 EUR. 2020 m. jver€iai buvo apskaiciuoti remiantis
pastaryjy mety biudzeto panaudojimo patirtimi. Veiksmingai planuojat bdsimas keliones ir
vizitus turéty pavykti uztikrinti pakankamus veiklos rezultatus nevirsijant praSomo biudzeto.

5.3. 3 biudzeto eilute ,,2020 m. biuro iSlaidos*

Biuro iSlaidy biudZetas padidintas 6 % — nuo 400 084 EUR 2019 m. iki 424 205 EUR
2020 m.; Sis padidéjimas susijes su tuo, kad atidéjiniai nuomai ir kitoms paslaugoms buvo
skaiCiuojami atsizvelgiant j realias aplinkybes. Ankstesniais biudZeto vykdymo metais abiem
Siems biudzeto punktams istekliy buvo skirta nepakankamai.
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5.4. 4 biudzeto eiluté ,,2020 m. kitos islaidos ir paslaugos*

2020 m. prasoma bendra kity iSlaidy ir paslaugy biudZzeto suma (1 395 000 EUR) yra 6 %
mazesné nei 2019 m. (1 486 956 EUR). Taip yra dél to, kad buvo patikslinti jvairiy biudzeto
eiluciy planai. Atsizvelgiant j faktines ankstesnes visy biudzeto punkty panaudojimo vertes
laikomasi prielaidos, kad Sis biudZetas bus pakankamas pagal Sig biudzeto eilute numatytai
veiklai testi.

11.

Remiantis prielaida, kad 2021 m. dirbs visi tie patys 2020 m. etaty plane numatyti darbuotojai
ir nei darbo uZmokestis, nei jokios kitos iSlaidos nepasikeis, 2021 m. siGlomas
4 812 073 EUR dydZio biudzetas. Darbo uzmokescio €Sy padidinimg atsveria studijoms,
Svietimui ir vartojimo reikmenims skirty I€Sy sumazinimas.

2021 m. Energijos bendrijos biudzetas

Duomeny apie blusimg ES jnasa 2021 m. dar neturima, laukiama 2021-2027 m.
daugiametés finansinés programos patvirtinimo. Tad c¢ia pateikiamas iSankstinis
iStekliy, kuriy reikés Energijos bendrijos veiklai vykdyti po 2020 m., jvertis.

12. 2020-2021 m. pajamy suvestiné

Biudzeto pokytis | Biudzeto pokytis
Apibiidinimas 2019 m. biudzetas|2020 m. biudzetas|2021 m. biudzetas| (2019 M., (2021 m.,
palyginti su palyginti su
2020 m.) 2020 m.)
1. Saliy jnasai j biudZetg

Europos Sajunga 4 560 883 4 560 883 4 560 883
Albanijos Respublika 4331 4331 4331
Bosnija ir Hercegovina 9624 9624 9624
Gruzija 5293 5293 5293
Kosovas* 3368 3368 3368
Siaurés Makedonija 4812 4812 4812
Moldova 4812 4812 4812
Juodkalnija 2 406 2 406 2 406
Serbija 26 948 26 948 26 948
Ukraina 189 596 189 596 189 596

2. Dovanojami jnasai p. m. p. m. p. m.

3. Kitos pajamos p. m. p. m. p. m.

Visos pajamos 4812 073 4812 073 4812 073 0 % 0 %
13. 2020-2021 m. islaidy suvestiné
10
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Biudzeto pokytis Biudzeto pokytis
Apibudinimas 2019 m. biudzetas 2020 m. biudzetas 2021 m. biudzetas (2020 m., palyginti (2021 m., palyginti
su 2019 m.) su 2020 m.)
1. Zmogiskieji
. 2557221 2 652 868 2 804 091 3,74 % 5,70 %
istekliai
2.Kelioniy islaidos 367 812 340 000 340 000 -7,56 % 0,00 %
3. Biuro islaidos 400 084 424 205 414 205 6,03 % -2,36%
4. Kitos paslaugos 1486 956 1395 000 1253777 -6,18 % -10,12 %
Visos iSlaidos 4812073 4812073 4812073 0% 0%
ewq o P
14, 2020-2021 m. islaidy suvestinés duomenys
2020-2021 m. Energijos bendrijos
biudzeto planas
(T3 Biudze-to
Biudzeto pokytis BIII:Z?!O pokytis
CUR 2019 m. 2020 m. 2021 m. (azlozion:];u (ggzg rlns (2321{:[';
EUR) biudZetas biudzetas biudzetas s palyginti su P
[EUR] 2019 m.) 2020m.)
s Q)
1. ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI 1,02
Tarpiné Zmogiskiesiems iStekliams skirta suma 2557221 2652 868 | ‘ 2804 091 | | 95 647 | 4% | ’ 6%
2. KELIONIY ISLAIDOS
Dienpinigiai 122 400 112 000 112 000 —10 400 —8% 0%
Kelioniy ilaidos (skrydZiai ir nenumatyti jvykiai) 245 412 228 000 228 000 —17 412 7% 0%
Tarpiné kelioniy iSlaidy suma 367812 340 000 340 000 —27812 —8% 0%
3. BIURO ISLAIDOS
Biuro nuoma 150 000 170 000 170 000 20 000 13% 0%
Biuro jranga 50 000 50 000 50 000 - 0% 0%
Vartojimo reikmenys 147 084 141 000 131 000 —6084 —4% 7%
Kitos paslaugos 53 000 63 205 63 205 10205 19% 0%
Tarpiné biuro i$laidy suma 400 084 424 205 414 205 24121 6% 2%
4. KITOS ISLAIDOS IR PASLAUGOS
Skelbimai, ir reprezentacija 56 304 56 500 51 500 196 0% —9%
Studijos, moksliniai tyrimai ir konsultacijos, jskaitant
techning parama 459 000 459 000 332777 - 0% —27%
UZsakomyjy paslaugy (IT, darbo uzmokes¢io ir kt.)
iglaidos 132 600 145 000 145 000 12 400 9% 0%
Audito, teisiniy ir finansiniy konsultacijy i8laidos 106 080 96 000 86 000 —10 080 —10% —10%
Finansinés paslaugos 15 300 22500 22 500 7200 47% 0%
Konferencijy i8laidos 214 200 133 200 133 200 —81 000 —38% 0%
Kompensavimas 330 480 372800 372 800 42320 13% 0%
Mokymas 172 992 110 000 110 000 —62992 —36% 0%
Tarpiné kity i$laidy ir paslaugy suma 1486 956 1395 000 1253777 —91956 6% ~10%
15 VISO 4812073 4812073 ‘ ’ 4812073 ‘ ‘ - | 0% ‘ ‘ 0%
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15.

16.

Instituciniy iSlaidy biudZetas (kompensacijos ir renginiy organizavimas)

2020 m. 2021 m.

(EUR) biudzetas biudzetas
Ministry taryba
(jskaitant Ministry tarybos sprendimais jsteigtus 147700 147700
organus)
Nuolatiné auksto lygio grupé 25 600 25 600
Energijos bendrijos reguliavimo valdyba 68 700 68 700
Sekretoriatas

201 100 201 100
(jskaitant jvairius praktinius seminarus / renginius)
Elektros energijos forumas 21300 21300
Dujy forumas 20 800 20 800
Naftos forumas 20 800 20 800
IS VISO 506 000 506 000

Sutarties IV priedas. 2020-2021 m. Saliy jnasy lentelé
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Energijos bendrijos steigimo sutarties IV PRIEDAS
2020-2021 m. biudzeto laikotarpis

: 2020 m. biudzetui 2021 m. biudzetui
Salys Inasas (%) skirtas jnasas skirtas jnasas
(EUR) (EUR)

Europos Sgjunga 94,78 % 4 560 883 4 560 883
Albanijos Respublika 0,09 % 4331 4331
Bosnija ir Hercegovina 0,20 % 9 624 9624
Gruzija 0,11 % 5293 5293
Kosovas* 0,07 % 3 368 3368
Siaurés Makedonija 0,10 % 4812 4812
Moldova 0,10 % 4812 4812
Juodkalnija 0,05 % 2 406 2 406
Serbija 0,56 % 26 948 26 948
Ukraina 3,94 % 189 596 189 596
4812 073 4812 073

17. 2020-2021 m. etaty planas

Pastaba.

Siame etaty plane nurodytas sitlomas nuolatiniy ir laikinyjy etaty, batiny uzduotims pagal
atitinkamag darbo programg atlikti, skaiCius.

Laikinyjy etaty jvertis nustatytas remiantis 12 ménesiy trukmés paskyrimais dirbti ir gali
keistis priklausomai nuo konkrecios ty paskyrimy trukmés.
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2020 m. 2021 m. 2019 m.
Nuolatinis Laikinasis Nuolatiné Laikinoji Nuolatiné Laikinoji
etatas etatas pareigybé pareigybé pareigybé pareigybé
Direktorius 1 1 1
Direktoriaus
pavaduotojas™ L 1 1
Skyriaus arba
padalinio vadovas 3 e 5
Ekspertai 19 19 17
Pade_]egal _ / 5 5 5
pareigunai
Laikinieji
darbuotojai v v 10
31 7 31 7 29 10

*Ateityje direktoriaus pavaduotojo pareigybé turéty biti aiSkiai nustatyta ir apibrézta tarnybos nuostatuose ir jdarbinimo taisyklése.

2020-2021 M. ENERGIJOS BENDRIJOS DARBO UZMOKESCIO LENTELE*

Pareigybé / apibudinimas

Ménesinis darbo uzmokestis
(EUR)

Ménesinis darbo uzmokestis uz darbg visa
darbo laika

Ménesinis darbo uzmokestis uz darbg vis
darbo laikg (in EUR)

(EUR)
auim 2020 m. 2021 m.
Direktorius 14 284 14 569) 14
Direktoriaus pavaduotojas** 9721 991§ 10
Skyriaus arba padalinio vadovas 7777 7933 8
Ekspertas 6514 6644 6
Padéjéjas / pareigiinas 4767 4862 4
Deleguotasis darbuotojas 320 320 3
Stazuotojas 1611 1644 1
Darbo visa darbo laika duomenys yra preliminaris.
**Ateityje direktoriaus pavaduotojo pareigybé turéty bati aiSkiai ir apibrézta tarnybos irj

Pastaba. Sio proceddrinio akto priedas — Energijos bendrijos 2020—2021 m. darbo programa

— pridedamas kaip patvirtinamasis dokumentas.
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2 PRIEDAS

NUOLATINE AUKSTO LYGIO GRUPE

ENERGIJOS BENDRIJOS NUOLATINES AUKSTO LYGIO
GRUPES SPRENDIMAS DEL REGLAMENTO (ES) 312/2014,
KURIUO NUSTATOMAS DUJU PERDAVIMO TINKLU
BALANSAVIMO KODEKSAS, JGY VENDINIMO

Europos Sajungos vardu turi biiti laikomasi tokios pozicijos: turéty biiti patvirtintas
sprendimo jgyvendinti Komisijos reglamenta (ES) 312/2014 pagal 2019 m. lapkricio
6 d. Komisijos sprendimg, kuriuo nustatomas Komisijos pasiiilymas dél Energijos
bendrijos nuolatinés auksto lygio grupés sprendimo dél Reglamento (ES) 312/2014,
kuriuo nustatomas dujy perdavimo tinkly balansavimo kodeksas, C(2019) 7831 final,
lgyvendinimo, projektas.
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3 PRIEDAS

I SESV 218 straipsnio 9 dalies taikymo sriti nepatenkantys klausimai, kuriems
bitinas Tarybos politinis patvirtinimas

2019 M. BENDROS POLITIKOS GAIRES DEL ENERGIJOS BENDRIJOS IR
JOS SUSITARIANCIUJU SALIU 2030 M. TIKSLU IR POVEIKIO KLIMATUI
NEUTRALUMO

Europos Sajungos vardu turi buiti laikomasi pozicijos pritarti 2019 m. bendry
politikos gairiy projekto, kuris pridedamas kaip Sio priedo papildymas, patvirtinimui.
Neesminiams 2019 m. bendry politikos gairiy projekto pakeitimams Komisija,
atsizvelgusi | Energijos bendrijos susitarian¢iyjy Saliy prie$ arba per Ministry tarybos
posédj pateiktus komentarus, gali pritarti be papildomo Tarybos sprendimo.

2018-2019 M. METINE ENERGIJOS BENDRIJOS VEIKLOS ATASKAITA

Europos Sajungos vardu turi bati laikomasi pozicijos pritarti 2018-2019 m. metinés
veiklos ataskaitos projekto patvirtinimui.

SPRENDIMAS D/2019/01/MC-ENC DEL DIREKTORIAUS ATASKAITOS
DEL BIUDZETO [IVYKDYMO

Europos Sajungos vardu turi biti laikomasi pozicijos pritarti patvirtinimui, kad
direktorius jvykdé 2018 m. biudZets.
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3 PRIEDO PAPILDYMAS

2019 m. bendros politikos gairés
dél Energijos bendrijos ir jos susitarian€iyjy saliy 2030 m. tiksly ir
poveikio klimatui neutralumo

IVADAS

2018 m. lapkri¢io mén. jvykusiame posédyje Ministry taryba priémé bendras politikos gaires
dél Energijos bendrijos susitarianCiyjy Saliy 2030 m. tiksly. Gairés parengtos remiantis
politiniu sutarimu nustatyti tris atskirus 2030 m. energetikos ir klimato tikslus: energijos
vartojimo efektyvumo tikslg, atsinaujinanciyjy istekliy energijos dalies tikslg ir iSmetamo
Siltnamio efektg sukeliangiy dujy kiekio mazinimo tikslg. Sie tikslai turéty atitikti ES 2030 m.
tikslus, jy uzmojis susitarianciosiose Salyse turéty bati vienodas ir juos nustatant turéty bati
atsizvelgiama | svarbius socialinius ir ekonominius skirtumus, technologinius pokyc€ius ir
Paryziaus susitarimg dél klimato kaitos.

Europos Sagjungos Tarybos ir Europos Parlamento politiniai susitarimai 2018 m. ir 2019 m.
pradzioje sudaré salygas visas dokumenty rinkinyje ,Svari energija visiems europiediams®
nustatytas taisykles taikyti nuo 2019 m. birzelio mén. Visi trys 2030 m. energetikos ir klimato
tikslai (iSmetamo Siltnamio efektg sukelianciy dujy kiekio sumazinimas bent 40 %, palyginti
su 1990 m., bent 32,5% energijos vartojimo efektyvumo tikslas ir bent 32 %
atsinaujinanciujy istekliy energijos tikslas) jau yra visapusiskai jtvirtinti ES teisés aktuose.

2009 m. AtsinaujinancCiyjy istekliy direktyva ir 2012 m. Energijos vartojimo efektyvumo
direktyva buvo priimtos Ministry tarybos sprendimais ir jy pagrindu tapo Energijos bendrijos
teisinés sistemos dalis, jskaitant 2020 m. visos Energijos bendrijos energijos vartojimo
efektyvumo tikslg ir kiekvienai i§ susitarianciyjy Saliy nustatytus konkrecCius 2020 m.
atsinaujinanciujy istekliy energijos tikslus.

Energijos bendrijos ministry taryba 2017 m. pabrézé biatinybe nustatyti 2030 m. tikslus,
susijusius su energijos vartojimo efektyvumu, atsinaujinanciujy istekliy energija ir iSmetamo
Siltnamio efektg sukeliangiy dujy kiekio mazinimu. Sie tikslai dera su atitinkamais
susitarian€iyjy $Saliy jsipareigojimais, susijusiais su stojimo | ES procesu, taip pat su
jsipareigojimais, kuriuos Salys prisiémé pagal Jungtiniy Tauty bendrgjg klimato kaitos
konvencijg (UNFCCC) ir Paryziaus susitarima.

Siekdamas nustatyti tuos tikslus, Energijos bendrijos sekretoriatas pirmiausia inicijavo iSorés
studijg, kad, jei jmanoma, baty nustatyta visy trijy energetikos ir klimato tiksly nustatymo
remiantis 2018 m. bendrose politikos gairése apibréztais kriterijais metodika. Sios studijos
iSvadas iSsamiai aptareé ir iSnagrinéjo Energijos ir klimato komiteto techniné darbo grupé,
remdamasi Komisijos analitinio pobudzio gairémis. Studija buvo uzbaigta 2019 m. birzelio
meén., jos rezultatai tapo naudingu diskusijy pagrindu. Taciau Sie rezultatai taip pat parodé,
kad, palyginti su ES paprastai naudojamais metodais, bata tam tikry metodiniy apribojimuy,
susijusiy su duomeny kokybe bei prieinamumu ir studijos analitine apimtimi. Tad vien tik Sios
studijos rezultaty nepakanka, kad baty galima padaryti tvirtas iSvadas ir pasidlyti aiSkius
Energijos bendrijos ir jos susitarianciyjy Saliy 2030 m. tikslus.

Diskusijos metu nurodyta, kad siekiant pasiGlyti tvirtus ir patikimus Energijos bendrijos ir jos
susitarian€iyjy Saliy energetikos ir klimato tikslus, kurie savo uzmoju ir turiniu prilygty ES
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2030 m. tikslams, reikéty tolesnés pazangesnés analizés. Tokia analizé bus atliekama
vykdant naujg ES metodika grindziamg modeliavimag, kurj inicijuos Europos Komisija.

Be to, labai svarbu, kad nustatant Energijos bendrijos 2030 m. tikslus baty atsizvelgiama |
naujas ES lygmens tendencijas, visy pirma | tai, kad siekiant naujo Europos zaliojo kurso
tikslo, kurj savo politinése gairése iSkélé iSrinktoji Komisijos pirmininké Ursula von der Leyen,
ES 2030 m. tikslai gali bati perzitréti ir padidinti.

ENERGIJOS BENDRIJOS MINISTRY TARYBA,

atsizvelgdama | Energijos bendrijos steigimo sutarties (toliau — Sutartis) 47 straipsnio a
punktg ir j Procedirinio akto 2006/01/MC-EnC dél Energijos bendrijos ministry tarybos
vidaus tvarkos taisykliy priemimo VI punkta,

pripazindama buatinybe veiksmingai spresti klimato kaitos keliamas problemas,

atsizvelgdama | tai, kad Energijos bendrijos susitarianliosios Salys pritaria ParyZiaus
susitarime iSdéstytam raginimui imtis ryZtingesniy kovos su klimato kaita veiksmuy,

pripazindama, kad energetikos sektorius yra vienas i§ ty sektoriy, kuriuose iSmetama
daugiausia Siltnamio efektg sukelian€iy dujy, ir atsizvelgdama j tai, kad energetikos politika ir
klimatas yra glaudziai susije,

atsizvelgdama | tai, kad per 2017 m. rugséjo 5 d. Vienoje jvykusj pirmajj Energetikos ir
klimato komiteto posédj buvo pripaZinta, kad rengiant stabilius nacionalinius energetikos ir
klimato srities veiksmy iki 2030 m. planus turéty bati nustatyti ir trys bendrieji tikslai, bitent
uztikrinimo, kad atsinaujinanciyjy istekliy energija sudaryty didesne visos suvartojamos
energijos dalj, energijos vartojimo efektyvumo didinimo ir iSmetamo Siltnamio efektg
sukelianciy dujy kiekio mazinimo,

primindama 2017 m. gruodzio mén. Ministry tarybos iSvadas, kuriose pabrézta batinybé
Energijos bendrijoje nustatyti 2030 m. su atsinaujinanciyjy istekliy energija, energijos
vartojimo efektyvumu ir iSmetamo Silthamio efektg sukelian€iy dujy kiekio mazinimu
susijusius tikslus ir kuriose palankiai jvertintas Europos Komisijos pareiSkimas, kad ji stengsis
Energijos bendrijai parengti atitinkamus pasiulymus jtraukti j savo aquis tinkamas su Siais
tikslais susijusias bisimy ES teisés akty nuostatas, kai tie teisés aktai bus priimti Europos
Sagjungoje,

primindama Ministry tarybos rekomendacijg 2016/02/MC-EnC dél pasirengimo jgyvendinti
Reglamentg (ES) 525/2013 dél Silthamio efektg sukelian€iy dujy iSmetimo stebésenos
mechanizmo ir Rekomendacijg 2018/01/MC-EnC dél Energijos bendrijos susitarian€iyjy Saliy
pasirengimo rengti integruotus nacionalinius energetikos ir klimato srities veiksmy planus,

pripazindama ES lygmens politinio sutarimo dél ES 2030 m. tiksly, nustatyty i§ dalies
pakeitus Energijos vartojimo efektyvumo direktyvg, Atsinaujinanciyjy istekliy direktyvg ir
pasiekus susitarimg dél Pastangy pasidalijimo reglamento, svarbg Energijos bendrijai,

primindama 2018 m. bendras politikos gaires ir politinj sutarimg dél to, kad Energijos

bendrijos susitarianCiosioms S$alims bdtina nustatyti tris atskirus 2030 m. energetikos ir
klimato tikslus,

pripazindama indélj, kurj, remdamiesi Komisijos tarnyby analitinémis gairémis, savo
preliminariu analitiniu darbu jne$é sekretoriatas ir iSorés ekspertai, ta¢iau kartu atkreipdama
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démesj, kad siekiant nustatyti tvirtus ir patikimus 2030 m. tikslus bdtina atlikti papildomag
duomeny ir metodine analize,

pripazindama batinybe nustatyti plataus uzmojo tikslg pasiekti poveikio klimatui neutralumo
atsizvelgiant j platy Europos Sgjungos uzmojj tapti pirmuoju pasaulyje neutralaus poveikio
klimatui Zemynu,

MINISTRY TARYBA PRIIMA

2019 m. bendras politikos gaires dél Energijos bendrijos ir jos susitarianéiyjy Saliy 2030 m.
tiksly ir poveikio klimatui neutralumo

Siomis 2019 m. bendromis politikos gairémis dar kartg patvirtinamas 2018 m. Ministry
taryboje pasiektas politinis sutarimas deél Energijos bendrijos susitarianciyjy Saliy 2030 m.
tiksly.

Kadangi vis svarbiau veiksmingai spresti neigiamo klimato kaitos poveikio keliamas
problemas, 2019 m. bendros politikos gairés atspindi susitarianciyjy $aliy politinj
jsipareigojimg pereiti prie Svarios energijos siekiant sukurti neutralaus poveikio klimatui
Energijos bendrijg vadovaujantis Paryziaus susitarimu ir atsizvelgiant j ES uzmojj mazinti
priklausomybe nuo iSkastinio kuro.

Atsizvelgiant | ES 2030 m. tikslus turéty bati nustatyti trys atskiri 2030 m. energetikos ir
klimato tikslai: energijos vartojimo efektyvumo tikslas, atsinaujinanciyjy istekliy energijos
dalies tikslas ir iSmetamo Silthamio efektg sukelian€iy dujy kiekio mazinimo tikslas. Jy
uzmojis susitarian€iosiose Salyse turéty bati vienodas ir juos nustatant turéty bati
atsizvelgiama j svarbius socialinius ir ekonominius skirtumus, technologinius pokyc€ius ir
Paryziaus susitarimg dél klimato kaitos. Sie tikslai turéty biti nustatyti remiantis kuo
patikimesniais duomenimis, kurie baty gauti Europos Komisijai atlikus iSpléstinj modeliavimag
naujos specialios analitinés ir modeliavimo studijos metu.

Siekiant, kad vadovaujantis Siais tikslais bdty galima veiksmingai vykdyti energetikos ir
klimato srities veiksmus, tie tikslai turéty bati nustatomi kaip kiekvienos susitarianciosios
Salies nacionaliniai tikslai, kurie kartu sudaryty bendrg Energijos bendrijos lygmens tiksla.

Rengdamos savo nacionalinius energetikos ir klimato sri€iy planus susitarian€iosios Salys
turéty remtis 2018 m. bendrose politikos gairése pasiektu politiniu sutarimu.

Energijos bendrijos ministry taryba numato jtraukti susitarianciyjy Saliy 2030 m. tikslus |
Energijos bendrijos teisine sistemg priimdama i$ dalies pakeistg Atsinaujinanciyjy istekliy
energijos direktyva, i dalies pakeistg Energijos vartojimo efektyvumo direktyvg ir Valdymo
reglamentg, kaip nurodyta priede pateikiamame tvarkarastyje. Ministry tarybos
rekomendacija 2018/1/MC-EnC dél Energijos bendrijos susitarian€iyjy Saliy pasirengimo
rengti integruotus nacionalinius energetikos ir klimato srities veiksmy planus ir jos
preliminariu tvarkarasciu turéty bati vadovaujamasi atsizvelgiant j pirmiau minétg tvarkarast;.

PRIEDAS

Toliau pateikiamame preliminariame tvarkarastyje nurodomi basimi veiksmai.
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Data

Veiksmas

2019 m. gruodzio
13 d.

2019 m. bendry politikos gairiy patvirtinimas Ministry Taryboje

2019 m. lapkric¢io
men. — 2020 m.
kovo mén.

[Naujos studijos parengiamasis etapas]

2020 m. balandzio
men.

Europos Komisija pradeda naujg iSorés studijg, kuria ES
energijos ir klimato kaitos modeliavimo principai pritaikomi
Energijos bendrijai

2020 m. balandzio
meén. — 2020 m.
gruodZio mén.

Energetikos ir klimato komitetas ir jo techniné darbo grupé
nuolat informuojami apie studijos eigg, su jais konsultuojamasi
dél atitinkamy aspekty

2021 m. pradzia

Studijos pristatymas ir jos rezultaty aptarimas Energetikos ir
klimato komitete ir jo techninéje darbo grupéje

2021 m. pavasaris

Nuolatiné aukSto lygio grupé patvirtina Energijos bendrijos
susitarianciyjy Saliy 2030 m. tikslus

2021 m. vidurys

Adaptuotos Energijos vartojimo efektyvumo direktyvos,
Atsinaujinanciyjy iStekliy energijos direktyvos ir Valdymo
reglamento ir susitarianciyjy Saliy 2030 m. tiksly priémimas
Ministry Taryboje
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