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1. Sotsiaalse Euroopa tugevdamine

wInimesed hoolivad meie laste ja iihiskonna tulevikust ning oiglusest ja vordsusest igas
mottes. “

Euroopa Komisjoni president Ursula von der Leyen

Euroopas on uks maailma kdrgeimaid elatustasemeid, parimad tootingimused ja kdige
tbhusam sotsiaalkaitse. Tanapdeva eurooplastel on vdimalus saavutada edu ja 6igus
inimvadrsele elule. Euroopa sotsiaalse turumajanduse alus ja meie liidu l&htekoht on
sotsiaalne diglus. Siit ka juhtmdte, et sotsiaalne diglus ja heaolu on maailma kdrgeimate
heaolustandarditega vastupanuvdimelise Uhiskonna loomise nurgakivid, mis kajastub ka
Euroopa piiiidluses saavutada taielikult URO kestliku arengu eesmirgid. Tanane Euroopa on
ainulaadne koht, kus heaolu, diglus ja jatkusuutlik tulevik on v@rdselt olulised eesmargid.

Ké&es on muutuste aeg. Kliimamuutuste ning keskkonnaseisundi halvenemise tdttu tuleb meil
kohandada oma majandust ja todstust, seda, kuidas me reisime ja té6tame ning mida ostame
ja s6bme. Euroopa rohelise kokkuleppega valjendas Euroopa oma soovi saada
2050. aastaks esimeseks kliimaneutraalseks maailmajaoks. See on meie uus
majanduskasvu strateegia jargmiseks aastakiimneks ning selle alusel luuakse uusi ettevotteid
ja tookohti ning soodustatakse investeeringuid. Sellega tagatakse, et Euroopas on jatkuvalt
maailma kdige arenenumad sotsiaalhoolekandestisteemid ning et Euroopa on elujouline
innovatsiooni ja konkurentsivéimelise ettevitluse keskus. Uhtlasi annaks see Euroopale
vahendid, mille abil pulelda suurema tlespoole suunatud lahenemise, sotsiaalse digluse ja
uhise heaolu poole.

Tanase ja homse digimajanduse keskmes peavad olema inimesed. Eeldatakse, et ainutksi
tehisintellekti ja robootikaga luuakse jargmise viie aasta jooksul maailmas peaaegu
60 miljonit uut td6kohta, kuid paljud to6kohad on samal ajal muutumises vdi isegi kaovad.
Téanu uute tehnoloogiate kasutuselevdtule tekivad uued toovoimalused ja luuakse paindlikum
tookorraldus, kuid me peame tagama, et uutel tookohtadel oleks ka uus kvaliteet ja et
inimestel oleksid sellise t06 tegemiseks vajalikud oskused. Digimajandus ei saa tugineda
20. sajandi Oigus- ja sotsiaalnormidele, nii et on saabunud aeg kohandada sotsiaalkaitset ja
tagada see uues tdomaailmas, samuti tuleb vaadata tile maksueeskirjad, nii et igatiks annab
sotsiaalkaitsestisteemi oma diglase osa.

Euroopa demograafia on muutumas. Tanu meditsiini ja rahvatervise valdkonnas tehtud
edusammudele elame tanapdeval kauem ja tervislikumalt. Sellega seoses kerkivad esile
uued vajadused ja vBimalused. Hdbedases majanduses ja hooldussektoris luuakse palju uusi
tookohti ning kindlustatakse, et eakad inimesed saaksid jadda aktiivseks vOi saada vajalikku
hooldust. Rahvastiku vananemise ja linnadesse liikumise t6ttu on rahvaarv paljudes Euroopa
maapiirkondades védhenemas. Linna- ja maapiirkondade vaheline 16he kasvab ning seda ei saa



enam eirata. Tehnoloogilised muutused ja energiasiisteemi Umberkujundamine loovad kull
uusi vdimalusi, kuid neist Uksi ei piisa rikaste ja vaeste vahelise I6he tletamiseks, kui me ei
aita vaestel piirkondadel jdukamatele jarele jouda.

Koigil eurooplastel peaksid olema samad v@imalused joudsalt areneda — peame
sdilitama, kohandama ja parandama seda, mida meie vanemad ja vanavanemad on Ules
ehitanud. Praegu on ELis 241 miljonil inimesel to6koht ja see nditaja on rekordiliselt kdrge.
Paraku on see vaid Uks osa tervikust. Tegelikkuses on ebavdrdsus siiski alles ja positiivsed
arengud ei too kasu koigile. Liiga paljud peavad ikka veel vaeva ndgema, et ots otsaga kokku
tulla voi tuleb neil seista silmitsi ebavOrdsusest tulenevate takistustega. Paljud lapsed ja
noored, kes on liiga sageli ebasoodsa sotsiaal-majandusliku taustaga, ei saa kvaliteetset
haridust vOi tervishoiuteenuseid. Endiselt on palju eakaid, kellel puudub juurdepaas
hooldusteenustele. Ebavdrdsus takistab majanduskasvu ja ohustab sotsiaalset htekuuluvust.
Et meie lapsed ja lapselapsed saaksid kasu Oiglasest, keskkonnasdbralikust ja joukast
tulevikust, peame kohe tegutsema hakkama.

Need muutused, vdimalused ja probleemid mdjutavad ko&iki riike ja kdiki eurooplasi. Vaja
oleks késitleda neid koos ja tegeleda muutustega ettevaatavalt.

Euroopa plulab nende podhieesmarkideni jouda Euroopa sotsiaaldiguste samba abil.
Meie sotsiaalstrateegia eesmark on tagada, et kliimaneutraalsusele ja digitehnoloogiale
tleminek ning demograafilised muudatused oleksid sotsiaalselt ausad ja 6iglased.

Euroopa sotsiaaldiguste samba eesmark on muuta kdigi igapdevaelu diglasemaks, olenemata
sellest, kas inimene Gpib, to6tab, otsib t6od vdi on pensionil; elab linnas voi maapiirkonnas;
samuti sOltumata tema soost, rassilisest vOi etnilisest paritolust, usutunnistusest voi
veendumustest, puudest, vanusest vOi seksuaalsest sattumusest. KOik ELi institutsioonid
kuulutasid 2017. aastal vélja samba 20 p&himdtet, mille eesmérk on edendada koigi jaoks
vordseid vdimalusi ja tookohti, parandada Oiglasi t66tingimusi ning sotsiaalkaitset ja
sotsiaalset kaasatust. PGhimdtete rakendamine toetab k&rgeimal tasandil voetud kohustust,
millega seatakse inimesed muutusest olenemata kesksele kohale ning kedagi ei jaeta korvale.

Varem tehtut aluseks vottes on nuid kades aeg see kohustus ellu viia. Riigipead ja
valitsusjuhid on kutsunud (les rakendama sammast ELi ja liikmesriikide tasandil, vottes
nduetekohaselt arvesse vastavaid padevusi.' Ka Euroopa Parlament on 20 p&himétte
rakendamise téhtsust réhutanud. President von der Leyen on kinnitanud kindlat tahet esitada
kohustuse elluviimise tegevuskava.

Kéesolevas teatises esitatakse Euroopa sotsiaaldiguste samba rakendamise tegevuskava.
Selles tutvustatakse ELi tasandi algatusi, millega toetatakse samba rakendamist, ning
algatatakse laiaulatuslik arutelu kdigi ELi liikmesriikide ja piirkondadega ning meie
partneritega. Euroopa Parlament ja litkmesriikide parlamendid esindavad Euroopa rahvast.

! Euroopa Ulemkogu jareldused — uus strateegiline tegevuskava 2019—2024 [viide], juuni 2019.



NOukogu ja litkmesriikide valitsused esindavad Euroopa riike. Sotsiaalpartnerid esindavad
t06andjaid ja tootajaid. Kodanikutihiskond votab otsustavalt sdna kisimustes, mida meie
kodanikud peavad eriti oluliseks.

Kdikidelt saadud seisukohtade pdhjal esitame 2021. aasta alguses tegevuskava, millega
viia sambas satestatud digused ja pohimdtted ellu.

Majanduspoliitika koordineerimise Euroopa poolaasta raames jétkatakse Euroopa
sotsiaaldiguste sambaga seotud edusammude jalgimist. Alates kéaesolevast aastast
integreeritakse Euroopa poolaastasse URO kestliku arengu eesmargid, et jatkusuutlikkus ja
kodanike heaolu oleksid majanduspoliitika ja juhtimise keskmes. Sellega seoses satestatakse
iga-aastases kestliku majanduskasvu strateegias ELi majandus- ja toohdivepoliitika
strateegia kooskdlas Euroopa rohelises kokkuleppes sétestatud prioriteetidega. See hdlmab
makromajanduslikku stabiilsust, tootlikkust, diglust ja keskkonnasaastlikkust. Maksustamise
struktuur peaks to6hdivet ja majanduskasvu toetama ning olema samal ajal kooskdlas kliima-,
keskkonna- ja sotsiaalsete eesmarkidega. Ebadiglane maksustamine, sealhulgas Glemaailmsel
tasandil, kahjustab riikide vGimet vastata oma majanduse ja rahva vajadustele.

Uhiselt ajakohastame Euroopa sotsiaalset turumajandust, et see vastaks tdnastele ja
homsetele vGimalustele ja probleemidele ning tagaks kdigile diglased tleminekud.

2. VOrdsed vboimalused ja tookohad kdigile

Inimeste mdjuvdimu suurendamine kvaliteetse hariduse, koolituse ja oskuste abil

Tuleviku voti peitub oskustes. Tookohti vahetatakse Uha sagedamini
ja tookorraldus on varasemast paindlikum, mistdttu on edu &
saavutamiseks vaja pidevalt Gppida ja Gppimist jatkata. Inimesed saavad

tookohaga seotud Kiiretest muutustest kasu tanu oskustele. Praegustest Madala ja kérge
tootajatest peavad pooled jargmise viie aasta jooksul oma oskusi gjt‘g'akfft'ssgfj‘e
ajakohastama. Ometi ei ole juba praegu paljudel noortel pdhi- ja | maaralshe on 28%.
digioskusi ning liiga vahestel on vdimalus pérast haridussiisteemist

lahkumist oma oskustega ndudmistele jarele jouda. Uhes kuus osaleb kiimnest tdiskasvanust
vaid ks monel koolitusel ning kuna info- ja kommunikatsioonitehnoloogia (IKT)
spetsialistide seas on miljon todtajat puudu, ei ole vdimalik teha piisavalt investeeringuid
digitileminekusse. Ule 50% ettevGtetest, kes 2018. aastal IKT-spetsialiste varbasid véi
plddsid vérvata, teatasid raskustest vabade to6kohtade taitmisel.

Oskuste voti peitub hariduses ja koolituses. Liikmesriigid peavad kohandama riiklikke
haridus- ja koolitussusteeme kogu Euroopas, et pakkuda kaasavat ning kvaliteetset haridust ja
koolitust alates noorest east ning toetada inimesi, kes vOtavad vastutuse oma pideva
kutsealase arengu eest kogu karjaari véltel. Vaja on teha téiendavaid joupingutusi, et



valideerida véljaspool formaalhariduse ja -koolituse stisteeme omandatud oskusi ja padevusi.
Oskused ja kogemused, mis on omandatud to6kohal, vabatahtliku tegevuse kdigus v6i mis
tahes muus mitteametlikus keskkonnas, voéivad olla juhul, kui neid tunnustatakse ja
vadrtustatakse, uut tddkohta otsivatele inimestele oluliseks trumbiks.

Selleks et teada saada, milliseid oskusi me vajame, peavad riikide
valitsused ja piirkondlikud omavalitsused tegema koostddd
nendega, kes teavad seda kéige paremini — tédandjate, tootajate,
———— Opetajate ja koolitajatega. Muutlikul ja muutuval té6turul peaksid
L/Vaﬁ.f'.i:tzgo:?;gala kdigil inimestel olema ulatuslikud pdhipadevused, mis oleksid kindlaks
tobtaja osaleb aluseks nende kohanemisvdimele. Selleks et otsustada, mida ja kuidas
elukestvas oppes. Opetada, tuleks juhinduda tugevatest partnerlustest uute talentide otsijate
ning nende koolitajate ja véljadpetajate vahel, kombineerides seda
tanapéevase prognoosimismetoodika ja hariduse omandanute edasise tegevuse jalgimisega.
See on eriti vajalik piirkondades, kus elanikkond véheneb ja t606andjad ei suuda enam
oskustdotajaid leida. Vajalik on see ka vdikeste ja keskmise suurusega ettevotjate (VKEd)
jaoks, kes on meie majanduse selgroog. Veerand Euroopa VKEdest on teatanud suurtest
raskustest kogenud tdétajate ja juhtide leidmisel. Ulelildisemalt on see vajalik kdikjal, kus
uleminek digitehnoloogiale ja keskkonnasééastlikule majandusele nduab uusi oskusi.
Kutseharidus ja -koolitus ning pipoisidpe vdivad suurendada nii noorte kui ka taiskasvanute
t06alast konkurentsivbimet ning vastata ettevOtjate muutuvatele vajadustele. Sellise
investeeringuga oskuste tadiendamisse ja imberdppesse kaasnevad kulud, mida peavad jagama
avalik sektor, tddandjad ja asjaomased uksikisikud. Oskuste, tédalase konkurentsivdime ja
inimkapitali kesksele kohale seadmiseks ajakohastab komisjon 2020. aasta esimeses kvartalis
Euroopa oskuste tegevuskava, sealhulgas ettepanekut vétta vastu Euroopa kutsehariduse ja -
koolituse soovitus. Uuritakse ka innovaatilisi lahendusi, mis vB8imaldaksid inimestel oma
Opinguid ja karjaari kontrollida, nditeks tooealiste inimeste individuaalne dppekonto.

Kvaliteetne haridus ja koolitus tagab inimestele vordsed v6imalused,
mis vBivad aidata neil ndrkade saavutuste ndiaringist valja murda.
Euroopa haridusruum, mis peaks saama reaalsuseks 2025. aastaks,
lintsustab Oppijate piiridlest litkumist Euroopas ning parandab
juurdepéasu kvaliteetsele ja kaasavale haridusele ja koolitusele. 2020. | il viiendal 15aastasel
aasta kolmandas kvartalis hakkab komisjon Euroopa haridusruumi | ;757 =7
eesmarke edasi arendama ning kehtestab koos liikmesriikidega uue

hariduse ja koolituse valdkonna koosto0 raamistiku, mis sisaldab

suurema tahelepanu pooramist sellele, et noored saaksid vahemalt keskhariduse ja oskaksid
oma pdhioskusi piisavalt &ra kasutada. Programmiga ,,Erasmus+* jétkatakse hariduse,
koolituse, noorte ja spordi toetamist ja tugevdamist Euroopas ning suurendatakse oluliselt
eelarvet ajavahemikuks 2021-2027. Tulevikus pldltakse muuta programm piiratud
vOimalustega noorte jaoks kergemini juurdepaasetavaks, muutes selle seeldbi kaasavamaks.
Laiendades programmi kasutuselevottu Opetajate, koolitajate ja akadeemiliste ringkondade




seas, suurendatakse selle vOimet l&hendada meie sisteeme ja saada kasu parimate tavade
jagamisest. Digitaalse Euroopa programmiga toetatakse kdrgema taseme digioskuste
arendamist, et vOimaldada digitehnoloogiate kasutuselevottu majanduses ja edendada
haridusepakkujate digisuutlikkust. Toetades liikmesriikide tegevust, ajakohastab komisjon
2020. aasta teises kvartalis ka digidppe tegevuskava, et edendada nii noorte kui ka
taiskasvanute digioskusi ja tagada, et iga haridusorganisatsioon on digiajastuks valmis.

Meie noored on Euroopa tulevik ja see tulevik peaks olema helge. _
Lapsevanemad soovivad loomulikult, et nende lastel oleks head t66- ja oz
karjaérivéljavaated. Paraku leiab liiga palju noori sageli ainult
madalapalgalisi, ajutisi ja mittestandardseid téokohti, kus nad ei saa

. . . Noorte to6tus
oma andeid arendada ega tulevikku planeerida. Puudega noorte, Euroopa piirkondaces
randetaustaga noorte ja noorte lapsevanemate puhul on mahajaamuse on 4-62%.
oht veelgi suurem. Et noorte t06tuse vastast voitlust tdhustada, esitab
komisjon 2020. aasta teises kvartalis oma ettepanekud, kuidas tugevdada noortegarantiid,
mille abil juba praegu on igal aastal 3,5 miljonit noort saanud koolitust ja haridust véi leidnud
to6d. Uus noortegarantii peab jdudma noorteni ning toetama neid oskuste arendamisel ja
tookogemuse saamisel, seda eelkdige seoses keskkonnasaastlikule majandusele ja
digitehnoloogiale tleminekuga.

Tooalase liikuvuse ja majandusliku Umberkorraldamise toetamine

Koigil eurooplastel — nii noortel kui ka vanadel — peaks olema juurdepaas digeaegsele ja
temale sobivale toetusele, sealhulgas koolitusele, et parandada kvaliteetse t66 saamise
vOi ettevotte asutamise vBimalusi. Peaaegu iga téiskasvanu on mingil eluetapil t66d otsinud.
Osa inimesi saavutab edu kohe parast haridussiisteemist lahkumist ning tanu tugevale
vorgustikule ja tGendatud kogemustele liiguvad nad kergesti Uhelt tookohalt teisele. Teiste
jaoks on see palju keerulisem. Neil v6ib puududa teave toovdimaluste kohta, nad ei pruugi
leida t60d, mis vastaks nende oskustele ja kogemustele, v6i on nad isiklikult ja perekondlikult
keerulises olukorras. Avaliku ja erasektori tooturuasutused peaksid lisaks tootutele toetama
Uha enam ka neid, kellel on oht kaotada t66 aegunud oskuste tottu.

Téna esitatud kestliku Euroopa investeerimiskava, mis on Euroopa rohelise kokkuleppe
investeerimiskava, aitab kaasa Euroopa ees seisva Ulemineku rahastamisele. Mdnes
piirkonnas ja sektoris avaldab keskkonnas&astlikumale majandusele tleminek tbendoliselt
suuremat moju kui teistes. Kava lahutamatu osa on Giglase tilemineku mehhanism, sealhulgas
sihtotstarbeline 0Oiglase Ulemineku fond, millega toetatakse piirkondi, mida Uleminek
eeldatavasti rohkem mojutab. Seega peaks mehhanism aitama tagada, et kedagi ei jaeta
kdrvale. Uhtlasi naitab see ELi piiiidu seista hea selle eest, et keskkonnaalane ja sotsiaalne
jatkusuutlikkus kaivad kasikées. Investeeringutega arendatakse uusi majandustegevusi ja
luuakse uusi tookohti, véhendatakse CO,-jalajélge, tagatakse taskukohane energia ja
edendatakse uute oskuste omandamist. Oiglane tleminek CO,-heitega tddstusest sbltuvates



piirkondades voib toimuda ka moderniseerimisfondi abil, kuna sellest toetatakse toétajate
Umberpaigutamist, Umberdpet ja tdienddpet, haridust, todotsimist ja idufirmasid. Selleks et
olla solidaarne koondatud tOdtajate ja flusilisest isikust ettevdtjatega ning pakkuda neile
toetust, vdib sekkuda ka Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond.

Uute todkohtade loomine

Euroopa majandus on seitsmendat aastat jarjest kasvukursil. Eeldatakse, et 2020. ja 2021.
aastal see jatkub, isegi kui majanduskasvu véljavaated vdhenevad. TooOturud on endiselt
tugevad ja t60tus vaheneb jatkuvalt, kuigi aeglasemas tempos.

Euroopa peab seda tugevat alust dra kasutama, tagamaks, et -

Euroopa sotsiaalne turumajandus looks ka léhiaastatel kdigile @

rohkem ja paremaid tookohti. Selle mberkujundamise keskmes on

2020. aasta esimeses kvartalis esitatav toostusstrateegia, mis on | . .ooioimest
tihedalt seotud Ghtse turuga ja vdimaldab meie ettevotjatel teha tkzzianﬁvsiﬁts;a
uuendusi ning todtada valja uusi tehnoloogiaid, edendada ringlust ja | etevstetes.

luua wuusi turge. Strateegia lahutamatu osa on sotsiaal- ja

toohoivekisimuste kasitlemine, mis vdimaldab k&igil kodanikel, ettevdtjatel, piirkondadel ja
linnadel t66stuse Umberkujundamisest kasu saada. Komisjon esitab 2020. aasta esimeses
kvartalis ka ettepaneku vaikestele ja keskmise suurusega ettevitjatele (VKEd) mdeldud
konkreetse strateegia kohta. Viimase viie aasta jooksul on 85% uutest tdokohtadest loonud
just nemad. Et luua Euroopas todkohti, on vaja VKEde puhul edendada innovatsiooni, tagada

rahastamine ja vahendada burokraatiat.

Euroopa Regionaalarengu Fondil, Euroopa Sotsiaalfondil ja Uhtekuuluvusfondil on
jatkuvalt oluline roll sotsiaalse ja territoriaalse Uhtekuuluvuse toetamisel meie litkmesriikides,
piirkondades ja maapiirkondades, samuti selles, et pidada sammu maailmas toimuvate
digitaalsete ja keskkonnasaastlike muutustega. Komisjoni ettepanekus jargmise mitmeaastase
finantsraamistiku kohta on aastateks 2021-2027 nahtud Uhtekuuluvuspoliitika rakendamiseks
ette 373 miljardit eurot (jooksevhindades). Territoriaalset Ghtekuuluvust toetavad ka Euroopa
Maaelu Arengu Pdllumajandusfond ning Euroopa Merendus- ja Kalandusfond. Komisjoni
ettepanekus kutsutakse (les looma ka programmi ,InvestEU%“, mis peaks kaasama
650 miljardi euro vaartuses investeeringuid, millest 50 miljardit eurot on ette ndhtud sotsiaalse
taristu projektidele ja sotsiaalsetele investeeringutele haridusse ja oskustesse, sotsiaalsesse
ettevotlusse ja mikrorahastamisse. Programmi ,,InvestEU* toel on vdimalik katsetada ka
partnerlusmudeleid ning uusi &ri- ja rahastamismudeleid, mis aitaksid saavutada paremaid
sotsiaalseid tulemusi ning vallandada investorite ja heategevusliku kapitali potentsiaali.

Uute tookohtade loomine on midagi rohkemat kui ainult majanduskasv. Seda eriti
sotsiaalmajanduses, kus tuleb vastata sotsiaalsetele vajadustele. Euroopa
sotsiaalmajanduses tootab ligikaudu 13,6 miljonit inimest. Sotsiaalsed ettevotted ja
organisatsioonid v@ivad kaasata kohalikke kogukondi, luua soodsa pinnase algatusteks ja tulu



saamiseks ning tuua samas kdiki t60turule lahemale. Sotsiaalmajandus pakub uuenduslikke
lahendusi hariduse, tervishoiu, energiasisteemi Umberkujundamise, eluasemete ja
sotsiaalteenuste pakkumise valdkonnas. Samuti vOib see olla teerajajaks kohalikes
kliitmamuutustega seotud 0lemineku rohelistes kokkulepetes, kuna selle raames luuakse
kohaliku tasandi liite, mis kaasavad kodanikke ja ettevotjaid. Komisjon kaivitab 2021. aastal
sotsiaalmajanduse tegevuskava, et edendada sotsiaalseid investeeringuid ja sotsiaalset
innovatsiooni ning suurendada sotsiaalsete ettevOtete potentsiaali todkohtade loomisel,
sealhulgas to6turult enim torjutud inimeste jaoks. Sotsiaalselt vastutustundlike riigihangete
abil vBib samuti tagada, et olemasolevaid vahendeid kasutatakse kaasamist toetaval viisil,
néiteks pakutakse to6vdimalusi puudega vOi vaesuse ohus olevatele inimestele.

Vordodiquslikkuse edendamine

Liidu tugevuse ja uhtsuse allikaks on liidu mitmekesisus, mis puudutab nii inimesi, kultuuri
kui ka traditsioone, kuid Euroopa saab edasi liikuda vaid siis, kui ta kasutab kdiki oma haid
omadusi, andeid ja potentsiaali. Selleks tuleb luua diglasem 0hiskond, kus samade
pludlustega inimestel on nende saavutamiseks samad vdimalused. Kuigi liidus asuvad
maailmas koige vordsemad whiskonnad, tuleb meil veel palju &ra teha. Euroopa peab
suurendama oma pihendumust kaasatuse ja voOrddiguslikkuse arendamisele selle kdigis
vormides, sOltumata soost, rassilisest voi etnilisest paritolust, usutunnistusest Vvoi
veendumustest, puudest, vanusest v0i seksuaalsest sattumusest. VVord6iguslikkus on praeguse
komisjoni poliitilises tegevuskavas tahtsal kohal ning esimest korda sisaldab see
vorddiguslikkuse portfelli ja uut spetsiaalset rakkeriihma.

@@ Erilist tahelepanu vaarib naiste olukord. Madal t66h6ivemaar on nii
I majandusele kui ka naistele endile halb. Hoolimata kdrgemast
haridustasemest on naistel meestega vorreldes lihem ja Killustatum
Sooline palgalghe on karjaar, mis on sageli tingitud hoolduskohustustest. Nende karjaar
16%. edeneb aeglasemalt ning nende sissetulekud ja pensionid on vaiksemad,
oo ne Pensienlee 1 kuid eluiga pikem. Ménes sektoris on naised alaesindatud. Nii on see
digierialade puhul, kus isegi mitte iga viies IKT-spetsialist ei ole naine.
Naiste pension on keskmiselt ainult kaks kolmandikku meeste pensionist, mis on veelgi
suurem erinevus kui palgalohe. Oluline on vdidelda stereotiilipide vastu tddomaailmas, et
tagada naiste karjaari edenemine ja diglane palk. Paremad lastehoiu- ja pikaajalise hoolduse
teenused on osa lahendusest, millega tagatakse hoolduskohustuste vordsem jagamine naiste ja
meeste vahel. Komisjon esitab 2020. aasta esimeses kvartalis uue Euroopa soolise
vorddiguslikkuse strateegia, et teha edusamme soolise palgaldhe kaotamisel, sealhulgas
siduvate tasustamise labipaistvuse meetmete abil, ja pensionildhe kaotamisel, edendada
naiste juurdepaasu tooturule ning suurendada ettevotetes ja organisatsioonides juhtivatel
ametikohtadel to6tavate naiste arvu.



Inimeste hivanguks toimiv majandus peab toimima ka puudega
é\_ inimeste hiivanguks. Euroopa ligipéasetavuse aktiga luuakse voimalusi
kattesaadavate toodete ja teenuste arendamiseks. Tehnoloogia koos
Ainult pooltel tootada kohandatud t66 ja tookohtadega vOib Iluua vdimalusi puudega
soovivatest puudega inimestele ning inimestele ja ettevotetele, kes hoolitsevad puudega
mimestest on togkoft inimeste vajaduste eest. Puudega inimestel on siiski jatkuvalt raskusi
juurdepaasuga haridusele ja koolitusele, tookohtadele,
sotsiaalkaitsestisteemidele ja tervishoiule. Samuti on neil sageli raske osaleda aktiivselt oma
kogukonna poliitilises v6i kultuurielus. Komisjon jétkab joupingutusi URO puuetega inimeste
Oiguste konventsiooni rakendamiseks. Komisjon esitab 2021. aastal puudega inimesi
kasitleva tugevdatud strateegia, mis pdhineb puudega inimesi kéasitleva Euroopa strateegia
(2010-2020) kaimasoleva hindamise tulemustel.

Kiiremad ja t6husamad integreerumise viisid kolmandate riikide kodanikele vdivad
anda otsest kasu nii neile kui ka todturule ja Ghiskonnale tervikuna. Paljud litkmesriigid
vOiksid paremini kasutada nende oskusi ja kvalifikatsioone ning soodustada nende
juurdepaasu kaasavale ja kvaliteetsele haridusele ja koolitusele. Tuginedes 2016. aasta
integratsiooni tegevuskavale, suurendab komisjon oma toetust liikmesriikide ja teiste
peamiste sidusrihmade, nagu kohalike ja piirkondlike ametiasutuste, kodanikulihiskonna
organisatsioonide ja sotsiaalpartnerite integratsioonimeetmetele.

3. Oiglased tootingimused

Euroopa tootajatel peaks olema diglane miinimumpalk, mis v8imaldab inimvaarset elu.
See ei tdhenda, et ELis kehtestatakse igale to6tajale Uhesugune miinimumpalk. Miinimumpalk
tuleks kehtestada vastavalt riigisisestele tavadele kas kollektiivlepingute vai 6igusnormide
abil. Hasti toimivad kollektiivlabiradkimised to6andjate ja ametitihingute vahel on véga téhus
viis, et kehtestada piisavad ja diglased miinimumpalgad, sest t66tajad ja td6andjad tunnevad
oma sektorit ja piirkonda kdige paremini. Komisjon kaivitab téna sotsiaalpartneritega
konsulteerimise esimese etapi selle kohta, kuidas tagada liidus tootajatele Giglane
miinimumpalk.

T66 on midagi enamat kui elatise teenimine. Tookoht pakub teile

6(% sotsiaalseid suhteid ja kohta thiskonnas, samuti vBimalusi isiklikuks ja
ametialaseks arenguks. See kehtib aga ainult siis, kui teil on diglased ja

Uks to6taja kilmnest vadrikad tootingimused. Uued toovormid arenevad Kiiresti ja neid
on vaesuseohus. toetab peamiselt digitehnoloogia. Need aitavad kaasa majanduskasvule
ja tookohtade loomisele ning edendavad innovaatilisi teenuseid,

pakkudes paindlikkust ja voimalusi tootajatele, fuusilisest isikust ettevdtjatele, klientidele ja
ettevOtjatele. Samas vOivad need tekitada ka ebakindlaid todsuhteid. Selleks et suurendada
usaldust digitlemineku vastu ja taielikult realiseerida selle potentsiaal, on uute &rimudelite



jaoks vaja selgemaid 0&igusnorme, millega vélditakse kuritarvitusi, sdilitatakse korged
tervishoiu- ja ohutusstandardid ning tagatakse parem sotsiaalkaitse. Tehnoloogiline
innovatsioon peab kdima kasik&es sotsiaalse innovatsiooniga. Euroopalik l&henemisviis on
inimlik ja eetiline ning see peab jatkuvalt meie tulevikku kujundama.

Eelkdige nbuab  platvormimajanduse  jatkusuutlik  kasv G
platvormitodtajate téotingimuste parandamist. Uue digiteenuste “6}}
Oigusaktiga, mis esitatakse 2020. aasta teisel poolaastal, -
ajakohastatakse digiplatvormide, -teenuste ja -toodete vastutus- ja | igatssohutusele ja
turvaeeskirju ning viiakse 18pule digitaalse tihtse turu loomine. Samal | 7o e
ajal korraldab komisjon platvormitod tippkohtumise, et arutada | ihemalt2 eurot.
prioriteetseid kusimusi ja vdimalikke lahendusi, sealhulgas néiteks

tobalast staatust, tootingimusi ja platvormitdotajate juurdepaasu sotsiaalkaitsele, juurdepaasu

kollektiivsele esindatusele ja labiradkimistele ning platvormitdo piiritleseid aspekte.

Digitleminek ja uued tehnoloogiad muudavad ka todkohta. ELis kehtivad tOotajatele
kdrged tervishoiu- ja ohutusstandardid. Robotid ja digitaalsed vahendid vGivad inimestelt
ohtlikud ja monotoonsed ulesanded Ule votta, kuid muutused voivad tekitada ka uusi
probleeme. Uued t6omudelid — plsiuhendus, suurem veebipdhine ja mobiilne t66, inimene-
masin kasutajaliidesed, t0otajate jalgimine, varbamine ja haldamine algoritmide abil, kui
mainida vaid modnda — vOivad suurendada tootlikkust, mis on elatustaseme wldiseks
parandamiseks hadavajalik, kuid need t6dmudelid peaksid arenema nii, et valditakse uusi
diskrimineerimis- v@i tdrjutusmustreid v8i uusi riske tootajate fudsilisele ja vaimsele tervisele.
Kdrgete standardite sdilitamiseks vaatab komisjon labi oma té6ohutuse ja tdotervishoiu
strateegia ning kasitleb neid uusi riske koos traditsioonilisemate riskidega, nagu kokkupuude
ohtlike ainetega ja to66nnetuste oht.

Oiglased tootingimused tahendavad ka tugevat sotsiaaldialoogi: toétajad ja tééandjad
voivad leida Uhiseid lahendusi, mis vastavad kdige paremini nende vajadustele. Tugevad
esindusorganisatsioonid ja nende 6igeaegne kaasamine poliitika kujundamisse nii riiklikul kui
ka Euroopa tasandil on &irmiselt olulised. Komisjon uurib v8imalusi sotsiaaldialoogi ja
kollektiivlabiraakimiste edendamiseks ning ametillhingute ja t6dandjate organisatsioonide
suutlikkuse suurendamiseks ELi ja riiklikul tasandil. VV&ga oluline on ka tbhus dialoog
ettevotete tasandil, eriti kui ettevotetes toimuvad restruktureerimised voi méarkimisvéarsed
muutused. Kuna ettevotted tootavad Giha enam piiritleselt, peaksime téielikult &ra kasutama
olemasolevaid tOotajate kaasamise vahendeid, nagu Euroopa té6ndukogud, et edendada
t0Gtajate teavitamise ja nendega ndu pidamise kultuuri.

: Praegu teises EL.i liikmesriigis elavate vdi tdotavate liidu kodanike
@ jaoks téhendavad diglased tootingimused Oiglast liikuvust.
 ——— Vorreldes kiimne aasta taguse ajaga elab voi tootab praegu teises ELi

17,5 miljonit lidu lilkmesriigis kaks korda rohkem kodanikke. Miljonid ettevétjad,

kodanikku elab véi tootab

teises ELi likmesfigis. eelkdige VKEd, tegutsevad piiritleselt. Nad saavad kasu Uhtsest turust,



mis on oluline majanduskasvu ja tookohtade seisukohast. ELi Gigusnormid peavad olema
eesmaérgiparased, et tagada selle toimumine Giglasel ja l&bipaistval viisil ning aus konkurents
ettevotjate vahel, kaitsta tootajate Oigusi ning véltida topeltmakseid ja sotsiaalset dumpingut.
Hiljuti loodud Euroopa Tod0jouamet (ELA) on peamine vahend ELi &igusnormide
kohaldamise ja joustamise hdlbustamiseks selles valdkonnas, parandades ihtse turu toimimist.
See annab Uksikisikutele ja téoandjatele lihtsa juurdepéasu teabele teises ELi liikmesriigis
to6tamise voi tegutsemise kohta ning toetab riiklike ametiasutuste koost6dd, sealhulgas
kontrollide tugevdamise ning deklareerimata t60 ja pettuste vastu voitlemise valdkonnas.

4. Sotsiaalkaitse ja sotsiaalne kaasatus

Tugeva sotsiaalkaitse tagamine

Selleks et sotsiaalkokkulepe oleks paindlik, peab see pdhinema tugeval solidaarsusel. Me
peame tegema rohkem, et toetada neid, kes kaotavad t60 meie majandust mdéjutavate valiste
sindmuste tdttu, edendades nende Umberdpet ja toéturule naasmist. Komisjon teeb ettepaneku
Euroopa todtushivitiste edasikindlustuskava kohta, et kaitsta meie kodanikke ja vahendada
survet riigi rahandusele véliste Sokkide ajal.

Meie sotsiaalkaitsestandardeid tuleb kohandada ka té6maailma uue =
tegelikkuse, uute ndrkade kohtade ja kodanike uute ootustega.
Mitmes liikmesriigis ei ole monel fldsilisest isikust ettevotjal ja -
mittestandardses toosuhtes oleval isikul juurdepddsu piisavale Ainult iga kolmas
sotsiaalkaitsele. Sotsiaalkaitse kittesaadavust Kasitleva SOOVItUSe | oo
rakendamine tagab, et kdik on kaitstud to6tuse, haiguse, vanaduse, | noimatud
invaliidsuse vO8i tdo0dnnetuste eest, olenemata nende tdoalasest

staatusest.

See, et kedagi ei jaeta korvale, tdhendab ka, et taskukohased

R tervishoiuteenused on kattesaadavad. Vaesemad inimesed elavad
M tavaliselt kuus aastat vdhem kui joukamad. Tervislike eluviiside,
S paremate ennetusmeetmete ja patsiendikeskse tervishoiu edendamine
331’2.%'&”2?&?2@ vOib pakkuda kdigile taskukohaseid ja kvaliteetseid tervishoiuteenuseid.
ELi vaartustel ning universaalsuse, solidaarsuse ja Gigluse pGhimotetel

pbhinevate sotsiaalkaitsestisteemide kujundamiseks on vaja valja

tootada uued ja integreeritud tervishoiu- ja sotsiaalhoolekandemudelid. Nii on vdimalik
kasutada parimat kulutShusat innovatsiooni, mis vastab rahvatervise tegelikele vajadustele.
Patsiendikeskne ldhenemisviis aitaks saavutada paremaid tulemusi, néiteks ei peaks ravi
ootama liiga kaua ja ravi oleks kergesti kattesaadav. Oluline eesmérk selles valdkonnas on
tagada, et Euroopa vOitleks vahktdvega, mis on Uks kdesoleva sajandi suurimaid
terviseprobleeme ja ohustab miljonite eurooplaste elu. Selles voitluses on Euroopa votnud
endale kohustuse olla juhtrollis. 2020. aasta veebruaris algatab komisjon (leeuroopalise
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arutelu, et esitada selle aasta neljandas kvartalis ambitsioonikas Euroopa véahktdvevastase
vditluse kava, mis aitaks vahendada selle haiguse pohjustatud kannatusi.

Vananemine paneb meie sotsiaalkaitsestusteemid proovile. Pensionid vdivad muutuda
enamiku eurooplaste peamiseks sissetulekuallikaks. Eluea pikenemisel peaks inimestel olema
vOimalus kauem tootada. Seda vOimaldaks parem tervis ja suurem t&helepanu eakamate
tootajate vajadustele tookohal. See aitaks sdilitada pensionisiisteemide
jatkusuutlikkust, samuti tugevdada todandja- ja kolmanda samba
pensione. Siiski vajavad mdned vanemad inimesed erihooldust.
Taskukohasele ja kvaliteetsele pikaajalisele hooldusele juurdepaasu S—
tagamine on oluline vaarika elu toetamiseks vanemas eas, kasutades pensionéri kohta. Kui olukord
samas ara vdimalusi, mida pakub hooldusmajandus. €l muuty, sifs 2050

2 todtajat pensiondri kohta.

£

Vananemine ei ole ainus demograafiline probleem. Demograafilise

maastiku muutumisele ELis aitavad kaasa uued leibkonnamudelid, nagu Uheliikmeliste
leibkondade suurem arv, liikuvus linnadesse, mis pdhjustab maapiirkondade rahvastikukadu,
ajude é&ravool vdi isegi randevood. Praeguse olukorra kaardistamiseks esitab komisjon
2020. aasta esimeses kvartalis aruande demograafiliste muutuste mdju kohta. Aruande jarel
esitatakse 2020. aasta neljandas kvartalis roheline raamat vananemise teemal, et algatada
arutelu vananemise pikaajalise mdéju, eelkdige hoolduse ja pensionide, ning selle dle, kuidas
toetada aktiivsena vananemist. Tunnistades, et Gleminek keskkonnasaastlikule majandusele ja
digitehnoloogiale ning demograafilised muutused mdjutavad inimesi erinevalt, esitatakse
2021. aastal pérast demograafiaaruannet ka maapiirkondade pikaajaline visioon. Selle
pikaajalise visiooni eesmérk on toetada maapiirkondi neile omaste probleemide lahendamisel
alates vananemisest ja rahvastikukaost kuni Uhenduvuseni, vaesuseohuni ning piiratud
juurdepadsuni teenustele, sotsiaalkaitsele ja tervishoiule.

Voitlus vaesuse ja tdrjutuse vastu

ﬁm See, et kedagi ei jaeta muutuste ajastul korvale, tdhendab voitlust
®’7 vaesuse vastu. Viimase kiimne aasta jooksul on kogu ELis vaesusest
T et o paésenud miljonid inimesed, kuid hoolimata meie Uhisest ELI
vaesuse- vsi sotsiaalse eesmaérgist aidata 2020. aastaks vaesusest paaseda 20 miljonil inimesel,

torjutuse ohus. 7 miljonit
vahem kui 10 aastat tagasi.

on ule viiendiku eurooplastest endiselt ohus. Vaarikas elu tdhendab t60
otsimiseks  vajalikku  toetust, juurdepadsu taskukohastele ja
kvaliteetsetele tervishoiuteenustele, inimvadrsetele haridus- ja koolitusvdimalustele,
taskukohasele eluasemele ning taskukohastele olulistele kaupadele ja teenustele, sealhulgas
veele, energiale, transpordile ja digitaalsidele. Too6turult eemale j&&nutele on
miinimumsissetuleku tagamise kavad koos neid vGimaldavate teenustega viimane abindu, mis
peaks tagama inimvaarse elu. Kinnisvarahinnad on kogu liidus tdusnud, mistottu on eluase ja
eluasemekulud enamiku inimeste jaoks vahem taskukohased. Kodutus, mis on
eluasemekulude  kasvu  halvim  tagajarg, suureneb  enamikus liikmesriikides.
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Kitteostuvdimetus ja  raskused tdnapéevastesse  kokkuhoidlikesse lahendustesse
investeerimisel néitavad, et peame olema valvsad CO,-neutraalsele majandusele tleminekuga
kaasnevate uute jaotusprobleemide suhtes.” Kdigil neil p8hjustel on vaja laialdast arutelu, et
votta arvesse vaesuse arvukaid ja omavahel seotud pdhjusi, arutada eri poliitikavahendite
mdju ja vaadata labi edasised sammud.

Vaesus mdjutab perekonnas kdiki — nii vanemaid kui ka lapsi.

@ Vaestes peredes elavad lapsed on elu alustades ebavordses seisus.
Nad seisavad hilisemas elus silmitsi suuremate terviseprobleemide ja

iks laps neljast on madalama haridustasemega, mis viib 10puks tagasi vaesusse.
vaesuse- Vi sotsiaalse Investeeringud kvaliteetsesse ja kaasavasse alusharidusse ja lapsehoidu

tdrjutuse ohus. . . . . . . . -
ning koolidesse, juurdepddsu tervishoiule, toidule ja inimvaarsele

eluasemele vdivad selle valjapadsmatu olukorra lahendada. 2021. aastal
esitab komisjon lastegarantii, tagamaks, et lastel on juurdepaas vajalikele teenustele ja et
neid toetatakse kuni taiskasvanuikka jdudmiseni.

Paljud ELis elavad romad on eelarvamuste ja sotsiaalse tdrjutuse ohvrid hoolimata
asjaolust, et ELi liikmesriikides on diskrimineerimine keelatud. Romade t6rjutus nduab
pikaajalisi kohustusi kdigil tasanditel. Romasid késitlevate riiklike integratsioonistrateegiate
ELi raamistik aastani 2020 on andnud mdningaid positiivseid tulemusi. 2020. aasta neljandas
kvartalis esitletakse jarelalgatust romade vorddiguslikkuse ja kaasamise kohta, tuginedes
raamistiku hindamise tulemustele.

5. Euroopa vaartuste edendamine maailmas

Euroopa peaks kasutama oma poliitilist ja majanduslikku mdju, et edendada sotsiaalset
diglust tlejaanud maailmas. Rahvusvaheline koostdd, arengukoostdd ja kaubanduspoliitika
loob majanduskasvu, todkohti ja heaolu nii Euroopas kui ka meie partnerite seas. Kaubandus
on midagi enamat kui lihtsalt kaupade ja teenuste vahetamine. See on ka Euroopa strateegiline
vara. See vOimaldab meil luua partnerlusi, kaitsta meie turgu ebaausate tavade eest ja tagada
rahvusvaheliselt kokkulepitud standardite jargimine. Komisjon tootab tugeva, avatud ja
Oiglase kaubanduse tegevuskava kallal. Kdigis uutes laiaulatuslikes kahepoolsetes lepingutes
on kestliku arengu peatiikk ning korgeimad kliima-, keskkonna- ja tookaitse standardid
(lapstd6jou suhtes nulltolerants), et tagada meie kaubanduspartneritega asjakohased vordsed
tingimused. Komisjon tugevdab ka dialoogi eelkdige L&ane-Balkani riikidega, et edendada
Euroopa sotsiaaldiguste samba rakendamist selles piirkonnas.

? Vastavalt Euroopa rohelisele kokkuleppele esitab komisjon 2020. aastal suunised kitteostuv8imetuse kohta.
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Samuti peaks Euroopa vOtma range seisukoha kehtivate lepingute VOi
kaubanduskokkulepete joustamise suhtes, et edendada ja Kkaitsta rahvusvaheliselt
kokkulepitud vé&artusi seoses toOtajate Oigustega. Komisjon nimetab ametisse
kaubandusvaldkonna juhtiva jarelevalveametniku, kes jélgib ja parandab meie
kaubanduslepingute taitmist ning teeb koost6dd meie kaubanduspartneritega, et tagada
kohustuste t6hus taitmine. EL jalgib tdhelepanelikult meie kaubanduslepingutes sétestatud
kliima-, keskkonna- ja tookaitsenormide rakendamist ning nditab lapst66jou suhtes ules
nulltolerantsi.

6. ToOtame Uheskoos

Kéesoleva teatisega algatatakse laiaulatuslik arutelu kdigi ELi riikide ja piirkondadega
ning kdigi meie partneritega. Sellega nahakse ette mitmed l&hikuudel ELi tasandil voetavad
algatused, mis aitavad kaasa Euroopa sotsiaaldiguste samba rakendamisele.

Ainutksi EL tasandil tegutsemisest ei piisa. Kui uute tehnoloogiate mdju saab selgemaks,
kliimameetmete tulemused jéuavad meie igapéevaellu ja demograafiline surve kasvab, peame
oma reageerimist koigil tasanditel pidevalt kohandama ja tugevdama. Edu véti on sageli
riiklike, piirkondlike ja kohalike ametiasutuste, samuti sotsiaalpartnerite ja kdigi tasandite
asjaomaste sidusrihmade kées, kes teevad koost6édd ELiga, et see toimiks.

Seepérast kutsub komisjon kdiki ELi, riiklikke, piirkondlikke ja kohalikke ametiasutusi
ning partnereid ules esitama 2020. aasta novembriks oma seisukohad edasiste vajalike
meetmete kohta ning vdotma endale konkreetsed kohustused samba rakendamiseks.
Kogu 2020. aasta jooksul putiab komisjon aktiivselt kaasata kdiki oma partnereid: Euroopa
Parlamenti, ndukogu, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomiteed, Regioonide Komiteed,
sotsiaalpartnereid ja kodanikuthiskonna organisatsioone. Seisukohti ja kohustusi saab esitada
veebisaidi ,,Yoursay-socialeurope“3 kaudu.

Eesmark on koostada Uhiselt tegevuskava, mis kajastab kdiki panuseid ning mis
esitatakse kinnitamiseks koige kdrgemal poliitilisel tasandil.

* https://ec.europa.eu/social/yoursay-socialeurope
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