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ANNEX
MELLEKLET

a kovetkezohoz:

Javaslat
A TANACS HATAROZATA

az Eurdpai Uni6 és Uj-Zéland kozotti, a vamiigyekben torténd egyiittmiikodésrél és
kdlcsonds igazgatasi segitségnyujtasrol szol6 megallapodassal létrehozott Vamugyi
Egyiittmiikodési Vegyes Bizottsagban a Vamiigyi Egyiittmiikodési Vegyes Bizottsag
belsé eljarasi szabalyzata elfogadasaval kapcsolatban az Eurdpai Unio altal
képviselendé allaspontrol
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TERVEZET

AZ EUROPAI UNIO-UJ-ZELAND VAMUGYI EGYUTTMUKODESI VEGYES
BIZOTTSAG [../2019] HATAROZATA

(...)
eljaréasi szabéalyzatanak elfogadasaral

A VAMUGYI EGYUTTMUKODESI VEGYES BIZOTTSAG,

tekintettel az Eurdpai Uni6 és Uj-Zéland kozotti, a vamiigyekben torténé egyiittmitkodésrol és
kolcsonos igazgatési segitségnydjtasrél sz6olo, 2017. jalius 3-an Briisszelben megkdtott
megallapodasra és kiléndsen annak 20. cikke (2) bekezdésének d) pontjara,

mivel a megallapodas 20. cikke (2) bekezdésének e) pontja eldirja, hogy a vamiigyi
egylittmiikodési vegyes bizottsag elfogadja sajat eljarasi szabalyzatat,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:
1. cikk

Az Eur6pai Uni6-Uj-Zéland vamiigyi egyiittmiikodési vegyes bizottsag e hatarozat
mellékletében szerepld eljarasi szabalyzata elfogadasra keriil.

2. cikk
Ezt a hatarozatot elfogadasa napjatol kell alkalmazni.
3. cikk

E hatarozat két eredeti példanyban készilt angol nyelven, amely szévegek mindegyike
egyarant hiteles. A Felek rendelkezhetnek a tobbi hivatalos nyelviikre torténd forditasrol.

Kelt [...]-ban/-ben, [...]-an/-én.
Az Eurdpai Uni6—Uj-Zéland vamiigyi egyiittmiikodési vegyes bizottsag részérdl
a tarselnokok
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MELLEKLET

AZ EUROPAI UNIO-UJ-ZELAND VAMUGYI EGYUTTMUKODESI VEGYES
BIZOTTSAG ELJARASI SZABALYZATA

1. cikk
Elnokség

Az Eur6pai Unié és Uj-Zéland kozotti, a vamiigyekben torténd egyiittmiikodésrdl és
kolcsonos igazgatési segitségnyujtasrol szolo, 2017. jalius 3-an Briisszelben megkdtott
megallapodas (a tovabbiakban: a megallapodas) 20. cikke (1) bekezdésének megfeleléen
létrehozott Eurépai  Uni6-Uj-Zéland Vamiigyi Egyiittmiikodési Vegyes Bizottsag (a
tovabbiakban: vegyes bizottsag) tarselnoki tisztét az Eurdpai Unid és Uj-Zéland egy-egy
képviseldje tolti be; a vegyes bizottsag a megallapodas 20. cikke szerint végzi feladatait.

2. cikk
Képviselet

1. A megéllapodds Szerzddd Felei értesitik egymast a vegyes bizottsdg tagjainak
listajarol. A listat a vegyes bizottsag titkarsaga kezeli és tartja naprakészen.

2. A vegyes bizottsag tarselnokét képviselheti megbizottja, ha a tarselnék nem tud részt
venni az ilésen. A tarselnok vagy megbizottja az iilés el6tt a leheté leghamarabb irasban
tajékoztatja a masik tarselnokot és a vegyes bizottsag titkarsagat a kijelolésrol.

3. A vegyes bizottsag tarselnokének megbizottja a megbizatas keretei kozétt gyakorolja a
tarselnok jogait. Ezen eljarasi szabalyzat alkalmazasaban a vegyes bizottsdg tagjaira és
tarselnokeire torténd késdbbi hivatkozasok ugy értendék, hogy azok a megbizottra is
kiterjednek.

3. cikk
A vegyes bizottsag titkarsaga

A vegyes bizottsag titkarsaganak feladatait az Eurdpai Unid egy tisztviselje és Uj-Zéland
egy tisztviseldje kdzosen latjak el.

4. cikk

Ulések
1. A vegyes bizottsag barmely Szerz6do Fél kérésére osszeiil. Amennyiben a tarselndkok
masként nem allapodnak meg, az uléseket felvaltva Briisszelben és Wellingtonban tartjak.
2. A vegyes bizottsag Ulései videokonferencia vagy telekonferencia utjan is
megtarthatok.
3. A vegyes bizottsag minden (lését a vegyes bizottsdg titkarsaga hivja 0ssze a

tarselnokok altal meghatarozott idépontban €s helyen.

5. cikk
Kildottségek
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A vegyes bizottsag tagjait az érintett Szerz6do Felek kormanytisztviseldi kisérhetik. Az egyes
iiléseket megeldzden a vegyes bizottsag tarselndkei tajékoztatjdk egymast a Szerz6dd Felek
kiildottségének tervezett osszetételérol.

6. cikk
Dokumentumok

Amennyiben a vegyes bizottsag tandcskozésai irasos dokumentumokon alapulnak, ezeket a
dokumentumokat a vegyes bizottsag titkarsaga szammal latja el és a vegyes bizottsag
dokumentumaikeént korozteti.

7. cikk
Levelezés

1. A vegyes bizottsdg tarselndkeinek cimzett levelezést tovabbitjdk a vegyes bizottsag
titkarsaganak, adott esetben a vegyes bizottsag tagjai kozott torténd koroztetés céljabol.

2. A vegyes bizottsag elndkeinek leveleit a vegyes bizottsag titkarsaga kildi el a
cimzetteknek, szammal latja el és adott esetben korozteti ezeket a dokumentumokat a vegyes
bizottsag tobbi tagja kozott.

8. cikk
Az Ulések napirendje

1. Az (lések ideiglenes napirendjét a vegyes bizottsag titkarsaga allitja Ossze. A
napirendet — a vonatkoz6 dokumentumokkal egyutt — legkésébb az iilés el6tt 15 naptari
nappal tovabbitjak a vegyes bizottsag tagjainak, ideértve a tarselndkoket is.

2. Az ideiglenes napirend azokat a pontokat tartalmazza, amelyeknek napirendbe val6
felvételére legkésobb az iilés kezdete eldtt 21 naptari nappal valamelyik Szerz6dd Fél felkérte
a vegyes bizottsag titkarsagat, és ehhez a kapcsol6dd dokumentumokat is elkdldte.

3. A vegyes bizottsag tarselndkei nyilvanossagra hozzak a vegyes bizottsag ideiglenes
napirendjének k6zosen jévahagyott valtozatat.

4. A vegyes bizottsdg minden Ulés elején elfogadja a napirendet. A tarselndkok
egyetértésével az ideiglenes napirenden Kivuli pontokat is fel lehet venni a napirendre.

S. A vegyes bizottsag tarselnokei kozos megegyezéssel meghivhatnak megfigyeldket,
koztiik a megallapodéas Szerz6do Felei mas szerveinek képviseldit vagy fliggetlen szakértoket
a talalkozokra, hogy azok konkrét terliletekkel kapcsolatban tajékoztatast nyudjtsanak.

6. A vegyes bizottsag tarselndkei kozos megegyezessel csokkenthetik vagy névelhetik az
(1) és (2) bekezdésben meghatarozott hataridéket egy adott {igy kovetelményeinek
figyelembevétele érdekében.

9. cikk
Jegyzokonyv
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1. A vegyes bizottsag titkarsdga az iilést kovetd 21 napon beliil elkésziti az iilés
jegyzokonyvtervezetét, kivéve, ha err6l a tarselnokok kozos megegyezéssel masként
hataroznak.

2. Fészabalyként a jegyzOkonyv 6sszefoglalja az egyes napirendi pontokat, adott esetben
az aldbbiak megjeldlésével: a) a vegyes bizottsagnak benyujtott dokumentumok; b) minden
olyan nyilatkozat, amelynek jegyzOkonyvbe vételét a vegyes bizottsadg tagjai kérték; c) az
elfogadott hatdrozatok; és d) az egyes napirendi pontokra vonatkozoan elfogadott
intézkedések, ajanlasok, k6zos nyilatkozatok és operativ kdvetkeztetések.

3. A jegyzOkonyv tartalmazza a végleges napirendet, valamint az {ilésen barmilyen
mindségben részt vevd valamennyi személy nevét, cimét és szervezetét.

4. A jegyzOkonyvet a tarselnokok irasban hagyjak jova az iilés napjat kdvetd 60 napon
beliil vagy barmely mas, k6zos megegyezéssel meghatarozott idépontig.

5. A vegyes bizottsag titkarsaga elkésziti a jegyzokonyv dsszefoglaldjanak tervezetét is.
Miutan a vegyes bizottsdg tarselndkei jovahagytak az 6sszefoglaldo szovegét, azt
nyilvanossagra hozzék.

10. cikk
Hatarozatok

1. A vegyes bizottsag a megallapodas 20. cikkének (2) bekezdése értelmében kozos
megegyezéssel hatarozatokat fogad el. A hatarozatokat — a vegyes bizottsag ulései kozotti
idészakokban is — irasbeli eljarassal, a bizottsag tarselndkei kdzotti jegyzékvaltas Gtjan is el
lehet fogadni.

2. A vegyes bizottsag hatarozatait el kell Iatni sorszammal és a targyukra utalé cimmel,
valamint fel kell tintetni rajtuk az elfogadasuk datuméat. Minden hatarozat rendelkezik
hatalybalépésének 1dOpontjardl, amely az egyes Szerz6d6 Felek altal teljesitendd
kovetelményektdl és az altaluk kovetendod eljarasoktol is fliggdvé tehetd.

3. Minden hatarozatot két példanyban kell elkésziteni, és a vegyes bizottsag
tarselndkeinek azokat hitelesités céljabol ala kell irniuk.
4, A Szerz6dd Felek gondoskodnak a vegyes bizottsag altal elfogadott hatarozatok
kozzétételérol.

11. cikk

Nyilvanossag és bizalmas jelleg

1. A vegyes bizottsag munkdja bizalmasan kezelendd. Amennyiben a Szerzddd Felek
kdzosen masként nem hataroznak, a vegyes bizottsag tilései nem nyilvanosak.

2. Ha az egyik Szerz6d6 Fél a sajat jogszabalyai és egyéb rendelkezései szerint
bizalmasnak mindsiilé vagy a nyilvanossagra hozatallal szemben védett informaciokat nyu;jt
be a vegyes bizottsagnak, a masik Szerz6dé Fél a megallapodas 17. cikkének megfeleléen
bizalmasan kezeli ezeket az informaciokat.

12. cikk
Munkanyelv
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A Szerz6dd Felek eltéré megallapodasa hianydban a Szerzddd Felek kozotti, a vegyes
bizottsdg munkajaval kapcsolatos levelezést és kommunikaciot, valamint a hatarozatok és
ajanlasok elOkészitését és az azokkal kapcsolatos tanacskozésokat angol nyelven kell
folytatni.

13. cikk
Koltségek

1. A megallapodés Szerz6do Felei maguk allnak minden olyan kdltséget, ami a vegyes
bizottsag iilésein valo részvételiikbdl fakad.

2. Az Ulések megrendezésével és a dokumentumok sokszorositasaval kapcsolatos
koltségeket az tilést rendezd Szerzddo Fél viseli.

14. cikk
Munkacsoportok és egyéeb szervek

1. A megallapodas 20. cikkének (3) bekezdése értelmében a vegyes bizottsag megfeleld
munkamodszereket vezet be — munkacsoportok Kialakitasat is beleértve — a megallapodas
végrehajtasara iranyulo tevékenységeinek tAmogatasara.

2. A vegyes bizottsag felligyeli a megéallapodas alapjan létrehozott valamennyi
munkacsoport és egyéb szerv munkajat.

3. A megallapodas alapjan létrehozott munkacsoportok és egyéb szervek minden Glésiik
eredményeirdl és kovetkeztetéseirdl jelentést tesznek a vegyes bizottsagnak.

4, Eltéré hatarozat hidnyaban ezen eljarési szabalyzat értelemszertien alkalmazand6 a
megallapodas alapjan Iétrehozott munkacsoportokra és egyéb szervekre.
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