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Neuvoston paatos

Euroopan unionin puolesta otettavasta kannasta Valtioiden vélisen kansainvalisten
rautatiekuljetusten jarjeston vaarallisten aineiden kuljetusta kéasittelevan
asiantuntijakomitean 56. kokouksessa kansainvélisia rautatiekuljetuksia koskevan
yleissopimuksen liitteeseen C tehtévien muutosten osalta
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Ehdotus | Viiteasiakirja Asia Huomautukset EU:n kanta
1. OTIF/RID/CE/GTP/ | Yhteisessa kokouksessa | Tekninen Hyvéksytaan
2019/6 vuosina 2018 ja 2019 ja | yhteisymmarrys muutokset
RID- OTIF:n  pysyvassa | sellaisina kuin ne
asiantuntijakomitean tyoryhmadssa tekstin | ovat tarkistettuina
pysyvan tydéryhmén | hyvaksymisesta pysyvassa
kokouksessa sellaisena kuin se on | tydryhmassa
marraskuussa 2018 | muutettuna
hyvaksytyt
konsolidoidut tekstit
2. Sama kuin edella Muutokset, jotka | — -
pysyva tyoryhma on
jattanyt
lisatarkasteltaviksi
3. Sama kuin edella Muutokset, jotka | Tehokasta Hyvaksytaan
edellyttdvat UNECEnN ja | multimodaaliliikenn | muutokset
OTIF:n yhteisen | ettd olisi | yhteisen
kokouksen yhteistd | helpotettava kokouksen
nakemysta suosittelemassa
muodossa
4. OTIF/RID/CE/GTP/ | Siirtymé&mé&araysten Tekninen Hyvaksytaan
2019/8 ajantasaistaminen yhteisymmarrys muutokset
OTIF:n  pysyvassé | sellaisina kuin ne
tyoryhmassa tekstin | ovat tarkistettuina
hyvaksymisesta pysyvassa
sellaisena kuin se on | tydryhmassa
muutettuna
5. OTIF/RID/CE/GTP/ | WP.15:n 107. kokous | Tekninen Hyvéksytaan
2019/10 (Geneve 11.-15. | yhteisymmarrys muutokset
marraskuuta 2019) OTIF:n  pysyvassa | sellaisina kuin ne
tyoryhmadssd tekstin | ovat tarkistettuina
hyvéksymisesta pysyvéssa
sellaisena kuin se on | tyéryhmassa
muutettuna
6. OTIF/RID/CE/GTP/ | RID-ohjes&&annén Tekninen Hyvéksytaan
2019/ INF4 +6.8.2.1.2 kohdan | yhteisymmarrys muutokset
INF.10 + INF.12 mukainen OTIF:n  pysyvassé | sellaisina kuin ne

sdilibvaunujen
rasituksenkesto

tyoryhmasséd tekstin
hyvaksymisesta
sellaisena kuin se on
muutettuna

ovat tarkistettuina

pysyvassa
tyoryhmassa
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