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{SWD(2020) 45 final}
SUVISLOSTI

Hospodarsky rozvoj a hospodarska politika Grécka s monitorované v ramci europskeho
semestra pre koordinaciu hospodarskych politik a v ramci sprisneného dohl’adu v sulade
s nariadenim (EU) & 472/2013 (). Vykonavanim sprisneného dohladu pre Grécko (%) sa
uznava, ze Grécko musi v strednodobom horizonte pokracovat’ v prijimani opatreni
zameranych na rieSenie zdrojov alebo potencialnych zdrojov jeho ekonomickych a finanénych
tazkosti a zdrovenl musi uskutoc¢iiovat’ Strukturdlne reformy na podporu silného a udrzatelného
hospodarskeho rastu.

Sprisneny dohl’ad poskytuje komplexny ramec pre monitorovanie hospodarskeho vyvoja
avykonavanie politik potrebnych na zaistenie udrZatel’ného oZivenia hospodarstva.
Umoziiuje pravidelné hodnotenie najnovsieho hospodarskeho a finanéného vyvoja v Grécku,
ako aj monitorovanie podmienok financovania S$tatu a aktualizacie analyzy udrZatelnosti
dlhovej sluzby. Sprisneny dohl'ad takisto predstavuje ramec pre hodnotenie celkového zavazku,
ktory Grécko dalo Euroskupine 22. jana 2018 a v pripade ktorého sa Grécko zaviazalo, ze bude
pokracovat’ v reformach prijatych v ramci Eurdpskeho mechanizmu pre stabilitu, dokonci ich
a zabezpeci splnenie ciel'ov dolezitych reforiem prijatych v ramci programov finanénej pomoci.
V tejto suvislosti sa v ramci sprisneného dohl'adu monitoruje plnenie osobitnych zaviazkov

(") Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 472/2013 z 21. mé4ja 2013 o sprisneni hospodérskeho
arozpoctového dohladu nad ¢lenskymi Statmi v eurozdne, ktoré maju zavazné tazkosti v slvislosti so
svojou finan¢nou stabilitou, alebo im takéto tazkosti hrozia, U. v. EU L 140, 27.5.2013, s. 1.

(®) Vykonavacie rozhodnutie Komisie (EU) 2018/1192 z 11. jula 2018 o aktivécii sprisneného dohladu pre
Grécko (U.v. EU L 211, 22.8.2018, s. 1), vykonavacie rozhodnutie Komisie (EU) 2019/338 z 20. februara
2019 o predizeni sprisneného dohladu pre Grécko (U.v.EU L 60, 20.2.2019, s.17), vykonavacie
rozhodnutie Komisie (EU) 2019/1287 z 26. jala 2019 o predizeni sprisneného dohl'adu pre Grécko (U. v. EU
L 202, 31.7.2019, s. 110), vykonavacie rozhodnutie Komisie C(2020) 901 z 19. februara 2020.
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spocivajicich v dokonceni kl'i¢ovych Strukturalnych reforiem spustenych v ramci programu
v Siestich klicovych oblastiach, ato v dohodnutych lehotich az do polovice roku 2022.
Konkrétne ide otieto oblasti: i) fiskalne a fiskalno-Strukturalne politiky; ii) socidlne
zabezpecenie; iii) finan¢na stabilita; iv) trh prace atrh svyrobkami; v) privatizicia a vi)
modernizacia verejnej spravy (°). V pripade desiatich osobitnych zévazkov je lehota stanovena
do konca roku 2019 a pokrok dosiahnuty v savislosti s tymito zavazkami sa posudzuje v tejto
sprave, pricom sa monitoruju aj nasledné opatrenia tykajuce sa predchadzajdcich zavazkov.

Tato sprava je piatou spravou o sprisnenom dohPade nad Gréckom. Vydava sa spolu so
spravou o Grécku na rok 2020 v rdmci eurdpskeho semestra. Tato spréva vychéadza zo zisteni,
ktoré su vysledkom misie do Atén uskuto¢nenej Komisiou v spolupréci s Eurépskou centralnou
bankou od 22. do 24.januéra 2020(*). Medzinarodny menovy fond sa na misii za&astnil
V ramci svojho cyklu monitorovania po ukonceni programu, zatial' co Europsky mechanizmus
pre stabilitu sa na nej zucastnil vramci svojho systému vasného varovania aV sUlade
s memorandom o porozumeni z 27. aprila 2018 o pracovnych vztahoch medzi Eurdpskou
komisiou a Eurépskym mechanizmom pre stabilitu.

CELKOVE POSUDENIE POKROKU PRI PLNENi REFORMNYCH ZAVAZKOV

V tejto sprave sa konstatuje, Ze Grécko tispesSne pokrocilo pri plneni svojich osobitnych
reformnych zavizkov do polovice roku 2019. Dodatocné opatrenia, ktoré vlada vykonava
alebo oznamuje, by sa mali dat’ dokoncit’ véas pred predloZenim Siestej spravy
0 sprisnenom dohPade plinovanej na maj 2020. VyZaduje si to nepretrzita spolupracu
gréckych organov, a to najmé vo finanénom sektore, kde st potrebné d’alSie vyznamné
opatrenia.

e Desat’ osobitnych zavdzkov, ktoré maju byt splnené do konca roku 2019, zahfiia
dolezit¢ reformy zamerané na zvySenie efektivnosti gréckeho verejného sektora,
posilnenie uc¢innosti socialnej politiky, pokrok v programe privatizacie a d’alSie
zlepSenie kvality podnikatel'ského prostredia. Organy splnili alebo coskoro splnia
niektoré z klu¢ovych zavizkov vratane reforiem na zvySenie Kapacity nezavislej
agentary pre verejné prijmy alebo digitalnych organigramov pre verejny sektor, ktoré su
stidastou stratégie riadenia l'udskych zdrojov. Casové plany plnenia d’alsich kI'i¢ovych
osobitnych zavézkov sa upravili vzhladom na zlozitost’ projektov alebo predchadzajtce
oneskorenia. Tak to bolo napriklad v pripade zavedenia piliera trhu prace v ramci
systému prijmov zo socialnej solidarity, ktoré¢ho cielom je podporit dlhodoby
audrzateny rast zamestnanosti, alebo v pripade programu privatizacie, ato napriek
zachovaniu dynamiky z poslednej spravy. Uplny prehlad sa uvadza v prilohe. Organy
sa nabadaji, aby predlozili doplnkové opatrenia s cielom zabezpecit primerané
napredovanie reforiem, ktorych ¢asové plany boli upravené, napriklad v oblasti riadenia
verejnych financii alebo regulacného zat'aZenia podnikov.

() https://www.consilium.europa.eu/media/35749/z-councils-council-configurations-ecofin-eurogroup-2018-
180621 -specific-commitments-to-ensure-the-continuity-and-completion-of-reforms-adopted-under-the-esm-
programme_2.pdf.

(*) Pracovnici ECB sa na hodnotiacej misii zacastnili v stlade s pravomocami ECB, a teda poskytli expertizu
Vv oblasti politik finanéného sektora a kritickych makroekonomickych otazok, ako st celkové fiskalne ciele,
udrzatel'nost’ a potreby financovania. Hodnotiacej misii predchadzala technickd misia, ktora sa uskutocnila
od 13. do 21. januéara 2020.
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e Pokial’ ide o ich trvalé zavézky, prebieha vykonavanie strategického planu Helénskej
spolo¢nosti pre majetok a ticasti (Hellenic Corporation of Assets and Participations)
a dosahuje sa pokrok pri viacerych transakciach planu rozvoja majetku, zatial ¢o
vykonavanie planu v oblasti vyrovnania nedoplatkov a spatného vymahania nakladov
na zdravotnu starostlivost’ treba urychlit. Pokial’ ide o zaviazky vo finan¢nom sektore,
ur¢ity pokrok sa nad’alej dosahuje pri reformach potrebnych na vyrovnanie objemu
nesplacanych uverov. Stale vSak treba vyrazne prioritizovat’ a urychlit’ urcité¢ dolezité
opatrenia. Za pldnom zaostdva najmi rieSenie nevybavenych pripadov platobnej
neschopnosti domacnosti, pricom pokrok pri odstranovani prekazok braniacich
uspesnym elektronickym aukciam zostava obmedzeny.

e Organy zaroven napreduju v plneni svojich zavazkov do polovice roku 2020, ktoré sa
posudia v druhom polroku. V ramci svojho SirSieho programu reforiem vyvijaju Gsilie
v Uzkej spolupraci s institaciami a vykondvaju opatrenia nad radmec zévazkov
Euroskupiny, napriklad v oblasti dobrej tvorby pravnych predpisov, digitalnej verejnej
spravy a vzdelavania.

HOSPODARSKY A FISKALNY VYHLAD

Ozivenie hospodarstva v roku 2019 pokracovalo a ofakava sa, Ze v budicnosti sa bude
d’alej posiliiovat’. Ocakava sa, ze hospodarsky rast v roku 2019 dosiahne 2,2 %, ¢o je vyrazne
nad priemerom eurozény vo vyske 1,2 %, ato najma v désledku silnej vyvoznej vykonnosti.
Silna turisticka sezona podporila vyvoz sluzieb, stabilitu si v§ak zachoval aj vyvoz tovaru, a to
napriek niz$iemu rastu v eurozéne. Ocakava sa, ze hospodarsky rast sa v roku 2020 zvysi na
2,4% v dosledku rasticeno doméaceho dopytu, k ¢omu prispievaji pozitivne ocakavania
a danovy posun podporujtci rast zacleneny do rozpoctu na rok 2020. Ozivenie trhu prace by
malo pokraCovat’ a nezamestnanost’ by mala v roku 2020 klesnit’ na 15,2 %, zatial’ ¢o inflacia
pravdepodobne zostane v blizkej buddcnosti utimena.

Tento vyhPad je aj nad’alej vystaveny rizikam lepSieho nez ofakavaného vyvoja, ako aj
rizikam horSieho nez ocakavaného vyvoja. Nedavne Statistické revizie a ukazovatele
zachytdvajuce ocakavania podnikov a spotrebitelov poukazuju na rizikd lepSiecho nez
oc¢akavanéeho vyvoja v rokoch 2019 a 2020. Prognoza zostava opatrna, pokial’ ide o prispevok
vonkajSieho sektora k rastu v roku 2020, ato aj vzhl'adom na pomaly rastuce jednotkové
naklady prace v Grécku. Zisky z podielov Grécka na vyvoznom trhu pozorované v roku 2019
apredtym by sa vSak mohli ukadzat ako dlhodobejSie, najmd ak sa spoja s narastom
produktivity. Rizika horsieho nez ocakavaného vyvoja vacsinou suvisia s neistou geopolitickou
situaciou a trvalym politickym napétim v SirSom regione, ako aj s nedostatoénym vykonavanim
planovanych verejnych investiénych projektov a ich vplyvom na doméci dopyt. Prognoza je
podmienend zachovanim reformného planu dohodnutého v ramci sprisneného dohladu.
Poskytovanie investicného financovania prostrednictvom bankového sektora bude zavisiet
najmd od rychleho vykonania reforiem finan¢ného sektora, ktorych cielom je podporit
sprostredkovaciu schopnost’ bank.

Na zaklade predbeznych udajov za rok 2019 by Grécko malo prekonat’ ciel’ primarneho
prebytku vo vyske 3,5 % HDP, ¢o by bolo piaty rok za sebou, ked’ sa mu podarilo
prekonat’ svoje fiSkalne ciele. Ocakava sa, ze primarny prebytok v roku 2019 dosiahne
priblizne 4 %, ato po zohladneni ,socidlnej dividendy” vo vyske 186 milibnov EUR
poskytnutej zranitelnym domacnostiam a vyrovnania nesplateného zaviazku vo vyske 200
milionov EUR vyplyvajiiceho zo sluzieb vo verejnom zdujme na konci roka. To zodpoveda
celkovému prebytku priblizne vo vyske 1,6 % HDP, pricom v eurozone sa predpoklada deficit



vo vyske 0,8 % HDP. Pred koncorocnymi platbami by saldo dosiahlo priblizne 4,2 % HDP, ¢o
by bolo viac nez 3,8 % HDP, ktoré sa predpokladali v predchadzajticej sprave. Rozdiel mozno
pripisat’ najmi vy$$im prijmom =z prispevkov na socidlne zabezpeCenie az dani, ako aj
nedostatoénému erpaniu vydavkov na spotrebu. Cast vys§ich vyslednych prijmov bola
spbsobené jednorazovymi faktormi.

Verejné investicie boli 01,1 % HDP niZzSie, nez sa povodne planovalo, pricom mali vo
vSeobecnosti neutralny vplyv na saldo. S cielom riesit’ opakujice sa nedostato¢né Cerpanie
prostriedkov z rozpo¢tu na verejné investicie zacali grécke organy vykonavat' akény plan na
zlepSenie jeho monitorovania. Ak¢ény plan je v sucasnosti na dobrej ceste k tomu, aby sa splnil
do konca roku 2021. Plany na vytvorenie nastroja na pripravu projektov su v pociato¢nej faze,
ale ocCakava sa, ze prispeju k cielenejSiemu a rozsiahlejSiemu plneniu rozpoctu na verejné
investicie. Nedostato¢né plnenie rozpoCtu na verejné investicie vyvolava obavy aj v suvislosti
s technickou pracou tykajicou sa mozného pouzitia SUm zodpovedajlcich prijmom programu
pre trhy scennymi papiermi (SMP) adohody o ¢istych finanénych aktivach (ANFA) na
dohodnuté investicie (pozri aj d’alej).

Organy zacali plnit’ rozpocet na rok 2020, ktory podla posidenia v predchadzajucej
sprave spiiia fiskalny ciel’ 3,5 % HDP, a ofakavajii, Ze na jar sa vytvori fi§kalny priestor
na financovanie dodatocnych opatreni. Cielom vlady je eSte viac znizit' daii z nehnutelnosti
ENFIA a zaroven zvysit’ jej danovy zaklad, ako aj znizit’ osobitnt solidarnu dan a prispevky na
socialne zabezpecenie. V tomto ohlade hrozi, ze sa odlozi postupné znizovanie dane z prijmu
pravnickych oséb na 20 %, ktoré bolo ozndmené v juli 2019. Posudenie tychto opatreni sa
vykona v ramci pripravy strednodobej fiskalnej stratégie, ktora sa ma predlozit’ v méji 2020,
spolu s opdatovnym postdenim niektorych menej vyznamnych fiskalnych opatreni zahrnutych
do rozpoctu na rok 2020. Okrem toho sa ocakava, ze strednodoba fisSkalna stratégia bude
odzrkadl'ovat’ nadchddzajacu déchodkova reformu, ktorej navrh Sa Vv suasnosti vypracuva
s cielom reagovat’ na rozhodnutie $tatnej rady z roku 2019 fiskalne neutralnym spoésobom, ako
aj naklady na vyrovnanie objemu uplatnenych Statnych zaruk na bankové uvery v hodnote
1,1 % HDP v priebehu piatich rokov.

VzhPadom na zrychlené migracné toky grécke organy poukazali na to, Ze sucasny
koeficient Uprav%/ tykajuci sa migracie v plnej miere nezachytava celkové naklady na
migra¢nu Kkrizu (°). Dohodnuty koeficient upravy tykajuci sa migracie umoziuje odpocitat’ od
primarneho salda az do 0,2% HDP nékladov slvisiacich s migraciou (o€istenych od
finanénych prostriedkov EU), ale na zaklade suc¢asnej metodiky su skutoéné sumy odpoéitané
od primarneho salda stdle vyrazne pod touto tGroviiou. Grécke organy a eurdpske institiicie
zacCali posudzovat’ prekazky, ktoré brania gréckym organom v tom, aby v ramci koeficientu
upravy zohl'adnili celkové néklady, a 0 zisteniach budi informovat’ v d’alSej sprave.

Celkovo sa fiSkalny a hospodarsky vyhlPad Grécka zlepsil. Nad’alej stabilné fiskélne
vysledky a politicky program podporujici rast sa prejavili na hospodarskych podmienkach,
ked’Zze ukazovatele sentimentu sa priblizuju k urovniam pred krizou. Grécko bolo uspesné pri
opdtovnom vstupe na trhy so Staitnymi dlhopismi, pricom dosiahlo historicky nizke vynosy.
Rizikové prirazky sa za posledny rok znacne znizili a zlepSeny vyhl'ad pre grécke hospodarstvo

(°) Aktualne platnii definiciu koeficientu tpravy tykajuceho sa migracie mozno najst’ v stanovisku Komisie
k navrhu rozpoctového planu Grécka, SWD(2018) 516, poznamka pod ¢iarou €. 5.
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/economy-finance/c 2018 8016 el en.pdf
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viedol K postupnému zvySovaniu tUverového ratingu Grécka. Klacom k zachovaniu
strednodobych a dlhodobych vyhliadok rastu bude presadzovanie reformnych zavazkov.

Napriek pozitivnemu vyhPadu verejné financie Grécka nad’alej Celia fiSkalnym rizikam,
ktoré su v tejto faze tazko vycisliteIné. Po prvé, bez ohl'adu na nedavne rozhodnutie Statnej
rady o minulych déchodkovych reformach stale existuje vel’ky pocet nedorieSenych pripadov,
v ramci ktorych sa Zziada o spatné vyplatenie sim déchodcom, a ktoré bude Statna rada rieSit’
prostrednictvom ,,pilotného sidneho konania“ s cielom zabezpecit’ harmonizovany pristup na
vietkych sudoch. Dalsie fiskélne riziko vyplyva zo sudnych Zalob spoloénosti Attikos Helios,
ktora pbsobi v odvetvi cestovného ruchu a pohostinstva, proti Statnej realitnej spolo¢nosti.
Pripadom sa Vv su¢asnosti zaobera odvolaci sid v Aténach. Dalsie fiskalne tlaky by mohli byt
spbsobené planovanymi opatreniami tykajucimi sa sukromného doplnkového déchodkového
fondu Narodnej banky Grécka (sukromna komercéna banka). FiSkalny vplyv bude zavisiet’ od
nacasovania Statistického zaznamenavania prevodu dochodkovych zavézkov na sektor verejnej
spravy, ako aj od rozhodnuti v dvoch prebiehajucich sudnych konaniach, ktoré sa tykaju
vsetkych dotknutych stran (Stat, banka a déchodcovia).

Zacali sa technické rokovania o moZnom pouziti sim zodpovedajicich prijmu SMP-
ANFA na zniZenie hrubych potrieb v oblasti financovania alebo na iné dohodnuté
investicie. V nadviznosti na prisluiny mandat udeleny Euroskupinou v decembri 2019 (°)
predlozili grécke organy pocas misie zvySeného dohl'adu svoje pociatoéné uvahy tykajice sa
pouzitia sum zodpovedajucich prijmu SMP-ANFA a suvisiaceho vplyvu na $trukturalne saldo.
Eurdpske institacie spolupracuji s gréckymi orgdnmi na technickej Urovni s cielom podat
spravu Euroskupine v jani 2020. Existuje vSeobecna zhoda vtom, Ze investicie by mali
podporovat’ rast. Grécke organy takisto navrhli, aby sa zvazilo vytvorenie fiSkalneho
vyrovnavacieho mechanizmu, ktory by umoznil zohl'adnit’ predchadzajuce prekonanie ciel'ov
primarneho prebytku v nasledujicom roku, ako aj znizit' ciel’ primarneho prebytku do roku
2022. Kazdy navrh, ktorym sa meni dohoda dosiahnuta s eurdpskymi partnermi v jani 2018, by
sa musel prediskutovat’ v ramci Euroskupiny a musel by sa v iom zohl'adnit’ stlad s fiskalnym
ramcom EU a udrzatelnost’ dlhovej sluzby.

FINANCOVANIE STATU A UDRZATELNOST DLHOVEJ SLUZBY

Grécko posilnilo svoju pritomnost’ na trhu so Statnymi dlhopismi emisiou novych
dlhopisov v januari 2020. Konkrétne bol koncom januédra emitovany 15-ro¢ny dlhopis
S hodnotou 2,5 miliardy EUR. Vzhl'adom na vyrazny zujem investorov sa konecna kniha
objednavok pohybovala priblizne na Grovni 19 miliard EUR a dosiahnuty vynos 1,9 % bol
niz8i, nez sa ocakavalo. Priblizne 84 % vydrazeného dlhopisu sa predalo zahrani¢nym
investorom, najmi investorom obchodujicim so skutoénymi peniazmi. Bolo to po prvykrat od
krizy, ¢o Grécko emitovalo dlhopis s takouto dlhou splatnostou na otvorenej aukcii, a takisto
po prvykrat, co emitovalo dlhopis splatny po skonceni sti¢asného obdobia odkladu tverov
Z Eurdpskeho néstroja finan¢nej stability, t. j. po roku 2032. To naznacuje, Ze investori vnimaji
aj v tomto horizonte obmedzené riziko predizenia splatnosti. Na zaklade stratégie financovania
mozno tento rok oCakavat d’alSie emisie dlhopisov, ktorymi by sa mohli financovat’ d’alSie

(°) Euroskupina udelila eur6pskym inititiciam mandat na zaGatie technickej prace v svislosti s moznym
pouzitim sim zodpovedajucich prijmu ANFA a SMP na znizenie hrubych potrieb v oblasti financovania
alebo na financovanie spolo¢ne dohodnutych investicii v sulade s dohodnutymi fiskdlnymi ciel'mi
a vyhlasenim Euroskupiny z jana 2018. Vyhlasenie Euroskupiny tykajice sa Grécka zo 4. decembra 2019:
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2019/12/04/eurogroup-statement-on-greece-of-4-
december-2019/.
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predcasné splatenia oficidlnych dlhov adlhov sukromného sektora. Rizikové prirazky
k Statnym dlhopisom sa d’alej znizovali, priCom desatro¢na prirazka oproti Nemecku dosiahla
Vv polovici februara troven 140 bazickych bodov, zatial ¢o uverovy rating Grécka sa dalej
zlepsoval. Grécko si aj nad’alej zachovava zna¢ny hotovostny vankus, pricom hotovostné
rezervy statu sa koncom roku 2019 odhadovali priblizne na 23,5 miliardy EUR, ¢o postacuje na
pokrytie potrieb v oblasti financovania na viac ako dva roky, ak budu splnené ciele primarneho
salda.

Vykonala sa nasledna aktualizicia analyzy udrZatel’nosti dlhovej sluzby. Z aktualizacie
makroekonomickych predpokladov a nedavnych Gdajov o emisii dlhopisov vyplyva, ze dlh by
mal mat’ aj nad’alej klesajucu tendenciu (okrem vyrazného posunu v dosledku kapitalizacie
odlozeného uroku v roku 2033), ale do roku 2040 by mal zostat' nad uroviiou 100 % HDP.
Z druhého scenéra s dodatocnou aktualizaciou urokovych sadzieb podla vzoru sucasného
ramca vyplyva, ze dlh by mal zostat’ nad uroviiou 100 % HDP do roku 2039. Hrubé potreby
financovania Grécka na konci prognézovaného obdobia dosahujd v prvom scenari priblizne
13,5 % HDP a v druhom scenéri 12 % HDP. Prebieha komplexné revizia rdmca predpokladov,
na ktorych sa zaklada analyza udrzatel'nosti dlhovej sluzby pouzivana eurdpskymi institiciami,
pricom bude dokoncena do vydania Siestej spravy o sprisnenom dohl'ade.

ZDANOVANIE A RIADENIE VEREJNYCH FINANCIi

Délezity pokrok sa dosiahol pri rozsirovani dafiového zakladu v suvislosti s vyberom dane
Z nehnutelnosti ENFIA v roku 2020, pricom podiel obyvatel’stva, na ktory sa vzt'ahuje
zOnovy systém, sa zvysil z 85 % na 98 %. Ocakava sa, Ze na jar 2020 sa skoni nové
celo$tatne precenenie s cielom zosuladit” hodnoty dane z nehnutel’nosti s trhovymi cenami do
polovice roku 2020, pricom ide o osobitny zavézok. Na zaklade novych hodndt sa v rozpocte
na rok 2020 predpoklada takmer fiskalne neutralny vyber dane z nehnutelnosti len s malym
zvySenim o 140 milionov EUR v prijmoch ENFIA v porovnani s rokom 2019. Rozsirenim
zakladu dane by sa mohol vytvorit priestor na reStrukturalizaciu sadzieb a stropov dane
Z nehnutel’nosti.

Pocet zamestnancov V nezavislej agentire pre verejné prijmy sa pocas roku 2019 zvysil,
ale nedosiahol ciel’ stanoveny na koniec roku 2019 (osobitny zavizok do konca roku 2019,
nahradeny rovnocennymi opatreniami). Po¢et zamestnancov sa v roku 2019 zvysil na
11902, ¢o je narast 0264 v porovnani so zaciatkom roka. Vzhl'adom na nahromadenie
predchadzajticich oneskoreni vSak skutona troveinl po¢tu zamestnancov zostala nizSia ako
povodny ciel’ 12 500 zamestnancov. Obnovenim mandatu guvernéra nezavislej agentury sa
zabezpecuje kontinuita a ul'ah¢i sa transformacia agentiry na efektivny a i¢inny danovy organ
v sUlade s najlep$imi postupmi.

Doplnkové opatrenia schvalené s cieom dosiahnut’ nizsi nez ciePovy pocet zamestnancov
napredovali vo vSeobecnosti dobre, najmi pokial’ ide o reformu v oblasti Pudskych
zdrojov a otazky byvania, a o¢akava sa, Ze do konca aprila 2020 pokro¢ia eSte viac. Prijali
sa doplnkové pravne predpisy o pracovnom zaradeni, ktoré si predpokladom pre reformu
Vv oblasti I'udskych zdrojov, a do konca aprila sa maju prijat nadvédzujuce pravne predpisy,
Vv ktorych sa definuje rdmec odmenovania vo vzt'ahu k systému pracovného zaradenia. Pokial
ide 0 ramec IT, identifikovali sa kI"a¢ové oblasti, v ktorych bude treba do aprila 2020 objasnit’
pravomoci a zdroje medzi agentirou a prislusSnymi utvarmi ministerstva pre digitalnu verejna
spravu, ¢o by malo umoznit, aby sa do polovice roku 2020 schvalila dohoda o Urovni
poskytovanych sluzieb. Napokon sa vymedzil podrobny plan premiestnenia agentury na jedno
miesto, spolu s rozhodnutim o vystahovani verejného subjektu, ktory v stcasnosti vyuziva



dané priestory, ako aj ponukou, aby si agentura zabezpecila prendjom do konca marca 2020.
Podrla planu by sa mala agentura prestahovat’ do novych priestorov do aprila 2021.

Orgény napreduju vo viacerych klu¢ovych projektoch, ktorymi sa zvySuje kapacita
agentdry, apripravuju ambicioznejSi plan na boj proti paSovaniu. Pracuje sa na
informa¢nom systéme v ramci komplexného systému vyberu dani (osobitny z&vézok do
polovice roku 2021) a ,,modelovom dafiovom urade®, pricom napreduju aj plany na zavedenie
elektronickej fakturdcie v roku 2020. Organy takisto planuju posilnit’ operaéné koordinaéné
centrum, ktoré bolo zriadené ako programovy zavézok s cielom bojovat’ proti paSovaniu
a koordinovat’ prislusné utvary. Centrum nedédvno zaznamenalo znizenie kapacity, ked’ze sa
neobnovilo vysielanie pracovnikov, a ¢oskoro by sa mala prijat’ primarna legislativa na rieSenie
tohto problému. Organy planuji pozdvihnut' ¢lenstvo v riadiacom vybore centra na uroven
namestnikov ministrov a guvernéra agentry, ¢o by viedlo k efektivnejsej koordinacii. Centrum
bude z prevadzkového hladiska nad’alej zaclenené do Struktury agentry ajeho celkova
kapacita sa zvysi.

Organy opatovne spristupnili splatkovy systém so 120 splatkami tykajuci sa prispevkov
na socialne zabezpecenie pre tych, ktori systém opustili, ¢o vyvolalo urcité obavy, pokial’
ide 0 doveryhodnost’ zavizku organov ukonéit’ prax poskytovania dlhodobych ad hoc
splatkovych systémov. Organy tvrdili, ze mnohi dlznici opustili syst¢ém nedobrovolne
v dbsledku chyb v informa¢nom systéme. Prijaté pravne ustanovenie, ktoré umoziiuje opatovny
vstup do systému do konca maja 2020, sa vSak javi ako netimerne vel'korysé, a to pokial’ ide
0 diZku lehoty na opitovny vstup, ako aj o Kritérid opravnenosti, ked’ze umoznilo opitovny
vstup aj dlznikom, ktori pravidla skuto¢ne nedodrzali. Preto treba privitat’, Ze organy predlozili
pozmenovaci navrh tohto zakona, ktorym sa toto obdobie skrati do konca marca 2020
a obmedzia sa aj kritéria opravnenosti na opéatovny vstup.

Objem dcistych nedoplatkov koncom roku 2019 dosiahol 1,2 miliardy EUR, ¢o bolo 220
milionov nad ciePovou hodnotou planu v oblasti vyrovnania nedoplatkov z oktobra 2019
(trvaly z&vazok). V porovnani s augustom 2019 sa objem ¢istych nedoplatkov znizil 0 50
milionov EUR. Vaicsina sklzov je sposobena neefektivnostou vyrovnavania dochodkovych
narokov achybami pri presnom vypoéte Cistého objemu nedoplatkov tykajucich sa
dochodkovych narokov. Niekol'ko nedostatkov v porovnani s cielom bolo pozorovanych aj
Vv pripade nedoplatkov Statnej spravy amiestnych samosprav. Pripravuju sa dodatocné
opatrenia zamerané najmé na nedoplatky na dochodkoch, pricom niektoré z nich sa uz zacali
vykonavat’. Opatrenia zahfiaju niekolko legislativnych zmien na upravu platieb ur€itych
nedoplatkov, prisnejSie monitorovanie, dodatocnii odbornu pripravu a vymenu najlepSich
postupov. Organy st aj nad’alej zaviazané vykonavat’ plan v oblasti vyrovnania nedoplatkov
z oktdbra 2019 aocakavaju, ze ciel voblasti vyrovnania nedoplatkov tykajdcich sa
dochodkovych narokov do polovice roku 2021 sa dosiahne.

Hoci cisty objem nedoplatkov klesa, nad’alej vznikaji nové nedoplatky, ¢o poukazuje na
nedostatky v platobnom retazci avo funkcidch vnutornej kontroly. V sivislosti
S vytvaranim retazcov vcasnych platieb je nedostatok ucinnych mechanizmov vnutornej
kontroly nad’alej ddvodom na obavy a faktorom, ktory spomal’uje spracuvanie platieb, najmé
v pripade subjektov, v ktorych sa nedavno zrusili ex ante audity vykonavané Dvorom
auditorov. Dvor auditorov vykonava v tejto otazke rozsiahly prieskum v celom sektore verejnej
spravy scielom urychlit vytvorenie u¢innych systémov vnatornej kontroly do konca
aktualneho roka a v pripade potreby poskytnut’ d’al§ie usmernenia. Hlavny uctovny urad sa
zaviazal, Ze preskima odpora¢ania Medzinarodného menového fondu tykajice sa



zjednodusenia platobného retazca prostrednictvom nedavneho projektu v oblasti technickej
podpory a ze v pripade potreby prijme zmieriiujuce opatrenia.

Zaviedol sa ramec na monitorovanie penaznych prostriedkov v rameci systému uétu
Statnej pokladnice a zaroven sa vykondva pilotny projekt tykajuci sa prognézovania
potreby peiaznych prostriedkov (v oboch pripadoch ide o osobitné zavazky do konca
roku 2019). Vsetky vyznamné subjekty verejnej spravy si zriadili Gcet v Bank of Greece
a vyuzivaji ho na prijimanie Statnych grantov alebo dotacii. Niektoré malé subjekty sa do
systému eSte nezapojili, ale hlavny U¢tovny trad planuje cCoskoro podniknit’ kroky na
zabezpecenie plného pokrytia. Pilotny projekt tykajuci sa progndézovania potreby penaznych
prostriedkov sa zacal koncom roku 2019 a povedie k vytvoreniu stratégie na jeho zavedenie vo
zvysnych subjektoch do oktobra 2020. Projekt bude vzhl'adom na svoju zlozitost’ postideny na
zéklade priebeznej spravy, ktord sa ma predlozit’ do konca marca, a ndvrhu stratégie zavedenia
do konca aprila.

Celkové uplatiiovanie jednotnej uctovej osnovy, ktoré je osobitnym zavizkom ustrednej
Statnej spravy do polovice roku 2021, sice napreduje, ale uplatiiovanie tejto osnovy v celej
tistrednej Stitnej sprave vratane rozpo¢tu na verejné investicie zostava vyzvou. Struktira
riadenia projektu tykajiceho sa Gctovej osnovy sa vyrazne posilnila a teraz sa povazuje za
v§eobecny nastroj riadenia verejnych financii, ktory zahfiia verejné obstaravanie a elektronickd
fakturciu. V otazke uplného uplatfiovania Gétovej osnovy v ramci rozpoétu na verejné
investicie sa vSak nedosahuje dostatocny pokrok. Revidovany plan organov si bude vyzadovat’
d’alSiu pracu, najmd pokial’ ide o uplatiiovanie uctovej osnovy vo faze planovania rozpoctu,
pri¢om sa bude v plnej miere dodrziavat’ zasada akrudlneho Gctovnictva.

SOCIALNE ZABEZPECENIE

Napriek tomu, Ze socidlna situicia je stale zlozZita, ofakava sa, Ze sa bude nad’alej
zlepSovat’ vd’aka kombinovanému ucinku oZivenia hospodarstva a reforiem v oblasti
socialneho zabezpecenia, ktoré sa uskutocnili v poslednych rokoch. Podnikli sa dolezité
kroky na zlepSenie efektivnosti, €innosti a primeranosti systému socidlneho zabezpecenia:
zaviedol sa systém garantovaného miniméalneho prijmu aprispevok na byvanie. Podla
najnovsich dostupnych udajov sa vrokoch 2017 az 2018 znizil podiel I'udi ohrozenych
chudobou alebo socidlnym vylucenim z 34,8 % na 31,8 %, pricom miera zdvaznej materialnej
deprivécie klesla z21,1% na 16,7 %. Zatial' ¢o prispevok na byvanie poskytuje podporu
v sOvislosti s nakladmi na prendjom pre zranitelné domdcnosti, v pripade zranitenych
vlastnikov obytnych nehnutelnosti s hypotékou neexistuje ziadna podobna trvald podpora (7).
Dokoncenim reformy systému davok pre osoby so zdravotnym postihnutim a preskimanim
systému dotacii na miestnu verejni dopravu by sa mohol systém socialneho zabezpecenia eSte
viac zefektivnit’.

Organy pripravuju Upravy pravnych predpisov v oblasti dochodkov s ciel’om dosiahnut’
stlad s rozhodnutim $tatnej rady z roku 2019. Upravy budu zahfhat vyssie akrudlne sadzby
Vv pripade pracovného zivota dlhSieho ako 30 rokov, novy systém prispevkov na socialne
zabezpeCenie pre samostatne zarobkovo ¢inné osoby a navrat k urovniam doplnkovych
dochodkov spred roka 2014, ktorych zniZenie sud vyhlasil za protiGstavné. ZvySenim

(') V stasnosti existuje systém ochrany hlavnej nehnutelnosti na byvanie podla zdkona o platobnej
neschopnosti domacnosti (Katseli), ktory sa vztahuje len na nespldcané hypotéky, ale jeho ucinnost’ sa
skon¢i ku koncu aprila 2020.



akrudlnych sadzieb sa eSte viac zvysi velkorysost’ systému pre osoby s dlh§im pracovnym
zivotom, ¢o povedie k vysokym priemernym mieram nahrad v porovnani s eurdpskymi
Standardmi. Pokial' ide o prispevky na socidlne zabezpecenie, organy planuju odstranit
zavislost’ prispevkov platenych samostatne zarobkovo ¢innymi osobami od ich deklarovaného
prijmu a zaroven zvysit' minimalnu splatntt sumu. Predpokladany vplyv novych opatreni je
nizsi ako 0,5 % HDP, ¢o organy planuju financovat’ presmerovanim (Casti) zdrojov z 13.
dochodku, ktory bol opatovne zavedeny v roku 2019. Zostavajuca Cast’ rozpoétu, ktora bola
predtym pridelend na 13. dochodok, sa pouzije na pokrytie nakladov na zdravotné politiky
a socialne zabezpecenie, v pripade ktorych by sa mohla pouzit’ napriklad na podporu zvySenia
garantovaného minimalneho prijmu v ramci systému prijmov zo sociélnej solidarity alebo na
podporu zavedenia trvalého prispevku pre zranitelnych vlastnikov obytnej nehnutelnosti
s hypotékou.

Organy vypracovali akény plan na napravu oneskoreni vzniknutych pri zriad’ovani
jednotného fondu socidlneho zabezpelenia, ktory je osobitnym zavéazkom do polovice
roku 2020. V nadchadzajicich mesiacoch sa za¢ne vykonavat' ambicidozny akény plan
digitalizacie jednotného fondu socidlneho zabezpecenia, ktorého cielom je zjednotenie
informacnych systémov vsetkych predchadzajucich fondov a digitalizacia sluzieb, s ¢asovym
planom do konca roku 2020, resp. do polovice roku 2021. Organy takisto ozndmili rozhodnutie
zaclenit’ doplnkovy déchodkovy fond do jednotného fondu socialneho zabezpecenia v zaujme
vyssej efektivnosti.

Obnovili sa administrativne postupy spatného vymahania nakladov (trvaly zavazok)
a pripravuju sa opatrenia na obmedzenie objemu spatne vymahanych nakladov. Spatné
vymahanie nakladov na lieky uz prebieha (prostrednictvom splatkového systému so 120
splatkami zavedeného v roku 2019) a Coskoro sa za¢ne aj v pripade sukromnych klinik a inych
poskytovatel'ov. Stile sa zvySujuci objem spitne vymahanych nékladov, najmé na lieky, je
zdrojom obav. Organy planuju zintenzivnit’ Usilie v oblasti zavedenia povinnych protokolov
o predpisani lieku/lekarskom vysSetreni, ktorych cielom je obmedzit' nevhodné spravanie
v oblasti predpisovania liekov a posilnit’ kapacitu tychto organov pri rokovaniach o cenach
liekov, najmé v pripade drahych liekov. Europske institacie vyzvali grécke organy, aby zvazili
zahrnutie prvku rozdelenia rizika do systému spédtného vymahania nakladov a aby zabezpecili
primeranost’ rozpo¢tov nemocnic v sUvislosti s potrebami obyvatel'stva v oblasti zdravotnej
starostlivosti.

Pokrok vo vytvarani komplexnej siete jednotiek primarnej zdravotnej starostlivosti,
ktora je osobitnym zavazkom do polovice roku 2020, sa obnovil po tom, ako bola
oznadmena zmena systéemu. Podla revidovanej stratégie sa zvySnych 120 miestnych
zdravotnickych zariadeni (,TOMY*) uvedie do prevadzky v priestoroch existujucich
zdravotnickych stredisk. Uplnému zavedeniu siete primarnej zdravotnej starostlivosti viak aj
nad’alej stoja v ceste vyznamné prekéazky, ako napriklad prijatie do zamestnania poZadovaného
poctu rodinnych lekarov a nelplnd povinna registracia a gatekeeping. Hoci dokoncenie siete
S plnym pokrytim obyvatel'stva do polovice roku 2020 nebude mozné, nova stratégia riesi
niektoré z kl'aicovych zdrojov doterajSicho oneskorenia a organy su presvedcené, ze dokazu
dokondit’ uplné zavedenie vratane funkcii gatekeepingu a odportcania od lekéara do konca roku
2020.

Dosiahnutie ciel’a 30 % podielu centralizovaného verejného obstaravania, ktory je
osobitnym zavizkom do polovice roku 2020, bude naro¢né, ale planované spustenie
decentralizovaného verejného obstardvania na regionalnej Grovni ma potencial tento
proces urychlit. Organy predlozili revidovani stratégiu centralizovaného verejného
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obstardvania, priCom zaroven transformovali novy uUstredny organ verejného obstardvania
v zdravotnictve na sukromnopravny subjekt. V novej stratégii sa pocita s decentralizovanym
verejnym obstaravanim na regionalnej urovni, ktoré by malo znizit' tazkopadnost’ procesov
Z administrativneho hl'adiska, urychlit postup verejného obstaravania a poskytnut’ viac
moznosti na predkladanie pontk. Orgény planuja lepsie vyuzivat’ stredisko pre monitorovanie
cien s cielom zabezpecdit, aby sa ¢o najskor odstranili vSetky neefektivne vydavky, ktorym sa
da predist’.

Reforma ramca davok pre osoby so zdravotnym postihnutim, ktord je osobitnym
zavézkom do polovice roku 2019, napreduje, ale s vyznamnymi oneskoreniami, ktoré su
mimo kontroly organov. Nova metodika by sa mala vypracovat na zaklade hodnotenia
pilotného projektu, ktorého kone¢na verzia eSte nie je k dispozicii. Organy suhlasili s tym, Ze
do aprila 2020 poskytnt novy revidovany ¢asovy plan na jej celostatne zavedenie, v ktorom sa
zohladnia otazky uvedené v ndvrhu hodnotiacej spravy. Organy ozndmili svoj z&mer
presktimat’ cely stibor dévok a sluzieb pre osoby so zdravotnym postihnutim s cielom podporit’
poskytovanie vecnych davok a sluzieb.

Ocakava sa, Ze hodnotenie Systému dotécii na miestnu verejnd dopravu, ktory je
osobitnym zavizkom do konca roku 2019, sa dokonci do konca aprila 2020. Oneskorenie
je spdsobené mnozstvom odliSnych prijemcov (tieto druhy dotacii pobera desat’ roznych skupin
obyvatel'stva) a zapojenim viacerych réznych ministerstiev.

FINANCNA POLITIKA

Po zruSeni kapitialovych kontrol v septembri 2019 sa bankovy sektor nad’alej posiliioval,
pretrvavajuce rizika a vyzvy vsak zostavaju vysoké. Domace vklady nad’alej rastli, pricom
d’alej posiliovali stav likvidity gréckych bank. Ziskovost’ bank vykazuje znamky oZivenia, ale
zostava nizka. Banky dodrziavaju kapitalové poziadavky, ale kapitalova Struktara je do velkej
miery zavisla od majetku stvisiaceho so $titom, ato najmé v dosledku velkého objemu
odlozenych danovych tlav. V roku 2019 sa ¢isté bankové uvery poskytované nefinanénym
korporaciam d’alej zlepsili, priCom rast uverov pre domdcnosti zostal vzhl'adom na dalSie
zniZenie uverovych sadzieb zaporny.

Tempo zniZovania objemu nesplacanych uverov sa v roku 2019 zrychlilo, ale podiel
nesplacanych uverov je nad’alej vePmi vysoky. Objem nesplacanych Uverov sa na konci
septembra 2019 znizil na 71,2 miliardy EUR, ¢o je pokles o 36 miliard EUR oproti maximu
Z marca 2016, pricom tato suma predstavuje 42,1 % celkovych klientskych Gverov. Hlavnymi
hnacimi silami znizovania objemu nesplacanych tverov boli doteraz predaj a odpisy, pricom
interna kapacita bank riesit’ nesplacané uvery je aj nad’alej vel'mi nizka.

Uspesnym a rychlym vykonavanim programu na ochranu aktiv Hercules by sa mohlo
urychlit’ zniZzovanie objemu nesplacanych tverov v pripade Styroch systémovych bank.
Program sa bude vykonavat’ pocas 18-mesacného obdobia s planovanym finanénym krytim
Statnych zaruk vo vyske maximalne 12 miliard EUR. Vsetky Styri systémové banky vyjadrili
zaujem zucastnit’ sa na programe, a preto sa nachadzaju v procese aktualizacie svojich stratégii
zniZzovania objemu nespldcanych tUverov. Doéraz sa teraz kladie na Uspe$né a vCasné
vykonavanie programu.

Organy pracuju na reforme v su¢asnosti zavedeného roztrieSteného ramca pre platobnu
neschopnost’ tak, aby v kratkodobom horizonte prispel K udrzatePnému zniZovaniu
sukromného a verejného dlhu a urychPuju tempo vykonavania existujicich nastrojov na



rieSenie nesplacanych tiverov a zlepsil ich u¢innost’. Dalej uvedené opatrenia sa monitorujd
a posudzuju v ramci sprisneného dohladu ako sucast’ trvalého zavazku , pokracovat vo
vykonavani reforiem zameranych na obnovu zdravia bankového systému vratane Usilia
0 riesenie nesplacanych uverov*..

Harmonizacia rdmca pre platobnu neschopnost’: Pripravné prace na harmonizacii
a integracii rezimov platobnej neschopnosti pravnickych a fyzickych oso6b pokracuji
a oCakava sa, Ze novy ramec sa prijme do konca aprila 2020. Nezavisle od vykonavania
nového ramca sa program ochrany hlavnej nehnutel'nosti na byvanie takisto ukon¢i do
konca aprila. Ocakava sa, ze novy systém sa bude okrem in¢ho zaoberat’ suCasnymi
zakonnymi prekédzkami pre rieSenie nadmernej zadlzenosti a procesnou zlozitost'ou
existujucich ramcov, a ze posilni spolupracu medzi veriteI'mi. Organy zvazuju navrh
rdmca podporovaného elektronickymi prostriedkami, ktory by sa v snahe dosiahnut’
zmierlivu reStrukturalizaciu dlhu najprv spoliehal na vyrovnanie pred suidnym konanim.
Uspesné zavadzanie nového ramca bude v rozhodujlcej miere zavisiet' od uéinného
urychlenia a optimalizacie sudnych konani tykajacich sa platobnej neschopnosti.
Organy vypracovali predbezny navrh zédkona. V sucasnosti je predmetom postdenia
a konzultacii v ramci institacii a d’alej sa na iom pracuje.

Riesenie nevybavenych pripadov platobnej neschopnosti domécnosti: Pocet
nevybavenych pripadov platobnej neschopnosti doméacnosti na konci decembra 2019
prekrocil 86 000, ¢o je priblizne o 50 % viac oproti koncoro¢nému ciel’u, ktory sa preto
S najvacsou pravdepodobnostou nedosiahne. Komplexny akény plan zamerany na
urychlené rieSenie nevybavenych pripadov platobnej neschopnosti domdacnosti sa
oc¢akaval do konca decembra 2019. Organy sa teraz zaviazali, ze ho predlozia do konca
marca 2020. Oc¢akéava sa pouZitie roznych technik s cielom redlne skratit’ lehotu medzi
podanim pripadu ajeho vypocutim na side aulah¢it’ kontrolu opravnenosti
predloZenych dokazov. V tomto kontexte treba poznamenat’, Ze organy predlozili aj
legislativny navrh na zabezpecenie odbornej pripravy pre sudcov nizsich stidov, ktori sa
zaoberaju pripadmi platobnej neschopnosti doméacnosti.

RieSenie nevybavenych pripadov uplatnenych Statnych zaruk: Organy zvysili Usilie
a zaviazali sa, ze podniknu kroky na urychlenie vykonavania akéného planu na riesSenie
nevybavenych pripadov uplatnenych Statnych zaruk, ktorych je aj nad’alej vela.
V aktualizovanom plane sa predpoklada spracovanie vSetkych v su¢asnosti uplatnenych
zaruk na podnikové Uvery do konca roku 2022 a na Gvery fyzickym osobam do konca
roku 2023. Ocakava sa, Ze vyplatenie narokov bude nasledovat’ ithned’ po ukonceni
presktimania kazdého naroku s vynimkou i) narokov, ktoré su predmetom sudneho
sporu anemoé6zu byt splatené pred ukoncenim sudneho konania aii) pripadov, ked’
veritelia musia predlozit’ dopliiujice dokumenty. V takychto pripadoch sa ocakava, zZe
platby sa vykonaju do jedného roka po spracovani naroku, pricom musia byt uplne
uzavreté do konca roku 2025. Ocakava sa, ze fiSkalne naklady na planované rieSenie
budi zahrnuté do aktualizacie strednodobej fiskalnej stratégie zroku 2020.
Zabezpecenim velkych platieb uz v roku 2020 s viditelnymi vysledkami do polovice
roka a d’al$im preskiimanim sposobov spracovania zaruk planovanych na rok 2024 uz
v roku 2023 by sa zvysila G¢innost’ akéného planu a vyslal by sa spravny signal, pokial
ide 0 buduce platby Statu do finanéného systému.

Ochrana hlavnej nehnutel’nosti na byvanie: Program ochrany hlavnej nehnutelnosti
na byvanie so Statnym prispevkom zavedenym s cielom pomodct dlznikom zacat’
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splacat’ hypotéky sa nad’alej vyuZiva len v malej miere a organy opéatovne potvrdili
zavazok ukoncit’ tito ochranu do konca aprila 2020.

e Elektronické aukcie: Doteraz nebola vykonana komplexna analyza dévodov, ktoré
V sucasnosti brania vysokej uspesnosti elektronickych aukcii, ani navrhu moznych
legislativnych prostriedkov napravy. Organy si uvedomuju existenciu prekazok
veddcich k ¢astym zlyhaniam elektronickych aukcii, ktoré vykonavaju banky na
likvidaciu kolateralu, a zavizuju sa vykonat' opatrenia na predchadzanie pripadom
zneuzitia postupov, konkrétne navrhnat’ G¢inny procesny mechanizmus na vybavovanie
ziadosti o Upravu cien.

e Ostatné iniciativy: Eurdpske institicie ocenuju, Ze bolo obnovené priaznivé danové
zaobchadzanie s odpismi uverov, ktorého platnost’ sa skonéila koncom roku 2018,
pretoze sa tym zvySia stimuly na vykonanie reStrukturalizacii dlhu. Grécke organy
dokoncili postdenie vykonavania prepracovaného obcianskeho stdneho poriadku,
ktorého cielom je zvysit’ ucinnost’ sidnych konani a urychlit’ spracovanie pripadov na
obc¢ianskych sidoch, a ocakava sa, ze sformulovanie pravnych predpisov pre buduce
zlepSenia a pripadné navrhy na ich prijatie sa finalizujd do polovice jula 2020.

Helénsky fond financnej stability pokracoval v uplatiiovani svojich akcionarskych prav
v §tyroch systémovych bankach. Poc¢as posledného obdobia podavania sprav sa tento fond
zameral na zlepSenie riadenia bank, posudzovanie ich obchodnych modelov a pokrok pri
vykonavani stratégie ukonéenia angazovanosti. Rokovania medzi fondom a ministerstvom
financii 0 moZnom zapojeni organov do zavere¢nej fazy odpredaja podielov a 0 pravnej
ochrane riadiacich organov fondu ajeho zamestnancov eSte neboli ukonéené. Zachovanie
nezavislosti fondu ma aj nad’alej zdsadny vyznam pre proces ozdravenia bankového sektora.

TRHY PRACE A TRHY S VYROBKAMI A KONKURENCIESCHOPNOST

Orgény pripravuju novu nérodnu stratégiu rastu. Nova stratégia bude vyuzivat' vstup
expertnej skupiny na vysokej Grovni(®) a mé byt dokon&ena do polovice roku 2020. O&akéva
sa, 7ze sa v nej stanovia komplexné a vykonatel'né strednodobé reformné priority s cielom
podporit’ vyvoz a investicie. Po prijati zdkona o rozvoji v oktébri 2019 orgéany pripravuju aj
sekundarne pravne predpisy, ktoré su predpokladom na to, aby sa novy rdmec stal plne
funk¢énym.

Organy sa zaviazali, Ze pri vykondvani rocnej aktualizicie minimalnej mzdy budu
ochranovat’ konkurencieschopnost’, pretoZze si uvedomuju poZiadavku gréckych
pravnych predpisov, ktorou je takisto ochrana kupnej sily. V ramci projektu technickej
podpory Eurdpskej komisie vykonavaného Svetovou bankou sa pripravuje ex post posudenie
posledného zvySenia minimdlnej mzdy a zruSenia subminimdlnej mzdy mladych ludi, ku
ktorému doSlo vo februari 2019. V nadvaznosti na toto ex post postdenie, konzultacie so
socialnymi partnermi a odporucania nezavislého vyboru expertov sa ofakava, ze vlada v jani
2020 stanovi nova vySku minimalnej mzdy. V sUlade s pravnym ramcom by mala vychadzat’
z analyzy ekonomickych fundamentov a zo skuto¢ného dialdgu so socialnymi partnermi.

(®) Tato skupina je zloZend zrenomovanych expertov apredsed4 jej ekoném a drzitel Nobelovej ceny
Christopher Pissarides.



Organy dokondili vykonavanie ak¢éného planu na boj proti nedeklarovanej praci na roky
2017 — 2019, ¢o je osobitny zavizok do konca roku 2019, a teraz vypracuvaju nasledné
opatrenia. V predchadzajuicom akénom plane sa podporoval integrovany pristup
k nedeklarovanej praci vratane opatreni na posilnenie spoluprace medzi ré6znymi institiciami
a zlepsenie kapacit na odhalovanie nedeklarovanej prace. Organy teraz navrhuju opatrenia
nadvizujuce na tento akény plan.

Organy vypracovali akény plan pre celoStiatne rozSirenie nového modelu vykonavania
aktivnych politik trhu prace, ¢im pokrocili smerom k dokon¢eniu zavedenia systému
prijmov zo sociélnej solidarity, ktory je osobitnym zavazkom do konca roku 2019. Ciel'om
aktualizovaného ak¢ného planu je strategické zameranie na podporu dlhodobého
audrzatel'ného rastu zamestnanosti presadzovanim integrovaneho a cieleného pristupu. Po
uvodnom pilotnom projekte sa novy model vykonavania mé roz$irit’ na tri d’alSie regiony,
pricom ciel'om je napokon ho zaviest’ na celonarodnej urovni.

Organy zacali ambiciézny program komplexnej reformy vzdelavania. Tento program
prekracuje zavazky Euroskupiny a ma makropoliticky a socialnopoliticky vyznam, pretoze riesi
nesulad medzi ponukanymi apozadovanymi zruénostami, zvySuje rast a pomaha znizit
chudobu a zlepsit’ socialnu situdciu. Reformy sa zameriavaju na také vyzvy, ako je zvysenie
kvality verejnych $k6l, modernizacia odborného vzdelavania a pripravy a zlepSenie kvality
institacii vysokoskolského vzdelavania v zaujme rieSenia nedostatku zru¢nosti(®). Cielom
nového zakona o vysokoskolskom vzdelavani je zlep$it hodnotenie a akreditaciu institacii
vysokoskolského vzdeldvania a prepojit’ financovanie univerzit s vykonnostou, pricom sa
pripravuje niekol’ko zmien v oblasti povinného vzdelavania vratane zavedenia povinného
dvojro¢ného predskolského programu.

Pokrok v oblastiach hospodarskej diplomacie a uPahéenia obchodu, ktoré maji podPa
o¢akavani prispiet’ k posilneniu vyvoznej vykonnosti Grécka, je obmedzovany v dosledku
nedokoncenych institucionalnych opatreni. Pravne predpisy, ktorymi sa rozsiruje mandat
a zodpovednost’ ministerstva zahrani¢nych veci v oblasti hospodarskej diplomacie, boli
odloZzené aich dokoncenie sa ocakava v marci 2020, zatial Co samotna stratégia sa ma
dokon¢it’ do aprila 2020. Stanovenie pevného pravneho zékladu pre jednotny organ
a prispdsobenie medziinstituciondlnych Struktir su predpokladmi na to, aby grécke organy
v tejto oblasti dosiahli synergie a sadrznost’ politik.

Napriek urcitym oneskoreniam, ktoré sposobili zvicSa faktory mimo kontroly organov,
praca na udel’ovani investi¢nych licencii je do zna¢nej miery na dobrej ceste a organy su
aj nad’alej odhodlané dokoncit® reformu v dohodnutej lehote. Organy posilnili
administrativne kapacity prislusnych ttvarov koordinujicich reformu a prostrednictvom
Eurépskej komisie zabezpecili d’alsiu technick podporu pre zostdvajuce ¢innosti. Podpisanie
zmluvy na obstaranie informac¢ného systému, ktoré je prvym krokom smerom k Uplnému

(°) Grécko je jednou z krajin EU, ktoré sa v ramci Eurdpskeho indexu zruénosti umiestiiuju na spodnych
miestach, pokial ide o zostulad’'ovanie ponukanych a pozadovanych zrucnosti, pricom dosahuju jeden
Z najvyssich pomerov nadmernej kvalifikicie absolventov terciarneho vzdelavania (31,6 %) a jeden
z najvyssich nestladov medzi ponikanymi a pozadovanymi zruénostami v ramci krajin EU. Potvrdzuj to aj
najnovsie vysledky hodnotenia PISA, podl'a ktorych sa Grécko umiestnilo vyrazne pod priemerom OECD
v gramotnosti, matematike a prirodnych vedach. Pokial ide o digitalne vzdelavanie, zda sa, Ze iba 46 % 0s6b
vo veku 16 — 74 rokov ma aspon zékladné digitalne zruc¢nosti, zatial’ ¢o 31 % nema vobec Ziadne digitalne
zruénosti (priemer v EU: 17 %). Tieto vyzvy st zddraznené aj v sprave Komisie o Grécku na rok 2020, ktora
bola prijata 26. februara 2020 subezne s touto spravou [COM(2020) 507].
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zavedeniu informaéného systému (osobitny zavézok do konca roku 2019), bolo odlozené
vzhl'adom na komplikaciu, ktora vyplynula z postupu verejného obstaravania mimo kontroly
organov. Préca na vykonévani rimcového zakona o in$pekciach (osobitny zavéizok do polovice
roku 2020), az na niekol’ko oneskoreni, napreduje. Organy st aj nad’alej odhodlané splnit’
osobitny zévézok do polovice roku 2020 tykajuci sa zjednoduSenia postupov udelovania
licencii v ostatnych sektoroch hospodarstva v stanovenej lehote, napriek urc¢itym oneskoreniam.

Orgény sa usiluju o dokoncenie revizie klasifikacie naruseni prav do polovice roku 2020,
V dostatonom c¢asovom predstihu pred osobitnym zavizkom do polovice roku 2021,
apracuju aj na d’alSich opatreniach na zlepSenie ramcov udel’ovania environmentalnych
licencii ainSpekcii. Organy podpisali zmluvu s technickym poradcom o podpore pri
zosUladeni Klasifikacie naruSeni prav so systémom environmentalnej klasifikacie s ciel'om
vydat prislusné sekundarne pravne predpisy do polovice roku 2020. Dalsie pripravované kroky
na zlepSenie ramca pre udel’'ovanie licencii zahfnaju zjednodusenie procesu obnovenia a zmeny
environmentalnych povoleni, certifikdciu externych environmentdlnych hodnotitel'ov,
reorganizaciu administrativneho ramca pre insSpekcie a certifikdciu externych inspektorov.
Certifikacia by bola dolezitym krokom na ceste k rieSeniu stcasnych nedostatkov ramca
presadzovania. Organy preskiimavaju aj urcité ustanovenia, ktoré boli v pravnej Uprave prijaté
predchadzajucou verejnou spravou, aby identifikovali pripadné odchylky od zésad reformy
udel’ovania investi¢nych licencii, s ciel'om prijat’ vSetky potrebné zmeny pravnych predpisov
do septembra 2020. Prebiehajuca spoluprdca azvySena uloha prislusnych utvarov
koordinujucich tiuto reformu pri kontrole buducich pravnych predpisov by zabezpecili
kontinuitu tejto reformy.

Projekt katastra celkovo napreduje, ale z dévodu predtym nahromadenych oneskoreni sa
lehoty museli upravit’. Problém oneskorenych majetkovych priznani, ktoré spomalili proces
katastralneho mapovania, bol vo velkej miere prekonany a vo vicSine oblasti sa mohla zacat’
d’alSia fdza mapovania. Z toho vyplyva, ze vzhl'adom na predtym nahromadené oneskorenia
bolo opodstatnené revidovat’ plan katastralneho projektu, aby sa doveryhodnym spdsobom
aktualizovali harmonogramy a priebezné kroky. V ddsledku toho sa lehota dokoncenia
katastrdlneho mapovania presunula z polovice roku 2021 na méj 2022, s priebeznymi
medznikmi. Projekt sa vyznacuje celkovou dynamikou a organy vykazuju silné vlastnictvo,
ktoré¢ poskytuje pevny zaklad pre pripadné dokoncenie projektu. Na inStituciondlnej Grovni
s cielom urychlit’ pokrok smerom k Uplnému zriadeniu katastralnej agentiry (osobitny zavézok
do polovice roku 2020) organy planuji okamzite otvorit’ regionalne kancelarie v celom Grécku
a dat’ im pravomoc otvarat’ planované miestne pobocky.

Pokrok smerom k splneniu zavazkov Grécka tykajucich sa trhu s energiou pokracoval
prvym podanim revidovanych navrhov zameranych na odstranenie antitrustovych obav
az do uplného ukoncenia tazby hnedého uhlia spolu s formulovanim celkovej stratégie
tykajucej sa energie a klimy. Je to krok smerom K rieSeniu obav existujdcich v oblasti
hospodarskej sutaze tykajucich sa privilegovaného pristupu k vyrobe elektrickej energie
Zz hnedého uhlia zo strany Statnej energetickej spolo¢nosti a napokon aj k dodrzaniu
rozhodnutia Komisie arozsudkov Sudneho dvora. RieSenim dlhodobych deformacii
velkoobchodného trhu (vratane opatreni na napravu tykajicich sa antitrustového zavizku, ktoré
teraz pokryju osobitny zavazok do konca roku 2019 zahrnutim dodato¢nych opatreni
v odvetvi energetiky) sa zvysi Groven hospodarskej sutaze na gréckom trhu s elektrickou
energiou, ¢im sa vytvori zéklad pre dalSie investicie a pomdze sa Grécku pri reforme jeho
energetickeho sektora. V tomto kontexte treba poznamenat’, Ze v decembri 2019 prijalo Grécko
svoj narodny plan v oblasti energetiky a klimy v stlade s nariadenim (EU) 2018/1999 o riadeni



energetickej Unie a opatreni v oblasti klimy, ato pred viacerymi d’al§imi ¢lenskymi Statmi.
V plane sa uvadza stratégia Grécka do roku 2030 zalozena na v€asnom vyradovani elektrarni
na hnedé¢ uhlie, priCom sved¢i o ambiciach, pokiall ide o zvySenie vyroby energie
Z obnovitenych zdrojov, energeticki hospodarnost’ a znizenie emisii CO,. S cielom riadit’
socialne vyzvy spojené s tymto prechodom sa podporuje Uzka spolupraca s Komisiou, ato aj
V ramci investi¢ného planu pre udrzateI'ni Europu a Mechanizmu spravodlivej transformécie.

Vykonavanie ciePového modelu trhu s elektrinou, osobitny zavazok s novym terminom do
polovice roku 2020, napreduje do vel’kej miery podPa harmonogramu. Od poslednej
spravy Grécko podniklo dalSie kroky, pokial ide o schvélenie pravidiel z(étovania na
spotovych trhoch. Takmer vsetky zostavajuce technické predpisy boli predloZzené na schvalenie
regulatnému organu. Vykonali sa aj d’alSie ¢innosti s cielom zabezpecit, aby bol miestny trh
spojeny s bulharskym a talianskym trhom bez zbyto¢nych prietahov po otvoreni spotového
trhu.

HELENSKA SPOLOCNOST PRE MAJETOK A UCASTI

Helénska spolo¢nost’ pre majetok a icasti napreduje v praci v kPacovych oblastiach, na
ktoré sa vzt'ahuju zavizky vo¢i Euroskupine. Od uverejnenia $tvrtej spravy o sprisnenom
dohlade v novembri 2019 sa dosiahol pokrok pri zlepSovani spravy a riadenia v Statom
vlastnenych podnikoch (vratane preskimani spravnej rady a politik odmenovania). Spolo¢nost’
okrem toho zvySuje svoje zameranie na prevadzkové zlepSenia v Statom vlastnenych
podnikoch. KIi¢ovou vyzvou v tejto suvislosti bude ucinne riesit’ vyznamné prevadzkové
a finan¢né otazky tykajuce sa gréckej posty a spolupracovat’ s organmi na financovani planu
restrukturalizacie v sulade sramcom EU pre §titnu pomoc. Organy prejavili silni
angazovanost a podporu doélezitej Cinnosti spoloCnosti. Mechanizmus koordinacie medzi
organmi a spolo¢nostou sa medzitym spustil pre vSetky podniky, pricom mandaty pre osem
podnikov boli dokoncené a predlozené vyboru vlady, a v si¢asnosti sa pracuje na aktualizacii
ministerskych usmerneni. Spolo¢nost’ pokracuje vo vykondvani svojho strategického planu
(trvaly zavézok) a monitoruje kIicové ukazovatele vykonnosti, ktoré stanovila pre svoje
dcérske spolo¢nosti. Hlavnou vyzvou zostava dosiahnutie plného potencialu portfolia
nehnutel’nosti v rdmcei spolo¢nosti verejného vlastnictva (Public Properties Company), zatial’ ¢o
preverovanie tykajice sa prevodu d’alSich nehnutelnosti by sa malo ukoncit’ v kratkom case.
Prevod olympijského atletického centra (OAKA), ktory bol osobitnym zavazkom do konca
roku 2018, sa oneskori z dovodu praktickych zlozitosti, ktoré st nevyhnutné z dévodu stavu
majetku.

Organy udrziavali dynamiku v procese privatizacie, ¢o sa odzrkadl’uje v dobrom
napredovani viacerych transakcii. KI'icové bude udrzat’ tsilie o realizaciu projektov. Ako sa
uvadza v predchadzajucich spravach, harmonogram tychto hlavnych projektov bol ovplyvneny
oneskoreniami alebo faktormi, ktoré si do vel'kej miery mimo kontroly organov. Organy vo
vSeobecnosti dosahuju d’alsi pokrok aj pri vykonavani planu rozvoja majetku (trvaly zavazok).
Predovsetkym:

e Hellinikon (osobitny zavézok do konca roku 2018): Zatial' ¢o postup verejného
obstaravania na udelenie licencie na prevadzku kasina sa moze oneskorit’ z dovodu
faktorov, ktoré su mimo kontroly vlady, organy pracuji na tom, aby dokoncili ostatné
podmienky platné pre dand transakciu. Prijali sekundarne pravne predpisy tykajlce sa
metropolitného parku, rozvoja auUzemného planovania zon amedzi vSetkymi
zacastnenymi stranami sa dosiahla dohoda o rozdeleni arealu Hellinikon, zatial' ¢o
organy podnikajui kroky na dokoncenie niekol’kych nevyriesenych otazok tykajucich sa



premiestnenia zostavajlcich verejnych a sikromnych pouzivatel'ov, procesu legalizacie
a demolacie budov.

e Pristav Alimos (osobitny zavazok do polovice roku 2019): Dvor auditorov schvalil
postup verejného obstaravania 26.juna 2019. Oneskorenie financnej zavierky
transakcie je spOsobené predovsetkym casom, ktory banky vynalozili na proces
hibkovej analyzy pozadovany na financovanie transakcie.

e Hellenic Petroleum (osobitny zavazok do polovice roku 2019): Po zlyhani
planovaného predaja majoritného podielu musi nevyhnutne dojst k zdvaznym
oneskoreniam financnej zavierky. Zrevidovana Struktura a nacasovanie by sa mali
stanovit’ na zaklade toho, ¢o poskytuje pre Grécko najlepSiu obchodnu a strategicku
hodnotu. Organy e$te rozhodnu o pristupe a predbezny harmonogram sa teraz oakava
do marca 2020.

e Predaj 30 % aténskeho medzinarodného letiska (osobitny zavazok do konca roku
2019): Postup verejného obstaravania prebieha dobre. Predstavenstvo Fondu rozvoja
majetku Helénskej republiky (TAIPED) 31. januara 2020 rozhodlo o tom, ze k faze
zavaznych ponuk je opradvnenych pristupit’ devit’ investicnych stran, ¢im sa tato faza
ucinne zacala. Finan¢na zavierka transakcie sa ocakava do konca roka.

e Spolocnost’ Public Gas Corporation (osobitny zavizok do konca roku 2019):
Potrebné pravne predpisy o ¢iastoénom rozdeleni spolo¢nosti a predaji celého podielu
fondu rozvoja majetku v spolocnosti (t. j. 65 %) boli prijaté v novembri 2019. Dna
9. decembra 2019 sa spustil medzinarodny postup verejného obstaravania pre
spolo¢nost’ DEPA Infrastructure, v ddsledku ktorého fond a spolo¢nost’ Hellenic
Petroleum pdsobia ako spolupredajcovia (ponukajuci 100 % podiel kapitalu spolo¢nosti
DEPA Infrastructure). Medzinarodny postup verejného obstardvania na predaj 65 %
podielu kapitalu spolo¢nosti DEPA Commercial sa spustil 23. januéra 2020.

e Egnatia (osobitny zavézok do konca roku 2019): Dlhodoba koncesia na dial'nicu
Egnatia sa vyznaCuje systematickymi oneskoreniami a problémami, ¢o je prejavom
nedostatku zodpovednosti. Organy zdoraznili svoj silny zévézok pokracovat
v transakcii. Od poslednej spravy o sprisnenom dohl'ade boli uvedené do prevadzKy tri
frontdlne mytne stanice ainstitucie dostali podrobny plan s konkrétnym
harmonogramom vykonavania vSetkych pozadovanych prebiehajucich opatreni do méja
2020. Vykonavanie planu sa zacalo a bude kl'icové na dosiahnutie pokroku a prijatie
vSetkych potrebnych krokov v dostatocnom predstihu pred revidovanou lehotou na
predlozenie zavaznych ponuk 26. juna 2020.

e Regionalne pristavy (osobitny zavazok do konca roku 2019): Organy vitaju
myslienku poskytnit’ pristavom moznost’ zvolit’ si $truktiru privatizacie (t. j. Ciastkova
koncesia, predaj vlastného kapitalu), aby mal kazdy pristav mozZnost’ zvolit” si najlepsiu
Struktaru privatizcie. PrisluSni zmenu pravnych predpisov prijal parlament
12. februara, zatial' ¢o fond rozvoja majetku zacal s postupom naboru externych
konzultantov pre predaj kapitalu pre Styri pristavy.

VEREJNA SPRAVA

Organy podnikaju kroky na napredovanie v oblasti digitalnej spravy veci verejnych,
ktora je jednou z najmenej rozvinutych v EU. Napriek urcitym oneskoreniam sa o¢akava, ze



nova ,,digitdlna biblia“, v ktorej sa uréia projekty pre verejni spravu, ako aj opatrenia na
zlepsenie celkovej digitalnej vykonnosti, sa dokon¢i do marca 2020. KI'aiCovy vyznam pre jej
u¢inné zavedenie bude mat’ jednozna¢né vymedzenie uloh a povinnosti vramci verejnej
spravy. Dosahuje sa pokrok vo vyznamnych projektoch, ako je vytvorenie jednotnej platformy
(gov.gr) pre elektronické sluzby, zvySenie interoperability verejnych systémov a zjednodusenie
a digitalizacia postupov ovplyviujucich obcanov. Prioritou pre Grécko bude aj dalSie
zjednoduSovanie postupov, ktoré predstavuju zat'’az pre podniky.

Vymenovanie stalych tajomnikov vo verejnej sprave pokracuje a obnovil sa proces
vyberu riaditePov. Podl'a organov by sa mali vymenovania na pozicie tajomnikov dokonc¢it’ do
marca 2020, zatial’ ¢o pozicie riaditel'ov by sa mali obsadit’ do augusta 2020. Bude to kl'aicové
pre to, aby sa vradmci planovanych zmien pravnych predpisov tykajlcich sa buddcich
vymenovani riaditelov a veducich oddeleni zabezpecila uloha najvysSej rady pre vyber
civilnych pracovnikov (ASEP) v tomto procese.

Organy dosiahli urcity pokrok pri zriad’ovani otvoreného vyberového konania na pozicie
vy§Sich riadiacich pracovnikov v subjektoch verejného sektora(’®), ktoré ma byt
zavedené do méja 2020. Zavedenie otvoreného vyberového konania ako standardného ramca
pre tieto pravne subjekty prispeje k tomu, aby sa posilnilo ich profesionélne riadenie a aby sa
vyslal jasny signél o d’alsom odpolitizovani verejnej spravy. Ak niektoré subjekty nebuda
vzhl'adom na Specifické tlohy vo verejnej politike podliehat’ Standardnému ramcu, bolo by
opodstatnené obmedzit’ pocet vynimiek na minimum na zdklade jasnych kritérii a zaistit’, aby
tento ramec zabezpecil ucinné riadenie uvedenych subjektov.

Organy dosiahli d’al$i pokrok pri vypracuvani stratégie riadenia l'udskych zdrojov,
pricom bola dokonéena vidSina digitalnych organigramov a opisov prace, ktoré su
osobitnym zévazkom do konca roku 2019. Ztoho vyplyva, ze niektoré¢ velké subjekty
[vratane fondu socidlneho zabezpecenia (EFKA) a fondu pre zamestnanost (OAED)] eSte treba
plne zahrnut' do tohto procesu, ktory predstavuje prioritu pre organy s cielom dokoncit
zavedenie uvedenej stratégie do konca aprila 2020. Systém mobility a postdenie vykonnosti
boli pevne zakotvené do verejnej spravy a planujd sa Upravy s cielom zlepsit’ ich efektivnost’.
V oktobri 2019 organy zaviedli ramec, ktory umoznuje subjektom verejné¢ho sektora prepojit’
kazdého pracovnika na prisluSnom pracovnom mieste s konkrétnym opisom préce, atym
vytvorit’ prepojenie s jednotnym platobnym organom. Ocakéva sa, ze do aprila 2020 organy
overia Uplny sulad s tymto ramcom.

Organy planuja pristapit’ k zlepSeniu systému vyberu zamestnancov a vytvorit’ uceleny
pristup k zefektivneniu systému klasifikacie pracovnych miest. Bol zriadeny vybor na
preskimanie vykonavacieho pravneho predpisu najvyssej rady pre vyber civilnych pracovnikov
(ASEP) s cielom zjednodusit’ a urychlit’ postupy prijimania zamestnancov. V tomto kontexte
by bolo ddlezité, aby sa vramci planovanej reorganizacie najvyssej rady posilnila aj jej
kapacita efektivne vykonavat’ nové tlohy, ktoré jej boli pridelené, ako je dohl'ad nad vyberom
riadiacich pracovnikov vo verejnej sprave.

Organy potvrdili svoj zamer prijat’ novy kodifikany zikon tykajuci sa zakonnika prace
a zakonnika regulaénych predpisov v oblasti prace do polovice roku 2020 v sulade
s osobitnym zavazkom. Organy st pevne odhodlané venovat’ sa tejto iniciative, pretoze proces

(*°) V kontexte Grécka sa tieto subjekty verejného sektora oznatuji ako pravne subjekty verejného prava

a pravne subjekty sikromného prava.
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kodifikacie povazuji za prilezitost’ vykonat' hibkové preskimanie stiéasného pravneho ramca.
V tomto ohlade im pomoéze viacero pravnych ustanoveni zakona o vykonnej Statnej moci
vratane obnovenia ustredného kodifikacného vyboru a vzhl'adom na zlozitost’ tejto tlohy bude
dolezité vyclenit’ na niu dostatocné zdroje.

Nové ustanovenia zakona o vykonnej Statnej moci tykajuce sa dobrej tvorby pravnych
predpisov nadobudli u¢innost’ v januari 2020 a ofakava sa, Ze zlepSia kvalitu pravnych
predpisov a vyrazne zniZia nesuvisiace zmeny a zmeny na posledni chvilu. Novy ramec
zahfiia komplexné posudenia vplyvu, Standardné verejné konzultacie a lepSiu kontrolu kvality,
pricom sa vybranym pracovnikom poskytne prislusna odborna priprava. Iniciativa ma potencial
vyrazne zvysit’ zrozumitelnost’ a sidrznost’ tvorby pravnych predpisov s pozitivnymi u¢inkami
na investicné prostredie, pricom zdsadny vyznam bude mat’ jej dosledné vykonanie. Zakon
obsahuje aj ustanovenia o delegovani podpisovacich pravomoci na nepoliticki uroven, ktoré
nadobudli G¢innost’ vo februari 2020. Odhaduje sa, ze po ich presadeni sa priblizne 80 %
vsetkych rozhodnuti prijatych na kazdom ministerstve bude podpisovat’ na tirovni generalneho
riaditel’a.

Prijimanie stalych zamestnancov pokracuje v sulade s planom personalneho obsadenia,
zatial’ ¢o rastuci trend docasnych zamestnancov sa spomalil a o¢akava sa, Ze pocas roku
2020 sa bude d’alej zniZovat’. Podla predbeznych udajov bol pocet stalych zamestnancov
prijatych v roku 2019 vyrazne nizsi ako pocet tych, ¢o odisli, hlavne do dochodku. Ocakava sa,
ze vroku 2020 sa pocet doCasnych zamestnancov znizi v dbsledku planovanej zmeny
pracovnych miest do¢asnych ucitel'ov a asistentov domécej starostlivosti na trvalé pracovné
miesta v stlade s planom prijimania zamestnancov. Na operacnej urovni organy planuju kroky
na zlepSenie monitorovania a riadenia sposobilosti docasnych zamestnancov.

Zatial’ ¢o nové mzdové ustanovenia vyvolavaju obavy tykajlce sa integrity jednotnej
mzdovej tabul’ky, dosiahol sa pokrok pri posilneni centralnej kontroly mzdovej tabul’ky
a postupov prijimania zamestnancov. V doésledku viacerych zmien pravnych predpisov boli
zaveden¢ dalSie vynimky tykajice sa jednotnej mzdovej tabulky, najmd pokial ide
0 prispevky. S cielom riadit’ rizika tykajiice sa integrity mzdovej tabul’ky sa organy v prvom
kroku rozhodli zriadit’ medzirezortny vybor s manddtom na zabezpecenie celkovej sudrznosti
a posilnenie kontroly, priCom sa uvazuje o dodatocnych opatreniach, ktoré by d’alej pomohli
obmedzit’ rizika. Na druhej strane, nedavne primarne pravne predpisy tykajiice sa reorganizacie
jednotného platobného organu umoznili vykonanie dlho odkladaného projektu IT s cielom
vytvorit’ integrovany a plne digitalizovany mzdovy systém pre vSetkych zamestnancov verejnej
spravy. Organy uvazuju o tom, ako postupovat’ pri vykondvani zaverecnej fazy tejto reformy,
¢o by znamenalo poverit’ jednotny platobny organ aj vykonavanim zic¢tovania vsetkych platov.

JUSTICIA

Postupny prechod na povinné elektronické podanie a spracovanie pravnych dokumentov,
pocnuc spravnymi jurisdikciami, napreduje, pricom ide o osobitny zavidzok do konca
roku 2019. Vzhl'adom na zlozitost’ projektu sa predbezne odsuhlasilo, Ze Uplné zavedenie na
vSetkych stidoch do konca roku 2019 nie je technicky dosiahnutelné a Ze zavizok sa bude
posudzovat’ na zaklade pokroku v druhej faze integrovaného systému riadenia sudnych
pripadov s cielom dosiahnut’ Gplné zavedenie v lehote 36 mesiacov od aktivacie prislusnej
zmluvy.

Pri vyzve na predkladanie ponuk v druhej faze integrovaného systému riadenia sudnych
pripadov, ktora predstavuje osobitny zavazok do polovice roku 2020, organy postupuju



s urfitym oneskorenim. Po urcitych oneskoreniach v d6sledku zmien vnutornej spravy sa
organy zaviazali, ze vyzvu Coskoro uverejnia. Vzhl'adom na oneskorenia nahromadené
v minulosti nie je Uplné vykonanie druhej fazy integrovaného systému riadenia sudnych
pripadov v pdvodnej lehote, t. j. v polovici roku 2020, technicky dosiahnutelné. Preto je
opodstatnené posudit’ zavdzok na zaklade zaveru prislusného postupu verejného obstaravania
do konca roku 2020 ana zaklade planu vykonavania na dokoncenie projektu v lehote 36
mesiacov, ktory je takisto stanoveny v navrhu sttaznych podkladov.

Po prijati niekol’kych zmien pravnych predpisov sa zavadza povinny ramec pre mediaciu,
ktorého nadobudnutie G¢innosti bolo dvakrat odloZené. V pravnych predpisoch prijatych
v novembri 2019 sa zaviedol prepracovany ramec mediacie, v ktorom sa nanovo vymedzili
kategorie sporov, ktoré podliehaju povinnej mediécii, minimalne naklady na mediaciu a viaceré
procesné a technické aspekty. Vykonavanie prvej fazy povinnej mediacie tykajicej sa urcitych
kategOrii sporov v oblasti rodinného prava sa zacalo 15. januara 2020 a v marci 2020 bude
nasledovat’ druha faza, v rdmci ktorej sa povinna medidcia rozsiri na vS§eobecné sudy.

Postupne sa buduje novovytvoreny narodny organ pre transparentnost’ a zarover
pokracuje vykonavanie narodného protikorupéného akéného planu. Uvedeny organ mal
byt’ plne funkény v novembri 2020. Vykonavanie akéného planu je vo vSeobecnosti na dobrej
ceste, aj ked’ este treba prijat’ niekol’ko zasadnych rozhodnuti. Napriklad legislativne ramce pre
urad pre vyhl'adédvanie majetku a pre rad pre spravu majetku su stale vo faze navrhovania, ¢o
znamena d’al$ie oneskorenia pred zavedenim tohto klI'i¢ového nastroja v boji proti korupcii.
Rozhodujuce bude podrobné monitorovanie vykonavania ramca vratane financovania
politickych stran, boja proti finanénym trestnym ¢inom a vnutorného auditu.

Zmena zékona, ktorym sa upravuje trestny zakon a trestny poriadok, je vitana, aj ked’
urcité obavy pretrvavaji. Na zaklade zmeny z juna 2019 sa kvalifikéacia hlavneho trestného
¢inu aktivnej korupcie znizila z trestného ¢inu na precin. Aj ked’ toto zniZenie kvalifikacie bolo
vnovembri 2019 zruSené, bude mat vplyv na viacero prebiehajicich pripadov (dalSie
podrobnosti pozri v sprave o krajine z roku 2020). Organy zriadili vybor s cielom realizovat’
zostavajuce odporucania Skupiny Statov proti korupcii v oblasti trestnych poriadkov do konca
roku 2020. Narodnému orgdnu pre transparentnost bude vo vybore udeleny Statut
pozorovatela.
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