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Priekslikums
PADOMES ISTENOSANAS LEMUMS,

ar ko Italijai saskana ar Padomes Regulu (ES) 2020/672 pieSkir pagaidu atbalstu, lai
mazinatu bezdarba risku arkartas situacija pec Covid-19 uzliesmojuma

LV LV



PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS

. PriekSlikuma pamatojums un meérki

Padomes Regula (ES) 2020/672 (“SURE regula”) ir noteikts tiesiskais regul§jums Savienibas
finansialas palidzibas sniegSanai dalibvalstim, kuras ir vai kuram draud nopietni ekonomikas
traucgjumi, ko izraisijis Covid-19 uzliesmojums. Atbalsts saskana ar SURE galvenokart
paredzets, lai finans€tu saisinata darba laika shémas vai Iidzigus pasakumus, kuru mérkis ir
aizsargat darba némé&jus un pasnodarbinatas personas un tadejadi samazinat bezdarbu un
ienakumu zudumu, un ka papildu finans€jums daziem ar veselibu saistitiem pasakumiem, jo
1pasi darba vieta.

Italija 2020. gada 7. augusta lidza Savienibas finansialo palidzibu saskana ar SURE regulu.
Saskana ar SURE regulas 6. panta 2. punktu Komisija ir apspriedusies ar Italijas iestadém, lai
parbauditu, vai pekSni un butiski pieaug faktiskie un planotie izdevumi, kas tiesi saistiti ar
satsinata darba laika sh&émam un Iidzigiem pasakumiem, un veselibas aizsardzibas
pasakumiem, ko izraisijusi Covid-19 pandémija. Tas jo 1pasi attiecas uz:

1) eso$as saisinata darba laika shémas ("Cassa integrazione guadagni") paplasinasanu.
Pasakums attiecas uz 80 % no to darbinieku parastas algas, kuru darba ligums tiek
saglabats uznémumos, kas ir pilnigi vai dalgji slégti Covid-19 d€l, ne vairak ka 18
nedglas laikposma no 2020. gada 23. februara lidz 2020. gada 31. oktobrim;

2) pabalstu 600 EUR apméra par 2020. gada marta un aprila méneSiem
paSnodarbinatam personam un arStata darbiniekiem. ArStata darbiniekiem, kuru
ienakumi 2020. gada marta un aprili samazinajas vismaz par 33 %, salidzinot ar
ieprieksgjo gadu, ir arT tiesibas uz pabalstu 1000 EUR apmeéra par 2020. gada maiju.
Papildu pabalsts 600 EUR apméra par 2020. gada marta ménesi tiek pieskirts
pasnodarbinatam personam un arstata darbiniekiem, kas registréti privatas obligatas
socialas nodroSinasanas iestades;

3) dazadiem pasakumiem, kas versti uz konkrétam profesijam, kuras ir negativi
ietekmgjis Covid-19 uzliesmojums. Tas ietver pabalstu 600 EUR apméra par 2020.
gada martu un 500 EUR apméra par 2020. gada aprili darbiniekiem, kas pienemti
darba uz noteiktu laiku lauksaimnieciba; pabalstu 600 EUR apmeéra par 2020. gada
marta, aprila un maija méneSiem darba némeéjiem izklaides nozaré (ar gada
ienakumiem Iidz 50 000 EUR); pabalstu 600 EUR apméra par 2020. gada marta,
aprila un maija méneSiem sporta apvienibu lidzstradniekiem; pabalstu 600 EUR
apméra par 2020. gada marta, aprila un maija méneSiem deZiirdarbiniekiem un
pabalstu 500 EUR apmeéra par 2020. gada aprila un maija ménesSiem majsaimniecibas
nodarbinatam personam;

4) diviem pasakumiem, lai novérstu ietekmi, ko rada pirmsskolas izglitibas
pakalpojumu un skolu slégSana, vecaku atvalinajuma pabalstu veida uz laiku lidz 30
dienam perioda no 2020. gada 5. marta lidz 2020. gada 31. augustam darbiniekiem
vai pasnodarbinatam personam ar bérniem lidz 12 gadu vecumam (vai vecakiem par
12 gadiem, ja bérns ir invalids un joprojam apmeklé skolu), kas sedz 50 % no vinu
ienakumiem, un b&rnu pieskatiSanas kuponu veida par maksimalo summu 2000 EUR
ka alternativu vecaku atvalinajuma pabalstiem, kuponi ir derigi taja pasa perioda;
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5) papildu invaliditates atvalinagjuma pabalstiem Iidz 12 dienam laikposma no
2020. gada 1. marta Iidz 2020. gada 30. aprilim un papildu 12 dienam laikposma no
2020. gada 1. maija Iidz 2020. gada 30. jiinijam darba némgjiem, kuriem ir smaga
invaliditate vai radinieki ar smagu invaliditati. Tas ir spéka esoSas shémas
paplasinajums, kas darba néméjiem dod tiesibas uz trim invaliditates atvalinajuma
dienam ménesl.

6) neatmaksajamam dotacijam pasnodarbinatam personam un individualiem
uznémumiem. Dotacijas summu aprékina, nemot veéra apgrozijuma kritumu 2020.
gada aprili salidzinajuma ar 2019. gada aprili (no minimalas summas 1000 EUR
apmeéra lidz ne vairak ka 20 % no apgrozijuma krituma).

7) diviem ar veselibu saistitiem pasakumiem: jauna pagaidu nodoklu atlaide 60 %
apméra no darba droSibas uzlaboSanas izmaksam (ne vairak ka 80 000 EUR) un
jauna pagaidu nodoklu atlaide 60 % apméra no mazo uznémumu, profesionalo biroju
un bezpelnas organizaciju dezinfekcijas izmaksam un droSibas aprikojuma iegades
izmaksam (ne vairak ka 60 000 EUR).

Italija sniedza Komisijai attiecigo informaciju.
Nemot véra pieejamos pieradijumus, Komisija ierosina Padomei pienemt isteno$anas 1émumu

par finansialas palidzibas pieskirSanu Italijai saskana ar SURE regulu, lai atbalstitu minétos
pasakumus.

. Saskaniba ar esoSajiem ricibpolitikas noteikumiem konkrétaja ricibpolitikas
joma

Sis priekslikums pilniba atbilst Padomes Regulai (ES) 2020/672, saskana ar kuru

priekslikums ir iesniegts.

Sis priekslikums papildina citu Savienibas tiesibu instrumentu, ar ko sniedz atbalstu
dalibvalstim arkartas situacijas, proti, Padomes Regulu (EK) Nr. 2012/2002 (2002. gada
11. novembris), ar ko izveido Eiropas Savienibas Solidaritates fondu (ESSF) (“Regula (EK)
Nr. 2012/2002”). Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2020/461, ar ko groza min&to
instrumentu, lai paplaSinatu ta tvérumu, ieklaujot taja nozimigas arkartas situacijas
sabiedribas veselibas joma un nosakot konkrétas darbibas, par kuram var sanemt finanséjumu,
tika pienemta 30. marta.

. Saskaniba ar citam Savienibas ricibpolitikam

Priekslikums ir dala no to pasakumu klasta, kuri izstradati, reag€jot uz pasreiz&jo Covid-19
pandémiju, pieméram, Investiciju iniciativa reag€Sanai uz koronavirusu, un tas papildina citus
instrumentus, kas atbalsta nodarbinatibu, pieméram, Eiropas Socialo fondu un Eiropas
Stratégisko investiciju fondu (ESIF)/programmu InvestEU. Izmantojot aiznémumus un
aizdevumus $aja konkrétaja Covid-19 uzliesmojuma gadijuma, lai atbalstitu dalibvalstis, Sis
priekslikums kalpo par otro aizsardzibas Iiniju, lai finans€tu saisinata darba laika sheémas un
lidzigus pasakumus, palidzot aizsargat darbvietas un Iidz ar to darbiniekus un pasnodarbinatas
personas pret bezdarba risku.

2. JURIDISKAIS PAMATS, SUBSIDIARITATE UN PROPORCIONALITATE
. Juridiskais pamats

Sa instrumenta juridiskais pamats ir Padomes Regula (ES) 2020/672.
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. Subsidiaritate (neekskluzivas kompetences gadijuma)

PriekSlikumu pienem péc dalibvalsts liguma, un tas apliecina Eiropas solidaritati, sniedzot
Savienibas finansialo palidzibu pagaidu aizdevumu veida dalibvalstij, kuru skaris Covid-19
uzliesmojums. ST finansiala palidziba ka otra aizsardzibas Iinija palidz pagaidu karta finansat
valdibu palielinatos publiskos izdevumus saisinata darba laika shému un Iidzigu pasakumu
joma, lai palidzétu tam aizsargat darbvietas un lidz ar to darbiniekus un paSnodarbinatas
personas pret bezdarba un ienakumu zaud@sanas risku.

Sads atbalsts palidzes skartajiem iedzivotdjiem un mazinas pasreizgjas Covid-19 krizes tie$o
socialo un ekonomisko ietekmi.
. Proporcionalitate

Priekslikums ir saskana ar proporcionalitates principu. Tas neparsniedz instrumenta mérku
sasniegSanai nepiecieSamo.

3. EXPOST IZVERTEJUMU, APSPRIESANAS AR IEINTERESETAJAM
PERSONAM UN IETEKMES NOVERTEJUMU REZULTATI
. ApsprieSanas ar ieinteresétajam personam

Ta ka priekSlikums ir sagatavots steidzami, lai Padome to vartu pienemt savlaicigi,
apsprieSanas ar ieinteres€tajam personam nav notikusi.
. letekmes novértéjums

Priekslikuma steidzamibas dél ietekmes noveért&jums nav veikts.

4, IETEKME UZ BUDZETU
Komisijai vajadzetu biit iesp€jai slégt l[igumus par aizn@mumiem finanSu tirgos, lai tos talak
aizdotu dalibvalstij, kas ltidz finansialu palidzibu saskana ar SURE instrumentu.
Papildus dalibvalstu garantiju sniegSanai regul€juma ir iestradati ari citi aizsardzibas
pasakumi, lai nodroSinatu shémas finansialo stabilitati:

. stingra un piesardziga pieeja finanSu parvaldibai,

J aizdevumu portfela izveide, kas ierobeZo koncentracijas risku, ikgad€jos riska
darjjumus un parmeérigus riska darfjumus atseviskas dalibvalstis, vienlaikus
nodroSinot pietieckamus resursus tam dalibvalstim, kuram tas visvairak
nepiecieSams, un

J iesp€jas refinansét paradu.
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2020/0219 (NLE)
Priekslikums

PADOMES ISTENOSANAS LEMUMS,

ar ko Italijai saskana ar Padomes Regulu (ES) 2020/672 pieskir pagaidu atbalstu, lai

mazinatu bezdarba risku arkartas situacija pec Covid-19 uzliesmojuma

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Padomes Regulu (ES) 2020/672 (2020. gada 19. maijs), ar ko izveido Eiropas
pagaidu atbalsta instrumentu bezdarba risku mazinasanai arkartas situacija (SURE) péc
Covid-19 uzliesmojuma®, un jo Tpasi tas 6. panta 1. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

ta ka:

(1)

)

3)

(4)

Italija 2020. gada 7. augusta ludza Savienibas finansialo palidzibu, lai papildinatu
valsts centienus novérst Covid-19 uzliesmojuma ietekmi un ta socialekonomiskas
sekas darba némgjiem.

Paredzams, ka Covid-19 uzliesmojums un Italijas istenotie arkartas pasakumi slimibas
uzliesmojuma un ta socialekonomiskas un ar veselibu saistitas ietekmes ierobezoSanai
dramatiski ietekm&s publiskas finanses. Saskana ar Komisijas 2020. gada pavasara
prognozi bija sagaidams, ka Italijas vispar€jas valdibas budzeta deficits un parads lidz
2020. gada beigam bis attiecigi 11,1 % un 158,9 % no iekS§zemes kopprodukta (IKP).
Saskana ar Komisijas 2020. gada vasaras starpposma prognozi tiek prognozets, ka
Italijas IKP 2020. gada samazinasies par 11,2 %.

Covid-19 uzliesmojums ir imobilizgjis butisku darbaspéka dalu Italija. Tas ir izraisijis
peksnu un bitisku Italijas publisko izdevumu pieaugumu saistiba ar saisinata darba
laika shémam darbiniekiem, pabalstiem pasnodarbinatam personam, noteikta laika
darbiniekiem lauksaimnieciba, daba némeéjiem izklaides nozarg, sporta apvienibu
lidzstradniekiem, majsaimniecibas nodarbinatam personam un deZiirdarbiniekiem,
bérnu pieskatiSanas kuponiem, papildu vecaku un invaliditates atvalindjuma
pabalstiem, neatmaksajamam dotacijam paSnodarbinatam personam un individualiem
uznémumiem un nodoklu atlaidém sabiedribas veselibas aizsardzibas pasakumu
atbalstam, ka izklastits 4. 11dz 10. apsv€ruma.

“Dekrétlikums Nr. 18/2020" un "Dekrétlikums Nr. 34/2020"°, ka mingts Italijas 2020.
gada 7. augusta pieprasijuma, bija pamats vairaku pasakumu ievieSanai, lai noverstu
Covid-19 uzliesmojuma ietekmi, tostarp paplasinatas esosas saisinata darba laika
shémas (“Cassa integrazione guadagni’’). Pasakums attiecas uz 80 % no to darbinieku
parastas algas, kuru darba ligums tiek saglabats uzn@mumos, kas ir pilnigi vai dalgji

1

OV L 159, 20.5.2020., 1. Ipp.

2 Dekrétlikums Nr. 18/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 27/2020.

3

Dekréetlikums Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020.
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()

(6)

(")

(8)

(9)

(10)

slegti Covid-19 del, ne vairak ka 18 nedgélas laikposma no 2020. gada 23. februara lidz
2020. gada 31. oktobrim;

Pasnodarbinatam personam un arStata darbiniekiem iestades ir ieviesuSas pabalstu 600
EUR apméra par 2020. gada marta un aprila méneSiem. ArStata darbiniekiem, kuru
ienakumi 2020. gada marta un aprili samazinajas vismaz par 33 %, salidzinot ar
ieprieks€jo gadu, ir ar1 tiesibas uz pabalstu 1000 EUR apmeéra par 2020. gada maiju.
Papildu pabalsts 600 EUR apméra par 2020. gada marta ménesi tiek pieskirts
pasnodarbinatam personam un arStata darbiniekiem, kas registréti privatas obligatas
socialas nodroSinasanas iestades;

Iestades ir ieviesuSas dazadus citus pasakumiem, kas versti uz konkrétam profesijam,
kuras ir negativi ietekmg&jis Covid-19 uzliesmojums. Tas ietver pabalstu 600 EUR
apméra par 2020. gada martu un 500 EUR apméra par 2020. gada aprili darbiniekiem,
kas pienemti darba uz noteiktu laiku lauksaimnieciba; pabalstu 600 EUR apmera par
2020. gada marta, aprila un maija ménesiem darba néméjiem izklaides nozar€ (ar gada
ienakumiem Iidz 50 000 EUR); pabalstu 600 EUR apméra par 2020. gada marta, aprila
un maija méneSiem sporta apvienibu lidzstradniekiem; pabalstu 600 EUR apméra par
2020. gada marta, aprila un maija ménesiem deztirdarbiniekiem un pabalstu 500 EUR
apméra par 2020. gada aprila un maija méneSiem majsaimniecibas nodarbinatam
personam,;

Iestades ir ieviesusas ar1 divus pasakumus, lai novérstu ietekmi, ko rada pirmsskolas
izglitibas pakalpojumu un skolu slégSana, vecaku atvalinajuma pabalstu veida uz laiku
lidz 30 dienam perioda no 2020. gada 5. marta lidz 2020. gada 31. augustam
darbiniekiem vai pasnodarbinatam personam ar bérniem lidz 12 gadu vecumam (vai
vecakiem par 12 gadiem, ja bérns ir invalids un joprojam apmeklé skolu), kas sedz 50
% no vinu ienakumiem, un bérnu pieskatiSanas kuponu veida par maksimalo summu
2000 EUR ka alternativu vecaku atvalinajuma pabalstiem, kuponi ir derigi taja pasa
perioda. Sos pasakumus var uzskatit par pasakumiem, kas ir 1idzigi saisinata darba
laika shémam, ka minéts Regula (ES) 2020/672, jo tie nodroSina ienakumu atbalstu
darba némejiem un pasnodarbinatam personam, palidz segt bérnu apriipes izmaksas
skolu sleégSanas laika un palidz vecakiem turpinat stradat, tadejadi noveérSot
apdraudéjumu darba attiecibam.

Turklat iestades ir ieviesuSas papildu invaliditates atvalinajuma pabalstu Iidz 12
dienam laikposma no 2020. gada 1. marta Iidz 2020. gada 30. aprilim un papildu 12
dienam laikposma no 2020. gada 1. maija lidz 2020. gada 30. juinijam darba néméjiem,
kuriem ir smaga invaliditate vai radinieki ar smagu invaliditati. Tas ir spéka esoSas
shémas paplasinajums, kas darba némegjiem dod tiesibas uz trim invaliditates
atvalinajuma dienam ménes.

Ir ieviestas neatmaksajamas dotacijas pasnodarbinatam personam un individualiem
uznémumiem. Dotacijas summu aprékina, nemot véra apgrozijuma kritumu 2020.
gada aprili salidzinajuma ar 2019. gada aprili (no minimalas summas 1000 EUR
apmeéra lidz ne vairak ka 20 % no apgrozijuma krituma).

Visbeidzot, ir ieviesti divi ar veselibu saistiti pasakumi: jauna pagaidu nodoklu atlaide
60 % apméra no darba drosibas uzlabosSanas izmaksam (ne vairak ka 80 000 EUR) un
jauna pagaidu nodoklu atlaide 60 % apméra no mazo uznémumu, profesionalo biroju
un bezpelnas organizaciju dezinfekcijas izmaksam un droSibas aprikojuma iegades
izmaksam (ne vairak ka 60 000 EUR). Ta ka nodoklu atlaides nozimé valdibas
nesanemtus ienémumus, tas var uzskatit par lidzvertigam publiskiem izdevumiem.
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11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

Italija atbilst Regulas (ES) 2020/672 3. panta izklastitajiem nosacijumiem finansialas
palidzibas pieprasiSanai. Italija ir sniegusi Komisijai attiecigus pieradijumus, ka, sakot
ar 2020. gada 1. februari, faktiskie un planotie publiskie izdevumi ir palielinajusies par
28 811 965 628 EUR saistiba ar palielinatam summam, kas tiesi saistitas ar saisinata
darba laika shemam darbiniekiem, pabalstiem pasnodarbinatam personam, noteikta
laika darbiniekiem lauksaimnieciba, darba néméjiem izklaides nozar€, sporta
apvienibu  Ilidzstradniekiem, majsaimniecibas nodarbinatam personam un
deziirdarbiniekiem, bérnu pieskatiSanas kuponiem, papildu bérna kopSanas un
invaliditates atvalinajuma pabalstiem un neatmaksajamam dotacijam pasnodarbinatam
personam un individualiem uznémumiem. Tas ir peksns un biitisks pieaugums, jo tas ir
saistits gan ar jaunu pasakumu ievieSanu, gan esoSo pasakumu paplaSinaSanu, kas
aptver ieveérojamu Italijas uznémumu un darbaspéka dalu. Italija plano finansét 320
000 000 EUR no palielinatas izdevumu summas, izmantojot Savienibas fondus.

Komisija saskana ar Regulas (ES) 2020/672 6. pantu ir apspriedusies ar Italiju un
parbaudijusi faktisko un planoto publisko izdevumu p&ksno un bitisko pieaugumu,
kas tieSi saistits ar saisinata darba laika shémam un lidzigiem pasakumiem, ka ar1 ar
attiecigo ar veselibu saistito pasakumu ievieSanu Covid-19 uzliesmojuma sakara, ka
minéts 2020. gada 7. augusta pieprasijuma.

Tadel butu jasniedz finansiala palidziba, lai palidz&tu Italijai novérst Covid-19
uzliesmojuma izraisito smago ekonomisko trauc€jumu socialekonomiskas sekas.

Sim lémumam nebiitu jaskar to procediiru iznakums, kas var tikt veiktas saistiba ar
iekseja tirgus darbibas traucgjumiem, jo 1pasi saskana ar LESD 107. un 108. pantu.
Tas neatbrivo dalibvalstis no prasibas saskana ar LESD 108. pantu zinot Komisijai par
potencialajiem valsts atbalsta gadijumiem.

Italijai butu regulari jainformé Komisija par planoto publisko izdevumu izpildi, lai
Komisija varétu novertet, cik liela méra Italija ir izpildijusi minétos izdevumus.

Leémums par finansialas palidzibas sniegSanu ir pienemts, nemot véra Italijas esosas un
gaidamas vajadzibas, ka ar1 finansialas palidzibas pieprasijumus saskana ar Regulu
(ES) 2020/672, ko jau ir iesnieguSas vai plano iesniegt citas dalibvalstis, vienlaikus
piemérojot vienlidzigas attieksmes, solidaritates, samériguma un parredzamibas
principus. Turklat, aizdevuma summa ir noteikta ta, lai nodroSinatu atbilstibu
prudencialajiem noteikumiem, kas piemérojami aizdevumu portfelim, ka noteikts
Padomes Regula (ES) 2020/672,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Italija atbilst Regulas (ES) 2020/672 3. panta izklastitajiem nosacijumiem.

2. pants

Savieniba  pieSkir  Italijai  aizdevumu, kura maksimalais apjoms ir
27 438 486 464 EUR. Maksimalais vidgjais aizdevuma atmaksas termins ir 15 gadi.

Ar So lemumu pieskirtas finansialas palidzibas pieejamibas periods ir 18 menesi,
sakot no pirmas dienas p&c §a Iémuma stasanas speka.
Komisija pieSkir Savienibas finanSu palidzibu Italijai ne vairak ka desmit dalas.

Vienu dalu var izmaksat viena vai vairakos maksajumos. Pirmas dalas maksajumu
dz@Sanas termini var biit ilgaki neka maksimalais vidgjais dzeSanas termins, kas
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minéts 1. punkta. Sados gadijumos turpmako maksajumu dz€Sanas terminus nosaka
ta, lai maksimalais vid€jais dz&Sanas termins, kas minéts 1. punkta, ir ieverots, tiklidz
visas dalas ir izmaksatas.

Pirmo dalu izmaksa péc tam, kad stajies speka aizdevuma ligums, kas paredzéts
Regulas (ES) 2020/672 8. panta 2. punkta.

Italija sedz Savienibas finans€juma izmaksas, kas minétas Regulas (ES) 2020/672 4.
panta, par katru dalu un visas Savienibas maksas, izmaksas un izdevumus, kas izriet
no finans€juma.

Komisija lemj par dalu apméru un izmaksasanu, ka arT par maksajumu apmeru.

3. pants

Italija var finansét sadus pasakumus:

a)

b)

d)

9)

h)

)

eso$as saisinata darba laika shémas paplasinasanu ("Cassa integrazione guadagni")
darbiniekiem, ka paredz&ts 19.-22. panta Dekretlikuma Nr. 18/2020, kas parveidots
ar Likumu Nr. 27/2020, un 68.-71. panta Dekrétlikuma Nr. 34/2020, kas parveidots
ar Likumu Nr. 77/2020;

pabalstu pasnodarbinatam personam, ka paredzéts 27., 28. un 44. panta Dekrétlikuma
Nr. 18/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 27/2020, un 84. panta Dekretlikuma Nr.
34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020;

pabalstus uz noteiktu laiku darba pienemtiem darbiniekiem lauksaimnieciba, ka
paredzéts 30. panta Dekrétlikuma Nr. 18/2020 un 84.panta Dekrétlikuma
Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020;

pabalstus darba némeéjiem izklaides nozaré, ka paredzets 38. panta Dekrétlikuma
Nr. 18/2020 un 84. panta Dekrétlikuma Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu
Nr. 77/2020;

pabalstus sporta apvienibu lidzstradnickiem, ka paredzéts 96. panta Dekrétlikuma
Nr. 18/2020 un 84. panta Dekrétlikuma Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu
Nr. 77/2020;

pabalstu majsaimniecibas nodarbinatam personam, ka paredzéts 8S5. panta
Dekrétlikuma Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020;

pabalstus deZiirdarbiniekiem, ka paredzets 44. panta Dekrétlikuma Nr. 18/2020 un
84. panta Dekrétlikuma Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020;

neatmaksajamas  dotacijas  paSnodarbinatam  personam un individualiem
uznémumiem, ka paredzets 25. panta Dekrétlikuma Nr. 34/2020, kas parveidots ar
Likumu Nr. 77/2020, attieciba uz izdevumu dalu, kas saistita ar atbalstu
pasnodarbinatam personam un vienas personas sabiedribam;

vecaku atvalindjuma pabalstus, ka paredz&ts 23. un 25. pantd Dekrétlikuma
Nr. 18/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 27/2020, un 72. panta Dekrétlikuma
Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020;

bérnu pieskatiSanas kuponus, ka paredz€ts 23. un 25. panta Dekrétlikuma Nr.
18/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 27/2020, un 73. panta Dekrétlikuma Nr.
34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020;
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k) invaliditates atvalinajuma pabalstus, ka paredzets 24. panta Dekrétlikuma Nr.
18/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 27/2020, un 74. panta Dekrétlikuma Nr.
34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020;

)] nodoklu atlaides attieciba uz darba vietas droSibas uzlabojumiem, ka paredzets
120. panta Dekrétlikuma Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu Nr. 77/2020;
m) nodoklu atlaides attieciba uz darba vietu dezinfic€Sanu un droSibas aprikojuma
iegadi, ka paredzets 125. panta Dekrétlikuma Nr. 34/2020, kas parveidots ar Likumu
Nr. 77/2020.
4. pants

Italija inform& Komisiju lidz [DATUMS: 6 ménesi péc sa lemuma publicésanas dienas] un pec
tam ik pec 6 ménesiem par planoto publisko izdevumu Tstenosanu lidz bridim, kad §ie planotie
publiskie izdevumi ir pilniba Tstenoti.

5. pants

Sis lemums ir adreséts Italijas Republikai.

6. pants
So lemumu publicé Eiropas Savienibas Oficidlaja Véstnesi.

Brisele,

Padomes varda —
priekssédetajs
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