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PERUSTELUT

1. EHDOTUKSEN KOHDE

Komissio ehdottaa, ettd neuvosto vahvistaa Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen
kuningaskunnan eroamisesta Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisosté tehtyyn
sopimukseen, jdljempdnd ’erosopimus’, liitetylld Irlantia/Pohjois-Irlantia koskevalla
poytakirjalla perustetussa neuvoa-antavassa Yyhteisessd tyoryhmasséd unionin puolesta
esitettdvan kannan neuvoa-antavan yhteisen tydryhman padtokseen tyéryhman tyojarjestyksen
hyvaksymiseksi.

2. EHDOTUKSEN TAUSTA

2.1. Sopimus Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan
eroamisesta Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisosta

Erosopimuksessa vahvistetaan jarjestelyt, joiden mukaisesti Ison-Britannian ja Pohjois-
Irlannin yhdistynyt kuningaskunta, jdljempénd ’Yhdistynyt kuningaskunta’, eroaa Euroopan

unionista, jdljempénd ’unioni’, ja Euroopan atomienergiayhteisdstd. Sopimus tuli voimaan 1.
helmikuuta 2020.

2.2. Neuvoa-antava yhteinen tydryhma

Neuvoa-antava yhteinen tyOryhmad, jiljempdnd ’tyoryhmé’, on perustettu erosopimukseen
liitetyn Irlantia/Pohjois-Irlantia koskevan pdytékirjan, jaljempand ’poytékirja’, 15 artiklan 1
kohdan nojalla foorumiksi poytékirjan taytantdonpanoa koskevaa tiedonvaihtoa ja keskinaista
kuulemista varten.

Tyoryhma muodostetaan unionin ja Yhdistyneen kuningaskunnan edustajista, ja se hoitaa
tehtdviaan erosopimuksen 165 artiklan nojalla perustetun, poytékirjan taytantdénpanoon
liittyvia kysymyksia kasittelevén erityiskomitean alaisuudessa ja raportoi sille.

Tyoryhmalla ei ole valtuuksia tehda sitovia paatoksia, lukuun ottamatta valtuuksia hyvéksyéa
tyojarjestyksensa.

Tyoryhmassa

a) unioni ja Yhdistynyt kuningaskunta vaihtavat hyvissa ajoin tietoa suunnitelluista,
vireilld olevista ja lopullisista taytdntéonpanotoimenpiteistd, jotka liittyvat poytakirjan
liitteissa lueteltuihin unionin s&&doksiin;

b) unioni ilmoittaa Yhdistyneelle kuningaskunnalle poytékirjan soveltamisalaan
kuuluvista suunnitelluista unionin sdadoksistd, mukaan lukien s&adokset, joilla
muutetaan tai korvataan poytakirjan liitteissa lueteltuja unionin s&adoksié;

c) unioni toimittaa Yhdistyneelle kuningaskunnalle kaikki tiedot, joita se pitaa
tarpeellisina, jotta Yhdistynyt kuningaskunta voi noudattaa pOytékirjaan perustuvia
velvollisuuksiaan kaikilta osin; ja

d) Yhdistynyt kuningaskunta toimittaa unionille samat tiedot, jotka jasenvaltioiden on
toimitettava toisilleen tai unionin toimielimille, elimille ja laitoksille poytékirjan
liitteissa lueteltujen unionin saadodsten nojalla.

Tydryhman puheenjohtajina toimivat unioni ja Yhdistynyt kuningaskunta yhdessa. Tydryhma
kokoontuu vahintaén kerran kuukaudessa siirtymékauden paattymisesta alkaen, elleivat unioni
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ja Yhdistynyt kuningaskunta sovi toisin keskindiselld sopimuksella. Unioni ja Yhdistynyt
kuningaskunta voivat tarvittaessa vaihtaa edelld ¢ ja d alakohdassa tarkoitettuja tietoja myos
kokousten valilla.

Unioni varmistaa, ettd kaikki Yhdistyneen kuningaskunnan tyoryhmdassa esittamat
nakemykset ja kaikki Yhdistyneen kuningaskunnan tyoryhmassa ilmoittamat tiedot, mukaan
lukien tekniset ja tieteelliset tiedot, toimitetaan asiaankuuluville unionin toimielimille, elimille
ja laitoksille ilman aiheetonta viivytysté.

2.3. Suunniteltu tydryhman paatos

Poytakirjan 15 artiklan 6 kohdan mukaan tyoryhmé hyvaksyy tyojarjestyksensé yhteisella
suostumuksella.

Suunniteltu paatds, jota varten unionin kanta olisi vahvistettava, koskee tydryhman
tyojarjestyksen hyvéksymistéa.

3. UNIONIN PUOLESTA OTETTAVA KANTA

Tyoéryhman moitteeton toiminta edellyttdd tyojarjestystd, jossa maardtddn muun muassa
puheenjohtajien nimedmisestd, sihteeriston kokoonpanosta, valtuuskuntien kokoonpanoa
koskevien tietojen vaihdosta, kokouspaikasta, asiakirjojen ja Kirjeenvaihdon kasittelysta,
asialistan ja kokouspoytakirjojen laatimisesta, luottamuksellisuudesta ja kokouksen
tyokielestd seka valtuuskuntien kulujen kattamisesta.

Kun otetaan huomioon ty6ryhmén tarkoitus ja kokoonpano ja sen suhde poytékirjan
taytantéonpanoon liittyvid kysymyksia kasittelevadn erityiskomiteaan, tyojarjestyksen olisi
oltava mahdollisimman samanlainen kuin erosopimuksen liitteessd VIII vahvistettu
erosopimuksen 165 artiklan nojalla perustettujen erityiskomiteoiden tyojarjestys.

Unionin kantana olisi sen vuoksi oltava tukea sitd, ettd tyoryhma hyvaksyy poytékirjan 15
artiklan 6 kohdan mukaisesti paatoksen, jolla vahvistetaan sen tyon saantelemiseksi tallainen
tyojarjestys tamén ehdotuksen liitteend olevan paatdsluonnoksen mukaisesti.

4, OIKEUSPERUSTA

Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen (SEUT-sopimus) 218 artiklan 9 kohdassa
madratadn neuvoston paatoksistd “sopimuksella perustetussa elimesséd unionin puolesta
esitettavien kantojen vahvistamisesta, silloin kun tdméan elimen on annettava saadoksia, joilla
on oikeusvaikutuksia, lukuun ottamatta saadoksia, joilla téydennetdan tai muutetaan
sopimuksen institutionaalisia rakenteita”.

Paatos, joka tydryhman on maaré antaa, on séados, jolla on oikeusvaikutuksia.

Suunnitellulla sdadoksell&d ei tdydennetd eikd muuteta erosopimuksen institutionaalisia
rakenteita.

Sen vuoksi ehdotetun paatoksen menettelyllinen oikeusperusta on SEUT-sopimuksen 218
artiklan 9 kohta.

Suunnitellun sdadoksen ainoa tavoite ja sisalto liittyy tyojarjestystd koskevan unionin kannan
vahvistamiseen erosopimuksen nojalla perustetulle elimelle, joka mainitun sopimuksen
nojalla hyvaksyy oman tyojarjestyksensd yhteiselld suostumuksella. Erosopimus tehtiin
Euroopan unionista tehdyn sopimuksen 50 artiklan 2 kohdan nojalla.
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Ehdotetun p&&atoksen oikeusperustana olisi sen vuoksi oltava Euroopan unionista tehdyn
sopimuksen 50 artiklan 2 kohta yhdessd SEUT-sopimuksen 218 artiklan 9 kohdan kanssa.

5. SUUNNITELLUN SAADOKSEN JULKAISEMINEN

Koska tydryhman paatoksen tarkoituksena on vahvistaa sen tyojarjestys, jonka olisi oltava
samanlainen kuin erosopimuksessa maaréttyjen sekakomitean ja erityiskomiteoiden
tyojarjestys, on aiheellista julkaista Euroopan unionin virallisessa lehdessa tyoryhman péatos,
tyojarjestys mukaan lukien, sen jalkeen kun se on hyvéksytty.
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2020/0285 (NLE)
Ehdotus
NEUVOSTON PAATOS

Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan eroamisesta

Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisosta tehdylla sopimuksella
perustetussa neuvoa-antavassa yhteisessa tyéryhmassa Euroopan unionin puolesta

otettavasta kannasta tyoryhman tyojarjestyksen hyvaksymiseksi

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionista tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 50 artiklan 2
kohdan,

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen
218 artiklan 9 kohdan,

ottaa huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

seka katsoo seuraavaa:

(1)

(@)

(3)

(4)
()

(6)
(7)

Sopimus Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan eroamisesta
Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisostd, jdljempénd ’erosopimus’,
tehtiin neuvoston paatoksella (EU) 2020/135, ja se tuli voimaan 1 paivana helmikuuta
2020.

Neuvoa-antava yhteinen tyoryhmé, jiljempand ’tyoryhmd’, on perustettu
erosopimukseen liitetyn Irlantia/Pohjois-Irlantia koskevan poytakirjan, jaljempana
poytdkirja’, 15 artiklan 1 kohdan nojalla foorumiksi poytékirjan tdytdntéonpanoa
koskevaa tiedonvaihtoa ja keskinaistd kuulemista varten.

Poytakirjan 15 artiklan 2 kohdan nojalla ty6éryhmd& muodostetaan unionin ja
Yhdistyneen kuningaskunnan edustajista, ja se hoitaa tehtdviaan erosopimuksen 165
artiklan 1 kohdan c alakohdalla perustetun, poytékirjan taytantoonpanoon liittyvié
kysymyksia kasittelevén erityiskomitean alaisuudessa, ja raportoi sille.

Poytakirjan 15 artiklan 6 kohdan mukaan tydryhmé hyvéksyy tyojérjestyksensa
yhteisella suostumuksella.

Kun otetaan huomioon tydryhmén tarkoitus ja kokoonpano ja sen suhde poytékirjan
taytantdonpanoon liittyvia kysymyksié késittelevaan erityiskomiteaan, tyojarjestyksen
olisi oltava samanlainen kuin erosopimuksen liitteessd V111 vahvistettu erosopimuksen
165 artiklan 1 kohdalla perustettujen erityiskomiteoiden tydjarjestys.

Sen vuoksi on aiheellista maarittada tyéryhmassa unionin puolesta otettava kanta.

Jotta téssa paatoksessa sééadettyjd toimenpiteitd voitaisiin soveltaa ripeésti, paatoksen
olisi tultava voimaan pdivand, jona se hyvaksytaan,

Neuvoston péatds (EU) 2020/135, annettu 30 pdivana tammikuuta 2020, Ison-Britannian ja Pohjois-
Irlannin  yhdistyneen  kuningaskunnan  eroamista  Euroopan  unionista ja  Euroopan
atomienergiayhteisostd koskevan sopimuksen tekemisestd (ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)
(EUVL L 29, 31.1.2020, s. 1).

F



I

ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

Poytakirjan 15 artiklan 1 kohdalla perustetussa tyoryhmassa esitettdva unionin kanta
poytakirjan 15 artiklan 6 kohdan mukaisesti tehtdvaan paatdkseen perustuu tamén paatoksen
liitteend olevaan tyoryhman péatoksen luonnokseen.

2 artikla
Ty6ryhman paatos julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessa.

3 artikla
Tama paatos tulee voimaan paivand, jona se hyvéaksytaan.
Tehty Brysselissa

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
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LIITE

Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan eroamisesta
Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisosta tehdylla sopimuksella
perustetun neuvoa-antavan yhteisen tyéryhman paatos N:o .../2020,

annettu ...,

tyoryhman tydjarjestyksen vahvistamisesta
NEUVOA-ANTAVA YHTEINEN TYORYHMA, joka

ottaa huomioon Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan eroamisesta
Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisosta tehdyn sopimuksen?, jaljempéna
’erosopimus’, ja erityisesti erosopimukseen liitetyssd Irlantia/Pohjois-Irlantia koskevassa
poytikirjassa, jaljempana 'poytékirja’, olevan 15 artiklan 6 kohdan,

seké katsoo seuraavaa:

1) Poytakirjan 15 artiklan 6 kohdan mukaan neuvoa-antava yhteinen tyoryhma,
jaljempénd *tyoryhma’, hyviksyy tyojarjestyksensd yhteiselld suostumuksella.

2) Kun otetaan huomioon tyéryhmaén tarkoitus ja kokoonpano ja sen suhde poytakirjan
taytantéonpanoon liittyvid kysymyksid kasittelevaan erityiskomiteaan, tyéryhmén
tyojarjestyksen olisi oltava samanlainen kuin erosopimuksen liitteessé VIII
vahvistettu erosopimuksen 165 artiklalla perustettujen erityiskomiteoiden
tyojarjestys,

ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:
1 artikla

Erosopimukseen liitetyn Irlantia/Pohjois-Irlantia koskevan poytékirjan 15 artiklan 1 kohdalla
perustetun neuvoa-antavan yhteisen tydryhmén tyohon on sovellettava tdman padtoksen
liitteessa vahvistettua tydjarjestysta.

2 artikla
Tama paatds tulee voimaan paivand, jona se hyvéaksytaan.
Tehty ...
Neuvoa-antavan yhteisen tyéryhman puolesta
Puheenjohtajat

2 EUVL L 29, 31.1.2020, s. 7.
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NEUVOA-ANTAVAN YHTEISEN TYORYHMAN TYOJARJESTYS
Saanto nro 1
Puheenjohtaja

1.  Neuvoa-antavan yhteisen tyoryhmaén, jéljempénd ’tydryhmédn’, puheenjohtajina toimivat
Euroopan komission ja Yhdistyneen kuningaskunnan hallituksen nimeamat edustajat.
Euroopan unioni ja Yhdistynyt kuningaskunta ilmoittavat toisilleen Kirjallisesti
nimedmansa edustajat.

2. Jos puheenjohtaja ei kykene osallistumaan kokoukseen, hanta voi edustaa nimetty
sijainen. Euroopan komission tai Yhdistyneen kuningaskunnan nimedma sijainen
ilmoittaa nimeamisesta kirjallisesti toiselle puheenjohtajalle ja tyéryhmén sihteeristolle
mahdollisimman pian.

3. Puheenjohtajan nimetty sijainen kayttadé kyseisen puheenjohtajan oikeuksia nimeédmisen
laajuudessa. Tassa tyoOjarjestyksessa viittauksella puheenjohtajiin tarkoitetaan myds
nimettyé sijaista.

Saanto nro 2
Sihteeristo

Tyoéryhmén sihteeristd, jdljempdnd ’sihteeristd’, muodostuu Euroopan komission

virkamiehestd ja Yhdistyneen kuningaskunnan hallituksen virkamiehesta. Sihteeristd hoitaa

puheenjohtajien alaisuudessa sille tassa tyojarjestyksessa osoitettuja tehtévia.
Saanto nro 3

Osallistuminen kokouksiin

1.  Ennen kutakin kokousta unioni ja Yhdistynyt kuningaskunta ilmoittavat toisilleen
sihteeriston kautta valtuuskuntien suunnitellun kokoonpanon.

2. Tyobryhmén kokouksiin voidaan puheenjohtajien pé&toksestd kutsua tarvittaessa
asiantuntijoita tai muita henkil6itd, jotka eivét ole valtuuskuntien jasenid, antamaan
tietoja erityisista kysymyksista.

Saanto nro 4

Kokoukset

1.  Tyoryhm& kokoontuu vuorotellen Brysselissd ja Lontoossa, elleivdat puheenjohtajat
toisin péata.

2. Poiketen siitd, mit4 1 kohdassa sdédetdén, puheenjohtajat voivat paattaa, ettd tyoryhman
kokous pidetaan video- tai teleneuvotteluna.
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3. Kaikki tyoryhméan kokoukset kutsuu koolle sihteeristd, ja kokoukset pidetadn
puheenjohtajien paattdmand ajankohtana ja heidan paattdmassaan paikassa. Jos unioni
tai Yhdistynyt kuningaskunta on pyytényt jarjestaméén kokouksen, tyoryhma pyrkii
kokoontumaan 15 pdivan kuluessa pyynnostd. Kiireellisissa tapauksissa se pyrKii
kokoontumaan nopeammin.

Saanto nro 5
Asiakirjat
Sihteeristd numeroi Kirjalliset asiakirjat, joita tyoryhmassa virallisesti vaihdetaan joko
kokouksissa tai niiden vélilla, ja jakaa ne unionille ja Yhdistyneelle kuningaskunnalle
tyoryhman asiakirjoina.
Saanto nro 6
Kirjeenvaihto
1. Unioni ja Yhdistynyt kuningaskunta lahettavat tyoryhmalle osoitetun kirjeenvaihtonsa
sihteeristolle. Kirjeenvaihto voidaan lahettdd missd tahansa Kirjallisessa muodossa,

my0s sahkopostina.

2.  Sihteeristd varmistaa, ettd tyoryhmalle osoitettu Kirjeenvaihto toimitetaan
puheenjohtajille ja jaetaan tarvittaessa saannon nro 5 mukaisesti.

3. Kaikki puheenjohtajien lahettdma tai suoraan heille osoitettu Kirjeenvaihto toimitetaan
sihteeristolle ja jaetaan tarvittaessa saédnnon nro 5 mukaisesti.

Saanto nro 7
Kokousten esityslistat

1.  Sihteeristd laatii kutakin kokousta varten esityslistaechdotuksen. Se toimitetaan yhdessa
asiaankuuluvien asiakirjojen kanssa puheenjohtajille viimeistd&dn 5 paivdd ennen
kokouspaivaa.

2.  Esityslistaehdotukseen otetaan asiat, joiden sisallyttdamista asialistaan on pyytényt joko
unioni tai Yhdistynyt kuningaskunta. Tallainen pyyntd ja mahdolliset asiaankuuluvat
asiakirjat on toimitettava sihteeristolle viimeistaan 7 paivad ennen kokouksen alkamista.

3. Puheenjohtajat tekevét paatoksen kokouksen esityslistaehdotuksesta viimeistdan 3
paivaa ennen kokouspdivad. He voivat paattaa julkistaa esityslistaehdotuksen tai sen
osan ennen kokouksen alkamista.

4.  Tyoryhmé& vahvistaa esityslistan kunkin kokouksen alussa. Asia, joka ei siséltynyt
esityslistaehdotukseen, voidaan unionin tai Yhdistyneen kuningaskunnan pyynnosta
sisallyttaa esityslistaan tyoryhmén paatoksella.

5.  Poikkeustapauksissa puheenjohtajat voivat paattad poiketa 1-3 kohdassa vahvistetuista
maéaraajoista.
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Saanto nro 8

Poytéakirjat
Sihteeristd laatii kustakin kokouksesta poytékirjaluonnoksen 5 pdivan kuluessa
kokouksen péattymisestd, elleivat puheenjohtajat toisin péata. Sihteeristd laatii myos

yhteenvedon poytakirjasta.

Poytakirja siséltdd yleensa tiivistelman kustakin asialistalla olevasta asiasta, ja
tarvittaessa siind yksiloidaéan

a)  tyoryhmalle toimitetut asiakirjat,
b)  lausumat, jotka yksi puheenjohtajista on pyytanyt merkittaviksi poytakirjaan, ja
c) jatehdyt toimintaa koskevat paatelmat.

Poytakirjassa on lueteltava kaikkien kokoukseen osallistuneiden henkildiden nimet,
tehtavat ja asemat.

Puheenjohtajat voivat pyytdd muutosta poytékirjaluonnokseen tai yhteenvetoon 5 paivén
kuluessa siita, kun sihteeristd on jakanut ne 1 kohdan mukaisesti. Jos muutoksia ei ole
pyydetty tdmé&n madrdajan paattymiseen mennessd, katsotaan, ettd puheenjohtajat ovat
hyvaksyneet poytakirjan ja yhteenvedon. Jos jompikumpi puheenjohtaja pyytda
muutosta tdman maardajan kuluessa, poytakirja ja yhteenveto katsotaan hyvéksytyiksi,
kun toinen puheenjohtaja on hyvaksynyt pyydetyn muutoksen.

Kun poytakirja on hyvaksytty, sihteeriston jasenet allekirjoittavat poytakirjan sdhkoiset
jaljennokset ja toimittavat ne unionille ja Yhdistyneelle kuningaskunnalle seka
Irlantia/Pohjois-Irlantia koskevan poytakirjan taytantdonpanoon liittyvida kysymyksia
késittelevélle erityiskomitealle. Puheenjohtajat voivat tdman jalkeen paattad julkistaa
poytakirjan yhteenvedon.
Saanto nro 9
Paatokset

Tahén tyojarjestykseen perustuvat puheenjohtajien péatokset tehd&an yhteiselld
suostumuksella.

Kokousten vélisena aikana puheenjohtajat voivat tehda tallaisia paatoksia kirjallisella
menettelylld vaihtamalla sahkoisid nootteja puheenjohtajien vélilla. Sihteeristo ilmoittaa
osapuolille tallaisista puheenjohtajien pa&atoksista.

Saanto nro 10

Luottamuksellisuus

Tyoryhman kokoukset ovat luottamuksellisia, elleivat puheenjohtajat toisin paata.
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2. Kun unioni tai Yhdistynyt kuningaskunta toimittaa tydryhmélle lainsaddédnnossaan
luottamuksellisiksi tai paljastamiselta suojattaviksi katsottuja tietoja, toisen osapuolen
on kasiteltavé naita tietoja luottamuksellisina.

Séaanto nro 11

Tyokielet

Tyoryhman tyokieli on englanti. Jolleivat puheenjohtajat toisin péata, tyoryhma tekee
ratkaisunsa englannin kielell& laadittujen asiakirjojen perusteella.

S&aanto nro 12
Kulut

1. Unioni ja Yhdistynyt kuningaskunta Kkattavat itse kaikki kulut, joita niille aiheutuu
osallistumisesta tyéryhman kokouksiin.

2. Kokousten jarjestdmiseen ja asiakirjojen kopiointiin liittyvista kuluista vastaa unioni
Brysselissa pidettavien kokousten osalta ja Yhdistynyt kuningaskunta Yhdistyneessa
kuningaskunnassa pidettdvien kokousten osalta.

3. Tulkkausta pyytadva osapuoli vastaa tyoryhman kokouksissa tyokielelle ja tyokielelta
tapahtuvan tulkkauksen kuluista.

Séanto nro 13
Vuosikertomus erityiskomitealle

1. Sihteeristo laatii kertomuksen tyoryhman tydskentelysta kunkin kalenterivuoden osalta.
Kertomus laaditaan viimeistdan seuraavan vuoden 1 paivana helmikuuta.

2. Puheenjohtajat hyvéksyvét ja allekirjoittavat kunkin kertomuksen, ja valittdmasti

allekirjoittamisen jalkeen ne toimitetaan Irlantia/Pohjois-Irlantia koskevan poytékirjan
taytantoonpanoon liittyvia kysymyksia kasittelevalle erityiskomitealle.
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