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BIJLAGEN

Bijlage 1. Kernindicatoren van het sociaal scorebord, niveaus

Gelijke kansen en toegang tot de arbeidsmarkt

Voortijdig verlaters

Personen die met

Jongeren die geen
onderwijs of opleiding

van ond_eryvijs en Arbeidsparticipatiekloof _ Verhoudjng armoede of sociale volgen en geen baan
opleiding tussen mannen en inkomenskwintielen uitsluiting worden hebben (% van de
(% van de bevolking vrouwen (procentpunten) (580/520) bedrei % (in %) bevolkin ovan 15-
van 18-24 jaar) gdiin 2 jgar)

KW2 | Kw2 Kw2 KW2 | Kw2 | Kw2

Jaar | 2017 | 2018 | 2019 2018 | 2019 2020 2017 | 2018 | 2019 | 2017 2018 2019 2018 | 2019 | 2020
EU27 105 105 10,2 118 1,7 114 | 50e 51e 50e| 225e 216e 211e 10,4 9,8 11,6
EA19 109 110 106 113 11,0 10,4 5,1 51 50e 221 216 211e 10,5 9,9 12,0
EUnw 94 9,1 8,9 10,6 10,6 10,3 49 49 48 228 218 21,0 9,5 9,3 10,9
EAnw 94 9,1 8,9 10,3 10,0 94 49 48 47 22,2 21,7 20,7 9,2 9,1 11,0
BE 89b 8,6 84 9,2 8.2 8,3 38 38 36b 20,6 200 195b 94 8.2 10,5
BG 127 127 139 8,0 8.2 8,3 82 7.7 8,1 38,9 328 32,5 15,1 13,6 15,2
(w4 6,7 6,2 6,7 154 15,4 15,5 34 33 33 12,2 12,2 12,5 6,0 57 6,4
DK 88b 104 9,9 7,1 6,9 6,8 41 41 41 17,2 17,0 16,3 75 7,1 8,4
DE 101 103 103 8,0 83 69pu 45 5,1 49 19,0 18,7 174 59 5,6 :
EE 108 11,3 98 8,7 8.2 77 54 5,1 5,1 234 244 243 94 74 77
IE 50b 5,0 5,1 11,9 12,8 11,6 46 42 : 22,7 211 : 9,9 9,8 13,2
EL 6,0 47 41 20,8 204 18,9 6,1 55 5,1 34,8 31,8 30,0 14,2 118 133
ES 183 179 17,3 12,1 11,8 11,0 6,6 6,0 59 26,6 26,1 253 124 12,0 15,1
FR 88 8,7 8,2 78 72 6,8 43 42 : 17,0 174 179 10,6 10,2 12,9
HR 3,1 33 30u 9,2 118 115 50 5,0 48 264 248 233 13,6 10,9 12,9
IT 140 145 135 19,7 19,3 19,9 59 6,1 : 289 273 : 19,6 179 20,7
cY 8,5 78 9,2 9,9 11,0 12,3 46 43 46 252 239 223 12,6 13,9 14,9
Lv 8,6 8,3 8,7 37 38 4,0 6,3 6,8 : 28,2 284 273 8,0 8,3 75
LT 54 46 4,0 33 22 14 73 7,1 6.4 29,6 283 26,3 73 8,9 11,0
LU 73 6,3 72 79 9,4 5,6 46 52 53 19,4 20,7 20,6 4,0 53 75
HU 125 125 118 14,9 154 16,6 43 44 42 256 19,6 18,9 10,7 114 12,1
MT 177b 174 172 218 19,1 19,7 42 43 42 19,3 19,0 20,1 6,7 10,4 9,6
NL 71 73 75b 10,2 9,5 9,2 4,0 4,1 39 17,0 16,7 16,5 41 42 48
AT 74 73 78 9,0 8,7 74 43 4,0 42 18,1 17,5 16,9 6,7 6,8 10,2
PL 50 48b 52 14,5 15,1 16,2 46 43 44 19,5 18,9 18,2 8,6 8.2 8,9
PT 126 118 106 6,7 6,3 56 58 52 52 233 216 216 8,5 8,3 10,3
RO 181 164 153 18,4 18,7 18,4 6,5 72 71 357 325 31,2 144 14,8 144
Sl 43 42 4,6 75 7,6 6,7 34 34 34 17,1 16,2 144 6,4 6,3 8,7
SK 9,3 8,6 8,3 14,0 13,3 128 35 3,0 : 16,3 16,3 16,4 10,5 10,2 13
FI 8,2 83 73 31 3,0 3,2 35 3,7 3,7 15,7 16,5 15,6 8,6 8,3 9,5
SE 7,7 75b 6,5 41 46 52 43 41 43 17,7 18,0 18,8 6,2 52 6,7

Bron: Eurostat.
Opmerking: EUnw en EAnw verwijzen naar de ongewogen gemiddelden voor de EU en de eurozone.

Markeringen — b: onderbreking in tijdreeks; e: geraamd; p: voorlopig; u: geringe betrouwbaarheid (klein aantal
waarnemingen).




Bijlage 1 (vervolg). Kernindicatoren van het sociaal scorebord, niveaus

Dynamische arbeidsmarkten en billijke arbeidsomstandigheden
Arbeidsparticipa_tie Werkloosheidspen:centage Ianggs:izje\?v?ﬁ:ozen § N_e_ttoloon van een
(% van de bevolking (% van de actieve ., . Reéel BBIH per hoofd voltijdse alleenstaande
tussen bevolking tussen 15 en Lﬁ:‘;ﬂiﬂz ?3;'::: (2008 = 100) werknemer met een
20 en 64 jaar) 74 jaar) 15 en 74 jaar) gemiddeld loon (KKS)
saar | R | O e | e | Atz | Sote | ha | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
EU27 724 73,3 72,0 73 6,7 6,7 33 28 2,0 | 103,3 1051 107,2
EA19 719 729 714 8,2 75 73 39 33 2,3 | 101,1 1026 104,2 : : :
EUnw | 736 747 734 6,7 6,0 6,6 29 23 2,1 | 106,7 1092 1129 | 19813 20242 20882
EAnw | 733 745 73,0 74 6,7 7.2 33 28 25 | 101,7 1045 1091 | 21420 21843 22311
BE 69,0 71,0 69,6 6,1 54 49 3,1 24 2,0 | 100,14 100,7 103,3 | 25373 25710 26364
BG 72,3 75,5 72,3 54 41 5,6 3,1 24 22| 12718 : © | 9867 10416 11022
cz 79,8 80,3 79,6 23 19 23 0,7 0,6 05 | 1133 1174 1206 | 14683 15320 16098
DK 77,6 78,2 775 52 5,0 54 1,0 0,8 08 | 1129 1151 1169 | 26902 27131 30668
DE 80,1 81,0 803pu 34 3,1 35pu 14 1,2 o1 1095 1115 1134 | 27622 28001 28547
EE 79,6 794 774 5,1 5,1 7,0 1,8 11u 09u | 1151 1211 1294 | 15147 15911 16747
IE 74,0 75,2 72,8 58 5,1 48 2,1 1,7 1,1 99,8 1011 104,55 | 30883 31171 31528
EL 59,3 614 60,2 19,5 17,2 169 | 138 121 111 710 730 o | 18914 18855 19103
ES 66,9 68,5 64,7 154 14,0 15,3 6,6 55 43 | 953 963 97,1 | 23316 23190 23327
FR 71,2 718 71,1 9,1 8,6 73 38 35 24 | 1034 1044 106,3 | 23102 23360 23974
HR 65,5 66,1 66,8 8,3 6,7 7,0 33 20u 16u | 101,3 1062 1106 | 13561 13893 14348
IT 63,2 63,7 61,9 10,9 10,0 79 6,5 5,6 37| 921 929 936 | 21546 21696 21872
cYy 74,2 76,2 75,1 8,1 6,9 7,0 25 2,1 19| 895 925 939 | 20209 23247 23927
Lv 76,9 775 773 7,6 6,4 8,1 3,1 25 23 (1092 1148 116,0 | 10703 11252 11979
LT 7,7 78,5 76,7 6,0 6,2 8,6 20 1,8 23| 1189 1245 1345 | 11809 12524 13213
LU 712 73,1 718 55 54 6.4 1,2 1,3 1,8 | 1044 1057 o | 33276 33751 34326
HU 745 75,3 743 36 34 46 14 1,1 09 | 1152 1235 1271 | 12226 12876 13653
MT 75,3 775 775 38 36 45 16 06u 10u : : o | 20694 20945 21453
NL 79,0 80,1 79,7 39 33 38 1,5 1,0 08 | 1024 1043 1053 | 28553 28565 28914
AT 76,3 76,9 745 47 45 56 14 1,2 13| 974 983 992 | 27698 28280 28601
PL 72,1 73,0 729 38 33 3,1 1,1 0,7 06 | 1283 131,8 o | 14161 14602 15415
PT 75,3 76,0 73,7 7,1 6,6 59 3,1 29 1,71 101,0 1039 106,9 | 15900 15966 16183
RO 69,8 709 69,9 42 38 54 1,8 1,5 12 | 1268 1368 1426 | 10492 11240 12252
Sl 75,0 76,6 745 53 42 52 23 1,8 20 | 1026 1064 1101 | 15222 15381 15777
SK 72,1 734 72,2 6,8 58 6,6 42 33 33| 1141 1215 1234 | 12270 12374 12904
FI 76,3 773 76,2 7,2 6,6 77 1,6 11 11 1049 1070 1093 | 24737 24848 25177
SE 82,6 82,3 80,6 6,4 6,5 84 1,3 0,9 111 1170 1180 120,5 | 26085 26022 26437

Bron: Eurostat, OESO.

Opmerking: EUnw en EAnw verwijzen naar de ongewogen gemiddelden voor de EU en de eurozone. Reéel
BBIH per hoofd wordt gemeten op basis van het “niet-gecorrigeerde inkomen” (d.w.z. zonder sociale
overdrachten in natura) en zonder correctie voor de koopkrachtstandaarden. Nettoloon van een voltijdse
alleenstaande werknemer met een gemiddeld loon, moet gelezen en geinterpreteerd worden in samenhang met
andere indicatoren, zoals armoede onder werkenden, de verhouding tussen het vijfde en het eerste deciel van de
inkomensverdeling (D5/D1) en andere relevante indicatoren van de EPM/SPPM en het JAF. Voor deze indicator
worden driejaarlijkse gemiddelden gebruikt om kortetermijnschommelingen uit te vlakken.
Markeringen — b: onderbreking in tijdreeks; e: geraamd; p: voorlopig; u: geringe betrouwbaarheid (klein aantal

waarnemingen).




Bijlage 1 (vervolg). Kernindicatoren van het sociaal scorebord, niveaus

Overheidssteun/sociale bescherming en integratie
Personen die minstens
Effect van sociale gverdrachten Kinderen jonger dan 3 jaar in Zelfgerapporteerde _ _elementai!'e algemene
(m.u.v. van per_lswepen) op formele kinderopvang (%) onvervqlde behoefte aan | digitale vaardlghefien hebben
armoedevermindering (%) medische zorg (%) (% van de bevolking van 16-
74 jaar)

Jaar 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 | 2018 | 2019 2017 2018 2019
EU27 324e 328¢e 32,7e | 345e 347e 352e 1,6 18e 18e 55,0 : 56,0
EA19 32,0 31,7 32,7e 39,2 39,2 406e 1,3 14 14e : : :
EUnw 343 34,2 343 321 33,2 357 25 2,7 2,6 56,8 : 55,9
EAnw 33,8 33,7 34,7 353 36,9 41,2 2,7 3,0 2,8 59,7 : 57,9
BE 40,0 35,2 41,7b 53,2 54,4 555b 22 18 1,8b 61,0 : 61,0
BG 19,9 254 23,7 94 16,2 19,7 21 1,9 1,4 29,0 : 29,0
Ccz 424 385 39,2 6,5 9,0 6,3 0,5 0,3 05 60,0 : 62,0b
DK 51,0 473 473 "7 63,2 66,0 1,0 1,3 18 71,0 : 70,0
DE 33,2 333 36,2 30,3 29,8 313 0,3 02 0,3 68,0 : 70,0
EE 273 26,8 28,2 27,1 28,3 318 118 16,4 15,5 60,0 : 62,0
IE 52,6 51,8 : 344 37,7 : 28 2,0 : 48,0 : 53,0
EL 15,8 20,3 22,8 20,5 40,9 324 10,0 8,8 8,1 46,0 : 51,0
ES 23,9 229 23,1 458 50,5 574 0,1 02 02 55,0 : 57,0
FR 45,0 444 421 50,5 50,0 : 1,0 1,2 : 57,0 : 57,0
HR 248 249 247 15,9 178 15,7 1,6 14 14 41,0 : 53,0
IT 194 21,6 : 28,6 25,7 : 1,8 24 : u : 42,0b
cYy 35,9 36,4 35,2 28,1 314 31,1 1,5 14 1,0 50,0 : 45,0
Lv 219 19,1 234 284 274 283 6,2 6,2 43 48,0 : 43,0b
LT 232 229 31,6 20,3 20,8 26,6 1,5 22 14 55,0 : 56,0
LU 384 404 34,0 60,8 60,5 60,0 0,3 0,3 0.2 85,0 : 65,0b
HU 46,4 488 38,5 138 16,5 16,9 1,0 0,8 1,0 50,0 : 49,0
MT 30,1 30,6 26,3 36,6 32,1 38,3 0,2 0,2 0,0 57,0 : 56,0
NL 39,7 39,0 38,3 61,6 56,8 64,8 0,1 02 02 79,0 : 79,0
AT 42,2 433 49,2 18,2 20,0 22,7 0,2 0,1 0,3 67,0 : 66,0
PL 37,5 40,3 36,9 11,6 10,9 10,2 33b 4.2 4.2 46,0 : 44,0
PT 225 238 242 475 50,2 52,9 2,3 21 1,7 50,0 : 52,0
RO 16,6 16,1 15,3 15,7 13,2 14,1 47 49 49 29,0 : 31,0
Sl 446 432 455 448 46,3 46,9 35 33 29 54,0 : 55,0
SK 291 31,1 : 0,6 1,4 : 24 2,6 : 59,0 : 54,0
FI 56,9 53,7 54,0 333 37,2 38,2 3,6 47 47 76,0 : 76,0
SE 46,1 433 40,8 52,7 494 53,1 14 1,5 14 77,0 : 720u

Bron: Eurostat.

Opmerking: EUnw en EAnw verwijzen naar de ongewogen gemiddelden voor de EU en de eurozone.
Markeringen — b: onderbreking in tijdreeks; e: geraamd; p: voorlopig; u: geringe betrouwbaarheid (klein aantal
waarnemingen).



Bijlage 2. Kernindicatoren van het sociaal scorebord, veranderingen en afstand tot de

EU
Gelijke kansen en toegang tot de arbeidsmarkt
- Jongeren die geen
\clatr)\zl::'j\:ilji ‘;ﬂ;‘;?;is d‘i,:; Arbeidsparticipatiekloof _ Verhoud_ing! Personen_die rr_let a_rrpoede ondergvijs of opﬂeiding
(% van de bevolking van 1 8_tussen mannen en vrouwen|  inkomenskwintielen of sociale UIt.SIUIt.In(B; volgen en ?een baan
24 jaar) (procentpunten) (S80/S20) worden bedreigd (in %) heb_ben (% van d(_e
bevolking van 15-24 jaar)
Uaar 2019 KW2-2020 2019 2019 KW2-2020
Verand
ering
op \Verander| \Verander| \Verander| \Verander|
ljaarbas ing op ing op ing op ing op
is voor jaarbasis| jaarbasis jaarbasis| jaarbasis|
lidstate voor voor voor voor
errander l;\;?tsﬂd t n V_erander ?;:tzﬂd Itidstaten V_erander ?(fjtzﬂd Itidstaten V.erander l;\;?téﬂd Itidstaten Vgrander It\;ftéﬂd Itidstaten
aarbasis BomOeld e aais Jemicde o i gemidde 0 aeisisemiddel © Y agiq gemidde €1
e Ide Ide Ide Ide
verand verander| verander| \verander| \verander|
ering ing op ing op ing op ing op
op jaarbasis| jaarbasis jaarbasis| jaarbasis|
ljaarbas voor EU voor EU voor EU voor EU
is voor
EU
EU27 -0,3 1,3 0,1 -0,3 1,1 0,0 0,1 0,2 0,0 0,5 0,1 0,1 18 0,7 0,3
EA19 -0,4 1,7 0,2 -0,6 0,1 -0,3 -0,1 0,2 0,0 0,5 0,1 0,1 21 1,1 0,6
EUnw -0,2 0,0 0,0 -0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 0,0 0,0
EAnw -0,2 0,0 0,0 -0,6 0,9 -0,3 -0,1 0,1 0,0 0,7 -0,2 0,0 1,7 01 0,2
BE -0,2 -0,5 0,0 0,1 2,0 0,4 02b 12 -0,1 0,5b -1,5 0,1 2,3 0,4 0,8
BG 1,2 5,0 14 0,1 2,0 0,4 0,4 3,3 0,5 0,3 11,5 0,3 1,6 43 0,1
(074 0,5 2,2 0,7 0,1 5,2 04 0,0 -15 0,1 0,3 -8,5 0,9 0,7 4,5 0,8
DK -0,5 1,0 -0,3 -0,1 -3,5 0,2 0,0 0,7 0,0 0,7 4,7 0,1 1,3 -2,5 -0,2
DE 0,0 14 02 | -14pu -34 -1,1 0,2 0,1 -0,1 13 -3,6 0,7 : : :
EE -1,5 0,9 -1,3 -0,5 2,6 -0,2 0,0 0,3 0,0 0,1 33 0,5 0,3 -3,2 -1,2
IE 0,1 -3,8 0,3 -1,2 1,3 -0,9 : : : : : : 34 2,3 19
EL -0,6 -4.8 04 -1,5 8,6 -1,2 0,4 0,3 0,4 18 9,0 12 15 24 0,0
ES -0,6 8,4 04 -0,8 0,7 -0,5 -0,1 1,1 -0,1 08 43 0,2 3,1 42 1,6
FR -0,5 -0,7 -0,3 0,4 -3,5 -0,1 : : : 0,5 =31 1,1 2,7 2,0 1,2
HR -0,3u 5,9 0,1 -0,3 1.2 0,0 0,2 0,1 -0,2 -15 2,3 0,9 2,0 2,0 0,5
IT -1,0 4,6 0,8 0,6 9,6 0,9 : : : : : : 2,8 9,8 1,3
CcY 14 0,3 16 1,3 2,0 1,6 0,3 0,2 0,3 -1,6 1,3 -1,0 1,0 4,0 0,5
LV 0,4 -0,2 0,6 0,2 6,3 0,5 : : : 11 6,3 0,5 0,8 -34 2,3
LT -0,6 -4,9 04 -0,8 -89 -0,5 0,7 1,6 -0,6 2,0 53 14 21 0,1 0,6
LU 0,9 1,7 1,1 -3,8 4,7 -3,5 0,2 0,5 0,2 0,1 -0,4 0,5 2,2 -3,4 0,7
HU -0,7 29 -0,5 12 6,3 15 -0,1 0,6 0,1 0,7 21 0,1 0,7 12 0,8
MT -0,2 8,3 0,0 0,6 94 0,9 -0,1 0,6 -0,1 1,1 -0,9 1,7 0,8 -1,3 2,3
INL 02b 14 04 -0,3 1,1 0,0 -0,1 0,9 -0,1 0,2 45 04 0,6 6,1 0,9
AT 0,5 11 0,7 -1,3 2,9 -1,0 01 0,6 0,2 0,6 4.1 0,0 34 -0,7 19
PL 0,4 -3,7 0,6 1.1 59 14 01 04 0,2 0,7 2,8 0,1 0,7 -2,0 0,8
PT -1,2 1,7 -1,0 -0,7 4,7 0,4 -0,1 04 0,0 0,0 0,6 0,6 2,0 -0,6 0,5
RO 11 6.4 -0,9 -0,3 8,1 0,0 -0,1 2,3 -0,1 13 10,2 0,7 04 35 -1,9
SI 0,4 4,3 0,6 -0,9 -3,6 -0,6 0,0 14 0,0 -1,8 -6,6 -1,2 2,4 2,2 0,9
SK -0,3 -0,6 0,1 -0,5 2,5 -0,2 : : : 0,1 -4,6 0,7 1,1 04 04
FI -1,0 -1,6 -0,8 0,2 7.1 0,5 0,0 1,1 0,1 0,9 5,4 0,3 1,2 14 0,3
SE -1,0 24 -0,8 0,6 -5,1 0,9 0,2 0,5 0,2 08 2,2 14 15 4,2 0,0

Bron: Eurostat.
Opmerking: EUnw en EAnw verwijzen naar de ongewogen gemiddelden voor de EU en de eurozone. De afstand
tot het EU-gemiddelde wordt berekend op basis van het niet-gewogen gemiddelde.
Markeringen — b: onderbreking in tijdreeks; e: geraamd; p: voorlopig; u: geringe betrouwbaarheid (klein aantal
waarnemingen).



Bijlage 2 (vervolg). Kernindicatoren van het sociaal scorebord, veranderingen en

afstand tot de EU

Dynamische arbeidsmarkten en billijke arbeidsomstandigheden
. L Werkloosheidspercentage | Langdurige werkloosheid "
Arbeidsparticipatie o A 3 i Nettoloon van een voltijdse
t(% VDGR bevoll_(mg bew%ollrizg ?:sas(:rlle;l g en beroeps(b/:a\‘llglrll(i:zl tussen Reee(IZ%OBiI;H=;)1e0r0I)1oofd aIIeenstaande' P
ussen 20 en 64 jaar) 741 ’ met een gemiddeld loon
jaar) 15 en 74 jaar)
Jaar KW2-2020 KW2-2020 KW2-2020 2019 2019
Verande Verande Verande Verande
ring op ring op ring op ring op Veranderi
jaarbasi jaarbasi jaarbasi jaarbasi ng op
s voor s voor s voor s voor jaarbasis
Verande|Afstand [lidstaten|Verande|Afstand [lidstaten|Verande|Afstand [lidstaten|Verande|Afstand [lidstaten|Verande| Afstand | voor
ring op | tot EU- tegenov | ring op | tot EU- |tegenov | ring op | tot EU- [tegenov | ring op | tot EU- tegenov | ring op | tot EU- | lidstaten
jaarbasijgemidde| er |jaarbasijgemidde| er |jaarbasi|gemidde| er [(jaarbasijgemidde| er |jaarbasi|gemiddel|tegenover
s Ide yerander| s Ide yerander, s Ide |verander, s Ide |verande| s de |veranderi
ing op ing op ing op ring op ng op
jaarbasi jaarbasi jaarbasi jaarbasi jaarbasis
s voor s voor s voor s voor voor EU
EU EU EU EU
EU27 -1,3 14 0,0 0,0 0,1 -0,6 08 0,1 -0,5 2,0 5,8 -1,5
EA19 -15 2,0 0,2 0,2 0,7 038 -1,0 0,2 0,7 1,6 8,7 -1,9 : : :
EUnw 13 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 35 0,0 0,0 29 0,0 0,0
EAnw -1,5 04 -0,2 05 0,6 -0,1 0,4 04 -0,1 45 -3,8 1,0 1,7 1430 -1,2
BE -14 -3.8 0,1 05 1.7 -11 04 0,1 0,1 25 9,6 0,9 0,1 5482 -3,0
BG -3,2 -11 -1.9 1,5 -1,0 0,9 0,2 0,1 0,1 : : : 0,9 -9860 2,0
CZ 0,7 6,2 0,6 04 -4,3 0,2 0,1 -1,6 0,2 2,7 7,6 -0,7 6,5 -4784 3,6
DK 0,7 41 0,6 04 -1,2 0,2 0,0 1,3 0,3 1,6 4,0 -1,9 1,7 9786 -1,2
DE 07pu 69 06 | 04pu -31 0,2 : : : 1,6 04 -1,8 39 7665 0,9
EE 2,0 4,0 0,7 1,9 0,4 1,3 02u 12 0,1 6,8 16,4 34 1,0 -4135 -1,9
IE 24 -0,6 -1,1 -0,3 -1,8 -0,9 0,6 -1,0 -0,3 34 -8,4 0,1 114 10646 84
EL -1,2 -13,2 0,1 0,3 10,3 0,9 -1,0 9,0 0,7 : : : 4,6 1779 1,7
ES -3,8 8,7 2,5 1,3 8,7 0,7 -1,2 22 0,9 0,8 -158 26 0,1 2445 2,8
FR 0,7 2,3 0,6 -1,3 0,7 -1,9 1.1 0,3 -0,8 1,8 -6,6 -1,6 0,3 3093 -3,2
HR 0,7 6,6 2,0 0,3 04 03 | 04u 05 0,1 4.2 2,3 0,7 0,4 -6534 2,5
IT -1.8 115 -05 2,1 1,3 2,7 -19 1,6 -1,6 0,7 194 28 0,4 990 -2,6
cY -1,1 1,7 0,2 0,1 0,4 -0,5 0,2 -0,2 0,1 1,5 190 20 2,5 3045 -0,4
LV 0,2 39 11 1,7 1,5 11 0,2 0,2 0,1 1,0 31 2,5 6,9 -8903 4,0
LT -1.8 33 0,5 24 2,0 1,8 0,5 0,2 08 8,0 215 4,6 2,3 -7669 -0,6
LU -1,3 -1,6 0,0 1,0 0,2 0,4 0,5 -0,3 0,8 : : : 0,3 13444 -3,2
HU -1,0 0,9 0,3 1,2 2,0 0,6 0,2 -1,2 0,1 29 141 -0,6 54 7229 25
MT 0,0 41 1,3 0,9 2,1 0,3 04u -11 0,7 : : : 1,0 572 -19
NL 0,4 6,3 0,9 0,5 2,8 0,1 0,2 1,3 0,1 1,0 -1,6 2,5 58 8032 29
AT 2,4 1,1 -11 1,1 -1,0 0,5 01 -0,8 04 0,9 138 25 1,9 7719 -1,0
PL 0,1 -0,5 1,2 -0,2 -3,5 -0,8 0,1 -1,5 0,2 : : : 04 -5467 -2,6
PT 2,3 0,3 -1,0 0,7 0,7 -1,3 -1,2 0,4 0,9 28 6,1 0,7 5,7 -4698 2,7
RO -1,0 -3,5 0,3 1,6 -1,2 1,0 0,3 -0,9 0,0 4,2 29,7 0,8 15 -8629 -1,4
Sl 2,1 1,1 -0,8 1,0 -14 0,4 0,2 0,1 0,5 35 2,8 0,0 94 -5105 6,5
SK -1,2 -1,2 0,1 08 0,0 0,2 0,0 1,2 0,3 1,6 10,5 -1,8 0,9 1977 2,1
Fl -1 2,8 0,2 11 11 0,5 0,0 -1,0 0,3 2,1 -3,6 -1,3 1,6 4295 -1,3
SE 1,7 7,2 0,4 1,9 1,8 1,3 0,2 -1,0 05 2,2 7,6 -1,3 3,6 5555 0,7

Bron: Eurostat, OESO.

Opmerking: EUnw en EAnw verwijzen naar de ongewogen gemiddelden voor de EU en de eurozone. De afstand
tot het EU-gemiddelde wordt berekend op basis van het niet-gewogen gemiddelde. Reéel BBIH per hoofd wordt
gemeten op basis van het “niet-gecorrigeerde inkomen” (d.w.z. zonder sociale overdrachten in natura) en zonder
correctie voor de koopkrachtstandaarden. Nettoloon van een voltijdse alleenstaande werknemer met een
gemiddeld loon, moet gelezen en geinterpreteerd worden in samenhang met andere indicatoren, zoals armoede
onder werkenden, de verhouding tussen het vijfde en het eerste deciel van de inkomensverdeling (D5/D1) en
andere relevante indicatoren van de EPM/SPPM en het JAF. VVoor deze indicator wordt de afstand tot het EU-




gemiddelde uitgedrukt in koopkrachtstandaard (KKS); de veranderingen worden in reéle termen uitgedrukt in de

nationale munteenheid; zowel voor de niveaus als voor de veranderingen worden driejaarlijkse gemiddelden
gebruikt om kortetermijnschommelingen uit te vliakken.

Markeringen — b: onderbreking in tijdreeks; e: geraamd; p: voorlopig; u: geringe betrouwbaarheid (klein aantal
waarnemingen).



Bijlage 2 (vervolg). Kernindicatoren van het sociaal scorebord, veranderingen en
afstand tot de EU

Overheidssteun/sociale bescherming en integratie

Effect van sociale
overdrachten (m.u.v. van
pensioenen) op

Kinderen jonger dan 3 jaar in
formele kinderopvang (%)

Zelfgerapporteerde onvervulde
behoefte aan medische zorg

Personen die minstens
elementaire algemene digitale
vaardigheden hebben (% van

armoedevermindering (%) (%) de bevolking van 16-74 jaar)
Jaar 2019 2019 2019 2019
Verand Verand Verand Verand
ering ering ering ering
op op op op
jaarbasi jaarbasi jaarbasi jaarbasi
s voor s voor s voor s voor
V:rl;zl;d Afstand Ilds:ate V:rzan;d Afstand Ildsntate V:;;anr;d Afstand Ildsntate Veerl;igd Afstand Ildsntate
op LR tegeno op = tegeno op 2 tegeno op Lz tegeno
jaarbasi gemied ver jaarbasi B ver jaarbasi Sy ver jaarbasi g2 ver
s D verand s At verand s Gk verand s aLD verand
ering ering ering ering
op op op op
jaarbasi jaarbasi jaarbasi jaarbasi
s voor s voor s voor s voor
EU EU EU EU
EU27 0,2 -1,6 0,3 05 05 -19 0,0 1,6 0,2 1,0 0,1 14
EA19 0,9 -1,6 08 14 49 -1,0 0,0 1,2 0,2 : : :
EUnw 0,1 0,0 0,0 24 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,0 0.4 0,0 0,0
EAnw 1,3 0,5 1,2 43 56 1,9 0,4 0,3 0,1 0,9 2,0 0,6
BE 6,6b 75 6.4 1,1b 198 13 0,0b 08 0,2 0,0 5,1 0,4
BG -1,8 -10,6 -1,9 35 -16,0 11 -0,5 1,2 0,3 0,0 -26,9 04
Ccz 0,7 49 0,6 2,7 29,4 5,1 0,2 21 0,4 20b 6,1 24
DK 0,0 13,0 0,1 28 30,3 04 0,5 08 0,7 -1,0 14,1 0,6
DE 29 2,0 28 1,5 4.4 0,9 0,1 2,3 0,3 2,0 141 24
EE 1,4 6,1 1,3 35 -3,9 11 -0,9 12,9 0,7 2,0 6,1 24
IE : : : : : : : : : 5,0 2,9 54
EL 2,6 11,4 25 -85 -3,3 -10,9 0,7 55 05 5,0 -4,9 54
ES 0,1 -11,2 0,0 6,9 21,7 45 0,0 24 0,2 2,0 11 24
FR 2,3 79 24 : : : : : : 0,0 1.1 0,4
HR 0,2 9,6 0,3 2,1 -20,0 4,5 0,0 -1,2 0,2 12,0 2,9 124
IT : : : : : : : : : tbu -13,9 :
cYy -1,1 1,0 1,2 -0,3 -4,6 2,7 0,4 -1,6 0,2 -5,0 -10,9 -4,6
Lv 43 -10,8 42 0,9 -1/4 -15 -1,9 1,7 1,7 5,0b -12,9 -4,6
LT 8,7 2,7 8,6 58 9,1 34 -0,8 1,2 0,6 1,0 0,1 1,4
LU 6,4 -0,3 6,5 -0,5 243 2,9 0,1 24 01 -20,0b 9,1 -19,6
HU -10,3 42 -104 0,4 -18,8 2,0 0,2 -1,6 0,4 -1,0 6,9 0,6
MT 4,3 -8,0 4.4 6,2 2,6 38 0,2 2,6 0,0 -1,0 0,1 0,6
NL 0,7 41 0,8 8,0 29,1 56 0,0 24 0,2 0,0 231 04
AT 6,0 15,0 59 2,7 -13,0 0,3 0,2 2,3 04 -1,0 10,1 0,6
PL -3,4 2,6 3.5 0,7 25,5 31 0,0 1,6 0,2 2,0 -11,9 -1,6
PT 04 -10,0 0,3 2,7 17,2 0,3 -0,4 0,9 0,2 2,0 -3,9 24
RO 0,8 -19,0 0,9 0,9 21,6 1,5 0,0 2,3 0,2 2,0 24,9 24
Sl 23 11,2 22 0,6 11,2 -1,8 0,4 0,3 0,2 1,0 0,9 14
SK : : : : : : : : : -5,0 -1,9 4,6
FI 0,3 19,7 0,2 -0,3 25 2,7 0,0 21 0,2 0,0 20,1 04
SE 24 6,6 2,5 0,3 174 2,7 0,1 -1,2 0,1 5,0u 16,1 -4,6

Bron: Eurostat.
Opmerking: EUnw en EAnw verwijzen naar de ongewogen gemiddelden voor de EU en de eurozone. De afstand
tot het EU-gemiddelde wordt berekend op basis van het niet-gewogen gemiddelde. De verandering voor het




individuele niveau van digitale vaardigheden wordt berekend met betrekking tot 2017 (gegevens voor 2018 zijn

niet beschikbaar).
Markeringen — b: onderbreking in tijdreeks; e: geraamd; p: voorlopig; u: geringe betrouwbaarheid (klein aantal

waarnemingen).



Bijlage 3. Sociaal scorebord nominale arbeidsmarktindicatoren: jaarlijkse niveaus
strooidiagrammen

en

Gelijke kansen en toegang tot de arbeidsmarkt

Dynamische arbeidsmarkten en billijke arbeidsomstandigheden

Jongeren die geen

Arbeidsparticipatieklo | onderwijs of opleiding Arbeidsparticipatie Werkloostggzispercen Percec}:g(tle‘:::r?dung
of tussen mannen en volgen en geen baan % van de bevolkin . .
s | | il Gande | e | {mdeaden | gl e
(procentpunten) bevolkln_g van 15- 20 en 64 jaar) 15 en 74 jaar) 15 en 74 jaar)
24 jaar) ] )
2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
EU27 117 118 1,7 11,0 10,5 101 | 713 724 731 8,1 72 6,7 38 3,2 2,8
EA19 11,2 113 11,0 11,2 10,6 102 | 71,0 720 72,7 9,0 8,1 75 44 38 33
EUnw 10,5 10,6 10,6 10,4 9,6 94 | 723 737 746 7,7 6,7 6,0 35 2,8 2,3
EAnw 10,1 10,2 10,0 10,2 94 92 | 720 734 743 85 74 6,7 41 33 2,8
BE 98 84 8,0 9,3 9,2 93 | 685 69,7 705 71 6,0 54 35 29 2,3
BG 8,0 8,2 8,6 15,3 15,0 137 | 713 724 750 6,2 52 42 34 3,0 24
cz 158 15,2 15,0 6,3 56 57 | 785 799 80,3 29 22 2,0 1,0 0,7 0,6
DK 6,7 7,0 72 76 77 77| 766 775 783 58 5,1 5,0 1,2 1,0 0,8
DE 79 8,1 8,0 6,3 59 57 | 792 799 806 38 34 3,1 1,6 14 1,2
EE 73 78 77 94 9,8 6,9 | 787 795 80,2 58 54 44 1,9 1,3 0,9
IE 12,1 12,2 124 10,9 10,1 10,1 | 73,0 741 75/ 6,7 58 5,0 3,0 2,1 1,6
EL 197 210 20,0 15,3 14,1 125 | 57,8 595 612 | 215 193 173 | 156 136 122
ES 11,9 12,1 11,9 13,3 124 121 | 655 670 680 | 172 153 14,1 77 6,4 53
FR 78 76 7,1 114 11,1 106 | 706 713 716 9,4 9,0 8,5 42 38 34
HR 10,6 10,2 10,5 154 13,6 118 | 636 652 66,7 | 112 8,5 6,6 4,6 34 24
IT 19,8 19,8 19,6 20,1 19,2 181 | 62,3 630 635| 112 106 100 6,5 6,2 56
cYy 9,5 104 11,6 16,1 13,2 13,7 | 708 739 757 | 111 84 7,1 45 2,7 2,1
LV 43 4.2 38 10,3 78 79 | 748 768 774 8,7 74 6,3 33 3.1 2,4
LT 1,0 2,3 1,6 9,1 8,0 86 | 76,0 778 782 71 6,2 6,3 2,7 2,0 19
LU 79 8,0 9,1 59 53 56 | 715 721 728 55 5,6 5,6 2,1 14 1,3
HU 15,3 15,3 15,5 11,0 10,7 110 | 733 744 753 42 37 34 1,7 14 1,1
MT 241 219 20,7 8,6 73 86 | 730 755 768 4,0 37 3,6 2,0 18 0,9
NL 10,5 10,1 9,3 4,0 42 43 | 780 792 80,1 4,9 38 34 1,9 14 1,0
AT 8,0 9,0 8,8 6,5 6,8 71| 754 762 76,8 55 49 45 1,8 14 1,1
PL 14,6 144 154 95 87b 81| 709 722 730 49 39 33 1,5 1,0 0,7
PT 75 6,8 72 9,3 8,4 80 | 734 754 76,1 9,0 7,1 6,5 45 3.1 2,8
RO 17,1 18,3 19,0 15,2 14,5 14,7 | 688 699 709 4,9 42 39 2,0 1,8 1,7
Sl 72 73 6,8 6,5 6,6 70 | 734 754 764 6,6 5,1 45 3,1 2,2 19
SK 12,8 13,7 13,0 12,1 10,2 103 | 711 724 734 8,1 6,5 58 5,1 4,0 34
FI 35 37 2,7 94 8,5 82 | 742 763 772 8,6 74 6,7 2,1 1,6 1,2
SE 4,0 4,2 47 62 60b 55| 818 824b 821 67 64b 6,8 12 11b 0,9

Bron: Eurostat.
Opmerking: EUnw en EAnw verwijzen naar de ongewogen gemiddelden voor de EU en de eurozone.
Markeringen — b: onderbreking in tijdreeks; e: geraamd; p: voorlopig; u: geringe betrouwbaarheid (klein aantal

waarnemingen).



Figuur 1. Arbeidsparticipatiekloof tussen mannen en vrouwen en verandering op
jaarbasis
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Bron: Eurostat. Periode: 2019 en veranderingen op jaarbasis ten opzichte van 2018. Opmerking: de assen zijn
gecentreerd op het ongewogen EU-gemiddelde. De legenda is opgenomen in bijlage 5.

Figuur 2. Percentage NEET’s (15 tot en met 24 jaar) en verandering op jaarbasis

NEET-jongeren (% van de totale bevolking tussen 15 en 24 jaar) - verandering
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Bron: Eurostat. Periode: 2019 en veranderingen op jaarbasis ten opzichte van 2018. Opmerking: de assen zijn
gecentreerd op het ongewogen EU-gemiddelde. De legenda is opgenomen in bijlage 5.
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Figuur 3. Arbeidsparticipatiegraad (20-64 jaar) en verandering op jaarbasis
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Bron: Eurostat. Periode: 2019 en veranderingen op jaarbasis ten opzichte van 2018. Opmerking: de assen zijn
gecentreerd op het ongewogen EU-gemiddelde. De legenda is opgenomen in bijlage 5.

Figuur 4. Werkloosheidspercentage (15-74 jaar) en verandering op jaarbasis
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Bron: Eurostat. Periode: 2019 en veranderingen op jaarbasis ten opzichte van 2018. Opmerking: de assen zijn
gecentreerd op het ongewogen EU-gemiddelde. De legenda is opgenomen in bijlage 5.
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Figuur 5. Percentage langdurig werklozen (kernindicator van het sociaal scorebord)

oo

-0

-

-02

-03

04

-05

-06

-07

-08

-09

-10

Langdurige werkloosheid - verandering

-11

-12

-13

14

-15

2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
w
Aca O OO
RO
DK, S|
M b DE
PL HU
& At Osi| Oer
EE
MOF O rR
NL
O

A mT

B O
oy
w

y =-01005x-02354
R2=0518

HEL

Langdurige werkloosheid

Bron: Eurostat. Periode: 2019 en veranderingen op jaarbasis ten opzichte van 2018. Opmerking: de assen zijn
gecentreerd op het ongewogen EU-gemiddelde. De legenda is opgenomen in bijlage 5.
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Bijlage 4. Geselecteerde kernindicatoren van het sociaal scorebord, opgesplitst per
-1
regio

Figuur 1. Arbeidsparticipatiegraad, 2019
(percentage personen tussen 20 en 64 jaar, per NUTS 2-regio)

‘ . _gsls ans G- eurostatsm

(%, share of paopie aged 20-64 yoars, by NUTS 2 regions) Administrative boundaries: © EuroGeographics © UN-FAO © Turkstat
Cartography: Eurostat — IMAGE, 10/2020
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Opmerking: Corse (FRMO): geringe betrouwbaarheid.

Bron: Eurostat, onlinegegevenscode: Ifst_r_lfe2emprtn)

'Opmerking: Uitsplitsing naar regionaal niveau (NUTS 2). Indien de regionale uitsplitsing (NUTS 2) niet
beschikbaar is of statistisch onbetrouwbaar, wordt NUTS 1 of het nationale niveau in de kaarten weergegeven.
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Figuur 2. Arbeidsparticipatiekloof tussen mannen en vrouwen, 2019
(verschil in procentpunten, arbeidsparticipatiegraad van mannen min arbeidsparticipatiegraad
van vrouwen, personen tussen 20 en 64 jaar, per NUTS 2-regio)
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Opmerking: de arbeidsparticipatiekloof tussen mannen en vrouwen is gedefinieerd als het verschil tussen de
arbeidsparticipatiegraad van mannen en de arbeidsparticipatiegraad van vrouwen bij personen tussen 20 en

64 jaar; de arbeidsparticipatiegraad van mannen was in alle regio’s steeds hoger dan de arbeidsparticipatiegraad
van vrouwen.

Bron: Eurostat, onlinegegevenscode: Ifst_r_Ife2emprtn)
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Figuur 3. Werkloosheidscijfer, 2019

(percentage van de beroepsbevolking tussen 15 en 74 jaar, per NUTS 2-regio)

-1 j\.-;d 9] ,I”L Ganeri s (ES) | Guadshupe (FR)
_ /
<M il S|
, §_..|—IE?\ R_P_r — (‘;:?-\.._) T Jﬁ . -
. o DY e Y
S, -~ = =
o ) ) — Marinkus (FR) | Guyane [FR)
" NS
|
= =}
) PRl
Reunion (FR) Mayote (FR)
3"
=
a 15
Agores (PT)
B [
=
=
U1 | ©os
Madeira (PT)
& ,
e k,;-rl: -
=
Y

L —

/ \‘—“—«__f"’
(% of parsans aged 15-74, by NUTS 2 region)
Cartography: Eurcslat — IMAGE, 10/2020

EU-2T =07 ——F—

|:|«=2.5 o 200 400 GO0 B00 km
25-<5

] 5-< 10

[ 1w0-<20

W =20

[ Data not available

Adminislalive boundaries: & EvroGeagraphics B UN-FAD & Turkslal

\Opmerking: Corse (FRMO), Burgenland (AT11), Lubuskie (PL43) and Opolskie (PL52), Cumbria (UKD1):

geringe betrouwbaarheid als gevolg van de steekproefomvang.

Bron: Eurostat, onlinegegevenscode: Ifst_r_Ifu3rt)
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Figuur 4. Percentage langdurig werklozen (12 maanden of meer), 2019
(percentage van de beroepsbevolking, per NUTS 2-regio)
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Opmerking: bevat gegevens met geringe betrouwbaarheid voor sommige regio’s (te veel om te documenteren).

Bron: Eurostat, onlinegegevenscode: tgs00053)
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Figuur 5. Jongeren die geen werk hebben en geen onderwijs of opleiding volgen (NEET-

jongeren), 2019
(percentage personen tussen 15 en 24 jaar, per NUTS 2-regio)

A Y L1/ canarias (£3)  Guaseloupe (FR)
Ay -5 o - -
el Ao e | ) .
— 9 N, 4 ‘&
‘:’: A, fla J I = =, ®
d LA = — o 100 o 2

Martinique (FR) ~ Guyane (FR)

a 0 o o

Reunion (FR) Miayotte (FR}

=5
a0 o 15
Maltz Acores [FT)

[ .'Elz-_ - =
e
a 10 IS

<2 Madeira (PT}
Pty
P ”
o ol -
S L 2
4
_ \
4 "
o 20 :
-
P
— \

eurostat B

% - Adminislrativa boundaries: © EurcGeographics S UN-FAO & Turkstat
Cartography: Eurostat — IMAGE, 1052020

EU-27 =10.1 ]
[ ] =68 0 200 400 GO0 800 km
[ ] 65-<3

[ o-<12

[ 12-<15

I =5

- Data not available

Opmerking: Geringe betrouwbaarheid voor Belgié (provincies Waals Brabant en Luxemburg); Tsjechié (Praag);
Griekenland (lonia Nisia); Spanje (Cantabria, La Rioja, Ciudades Autonomas de Ceuta y Melilla); Litouwen
(Sostines regionas); Nederland (Drenthe); Oostenrijk (Kérnten, Salzburg, Tirol en Vorarlberg); Polen (Lubuskie,

Opolskie, Swietokrzyskie, Podlaskie en Warszawski stoleczny); Zweden (Sméland med 6arna).

Bron: Eurostat, onlinegegevenscode: edat_Ifse_22)
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Figuur 6. Voortijdig verlaters van onderwijs en opleiding, 2019
(percentage personen tussen 18 en 24 jaar, per NUTS 2-regio)
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Opmerking: bevat gegevens met geringe betrouwbaarheid voor sommige regio’s (te veel om te documenteren).

Bron: Eurostat, onlinegegevenscode: edat_Ifse_16)
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Figuur 7. Personen die met armoede of sociale uitsluiting worden bedreigd, 2019
(%, per NUTS 2-regio)
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Opmerking: Belgié, Polen: NUTS 1-niveau. Frankrijk: nationale gegevens. Duitsland: gegevens voor 2017. EU-
27, lerland, Frankrijk, Italié, Oostenrijk en Slowakije: gegevens voor 2018. EU-27, Duitsland en Oostenrijk:

geraamd. Belgié: onderbreking in de reeks. Burgenland (AT11): geringe betrouwbaarheid.

Bron: Eurostat, onlinegegevenscode: ilc_peps11 and ilc_peps01)
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Figuur 8. Effect van sociale overdrachten (m.u.v. van pensioenen) op
armoedevermindering, 2019
(%, per NUTS 2-regio)
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Opmerking: Belgié: NUTS 1-niveau. Duitsland, Frankrijk, Nederland, Polen en Portugal: nationale gegevens.
Frankrijk, lerland, Italié, Oostenrijk en Slowakije: gegevens voor 2018. Belgié: onderbreking in de reeks.

Oostenrijk: geraamd.

Bron: Eurostat, onlinegegevenscode: tespm050_r)
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Figuur 9. Zelfgerapporteerde onvervulde behoeften aan medisch onderzoek, 2019
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Figuur 10. Inkomenskwintielverhoudingen, 2017
(index, per NUTS 2-regio)
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Bijlage 5. Methodologische nota voor het signaleren van trends en niveaus op het
scorebord

Midden 2015 zijn de Europese Commissie, het Comité voor de werkgelegenheid en het Comité voor sociale
bescherming het eens geworden over een methode om de prestaties van de lidstaten op basis van het scorebord
van kernindicatoren op sociaal en werkgelegenheidsgebied te beoordelen. Er werd onder meer overeengekomen
dat de toe te passen methode voor iedere indicator een manier zou moeten bieden om de relatieve positie van
elke lidstaat te meten voor deze indicator in relatie tot de spreiding van de waarden van de indicator (score) voor
de EU. De methode wordt zowel op jaarniveaus (niveaus) als op veranderingen op jaarbasis (veranderingen)
toegepast om een holistische beoordeling van de prestaties van de lidstaten mogelijk te maken®.

In 2017 heeft de Commissie in samenspraak met het Comité voor de werkgelegenheid en het Comité voor
sociale bescherming besloten de methode toe te passen op het nieuwe sociale scorebord bij de Europese pijler
van sociale rechten.

Voor elke indicator worden de niveaus en de veranderingen omgezet in standaardscores (ook bekend als z-
scores) zodat op alle indicatoren eenzelfde maatstaf kan worden toegepast. Dat wordt gedaan door de ruwe
waarden voor zowel niveaus als veranderingen te standaardiseren met behulp van de volgende formule:

[MSy indicator — average (MS indicator)]

— MSy =
z — score for MSy standard deviation (MS indicator)

Dan wordt de verdeling van de scores (niveaus en veranderingen apart) geanalyseerd. Deze aanpak maakt het
mogelijk voor elke lidstaat de ruwe waarde voor elke indicator uit te drukken als het aantal standaardafwijkingen
waarin deze van het (ongewogen) gemiddelde afwijkt. De prestaties van elke lidstaat worden beoordeeld en
gerangschikt door de berekende z-scores af te zetten tegen een serie vooraf vastgestelde drempelwaarden,
uitgedrukt als veelvouden van de standaardafwijking.

Het voornaamste probleem bij deze benadering is de vaststelling van de grenswaarden. Aangezien er geen
parametrische aanname kan worden gemaakt over de verdeling van de waargenomen ruwe waarden®, wordt bij
het kiezen van de grenswaarden vaak gebruikgemaakt van een “vuistregel”. De analyse van de belangrijkste
indicatoren op het scorebord heeft geleid tot de volgende aanname:

een score van minder dan -1 geldt als een zeer goede prestatie;
een score tussen -1 en -0,5 geldt als een goede prestatie;

een score tussen -0,5 en 0,5 geldt als een neutrale prestatie;
een score tussen 0,5 en 1 geldt als een slechte prestatie;

een score van meer dan 1 geldt als een zeer slechte prestatie”.

v wN R

*Met uitzondering van de nieuwe indicator “nettoloon van een voltijdse alleenstaande werknemer zonder
kinderen met een gemiddeld loon”, waarvoor zowel voor de niveaus als voor de veranderingen driejaarlijkse
gemiddelden worden gebruikt om kortetermijnschommelingen uit te vlakken.

*Er is getoetst op zowel de normale als op de t-verdeling, maar alle hypotheses over de verdeling zijn uiteindelijk
verworpen.

*In het geval van een normale verdeling komen de gekozen grenswaarden ruwweg neer op 15 %, 30 %, 50 %,

70 % en 85 % van de cumulatieve verdeling.
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Tabel 1: drempelwaarden z-scores

drempelwaarden z-scores

-1,0
(kleiner dan)

Niveaus Zeer laag

Veranderingen  Veel lager dan
gemiddeld

-0,5 0 0,5
(kleiner dan) (tussen) (groter dan)
Beoordeling
Laag Gemiddeld Hoog
Lager dan Gemiddeld Hoger dan
gemiddeld gemiddeld

1,0
(groter dan)

Zeer hoog

Veel hoger
dan gemiddeld
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Door de beoordeling van de niveaus en de veranderingen te combineren, kunnen de algemene prestaties van een
land op elke indicator in een van de volgende zeven categorieén worden ingedeeld. De kleurcodes worden
gebruikt in de figuren in de hoofdtekst.

De onderstaande tabellen geven de indeling op basis van de z-scores voor de indicatoren waarvoor een lage
waarde wordt beoordeeld als een goede prestatie (zoals het werkloosheidspercentage, Arope enz).

Beter dan gemiddeld

Gemiddeld/neutraal

scores tussen -1,0 en -0,5 bij de niveaus
en minder dan 1 bij de veranderingen of
tussen -0,5 en 0,5 bij de niveaus en
minder dan -1,0 bij de veranderingen

scores tussen -0,5 en 0,5 bij de niveaus
en tussen -10 en 1,0 bij de
veranderingen

Lidstaten met niveaus boven het EU-
gemiddelde, waarvan de situatie zich
verbetert of niet veel sneller dan het EU-
gemiddelde achteruitgaat

Lidstaten met niveaus rond het EU-
gemiddelde, waarvan de situatie zich niet
verbetert of niet veel sneller dan het EU-
gemiddelde achteruitgaat

Zwak, maar gaat
vooruit

scores van meer dan 0,5 bij de niveaus
en minder dan -1,0 bij de veranderingen

Lidstaten met niveaus die onder of ver
onder het EU-gemiddelde liggen, maar
waarvan de situatie zich veel sneller
verbetert dan het EU-gemiddelde

Moet in de gaten
worden gehouden

scores tussen 0,5 en 1,0 bij de niveaus en
meer dan -1,0 bij de veranderingen of
een score tussen -0,5 en 0,5 bij de
niveaus en meer danl1,0 bij de

veranderingen (en met een verandering
van meer dan nul®)

Verandenng

Deze categorie omvat twee verschillende
gevallen: i) lidstaten met niveaus onder
het EU-gemiddelde, waarvan de situatie
achteruitgaat of zich niet snel genoeg
verbetert; ii) lidstaten met niveaus die
overeenkomen met het EU-gemiddelde,
maar waarvan de situatie veel sneller
achteruitgaat dan het EU-gemiddelde

Miveau

Zeerlaag
Laag

Veellager dan
emiddeld

Gemiddeld

Veelhoger dan
emiddeld

Gemiddeld

Hoog

Zeerhoog

*Deze laatste voorwaarde voorkomt dat een lidstaat die een “laag” of “zeer laag” niveau heeft, wordt aangemerkt
met “gaat achteruit” als deze een verandering vertoont die “veel hoger dan gemiddeld” is, maar nog altijd een
verbetering is.
®Deze laatste voorwaarde voorkomt dat een lidstaat die een “gemiddeld” niveau heeft, wordt aangemerkt met
“op te volgen” als deze een verandering vertoont die “veel hoger dan gemiddeld” is, maar nog altijd een
verbetering is.
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De onderstaande tabellen geven de indeling op basis van de z-scores voor de indicatoren waarvoor een hoge
waarde wordt beoordeeld als een goede prestatie (zoals arbeidsparticipatie, deelname aan kinderopvang, enz).

Beter dan gemiddeld

Gemiddeld/neutraal

scores tussen 1,0 en 0,5 bij de niveaus en

minder dan -1,0 bij de veranderingen of
een score tussen -0,5 en 0,5 bij de
niveaus en minder dan 1,0 bij de
veranderingen

scores tussen -0,5 en 0,5 bij de niveaus
en tussen -10 en 1,0 bij de
veranderingen

Lidstaten met niveaus boven het EU-

gemiddelde, waarvan de situatie zich
verbetert of niet veel sneller dan het EU-
gemiddelde achteruitgaat

Lidstaten met niveaus rond het EU-
gemiddelde, waarvan de situatie zich niet
verbetert of niet veel sneller dan het EU-
gemiddelde achteruitgaat

Zwak, maar gaat
vooruit

scores van minder
niveaus en meer
veranderingen

dan-0,5 bij de
dan 1,0 bij de

Lidstaten met niveaus die onder of ver
onder het EU-gemiddelde liggen, maar
waarvan de situatie zich veel sneller
verbetert dan het EU-gemiddelde

Moet in de gaten
worden gehouden

scores tussen -0,5 en -1,0 bij de niveaus
en minder dan 1,0 bij de veranderingen
of een score tussen -0,5 en 0,5 bij de
niveaus en minder dan-1,0 bij de
veranderingen (en met een verandering
van minder dan nul®)

Verandering

Deze categorie omvat twee verschillende
gevallen: i) lidstaten met niveaus onder
het EU-gemiddelde, waarvan de situatie
achteruitgaat of zich niet snel genoeg
verbetert; ii) lidstaten met niveaus die
overeenkomen met het EU-gemiddelde,
maar waarvan de situatie veel sneller
achteruitgaat dan het EU-gemiddelde

Miveau

Zeerhoog
Hoog

Veel hoger dan
emiddeld

Hogerdan

ermiddeld Gemiddeld

Lager dan
emiddeld

Veellager dan
emiddeld

Gemiddeld

Laag

Zeerlaag

"Deze laatste voorwaarde voorkomt dat een lidstaat die een “hoog” of “zeer hoog” niveau heeft, wordt
aangemerkt met “gaat achteruit” als deze een verandering vertoont die “veel lager dan gemiddeld” is, maar nog

altijd een verbetering is.

®Deze laatste voorwaarde voorkomt dat een lidstaat die een “gemiddeld” niveau heeft, wordt aangemerkt met
“op te volgen” als deze een verandering vertoont die “veel hoger dan gemiddeld” is, maar nog altijd een

verbetering is.
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Overzichtstabel grenswaarden

Zeer laag Laag Gemiddeld Hoog Zeer hoog
Voortijdig verlaters van onderwijs en opleiding Niveaus Minder dan 5,1 % Minder dan tussen 7,0 % en 10,8 % meer dan 10,8 % meer dan 12,7 %
(% van de bevolking tussen 18 en 64 jaar) Veranderingen minder dan - minder dan - tussen -0.6 en 0.2 procentpunt meer dan meer dan
Arbeidsparticipatiekloof tussen mannen en vrouwen Niveaus Minder dan 4,9 % Minder dan tussen 7,6 % en 13,0 % meer dan 13,0 % meer dan 15,6 %
(procentpunten) Veranderingen minder dan - minder dan - tussen -0.8 en 0.2 procentpunt meer dan meer dan
o o Niveaus minder dan 3,6 minder dan 4,2 tussen 4,2 en 5,4 meer dan 5,4 meer dan 6,0
Verhouding inkomenskwintielen (S80/S20) - - -
Veranderingen minder dan -0,3 minder dan -0,2 tussen -0,2 en 0,1 meer dan 0,1 meer dan 0,2
Personen die met armoede of sociale uitsluiting worden Niveaus Minder dan 15,7 % Minder dan tussen 18,3 % en 23,6 % meer dan 23,6 % meer dan 26,2 %
bedreigd (%0) Veranderingen minder dan - minder dan - tussen -1,0 en -0,2 procentpunt meer dan - meer dan
Jongeren die geen onderwijs of opleiding volgen en Niveaus Minder dan 7,4 % Minder dan tussen 9,2 % en 12,3 % meer dan 12,3 % meer dan 14,4 %
geen baan hebben (% van de bevolking van 15-24 jaar) Veranderingen minder dan minder dan tussen 0,9 en 2,1procentpunten meer dan meer dan 2,7
Arbeidsparticipatie (% van de bevolking tussen 20 en Niveaus Minder dan 68,1 % Minder dan tussen 70,7 % en 76,0 % meer dan 76,0 % meer dan 78,7 %
64 jaar) Veranderingen |  minder dan - _minderdan- | tussen -1,8 en -0,8 procentpunt _ meerdan- _ meerdan-
Werkloosheidspercentage (% van de actieve bevolking Niveaus Minder dan 3,4 % Minder dan tussen 5,0 % en 8,2 % meer dan 8,2 % meer dan 9,8 %
tussen 15 en 74 jaar) Veranderingen minder dan - minder dan tussen 0,1 en 1,1 procentpunt meer dan meer dan
Langdurige werkloosheid (% van de beroepsbevolking Niveaus Minder dan 0,0 % Minder dan tussen 1,0 % en 3,1 % meer dan 3,1 % meer dan 4,1 %
tussen 15 en 74 jaar) Veranderingen minder dan - minder dan - minder dan -0,6 en meer dan meer dan
) Niveaus minder dan 100,2 | minder dan 106,6 tussen 106,6 en 119,3 meer dan 119,3 meer dan 125,7
Reéel BBIH per hoofd (2008 =100) Veranderingen minder dan minder dan tussen 1,7 en meer dan meer dan
xiitgézoge\:ﬁirég:? dﬁ%gg?i?vi};iinﬂaé&? werknemer Niveaus minder dan 14.030 mllng irSgan tussen 17.456 en 24.308 meer dan 24.308 meer dan 27.734
\t/:rrr?]r;?srlngen in nationale munteenheid in re¢le Veranderingen | Minder dan -0,1 % M'T’ffygan tussen 1,4 % en 4,5 % meer dan 4,5 % meer dan 6,0 %
Effect van sociale overdrachten (m.u.v. van Niveaus Minder dan 24,5 % Minder dan tussen 29,4 % en 39,1 % meer dan 39,1 % meer dan 44,0 %
pensioenen) op armoedevermindering (%) Veranderingen minder dan - minder dan - tussen -1,9 en 2,1 procentpunt meer dan meer dan
Kinderen jonger dan 3 jaar in formele kinderopvang Niveaus Minder dan 17,8 % Minder dan tussen 26,7 % en 44,6 % meer dan 44,6 % meer dan 53,5 %
(%) Veranderingen minder dan - minder dan - tussen -0,3 en meer dan meer dan
Zelfgerapporteerde onvervulde behoefte aan medische Niveaus Minder dan -0,8 % Minder dan tussen 0,9 % en 4,3 % meer dan 4,3 % meer dan 6,0 %
zorg (%) Veranderingen minder dan - minder dan - tussen -0,5 en 0,0 procentpunt meer dan meer dan
Personen die minstens elementaire algemene digitale Niveaus Minder dan 43,8 % Minder dan tussen 49,9 % en 62,0 % meer dan 62,0 % meer dan 68,0 %
vaardigheden hebben (% van de bevolking van 16-74 Veranderingen minder dan - minder dan - tussen -3,0 en 2,6 meer dan meer dan

iaar)
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Bijlage 6: Beknopt overzicht van de “op te volgen werkgelegenheidsontwikkelingen” en
lidstaten met achteruitgang of verbetering volgens de prestatiemonitor werkgelegenheid
(EPM) 2020.

Verandering op jaarbasis

Achteruitgang Verbetering
-25 -20 -15 -10 -5 0 5 10 15 20 25

Arbeidsparticipatie (% van de bevolking tussen 20 en 64 jaar) 20

NEET-jongeren (% van de totale bevolking tussen 15 en 24 jaar) 1 -2

Arbeidsparticipatie ouderen (% van de bevolking tussen 55 en 64 jaar) 15

Arbeidsparticipatie (% van de niet-EU-28-burgers tussen 20 en 64 jaar) 2 12

Onvrijwillig tijdelijke werknemers als % van het totale aantal werknemers 2 12

Nieuw aangeworven werknemers in % 6 2

Langdurig werklozen (in %) 10

Percentage werklozen dat met armoede wordt bedreigd 13 7

Werkloosheidsval - belastingtarief voor lage inkomens 5 4

Inactiviteit an deeltijdwerk als gevolg van persoonlijke en gezinsverantwoordelijkheden - totaal

Totale werkgelegenheid (X 1000) 18

Aantal vacatures (gemiddelde over 3 jaar) 16

Arbeidsparticipatiekloof tussen mannen en vrouwen 5

Loonkloof tussen mannen en vrouwen 2 7

met middelhoog of hoog onderwijsni 9

Percentage van de volwassenen (25-64 jaar) dat onderwijs en opleiding volgt - totaal 7 12

Voortijdig schoolverlaters (in %) f— 3

Voltooiing van tertiair of gelijkwaardig onderwijs (30-34 jaar) - totaal 5 15

Nominale loonkosten per eenheid (index 2010=100) 22

Opmerking: veranderingen 2018-2019; veranderingen 2017-2018 voor armoederisicopercentage onder
werklozen, werkloosheidsval en loonkloof tussen mannen en vrouwen.
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Bijlage 7: Beknopt overzicht van de “op te volgen sociale ontwikkelingen” en lidstaten
met achteruitgang of verbetering in 2017-2018 volgens de update van juni 2020 van de
prestatiemonitor sociale bescherming.

Achteruitgang Verbetering

Reéle verandering in bruto beschikbaar inkomen van huishoudens

Personen met een handicap door armoede of sociale uitsluiting bedreigd (16+)
Zelfgerapporteerde onvervulde behoeften aan medische zorg

Bovenmatige uitgaven voor huisvesting

Geaggregeeerde vervangingsratio

Relatieve verhouding mediaan inkomen van ouderen

65+ met armoede of sociale uitsluiting bedreigd

Arbeidsparticipatie oudere werknemers

NEET's (15-24 jaar)

Jeugdwerkloosheidspercentage

Voortijdig schoolverlaters
Percentage langdurige werkloosheid
Armoederisicopercentage onder werkenden
AROP voor huishoudens waar bijna niemand werkt
Effecten van sociale overdrachten op armoedevermindering
Kinderen die met armoede of sociale uitsluiting worden bedreigd
Inkomensongelijkheden (S80/520)
Percentage materiéle en sociale deprivatie
Percentage personen dat aanhoudend met armoede wordt bedreigd
Relatieve mediane armoederisicokloof
Aandeel van de bevolking in huishoudens waar bijna niemand werkt

Percentage ernstige materiéle deprivatie

Armoederisicopercentage

Met armoede of sociale uitsluiting bedreigd

Aantal lidstaten

Opmerking: voor de op de EU-SILC gebaseerde indicatoren betreffen de veranderingen in het algemeen de
periode 2016-2017 voor de indicatoren van het inkomen en de arbeidsintensiteit van huishoudens.
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