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ANEXOS

Anexo 1. Painel dos principais indicadores sociais, niveis

Igualdade de oportunidades e acesso ao mercado de trabalho

Abandono precoce do
sistema de ensino e

Disparidades entre

Récio dos quintis de

Risco de pobreza ou

Jovens NEET (% da

(% da ;z:)TJ?ag:;o 18-24 hom:;:feg: I(r;;js no rendimento (S80/S20) exclusao social (%) populagao 15-24 anos)
anos)

Ano | 2017 | 2018 | 2019 2‘3128 23129 2‘3220 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 2‘3128 2‘3129 2‘3220
UE27 | 105 105 102 | 118 17 114 | 50e 51e 50e| 225¢ 216e 211e| 104 98 116
AE19 | 109 110 106 | 13 110 104 | 51 51 50e| 221 216 24e| 105 99 120
UEnp | 94 91 89| 106 106 103 | 49 49 48| 228 218 210| 95 93 109
AEnp | 94 91 89| 103 100 04| 49 48 47| 22 27 27| 92 91 110
BE | 89b 86 84| 92 82 83| 38 38 36b| 206 200 195b| 94 82 105
BG 127 127 139| 80 82 83| 82 77 81| 389 328 325| 151 136 152
cz 67 62 67| 154 154 155 | 34 33 33| 122 122 125| 60 57 64
DK | 88b 104 99| 71 69 68 | 41 41 41| 172 170 163 | 75 74 84
DE 101 103 103| 80 83 69pu| 45 51 49| 190 187 174 | 59 56 :
EE 108 113 98| 87 82 77| 54 54 51| 24 244 43| 94 74 77
IE 50b 50 51| 119 128 116 | 46 42 1227 21 | 99 98 132
EL 60 47 41| 208 204 189 | 61 55 51| 348 38 300 | 142 118 133
ES 183 179 173| 121 118 10| 66 60 59| 266 261 253 | 124 120 151
FR 88 87 82| 78 12 68 | 43 42 1170 174 79| 106 102 129
HR 31 33 30u| 92 M8 15| 50 50 48| 264 248 233 | 136 109 129
i 140 145 135| 197 193 199 | 59 61 | 289 273 | 196 179 207
cy 85 78 92| 99 M0 123 | 46 43 46| 252 239 223 | 126 139 149
LV 86 83 87| 37 38 40| 63 68 | 282 284  273| 80 83 75
LT 54 46 40| 33 22 14 73 71 64| 206 283 23| 73 89 110
LU 73 63 72| 79 94 56 | 46 52 53| 194 207 206 | 40 53 75
HU 125 125 118 | 149 154 166 | 43 44 42| 256 196 189 | 107 114 124
MT | 1776 174  172| 218 191 197 | 42 43 42| 193 190 201 | 67 104 96
NL 71 73 75b| 102 95 92 | 40 41 39| 170 167 165 | 41 42 48
EM 74 73 78| 90 87 74| 43 40 42| 181 175 169 | 67 68 102
PL 50 48b 52| 145 151 162 | 46 43 44| 195 189 182 | 86 82 89
PT 126 118 106| 67 63 56| 58 52 52| 233 216 216 | 85 83 103
RO 181 164 153 | 184 187 184 | 65 72 74| 357 325 312 | 144 148 144
sl 43 42 46| 15 76 67| 34 34 34| 174 162 144 | 64 63 87
sK 93 86 83| 140 133 128 | 35 30 1163 163 164 | 105 102 113
I 82 83 73| 31 30 32| 35 37 37| 157 165 156 | 86 83 95
SE 77 75b 65| 41 46 52| 43 41 43| 177 180 188 | 62 52 67

Fonte: Eurostat.
Nota: UEnp e AEnp referem-se a médias ndo ponderadas para a UE e a area do euro.
Codigos: b: interrupcao nas séries cronologicas; e: estimativa; p: dados provisdrios; u: baixa fiabilidade (nimero
reduzido de observagdes).




Anexo 1 (continuacdo). Painel dos principais indicadores sociais, niveis

Mercados de trabalho dinamicos e condi¢oes de trabalho justas

Taxa de emprego

Taxa de desemprego

Taxa de desemprego
de longa duragao

RDBF real per capita

Ganhos liquidos
de um trabalhador a

‘, : . i e
trpminio | Cepmpiin | oGS | T | ittt
Eaaie salario médio (PPS)

Ao | gots | a0te | 2020 | 20t | 2010 | 2020 | 20t | 2ota | ooz | 2017 | 2018 | 2018 | 2017 | 201g | 2ot

EU27 724 733 72,0 7,3 6,7 6,7 33 28 2,0 | 103,3 1051 107,22

AE19 719 72,9 714 8,2 75 73 39 33 23| 1011 1026 1042 : : :

UEnp 73,6 74,7 734 6,7 6,0 6,6 2,9 2,3 21| 106,7 109,2 1129 | 19813 20242 20882

AEnp 73,3 745 73,0 74 6,7 7,2 3,3 2,8 25 | 101,7 1045 1091 | 21420 21843 22311
BE 69,0 71,0 69,6 6,1 54 49 31 24 2,0 | 100,14 100,7 103,3 | 25373 25710 26364
BG 723 75,5 72,3 54 4,1 5,6 31 24 2,2 | 1278 : : 9867 10416 11022
cz 79,8 80,3 79,6 2,3 1,9 2,3 0,7 0,6 05 | 1133 1174 1206 | 14683 15320 16098
DK 776 78,2 775 52 5,0 54 1,0 0,8 08 | 1129 1151 1169 | 26902 27131 30668
DE 80,1 810 803pu 34 31 35pu 14 12 © 11095 1115 1134 | 27622 28001 28547
EE 79,6 79,4 774 5,1 5,1 7,0 18 11u  09u | 1151 1211 1294 | 15147 15911 16747
IE 74,0 75,2 72,8 58 5,1 48 2,1 1,7 11 998 1011 1045 | 30883 31171 31528
EL 59,3 614 60,2 19,5 17,2 16,9 13,8 121 11 71,0 73,0 o | 18914 18855 19103
ES 66,9 68,5 64,7 | 154 140 15,3 6,6 55 43 95,3 96,3 97,1 | 23316 23190 23327
FR 71,2 7.8 711 9,1 8,6 73 3,8 35 24 | 1034 1044 106,3 | 23102 23360 23974
HR 65,5 66,1 66,8 8,3 6,7 7,0 33 20u 16u| 1013 1062 1106 | 13561 13893 14348
IT 63,2 63,7 619 | 109 10,0 79 6,5 5,6 3,7 92,1 92,9 936 | 21546 21696 21872
cYy 74,2 76,2 751 8,1 6,9 7,0 25 2,1 1,9 89,5 92,5 939 | 20209 23247 23927
LV 76,9 775 773 7,6 6,4 8,1 31 25 23 | 1092 1148 1160 | 10703 11252 11979
LT 7,7 78,5 76,7 6,0 6,2 8,6 2,0 18 23| 1189 1245 1345 | 11809 12524 13213
LU 71,2 731 718 55 54 6,4 1,2 1,3 1,8 | 1044 1057 o 33276 33751 34326
HU 74,5 75,3 74,3 3,6 3,4 46 14 1,1 09 | 1152 1235 1271 12226 12876 13653
MT 753 775 775 38 3,6 45 16 06u 10u : : o | 20694 20945 21453
NL 79,0 80,1 79,7 39 33 38 15 1,0 08 | 1024 1043 1053 | 28553 28565 28914
EM 76,3 76,9 745 47 45 5,6 14 1,2 1,3 97,4 98,3 99,2 | 27698 28280 28601
PL 721 73,0 729 3,8 3,3 31 1,1 0,7 06 | 1283 1318 c | 14161 14602 15415
PT 753 76,0 73,7 71 6,6 59 31 2,9 1,71 1010 1039 1069 | 15900 15966 16183
RO 69,8 70,9 69,9 42 3,8 54 18 15 12 | 126,8 136,8 1426 | 10492 11240 12252
Sl 75,0 76,6 745 53 42 52 2,3 18 20 | 1026 1064 1101 15222 15381 15777
SK 721 734 722 6,8 58 6,6 42 33 33 | 1141 1215 1234 | 12270 12374 12904
Fl 76,3 773 76,2 7,2 6,6 7,7 1,6 1.1 1,1 | 1049 1070 109,3 | 24737 24848 25177
SE 82,6 82,3 80,6 6,4 6,5 8,4 1,3 0,9 1,11 1170 1180 1205 | 26085 26022 26437

Fonte: Eurostat, OCDE
Nota: UEnp e AEnp referem-se a médias ndo ponderadas para a UE e a area do euro. O RDBF real per capita é
medido pelo «rendimento ndo ajustado» (sem incluir as transferéncias sociais em espécie) e sem correcéo pelo
poder de compra padrdo (PPS). Os rendimentos liquidos de um trabalhador a tempo inteiro solteiro que aufere o
salario médio devem ser lidos e interpretados em conjugacdo com outros indicadores, tais como a taxa de
pobreza no trabalho, o récio entre o quinto e o primeiro decil da distribui¢cdo salarial (D5/D1) e outros
indicadores pertinentes do ODE/MDPS e do QAC. Para este indicador, sdo utilizadas médias de 3 anos para
atenuar as flutuagOes de curto prazo.
Cadigos: b: interrupcdo nas séries cronoldgicas; e: estimativa; p: dados provisérios; u: baixa fiabilidade (nimero
reduzido de observagdes).




Anexo 1 (continuacdo). Painel dos principais indicadores sociais, niveis

Apoio publico/ Protec¢ao social e inclusdo social
Impacto das transferéncias Criangas com menos de 3 _Necessnd’ad_es & x Indlv.idu_o scom
sociais (excluindo as pensdes) anos em estruturas formais cu|(_iad<_)s LS R o c_ompetenm?s eI

na reducio da pobreza (%) de acolhimento (%) satlsfeltas'de_clazadas ?aswas ou mais avangadas
pelo proprio (%) (% da populagéo 16-74 anos)

Ano 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
EU27 324e 328e 327e | 345e 347e 352¢e 1,6 18e 18e 55,0 : 56,0
AE19 32,0 31,7 32,7e 39,2 39,2 406e 1,3 1,4 14e : : :
UEnp 343 34,2 343 32,1 33,2 35,7 25 2,7 2,6 56,8 : 55,9
AEnp 33,8 33,7 34,7 353 36,9 41,2 2,7 3,0 2,8 59,7 : 57,9
BE 40,0 352 417b 53,2 54,4 55,5b 2,2 1,8 18b 61,0 : 61,0
BG 19,9 254 23,7 94 16,2 19,7 21 1,9 1,4 29,0 : 29,0
cz 424 385 39,2 6,5 9,0 6,3 0,5 0,3 0,5 60,0 : 62,0b
DK 51,0 473 473 7,7 63,2 66,0 1,0 1,3 1,8 71,0 : 70,0
DE 33,2 33,3 36,2 30,3 29,8 313 0,3 0,2 0,3 68,0 : 70,0
EE 273 26,8 28,2 27,1 28,3 318 118 16,4 15,5 60,0 : 62,0
IE 52,6 51,8 : 344 37,7 : 28 2,0 : 48,0 : 53,0
EL 15,8 20,3 22,8 20,5 40,9 324 10,0 8,8 8,1 46,0 : 51,0
ES 23,9 229 23,1 458 50,5 574 0,1 0,2 0,2 55,0 : 57,0
FR 45,0 444 42,1 50,5 50,0 : 1,0 1,2 : 57,0 : 57,0
HR 248 249 24,7 15,9 178 15,7 1,6 1,4 1,4 41,0 : 53,0
IT 194 216 : 28,6 257 : 1,8 24 : u : 42,0b
cY 359 36,4 35,2 28,1 314 31,1 1,5 1,4 1,0 50,0 : 450
Lv 21,9 19,1 234 284 274 28,3 6,2 6,2 43 48,0 : 430b
LT 232 229 31,6 20,3 20,8 26,6 1,5 2,2 1,4 55,0 : 56,0
LU 384 40,4 34,0 60,8 60,5 60,0 0,3 0,3 0,2 85,0 : 65,0b
HU 46,4 488 385 13,8 16,5 16,9 1,0 0,8 1,0 50,0 : 490
MT 30,1 30,6 26,3 36,6 32,1 38,3 0,2 0,2 0,0 57,0 : 56,0
NL 39,7 39,0 38,3 61,6 56,8 64,8 0,1 0,2 0,2 79,0 : 79,0
EM 422 433 492 18,2 20,0 22,7 0,2 0,1 0,3 67,0 : 66,0
PL 375 40,3 36,9 11,6 10,9 10,2 33b 4,2 4,2 46,0 : 440
PT 225 238 242 475 50,2 52,9 2,3 21 1,7 50,0 : 52,0
RO 16,6 16,1 15,3 15,7 13,2 14,1 47 49 49 29,0 : 31,0
SI 446 432 455 448 46,3 46,9 35 3,3 29 54,0 : 55,0
SK 29,1 31,1 : 0,6 1,4 : 24 2,6 : 59,0 : 54,0
FI 56,9 53,7 54,0 33,3 37,2 38,2 3,6 47 47 76,0 : 76,0
SE 46,1 433 40,8 52,7 494 53,1 14 15 1,4 77,0 : 72,0u

Fonte: Eurostat.

Nota: UEnp e AEnp referem-se a médias ndo ponderadas para a UE e a area do euro.

Codigos: b: interrupcao nas séries cronologicas; e: estimativa; p: dados provisérios; u: baixa fiabilidade (nimero
reduzido de observagdes).



Anexo 2. Painel dos principais indicadores sociais, variacoes e distancia em relacdo a UE

Igualdade de oportunidades e acesso ao mercado de trabalho

Abandono precoce do
sistema de ensino e

Disparidades entre homens

Récio dos quintis de

Risco de pobreza ou

Jovens NEET (% da

formagao e mulheres no emprego 2 = A e
(% da populagéo, 18-24 (p-p.) rendimento (S80/S20) excluséo social (%) populagao 15-24 anos)
anos)
lAno 2019 Q2-2020 2019 2019 Q2-2020
\Variaga
0 Variagao Variagao Variagao Variagao
s [homol Distanci | 2 o Distanci | 2 o Distanci |} "o Distanci |} o o
Variacs Distancia S homélogl,, . . homélog|,, . . homdlog|,, . . homélog
Lanagao em relagéooga EM Vana’gao aem | EMa Vana’gao aem | Enva Varla'gao aem I EMa Varla'gao aem [ Eva
UE o ¢ UE homoélog UE homoélog UE homoélog UE homoélog
P aUE aUE aUE aUE
omol
oga UE
EU27 -0,3 1,3 0,1 -0,3 1,1 0,0 -0,1 0,2 0,0 0,5 0,1 0,1 1,8 0,7 0,3
IAE19 -0,4 1,7 0,2 -0,6 0,1 -0,3 -0,1 0,2 0,0 0,5 0,1 0,1 21 1,1 0,6
UEnp -0,2 0,0 0,0 -0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 16 0,0 0,0
IAEnp -0,2 0,0 0,0 -0,6 0,9 -0,3 -0,1 0,1 0,0 0,7 -0,2 0,0 1,7 0,1 0,2
BE -0,2 -0,5 0,0 0,1 2,0 0,4 02b 12 0,1 0,5b -1,5 0,1 2,3 0,4 0,8
BG 1,2 5,0 14 0,1 2,0 04 04 33 0,5 0,3 11,5 0,3 1,6 43 0,1
CZ 0,5 2,2 0,7 0,1 52 0,4 0,0 15 0,1 0,3 -8,5 0,9 0,7 4,5 0,8
DK -0,5 1,0 0,3 -0,1 -35 0,2 0,0 0,7 0,0 0,7 4,7 0,1 1,3 2,5 0,2
DE 0,0 14 02 |-14pu -34 -11 0,2 0,1 0,1 -1,3 -3,6 0,7 : : :
EE 15 0,9 1,3 0,5 2,6 0,2 0,0 0,3 0,0 0,1 33 0,5 0,3 -3,2 1,2
IE 0,1 -3,8 0,3 -1,2 1,3 -0,9 : : : : : : 34 2,3 19
EL -0,6 4.8 0,4 -1,5 8,6 -1,2 0,4 0,3 0,4 -1.8 9,0 1,2 15 24 0,0
ES -0,6 84 0,4 0,8 0,7 0,5 0,1 11 0,1 0,8 43 0,2 3.1 42 1,6
FR -0,5 0,7 0,3 0,4 -35 -0,1 : : : 0,5 -3,1 1,1 2,7 2,0 1,2
HR -0,3u 5,9 0,1 -0,3 1,2 0,0 0,2 0,1 0,2 15 2,3 0,9 2,0 2,0 0,5
IT -1,0 4,6 0,8 0,6 9,6 0,9 : : : : : : 2,8 9,8 1,3
cY 14 0,3 1,6 1,3 2,0 1,6 0,3 0,2 0,3 -1,6 1,3 -1,0 1,0 4,0 05
LV 04 0,2 0,6 0,2 6,3 0,5 : : : 1,1 6,3 0,5 0,8 -3,4 2,3
LT -0,6 4,9 0,4 0,8 8,9 0,5 0,7 1,6 0,6 2,0 53 -14 2,1 0,1 0,6
LU 0,9 1,7 11 -3.8 4,7 35 0,2 0,5 0,2 0,1 0,4 0,5 22 -3,4 0,7
HU -0,7 29 0,5 1,2 6,3 1,5 -0,1 0,6 0,1 0,7 2,1 0,1 0,7 1,2 0,8
MT -0,2 8,3 0,0 0,6 94 0,9 -0,1 0,6 0,1 1,1 -0,9 1,7 0,8 -1,3 2,3
NL 02b -14 04 0,3 -11 0,0 0,1 0,9 0,1 0,2 45 04 0,6 6,1 0,9
EM 0,5 -1 0,7 -1,3 2,9 -1,0 0,1 0,6 0,2 0,6 -4,1 0,0 34 0,7 1,9
PL 04 -3,7 0,6 11 59 1,4 0,1 04 0,2 0,7 2,8 0,1 0,7 -2,0 0,8
PT -1,2 1,7 -1,0 0,7 4,7 0,4 0,1 0,4 0,0 0,0 0,6 0,6 2,0 -0,6 0,5
RO -1,1 6.4 0,9 0,3 8,1 0,0 0,1 2,3 0,1 -1,3 10,2 0,7 0,4 35 -1,9
Sl 04 4,3 0,6 -0,9 -3,6 -0,6 0,0 14 0,0 18 -6,6 12 24 2,2 0,9
SK -0,3 -0,6 0,1 -0,5 2,5 -0,2 : : : 0,1 -4,6 0,7 1,1 04 04
1l -1,0 -1,6 0,8 0,2 71 0,5 0,0 -11 0,1 0,9 5,4 0,3 1,2 -14 0,3
SE -1,0 24 -0,8 0,6 -5,1 0,9 0,2 0,5 0,2 0,8 2,2 1,4 15 -4,2 0,0

Fonte: Eurostat.
Nota: UEnp e AEnp referem-se a médias ndo ponderadas para a UE e a area do euro. A distancia em relacéo a
média da UE é calculada com base na média ndo ponderada.
Cadigos: b: interrupcéo nas séries cronologicas; e: estimativa; p: dados provisorios; u: baixa fiabilidade (nimero
reduzido de observagdes).




Anexo 2 (continuacdo). Painel dos principais indicadores sociais, variagoes e distancia

em relacdo a UE

Mercados de trabalho dindmicos e condi¢oes de trabalho justas
Taxa de emprego Taxa de desemprego LE e M o0 de un? :'ralrl;:fhggzird: ?empo
(% da populagédo 20- | (% da populagao ativa 15- L dul_'agag (da RDBE realfer caplta inteiro
64 anos) 74 anos) popul7a§ao gt A=) solteiro que aufere um
anos) Yy
salario médio
IAno Q2-2020 Q2-2020 Q2-2020 2019 2019
. .. _.|Variagdo . ... Variagao| . .. .Variagao| . ... |Variagao| . .~ .| Variagao
Variagéo Dlastear:lwI '""""%UE’Variagﬁo D:s:ear:m hom(ﬁogVariac;éo DIas:eamncl homéﬁogVariagéo DIas:eamncl '""'Gﬁ"""Variagﬁo Dlsct::m hom()ﬁ)ga
homolo relagao a EM..a huul(;lug relagao a EM..a IUIIIN’JIUy relagédo a EM..a IUII“’JIUg relagédo a EM..a lunléiug relagéao a E.M a..
L 2. |variagdo s 2. |variagdo 2. |variagdo 2. |variagdo s variagéo
a a média 1omélog a a média homélog a a média homélog a a média 1omélog a média da homéloga
da UE a UE da UE a UE da UE a UE da UE a UE UE UE
EU27 1,3 14 0,0 0,0 0,1 -0,6 0,8 0,1 -0,5 2,0 -5,8 -1,5
IAE19 -1,5 2,0 0,2 0,2 0,7 -0,8 -1,0 0,2 -0,7 1,6 -8,7 -1,9 : : :
UEnp -1,3 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 29 0,0 0,0
IAEnp -1,5 04 -0,2 0,5 0,6 -0,1 04 04 -0,1 45 -3,8 1,0 1,7 1430 -1,2
BE 14 -3,8 -0,1 -0,5 1,7 -1,1 04 0,1 0,1 2,5 9,6 -0,9 0,1 5482 -3,0
BG -3,2 -1,1 -1,9 1,5 -1,0 0,9 0,2 0,1 0,1 : : : 0,9 -9860 -2,0
(¥4 0,7 6,2 0,6 04 -4,3 -0,2 0,1 -1,6 0,2 2,7 7,6 -0,7 6,5 -4784 36
DK 0,7 41 0,6 0,4 -1,2 0,2 0,0 -1,3 0,3 1,6 40 -1,9 1,7 9786 -1,2
DE 0,7pu 69 06 |04pu -31 0,2 : : : 1,6 04 -1,8 39 7665 0,9
EE 2,0 4,0 -0,7 19 04 1,3 02u  -12 0,1 6,8 16,4 34 1,0 -4135 -1,9
IE 24 -0,6 -1,1 -0,3 -1,8 -0,9 0,6 -1,0 -0,3 34 -84 -0,1 114 10646 84
EL -1,2 -13,2 0,1 -0,3 10,3 -0,9 -1,0 9,0 -0,7 : : : 4,6 -1779 1,7
ES -3,8 8,7 2,5 1,3 8,7 0,7 12 2,2 -0,9 0,8 -15,8 -2,6 0,1 2445 2,8
FR 0,7 2,3 0,6 -1,3 0,7 -1,9 1.1 0,3 -0,8 1,8 -6,6 -1,6 0,3 3093 -3,2
HR 0,7 -6,6 2,0 0,3 04 03 | 04u 05 0,1 4,2 2,3 0,7 0,4 -6534 2,5
IT -1,8 11,5 -0,5 2,1 1,3 2,7 -1,9 1,6 -1,6 0,7 -194 2,8 04 990 -2,6
cY -1,1 17 0,2 0,1 04 -0,5 0,2 -0,2 0,1 15 -19,0 -2,0 2,5 3045 -0,4
LV 0,2 39 11 1,7 1,5 11 0,2 0,2 0,1 1,0 31 -2,5 6,9 -8903 4,0
LT -1,8 33 -0,5 24 2,0 1,8 0,5 0,2 0,8 8,0 215 46 2,3 -7669 -0,6
LU 1,3 -1,6 0,0 1,0 0,2 04 0,5 -0,3 0,8 : : : 0,3 13444 -3,2
HU -1,0 0,9 0,3 1,2 2,0 0,6 0,2 -1,2 0,1 2,9 141 -0,6 54 7229 25
MT 0,0 41 1,3 0,9 2,1 0,3 04u 11 0,7 : : : 1,0 572 -1,9
NL 04 6,3 0,9 0,5 2,8 -0,1 0,2 -1,3 0,1 1,0 -7,6 2,5 58 8032 29
EM 24 1,1 -1,1 11 -1,0 0,5 0,1 -0,8 04 0,9 -13,8 2,5 19 7719 -1,0
PL 0,1 -0,5 1,2 0,2 -3,5 -0,8 0,1 -1,5 0,2 : : : 04 -5467 -2,6
PT 2,3 0,3 -1,0 0,7 0,7 -1,3 12 0,4 -0,9 2,8 6,1 -0,7 57 -4698 2,7
RO -1,0 -3,5 0,3 1,6 -1,2 1,0 0,3 -0,9 0,0 4,2 29,7 0,8 15 -8629 -1,4
Sl 2,1 11 -0,8 1,0 14 04 0,2 0,1 0,5 35 2,8 0,0 94 -5105 6,5
SK 1,2 1,2 0,1 0,8 0,0 0,2 0,0 1,2 0,3 1,6 10,5 -1,8 0,9 -1977 21
FI -1,1 2,8 0,2 11 11 0,5 0,0 -1,0 0,3 21 -3,6 -1,3 1,6 4295 -1,3
SE 1,7 72 -0,4 19 1,8 1,3 0,2 -1,0 0,5 2,2 7,6 -1,3 3,6 5555 0,7

Fonte: Eurostat, OCDE

Nota: UEnp e AEnp referem-se a médias ndo ponderadas para a UE e a area do euro. A distancia em relacdo a
média da UE é calculada com base na média ndo ponderada. O RDBF real per capita é medido pelo «rendimento
ndo ajustado» (sem incluir as transferéncias sociais em espécie) e sem correcdo pelo poder de compra padrao
(PPS). Os rendimentos liquidos de um trabalhador a tempo inteiro solteiro que aufere o salério médio devem ser
lidos e interpretados em conjugacdo com outros indicadores, tais como a taxa de pobreza no trabalho, o racio
entre o quinto e o primeiro decil da distribuicdo salarial (D5/D1) e outros indicadores pertinentes do ODE/MDPS
e do QAC. Para este indicador, a distancia em relagdo a média da UE é expressa pelo poder de compra padrao
(PPS), enquanto as alteragdes sdo expressas em termos reais na moeda nacional. Para atenuar as flutuagGes de
curto prazo, séo utilizadas médias de 3 anos para os dois niveis e para as variagoes.
Cadigos: b: interrupgao nas séries cronoldgicas; e: estimativa; p: dados provisdrios; u: baixa fiabilidade (nimero
reduzido de observagdes).




Anexo 2 (continuacdo). Painel dos principais indicadores sociais, variagdes e distancia

em relacdo a UE

Apoio publico/ Protecéo social e incluséo social
Impacto das transferéncias Criangas com menos de 3 Necessidades de cuidados Ind‘lj\{ic!ut_)s com competén'clas
sociais (excluindo as pensdes) | anos em estruturas formais de médicos nao satisfeitas LD baos Icas ou mais
na redugéo da pobreza (%) acolhimento (%) declaradas pelo préprio (%) avangad1ag SI‘/: SelicEsaven
-74 anos)
Ano 2019 2019 2019 2019
Variaga Variaga Variaga Variaga
Variaca D_|st5nc honc:élo Variaca D_|sténc hon?élo Variaca D_|sténc hon(:élo Variaca D_|sténc horgélo
0 fa em gaEMa o 'a em gaEMa [ 'a em gaEMa o a em gaEMa
homélo | ! elaga_o variagd | homélo it eIaga_o variagd | homélo ! eIaga_o variagd | homélo it elaf;a_o variaga
ga a média o ga a média o ga a média o ga a média o
2ol homoélo rad= homoélo cads homoélo cadls homoélo
ga UE ga UE ga UE ga UE
EU27 0,2 -1,6 0,3 0,5 05 -19 0,0 1,6 0,2 1,0 0,1 14
AE19 0,9 -1,6 08 14 49 -1,0 0,0 1,2 0,2 : : :
UEnp 0,1 0,0 0,0 24 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0
AEnp 1,3 0,5 1,2 43 56 1,9 -0,4 0,3 0,1 0,9 2,0 0,6
BE 6,6b 75 6.4 1,1b 19,8 13 00b 08 0,2 0,0 51 04
BG -1,8 -10,6 -1,9 35 -16,0 11 -0,5 1,2 0,3 0,0 -26,9 04
Ccz 0,7 49 0,6 2,7 29,4 5,1 0,2 21 0,4 20b 6,1 24
DK 0,0 13,0 0,1 2,8 30,3 04 05 08 0,7 -1,0 141 0,6
DE 29 2,0 28 1,5 4,4 0,9 0,1 2,3 0,3 2,0 14,1 24
EE 14 6,1 1,3 35 -39 11 0,9 12,9 0,7 2,0 6,1 24
IE : : : : : : : : : 5,0 2,9 54
EL 2,6 114 25 -85 3,3 -10,9 -0,7 55 0,5 50 4.9 54
ES 0,1 -11,2 0,0 6,9 21,7 45 0,0 24 0,2 2,0 1,1 2,4
FR 2,3 79 24 : : : : : : 0,0 1.1 0,4
HR 0,2 9,6 0,3 2,1 20,0 4,5 0,0 -1,2 0,2 12,0 2,9 124
IT : : : : : : : : : tbu -13,9 :
cYy -11 1,0 -1,2 0,3 -4,6 2,7 0,4 -1,6 0,2 5,0 -10,9 -4,6
Lv 43 -10,8 42 0,9 -1/4 -15 -1,9 1,7 1,7 5,0b -12,9 -4,6
LT 8,7 2,7 8,6 58 9,1 34 0,8 -1,2 0,6 1,0 0,1 14
LU 6,4 0,3 6,5 0,5 243 29 0,1 24 0,1 -20,0b 9,1 -19,6
HU -10,3 4.2 -104 0,4 -18,8 2,0 0,2 -1,6 0,4 -1,0 6,9 0,6
MT 4,3 8,0 4.4 6,2 2,6 38 -0,2 2,6 0,0 -1,0 0,1 0,6
NL 0,7 41 0,8 8,0 29,1 5,6 0,0 24 0,2 0,0 23,1 04
EM 6,0 15,0 59 2,7 -13,0 0,3 0,2 2,3 0,4 -1,0 10,1 0,6
PL 34 2,6 35 0,7 25,5 31 0,0 1,6 0,2 2,0 -11,9 -1,6
PT 04 -10,0 0,3 2,7 17,2 0,3 0,4 0,9 0,2 2,0 -39 24
RO 0,38 -19,0 0,9 0,9 21,6 15 0,0 2,3 0,2 2,0 24,9 24
Sl 23 11,2 22 0,6 11,2 -1,8 0,4 0,3 0,2 1,0 0,9 14
SK : : : : : : : : : -5,0 -1.9 -4.6
FI 0,3 19,7 0,2 0,3 25 2,7 0,0 2,1 0,2 0,0 20,1 0,4
SE 2,4 6,6 2,5 0,3 174 2,7 0,1 -1,2 0,1 5,0u 16,1 -4,6

Fonte: Eurostat.

Nota: UEnp e AEnp referem-se a médias ndo ponderadas para a UE e a area do euro. A distancia em relacéo a
média da UE é calculada com base na média ndo ponderada. As variagdes relativas ao nivel individual de
competéncias digitais séo calculadas em relagdo a 2017 (os dados de 2018 ndo estdo disponiveis).

Cadigos: b: interrupcéo nas séries cronoldgicas; e: estimativa; p: dados provisorios; u: baixa fiabilidade (nimero

reduzido de observagdes).




Anexo 3. Painel dos principais indicadores sociais do mercado de trabalho: niveis anuais
e graficos de dispersao

Igualdade de oportunidades e acesso ao mercado

Mercados de trabalho dinamicos e condi¢ées de trabalho justas

de trabalho
Disparidades entre Taxa de emprego Taxa de desemprego Taxa de desempr~ego
homens e mulheres no Jovens~ NEET (% da (% da populagdo (% da populagio ativa de longa dul:agao_
Ano emprego populagéo 15-24 anos) 20-64) 15-74 anos) (% da populagéo ativa
(p-p.) 15-74 anos)
2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
EU27 11,7 11,8 11,7 11,0 10,5 10,1 | 713 724 731 8,1 72 6,7 38 3.2 2,8
AE19 11,2 11,3 11,0 11,2 10,6 10,2 | 71,0 720 727 9,0 8,1 75 44 38 3,3
UEnp 10,5 10,6 10,6 10,4 9,6 94 | 723 737 746 7,7 6,7 6,0 35 2,8 2,3
AEnp 10,1 10,2 10,0 10,2 94 92 | 720 734 743 8,5 74 6,7 41 33 2,8
BE 9,8 8,4 8,0 9,3 9,2 93 | 685 69,7 705 71 6,0 54 35 2,9 2,3
BG 8,0 8,2 8,6 15,3 15,0 137 | 713 724 750 6,2 52 42 34 3,0 24
cz 158 15,2 15,0 6,3 56 57 | 785 799 80,3 29 22 2,0 1,0 0,7 0,6
DK 6,7 7,0 7,2 7,6 7,7 77| 766 775 783 58 51 50 1,2 1,0 0,8
DE 79 8,1 8,0 6,3 59 57| 792 799 80,6 38 34 31 1,6 1,4 1,2
EE 73 78 7,7 94 9,8 6,9 | 787 795 80,2 58 54 44 1,9 1,3 0,9
IE 12,1 12,2 12,4 10,9 10,1 10,1 | 730 741 751 6,7 58 50 3,0 21 1,6
EL 197 210 20,0 15,3 14,1 125 | 578 595 612 | 215 193 173 | 156 136 122
ES 11,9 12,1 11,9 13,3 124 121 | 655 670 680 | 172 153 141 77 6,4 53
FR 78 7,6 71 114 11,1 106 | 706 713 716 9,4 9,0 8,5 42 38 34
HR 10,6 10,2 10,5 154 13,6 118 | 636 652 66,7 | 112 8,5 6,6 46 34 24
IT 19,8 19,8 19,6 20,1 19,2 181 | 62,3 630 635| 112 106 100 6,5 6,2 56
cYy 9,5 104 11,6 16,1 13,2 13,7 | 708 739 757 | 111 84 71 45 2,7 21
Lv 43 4,2 38 10,3 78 79 | 748 768 774 8,7 74 6,3 33 3,1 24
LT 1,0 2,3 1,6 9,1 8,0 86 | 76,0 778 782 71 6,2 6,3 2,7 2,0 19
LU 79 8,0 9,1 59 53 56 | 715 721 728 55 5,6 56 2,1 1,4 13
HU 15,3 15,3 15,5 11,0 10,7 110 | 733 744 753 4,2 37 34 1,7 1,4 1,1
MT 24,1 21,9 20,7 8,6 73 86 | 730 755 768 4,0 37 36 2,0 18 0,9
NL 10,5 10,1 9,3 40 42 43 | 780 792 80,1 4,9 38 34 1,9 14 1,0
EM 8,0 9,0 8,8 6,5 6,8 71| 754 762 76,8 55 49 45 1,8 1,4 1,1
PL 14,6 14,4 15,4 95 87b 81| 709 722 730 49 39 33 1,5 1,0 0,7
PT 75 6,8 7,2 9,3 84 80 | 734 754 76,1 9,0 71 6,5 45 3,1 2,8
RO 171 18,3 19,0 15,2 14,5 14,7 | 688 699 709 4,9 42 39 2,0 1,8 1,7
Sl 72 73 6,8 6,5 6,6 70 | 734 754 764 6,6 51 45 31 2,2 1,9
SK 12,8 13,7 13,0 12,1 10,2 10,3 | 711 724 734 8,1 6,5 58 51 4,0 34
FI 35 37 2,7 94 8,5 82 | 742 763 772 8,6 74 6,7 2,1 1,6 1,2
SE 40 42 47 62 60b 55| 818 824b 821 67 64b 6,8 12 11b 0,9

Fonte: Eurostat.
Nota: UEnp e AEnp referem-se a médias ndo ponderadas para a UE e a &rea do euro.

Cadigos: b: interrupcdo nas séries cronoldgicas; e: estimativa; p: dados provisorios; u: baixa fiabilidade (nimero

reduzido de observagdes).




Figura 1. Disparidades entre homens e mulheres no emprego e variagio anual
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Disparidades entre homens e mulheres no emprego

Fonte: Eurostat. Periodo: niveis de 2019 e varia¢fes anuais em relacdo a 2018. Nota: o0s eixos estdo centrados na
média ndo ponderada da UE. A legenda é apresentada no anexo 5.

Figura 2. Taxa NEET (15-24) e variacao anual
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Fonte: Eurostat. Periodo: niveis de 2019 e variagdes anuais em relacdo a 2018. Nota: os eixos estdo centrados na
média ndo ponderada da UE. A legenda é apresentada no anexo 5.



Figura 3. Taxa de emprego (20-64) e variacdo anual

- variagao

Taxa de emprego (% da populagio 20-64)

Fonte: Eurostat. Periodo: niveis de 2019 e varia¢Bes anuais em relagdo a 2018. Nota: os eixos estdo centrados na
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média ndo ponderada da UE. A legenda é apresentada no anexo 5.

Figura 4. Taxa de desemprego (15-74) e variagdo anual

Taxa de desemprego (% da populagio 15-74) - variagdo

Fonte: Eurostat. Periodo: niveis de 2019 e varia¢Ges anuais em relagdo a 2018. Nota: os eixos estdo centrados na
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Figura 5. Taxa de desemprego de longa duracéo (indicador do painel dos principais

indicadores sociais)
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Fonte: Eurostat. Periodo: niveis de 2019 e varia¢Ges anuais em relagdo a 2018. Nota: os eixos estdo centrados na

média ndo ponderada da UE. A legenda é apresentada no anexo 5.
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Anexo 4. Reparticdo regional de uma selecao dos principais indicadores do painel de

indicadores sociais!

Figura 1. Taxa de emprego, 2019
(% de pessoas no grupo etario 20-64, por regides NUTS 2)
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Cartography: Eurostat — IMAGE, 10/2020
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Nota: Corse (FRMO): baixa fiabilidade.

Fonte: Eurostat (codigo dos dados em linha: Ifst_r_Ife2emprtn)

! Nota: Reparticdes ao nivel regional (NUTS 2). Se a reparticdo regional (NUTS 2) ndo estiver disponivel ou for

estatisticamente pouco fiavel, o nivel NUTS 1 ou nacional é apresentado nos mapas.



Figura 2. Disparidades entre homens e mulheres no emprego, 2019
(diferenca em pontos percentuais, taxa de emprego dos homens menos taxa de emprego das
mulheres, grupo etario 20-64, por regides NUTS 2)

eurostatim

Administrative boundarios: © EuroGeographics © UN-FAD © Turkstat
Cartography: Eurostat - IMAGE, 10/2020
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Nota: a disparidade entre homens e mulheres no emprego € definida como a diferenca entre a taxa de emprego
dos homens e a taxa de emprego das mulheres no grupo etario 20-64. A taxa de emprego dos homens foi
sistematicamente superior a taxa de emprego das mulheres em todas as regies.

Fonte: Eurostat (cdigo dos dados em linha: Ifst_r_Ife2emprtn)
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Figura 3. Taxa de desemprego, 2019
(% da populacéo ativa no grupo etéario 15-74, por regides NUTS 2)

.,—’L_L_H__:\Sd 9 ;(L Conarias (E5) | [Guadelowps (FF)
= Iy
§_.."E'I\ﬂ~_‘>_‘.- o (‘\ﬁ? \ - - -
,t"}_i “"—-\\ j‘/’ : . - 4‘ -
}. 2-"\"\-\_}\ th___/l‘{ ﬁw ! _Eﬁﬂ e
G:TI‘_-" ) ] ™ .t Martiniue (FR} | |Guyane (FR)
A 9;‘ NS

= =

L1 0100
Reunion (FR) Mayote (FR)

/ -I\‘—“—«__f ' ?ﬁ - g eurostatmm
(% of parsans aged 15-74, by NUTS 2 region) Adminislialive boundaries: © EvroGeagraphics & LlN—FA::] 0 Turkslat
Cartography: Eurcslat — IMAGE, 10/2020
=T F—F—1—1
[ ]=2s 0 200 400 60O 800 km
| | z5-=5
[]s-<10
[ 1w0-<20
B ==20

[ Data not available

\Nota: Corse (FRMO), Burgenland (AT11), Lubuskie (PL43) e Opolskie (PL52), Cumbria (UKD1): fiabilidade
reduzida devido a dimenséo da amostra.

Fonte: Eurostat (codigo dos dados em linha: Ifst_r_Ifu3rt)
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Figura 4. Taxa de desemprego de longa duragéo (12 meses ou mais), 2019
(% da populacao ativa, por regides NUTS 2)
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Nota: inclui dados de baixa fiabilidade para algumas regides (em nimero excessivamente elevado para ser

documentado).

Fonte: Eurostat (codigo dos dados em linha: tgs00053)
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Figura 5. Jovens que néo trabalham, ndo estudam nem seguem uma formacéo (NEET),

2019
(% de pessoas no grupo etario 15-24, por regides NUTS 2)
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Opolskie, Swietokrzyskie, Podlaquia e Warszawski stoleczny); Suécia (Smaland med 6arna).

Fonte: Eurostat (codigo dos dados em linha: edat_Ifse_22)
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Figura 6. Abandono precoce do sistema de ensino e de formacéo, 2019
(% de pessoas no grupo etario 18-24, por regides NUTS 2)
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Nota: inclui dados de baixa fiabilidade para algumas regides (em nimero excessivamente elevado para ser
documentado).

Fonte: Eurostat (codigo dos dados em linha: edat_Ifse_16)
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Figura 7. Pessoas em risco de pobreza ou excluséo social, 2019
(% por regides NUTS 2)
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Franca, Itdlia, Austria e Eslovaquia: dados de 2018. UE-27, Alemanha e Austria: estimativas. Bélgica:

interrupcdo na série. Burgenland (AT11): baixa fiabilidade.

Fonte: Eurostat (codigo dos dados em linha: ilc_peps11 e ilc_peps01)
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Figura 8. Impacto das transferéncias sociais (excluindo as pensdes) na reducdo da

pobreza, 2019
(% por regides NUTS 2)
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Fonte: Eurostat (cdigo dos dados em linha: tespm050_r)
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Figura 9. Necessidades de cuidados médicos ndo satisfeitas, declaradas pelo proprio,
2019

(% de necessidades de cuidados ndo satisfeitas declaradas pelo proprio devido a «razdes
financeiras», «lista de espera» e «distancia a percorrer demasiado longa», regides NUTS 2)
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Fonte: Eurostat (codigos dos dados em linha: hith_silc_08_r e tespm110)
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Figura 10. Ré&cio dos quintis de rendimento, 2017
(indice, por regides NUTS 2)
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Anexo 5. Nota metodoldgica sobre a identificacdo das tendéncias e dos niveis no painel
de avaliacao

Em meados de 2015, a Comissdo Europeia, 0 Comité do Emprego e o Comité da Protecdo Social chegaram a
acordo sobre uma metodologia para avaliar o desempenho dos Estados-Membros no painel de avaliacdo dos
principais indicadores sociais e de emprego. No ambito do acordo, a metodologia visava fornecer, para cada
indicador, uma medida da posicdo relativa de cada Estado-Membro na distribuicdo dos valores do indicador
(pontuacdes) para a UE. A metodologia é aplicada conjuntamente aos niveis anuais (niveis) e as variacGes
homélogas (variacdes), permitindo assim uma avaliagdo global do desempenho dos Estados-Membros.”.

Em 2017, a Comissao, em concertacdo com o Comité do Emprego e o Comité da Protecédo Social, decidiu aplicar
a metodologia ao painel de indicadores sociais que acompanha o Pilar Europeu dos Direitos Sociais.

Para cada indicador, os niveis e as variacdes sdo convertidos em pontuagdes normalizadas (também chamadas
«pontuacgdes z»), que aplicam o mesmo sistema de medigéo a todos os indicadores. Para esse efeito, os valores
brutos dos niveis e das variagdes sdo normalizados, de acordo com a seguinte formula:

[MSy indicator — average (MS indicator)]

— MSy =
z — score for MSy standard deviation (MS indicator)

Em seguida, procede-se a analise das distribuicdes das pontuacdes (separadamente para os niveis e as variacdes).
Esta abordagem permite exprimir, para cada Estado-Membro, o valor bruto do respetivo indicador em multiplos
do desvio-padrao em relacdo a média (ndo ponderada). O desempenho de cada Estado-Membro é avaliado e
classificado com base nas pontuagdes z resultantes, em funcdo de um conjunto de limiares pré-definidos, que sdo
fixados sob a forma de maltiplos do desvio-padréo.

A questdo mais importante no &mbito desta abordagem reside na fixa¢do dos limiares de demarcacdo. Dado que
ndo podem ser formuladas hip6teses paramétricas sobre a distribuicio dos valores brutos observados®, é comum
utilizar uma «regra geral» para selecionar os limiares. De acordo com a andlise dos principais indicadores
utilizados no painel, acordou-se em considerar o seguinte:

? Com excecéo do novo indicador «ganhos liquidos de um trabalhador a tempo inteiro, solteiro, sem filhos que
aufere um salario médio», para o qual sdo utilizadas médias de 3 anos, para atenuar 0s niveis e as variagdes de
curto prazo.

* Foram realizados testes de normalidade e de distribuic&o T, que conduziram a rejeicéo de qualquer hipétese de
distribuic&o..
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Uma pontuacéo inferior a -1 constitui um desempenho muito bom
Uma pontuacdo entre -1 e -0,5 constitui um bom desempenho
Uma pontuacao entre -0,5 e 0,5 constitui um desempenho neutro
Uma pontuacao entre 0,5 e 1 constitui um mau desempenho

Uma pontuagao superior a 1 constitui um desempenho muito mau*

vk wnN e

Quadro 1: Limiares para as pontuages z

Limiares para as pontuacfes z

=1L{0 -0,5 0 0,5 1,0
(inferior a) (inferior a) (entre) (superior a) (superior a)
Avaliacéo
Niveis Muito baixo Baixo Na meédia Elevado Muito elevado
Variagoes Muito abaixo Abaixo da Na média Acima da Muito acima
da média média média da média

A combinacgdo dos niveis e das variacOes permite classificar o desempenho global de um pais de acordo com
cada indicador numa das sete categorias a seguir indicadas. Os codigos de cores refletem-se nos correspondentes
valores no corpo do relatério.

Os quadros a seguir apresentam a classificacdo baseada em pontuagdes z para os indicadores relativamente aos
quais um valor baixo € classificado como um bom desempenho (por exemplo, taxa de desemprego, AROPE,
etc.).

* Numa distribuic&o normal, os limiares de demarcagao escolhidos correspondem aproximadamente a 15 %,
30 %, 50 %, 70 % e 85 % da distribuicdo cumulativa.
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Acima da média

Na média/neutro

Pontuacdo entre -1,0 e -0,5 no que
respeita a niveis e inferior a 1 no que

respeita a variagcbes ou pontuacéo entre -
0,5 e 0,5 no que respeita a niveis e
inferior a -1,0 no que respeita a variagdes

Pontuacdo entre -0,5 e 0,5 no que respeita
a niveis e entre -1,0 e 1,0 no que respeita
a variagdes

Estados-Membros com niveis superiores a
média da UE e onde a situagdo melhora ou
ndo se deteriora muito mais rapidamente
do que a média da UE

Estados-Membros com niveis situados na
média e onde a situagcdo ndo melhora nem
se deteriora muito mais rapidamente do
que a média da UE

Fraco, mas a
melhorar

Pontuacg&o superior a 0,5 no que respeita a
niveis e inferior a -1,0 no que respeita a
variacOes

Estados-Membros com niveis inferiores ou
muito inferiores a média da UE, mas nos
quais a situagdo melhora muito mais
rapidamente do que a média da UE

A acompanhar

Pontuacdo entre 0,5 e 1,0 no que respeita
a niveis e superior a -1,0 no que respeita a
variag¢Oes ou pontuacdo entre -0,5 e 0,5 no
gue respeita a niveis e superior a 1,0 no
gue respeita a variagdes (e com uma
variaco superior a zero®)

Esta categoria retine dois casos distintos: i)
Estados-Membros com niveis inferiores a
média da UE e onde a situacdo se deteriora
ou ndo melhora com rapidez suficiente; ii)
Estados-Membros com niveis equivalentes
a média da UE, mas nos quais a situacao
se deteriora muito mais rapidamente do
gue a média da UE

Variagdo
Nivel Mun?n aétzj?;xo da | Apaixo da média Na média Acima da media Mmtongli?a a
Muito baixo
Baixo
Na média
Elevado
Muito elevado _

> Esta Gltima condic&o impede que um Estado-Membro que apresente um nivel «baixo» ou «muito baixo» seja
assinalado com desempenho «a deteriorar-se» quando apresenta uma variagdo «muito superior a média», mas

ainda a melhorar..

® Esta Gltima condicdo impede que um Estado-Membro que apresente um nivel «préximo da média» seja
assinalado com desempenho «a acompanhar» quando apresenta uma variagdo «muito superior a média», mas

ainda a melhorar.
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O quadro infra apresenta a classificacdo com base em «pontuacdoes z» para os indicadores relativamente aos
quais um valor elevado corresponde a um pbom desempenho (por exemplo, taxa de emprego, participagdo em
estruturas de acolhimento de criancas, etc).

Acima da média

Na média/neutro

a niveis e superior a -1,0 no que respeita a
variag¢fes ou pontuacéo entre -0,5 e 0,5 no
que respeita a niveis e superior a 1,0 no
que respeita a variagoes

Pontuagdo entre -0,5 e 0,5 no que respeita
a niveis e entre -1,0 e 1,0 no que respeita
a variagoes

Pontuacéo entre 1,0 e 0,5 no que respeita

Estados-Membros com niveis superiores a

média da UE e onde a situagdo melhora ou
ndo se deteriora muito mais rapidamente
do que a média da UE

Estados-Membros com niveis situados na
média e onde a situagcdo ndo melhora nem
se deteriora muito mais rapidamente do
gue a média da UE

Fraco, mas a
melhorar

Pontuac&o inferior a -0,5 no que respeita a
niveis e inferior a 1,0 no que respeita a
variacOes

Estados-Membros com niveis inferiores ou
muito inferiores a média da UE, mas nos
quais a situagdo melhora muito mais
rapidamente do que a média da UE

A acompanhar

Pontuacdo entre -05 e -1,0 no que
respeita a niveis e inferior a 1,0 no que
respeita a variagdes ou pontuacdo entre -
0,5 e 0,5 no que respeita a niveis e
inferior a -1,0 no que respeita a variagées
(e com uma variagao inferior a zero®)

Esta categoria retine dois casos distintos: i)
Estados-Membros com niveis inferiores a
média da UE e onde a situacdo se deteriora
ou ndo melhora com rapidez suficiente; ii)
Estados-Membros com niveis equivalentes
a média da UE, mas nos quais a situacao
se deteriora muito mais rapidamente do
gue a média da UE

Nivel

Muito elevado
Elevado

Variagdo

Muito acima da

- Acima da média
média

Na média

Muito abaixo da

Abaixo da média o
média

Na média

Baixo

Muito baixo

—

7 Esta Gltima condigdo impede que um Estado-Membro que apresente um nivel «elevado» ou «muito elevado»
seja assinalado como «a deteriorar-se» quando apresenta uma variagdo «muito inferior & média» mas ainda a

melhorar.

® Esta Gltima condicdo impede que um Estado-Membro que apresente um nivel «préximo da média» seja
assinalado com desempenho «a acompanhar» quando apresenta uma variagdo «muito superior a média», mas

ainda a melhorar.
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Quadro de sintese dos limiares de demarcacéo

Muito baixo Baixo Na média Elevado Muito elevado
Abandono precoce do ensino e da formacéo Niveis inferior a 5,1 % inferior a 7,0 % entre 7,0 % e 10,8 % superior a 10,8 % superior a 12,7 %
(% da populaggo 18-24 anos) Variagdes | menos de -0,9 p.p. menos de -0,6 entre -0,6 p.p. e 0,2 p.p. mais de 0,2 p.p. mais de 0,5 p.p.
. . Niveis inferior a 4,9 % inferiora 7,6 % entre 7,6 % e 13,0 % superior a 13,0 % superior a 15,6 %
Disparidades entre homens e mulheres no emprego (p.p.) — - -
Variagdes | menos de -1,4 p.p. menos de -0,8 entre -0,8 p.p. e 0,2 p.p. mais de 0,2 p.p. mais de 0,7 p.p.
. o . Niveis inferior a 3,6 inferior a 4,2 entre 4,2 e 5,4 superior a 5,4 superior a 6,0
Récio dos quintis de rendimento (S80/S20) — - -
Variagoes menos de -0,3 menos de -0,2 entre -0,2e 0,1 mais de 0,1 mais de 0,2
. . . Niveis inferior a 15,7 % inferior 2 18,3 % entre 18,3 % e 23,6 % superior a 23,6 % superior a 26,2 %
Risco de pobreza ou excluséo social (%) — de 10 - -
Variagbes | menos de -1,4 p.p. menos de -1, entre -1,0 p.p. e -0,2 p.p. mais de -0,2 p.p. mais de 0,2 p.p.
5 Niveis inferiora 7,4 % inferior a 9,2 % entre 9,2 % e 12,3 % superior a 12,3 % superior a 14,4 %
Jovens NEET (% da populagéo 15-24 anos) — - -
Variagbes | menos de 0,3 p.p. menos de 0,9 p.p. entre 0,9 p.p. e 2,1 p.p. mais de 2,1 p.p. mais de 2.7 p.p.
. Niveis inferior a 68,1 % inferior a 70,7 % entre 70,7 % e 76,0 % superior a 76,0 % superior a 78,7 %
Taxa de emprego (% da populagéo 20-64 anos) — - -
Variagdes | menos de -2.3 p.p. menos de -1,8 entre -1,8 p.p. e -0,8 p.p. mais de -0,8 p.p. mais de -0,3 p.p.
. Niveis inferior a 3,4 % inferior a 5,0 % entre 5,0 % e 8,2 % superior a 8,2 % superior a 9,8 %
Taxa de desemprego (% da populagéo ativa 15-74 anos) — - -
Variagbes | menos de -0,4 p.p. | menos de 0,1 p.p. entre 0,1 p.p. 1,1 p.p. mais de 1,1 p.p. mais de 1,6 p.p.
Taxa de desemprego de longa duragso (% da populacio Niveis inferiora 0,0 % inferiora 1,0 % entre1,0% e 3,1 % superior a 3,1 % superior a 4,1 %
ativa 15-74 anos) Variagdes | menos de -0,9 p.p. menos de -0,6 entre -0,6 p.p. € 0,0 p.p. mais de 0,0 p.p. mais de 0,3 p.p.
. Niveis inferior a 100,2 inferior a 106,6 entre 106,6 e 119,3 superior a 119,3 superior a 125,7
RDBF real per capita (2008 = 100) — - -
Variagbes | menos de 0,8 p.p. menos de 1,7 p.p. entre 1,7 p.p. 3,5 p.p. mais de 3,5 p.p. mais de 4,5 p.p.
Ganhos liquidos de um trabalhador a tempo inteiro solteiro Niveis inferior a 14 030 inferior a 17 456 entre 17 456 e 24 308 superior a 24 308 superior a 27 734
que aufere um salario médio (niveis em PPS, variagdes em
moeda nacional em termos reais) Variagoes inferior a -0,1 % inferiora 1,4 % entre 1,4%e4,5% superior a4,5 % superior a 6,0 %
Impacto das transferéncias sociais (excluindo as pensdes) Niveis inferior a 24,5 % inferior a 29,4 % entre 29,4 % e 39,1 % superior a 39,1 % superior a 44,0 %
na reducdo da pobreza (%) Variagdes | menos de -3,9 p.p. menos de -1,9 entre -19 p.p. e 2,1 p.p. mais de 2,1 p.p. mais de 4,1 p.p.
Criancas com menos de 3 anos em estruturas formais de Niveis inferior a 17,8 % inferior a 26,7 % entre 26,7 % e 44,6 % superior a 44,6 % superior a 53,5 %
acolhimento (%) Variagbes | menos de -2,1 p.p. menos de -0,3 entre -0,3 p.p. e 3,1 p.p. mais de 3,1 p.p. mais de 4,9 p.p.
Necessidades de cuidados médicos ndo satisfeitas Niveis inferior a -0,8 % inferiora 0,9 % entre 0,9 % e 4,3 % superior a 4,3 % superior a 6,0 %
declaradas pelo proprio (%) VariagBes | menos de -0,7 p.p. menos de -0,5 entre -0,5 p.p. e 0,0 p.p. mais de 0,0 p.p. mais de 0,3 p.p.
Individuos com competéncias digitais basicas ou mais Niveis inferior a 43,8 % inferior a 49,9 % entre 49,9 % e 62,0 % superior a 62,0 % superior a 68,0 %
avancadas (% da populagéo 16-74 anos) Variagbes | menos de -5,7 p.p. menos de -3,0 entre -3,0 p.p. € 2,6 p.p. mais de 2,6 p.p. mais de 4,9 p.p.
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Anexo 6: Sintese das «tendéncias a acompanhar» em matéria de emprego e nimero de
Estados-Membros que apresentam uma deterioragdo ou uma melhoria, segundo o
Observatorio de Desempenho do Emprego (ODE), 2020.

Variagcdo homaloga

Taxa de emprago [ dz= populagio 20-64)
Jowens MEET (% do total dz populagio 15-24)
Taxa de emprego das pessoas mais velhas (% da populagdo 55-54)
Taxa de emprago (% de radonais ndo-UE 20-64)
Emiprego temparario involuntario em % do total de rabalhadores
Recém-contratados em %
Taxz de desemprego de longa duragio [em %)
Taxa de risco de pobreza dos desempregados
Armadilha de desemprego - taxa de imposto sobre os salaros baikos
Inatividade e trababho a tempo pardal devido a responsabilidades pessoais e familiares - total
Emprego total {milharas)
Taxa de empregos vagos {média de Janos)
Disparidades entre homeans e mulheres no emprago
Disparidades salariais entre homens e mulheres
Adultos com habilitag Ses médias ou superiores
Percentagem dz populagZo adulta [ 25-54) que participz em educagio e formag 2o - totzl
Abzndono escolar precoce [am %)
Condusdo do ersino superior ou equivalente (30-34) - total

Custo wnitdrio nominal do trabalho (indice 2010=100)

Deterioracdo Melhoria
-2% -20 -15 -10 5 Q 15 0 5
20
1 - 2
15
12
12
6 m— 2
I
13 7
5 —
:J
18
15
5
7
3
12
!
5 15
22

Nota: as variagOes referem-se ao periodo 2018-2019, exceto para a taxa de risco de pobreza dos desempregados,
as armadilhas de desemprego e as disparidades salariais entre homens e mulheres, que dizem respeito a 2017-

2018.
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Anexo 7: Sintese das «tendéncias sociais a acompanhar» e numero de Estados-Membros
gue apresentam uma deterioracdo ou uma melhoria em 2017-2018, tal como
identificados pela atualizagdo de 2020 do Monitor do desempenho em matéria de
protecéo social.

Deterioragdo Melhoria

Wariagio real do rendimerto disponivel bruto das familias

Riscode pobreza ou exlcusio social das pessoas com deficiéncia [16+)
Weces sidades ndo satisfeitas de cuidados médicos dedaradas pelo propric
Taxa de sobrecarga com custcs de habitagdo

Taxa de substituigic agregada

riedizna do rendimenta relativo dos mais velhos

Riscode pobraza ou exclusdio socal (85+)

Taxa de emprego dos rabalhadores mais velhos

MEET [15-24)

Racio de desempragodos jovers

abandono escalar precoce

Taxa de dezemprego de longs duragdo

Taxa de rizco de pobreza no trebalho

ARCP dos sgregados familizres quase sem emprego

Impacto das ransferéncias sedais na reducio da pobreza

criangas em risco de pobreza ou exdusdo social

Desigualdades de rendimento (380/520)

Taxa de privacdc materizl e ascolar

Taxa de risce de pobreza persistente

piferencial mediano relativo do risco de pobreza

Proporgic da populagdo em agregados familizres quase sem emprego

Taxa de privagdo matzrial grave

Taxa de risco de pobreza

Riscode pobrezz ou excluséo socizl

=25 =20 -15 -10 -5 o 5 i 15 20 25
Nimero de Estados-Membros

Nota: relativamente aos indicadores baseados nas UE-SILC, as varia¢Ges referem-se, geralmente, a 2016-2017
para os indicadores de rendimentos e de intensidade de trabalho do agregado familiar.
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