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1. levads

ES sadarbiba jaunatnes joma sakas 2002. gada, nodroSinot politikas satvaru ES jaunatnes
programmam, kas stenotas kops 1988. gada. ES jaunatnes stratégija 2019.-2027. gadam? ir
tresas paaudzes satvars. Tas pamata ir div€jada pieeja: a) ar jaunatni saistitu iniciativu
ieklauSana visas politikas jomas un b) pievérSanas galvenajam jomam jaunatnes nozar€:
iesaistt, veidot saiknes, veicinat iesp&jas. Saja 2021.gada ES zinojuma par jaunatni ir
novertéts progress attieciba uz ES jaunatnes strat€gijas 2019.-2021. gadam mérku un
prioritaSu sasniegSanu. Tas attiecas uz pirmo ES triju gadu darba planu jaunatnes joma
saskana ar pasreiz€jo ES jaunatnes strateégiju, kas aptver divas Padomes prezidentvalstu
trijotnes.

2. Ko nozimé biit jaunam Eiropa Sodien?

Ka noradits pievienotaja dienestu darba dokumenta par jauniesu situaciju?, jauniesu piekluve
tadam iesp€jam ka izglitiba, nodarbinatiba, mobilitate un demokratiska lidzdaliba uzlabojas
lidz 2019. gada beigadm pirms Covid-19 pandémijas uzliesmojuma. Pandémijas ietekmé tika
partraukta izglitiba, apmaciba un citi macibu pasakumi un tika zaud@tas nodarbinatibas un
karjeras iespjas, ta arT izraisTja socialo izolaciju un garigas veselibas problémas.

Pirms Covid-19 pandemijas: jaunie$i Eiropa bija arvien mobilaki un veidoja arvien
cieSakas saiknes, tacu bija verojamas atSkiribas izglitiba un socialekonomiska nevienlidziba
2019. gada ES28 dalibvalstis dzivoja aptuveni 86 miljoni jauniesu® (sesta dala iedzivotaju bija
vecuma no 15 11dz 29 gadiem). JaunieSu ipatsvars kop€ja ES iedzivotaju skaita no 2010. Iidz
2019. gadam samazinajas par 1,8 procentpunktiem (vislielakais samazinajums bija Baltijas un
Austrumeiropas regionos), kas apliecina ilgtermina tendenci jaunieSu skaitam samazinaties.
Tomér paral€li tam no 20. gadsimta 90. gadiem ir paatrinajusies jaunieSu migracija Eiropa un
uz Eiropu.

2019. gada katrs tresais jaunietis ES zinoja, ka vismaz divas ned€las ir uzturgjies arzemes, lai
studétu, macttos, stradatu, piedalitos apmainas programma vai veiktu brivpratigo darbu®.
Vairak neka 40 % jaunieSu, kuri apsvéra iesp&ju doties uz arzemém macities vai veikt
brivpratigo darbu, bet So meérki neistenoja, noradija, ka tas ir saistits ar nepiecieSamo finanSu
lidzeklu triikumu, vai ka iemeslu min&ja gimenes, personiskus vai ar darbu saistitus iemeslus.

Pedgjos gados Iidz pat Covid-19 pandémijas uzliesmojumam Eiropas valstu ekonomika
virzijas uz atveselosanos no ekonomikas krizes. Tomér 2019. gada vairak neka 5 miljoni
ES28 dalibvalstu iedzivotaju vecuma no 15 lidz 29 gadiem joprojam bija bez darba (6,3 % no
visiem jaunieSiem vecuma no 15 lidz 29 gadiem jeb 11,1 % no jaunie$u darbaspéka). Laika no
2015. Iidz 2019. gadam jaunieSu bezdarba Iimenis visas ES dalibvalstis samazinajas, tacu tas

Ka pienemts ar Eiropas Savienibas Padomes un Padome sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju rezolticiju par regulgjumu
Eiropas sadarbibai jaunatnes joma: Eiropas Savienibas jaunatnes stratégija 2019.—2027. gadam, OV C 456, 18.12.2018.,
1.-22. Ipp.

Jaunie$u definicijas atskiras, tacu ES Iiment statistikas vajadzibam biezi tiek izvélets vecumposms no 15 Iidz 29 gadiem.
Ja nav noradits citadi, $aja zinojuma izmantotie dati ir iegliti no Eurostat tieSsaistes datubazes:
https://ec.europa.eu/eurostat/data/database. Saja konteksta par jauniesiem uzskata personas vecuma no 15 lidz 29 gadiem.
4 2019. gada Eirobarometra zibensaptauja 478 — Ka més varam izveidot specigaku un vienotaku Eiropu? JaunieSu
viedokli. Sis jautajums neietvéra tiirisma mobilitati vai dzivosanu kopa ar gimeni arzemés.


https://ec.europa.eu/eurostat/data/database

vienmer saglabajas vairak neka divas reizes augstaks neka vispar&jais bezdarba Iimenis.
2020. gada pandémijas apstaklos jaunieSu bezdarba Iimenis ES27 dalibvalstis palielinajas no
11,9 % 2019. gada lidz 13,3 %. JaunieSiem ir vajadzigs ilgaks laiks, lai stabili ieklautos darba
tirgil, un neaizsargatas grupas joprojam ir nelabvéligaka situacija darba vide.

Jaunie$i dazados veidos piedalas pilsoniskaja un politiskaja dziveé. Tie iesaistas pilsoniskas
sabiedribas organizacijas un socialas kustibas vai izvélas neinstitucionalizétus lidzdalibas
veidus, pieméram, jaunie$u vadito globalo klimata kustibu “Fridays for Future”. Jaunie$i arl
uzskata balsoSanu par svarigu demokratiskas Iidzdalibas iespgju: vairak neka divas treSdalas
ES jaunieSu vismaz vienreiz ir piedalijuSies pasvaldibu, valsts vai Eiropas Parlamenta
vélesanas. So pieaugoso tendenci apliecindja arf 2019. gada Eiropas Parlamenta vélesanas®.
JaunieSiem salidzinajuma ar gados vecakiem pieaugusSajiem ir arT diezgan pozitivs vai loti
pozitivs skatfjums uz ES, un vini vairak uzticas ES un jltas apmierinati ar demokratijas
darbibu valsts un Eiropas Itmeni.

Interneta izmanto$ana ir butiska jaunieSu dzives sastavdala ES28 dalibvalstis, 90 % to lieto
ikdiena, bet 45 % iesaistijas e-macibu pasakumos 2019. gada. Digitalizacija ir radijusi daudz
iesp&ju mijiedarbibai, macibam un lidzdalibai, bet ir radijusi ar1 problémas, kas saistitas ar
digitalajam prasmém un digitalo plaisu, ka ari iesp&jamu kaitiga satura un kontaktu ietekmi.
Eiropas jauniesi, jo 1pasi lauku un attalo regionu iedzivotdji un cilveki ar zemaku formalas
izglitibas limeni, parasti norada, ka reti izmanto internetu, lai sazinatos ar publiska sektora
iestadém, iesaistitos e-komercija un sadarbigaja ekonomika. Sis situacijas pamata ir
savienojamibas, platjoslas piekluves un digitalo iericu pieejamibas problémas. Ta ka digitalais
aprikojums un interneta pieslégums ir kluvusi neaizstajami macibu procesa, ar to saistitas
izglitibas izmaksas ir palielinajusas nevienlidzibu.

Covid-19 uzliesmojums ir izraisijis digitalo tendencu padtrinasanos un spécigu negativu
ietekmi uz izglitibu, nodarbindatibu un garigo veselibu

Covid-19 pandémija ir skarusi izglitibas un apmacibas sist€mas visa pasaulé un Eiropas
Savieniba un izraisijusi tajas vél nepieredz&tu spriedzi. lerobezojumi ir izraisijusi butiskas
1zmainas maciSanas un macibu procesa, ka ar1 komunikacija un sadarbiba izglitibas kopienas.
Sie ierobezojumi ir ietekm&jusi izglitojamos, vinu gimenes, skolotdjus, pasniedzéjus,
petniekus un iestazu vaditajus, ka ari kopienas profesionalus, kuri atbalsta izglitibu un
jaunatni.

Macisanas biezi vien ir apgriitinata, jo triikkst cieSas mijiedarbibas ar pedagogiem un citiem
audzekniem, turklat sniegta informacija ir mazak detalizeta, jarekinas ar kavéjumiem, tapat ir
apdraudéta fiziska un emocionala labklajiba, nemot véra to, ka skolas un universitates nespgj
piedavat strukturétus pasakumus vai piekluvi aprikojumam un atbalsta pakalpojumiem.
Pandémija ir nopietni ietekméjusi izglitibas socialo dimensiju, un daudzi jauniesi ir izjutusi
izolétibu, trauksmi un depresiju. Turklat jauniesi no nelabvéligaka situacija esoS$am gimeném
biezak saskaras ar stresa apstakliem majas.

5 Jaunakaja vecuma grupa (t. i., 16/18-24 gadi) 42 % noradija, ka ir piedalijusies vélesanas, salidzinot ar tikai 28 %

2014. gada. Ievérojams picaugums bija vérojams ari vecuma grupa no 25 Iidz 39 gadiem (no 35 % 2014. gada lidz 47 %
2019. gada). Tomer vecaka gadagajuma veletaji joprojam piedalas aktivak neka gados jaunaki veletaji. Eiropas
Parlaments, The 2019 post-electoral survey, 22. Ipp.



Pandémija ir izgaismojusi jau ieprieks pastavoso socialekonomisko nevienlidzibu attieciba uz
bérnu macisanas iesp&jam majas. Pastav risks, ka veselas izglitojamo grupas, tostarp
izglitojamie no attaliem regioniem un lauku apvidiem, migranti un bégli, jauniesi ar ipasam
vajadzibam un citas nelabvéligaka situacija esoSas personas, tiks izslégtas no attalinatas
maciSanas un macisanas. Daudzam gimeném un izglitojamajiem trika nepiecieSamas
kompetences, resursu un aprikojuma, lai tiktu gala ar attalinatam macibam; tas radija
nopietnas problémas tiem izglitojamajiem, kuri parasti sanemtu merktiecigu macibu atbalstu,
subsidétas maltites vai piekluvi dazadam arpusskolas aktivitattm un mentoréSanas
pakalpojumiem.

Isak sakot, lai gan izglitibas iestazu slégSana zinama meéra ir ietekméjusi visu izglitojamo
macibu progresu, pareja uz attalinatdm macibam ir nesamérigi negativi ietekméjusi tos
izglitojamos, kuri jau atradas nelabvéligaka situacija, palielinot risku, ka vini priekslaicigi
partrauks macibas. Péc iepriek$€jos gados noverotds to jaunieSu Ipatsvara nepartrauktas
samazinasanas, kuri nemacas, nestrada un neapgust arodu (NEET), 2020. gada Sie raditaji ir
atgriezusies 2017. gada Itment (13,7 %). Pirmais pieejamo pieradijumu novert&jums arl
norada uz socialas atstumtibas limena paaugstinasanos pédéja gada laika. JaunieSi un bérni ir
visvairak paklauti riskam, jo ipasi, ja vini jau ir nelabvéligaka situacija. Sa partraukuma
ietekme vidgja termina un ilgtermina v€l nav skaidra, tacu tas var ietekmét izglitibas
priekslaicigas pamesSanas raditajus nakotng, ka arT prasmju apguves limeni un maciSanas
rezultatus.

Turklat Covid-19 pandémijai ir bezprecedenta ietekme uz jaunieSu garigo un emocionalo
veselibu, par ko zinamas bazas bija radusas jau pirms pandémijas. Ta dramatiski parveido
jaunieSu savstarp€jas attiecibas, izraisot nopietnas raizes un bazas. B€rnus, pusaudzus un
jaunieSus ir seviski ietekm&usi gimenes un socialo saiSu parravumi, un parvietoSanas

ierobezojumu izraisita ekonomikas krize Tpasi smagi ir skarusi Eiropas jauniesus®.

Covid-19 ir padzilinajis jau iepriek$ pastavoso nevienlidzibu starp Eiropas jaunieSiem darba
tirgii salidzinajuma ar pargjiem stradajosajiem iedzivotajiem. Lai gan bezdarba Iimenis
2020. gada palielinajas visas vecuma grupas, 1pasi nozimigs pieaugums bija vE€rojams
jaunieSu vidi. Salidzinot jaunieSu bezdarba ltmeni 2019. un 2020. gada, redzams, ka
laikposma no 2013. lidz 2019. gadam noverota lejupslides tendence 2020. gada ir mainijusies
pretgja virziena visas jaunieSu vecuma grupas.

Krizes visvairak skartds nozares ir tas, kuras strada visvairak Eiropas jaunieSu (pieméram,
mazumtirdzniecibas, viesmilibas, €dinasanas pakalpojumi). Jo Ipasi tas varétu skart jaunas
sievietes, Jo vinas $ajas nozar€s ir nodarbinatas lielaka skaitd neka jauni viriesi. JaunieSus,
kuri strada stabilas darbvietas, kuras iesp&jams stradat attalinati, bezdarbs ietekmé&ja mazak
neka tos jaunieSus, kuriem ir pagaidu darba ligumi, jo 1paSi nozar@s, kuras nav iesp&jams
stradat attalinati.

Ta ka vairums jaunieSu izmanto socialos medijus, lai pieklitu informacijai (65 %,
Eirobarometrs, 2019. gads), Komisija atbalstija medijpratibu, lai palidz&étu jaunieSiem cinities

6 ESAOQ, 2020. gads. Youth and Covid-19. Response, Recovery and resilience. ESAO, 2020. gads. SDO, 2020. gads. Covid
and Youth. Impacts on Jobs, Education, Rights and mental Well-being. SDO, 2020. gads. Eurostat, 2020. gads. Being
young in Europe today — health. Statistics Explained. Pieejams vietng: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Being_young_in_Europe_today - _health#Life_expectancy_and_mortality_rates. Skatits 2021. gada
19. marta.


https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Being_young_in_Europe_today_-_health#Life_expectancy_and_mortality_rates
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Being_young_in_Europe_today_-_health#Life_expectancy_and_mortality_rates

ar dezinformaciju, tostarp saistiba ar Covid-19. Saskaroties ar zinam par pandeémiju
2020. gada, Eiropas jauniesi reag€ja, visvairak uzticoties zinatniskiem informacijas avotiem,
kam sekoja valstu valdibu’ timekla lapas. Jauniesiem ir izdevies izradit lielu noturibu, un vini
ir bijusi iesaistiti arT pandémijas ietekmes mazinasana. Daudzi ir iesaistijusies brivpratigaja
darba un paaudzu savstarpéja atbalsta.

3. leskats jaunatnes nozare

Jaunatnes organizacijas un darba ar jaunatni iesaistitas organizacijas sniedz ieguldijumu
vairakas Eiropas politikas jomas, pieméram, izglitiba, integracija, veselibas apripé un
nodarbinatiba. Tas ir ari galvenie partneri ES jaunatnes stratégijas istenosana. 2019. gada
“P&tijuma par jaunieSu parstavibu ES” (“Study on the landscape of youth representation in the
EU”)® tika zinots, ka ES jaunatnes nozare kopuma attistas un ka tradicionalajam jaunatnes
struktiiram, pieméram, nevalstiskajam organizacijam (NVO) un tikliem, joprojam ir butiska
nozime. STs struktiiras arvien vairak izmanto tie§saistes metodes sabiedribas informésanai, kas
bija verojams pat pirms Covid-19 uzliesmojuma. NVO sava darbiba biezi vien apvieno
tieSsaistes socialos medijus ar fizisku iesaistiSanos uz vietas, pieméram, iesaistiSanos skolas,
darbu ar jaunatni un aktivistu uzrunasanu pulcéSanas pasakumos un saietos.

Komisija cie$i uzrauga situaciju ES darba ar jaunatni, izmantojot IpaSus instrumentus,
pieméram, Covid-19 zinaSanu centru, ko sadarbiba ar Eiropas Padomi izveidoja 2020. gada.
Centra veiktaja analize uzsverts, ka 70 % organizaciju nesp&ja saglabat vairak neka 20 % no
savas darbibas, gandriz 60 % no tam bija japardoma darbibas veids un iesp&jas pariet uz
digitalizaciju, un vairak neka 85 % organizaciju bija spiestas pandémijas d€l atcelt vienu vai
vairakus pasakumus. Vel ir jaizvert€ ietekme uz jaunieSu parstavibu, tostarp nopietni
ierobeZojumi attieciba uz fizisku iesaistiSanos.

2021. gada “P&tTjuma par darbu ar jaunatni ES” (“Study on youth work in the EU”)° galvena
uzmaniba tika pieversta jaunatnes darbinieku vajadzibam vietgja Iimeni un speka esoSajai
valsts politikai pandémijas apstaklos. Taja noradits, ka pasreizgja situacija ir palielindjusi
vajadzibu péc papildu resursiem, lai kompensétu papildu izmaksas vai budZeta deficitu, ka ar1
péc plasakas piekluves digitalajai infrastruktiirai un materialiem. Lai veicinatu jaunieSu
zinasanas par digitalajam tehnologijam un izpratni par iesp&jamajiem riskiem, kas ar tam
saistiti, butu lietderigi pastiprinat digitalo riku potenciala izmantoSanu darba ar jaunatni.

4, Progress virziba uz visparéjiem mérkiem

Komisijas pieeja ES jaunatnes stratégijas mérku sasniegSanai atspogulo jaunieSu pieaugosos
centienus iesaistities un dot ieguldijumu, lai padaritu misu sabiedribu ieklaujosaku,
noturigaku, zalaku un digitalaku. JaunieSi cenSas veidot saikni, apmainities ar pieredzi un
sadarboties visa Eiropa un arpus tas. Stratégijas istenoSanas pamata ir jaunie$u un jaunatnes
nozares bazu kliedéSana.

7 Eiropas Parlamenta Eirobarometrs, Uncertainty/EU/hope. Public opinion in times of Covid-19, veikts 2020. gada oktobrT.
8 https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/57e87ca0-900d-11ea-812f-01aa75ed71al.
9 https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/5a8beedc-f0el-11eb-a71c-0laa75ed71al.



https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/57e87ca0-900d-11ea-812f-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/5a8beedc-f0e1-11eb-a71c-01aa75ed71a1

Starptautiska jaunieSu apmaina un parrobezu brivpratiga darba pasakumi 2020. un 2021. gada
norit€ja neierastos apstaklos, jo pandémija nopietni ietekméja jaunieSu mobilitates projektu
istenoSanu. Tapeéc jau kops slimibas uzliesmojuma sakuma Komisijas darba kartiba loti
svarigs ir jautajums par to, ka tikt gala ar sekam, ko pandémija atstdj uz b€rniem un
jaunieSiem. Pagajusaja gada Komisija pielagoja tadus instrumentus ka Erasmus+ un Eiropas
Solidaritates korpuss, lai reagétu uz $iem trauc€jumiem, piedavajot to darbibam alternativus
risinajumus, jo 1pasi digitalos.

Tapat pandémija 2020.—2021. gada ir batiski ietekm&jusi ES jaunatnes stratégijas isteno$anu.
Dazas ES darba plana jaunatnes joma 2019.—2021. gadam planotas darbibas bija jamaina,
japarplano vai pat jaatcel. Pandémija nopietni iztraucgja jaunieSu mobilitates projektus.

JaunieSu vienlidzigas piekluves iesp&ju veicinasana — izglitiba, apmaciba, maciSanas,
nodarbinatibas izredzes

Pedgjo tris gadu laika ES ir izstradajusi daudz pasakumu jaunieSiem un kopa ar jaunieSiem,
izmantojot finanSu programmas politikas prioritasu atbalstam, un ar vispargju mérki uzlabot
jauniesu vienlidzigu piekluvi iespg&jam. “Radit iesp€jas jaunieSiem” bija arT ES Padomes
triju prezidentvalstu — Rumanijas, Somijas un Horvatijas — kopiga téma no 2019. gada
janvara Iidz 2020. gada jinijam.

Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta macibu mobilitati, brivpratigo darbu un
demokratisko lidzdalibu, sniedzot jaunieSiem nenovert€jamas iesp&jas paplasinat redzesloku,
attistit jaunas prasmes un stiprinat piederibas sajiitu ES. Jaunas programmas 2021.—
2027. gadam, kuru budZets salidzinajuma ar 2014.—2020. gada periodu ir palielinats un kuras
ir ieklautas jaunas 1paSas darbibas, ir specigi instrumenti, lai risinatu daudzas problémas, ar
kuram saskaras miisu jauna paaudze. Pamatojoties uz iepriek$gja programma gtto pieredzi,
programma Erasmus+ 2021.-2027. gadam ir kluvusi ieklaujosaka un pieejamaka, vienlaikus
turpinot atbalstit miiZizglitibu un inovativu izglitibu, ka arT apmacibu Eiropa un arpus tas.

Nemot vera pandémiju, ir svarigak ka jebkad agrak samazinat strukturalos SkérSlus macibam
un prasmju attistibai, kas ietekmé jaunieSu nodarbinatibas izredzes un lidzdalibu sabiedriba.
Komisijas pazinojuma par Eiropas izglitibas telpas izveidi lidz 2025. gadam®® merkis ir vél
vairak uzlabot nacionalo izglitibas un apmacibas sisteému kvalitati un ieklautibu, ka arT noverst
skerslus parrobezu macibam. Jaunaja Eiropas Pétniecibas telpas pazinojuma'! galvena
uzmaniba pieveérsta pétnieku kvalifikacijas celSanai un parkvalificéSanai, lai nodroSinatu
nodarbinamibu un efektivitati. Tiek veicinata sinergija starp augstako izglitibu un p&tniecibu,
pamatojoties uz Erasmus+ atbalstito iniciativu “Eiropas universitates”, ko papildina
programma “Apvarsnis 2020/Eiropa”. Komisija kopa ar ieinteres€tajam personam un
dalibvalstim izstrada arT Eiropas stratégiju universitatem'2, kas cita starpa biis vérsta uz
atbalstu jaunajiem talantiem. Komisija gatavo Padomes ieteikumu par Eiropas pieeju
mikroapliecinajumiem, lai palielinatu formalas un neformalas izglitibas sniedz&ju Tstermina
macibu kursu izmantoSanu un atziSanu.

10 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_lv.
u https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/strategy-2020-2024/our-digital-future/era_Iv.
12 Pagaidu nosaukums.
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Pienemot jauno Digitalas izglitibas ricibas planu'®, tiek atbalstita izglitibai un apmacibai
nepiecieSsamo digitalo tehnologiju ievieSana un visu iedzivotaju digitalo prasmju
nodros§inasana. Komisija 2021. gada augusta ir ierosinajusi Padomes ieteikumu par
kombinétu maciSanos, lai sniegtu labaku atbalstu skolam un izglitojamajiem, kurus skarusi
pandémijas izraisita digitala pareja, izmantojot papildu macibu iesp&jas un mérktiecigu
atbalstu izglitojamajiem, kuri saskaras ar macisanas griittbam'*.

Building on a strong political momentum and a
shared vision for Europe that is ready to face the
digital & green transitions

Preventing the health crisis from becoming a
structural barrier to learning, skills development
and employment prospects of our youth

Translating the European Education Area into a
tangible reality for the European education and
training ecosystem

Vizualizacija: Eiropas izglitibas telpas izveide.

Viena no svarigakajam prioritatém ir bijis ieguldijums jaunieSu nodarbinamibas uzlabo$ana
un atbalsts jauniesu mérkim “Kvalitativa nodarbinatiba visiem”. Padomes secinajumos
par jaunie§iem un nodarbinatibas nakotni®® tika apzinati pasakumi, lai novérstu nestabilus
darba nosacijumus, ar kuriem saskaras jauniesi. Sadi pasakumi ir, pieméram, reagétspejigas
sociala nodroSinajuma, izglitibas un apmacibas sistémas, miuzizglitibas veicinasana, raitas
parejas no skolas uz darba dzivi un no darba uz darbu nodrosSinaSana, ka ar1 vienlidziga
piekluve kvalitativam darbvietam visiem jaunieSiem.

Eiropas Prasmju programma’® veicina kvalifikacijas cel$anu un parkvalificg$anu atbilstigi
ekonomikas atveseloSanas vajadzibam. Noluka labak atgiities no jaunas ekonomikas
lejupslides, ko izraisija pandémija un kas smagi skara jaunieSus, Komisija 2020. gada
pienéma JaunieSu nodarbinatibas atbalstal’ pasakumu kopumu. Atbalsts jauniesu
nodarbinatibai — tilts uz darbvietam nakamajai paaudzei ir balstits uz Cetriem virzieniem:
uzlabota garantija jaunieSiem'®, profesionalas izglitibas un apmacibas pielagosana nakotnes

13 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_lv.

14 Priekslikums Padomes ieteikumam par kombin&tu maciSanos kvalitativai un ieklaujosai pamatizglitibai un vidgjai
izglitibai COM(2021) 455 final.

15 0V C 189, 5.6.2019.

16 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1223&langld=Iv.

17 https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=22829&Ilangld=Iv.
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vajadzibam, jauns impulss Eiropas Maceklibu aliansei un papildu pasakumi jauniesu
nodarbinatibas atbalstam. Uzlabota garantija jaunieSiem paredz, ka cetru méneSu laika péc
darba zaud@Sanas vai formalas izglitibas pabeigSanas visiem jaunieSiem vecuma Ilidz
30 gadiem jasanem kvalitativs piedavajums attieciba uz darbu, iesp&ju turpinat izglitibu vai
maceklibas vai stazéSanas vietu.

Jaunajam Eiropas Socialajam fondam Plus ari turpmak biis svariga nozime, veicinot
ieguldijumu cilvekos, tostarp ieguldijumus jaunieSu nodarbinatibas atbalstam. Turklat fonds
atbalstis izglitibas un socialas ieklauSanas pasakumus jaunieSiem, Ipasu uzmanibu pieverSot
neaizsargatiem vai nelabvéligaka situacija esoSiem jaunieSiem.

Lidz 2021. gada beigam Komisija saks izvértét Padomes 2014.gada ieteikumu par
stazeéSanas kvalitates sistému, kura ES valstis tick mudinatas uzlabot stazéSanas kvalitati, jo
Ipasi macibu saturu un darba apstaklus, lai atvieglotu pareju uz nodarbinatibu.

Turpmak sniegts parskats par galvenajam ES darbibam ES jaunatnes stratégijas pirmaja
posma, kas strukturétas atbilstigi trim pilariem.

IesaistiSana

JaunieSu demokratiskas lidzdalibas stiprinasana

Lai FEiropa saglabatu dinamisku pilsonisko sabiedribu, ir svarigi stiprinat jauniesu
demokratisko Iidzdalibu un nodro§inat jaunieSiem paredzgtas telpas visas sabiedribas jomas.
ES Padomes tris prezidentvalstis — Vacija, Portugale un Slovénija (2020. gada jalijs—
2021. gada decembris) — ir izvelgjusas temu “Eiropa jaunieSiem — jauniesi Eiropai: telpa
demokratijai un Iidzdalibai” ka kopigu t€ému saistiba ar Eiropas Jaunatnes mérki Nr. 9
“Telpa un lidzdaliba visiem”. Tas ir arT ES jaunatnes dialoga astota cikla temats.

Padomes secinajumos par demokritijas izpratnes un demokratiskas iesaistes veicinasanu
Eiropas jaunieSu vidii’® ir atspogulotas idejas un viedokli, kas tika apkopoti 2020. gada
oktobrT notikusaja ES jaunatnes konferencé. Konference jauniesi no visas Eiropas diskutgja ar
politiskajiem Iideriem un izstradaja konkrétas prasibas par to, ka varétu istenot Eiropas
Jaunatnes meérki Nr. 9 “Telpa un lidzdaliba visiem”.

Ar Padomes secindjumiem par daudzlimenu parvaldibas stiprinasanu tiek veicinata
jaunie$u lidzdaliba politiskajos un citos l[émumu pienemsanas procesos viet&ja, regionala,
valsts un Eiropas Iimeni?. Padomes secinajumos dalibvalstis tiek aicinatas nodrosinat
jaunieSiem pilnvertigas iespgjas, izmantojot izglitibu un apmacibu, uz jaunieSiem vérstu
informaciju, atgriezenisko saiti, neformalu un ikdien&ju maciSanos, darbu ar jaunatni.
Secinajumos ar1 pausts aicindjums Komisijai organiz€t maciSanos no Iidzbiedriem

zinaSanas un spé€jas attieciba uz jaunieSu lidzdalibu 1émumu pienemsSanas procesos dazados
Itmenos.

P&c Padomes prezidentvalsts Rumanijas iniciativas ar Padomes 2019. gada rezoliiciju tika
noteiktas jaunas pamatnostadnes ES jaunatnes dialoga parvaldibai?’. Darba grupam tika

19 OV C 415, 1.12.2020.
20 OV C 2020, https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8766-2021-INIT/Iv/pdf.
2l OV C189.
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izstradata metodologija, lai tas varétu veidot vietgjos, valsts un Eiropas dialogus. P&tnieku
iesaistiSanai cikla (atbalsts konsultaciju riku kopuma sagatavoSanai vai jauniesu ieguldijuma
analize) ir bijusi liela nozime So procesu kvalitates uzlaboSana, un tai varétu but butiska
nozime sabiedribas informé&Sanas uzlabosana saistiba ar situaciju péc Covid-19.

Vairak neka 56 000 jaunieSu no visas Eiropas piedalijas jaunatnes dialoga 7. cikla, kura
galvena t€ma bija “Radit iesp&jas jaunieSiem” un kura pamata bija iepriekS€jo dialogu
sasniegumi, jo TpaSi ES Jaunatnes strat€gijas un Eiropas Jaunatnes mérku pienemsana.
Padomes Rezoliicija par ES jaunatnes dialoga 7. cikla rezultatiem?, kas tika pienemta
2020. gada maija, ir izklastiti galvenie $a cikla ieteikumi.

Komisijas Eiropas Jaunatnes portala 2020. gada atjaunotaja versija ir icklauta 1pasa
iedala par ES jaunatnes dialoga procesu. Portals tiek izmantots, lai public€tu tieSsaistes
apspriesanas, pieméram, aptauju par ES jaunatnes dialoga astoto ciklu. Sis 2021. gada
pavasari uzsaktas aptaujas mérkis ir noskaidrot jaunieSu viedokli par teému “Telpa un
lidzdaliba visiem”?. Vairak neka divas tresdalas no 8500 respondentiem uzskatija, ka viniem
nav nekadas vai ir maza ietekme uz valsts politiku un politisko I@mumu pienemsanu, un pauda
vajadzibu péc plasakam Ilidzdalibas un pilsoniskas izglitibas iesp&jam. 2021. gada pedgja
ceturksni tiks uzsakta ari Eirobarometra zibensaptauja, lai apzinatu jaunieSu lidzdalibu
sabiedriskaja un pilsoniskaja dzivé un apkopotu vinu idejas par Eiropas nakotni.

ES aktivi veicina jaunie$u lidzdalibu politikas veidoSana visa pasaul€, pamatojoties uz ES
jaunatnes dialoga pieredzi. Piem&ram, JaunieSu regionalas sadarbibas birojs ir sesu
Rietumbalkanu kandidatvalstu un potencialo kandidatvalstu kopiga starpvaldibu iniciativa,
kuras mérkis ir veicinat samierinasanas garu un izpratni starp regiona jaunieSiem, izmantojot
jaunie$u apmainu un sadarbibu regiona. 2021. gada Komisija arT naca klaja ar aicinagjumu
izveidot Jaunatnes konsultativo padomi starptautiskajam partneribam, lai izveidotu telpu
jaunieSu jégpilnai iesaistei ES starptautiskas sadarbibas politika. Izraudzitie 25 padomes
locekli veicinas ES darbibas lielaku lidzdalibu, atbilstibu un efektivitati attieciba uz
jaunieSiem ES partnervalstis.

Taisnigas zalas parkartoSanas atbalstiSana

ES jaunatnes stratégija palidz sasniegt Eiropas zala kursa mérkus, atbalstot taja pausto
aicinajumu Tstenot ieklaujosSu un taisnigu parkartoSanos, tostarp jomas, kuras Eiropas jauniesi
atzinu$i par sev vissvarigakajam: vides aizsardziba un cina pret klimata parmainam. Kops
2019. gada jaunieSu pilsoniska lidzdaliba un iesaistiSanas, jo 1pasi globalaja klimata kustiba,
liecina par to, cik lielu nozimi jaunieSi pieskir klimata parmainu risinasanai un klimatiska
taisniguma panaksanai.

Zala dimensija ka visaptveroSa prioritate ir ieklauta arl jaunajas programmas
Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpuss. Saskana ar Eiropas zalo kursu un ka atbildi uz
jaunieSu pieaugosajam bazam par klimata un vides stavokla pasliktinasanos, Komisija isteno
un gatavo vairakas iniciativas. Eiropas Klimata pakts tika uzsakts 2020. gada, lai apvienotu
visdazadakos cilvekus, tostarp jaunieSus, ar mérki uzlabot vinu izpratni par problémam
saistiba ar zalo parkartoSanos, mudinat visus Eiropas iedzivotajus piedalities un giit no Siem

2 QV C 2121, 26.6.2020.
2 https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EU-YOUTH-DIALOGUE-8TH-CYCLE.
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pasakumiem labumu, izstradat ka lielus, ta mazus risinajumus un rosinat un plasi izverst
pozitivas parmainas®*. P& ES biologiskas daudzveidibas stratégijas 2030. gadam
pienemsSanas Komisija gatavo Padomes ieteikumu par sadarbibas sekméSanu izglitoSanai
vides ilgtspéjas joma, kas ir pirmais solis, lai palidzétu ES valstim sadarboties Saja
jautajuma. Gatavojoties Konvencijas par biologisko daudzveidibu PuSu konferencei, tiks
istenota TpaSa jaunieSu iesaistes kampana par dabu un Dbiologisko daudzveidibu.
Klimatizglitibas koalicija — augSup€ja iniciativa par klimatneitralu sabiedribu, ko vada
skoléni un studenti kopa ar savam skolam, universitatém un kopienam, — ietver apnemsanos
veikt konkrétus pasakumus.

A bottom-up approach towards
a true movement for climate,
led by pupils and students
with their schools, universities

}-@{o and the community.

OBJECTIVE
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National/Regional
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Saiknu veidoSana
Mobilitates pasakumi, kurus smagi skarusi pandémija

Covid-19 uzliesmojums spécigi ietekméja daudzas programmas Erasmus+ macibu mobilitates
pieredzes. Ceturtdalai studentu, kas tolaik piedalijas mobilitates pasakumos, nacas atcelt
pieredzes giiSanu arvalstis un atgriezties majas?®. Izglitojamo skaits, kuri 2020. gada uzsaka
dalibu mobilitates pasakumos arvalstis?®, bija uz pusi mazaks neka to izglitojamo skaits, kuri
uzsaka dalibu mobilitates pasakumos 2019. gada.

Pagajusaja gada Komisija ir atbalstijusi organizacijas un personas, kas piedalas
programmas Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpuss, lai novérstu pandémijas
negativas sekas, pieméram, nopietnus fiziskas mobilitates ierobeZojumus. Komisija ir

24 COM(2020) 788 final.

% Aptauja, ko veica Erasmus studentu tikls, 2020. gada marts.

% Erasmus+ dati par vismaz vienu ménesi ilgu mobilitates pieredzi arvalstis augstakas izglitibas vai profesionalas izglitibas
un apmacibas joma.
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ieviesusi riska mazinasanas pasakumus, pieméram, iesp&ju aizstat planotas fiziskas aktivitates
ar virtualam, laujot veikt jauktas darbibas vai iesp&u atlikt projektus, par galvenajiem
mérkiem nosakot dalibnieku dro§ibu un aizsardzibu.

Komisija ir veikusi ari mérktiecigus pasakumus, lai palidz&étu dalibvalstim to centienos
mobiliz&t atbalstu talmacibai, jo 1pasi digitaliem risinadjumiem. 2020. gada augusta tika
izsludinati divi Erasmus+ arkartas uzaicinajumi, lai atbalstitu “gatavibu digitalajai
izglitibai” un “radoSumu”, tai skaita jaunatnes nozar€, katra no tiem atvélot 100 miljonus
eiro, lai ar sadarbibas projektu palidzibu risinatu ar Covid-19 saistitas izglitibas problémas.

Mobilitates iesp€jas 2021.-2027. gada programmas

Programmas Erasmus+, Eiropas Solidaritates korpuss un “Apvarsnis Eiropa” 2021.—
2027. gadam piedava daudz iesp€ju jaunieSiem un jauniem pétniekiem saiknes veidoSana un
pieredzes apmaina, sadarbiba, kultiras un pilsoniskaja darbiba Eiropas konteksta.

Jauna programma Erasmus+, kuras budzets ir gandriz divkarSojies, piedava plasakas un
jaunas iesp€jas starpvalstu macibu mobilitatei un sadarbibai visas izglitibas un apmacibas
nozargs, ievieSot mobilitates iesp&jas arl skoléniem. Nesen veiksmigi Tstenota izm&ginajuma
iniciativa DiscoverEU, kas nodro$ina iesp&ju 18 gadus veciem jaunieSiem iepazit Eiropu,
giistot macibu pieredzi arvalstis, ir ieklauta programma Erasmus+. Sis pasakums ne tikai
nodros$ina 18 gadus veciem jaunieSiem celoSanas iesp€ju, bet ari veicina saiknes veidoSanu un
kultiiras dialogu starp jaunieSiem visa Eiropa. Programma Erasmus+ tagad ietver jaunie$u
lidzdalibas pasakumus, kas sniedz vairak iesp&ju jaunieSiem arpus formalas izglitibas un
apmacibas aktivi iesaistities pilsoniskajos un demokratiskajos procesos vietéja, regionalaja,
valsts un Eiropas [imen.

Jaunais Eiropas Solidaritates korpuss laus jaunieSiem palidz&t risinat sabiedribas
problémas, izmantojot brivpratigo darbu vai izstradajot savus solidaritates projektus, tostarp
brivpratigo darbu humanas palidzibas joma visa pasaulg, sakot ar 2022. gadu.

Komisija gatavojas parskatit Padomes 2008. gada Ieteikumu par brivpratigo jaunieSu
mobilitati ES, lai vél vairak atbalstitu mobilitates un brivpratiga darba iesp&jas. Sis parskats
ir aktuals un savlaicigs saistiba ar pandémiju un tas jaunajam prioritateém (brivpratigo veseliba
un droSiba, paaudZu solidaritate), un taja aplikoti jauni brivpratiga darba veidi, tostarp
digitalais vai jauktais brivpratigais darbs. Parrobezu mobilitates SkérSlu, tostarp juridiska vai
administrativa rakstura $kerSlu, noveérSana ir noteikta ka viena no galvenajam dalibvalstu
sadarbibas jomam sadala “Saiknu veidoSana”. Padomes ieteikuma parskatiSanas pamata ir
ekspertu grupas rezultati, TJpass pétijums, novert§jums un sabiedriska apspriesana, kas tika
rikota 2019.-2021. gada.

Iespé€ju veicinasana
Socialas ieklauSanas un atveseloSanas veicinasana

Vairakas ES darbibas ir vérstas uz ieklaujoSas pieejas izstradi ar ipaSiem pasakumiem
nelabveligaka situacija esoSiem b&rniem un jaunieSiem, piem&ram, ES stratégija par bérna
tiesibam, iniciativa “Garantija beérniem”, programma Erasmus+, Eiropas Solidaritates
korpuss un Eiropas Socialais fonds Plus vai pasakumi, kas saistiti ar gados jaunu
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migrantu un béglu ieklausanu. Komisija gatavo Padomes ieteikumu par celiem uz
panakumiem skola, kas vérsti uz nelabveliga situacija esoSiem izglitojamajiem.

ES stratégija par beérna tiesibam?’, kas pienemta 2021. gada marta, ir atzita Covid-19
pandémijas ietekme uz bérniem un ietvertas mérktiecigas darbibas, lai sekmétu bérnu tiesibu
veicinaSanu un aizsardzibu. Bérnu un jauniesu lidzdaliba ES politiskaja un demokratiskaja
dzive ir arT viena no seSam §Ts strat€gijas tematiskajam prioritatém, kas izriet no vairak neka
10 000 bernu vecuma no 11 Iidz 18 gadiem paustajiem viedokliem?®,

Atbalstot jaunatnes meérki “lesp€jas lauku jaunieSiem”, Horvatijas prezidentiiras laika
pienemtajos Padomes secinajumos par iespéju vairoSanu jaunieSiem lauku un attalos
apgabalos?® tiek veicinata apmaina ar paraugpraksi ar jaunatni saistitu programmu un
politiku sniegto iesp@u izmantosana, lai uzlabotu jaunieSu nodarbinamibu, mobilitati un
lidzdalibu. Tas veicina pieejas, kuru merkis ir mazinat nevienlidzibu starp pilsétam un
attaliem/lauku apgabaliem.

Divas Investiciju iniciativas reagéSanai uz koronavirusu (CRIl un CRIl+) lava
dalibvalsttim mobilizet un novirzit pieejamos ES koh&zijas politikas fondu lidzeklus, lai
risinatu Covid-19 pandémijas raditas problémas, tostarp tas ietekmi uz jaunieSiem. So ES
atbalstu papildinaja REACT-EU (AtveseloSanas palidziba koh&zijai un Eiropas teritorijam)
pasakumu kopums 50,6 miljardu EUR apméra, kas turpina un paplasina reagéSanas un
atveselosanas pasakumus krizes situdcija un nodroSina pamatu zalai, digitalai un noturigai
ekonomikas ilgtermina atveseloSanai. Dalibvalstis izmantos Sos papildu resursus, lai
palidzétu jaunieSiem piekliit nodarbinatibai, kvalitativai izglitibai un apmacibai, ka ari
socialajiem pakalpojumiem.

Kvalitativs darbs ar jaunatni visiem

Eiropas jaunatnes stratégija skaidri noradija uz vajadzibu veikt ieguldijumus darba ar jaunatni,
atzit un veidot to. Padomes prezidentvalsts Somija pievérsas darba ar jaunatni atbalstam un
attistiSanai, izstradajot divus Padomes secinajumu kopumus. Secinajumos par _digitalo
darbu ar jaunatni® dalibvalstis un Komisija tiek aicinatas sekm&t paraugprakses apmainu,
veicinat un izmantot ES finans€Sanas instrumentus, savstarp&jas macisanas pasakumus un
pétniecibu, ka arT uzlabot digitalas kompetences ar neformalo izglitibu un macibam. Padomes
secinijumos par jaunatnes darbinieku izglitibu un apmacibu® dalibvalstis un Komisija
tiek aicinatas veikt turpmaku izp€ti, sekmét neformalas maciSanas atziSanu darba ar jaunatni
un izpétit iesp€jas, ka pilnveidot jaunatnes darbinieku izglittbu un apmacibu.

Eiropas programma darbam ar jaunatni bija Padomes prezidentvalsts Vacijas galvena
prioritate, ka rezultata tika pienemta Padomes rezolicija, kam sekoja Bonna organizeta tresa
Konvencija par darbu ar jaunatni. Padomes rezoliicija®’ dalibvalstis un Komisija tiek
aicinatas veikt pasakumus, lai integrétu darbu ar jaunatni eso$aja un turpmakaja jaunatnes
politika, atzitu ar jaunatni stradajo$as kopienas nozimi un vajadzibas un ar Erasmus+ un

27 COM(2021) 142 final.

ES stratégija par bérna tiestbam un Eiropas “Garantija bérniem” |Eiropas Komisija (europa.eu).
29 OV C 193, 9.6.2020.

30 OV C 414, 10.12.2019.

31 OV C412,9.12.2019.

32 OV C 415, 1.12.2020.
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Eiropas Solidaritates korpusa atbalstu izveidotu apmacibu, rikus, lietojumprogrammas un
mehanismus. Lai stiprinatu un turpmak attistitu darbu ar jaunatni visa Eiropa, Bonnas
procesa merkis ir saskanot dazadu ieinteres€to personu apnemsanos darba ar jaunatni
iesaistito prakses kopiena.

Programmas Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpuss turpinas atbalstit darbu ar jaunatni, jo
ipaSi ar starpvalstu sadarbibas pasakumiem un valstu agentiiru sadarbibas tiklu
veidoSanas pasakumiem, veicinot programmas strat€gisko ietekmi un atbalstot darba ar
jaunatni kvalitates attistibu valsts un Eiropas [iment.

Veseliga un aktiva dzivesveida veicinasana

Komisija ir atbalstijusi dalibvalstis un ieinteresétas personas veselibpratibas uzlaboSana un
veseliga un aktiva dzivesveida veicina$ana jau agrina vecuma, lai palidz&tu samazinat
neparngsajamu slimibu (piemeéram, sirds un asinsvadu slimibu, véza, diab&ta un aptaukoSanas)
izplatibu vélaka dzives posma. ES pasakumos, kas 1pasi veltiti jaunieSu un b&rnu veselibai,
ietilpst Eiropas V&za uzveikSanas plans un Vienota riciba par vienlidzibu veselibas joma
Eiropa, kas apvieno dalibvalstu centienus noverst nevienlidzibu veselibas joma un socialos
faktorus. 2021. gada uzsakta kampana “HealthyLifestyle4All” par veseligu dzivesveidu
visiem sasaista sportu un aktivu dzivesveidu ar veselibas apriipes, partikas un citam politikas
jomam. Iniciativas centra ir Tpasa platforma, kura tiek demonstrétas dazadu ieintereséto
personu apnemsanas (solfjjumi).

Vienota riciba garigas veselibas apriipes joma (ImpleMENTAL) istenos daudzlimenu
valsts programmu pasnavibu novérSanai un sist€émas reformu, lai stiprinatu kopiena balstitus
pakalpojumus, 1paSu uzmanibu pieveérSot pakalpojumiem be€rniem un jaunieSiem. Lai
atbalstTtu ieintereséto personu centienus, Komisija ES Veselibas politikas platformas®
ietvaros izveidoja grupu “Covid-19 garigas veselibas atbalsts” un 2021. gada maija rikoja
augsta ITmena konferenci®* par pandémijas ietekmi uz garigo veselibu.

5. Galvenie instrumenti sadarbibas un savstarp€jas maciSanas
atbalstam

ES jaunatnes stratégija ir lavusi izstradat attiecigus instrumentus, kas lauj stiprinat sadarbibu
un viedoklu apmainu starp dalibvalstim.

Atbalsts uz pieradijumiem balstitas politikas veidoSanai

Eiropas instrumenti nolika iegtt labakas zinaSanas ir kluvu$i par galveno faktoru, lai
atbalstitu jaunatnes politikas attistibu. Eiropas Savienibas un Eiropas Padomes jaunatnes
partneriba papildus pétjjumiem par lidzdalibu, ieklauSanu un darbu ar jaunatni attistija ar1
darbu par Covid-19 ietekmi uz jaunieSiem un jaunatnes nozari, izveidojot zinasanu centru.

Tiessaistes platforma Youth WIiki ir sniegts visaptveroSs parskats par 32 Eiropas valstu
jaunatnes politiku, un taja ieklauta nodala par darbu ar jaunatni, ka ar1 salidzinoSas kartes.

33 ES Veselibas politikas platforma (europa.cu).

34 Gariga veseliba un pandémija:dzivot, riipéties, rikoties! |Sabiedribas veseliba (europa.eu).
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Jaunatnes situacijas raditaju infopaneli 2019.-2021. gadam parskatija ipaSa ekspertu
grupa®, kas ari iesniedza priekslikumus jauniem kvantitativiem un kvalitativiem politikas
raditajiem. Tagad butu jasak izmantot infopaneli, jo 1pasi, lai labak uzraudzitu jaunieSiem
paredzétos ES izdevumus.

Savstarpéjas maciSanas pasakumi

Dalibvalstis izradija nopietnu interesi par savstarp€jas maciSanas pasakumiem, par ko
liecina lielais dalibnieku skaits parskata perioda. ST pieaugosa interese paradija prieksrocibas,
ko sniedz labas prakses apmaina un kop€jas izpratnes panakSana. Ekspertu grupas un
pasakumi saistiba ar maciSanos no lidzbiedriem lava vienoties par risindjumiem un to
praktisko TstenoSanu. Tie ir pastiprinajusi sadarbibu starp dalibvalstim un risinajusi kopigu
interesSu jautajumus.

Pamatojoties uz ekspertu grupas viedoklu apmainu par brivpratigo jaunieSu mobilitati,
tika sagatavots priekSlikums parskatit Ieteikumu par brivpratigo mobilitati. Ekspertu grupa
raditaju jautajumos naca klaja ar priekSlikumiem parskatit infopaneli, lai labak izprastu
jauniesSu situaciju. Programmas darbam ar jaunatni IstenoSanas ietvaros 2021. gada p&dgja
ceturksni darbu saks ekspertu grupa jautajumos par darbu ar jaunatni.

2021. gada vidi pirmo reizi tika organiz€ti maciSanas no lidzbiedriem pasakumi jaunatnes
politikas joma. P&c Francijas iniciativas 2021. gada jiinija rikotaja maciSanas no
Iidzbiedriem pasakuma, kas veltits ar arodu nesaistitam kvalifikacijam darba ar
jaunatni, galvena uzmaniba tika pieveérsta jaunatnes darbinieku kompetencu un kvalifikaciju
atziSanai, lai veicinatu parrobezu apmainu un mobilitati. Dalibvalstis bija vienispratis, ka ir
jaturpina atbalstit pieredzes apmaina darba ar jaunatni, ka ari formalas un neformalas
izglitibas pieejas ar arodu nesaistitas kvalifikacijas nodrosinasanai un atzisanai jaunatnes
darbiniekiem.

Iidzbiedriem pasakums saistiba ar tiesibas balstitu pieeju jaunatnes politika. Diskusijas
tika uzsverta nepiecieSamiba ieklaut jaunatnes dimensiju dazadas politikas jomas, pastiprinat
digitalo tehnologiju izmanto$anu, veicinat tiesibas balstitu pieeju un iesaistit jaunieSus un
citas ieinteres€tas personas. Lidz 2021. gada beigam péc Igaunijas iniciativas ir paredzets
rikot maciSanas no lidzbiedriem pasakumu par brivpratigo mobilitati, lai apspriestu
darbu pie Padomes ieteikumu par brivpratigo mobilitati un valstu pilsonisko shému izveidi
parskatiSanas.

Valsts turpmako darbibu planotaji

2019. gada ieviestie valsts turpmako darbibu planotaji lauj dalibvalstim brivpratigi dalities
ar informaciju par savam prioritattm saskana ar ES jaunatnes strat€giju. Valsts turpmako
darbibu planotaju ietvaros Komisija 2019. un 2021. gada apsekoja dalibvalstis, lai iegiitu
informaciju par to jaunatnes politikas prioritatém attieciba uz Eiropas Jaunatnes mérku
istenoSanu un sadarbibas vajadzibam saskana ar ES jaunatnes stratégiju. 21 dalibvalsts

35 Proposal for an updated dashboard of EU youth indicators. ES Publikaciju birojs (europa.eu).
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dalijas ar informaciju par saviem planiem 2019. gada®®, un 18 dalibvalstis piedavaja
valsts turpmako darbibu planotaju atjauninajumus 2021. gada®’.

Tas veicin3ja lielaku parredzamibu attieciba uz valsts jaunatnes prioritatétm un kopgjo
vajadzibu apzinaSanu. Sos apsekojumus ieteicams veikt vismaz reizi katra triju
prezidentvalstu cikla, paredzot iesp&ju valstim vajadzibas gadijuma atjauninat savus valsts
turpmako darbibu planotajus.

2019. gada valstis, kas piedaljjas valsts turpmako darbibu planotaju apsekojuma, ka tris
galvenos kopigos jaunatnes politikas izaicinajumus noradija: 1) nepiecieSamibu palielinat
jaunieSu lidzdalibu; 2) kvalitativas izglitibas un profesionalas pilnveides pieejamibu un 3)
digitalo prasmju un medijpratibas attistibu.

2021. gada sniegtajas atbildés galvena uzmaniba ir pievérsta Covid-19 pandémijas ietekmeli
uz jaunieSiem. Divas treSdalas uzskata, ka galvena probléma ir jaunieSu gariga veseliba.
Joprojam ka nozimigi tiek veértéti Skérsli attieciba uz profesionalo izaugsmi un jaunieSu
bezdarbu. Dalibvalstis arT pauz nepiecieSamibu vairak koncentréties uz nodarbinamibu un
prasmju apguvi, jo ipasi tiem jaunieSiem, kuriem ir mazak iesp&ju vai kuri dzivo sociali
atstumtos apvidos.

e JesaistiSana

Atbalsts ES jaunatnes dialogam, lai lémumu pienemsanas procesos iesaistitu daudzveidigu
jaunieSu viedokli, kam seko nepiecieSamiba veicinat ieklaujoSu demokratisku Iidzdalibu
sabiedriba un demokratiskajos procesos, un “macities lidzdarboties” iesp€&ju attistiSana ir
Eiropas sadarbibas prioritates 2021. gada valsts turpmako darbibu planotajos (tapat ka
2019. gada).

Dalibvalstis ir atzinu$as starpvalstu sadarbibas pasakumus® programmas Erasmus+
ietvaros par vélamo sadarbibas instrumentu $aja joma, kam seko ekspertu grupas un
macisanas no lidzbiedriem. ES Padomes prezidentvalstu trijotnes, Komisijas un Eiropas
Jaunatnes foruma sadarbiba ES Jaunatnes dialoga 8. cikla ir atspogulota valsts turpmako
darbibu planotajos ka labas prakses piemers.

e Saiknu veidoSana

Saja joma dalibvalstis savos valsts turpmako darbibu planotajos ir noteikusas divus galvenos
turpmakas sadarbibas tematus: 1) nodro$inat visiem jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem
piekluvi parrobeZzu mobilitates un brivpratiga darba iespéjam, ipasu uzmanibu pieversot
jaunieSiem ar ierobeZotam iesp&am; 2) apmainities ar paraugpraksi un turpinat darbu pie
efektivam sistémam, lai apstiprinatu un atzitu neformalas un ikdiengjas macibas iegiitas
kompetences.

Programmas Erasmus+ starpvalstu sadarbibas pasakumus ka vé&lamako sadarbibas
instrumentu 2021. gada ming&ja 60 % dalibvalstu, kas sniedza atbildes.

e lesp@ju veicinaSana

36 https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/FNAP.

37 https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/FNAPSurvey2021.
% Starpvalstu sadarbibas pasakumi ietver virkni pasakumu, kas dod iesp&ju Erasmus+ valstu agentiiram sadarboties un
dalities labakaja prakse visa Eiropa, un to mérkis ir uzlabot programmas kvalitati un ietekmi sistémiska liment.
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Divas tresdalas no 2021. gada valsts turpmako darbibu planotaju atbildem apstiprinaja, ka
kvalitativs darbs ar jaunatni ir visnozimigakais sadarbibas temats, kam seko
nepieciesamiba istenot Eiropas programmu darbam ar jaunatni. Saja pamatjoma vairak
neka puse respondentu ir izv€l€jusSies izmantot maciSanos no lidzbiedriem, kas vérsta uz
politikas izstradi.

Dialogs ar ieinteresétajam personam

ES Jaunatnes stratégijas platforma tika izveidota 2019. gada, lai veicinatu lidzdalibas
parvaldibu un stratégijas istenoSanas koordinaciju gan reala, gan virtuala vide. Taja piedalas
ES iestazu, dalibvalstu, Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa valsts agentiiru, jaunatnes
organizaciju, vietgjo un regionalo pasvaldibu parstavji, ka ari citas ieinteres€tas personas.
Platforma veido pamatu regularam pilsoniskajam dialogam, pieskir ieinteres€tajam personam
lielaku nozimi stratégijas TstenoSanas koordingé$ana un piedava iesp&jas apmainities ar
informaciju par pasakumiem un rezultatiem. Komisija ir mobiliz&usi So platformu
pandémijas laika, lai ieinteres€tas personas varetu apmainities ar informaciju un
pieradijumiem par pandémijas ietekmi uz jaunatnes nozari.

uzrunat jaunieSus un jaunatnes organizacijas un uzklausit vinu bazas. Merkis ir ar1 palidzet
palielinat iek$€jo sadarbibu starp dazadam ES politikas jomam, kas ietekm& jaunatni, un
censties nemt vera jaunatnes perspektivu attiecigajas ES politikas jomas.

JaunieSiem paredzéta finanséjuma uzraudziba: ES programmas un fondi

Ar jaunieSiem saistitu ES izdevumu uzraudziba ir dala no parredzamibas attieciba uz ES
ricibas pieeju, ko atbalsta stratégija. Pievienotaja dienestu darba dokumenta par ES jaunatnes
strat€gijas istenoSanu ir zinots par lidzsingjam daudzgadu finansu shémas darbibam 2019.—
2020. gada, ka ar1 izklastitas jaunieSiem paredz€ta finans€juma iesp€jas saskana ar jauno
2021.-2027. gada daudzgadu finanSu shému apvienojuma ar pagaidu atveseloSanas
instrumentu — NextGenerationEU. Finans€juma iesp&jas saskana ar $o programmu ietver
jauno Erasmus+ programmu ar dubultu budzetu, lai piedavatu vél lielakas finanséjuma
iesp€jas jaunatnes joma, Eiropas Solidaritates korpusu, Jaunatnes nodarbinatibas
iniciativu, Eiropas Socialo fondu Plus un programmu “Apvarsnis Eiropa”.

InforméSana par ES jaunatnes stratégiju

2019. gada tika izstradati komunikacijas materiali vairakas valodas, lai inform&tu par
strat€giju, jo Tpasi interneta un socialajos medijos.

Eiropas Jaunatnes portals®, kas ir vienas pieturas agentiiras daudzvalodu atsauces portals
jaunieSiem Eiropa, tagad piedava plasu informacijas klastu par ES jaunatnes stratégiju. Ar
Eurodesk un Eurodesk Brussels Link tikla palidzibu portals cita starpa sniedz jaunieSiem
informaciju par mobilitates un apmainas projektu iesp&jam un demokratiskas lidzdalibas
pasakumiem tadas politikas jomas ka nodarbinatiba, cilvéktiesibas vai miera veidoSana.

39 https://europa.eu/youth/home_lIv.
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6. Secinajumi un nakotnes izredzes ES sadarbibai jaunatnes joma

Atskatoties uz pirmajiem trim istenoSanas gadiem un neraugoties uz Covid-19 pandémijas
graujoso ietekmi, ES jaunatnes strat€gija 2021.—2027. gadam ir paradijusi, ka ta ir spécigs un
ietekmigs celvedis sadarbibas veicinaSanai starp ES dalibvalstim un jaunatnes politikas
atbalstam gan ES, gan valstu limeni. Lai Tstenotu stratégiju, jaunatnes nozare varétu palauties
uz pedejos gados izstradatajiem instrumentiem, ka arT uz galvenajam Eiropas jaunatnes
programmam.

ES jaunatnes dialogam ir izdevies sapulcinat jaunieSus un politikas veidotajus, lai
apspriestu idejas un nemtu veéra jaunatnes politiku, ka arT veicinatu jaunieSu iesaistiSanos
demokratiskajos procesos, nodrosinot, ka ar vinu viedokli rekinas. Tika pieliktas piles, lai
uzrunatu vairak jauniesu, jo pasi no dazadam vidém un profiliem. Tomér ir iespéjams vel
vairak uzlabot daZadas izcelsmes jaunieSu iesaisti arpus tradicionalas parstavibas.
Jaunas Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa programmas integracijas un daudzveidibas
stratégija nodrosinas stabilu pamatu, lai pastiprinatu pasakumus $a mérka sasniegSanai un
veicinatu jaunus lidzdalibas veidus, kas paredzeti nelabvéligaka situacija esoSu jaunieSu
lidzdalibas veicinasanai. Eiropas Socialais fonds Plus 1pasu uzmanibu pieverS atbalstam
NEET jaunieSiem un citiem nelabvéligaka situacija esoSiem vai neaizsargatiem jaunieSiem.

Skiet, ka ES ir arT iedvesmas avots citiem pasaules regioniem, kad runa ir par jauniesiem
paredz&tas politikas, programmu un iniciativu izstradi. ES jaunatnes dialoga iedvesmoti
procesi tika izveidoti arpus Eiropas Savienibas, lai iesaistitu jauniesus, piem&ram, Austrumu
partneribas valstis.

Iesp€jas jaunieSiem un jaunatnes nozarei, ko piedava ES jaunatnes programmas, joprojam bija
popularas un pievilcigas pat pandémijas laika. Komisijas istenota koprades® pieeja, lai
veidotu jaunas programmas jaunatnes joma, lava pandémijas laika ieviest elastigus
pasakumus, lai tie atbilstu jaunatnes nozares vajadzibam. Tapéc Komisija varétu atri rikoties,
lai atbalstitu nozares pielagoSanos jaunam problémam, pieméram, samazinatai fiziskai
mobilitatei, ka ar1 digitaliem un hibridformatiem.

Tomer pandémija ir arT uzsverusi to, cik svarigi ir apsvert demokratijas nozimi sabiedriba, un
ir akcent&jusi pilsoniskas izglitibas, medijpratibas, izpratnes par dezinformaciju un
darba ar jaunatni biitisko nozimi, lai veicinatu jaunieSu aktivu lidzdalibu un iesaistiSanos.
Apjomiga pareja uz tieSsaistes izglitibu un digitdlo darbu ar jaunatni ir uzsverusi
nepiecieSamibu péc atrakam reformam, spéju veidoSanas, skolotaju un jaunatnes
darbinieku apmacibas, prasmju pilnveido$anas, jaunam pedagogiskam metodém un
labakas digitalas sagatavotibas, ka arT to, cik butiska nozime dazam jaunieSu kategorijam ir
klatienes pasakumiem.

2021.-2027. gada programmas Erasmus+, Eiropas Solidaritates korpuss un Eiropas Socialais
fonds Plus ir pieme@rotas, lai reag€tu uz nepieciesamo ekonomikas un sabiedribas digitalo un
zalo parveidi. Programmas bis ieklaujoSakas un veicinas pozitivas parmainas, lai sekmétu
izglitibas un apmacibas, jaunatnes un sporta noturibu pret parmainam cie$a saskana ar
Eiropas izglitibas telpas un Digitalas izglitibas ricibas plana prioritatém.

40 Kopradg tika iesaistitas jaunieSu ieinteresétas personas programmu izstrades procesa.
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Attieciba uz nakotni Komisija ir apneémusies turpinat risinat ar jaunatni saistitus jautajumus,
par ko liecina nesena ES jaunatnes koordinatora iecelSana. Koordinators centisies panakt,
lai ES politikas veidosana vairak tiktu nemtas vera jaunieSu intereses, ka art tiktu nodrosSinata
labaka sinergija un zinasanu apmaina starp dazadam Eiropas limena politikas jomam, kas
ietekmé€ jauniesus.

Komisija arT pastiprina centienus iesaistit jaunieSus galvenajas Eiropas iniciativas. JaunieSiem
ir aktivi jaiesaistas konferencé par Eiropas nakotni, kura tiek risinati tadi svarigi jautajumi
ka klimata parmainas, spécigaka ekonomika, tostarp darba un darbvietu nakotne, izglitiba,
apmaciba un jaunatnes politika, ka arT pieaugosa digitalo tehnologiju nozime. JaunieSi ir
aicinati aktivi iesaistities jaunaja Eiropas “Bauhaus” iniciativa — kustiba, kuras mérkis ir
kopigi izstradat un attistit jaunus dzivesveidus harmonija ar planétu.

Neraugoties uz valstu atSkirigajam situacijam, ES jaunatnes stratégija ir lavusi
dalibvalstim apzinat kopigas problémas un prioritates, galvenokart savstarpgjas maciSanas
pasakumos un jo 1pasi pandémijas konteksta.

Nakamaja perioda stratégijas instrumentus varétu izmantot, lai labak iesaistitu jaunieSus,
veidotu ar viniem saiknes un veicinatu jaunieSu iesp&jas, tai skaitd vel vairak stiprinatu
jaunieSu lidzdalibas procesus un uzrunatu vairak jaunieSu arpus parastas parstavibas,
ka ar1 1stenotu Eiropas programmu darbam ar jaunatni un toposo Padomes Ieteikumu
par brivpratigo jaunieSu mobilitati. Strat€gijas rikus un instrumentus varétu izmantot ari,
lai risinatu konkrétas nakotnes problémas, tostarp Covid-19 pandémijas ietekmi uz jaunieSu
izglitibu, nodarbinatibu un garigo veselibu, jo 1pasi nelabvéligaka situacija esosu jauniesu
vidi, un pieaugoSo vajadzibu péc digitala darba ar jaunatni.

Sis pasreizéjas prioritates tiks icklautas jaunaja darba plana trisgadu periodam no 2022.
Iidz 2024. gadam, kura galvena uzmaniba tiks pievérsta jaunieSu un jaunatnes nozares
izturétspejai un atveseloSanai péc Covid pandémijas. ES programmas un fondi, piemé&ram,
Erasmus+, Eiropas Solidaritates korpuss, “Apvarsnis Eiropa” un Eiropas Socialais
fonds Plus, var sniegt ieverojamu ieguldijumu, jo tie ir uzlaboti un pielagoti atbilstigi
jaunakajam noriseém. Turklat liela ietekme var bit papildu finans§jumam no
NextGenerationEU, sniedzot spécigu atbalstu daudzam politikas jomam, kas skar jaunieSus
(izglitiba, prasmes, nodarbinatiba, klimats utt.).

ES jaunatnes sadarbibas un politikas galvenais uzdevums joprojam ir nodroSinat, lai visiem
Eiropas jaunieSiem biitu vienlidzigas iesp€jas, un sniegt viniem nepiecieSamo atbalstu, lai vini
varétu dzivot, stradat, macities un attistities. ES jaunatnes stratégijai 2021.-2027. gadam ir
biitiska nozime So mérku sasniegSana. Izveidojot So stingro politikas sisteému, kas nodroSina
zinaSanu apmainu un savstarp&ju macisanos starp dalibvalstim, ka arT novirza Erasmus+ un
citu ES programmu finans§jumu trim stratégiskajiem pilariem — iesaistiSana, saiknu
veidoSana, iesp&u veicinaSana —, tiks nodroSinatas iespg&jas daudziem jaunieSiem Eiropa
pilniba izmantot savu potencialu, sagatavoties parejai uz videi draudzigu un digitalu vidi un
veidot viniem gaisaku un taisnigaku nakotni.

2021. gada 15. septembri Komisijas priekSsédétaja Urzula fon der Leiena runa par stavokli
Savieniba*' pazinoja, ka Eiropas Komisija ierosinas 2022. gadu pasludinat par Eiropas

1 https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/lv/SPEECH_21_4701
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Jaunatnes gadu un veltit to jaunie$iem, kuri no tik daudz ka ir atteikusies citu laba. Sa gada
mérkis biis pastiprinat Savienibas, dalibvalstu, regionalo un vietgjo iestazu centienus godinat
un atbalstit jaunieSus un iesaistities dialoga ar viniem, nemot v&ra p&cpand@mijas apstaklus, jo
“Eiropai ir vajadzigi visi tas jauniesi”.
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