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 COMISIÓN   EUROPEA   

Bruselas, 3.2.2014    COM(2014) 38 final   ANNEX 4       ANEXO     DINAMARCA   al   Informe sobre la lucha contra la corrupción en la UE   ---  


Dinamarca

1. Introducción — Principales características y contexto
Marco de lucha contra la corrupción

Enfoque estratégico. Dinamarca tiene un sistema bien desarrollado de legislación y aplicación de la ley y de autoridades judiciales para hacer frente a la corrupción, aunque no existe una estrategia nacional de lucha contra la corrupción
. Pocos estudios y análisis estadísticos han examinado la naturaleza o alcance de la corrupción en Dinamarca
. La Agencia Danesa de Desarrollo Internacional (Danida) del Ministerio de Asuntos Exteriores ha establecido procedimientos para informar sobre la corrupción, ha impartido formación sobre cuestiones de integridad y ha realizado análisis de gestión de riesgos de corrupción
.
Marco jurídico. La legislación penal danesa cubre todas las formas de delitos de corrupción contenidas en el Convenio Penal del Consejo de Europa sobre la Corrupción
 y el Protocolo adicional
 con excepción del tráfico de influencias
. En 2013, el Parlamento adoptó modificaciones legislativas destinadas a reforzar la prevención, investigación y persecución de los casos de delincuencia económica. Por lo que se refiere a la corrupción, el límite máximo de la multa por corrupción activa en el sector público aumentó de tres a seis años. Por lo que respecta al soborno en el sector privado y el soborno de árbitros de conflictos, la pena máxima aumentó de un año y seis meses a cuatro años
. El acceso a la información está regulado por ley y toda persona tiene acceso a los documentos de cualquier administración pública
. A principios de 2013, se presentó a una comisión del Parlamento un proyecto de ley sobre acceso a la información en la administración pública
. La nueva legislación mejoraría la transparencia de la administración pública y facilitaría el acceso a los documentos
. Durante las consultas públicas, se temió que partes de la nueva legislación restringieran el acceso del público a la información en el proceso legislativo
. El Parlamento danés adoptó la Ley en junio de 2013. Dinamarca no ha aplicado las recomendaciones del grupo de Estados del Consejo de Europa contra la corrupción (GRECO) destinadas a mejorar la normativa danesa de financiación de los partidos políticos, candidatos individuales y campañas electorales.
Marco institucional. La Fiscalía de delitos económicos e internacionales graves es el principal organismo encargado de investigar la corrupción; su equipo interdisciplinario se compone de fiscales e investigadores. El servicio civil danés tiene una reputación de gran integridad
. Dada la tradición danesa de elevadas normas éticas y transparencia de los procedimientos públicos, en la administración pública hay pocos requisitos formales que regulen la integridad y la lucha contra la corrupción
. Desde 2007 Dinamarca cuenta con un código de conducta de funcionarios públicos
. El Código se refiere a aspectos prácticos que describen situaciones que pueden surgir en la administración pública, incluidos los «valores y principios fundamentales», «la libertad de expresión», «el deber de confidencialidad», la «imparcialidad» y la «aceptación de regalos». El Código ha sido distribuido en los lugares de trabajo del sector público y en torno a él se han llevado a cabo actividades de sensibilización
. En 2007, el Ministerio de Justicia publicó el folleto «Cómo evitar la corrupción». El folleto ofrece ejemplos e interpretaciones de la legislación danesa en materia de lucha contra la corrupción
.
Realización de encuestas de opinión

Encuestas sobre percepción. Dinamarca ha sido siempre uno de los países menos corruptos de la UE. Según el Eurobarómetro especial sobre corrupción de 2013, solo el 20 % de los daneses cree que la corrupción esté muy extendida en su país (media de la UE: 76 %) y solamente el 3 % de los encuestados daneses se considera personalmente afectado por la corrupción en su vida cotidiana (media de la UE: 26 %). En los dos aspectos, Dinamarca es el país mejor situado de la UE.
Experiencia de la corrupción. De menos del 1 % se ha pedido o se ha esperado que pagara un soborno durante los 12 meses anteriores (media de la UE: 4 %), mientras que el 12 % afirma conocer personalmente a alguien que ha aceptado sobornos (media de la UE: 12 %)
.
Encuestas en empresas. Según una encuesta del Eurobarómetro, el 19 % de los directivos daneses interrogados
 cree que el favoritismo y la corrupción obstaculizan la competencia empresarial en Dinamarca (media de la UE: 73 %). Solo el 4 % de las empresas danesas considera que la corrupción sea un problema para que su empresa haga negocios (media de la UE: 43 %)
.
En el ámbito de la contratación pública, según la encuesta empresarial del Eurobarómetro de 2013
, el 14 % de los encuestados considera que la corrupción está muy extendida en los contratos gestionados por las autoridades nacionales y el 20 % en la contratación pública gestionada por las autoridades locales (la media de la UE es de 56 % y 60 %, respectivamente). En los dos aspectos, Dinamarca es de los países mejor situados de la UE.

Cuestiones de fondo
Sector privado. Por lo que se refiere al marco jurídico, Dinamarca ha transpuesto correctamente la Decisión marco 2003/568/JAI sobre definición de corrupción activa en el sector privado y sanciones aplicables a las personas físicas y jurídicas
. Sobre el soborno en el extranjero, el Grupo de Trabajo de la OCDE ha expresado serias dudas sobre la falta de penalización de los delitos y por el hecho de que se hayan cerrado casos sin investigación adecuada ni gestiones suficientes para lograr pruebas en el extranjero
. Por otra parte, la OCDE ha elogiado a Dinamarca por, entre otras cosas, sus esfuerzos de sensibilización y de fomento de la responsabilidad social de las empresas.
Conflictos de interés y declaración del patrimonio. Los miembros del Parlamento danés no tienen ninguna obligación legal de revelar su patrimonio ni están sometidos a ninguna otra normativa de control de conflictos de interés. No obstante, ciertos partidos políticos exigen a sus diputados declarar su patrimonio aunque no haya obligación formal para ello; el control lo ejerce la Secretaría del Parlamento
. Esta trata también los casos de conflicto de interés relativos a ministros o diputados. Por otra parte, el Parlamento danés ha dado un buen ejemplo para mejorar la transparencia de los gastos de los ministros con el «régimen de transparencia», un acuerdo entre partidos políticos por el que se anima a los ministros a declarar sus gastos mensuales, gastos de viaje, regalos recibidos y otros datos similares de importancia
. Con carácter voluntario, los ministros publican también sus intereses personales y financieros en el sitio web de la Oficina del Primer Ministro
.
Denuncia de irregularidades. Dinamarca no tiene un sistema general de protección de empleados del sector público o privado que denuncien irregularidades. El Código de Conducta de los funcionarios públicos de Dinamarca
 establece directrices sobre el derecho de los empleados públicos a revelar libremente información no confidencial a la prensa y otros socios exteriores
. El Código del Trabajo danés no protege contra el despido a los trabajadores del sector privado que denuncien sospechas de soborno
. En 2009, el Ministerio de Empleo publicó un memorando explicativo y un código orientativo centrado en especial en la denuncia de irregularidades y en la libertad de expresión de los empleados del sector
. El código no es jurídicamente vinculante y ofrece, por lo tanto, pocos recursos legales a los denunciantes
. Por ello, Grupo de Trabajo sobre Soborno de la OCDE señaló la necesidad de mejorar el régimen de denuncias en el sector público y en el sector privado de Dinamarca
. El Gobierno ha creado recientemente un comité para examinar la necesidad de reformar este campo
.
Transparencia de las actividades de los grupos de presión. La actividad de los grupos de interés no está regulada en Dinamarca. No hay ninguna obligación específica de registro ni de informar de contactos entre funcionarios públicos y grupos de interés. Una consultora estadounidense aducía en un informe de 2009 que el acceso a los reguladores daneses es notablemente más fácil que en otros mercados europeos
. Los grupos de presión profesionales de Dinamarca han solicitado un registro de grupos de interés. Pero recientemente el Parlamento renunció a sus planes de crear un registro de este tipo.

2. Cuestiones de especial relevancia
Financiación de los partidos políticos

El sistema danés de transparencia de la financiación política a nivel nacional se regula en la Ley de Partidos Políticos y la Ley de Financiación Pública
. Estas dos leyes se han modificado y mejorado gradualmente en los últimos años para garantizar una mayor transparencia de la financiación política; por ejemplo, los partidos políticos están obligados a notificar donaciones superiores a 2 700 EUR y el Parlamento publica las cuentas de los partidos
.
Sin embargo, sigue habiendo lagunas en la actual legislación sobre transparencia de financiación de los partidos políticos. Por ejemplo, no hay límites a las donaciones desde el extranjero, de personas jurídicas o de donantes anónimos y no hay restricciones sobre las cantidades que pueden donarse
. Esto deja al público pocos recursos para evaluar posibles vínculos entre la financiación privada y las decisiones políticas. 

En Dinamarca, los partidos políticos nacionales, regionales y locales reciben una financiación pública considerable. No obstante, la regulación limitada de la financiación privada de los partidos políticos y los miembros del partido, unida a la ausencia de normas sobre grupos de presión, las declaraciones de patrimonio y reglamentaciones especiales que rijan los conflictos de interés hacen que el sistema sea potencialmente vulnerable a la corrupción
. 
Según Transparencia Internacional, la limitada transparencia de la financiación privada de los partidos es uno de los mayores puntos débiles de la integridad del sistema danés
. En un reciente barómetro global sobre corrupción, los encuestados daneses tenían la percepción de que los partidos políticos de Dinamarca eran una de las instituciones más afectadas por la corrupción
. El GRECO presentó nueve recomendaciones a Dinamarca para mejorar la transparencia de la financiación de partidos
. Tras un debate en el Parlamento danés, las autoridades danesas no vieron «ninguna necesidad de adoptar medidas para modificar el marco legislativo actual de financiación de los partidos
». En su informe de cumplimiento, el GRECO definía como decepcionante el hecho de que no hubiera habido logros sustanciales en relación con las recomendaciones pese a que conformarse a ellas no requería necesariamente medidas legislativas
. Según el Programa del Gobierno, «Unidos por Dinamarca», el Gobierno va a crear un comité de expertos para formular recomendaciones con el fin de mejorar la transparencia de financiación de los partidos políticos
. En 2013, el Presidente del Parlamento inició una revisión de las normas de financiación de los partidos políticos. El trabajo se encuentra todavía en una fase incipiente, por lo que el GRECO aún no ha recibido información sobre el contenido de la reforma
. La necesidad de mejorar la transparencia de la financiación de los partidos políticos y de los candidatos se debatió recientemente en el Parlamento
.
Sobornos en el extranjero
Dinamarca cuenta con empresas que cuentan con clientes en todo el mundo, sobre todo en los sectores de la maquinaria y los instrumentos, la carne y los productos lácteos, los productos farmacéuticos y las turbinas eólicas. Los intercambios comerciales de Dinamarca con economías emergentes y sus inversiones en estas son relativamente bajos pero se espera que aumenten
. Aunque el Eurobarómetro de 2013 muestra que solo el 4 % de daneses de la comunidad empresarial cree que la corrupción sea un problema para hacer negocios en Dinamarca, la proporción más baja de los 28 países de la UE
 , otro estudio demuestra que casi la mitad de las empresas danesas consideran que deben sobornar o infringir normas formales si desean hacer negocios en países como Brasil, Rusia, India o China
. Los representantes de la sociedad civil danesa han confirmado esta percepción
.
Se han realizado esfuerzos para aumentar el grado de sensibilización e impedir sobornos en el extranjero y para promover la responsabilidad social de las empresas; las autoridades y organizaciones empresariales danesas han publicado diversas directrices y documentos de actuación
.
Buenas prácticas: Prevenir la corrupción exterior

La Institución de Mediación y Trámite de quejas para el comportamiento responsable de las empresas es el punto de contacto nacional de la OCDE en Dinamarca. La entidad forma parte del «Plan de acción 2 del Gobierno 012-2015 para la responsabilidad social de las empresas»
 y tiene competencia para iniciar investigaciones y adoptar decisiones en caso de infracciones de las directrices de empresas multinacionales de la OCDE
.
La Responsabilidad Social de las Empresas es una herramienta en línea gratuita que puede ayudar a las empresas y a los subcontratistas a aplicar una gestión responsable de la cadena de suministros y a adaptarse a la normativa medioambiental, los derechos humanos y los derechos de los trabajadores, etc.
.
El Ministerio danés de Asuntos Exteriores (MAE) ha emprendido una serie de actividades para sensibilizar a sus empleados al problema de la corrupción. Las nuevas líneas de actuación contra la corrupción del Ministerio incluyen un código de conducta aplicable a todos los empleados del Ministerio de Asuntos Exteriores de Copenhague, de las embajadas danesas, las oficinas de representación y la Cámara de Comercio y a los asesores y consultores contratados por el Ministerio. El objetivo del nuevo código es prevenir la corrupción en el sistema danés de ayuda humanitaria, impedir la corrupción en la utilización de la ayuda al desarrollo y contribuir a la lucha contra la corrupción en los países receptores de ayuda danesa
.
A pesar de estos esfuerzos, el Grupo de Trabajo de la OCDE sobre Soborno expresó su preocupación por que solo una sola denuncia de soborno exterior, de 13 presentadas, haya abocado en procesamiento y sanción
. Los cargos contra la empresa en cuestión se resolvieron extrajudicialmente. Según el acuerdo, la empresa admitió haber cometido un delito de corrupción privado, que es un delito de soborno exterior menos grave
. Las autoridades danesas han cerrado también 14 casos de fraude y violación del embargo de Naciones Unidas a Irak relacionados con el Programa Petróleo por Alimentos. Estos casos no han dado lugar a sentencias judiciales al haber prescrito ya; no obstante, se confiscó el producto de los delitos. 
Dinamarca tiene un sistema de sanciones a las personas jurídicas autoras de soborno en el extranjero; a estas se les imponen multas que se fijan en función, por ejemplo, de su volumen de negocios. En el caso mencionado, la empresa demandada pagó 335 000 EUR en concepto de multa y, según el acuerdo extrajudicial, se le confiscaron otros 2,7 millones. Sin embargo, estas sanciones resultan bajas en comparación con la cuantía del soborno, que fue de 760 000 EUR, y del contrato adjudicado a la demandada, de 109 millones EUR.

Además, el Grupo de Trabajo de la OCDE sobre Soborno alega que la inexistencia de acciones penales hace dudar de que se haya investigado suficientemente antes de cerrar los casos, que se teme que las autoridades danesas confíen demasiado en las investigaciones realizadas por parte de las autoridades extranjeras y quizás no se realicen los esfuerzos adecuados para recoger pruebas y garantizar la cooperación en el extranjero. El GRECO observa que el requisito de la doble tipificación necesaria para enjuiciar los delitos de cohecho limita considerablemente la capacidad danesa para luchar contra la corrupción cometida en determinados Estados extranjeros
. El GRECO cree que este requisito jurídico transmite un mensaje equivocado sobre el compromiso de Dinamarca en la lucha decidida contra la corrupción.

Por último, el informe del GRECO se refiere a «las dos medidas» de la legislación danesa en relación con el uso de «determinadas prestaciones simbólicas » o pagos de facilitación a agentes públicos extranjeros
. Un pago de facilitación es un pago de pequeñas sumas de dinero o la oferta de pequeños regalos a los empleados públicos que desempeñen ciertas tareas, como, por ejemplo, la tramitación de un pasaporte o la expedición de un permiso.

La legislación danesa deja claro que toda forma de ventaja indebida está cubierta por la disposición sobre soborno de funcionarios públicos extranjeros y nacionales. Sin embargo, de los trabajos preparatorios sobre soborno del Código Penal se desprende que, en ciertos países, no pueden proscribirse los pagos de facilitación a funcionarios públicos extranjeros, teniendo en cuenta las costumbres y leyes locales. El Ministerio de Justicia aclaró además en un folleto que los pagos de facilitación son siempre ilegales y constituyen, pues, una infracción penal de las relaciones comerciales internacionales cuando su finalidad sea inducir a un funcionario público extranjero a que incumpla sus obligaciones.

No obstante, el Grupo de Trabajo de la OCDE sobre Soborno alega que la defensa del pago de facilitación es poco clara y anima, pues, a Dinamarca a garantizar que su admisión se defina claramente, de forma legalmente vinculante y coherente con el artículo 1 del Convenio contra el Soborno de la OCDE
. 
3. Futuras etapas
Dinamarca es uno de los países de la UE mejor clasificados en términos de transparencia, integridad y control de la corrupción. Diversos estudios internacionales demuestran que la corrupción no se considera un problema en Dinamarca, ni por parte de los propios daneses ni por parte de los expertos internacionales. Dado que los casos de corrupción en Dinamarca son escasos, el problema no tiene un puesto de relieve en la agenda política. Pero sigue habiendo margen de mejora, especialmente por lo que respecta a la financiación de los partidos políticos y el marco de enjuiciamiento y condena de las empresas danesas por sobornos en el extranjero.
Es preciso prestar mayor atención a los puntos siguientes:
· Seguir reforzando la acción preventiva en lo que respecta a la financiación de los partidos, teniendo en cuenta las recomendaciones del GRECO para mejorar la transparencia y los mecanismos de supervisión de la financiación de los partidos políticos y los candidatos.
· Proseguir los esfuerzos para luchar contra la corrupción en el extranjero: elevando la cuantía de las multas a empresas y entidades jurídicas; estudiar una revisión de la disposición de doble tipificación en los delitos de soborno en el extranjero y lograr que el pago de facilitación se ajuste a una definición clara, legalmente vinculante y coherente con el Convenio contra el Soborno de la OCDE.[image: image2.png]
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�	Informe de fase 2 de la OCDE sobre aplicación en Dinamarca del Convenio de la OCDE contra el soborno, 2006. p. 17,. Disponible en: http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/anti-briberyconvention/36994434.pdf.


�� HYPERLINK "http://bm.dk/da~/media/BEM/Files/Dokumenter/Beskaeftigelsesomraadet/Arbejdsret/privatansattes_ytringsfrihed.ashx"��	http:bm.dk/da~/media/BEM/Files/Dokumenter/Beskaeftigelsesomraadet/Arbejdsret/privatansattes_ytringsfrihed.ashx�


�	Informe de fase 3 de la OCDE sobre aplicación en Dinamarca del Convenio de la OCDE contra el soborno, marzo de 2013, p. 46. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf"��http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf.�


�	Informe de fase 3 de la OCDE sobre aplicación en Dinamarca del Convenio de la OCDE contra el soborno,. marzo de 2013. Disponible en n: � HYPERLINK "http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf"��http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf.�


�	http:// www.justitsministeriet.dk/nyt-og-presse/pressemeddelelser/2013/regeringen-neds%C3%A6tter-udvalg-om-offentligt-ansattes.


�	El Informe está disponible en: � HYPERLINK "http://www.slideshare.net/Dianova/burson-marsteller-effective-lobbying-guide-in-europe"��http://www.slideshare.net/Dianova/burson-marsteller-effective-lobbying-guide-in-europe.�


� 	Los dos conjuntos de legislaciones constituyen el fundamento jurídico de la transparencia en financiación política. h� HYPERLINK "http://ttp:// www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=2409." �ttp:// www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=2409.� Véase también la Evaluación de Tercera Ronda del GRECO de 2009. p 12. Disponible en: http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3 (2008) 9_denmark_two_en.pdf.


�	Tercera Ronda de Evaluación del GRECO. Informe de cumplimiento. 2011, p. 7. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoRC3(2011)8_Denmark_EN.pdf"��http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoRC3 (2011) 8_denmark_en.pdf.�


�	Evaluación de Tercera Ronda del GRECO de 2009. p 11. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3(2008)9_Denmark_Two_EN.pdf"��http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3 (2008) 9_denmark_two_en.pdf�


�	Transparencia Internacional. Estudio del Sistema Nacional de Integridad de Dinamarca 2012. Resumen. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.transparency.org/whatwedo/pub/national_integrity_system_assessment_denmark_executive_summary"��http://www.transparency.org/whatwedo/pub/national_integrity_system_assessment_denmark_executive_summary�


�	Transparencia Internacional. Estudio del Sistema Nacional de Integridad de Dinamarca 2012. Resumen en inglés. Disponible en la dirección: � HYPERLINK "http://transparency.dk/?page_id=1258"��http://transparency.dk/?page_id=1258.�


�	El Barómetro Global de la Corrupción de Transparencia Internacional de 2013 puso de manifiesto que un 30 % de los daneses encuestados consideraba que los partidos políticos daneses eran corruptos o extremadamente corruptos. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.transparency.org/gcb2013/country/?country=denmark"��http://www.transparency.org/gcb2013/country/?country=denmark.�


�	Tercera Ronda de Evaluación del GRECO de 2009, p 16-17. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3(2008)9_Denmark_Two_EN.pdf"��http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3 (2008) 9_denmark_two_en.pdf.�


�	Informe de Evaluación de Tercera Ronda del GRECO— Informe de cumplimiento en Dinamarca. 2011. pp. 6-7.


�	Tercera Ronda de Evaluación del GRECO informe — Informe de cumplimiento de Dinamarca, 2011, p. 6-7.


�	Programa de Gobierno. Unidos por Dinamarca, 9 de octubre de 2011, p 76. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.stm.dk/publikationer/Et_Danmark_der_staar_sammen_11/Regeringsgrundlag_okt_2011.pdf"��http://www.stm.dk/publikationer/Et_Danmark_der_staar_sammen_11/Regeringsgrundlag_okt_2011.pdf.�


�	Informe de Evaluación de Tercera Ronda — Segundo Informe provisional de cumplimiento de Dinamarca. 2014, p 5. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoRC3(2013)11_Second Interim_Denmark_EN.pdf"��% 11_second 20interim_denmark_en.pdf. http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoRC3 (2013)�


�	§ 20-spørgsmål s 347 om økonomisk partistøtte. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.ft.dk/samling/20131/spoergsmaal/S347/index.htm"��http://www.ft.dk/samling/20131/spoergsmaal/S347/index.htm.�� HYPERLINK "http://www.ft.dk/samling/20131/spoergsmaal/S347/index.htm"���


�	Informe de fase 3 de la OCDE sobre aplicación en Dinamarca del Convenio de la OCDE contra el soborno, marzo de 2013. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf"��http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf.�


�	Las encuestas especiales de Eurobarómetro sobre actitudes de los europeos en relación con la corrupción 2013 pueden consultarse en: � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/eb_special_en.htm"��http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/eb_special_en.htm.�


�	Det glemte o-rige. Cámara de Comercio. Udenrigsministeriet. 0113. p. 31. Disponible en: �� HYPERLINK "http://ipaper.ipapercms.dk/Udenrigsministeriet/Eksportfokus/Eksportfokus012013/?Page=31"��http://ipaper.ipapercms.dk/Udenrigsministeriet/Eksportfokus/Eksportfokus012013/?Page=31.�


�	Evaluación de Tercera Ronda del GRECO de 2009. p 11. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3(2008)9_Denmark_Two_EN.pdf"��http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3 (2008) 9_denmark_two_en.pdf.�


� 	Las presentes directrices y documentos de actuación son los siguientes: (1) Ministerio de Justicia, folleto «Cómo evitar la corrupción»; (2) Confederación de Industrias danesas, publicación «Evitar la corrupción»; (3) Política de lucha contra la corrupción de la Cámara de Comercio de Dinamarca; (4) Guía contra la corrupción de los Fondos de inversión danesa; y (5) Código de conducta DANIDA en materia de lucha contra la corrupción. El Código de conducta de DANIDA se sustituyó en 2011 por la política contra la corrupción del Ministerio de Asuntos Exteriores. Informe de fase 3 de la OCDE sobre aplicación en Dinamarca del Convenio de la OCDE contra el soborno, marzo de 2013, p. 14. Disponible en: http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf.


�	Crecimiento responsable. Plan de acción para la responsabilidad social de las empresas 2012-2015. Disponible en: � HYPERLINK "http://csrgov.dk/file/318420/uk_responsible_growth_2012.pdf"��http://csrgov.dk/file/318420/uk_responsible_growth_2012.pdf.�


�	Informe anual sobre directrices de la OCDE para empresas multinacionales de 2012. El Informe está disponible en: � HYPERLINK "http://www.oecd.org/daf/inv/mne/2012annualreportontheguidelinesformnes.htm"��http://www.oecd.org/daf/inv/mne/2012annualreportontheguidelinesformnes.htm; http://oecdwatch.org/news-en/oecd-watch-welcomes-denmark2019s-strengthened-ncp.�� HYPERLINK "http://oecdwatch.org/news-en/oecd-watch-welcomes-denmark2019s-strengthened-ncp"���


�	La brújula de responsabilidad social de las empresas está disponible en: http://csrcompass.com/about-csr-compass.


�	La política contra la corrupción del Ministerio danés de Asuntos Exteriores fue aprobada por el Consejo de Ministros en 2011. El nuevo Código de actuación y conducta contra la corrupción sustituye al Código de conducta de DANIDA de 2008, en el que se basa en gran parte. El documento está disponible en: � HYPERLINK "http://uganda.um.dk/en/~/media/Uganda/Documents/English site/Danidaframeworktopreventandfightcorruption.pdf"��http://uganda.um.dk/en/~/media/Uganda/Documents/English%20site/Danidaframeworktopreventandfightcorruption.pdf.�


�	De los 12 casos restantes, nueve casos se han cerrado sin proceso, tres siguen pendientes. Informe de fase 3 de la OCDE sobre aplicación en Dinamarca del Convenio de la OCDE contra el soborno, p. 8, marzo de 2013. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf"��http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf�


�	Convenio de la OCDE sobre lucha contra el soborno de agentes públicos extranjeros en las transacciones comerciales internacionales y Recomendación de 2009 del Consejo para proseguir la lucha contra la corrupción de agentes públicos extranjeros en las transacciones comerciales internacionales. Informe de fase 3 de la OCDE sobre aplicación en Dinamarca del Convenio de la OCDE contra el soborno, p. 9, marzo de 2013. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf"��http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf.�


�	El requisito de doble tipificación significa que los residentes daneses no pueden ser objeto de un proceso penal por delitos de soborno cometidos en el extranjero si la infracción no es punible en el Estado extranjero de que se trate. Por otra parte, los tribunales daneses no pueden aplicar sanciones que sean más severas que las aplicables en virtud de la legislación del otro Estado. Informe de Evaluación de Tercera Ronda del GRECO, tema I, 2009. p.15. Disponible en: � HYPERLINK "http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3(2008)9_Denmark_One_EN.pdf"��http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoEval3 (2008) 9_denmark_one_en.pdf.�


�	Tercera Ronda de Evaluación del GRECO. Informe de cumplimiento. 2011, p. 3: � HYPERLINK "http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoRC3(2011)8_Denmark_EN.pdf"��http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round3/GrecoRC3 (2011) 8_denmark_en.pdf.�


�	El artículo 1 del Convenio de la OCDE reza: Cada Parte tomará las medidas que sean necesarias para establecer que constituya delito en virtud de su legislación que cualquier persona intencionadamente ofrezca, prometa o dé intencionadamente cualquier ventaja indebida, ya sea pecuniaria o de otro tipo, directamente o a través de intermediarios, a un funcionario público extranjero, para él mismo o para un tercero, a fin de que el funcionario obre o se abstenga de obrar en relación con el ejercicio de sus funciones oficiales, con el fin de obtener o de mantener una ventaja comercial u otra ventaja impropia en transacciones internacionales. Convenio de la OCDE sobre la lucha contra la corrupción de agentes públicos extranjeros en las transacciones comerciales internacionales. Informe de fase 3 de la OCDE sobre aplicación en Dinamarca del Convenio de la OCDE contra el soborno , p. 15, marzo de 2013. Disponible en: http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf.


� HYPERLINK "http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/Denmarkphase3reportEN.pdf"���
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